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 نقش جامعة نبوی و حكومت اسلامی 
در تعليم و تربيت اسلامی

تاريخ دريافت مقاله: 92/1/17
تاريخ تأييد مقاله: 92/5/18 

ولی الله ملکوتی فر * 
حسن فريدی **

چکیده:
جامع��ة کنونی ما بی��ش از هر زمان دیگری نیازمند دگرگون��ی در روش های تربیتی، به 
منظور پرورش نسلی سازنده، مستقل، آزاده و خداجوست. لازمة چنین تحولی، رهایی از وضع 
موجود اس��ت؛ یعنی اقدام به یک انقلاب علمی- نگرش��ی در مفاهیم و روش های تربیتی، به 
گونه ای که بتوان تربیت را از اقتصاد و تجارت جدا کرد. تحقیقات نشان می دهد که راز اصلی 
موفقیت بچه ها، نه در کمّیت و انبوه س��ازی اطلاع��ات، بلکه در کیفیت ارائة نکات تربیتی، به 
خصوص مکتب تربیتی پیامبر اکرم)ص( و ائمة معصومین)ع( اس��ت. در پژوهش حاضر که با 
روش تحلیل اسنادي انجام شده، ضمن اشاره به تعاریف و بررسی تربیت از نگاه قرآن و اسلام، 
ب��ه برخی مباني، اصول، روش ها و رفتارهای مکتب تربیتی از منظر پیامبر اکرم)ص( پرداخته 
ش��ده است. هدف این نوش��تار، ارائة تصویري اجمالي از نظام تربیتي پیامبر اعظم)ص( است. 
بیان ش��اخصه های تربیت نبوي و ویژگی های تربیتی مورد تأکید حضرت رس��ول)ص( از نظر 
علم و عمل که اغلب مبتني بر فطرت ذاتي انس��انند و این امر، جاودانه بودن تربیت نبوي را 
بیمه می کند. نتیجه اینکه، نظام تربیت نبوي در هر زمان و مکان، قابل اجراس��ت و ضرورت 
مراجعه به آن، نیاز امروز و آیندة بش��ر اس��ت و راهي براي برون رفت از معضلات فرهنگي- 
اجتماعي موجود در جهان امروز به نظر نمی رسد، جز بازگشت به تعالیم حیاتي رسول خدا)ص( 

که ضامن سعادت دنیا و آخرت انسان است.
واژگان كلیدی: اسلام، پیامبر اکرم)ص(، قرآن کریم، تربیت، مکتب.

* استاديار و عضو هيئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد سبزوار. 
 Email: hasanfariditakmaran@yahoo.com   .كارشناس ارشد فقه و مبانی حقوق اسلامی و مدرّس دانشگاه پيام نور واحد شيروان **
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هدف اصلی تربيت اين نيست كه فرزندانی بار آوريم مطيع دستور و مقلدّ رفتارهای 
خود! بلكه هدف، پرورش افرادی است كه توانايی انجام كارهای بكر و تازه را داشته باشند 
و به تكرار آنچه نس��ل های قبل انجام داده اند، قناعت نكنند. اگر كودكان را به گونه ای بار 
آوريم كه همه چيز را همان طور كه ما می خواهيم و می پس��نديم، بدون مقاومت و بدون 
هيچ انديش��ه ای بپذيرند، نبايد انتظار خلاقيت و استقلال از آن ها داشته باشيم. خداوند، 
خود آفريننده و خلاق اس��ت و خلاقيت، هدية خداوند به ماس��ت. لذا بهتر اس��ت زمينة 
بروز و پرورش اين هدية الهی را در كودكان خود فراهم كنيم. بايد به جايی برس��يم كه 
بداني��م با گفتن، تربيت صورت نمی گيرد؛ ب��ا نصيحت، رفتار تغيير نمی كند؛ با ياد دادن، 
يادگيری درونی نمی شود؛ با فهماندن، فهميدن به وجود نمی آيد و با دينی كردن، دينی 

شدن صورت نمی گيرد.
در اين مجال سعی شده است با استناد به سيرة تربيتی پيامبر اعظم)ص(، ارزنده ترين 
و جديدترين پيام های تربيتی كه از كردار آن حضرت استباط می شود، دريافت كرده، در 

زندگی روزمره از آن ها به عنوان الگوی دقيق استفاده كنيم.

تعريف‌اصطلاحات
الف(‌تربيت

تربيت از ديدگاه ش��هيد مطهری عبارت است از: »پرورش دادن؛ يعنی استعدادهای 
 درون��ی ای را ك��ه بالقوّه در يك ش��ی ء موجود اس��ت، ب��ه فعلي��ت درآوردن و پروردن«.

)مطهري، 1367: 56(

برخی از دانش��مندان، تعريف های ديگری از تربيت ارائ��ه كرده اند؛ از جمله: »انتقال 
معلومات  و مهارت ها«، »تشكيل عادات و صفات معيّن در فرد«، »به فعليت رساندن قوا و 
استعدادهای انسان«، »آماده كردن خود برای زندگی در اجتماع معيّن« و »ايجاد محيط 

مساعد برای ارضای رغبت های فرد«.)بهشتی، 1360: 45 و 48(
ظاه��راً تربي��ت از منظرهای متفاوت و معرفت های گوناگ��ون، تعريف های مختلف را 
ش��اهد بوده اس��ت. اما آنچه می توان از آن به عنوان قدر مشترك و مورد پذيرش تمامی 
دانشوران اين عرصه ذكر كرد، اين است كه تربيت، مصدر باب تفعيل از ماده »ربی، يربو« 
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اس��ت كه در لغت به معنای رش��د يافتن يا رش��د دادن متربیّ، بسته به مبدء اشتقاق آن نق

است.)ابن منظور، 1405، ج 1: 405(
در اصطلاح، تربيت عبارت است از »رشد دادن يك پديده از راه برطرف كردن موانع 
و فراهم آوردن زمينة رش��د و ش��كوفايی اس��تعداد ها و به فعليت رساندن قوای نهفته در 

آن«.)راغب اصفهانی، 1404: 184؛ مصطفوی، 1360، ج 4: 20(
ب(‌سيره

»س��يره« از كلم��ة »س��ير« گرفته ش��ده؛ يعن��ی حرك��ت در زمي��ن، در زمين راه 
 رفت��ن و گذش��تن و عبور كردن. »س��يره«: نوعی خ��اص از حركت انس��ان، نوعی رفتار.

)دلشاد تهرانی، 1379: 35(

ج(‌تزكيه
تزكيه، يكی از مفاهيم كليدی در فرهنگ اس��لامی و قرآنی اس��ت. تزكيه  در لغت به  
معنی  نمو و رشد دادن  و  در اصطلاح به  معنی  تطهير و پاك  كردن  آمده  است )مكارم شيرازی، 
اهَا.  1305، ج 27: 47؛ نقل از: مفردات راغب(. قرآن  مجيد پس  از 11  سوگند می فرمايد: »قَدْ أفَْلحََ مَن زَكَّ

اهَا« )شمس ، 10-9(؛ »سوگند به  همة اين ها كه  هر كس  نفس  خود را تزكيه  كند،  وَ قَدْ خَابَ مَن دَسَّ
رستگار است  و هر كس  نفس  خود را آلوده  ساخت ، ]از لطف  خدا[ محروم گشت«. قرآن  مجيد 

هدف  پيامبران  را تزكيه  و پرورش  نفوس  ذكر فرموده  است .)آل  عمران،  164(
د(‌نظام

»نظ��ام« در لغ��ت، از ماده »نظم« ب��ه معناي ترتيب، س��ازمان، مقرّرات، س��اختار 
روش��مندانه و آيين نامه آمده )آذرنوش، 1381: 699( و در اصطلاح عبارت اس��ت از: مجموعه 
اجزاي مرتبط و به هم پيوس��ته كه مركّب واحدي را تشكيل می دهند؛ به گونه ای كه اگر 
در يك جزء آن مركّب خللي وارد ش��ود، همة اجزا از كار می افتند و اثر خود را از دس��ت 

می دهند.)شعاری نژاد، 1375: 410(

ضرورت‌تربيت
در مي��ان پديده های جهان، هر جا رش��د و پويايی و زندگ��ی حضور دارد، پرورش و 
ت��لاش برای رش��د بهتر و زندگی بر تر نيز به وجود خواه��د آمد. در ميان موجودات رو به 
تكامل اين جهان، انس��ان بيش از س��اير جانداران، نيازمند مراقبت و تربيت است. انسان 
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نق موجودی »گرامی داشته ش��ده« اس��ت. خداوند تعالی در خلقت او چنين اراده كرده و با 

توجه به آيات قرآن، روح الهی منشأ كرامت انسان به شمار می رود: »لقََد كُرَمَنا بنَى آدم...« 
)اسراء: 70(؛ ما فرزندان آدم را كرامت بخشيديم... .

يكی از روش های تربيتی، روش الگوبرداری است. امروزه اين روش در آموزش و پرورش، 
كاربرد فروانی دارد. در موضوع تربيت نيز از اين روش می توان بهرة فراوان برد. در اين ميان، 

انبيای الهی به عنوان معلمان بشر، بيشترين همّت خود را متوجه امر تربيت كرده اند.
پيامبر اعظم)ص( به عنوان آخرين فرس��تادة خ��دا در زمين، بهترين نظام تربيتي را 
براي تربيت انسان آورده است. هر چند نظام تربيتي اسلام به صورت امروزي و به سبك 
جديد تنظيم نش��ده، ولي در باب تعليم و تربيت، انديش��ه هاي ناب و عميقي در آيات و 
رواي��ات وجود دارند كه با اس��تخراج و تجزي��ه و تحليل آن ها، می توان ب��ه نظام تربيتي 
ويژه ای دس��ت يافت. قرآن كريم در آيات متع��دد، تعليم و تربيت را از اهداف مهم بعثت 
رس��ول خدا)ص( مي ش��مارد: »لقََدْ مَنَّ اللُّ عَليَ المُْؤمِنيِنَ إذِْ بعََثَ فِيهِمْ رَسُ��ول مِنْ أنَفُسِ��هِمْ يتَْلُو 
ِّمُهُمُ الكِْتَابَ وَالحِْكْمَ��هَ« )آل عمران: 164(؛ خداوند بر مؤمنان منّت  يهِمْ وَ يُعَل عَليَْهِ��مْ آياَتِ��هِ وَ يُزَكِّ
نهاد كه در ميان آن ها، پيامبري از خودشان برانگيخت تا آيات او را بر آن ها بخواند و آن ها 

را پاك گرداند و ايشان را كتاب و حكمت بياموزد.
ت��لاوت آيات الهي و تزكية نفوس مردم، عمده هدف بعثت پيامبر اكرم)ص( بوده كه 

در اين آيه، بدان تصريح شده است.

تربيت‌از‌منظر‌قرآن‌كريم
در ق��رآن كريم واژة »تربيت« به كار برده نش��ده، ول��ی واژة »تزكيه« كه با تربيت و 
تهذيب هم معنی اس��ت، به طور مكرر مطرح شده است: »خداوند بر اهل ايمان منت نهاد 
كه رس��ولانی از خود آنان در ميانش��ان بر انگيخت تا آيات خدا را بر آن ها تلاوت كنند و 
 نف��وس آن ها را از هر نقصی و آلايش پاك گردانند و ايش��ان را كتاب و حكمت بياموزند

)آل عمران: 164(. در جای ديگر می فرمايد: »قَد افَلحَ مَن زَكيهّا« )ش��مس: 9(؛ مس��لماً رس��تگار 

شدآن كه جان را تزكيه كرد.
در واقع؛ تربيت بدون تزكيه امكان ندارد؛ چون تزكيه برای تربيت، مانند روح اس��ت 
برای بدن. كسی كه روح خود را از هوی و هوس پاك نگه دارد، می تواند به تربيت درست 
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دس��ت يابد. پيامبر اكرم)ص( در م��ورد تزكية نفس و پاك نگه داش��تن آن می فرمايند: نق

فاءِ؛ با پاك س��اختن نفس، روش��نی و صفای باطن به دس��ت  »بتَِزكِي��ه النَف��سُ يحَصِل الصَّ
می آيد«.)محمّدی ري شهري، 1416، ج 4: 1427(

نياز‌انسان‌به‌تربيت
هر انسانی به طور طبيعی دو نيروی متضاد عقل و نفس را در ذات خود دارد و به طور 
طبيعی می خواهد از هر قيد و بند آزاد باشد و به خواهش های نفسانی اش برسد. به همين 
دليل، انسان نيازمند تربيت است و هدف از بعثت پيامبران نيز هدايت انسان معرفی شده 
اس��ت. اگر انس��ان تحت تربيت صحيح قرار نگيرد، به س��وی غرايز هدايت می شود. قرآن 
كريم می فرمايد: »خداوند ش��ما را از رحم مادرانتان بيرون آورد در حالی كه هيچ چيز را 
نمی دانستيد«. اين آيه دلالت بر ضرورت تربيت دارد؛ چرا كه انسان هيچ نمی داند و بايد 
آموزش ببيند. در بين موجودات جهان، تنها انس��ان است كه بايد تحت تربيت و مراقبت 

قرار گيريد.
انس��ان در س��اده ترين كارها، مانند راه رفتن، س��خن گفتن و... بايد تحت تعليم قرار 
گي��رد و تربيت آن ها را خدا بر عهده دارد. نياز انس��ان به تربي��ت، كمتر از نياز او به غذا 
نيست؛ غذا، احتياج جسم را تأمين می كند و تربيت، احتياج روح را؛ تن آدمی از بی غذايی 

و روح انسان از نبود تربيت می ميرد.
بنابر اين، تمام خوش��بختی ها و بدبختی های جس��می و روحی و روانی فرد، جامعه، 
خانواده و كشور، متّكی بر اصل تربيت است. تربيت نه تنها برای دنيای انسان مفيد است، 
بلكه سعادت آخرت را نيز تأمين می كند. نوزاد آدمی هر چند آدميزاده باشد، اما در ابتدا 

آدم نيست و تنها با تربيت و تعليم می تواند به مراحل كمال برسد و فرشته خوی شود.
حال برای تربيت انس��ان بايد مربی آگاه و توانمند وجود داش��ته باش��د؛ كس��ی كه 
خودش به بالاترين درجة كمال رسيده باشد و چه كسی بهتر از پيامبر گرامی)ص(! كسی 
كه به عنوان خاتم پيام آوران است؛كس��ی كه تربيت يافتة خداوند است. رسول اكرم)ص( 

می فرمايند: »انا أديب الل« ؛ من تربيت يافتة خداوندم.)طباطبايی، 1386: 80(
س��ؤال مهمی كه بارها تكرار ش��ده اين اس��ت كه: برای تربيت از چه زمانی بايد آغاز 

كنيم؟
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نق از ديدگاه اسلام، زمان تربيت به سال های قبل از تولد برمی گردد؛ يعنی به زمان قبل 

از انعقاد نطفه؛ چرا كه بس��ياری از صفات به صورت وراثت به فرزندان منتقل می ش��ود؛ 
يعن��ی والدين حتی پدربزرگ ه��ا و مادربزرگ ها بايد مراقب اعم��ال، رفتار و اخلاق خود 

باشند تا نسل های آينده سالم باشند.
حال س��ؤال ديگری مطرح می شود كه: كدام مرحله از تربيت، مهم و حساس است؟ 
طبق روايات اسلامی، هفت سال اول زندگی در بين مراحل تربيت، از حساسيت و ظرافت 
خاصی برخوردار اس��ت؛ زيرا در اين مرحله است كه شخصيت و آيندة كودك پايه گذاری 
می ش��ود. پيامبر اك��رم)ص( در اين م��ورد می فرمايند: »فرزندان م��ا پاره های جگر ما و 

خردسالانشان فرمانروايان مايند«.)ميرزايی، 1384: 55(

ضرورت‌تربيت‌در‌اسلام
مس��ئلة تربيت، موضوعی اس��ت كه در تمام اديان و مكتب ها مورد توجه قرار گرفته 
اس��ت. هر مكتبی بر اس��اس هدفی كه دارد، طرح تربيتی مخصوص��ی را دنبال می كند. 
برای مثال، ماركسيسم به عنوان يك مكتب اشتراكی يا كاپيتاليسم به عنوان يك مكتب 
سرمايه داری، برنامه های پرورشی خود را بر اساس اغراض و هدف هايی كه دارند در مورد 

انسان پياده می كنند كه در خدمت آن هدف ها باشند.
مكاتب بر اساس طرح تربيتی ای كه اتخاذ می كنند، به دو گروه تقسيم می شوند:

الف( مكاتبی كه به استعداد های انسان توجه نداشته، منكر ابعاد واقعی انسان هستند، 
مانند ماركسيسم؛ يا اگر توجهی دارند، بسيار ناچيز است، مانند مكتب فرويد.

ب( مكاتبی كه با توجه به ابعاد معنوی و مادی انسان و با شناخت استعداد ها و غرايز 
او، مسائل تربيتی را طرح می كنند، مانند اسلام.

بنابر اين، تعريف تربيت در اصطلاح هر مكتبی، متأثر از ديدگاهی است كه آن مكتب 
نس��بت به انسان دارد. با توجه به هدف های اسلامی، تربيت از ديدگاه اسلام عبارت است 
از: »به فعليت رس��اندن قوا و اس��تعدادهای انسان و ايجاد تعادل و هماهنگی در آن ها در 

جهت رسيدن به كمال مطلوب او؛ يعنی قرب خدا«.)امين زاده، بی تا: 12(
انسان برای دستيابی به كمال حقيقی خويش بايد مبدأ فيض را بشناسد. پس نخست 
بايد به معرفت برس��د؛ زيرا بدون شناخت معرفت و دانش، كور است. انسان برای رسيدن 



76
ره‌

ما
‌ش
-‌
تم
ش
ل‌ه

سا
13
92

ن‌
ستا

تاب

56

می
سلا

ت‌ا
ربي

و‌ت
م‌
علي

ر‌ت
ی‌د

لام
اس
ت‌

وم
حک

‌و‌
وی

‌نب
عه
جام

ش‌
به كمال الهی، نيازمند تربيت است. از طرفی، انسان كمال وجودی و اوج حقيقی خويش نق

را در ستايش و پرستش الله می يابد.
هدف از خلقت جهان، انس��ان و كمال اوس��ت. طبق آيه 56 سوره ذاريات: »وَمَا خَلقَْتُ 
الجِْنَّ وَالِْنسَ إلَِّ ليَِعْبُدُونِ« ؛ جن و انس را جز برای آنكه مرا پرستش كنند، نيافريده ام. بنابر 

اين، كمال انسان جز با پرستش حاصل نمی شود.

زيباترين‌سرمشق
از ويژگی های برجس��تة اسلام، دارا بودن منطق عملی آن است؛ يعنی برای هر اصل، 
اس��لام يك الگوی عملی فراهم ساخته است. اسلام در بعُد رفتاری، اجتماعی، تبليغی و... 
دارای الگو و اس��وه و س��يره است؛ حال چگونه ممكن اس��ت در بعُد تربيتی، الگو و اسوه 
نداشته باشد و از موضوع مهمی چون تربيت غافل شده باشد و در تعاليم اسلامی چيزی 

به عنوان الگوی تربيتی معرفی نشده باشد!؟
از ش��اخص هاي مهم نظام تربيتي پيامبر اس��لام)ص( اين است كه مبتني بر فطرت 
انس��اني است. پيامبر اكرم)ص( مانند ديگر انبيا، براي شكوفاسازي فطرت ذاتي بشر آمده 
و می خواهد سرش��ت اولية آدمي را، كه مقتضي كمال و س��عادت واقعي اوست، احيا كند 

و به ثمر برساند.
از نظر اس��لام، ابتدا بايد انس��ان، ابعاد وجودی، نيروها و استعدادهای او را بشناسيم 
و آنگاه به تربيت وی بپردازيم؛ چون ش��ناخت حقيقت ژرف و نامتناهی وجود انس��ان به 
طور كامل، مش��كل اس��ت؛ پرده های س��تبر غرايز و ماديات، عقل و تميز آدمی را احاطه 
ك��رده، خود قادر به برنامه ريزی و تهية قانون كاملی كه تأمين كنندة صلاح و س��عادتش 
باش��د، نيست. خدای متعال كه آفرينندة انسان است، برنامة تربيتی او را تعيين و توسط 

پيامبرانش به انسان ها ابلاغ فرموده است.
خداوند در آية 21 سورة احزاب، آشكارا بهترين الگو را پيامبر)ص( معرفی می فرمايد: 
»لقََد كانََ لكَُم فى رَسُولُ الل اُسوَهٌ حَسَنَهً« ؛ قطعاً برای شما در ]اقتدا به[ رسول خدا سرمشقی 

نيكوست.
برای درك معارف و دس��تورات اس��لام در بحث تربيت، لازم و ضروری اس��ت كه از 
زندگانی پيامبر)ص( ش��ناخت داش��ته باشيم؛ چرا كه شناخت مقام و منزلت آن حضرت، 



76
ره‌

ما
‌ش
-‌
تم
ش
ل‌ه

سا
13
92

ن‌
ستا

تاب

57

می
سلا

ت‌ا
ربي

و‌ت
م‌
علي

ر‌ت
ی‌د

لام
اس
ت‌

وم
حک

‌و‌
وی

‌نب
عه
جام

ش‌
نق تأثير زيادی در عمق بخش��ی به ايمان و عمل ما دارد. هر اندازه كه شناخت ما از اعمال و 

كردار و فلسفة رفتار پيامبر)ص( زياد باشد، به همان اندازه، علاقه و محبت به آن حضرت 
در دل ما بيشتر خواهد شد. 

حضرت علی)ع( در خطبه 160 نهج البلاغه می فرمايند: »فتأسّ بنبيكّ الْطْيب الْطْهر 
صلى الل عليه وآله فإنّ فيه أُسْ��وهً لمنْ تأسّ��ى، وع��زاءً لمنْ تعزّى � وأحبُّ العْباد إلى الل المُْتأسّ��ي 
بنبيّ��ه، والمُْقْت��صُّ لث��ره« ؛ پس به پيامبر پاكيزه اقتدا كن كه )در گفتار و كردار و زندگی( 
او الگوی مناسبی است برای الگوخواهان و ماية فخر و بزرگی است بر كسانی كه خواهان 
بزرگی اند و محبوب ترين بندگان نزد خدا كس��ی است كه پيشرو پيامبرانش بوده، قدم بر 

جايگاه قدم های او بگذارد.)دشتی، 1390: 300(
اينكه در قرآن، پيامبر)ص( را به عنوان »اس��وة حسنه« معرفی فرموده، نشان دهندة 
بزرگ تري��ن تفاوت ميان مكتب انبيا و مكاتب ديگر اس��ت؛ چرا ك��ه موضوع مكتب انبيا، 
تربيت انس��ان است و سيرة تربيت، س��يرة عملی است. در واقع؛ انبيا با عمل خود، انسان 

را تربيت می كنند.
تمام تعليمات و فعاليت هاي تربيتي پيامبر)ص( بر اين واقعيت هاي ديني و انس��اني 
مبتني اس��ت؛ چرا كه آن حضرت، فطرت انس��اني را پرورش م��ی داد، مردم را به توحيد 
دعوت می كرد، انس��ان را با اهداف آفرينش و هدف خلقت خويش آش��نا می س��اخت، با 
هر فرد به اندازه قدرتِ درك و فهمش س��خن می گفت و راه رس��يدن به سعادت ابدي را 
برايش روش��ن می كرد تا با اراده و اختيار خود، آن راه را برگزيند. خداوند نيز می فرمايد: 
��بِيلَ إمَِّا شَ��اكِرًا وَإمَِّا كَفُورًا« )انس��ان: 3(؛ ما راه را به او نشان داديم، خواه شاكر  َّا هَدَيْنَاهُ السَّ »إنِ

باشد يا ناسپاس.

صفات‌اخلاقی‌پيامبر)ص(
پيامبر اعظم)ص( به عنوان آخرين فرس��تادة خ��دا در زمين، بهترين نظام تربيتی را 
برای تربيت انس��ان آورده اس��ت. قرآن كريم در آيات متعدد، تعليم و تربيت را از اهداف 
مهم بعثت رس��ول خدا)ص( برمی ش��مارد: »لقََدْ مَنَّ اللُّ عَلىَ المُْؤمِنيِنَ إذِْ بعََثَ فِيهِمْ رَسُولً مِّنْ 
ِّمُهُمُ الكِْتَابَ وَالحِْكْمَهَ« )آل عمران: 164(؛ به يقين خدا بر  يهِمْ وَ يُعَل أنَفُسِهِمْ يتَْلُو عَليَْهِمْ آياَتهِِ وَ يُزَكِّ
مؤمنان منت نهاد ]كه[ پيامبری از خودش��ان در ميان آنان برانگيخت تا آيات خود را بر 
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ايشان بخواند و پاكشان گرداند و كتاب و حكمت به آنان بياموزد.نق

اگر قرار اس��ت رفتار، كردار و گفتار پيامبر)ص( س��ر مش��ق و الگو باش��د، آگاهی و 
شناخت پيدا كردن از همة حالات و خصوصيات آن حضرت بر همه لازم و ضروری است. 

در ادامه به برخی از خصوصيات رفتاری و تربيتی پيامبر اعظم)ص( اشاره می شود.
1.‌خُلق‌عظيم

َّكَ لعََلى خُلُ��قٍ عَظِيمٍ« )قلم: 4(؛   خداون��د در قرآن در مورد پيامب��ر)ص( می فرمايد: »وَإنِ
و راس��تی كه تو را خويی والاس��ت. وقتی خداوند متعال از چيزی با عظمت ياد می كند، 
معلوم اس��ت ك��ه او از عظمت فوق الع��اده ای برخوردار اس��ت؛ اخلاقی ك��ه عقل در آن 
حيران اس��ت، لطف و صفا و صميميتی بی مانند و صبر و اس��تقامت و تحمل و حوصله ای 

توصيف ناپذير دارد.
پيامبر)ص( اگر مردم را به بندگی خدا دعوت می فرمودند، خود بيش از همه عبادت 
می كردند؛ اگر كس��ی را از كار زش��تی باز می داش��تند، خود هيچ وقت مرتكب كار زشت 
نمی شدند؛ هرگز بدی را با بدی پاسخ نمی گفتند؛ در برابر كسانی كه ايشان را می آزردند، 

عفو و گذشت می كردند و برای هدايت آن ها دست به دعا برمی داشتند.
ام��ام ص��ادق)ع( در رابط��ه با آي��ة پيش گفت��ه فرمودن��د: »خداوند پيامب��رش را با 
 محب��ت خ��ود ادب ك��رد و او را تربيت كرد. خداوند وی را به احس��ن آداب تربيت كرد«
)س��پهری، 1376: 63(. چنين ف��ردی كه خود خداوند او را تربيت ك��رده، می تواند بهترين و 

زيباترين سرمشق باشد.
2.‌شرح‌صدر

ش��رح صدر؛ يعنی بس��ط و فراخ روحی، فك��ری، علمی و عرفانی، كه به وس��يلة آن 
می ت��وان وحی را دريافت كرد، آن را تبليغ كرد و ب��رای تحمل هرگونه ناگواری آمادگی 

داشت.
زندگی پيامبر)ص( سراسر تحمل ناگواری های سخت و مشكلات بود؛ اگر پيامبر خدا 
س��ينة گشاده نداشت، نمی توانس��ت مقاومت كند و در مقابل مشركان دوام بياورد. قرآن 

می فرمايد: »ألَمَْ نشَْرَحْ لكََ صَدْرَکَ« )شرح: 1(؛ آيا سينة تو را برايت گشايش نبخشيديم.
خداوند به حضرت موسی)ع( نيز شرح صدر عطا فرمود؛ با اين تفاوت كه به موسی)ع( 
بعد از تقاضای شرح صدر از خدا كه گفت: »رَبِّ اشْرَحْ ليِ صَدْرِي« )طه: 25(، اما به حضرت 
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نق محمد)ص( قبل از درخواس��ت، عنايت فرمود و اين امتياز حضرت محمد)ص( اس��ت بر 

ساير پيامبران.
3.‌نرم‌خويی‌و‌مهربانی

رفت��ار نبی اك��رم)ص( با اطرافيانش، ملايم و خندان و خوش��رو بود. هرگز خش��ن، 
س��خت دل و پرخاش��گر نبود؛ هيچ كس از او مأيوس نمی ش��د و هر كس به در خانة او 

می آمد، نوميد باز نمی گشت.
واْ مِنْ حَوْلكَِ«)آل عمران: 159(؛  ا غَليِظَ القَْلْبِ لَنفَضُّ »فَبمَِ��ا رَحْمَ��هٍ مِّنَ اللِّ لنِتَ لهَُمْ وَلوَْ كُنتَ فَظًّ
ب��ه س��بب رحمتی كه از جان��ب خدا با آنان نرم خو ش��دی؛ و اگر )بر ف��رض( تندخويی 

سخت دل بودی، حتماً از پيرامونت پراكنده می شدند.
نكتة مهم اين آيه، كلمة »لنِتَ«؛ يعنی نرم خويی در مقابل خشونت و تندخويی است. 
اين ويژگی خاص پيامبر)ص( بود كه س��بب موفقيت آن حضرت ش��د؛ زيرا اگر تندخو و 

خشن بود، مردم از اطراف او پراكنده می شدند.
آری جاذب��ة اخلاقی و تربيتی پيامبر)ص( به حدّی بود كه توانس��ت قوم عقب ماندة 
جاهل قبل از اسلام را به سوی خود جذب كند. آن حضرت با داشتن چنين اخلاق عظيم 

و ملكات بلند، باعث شد آن ها به آغوش دين اسلام بيايند.
4.‌ناراحت‌و‌نگران‌برای‌امت

از ويژگی ه��ای پيامبر)ص( اين اس��ت ك��ه از ناراحتی مردم و زي��ان و ضرری كه به 
آن ها می رس��يد، به شدت ناراحت و نگران بود. خداوند رحمان در بيان شدّت و شفقت و 
مهربانی آن حضرت می فرمايد: »لعََلَّكَ باخِعُ نفَسِ��كَ الِ يَكوُنُوا مؤمنينَ«)ش��عرا: 3(؛ شايد تو از 

اينكه ]مشركان[ ايمان نمی آورند جان خود را تباه سازی.
ُّمْ حَرِيصٌ  در ج��ای ديگر می فرمايد: »لقََدْ جَاءكُمْ رَسُ��ولٌ مِّنْ أنَفُسِ��كُمْ عَزِيزٌ عَليَْهِ مَ��ا عَنتِ
حِيمٌ«)توبه: 128(؛ »قطعاً برای ش��ما پيامبری از خودتان آمد كه بر  عَليَْكُم باِلمُْؤْمِنيِنَ رَؤُوفٌ رَّ
او دش��وار است  ش��ما در رنج بيفتيد، به ]هدايت[ شما حريص و نسبت به مؤمنان دلسوز 

مهربان است.
پيامبر)ص( هم »رئوف« اس��ت نس��بت به كس��انی كه مطيع و فرمانبردار دستورات 
اسلامند و هم »رحيم« است نسبت به كسانی كه ايمان دارند، اما ممكن است خطايی از 
آن ها س��ر بزند. اين دو صفت از بين صفات پيامبر)ص(، با صفت های خدا مشترك است. 
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پيامبر)ص( نسبت به مؤمنين به طور شديد دلسوز و مهربان است.نق

5.‌تربيت‌حضوری‌و‌چهره‌به‌چهره
يكي از ش��اخص هاي نظام تربيتي پيامبر)ص( كه در تربيت انس��ان تأثير بسزا دارد، 
تربيت حضوري متربيّان اس��ت. پيامبر)ص( خود به س��راغ متربيّان می رفتند، آنان را به 
اس��لام دعوت كرده، معارف دين را به آن ها ارائه می دادند. دستور خداوند به پيامبر)ص( 
دربارة دعوت اقوام و خويش��اوندان به منزل ايش��ان، اين مطلب را تأييد می كند. خداوند 
قْرَبيِنَ«)ش��عرا: 214(؛ خويش��اوندان نزديكت را انذار كن.  می فرماي��د: »وَ أنَذِرْ عَشِ��يرَتكََ الَْ
دع��وت حضرت)ص( حض��وري و چهره به چهره ب��ود و تك تك آنان را به دين اس��لام 
خواندند و برنامة خويش را اعلام كردند و از آنان خواس��تند كه دعوت او را بپذيرند و به 

اسلام ايمان آورند.
تربيت حضوري، كه ممكن است انفرادي باشد يا جمعي، از اين ويژگي برخوردار است 
كه مربيّ به طور مس��تقيم با فرد مورد نظ��ر گفتگو كرده، پس از مذاكره و تبيين اهداف 
و برنامه هاي خود، او را به پذيرش دعوت می كند. پيامبر)ص( در س��ال هاي نخست بعثت 
در مكه، اين روش را به كار گرفتند و بس��ياري از افراد را اين گونه تربيت كردند. ش��ايد 
بتوان گفت: دعوت حضوري اگر انفرادي باشد، تأثيرش چند برابر خواهد شد. نمونه اي از 
تربيت چهره به چهره و انفرادي پيامبر)ص(، داستان زيدبن حارثه است كه حضرت او را 
از برده فروش��ان خريدند و در راه خدا آزاد كردند. اما او پس از آزادي، پيامبر)ص( را رها 
نكرد و همواره در خدمت آن حضرت بود تا اينكه پيامبر، مبعوث به رس��الت شد و اسلام 
 را ب��ه او عرض��ه كرد. وي بلافاصله ايمان آورد و اس��لام را به عنوان دين حق پذيرا ش��د.

)سپهر، 1379، ج 1: ص 142�141(

آنچه از س��يرة رسول خدا)ص( به دست می آيد اين است كه از ميان اقشار گوناگون 
م��ردم جزيره الع��رب، جوانان بيش از ديگ��ران به دعوت هاي حضوري و انفرادي رس��ول 

خدا)ص( پاسخ مثبت دادند و به خدا و پيامبرش ايمان آوردند.
6.‌رفق‌و‌مدارا‌با‌متربیّ

رس��ول اك��رم)ص( می فرمايند: »در بهش��ت جايی اس��ت ك��ه به آن خانة ش��ادی 
گفته می ش��ود. هيچ كس به آن خانه وارد نمی ش��ود، مگر آنكه موجب ش��ادی كودكان 
شود«)سپهری، 1376: ص254(. شايد بتوان گفت: از مهم ترين شاخص هاي نظام تربيت نبوي، 
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نق تربيت به ش��يوة مدارا و گذشت است. گذشت، لطف و مدارا در برخورد با ديگران، اساساً 

يك روش قرآني است كه ريشه در وحي آسماني دارد. خداوند خود را با اوصافي همچون: 
رحمان، رحيم، غفور و امثال آن معرفي می كند كه نش��ان دهندة مفهوم گذشت، بخشش 

و مدارا با بندگان است.
طبق روايات بيان شده، پيامبر)ص( در عمل و رفتار با كودكان، مهربان بودند و حتی 
در زمان نماز، مراعات حال كودكان را می كردند. روزی رس��ول اكرم)ص( به نماز ايستاده 
بودند و امام حس��ين)ع( كه كودك بودند، در كنار آن حضرت قرار داش��تند. پيامبر)ص( 
تكبير گفتند؛ ولی امام حس��ين)ع( نتوانستند آن را به خوبی ادا كنند. پيامبر)ص( تكبير 
را تكرار می كردند و امام حس��ين)ع( می كوش��يدند آن را به طور شايسته تلفظ كنند، اما 
موفق نمی ش��دند، تا اينكه پيامبر هفت مرتبه تكبير گفتند و امام حسين)ع( دفعة هفتم 
توانستند آن گونه كه سزاوار است تكبير بگويند. بدين جهت هفت مرتبه تكبيرگفتن در 

اوّل نماز، سنّت شد.)ميرزايی، 1384: 170(
ُّمْ  قرآن كريم به مردم خطاب می كند: »لقََدْ جَاءكُمْ رَسُ��ولٌ مِنْ أنَفُسِ��كُمْ عَزِيزٌ عَليَْهِ مَا عَنتِ
حِيمٌ«)توبه: 128(؛ به يقين، پيامبري از خودتان به س��وي  حَرِي��صٌ عَليَْكُم باِلمُْؤْمِنيِنَ رَؤُوفٌ رَّ
ش��ما آمد كه رنج هاي ش��ما بر او س��خت است و بر هدايت ش��ما اصرار دارد و نسبت به 

مؤمنان دلسوز و مهربان است.
بر اس��اس آية مذكور، مدارا با متربيّ از ش��اخص هاي مؤثر در تعليم و تربيت پيامبر 
اكرم)ص( است كه آن حضرت نه تنها در حوزة آموزش و پرورش، بلكه در تمام صحنه هاي 
زندگي و در برخورد با مردم، ش��يوة ملايمت و گذش��ت را پيم��وده كه قرآن كريم از آن 
َّكَ لعََلى خُلُقٍ عَظِيمٍ«)قلم: 4(؛ و راس��تی كه تو را خويی  ب��ه »خُلق عظيم« ياد می كند: »وَإنِ

والاست.
7.‌وفای‌به‌عهد

علاوه بر رشد جسمی كودك، بايد به رشد مسائل تربيتی و اخلاقی او هم توجه كرد. 
يكی از صفات ارزش��مندی كه در فطرت انس��ان ريشه دارد، وفای به عهد است؛ يعنی هر 
انسانی؛ وفای به عهد را كاری نيكو و تخلّف از آن را كاری زشت و ناپسند می داند. رسول 
اكرم)ص( می فرمايند: »لادين لمن لا عهد له؛ هر كس به عهد و پيمان خويش وفا نكند 

دين ندارد«.)مجلسی، بی تا، ج 72: 96(
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پس هر گاه يكی از والدين به كودكش وعده ای داد، حتماً بايد آن را وفا كند و تخلف نق

نكن��د؛ چرا كه طبق تعاليم اس��لامی اگر تخلف كند، دروغی در پروندة اعمالش نوش��ته 
می شود.)ميرزايی، 1384: 213(
8.‌تلفيق‌علم‌و‌عمل

قرآن كريم بر مطابقت علم و عمل تأكيد فراوان دارد و بر اين اس��اس، هر جا س��خن 
از ايمان و اعتقاد قلبي اس��ت، در كنارش، عمل صالح را مطرح می كند. در اين باره آيات 
زي��ادي وج��ود دارند؛ از جمله: »مَنْ آمَنَ بِ��اللِّ وَاليَْوْمِ الآخِ��رِ و عَمِلَ صَالحِاً فَلَ خَ��وْفٌ عَليَْهِمْ 
وَلَ هُ��مْ يحَْزَنُونَ«)مائده: 69(؛ كس��اني كه به خ��دا و روز قيامت ايمان بياورند و عمل صالح 
انجام دهند، نه ترس��ي بر آن هاس��ت و نه غمگين خواهند بود. در جاي ديگر می فرمايد: 
»مَ��نْ عَمِ��لَ صَالحِاً مِن ذَكَ��ر أوَْ أُنثَي وَ هُوَ مُؤْمِ��نٌ فَلنَُحْيِيَنَّهُ حَيَاهً طَيِّبَهً«)نح��ل: 97(؛ هر كس كار 
 شايس��ته ای انجام دهد، خواه مرد باش��د يا زن، در حالي كه مؤمن اس��ت، او را به حيات 
پ��اك زن��ده می داريم. از اين قبيل آي��ات در قرآن كريم فراوان اس��ت و از مجموع آن ها 
برمي آيد كه علم و ايمانِ تنها كفايت نمی كند، بلكه ايمان همراه با عمل صالح، كارس��از 

و نجات بخش است.
اساس��اً يكي از ويژگي ه��اي تربيتي انبيا)ع( تربيت از راه عمل بوده اس��ت، كه براي 
تربي��ت دين��ي مردم، از آن اس��تفاده می كرده اند؛ يعني پيش از آنكه به مردم دس��توري 
بدهند، خود به آن عمل می كردند و براي مردم الگو قرار می گرفتند؛ چرا كه بيشتر مردم 
از رفتار ظاهري ديگران تقليد می كنند يا پس از مش��اهده رفتار مربيّان، دست كم زمينة 
تربيت كلامي برايشان فراهم می شود. پيامبر گرامي)ص( نيز در موارد متعدد، مانند تعليم 
نماز و حج، از اين شيوه استفاده می كردند و می فرمودند: »صَلوُّا كما رَايَتمُوني اُصليّ«؛ نماز 

بخوانيد آن گونه كه من نماز می خوانم«.)مجلسی، بی تا، ج 85: 279(
درب��ارة تلفيق علم و عم��ل و اهميت دادن به عمل، روايات متعددي از معصومان)ع( 
رسيده است؛ از جمله امام صادق)ع( فرمودند: »مردم را با اعمال خود به خوبي ها دعوت 

نماييد و تنها به زبان اكتفا نكنيد«.)همان، ج 5: 198(
يعني آنچه را با زبان خوب يا بد می دانيد در عمل هم همان گونه رفتار كنيد. گذشته 
از گفتار، س��يرة معصومان)ع( نيز نشان می دهد كه آنچه از ديگران می خواستند، پيش از 

همه، خود بدان عمل می كردند.
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نتيجه‌گيری
با توجه به آنچه در اين نوش��تار آمد، برای تربيت كودكان، نيازی به دس��تورالعمل، 
روش های پيچيده، ش��رايط خاص يا امكانات فوق العاده نيس��ت، بلك��ه والدين فقط بايد 
صبور باشند و اجازه دهند و آهسته تر حركت كنند و به جای اندوختن ثروت های مادی، 
انديشه های آنان را بارور سازند. نكتة مهم اين است كه آنچه ما به كودكان می گوييم، در 
برابر آنچه آن ها در رفتار ما می بينند، ارزش كمتری دارد؛ زيرا آنچه برای آن ها مهم است، 

گفتار ها و نصايح ما نيست، بلكه رفتار و عمل شايستة ماست.
مجموع آنچه ذكر ش��د، ارائة تصويري اجمالي از نظام تربيتي پيامبر اعظم)ص( بود 
تا نش��ان داده ش��ود كه تربي��ت نبوي چه ش��اخصه هايي دارد و از نظر عل��م و عمل، بر 
كدام ويژگی ها تأكيد ش��ده اس��ت. همچنين روشن شد شاخصه هايي كه در نظام تربيتي 
پيامب��ر)ص( وج��ود دارند، اغلب مبتني بر فطرت و سرش��ت ذاتي انس��انند؛ كه اين امر، 
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جاودانه بودن تربيت نبوي را بيمه می كند؛ زيرا تا وقتی انس��اني در عالم هس��ت، اجراي نق

تربيت نبوي براي شكوفاس��ازي فطرت وي ضروري می نمايد. بر اين اساس، نظام تربيت 
نب��وي در هر زمان و مكان، قابل اجراس��ت و ضرورت مراجعه ب��ه آن، نياز امروز و آيندة 
بشر اس��ت. در حقيقت، راهي براي برون رفت از معضلات فرهنگي و اجتماعي موجود در 
جهان امروز به نظر نمی رسد، جز بازگشت به آن تعاليم حياتي رسول خدا)ص( كه ضامن 

سعادت دنيا و آخرت انسان است.
پيامبر اكرم)ص( اگر به عنوان زيباترين سرمشق معرفی شدند، فقط به دليل اين بود 
كه در تعليم ارزش ها، به جای صحبت و نصيحت ديگران، خود شخصاً و به مراتب بيشتر 

از ديگران آن فعل را انجام می دادند.
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