
  

  
  
  

  قرن سوم) به روايت محمد بن سحنونن (نهاد آموزشي مكتب در قيروا

 
 * بهروز رفيعي

  

  چكيده

تحليلي به واكاوش مطالب كتاب آداب المعلمين پرداخته و  -با روش توصيفي ،تاريخي -اين جستار بنيادي

شـده اسـت و    يم ـآن دوره و ديار، مكتب چه جايگاه آموزشي داشته و چگونـه اداره  ر معلوم داشته است د

تربيتي حاكم بر آن چه گونه بوده است و روح حاكم بر تعاملات عناصـر انسـاني آن بـا     -فضاي آموزشي

يا عرفي. هم چنين از رهگذر اين بازكاوي به شماري از  ،اخلاقي ،است: فقهيداشته  يا صبغهيكديگر چه 

اصول، برنامه و مواد آموزشي، اشارت رفتـه و نشـان    ،مهم فعاليت آموزشي مكتب يعني اهداف يها مؤلفه

شده و رفتار معلمـان بـا شـاگردان چگونـه بـوده و شـاگردان و        يمداده شده است كه مكتب چگونه اداره 

و معايب معلمان مكتب و رويكردشان به تنبيه شاگردان چـه بـوده    اند داشتهچه حقوق و تكاليفي معلمان 

  است.
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  مقدمه

سده آغازين اسـلام،   1ي تاريخي برمي آيد كه، باري، در نيمه نخستها گزارشاز برخي 
مكتب وجود داشته و يگانه مكان آموزش قرآن كريم به كودكان بوده است و حتي پـس  

اعيـان و عالمـان و ايجـاد     يها خانهاز استفاده آموزشي از مساجد و گسترش آموزش به 
و عمـومي   يگانه محل عرفي، نهاد آموزشي مدرسه در قرن چهارم هجري، باز هم مكتب

  ت.بوده اس آموزش به كودكان
با گسترش حوزه جغرافيايي اسلام تا شمال افريقـا و هجـرت شـماري از صـحابه و     
تابعين به قلمروهاي تازه براي آموزش قرآن كريم و زبان عربي و اصول و احكـام ديـن   

هـا و از   ينسـرزم به تازه مسلمانان، جسته جسته و به الزام، نظام آموزشي مكتـب بـه آن   
  به رسميت شناخته شد. جمله قيروان راه يافت و

داران  هاي مكتب و كژپويي ها خانوادهاز سويي و فقر معارف ديني  ها مكتبگسترش 
ي گوناگون پديد آورد كه پاسـخگويي  ها پرسشاز دگر سو، انبوهي از  ها مكتبدر اداره 

  نداشت، مگر فقيهان.
المعلمـين  يي چـون آداب  هـا  كتـاب كـه در   هـا  پاسخامروزه از تحليل و تركيب اين 

سحنون گرد آمده و از دست فراز و فرودهـاي روزگـار دور مانـده اسـت، كمـابيش       ابن
ي آن ديار و دوران پرداخت تا نمايي گرچه ها مكتبتوان به ريزكاوي در آموزش در  يم

صدر اسـلام پـيش رو نهـاده     يها سدهي ها مكتبنه چندان روشن از تعليم و تربيت در 
  در اين مقاله صورت پذيرفته است. رود يمشود: كاري كه گمان 

از ، باري در اين مقاله پس از اشارتي كوتاه به زندگي و پرورش محمد بـن سـحنون  
اجتمـاعي و فرهنگـي نگـارش و محتـواي آن سـخن       يها نهيزمكتاب آداب المعلمين و 

رود، آنگاه به شرح و شكافت مطالب اين كتاب سازوار بـا عنـاوين روزآمـد تربيتـي      يم
  شود تا از جمله روشن شود در آن ديار و دوران: يمپرداخته 
  گرفته است؛ يم. آموزش در مكتب چه اهدافي را پي 1 
  بر تعليم و تربيت در مكتب حاكم بوده است؛ . چه اصولي2 
  تب چگونه بوده است؛. مواد و برنامه آموزشي مك3

                                                           
گفتني است كه پيش از هجرت هم در مكه مكرمه مكتب وجود داشته است، چنانكـه خليفـه اول را پـيش از اسـلام      .1

  ).214، ص8، ج1413(شيخ مفيد،  آوردن، معلم مكتب دانسته اند. بنگريد به :
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  . آداب آموزشي و تربيتي مكتب چه بوده است؛4
  . معلمي در مكتب چه حقوق و تكاليف و شروطي داشته است؛  5
  . آداب و وظايف آموزشي و اخلاقي شاگردان مكتب چه بوده است؛  6
  .شده است يم. مكتب چگونه اداره 7

  
  حنونبا محمد بن س آشنايي

بـن   بـن حبيـب   بن سـعيد  سعيد سحنون يبن اب ابوعبداالله محمد يخاندان و ولادت: و
قـرن دوم  ر است. جد او سـعيد بـن حبيـب د    يبن ربيعه تنوخ بن بكار بن هلال حسان

د ش ـ يبه بلاد مغـرب اعـزام م ـ   يتثبيت فتوحات اسلام يهجري با سپاهيان اسلام كه برا
قمـري   يهجـر  160در خداوند . ماندگار شد ) و249ص  ،1951، يبدان ديار آمد (مالك

رو بـه   را عبدالسلام ناميد. عبدالسلام بسيار تيزهوش بود از ايـن  يداد كه و يبه او پسر
52ص  ،1972حنون (عقاب تيزبين) شهره شد (عبد الوهاب،س  .( 

موطأ  بن زياد يقيروان دانش اندوخت و با سفر به تونس نزد عل يحنون نزد علماس
قمـري بـه مصـر رفـت و نـزد       يهجـر  178پس در بن انس را استماع نمـود. س ـ  مالك

ه. ق) درس آموخت (ابـن خلـدون،    19بن قاسم (د. اصحاب مالك به ويژه عبدالرحمن
جايگاه او در ميـان عالمـان   انبوه اندوخت و  يدانش يزود ). سحنون به450، ص 1410

 گرفـت مورد استقبال قرار او مدونه  بيافت و بزرگ مالكيان قيروان شد و كتا فرّهي تام
 ،بـن فـرات   اسـد در تدريس علوم آن مايـه اسـتاد شـد كـه بزرگـاني چـون        ، و(همان)

او نيسـت   پايـه  كس هـم  : هيچگفت يو م داد يشاگردانش را پس از خود به او ارجاع م
 ).52، ص 1، ج 1951(مالكي، 

خانه سحنون دانشور كه اكنـون آوازه دانـش و بيـنش و     ،يهجري قمر 202در سال 
را  يروشن شـد. پـدر، و   يربيان را نواخته است، به وجود يگانه پسرذكاوتش گوش مغ

محمد نام كرد و چون به سن آموزش رسيد به تـربيتش كمـر بسـت و او را بـه مكتـب      
سـخن گويـد و    يرفتار كند و به نرم يروانه كرد و از معلم مكتب خواست با او به گرم

، 1951ادب پذيرد (مالكي،  يرشتنيست كه با د يدر تأديبش تركه برنگيرد كه او از كسان
 ).171و  354ص  ،1 ج

و قرآن و كتابـت   را به سر بردمكتب  يها چون آموزش ،سحنون ابن :يپرورش علم
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گذشته از سـحنون،  او پرداخت.  يها درس پدر نشست و به استماع كتاب يآموخت، پا
 ـ  ه. ق)، عبـدالعزيز  225(د. حيبن معاويه صماد يموس ، )ه. ق 210.(د يمـدن  يبـن يحي
، 1936 انـد (امـين،   بودهاز ديگر استادان او ه. ق)،  226.(د يحسان يحصب يبن اب عبداالله
  ).290-288ص  ،4ج 

 ،رسـيد  يسـالگ  33ه محمد در علوم شريعت استاد و زبانزد شد و چون بـه  رفته رفت
و نيـز   ،مصـر و حجـاز   المـان از ع يگيـر  بهـره  ياو را بـرا  ي قمري،هجر 235در  پدر

  روانه داشت. ييضه حج، به شرق اسلامگزاردن فر
) به وطن بازگشت، در فقه و حديث و تفسير 239-235سال ( 4محمد چون پس از 

سبقت از ديگران ربـوده   يرسيده و گو يو كلام و فن مناظره و رجال و تاريخ به استاد
نشسـت و در   يتدريس فقه مـالك  يو در زمان حيات پدرش بر كرس يبه زود يبود. و

 ،1ج ، 1951آن روزگار پرداخـت (مـالكي،   يبن نافع به آموزش علوم اسلام همسجد عقب
 ).345ص 

 گـون پرداختـه   پرشـمار در موضـوعات گونـه    يبن سحنون آثـار  محمد آثار علمي:
المعلمـين؛   كتاب به دسـت مـا رسـيده اسـت: آداب     دو، اما از مجموع آثار او تنها است
بـن   محمد بيش از بيست كتاب كوچك و بزرگ ديگر برايبن سحنون. مورخان  ةباجو
346در دست نيست (همان، ص  ياطلاعات دقيق آنهادرباره  برشمارده اند كهحنون س.(  

 ياز تلاش علم ـ سرشارپربار و  يبن سحنون سرانجام پس از عمر درگذشت: محمد
ري قمـري در منطقـه سـاحل    هج ـ 256، در سـال  انانو مجاهدت در راه اسلام و مسلم

بدرود حيات گفت. او را از ساحل به قيروان آوردند و در باب نافع مسجد عقبه در كنار 
بسته شد. آنان  ها دكانو  ها مكتبردم چون به بدرود او آمدند پدرش به خاك سپردند. م

برپـا   ها دكانپيرامون مقبره وي  ياز سالآمدند و در كمتر  يمبر گرد مزار او گرد  ها ماهتا 
پيام دادند كه مردم را ه شد چنان كه اغالبه هراسان شدند و به پسر عمويش احمد بن لبد

  ).72 ص، 2ج ، ق 1426باغ،دابن ن (پراكنده ك
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  در باره كتاب آداب المعلمين

اسـت كـه    يشـهر  1شناختي نگارش آداب المعلمين: قَيروان فرهنگي و جامعه يها نهيزم
ه. ق) آغاز شد و پس از پـنج   69 بن نافع (د.  ةقبعبه دست  يهجر 45آن در سال  يبنا

قرار داشـته اسـت، در    يكه در تونس امروز يسال به پايان رسيد. اين شهر نوبنياد اسلام
نهـاد و در كنـار كوفـه و بصـره و مدينـه، از       يه. ق) رو به آبـادان  174296زمان اغالبه (

 و پرآوازه شد.بزرگ جهان اسلام  يعلم يشهرها

ــدگ ــروان در دوره زن ــن ســحنون ( ســحنون و محمــد يقي ه. ق) در اوج  160256ب
گوناگون (عـرب، فـارس،    يها بود و از ملت يعلم يو رفاه و شكوفاي يعظمت و آبادان

آموزش دين  يبرا آوردند ي) در آن سكونت داشتند و مغربيان، چون اسلام ميبربر، روم
آموزش زبان  يدرس كه در مساجد آن براو در جلسات  كردند يتازه به اين شهر سفر م

شـركت   شـد  يپـا م ـ  بـر  يو علـوم و معـارف شـرع    يو قرآن كريم و سنت نبـو  يعرب
 .جستند يم

 يقيروان، آموزش يا در مسجد بود و يـا در مكتـب. در منـابع تـاريخ     يدر شهر علم
ها در قيروان گسـترش يافتنـد، چنـان     ، مكتبيآمده است كه از نيمه دوم قرن اول هجر

انـد   بـاب دانسـته   6000ايـن شـهر را شـماره دور از بـاور      يهـا  شمار مكتـب  يكه برخ
 )ه. ق 367تـا  زنده حوقل ( ). اما شايد اين قول را سخن ابن32ص ، 1972(عبدالوهاب،

: تنهـا در  گويـد  يتأييد كند كه در قرن چهارم به مغرب سفر كرده است و م ـ يا اندازهتا 
تـا،   معلم مكتـب وجـود دارد (ابـن حوقـل، بـي      300 بلرم مركز جزيره صقليه نزديك به

هـا را در ديگـر    تبع آن تعداد مكتب شمار معلمان و به توان ي). از اين گزارش م120ص
آن ديار بوده است،  يشهر و پايتخت علم ينتر ويژه قيروان كه بزرگ مغرب به يشهرها

 مكتب نبوده اسـت  ياين شهر ب يها محلهاز  يا كوچهحدس زد و نتيجه گرفت كه هيچ 
مـردم بـه آمـوزش فرزنـدان خـود در مكتـب اسـت         يخـود نشـان از اقبـال عمـوم     كه

 ).20ص ، 1972(عبدالوهاب، 

 يدولت و غير يسو و ساختار مردم مردم به آموزش در مكتب از يك يگرايش عموم

                                                           
 اند. كاربرد اين واژه در قيروان، معادل عسكريه، سپاهان، لشكرستان، لشكران است. برخى آن را معرب كاروان دانسته. 1

  كأن أسرابها الرعال      اشعار عرب پيشينه دارد، چنان كه امرؤالقيس گفته است: وغارة ذات قيروان 
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ديگر، موجب شد  يو بودجه معين از سو 1ها و نبود قوانين و مقررات بودن اداره مكتب
ناميـد، از عالمـان    يدار را فقهيـات مكتـب و مكتـب    آنها توان يكه م يم درباره امورمرد

سـحنون در ايـن زمـان و ابـو محمـد عبـداالله بـن ابـي زيـد           چون ابن يبپرسند و كسان
 فـي احكـام المعلمـين و المتعلمـين    ه. ق) نويسنده كتـاب   386-310( يعبدالرحمن قيروان
 403 -324( يوالحسن علي بـن محمـد قابس ـ  ) و اب540و  127ص  ،1410(ابن خلدون،

لاحوال المتعلمين و احكام المعلمين و المتعلمـين در   المفصلة لة) نگارنده كتاب الرساق
. اين مسـائل بـه   دبه اين امور بپردازن يخاص و جزئ يبعد وادار شوند از منظر يها قرن

و تنظيم روابط  مكتب اراده ينامه فقه مرام يا گونهالتربيه قرار دارند و  واقع در حوزه فقه
 2.روند يشمار م آنان به يميان معلم و شاگرد، و معلم و اوليا

تدوين كـرده اسـت    يسحنون، كتاب ابن يباريشتر بدانيم: باز كتاب آداب المعلمين   
كه گرچـه بـه آداب المعلمـين شـهره اسـت، آن را آداب المتعلمـين و آداب المعلمـين        

از دو  تر برازندهو از قضا نام اخير با مطالب كتاب سازوارتر و اند  والمتعلمين هم خوانده
 يدر دست نيسـت، امـا از برخ ـ   ينام ديگر است. از زمان آغاز و انجام اين كتاب اطلاع

در زمان حيات سحنون  ييعن يهجر 240پيش از  احتمالاًآيد كه  يقرائن متن كتاب برم
 ت.تأليف شده اس

، گـاه از زبـان   باشـد  يواقع اصل آن از پدرش م درسحنون، مطالب كتابش را كه  ابن
در قالب پرسش و پاسخ ميان پـدر و پسـر    ي، و زماندارد يپدر و گاه از زبان خود بيان م

پدر نيست،  يو نظرات حديث يفقه يكننده فتواها . او در اين اثر تنها بيانسازد يمطرح م
 مـثلاً گاه نظرش مخـالف ديـدگاه پـدر اسـت؛      يو حت كند ينظر م چه خود او نيز اظهار

                                                           
كه ميان معلم مكتـب و اوليـاى    هنگاميجا پاى مقامات حكومتى را به مكتب كشانده است: يكى  سهحنون در س ابن. 1

كنـد:   سـحنون نقـل مـى    شاگردان بر سر دستمزد ختم قرآن اختلاف پيش آيد و به مصالحه نينجامد، در اين مـورد ابـن  
 ـ كه به نظر مى ؛)92،ص1981بن سحنون،ا»(النظر للمسلمينوولايجتهد فى ذلك « اولـوالنظر كـه در نسـخه     راد ازرسد م

ديگرى، موردى است كه مشاهده شـود گروهـى، قـرآن كـريم را همخـوانى       ;حاكم ولايت است است، النظر ولي ديگر
؛ سـوم جـايي اسـت كـه معلـم      )83ان، ص (همددار كنند، در اينجا نيز بايد والى را خبر كرد تا آنان را از اين كار باز مى

 .)92را براي تعيين دستمزد خود معلوم دار(همان،ص نتواند تراز دارايي والدين
ســـحنون بـــا همـــه والايـــي جايگـــاه علمـــي و اجتمـــاعي، معلـــم مكتـــب بـــوده اســـت .بنگريدبـــه : (ابـــن  . 2

،توضيح محقق). بنابراين دور نمي نمايد كه محمد هم مانند پدر مكتـب داري كـرده باشـد. پـس     131،ص1981سحنون،
مشكلات مكتب و مكتب داري آشنا بوده اند و چنين نيسـت كـه تـدوين كتـاب آداب     هردو به طور مستقيم با مسائل و 

  المعليمن تنها و به الزام مسبوق به پرسش هاي مردم ار محمد و پدرش بوده باشد.
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ها  جايز نيست زيرا فايده اين كتاب يفقه يها سحنون معتقد است اجاره و فروش كتاب
خلاف پدر، آمـوختن را   قرائت است و قرائت قابل تمليك و تملك نيست؛ اما محمد بر

 ـ : اگر خريدار يا اجـاره گويد يرو م ، از اينداند يفايده قابل تمليك م ده كتـاب از آن  كنن
 ).94، ص 1981ابن سحنون،بياموزد، خريد يا اجاره آن جايز است (

اند (پژوهشگاه  نگاشت در فرهنگ اسلامي دانسته بيتتر ين، اين كتاب را نخستيبرخ
د؛ زيرا پـيش  دان ياما اين قلم اين سخن را ناصواب م ؛)71ص ، 1386 ،حوزه و دانشگاه

) رسـالة المعلمـين را نوشـت؛ و پـيش از او     ق 255-160(حدود  سحنون، جاحظ از ابن
ع) (ي همه، عل ـ ينها) آداب العالم والمتعلم را نگاشت؛ و پيش از اق.150ـ   80ابوحنيفه (

 ).31، نامه البلاغه نهج(ع) نوشت (ن به فرزندش امام حس يتربيت يا نامهوصيت

خـود  سحنون در نـوع   وجه صحيح آن است كه گفته شود كتاب آداب المعلمين ابن
كتـاب او نوشـته    هـاي  يژگـي بـا و  يسحنون هيچ اثر تربيت نخستين است، چه پيش از ابن

اسـت و   يدر فرهنگ اسلام ينگار نشده است. از اين منظر اين كتاب خشت اول تربيت
و بـداعت  همـين   موجـود در آن، برخاسـته از   هـاي  يو كاسـت  ها يناپختگ ياز قضا برخ

لاحـوال المتعلمـين و    الرسـالة المفصـلة  است. از مقايسه آداب المعلمـين بـا    يدار هيطلا
قـرن پـس از    كه تنها يـك  )ق 403-324( ياحكام المعلمين والمتعلمين ابوالحسن قابس

مسبوق  يها تفاوت نخستين كتاب با كتاب توان يسحنون نگارش يافته است، م كتاب ابن
  به آن را نيك دريافت.

و نبايـد اثـري در بـاره تعلـيم و تربيـت       توان يب نگاشت را نمگر آن كه اين مكتيد
مفهـومي بـه    -هر گونه تعريف شود -چرا كه تعليم و تربيت اسلامي  1،اسلامي دانست

، سـحنون دارد  تر از مطالب آمـده در آداب المعلمـين ابـن    و البته ژرف تر گستردهمراتب 
ي قيروان قرن سـوم رخ  ها مكتبو از جمله  ها مكتباز آن چه در  يا پاره اصولاًوانگهي 

روي با روح  چيهداده است و در آثاري چون آداب المعلمين باز تابش يافته است به  يم
تربيت اسلامي آن گونه كه در كتاب خدا و روايات معصومان عليهم السلام آمـده اسـت   

 سازگاري ندارد.

ده عنـوان   يو رواي ـ يه ـشرح و شكافت فق يب برا: اين كتاينمآداب المعل محتواي

                                                           
گفتني است كه برخي از محققان، براين باورند كه مي توان از كتاب ابن سحنون در سه شاخه روان شناسي عمومي و  .1

  ).204،ص1،ج1429اجتماعي و آموزشي بهره برد. بنگريد به:(نجاتي و سيد، 
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 زير تحرير شده است:

 . آنچه درباره آموزش قرآن كريم وارد شده است؛1

 . آنچه درباره عدالت ميان شاگردان وارد شده است؛2

 كردن آيات كتاب خدا از لوح وارد شده است؛  . آنچه درباره پاك3

 . آنچه درباره تأديب شاگردان وارد شده است؛4

 ن كريم وارد شده است؛. آنچه درباره ختم قرآ5

 به معلم مكتب وارد شده است؛ عيدانه. آنچه درباره دادن 6

 خانه مرخص كرد؛  فراگيران را از مكتب توان يكه م ي. موارد7

 . وظايف معلم نسبت به مراقبت از فراگيران؛8

 كردن معلم وارد شده است؛  . آنچه درباره اجير9

  و مانند آن وارد شده است. يفقه يها كتاب. آنچه درباره كرايه قرآن كريم و 10
 پردازيم: يم از زبان ابن سحنون ها به واكاوي تفصيلي اين عنوان اينك

  
 تربيت در مكتب يها هدف

اصـول نپرداختـه اسـت؛ امـا ايـن       مـثلاً سحنون مستقيماً و به صراحت به اهداف، يا  ابن
 آنها يلا از لابه توان ياست و م آمدهعنوان و به شكل پراكنده  يمقولات در سخنان او ب

يند تربيت با يكديگر ارتبـاط  اگوناگون فر يها مؤلفهكه  به اين مقولات دست يافت، چرا
اگر از برنامه  يباشد، يعن يدهنده ديگر نشان تواند يم يكه يك يا گونه مستقيم دارند، به

اسـت؛ بنـابراين   آموزشي نيز اشاره شده  يها ياد شود، ناگزير و كمابيش به هدف يدرس
 سحنون را در موارد زير خلاصه كرد: ابندر دوره مكتب  يآموزش يها هدف توان يم

سـحنون از قـول    ) : ابـن يكسب مهارت در خوانـدن و نوشـتن (سـواد آمـوز     )الف
حـاكم، دوم خريـد و فـروش     يكم: ناگزيرندكه مردم از سه چيز  كند يمسعود نقل م ابن

سحنون ضـمن اشـاره بـه     ابن .دهد ن آنان را آموزشكه فرزندا يكتاب خدا، سوم معلم
: اگـر معلـم   گويـد  يهر يك از اين سه امر، درباره فلسفه وجـود معلـم م ـ   يعلت وجود
ديگر به لـزوم   يدر جا ي). و73، ص 1981د (ابن سحنون،مانن يسواد م ينباشد، مردم ب

  .پردازد يم) 82ص همان، د (كن يآموزش نوشتن (كَتْب) كه گاه از آن به خط هم تعبير م
كوچـك قـرآن كـريم و آمـوزش      يهـا  سورهخواندن با قرائت  يدر مكتب، يادگير 
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 .گرفت ينوشتن، با نوشتن آيات قرآن كريم بر لوح صورت م
(قرائـت، حفـظ)، محـور آمـوزش در      يآمـوز  قرائت قرآن كريم: قرآن ييادگير )ب

كتـابش را بـا چنـد    سـحنون،   مكتب است و در اولويت نخست قرار دارد؛ چنان كه ابن
از ديگـر   يم قـرآن مجيـد آغـاز كـرده اسـت. بسـيار      روايت درباره فضيلت تعليم و تعلّ

و حفظ و فهم قرآن كريم و مطالـب   يمسائل مربوط به يادگير بارهمطالب كتاب هم در 
محـور آمـوزش در مكتـب     يآمـوز  كه قرآن دهد ينشان م يست و به خوبآنهامرتبط با 

خوانـدن و نوشـتن هـم، آيـات را بـر لـوح        ييـادگير  يبـرا  يبوده است، چنان كه حت ـ
 .)87ص همان، د (آموختن يخواندن و نوشتن م آنها يو از رو نگاشتند يم

يـاد   سحنون از آموزش اصول دين به كودكـان در مكتـب   آموزش فروع دين: ابن )ج
 يحجر و زرنـوح  است. در آثار تربيتي ديگر مربيان اهل سنت چون قابسي و ابن نكرده

در  يآموزش ـ يهـا  از هـدف  ييك ـ ياسـت. بـار   سخن نرفتـه هم از آموزش اصول دين 
 .)87-85ص همان، از عبادات بوده است ( يمكتب، آموزش فروع دين و آداب برخ

 ـ )د : از رهگـذر آمـوزش آداب و   يايجاد گرايش به خداوند و عبادت و معنويت دين
آنـان در عبـادات، كوشـش    به فراگيران در مكتب و شـركت دادن   يسنن عبادات اسلام

اسلام  يو معنو ياساس فرهنگ دين بر يپذير است آنان از آغاز مرحله آموزش شده يم
دنـد و بـا   گرو جلال او آشنا  يكنند و با بزرگ يبه خداوند رو هگذرآيند تا از اين ر بار

 به خداوند نزديك شوند و بتوانند در رفع عذاب از جامعه سهيم افتند؛ چه ،دعا و تضرعّ
قوم حضرت يونس چون به عذاب گرفتار شدند، كودكان خود را به همراه بردنـد و بـه   

 ).89ص همان، د (گريستندرگاه خداوند 

گذشتگان: اين مهـم از راه آمـوزش اشـعار مناسـب حـال       يبا ميراث ادب يآشناي  )ه
ها از ضروريات  گونه آموزش . در آن زمان اينبست يكودكان، و ادبيات عرب صورت م

را مناسـب و در صـورت موافقـت و     آنهـا وزش در مكتب نبوده اسـت؛ امـا آمـوزش    آم
 .)82ص همان، د (دانستن يشاگردان، لازم م يدرخواست اوليا

خـط خـوش، و هنـر     كنـد  يسحنون تأكيـد م ـ  شاگردان: ابن يپرورش ذوق هنر )و
 ياسـت كـه از ايـن طريـق، ذوق هنـر      يبه فراگيران آموزش داده شود. طبيع ـ يسخنور

  .)83-82ص همان، د (ياب يو ميزان آموزش آنان پرورش م دفراگيران به فراخور استعدا
آشنايي با تاريخ عرب و زبان و ادبيات عرب: اين مهم از راه آموزش اخبار عرب  )ز

 گرفته است.   يمصورت  و شعر و صرف و نحو عربي
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 اصول تربيت در مكتب

از تعلـيم و تربيـت در نظـام آموزشـي      يلاصـو  توان يم ،با مطالعه كتاب آداب المعلمين
 :شود ياشاره م آنهااز  يرا برگرفت كه به شمار مكتب
و  يآموزش ـ هـاي  يتمحور بودن قرآن و سنت در آموزش: در مكتب، همه فعال )الف
روسـت كـه    باشـد؛ از ايـن   يمبتن يمعلم و شاگرد بايد بر كتاب خدا و سنت نبو يتربيت
سحنون آموزش قرآن كريم و سنت را محور قرار داده و بر آن است كه رفتار معلـم   ابن

تبيـين   ياساس كتاب خدا و سنت نبو آنان را نيز بر يو نوع رابطه او با فراگيران و اوليا
  .عرضه همين تبيين نگاشته است يبرا را كتاب آداب المعلمين اصولاًكند. وي 
رعايت عدالت در آموزش: بر معلم مكتب واجب اسـت در امـر آمـوزش ميـان      )ب

فراگيران فرق ننهد و به فرزندان فرودستان و فرادستان جامعه يكسان آموزش دهـد، كـه   
كـه   يهـر معلم ـ «رسول خـدا (ص) گفتـه اسـت:     چرا كهاگر جز اين كند، خائن است، 

نهد، اما آنان را يكسـان آمـوزش    مسئوليت آموزش سه نفر از فرزندان اين امت را گردن
پيشـگان برانگيختـه    را به يك ديد ننگـرد، روز واپسـين بـا خيانـت     يندهد و فقير و غن

 .  )74،87ص (همان،  .»شود يم

اين  1.ديدند يپرهيز از آموزش مختلط: در آن ديار و دوران دختران هم آموزش م )ج
بوده و چنان كه در تاريخ آمـده   منصبان رايج امر به ويژه در ميان طبقات مرفه و صاحب

 . يـا دختـران خـود و بـرادرش را آمـوزش داد     )ه. ق 375 بن مسـكين (د.   ياست عيس
 يدخترش اسما را آموزش داد و او در علم به مقامات عال -فاتح صقليه –بن فرات  اسد

  دختر خود خديجه را چون پسرش محمد، آموزش داد. نيز رسيد. سحنون
معلم مرد به دختران آموزش دهـد   داند ينم سو روا ز يكپدر ا همنوا باسحنون  ابن 

 ـ يديگر، آموزش مختلط دختران و پسران را در مكتب مكروه م يو از سو همـان،  د (دان
  ).  89ص 
ممكـن   است؛ چـه  يلت مخالفت با آموزش مختلط دختران و پسران مسائل اخلاقع
 .همانجا)انجامد (  فراگيران يگونه آموزش به فساد اخلاق  ايناست 
شـنبه را   و امتحان: در آن ديار و دوران، عصر روز چهارشنبه، و روز پـنج  يارزياب )د

                                                           
)؛ و برخـي  267،ص1361برخي از محققان برانند كه در آن روزگار دختران در خانه ها آمـوزش مـي ديدنـد( شـلبي،     .1

 ).104،ص1983ديگر معتقدند در آن دوران دختران هم در مكتب آموزش مي ديدند(اهواني، 
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در مكتب عبارت بوده است از استماع  ي. ارزيابدانستند يامتحان فراگيران مناسب م يبرا
همـان،  (اند يا نه  را در طول هفته آموخته يقرائت شاگردان تا معلوم شود مطالب آموزش

 .)83ص 
 ياست؛ اما مسـلم اسـت كـه اوليـا     ياد نكردهيا سالانه  يسحنون از امتحان فصل ابن

 مثلاًاند كه شاگرد  داشته يشاگردان هنگام تصفيه حساب در پايان مدت قرارداد، معلوم م
 ياساس آنچه در قرارداد آمده آموخته است يا نه؛ و از قضـا يك ـ  قرائت قرآن كريم را بر

شـاگردان، امتحـان    يها آموختهحل اختلاف ميان اوليا و معلم درباره ميزان  يااز معياره
  ).92-91ص همان، بوده است ( در پايان دوره آموزشي قرائت قرآن كريم

كه بر معلم است بـه تربيـت و    كند يسحنون تأكيد م ابن لزوم جمع تعليم با تزكيه: )د
ز و ارشاد اخلاقـي آنـان غفلـت نـورزد     اندر تزكيه (ادب) فراگيران هم اهتمام ورزد و از

  .)83، ص همان(
نون پاسداشت ايـن اصـل را بـويژه در    حس لزوم جمع آموزش علمي با عملي: ابن )ه

كند كـه پـس از آمـوزش نظـري      يمداند و اشاره  يملازم  يشرعآموزش آداب و احكام 
احكام و سنن، بر معلم است كه شاگردان را وادارد در عمل هـم بـه ايـن آداب و سـنن     

چون هفت ساله شوند به آنان دستور دهد نماز بگزارند و آداب شـرع   مثلاًعمل كنند و 
 ).85ص همان، د (را رعايت كنن

 يمواد و برنامه آموزش

و  ياجبـار  يهـا  در مكتـب را بـه درس   يواد آموزشسحنون، م : ابنيمواد آموزش )الف
تـابع   آنهـا است كه آمـوزش   ي، دروسياجبار يها . مراد از درسكند يتقسيم م ياختيار

 ييها ، درسيفراگيران از معلم مكتب نيست. دروس اختيار يقرارداد و درخواست اوليا
ن بـا معلـم،   فراگيران و پـس از قـرارداد آنـا    ياست كه تنها در صورت درخواست اوليا

هـا را داوطلبانـه و بـدون دريافـت      ايـن درس  توانـد  يد؛ البته معلم مشو يآموزش داده م
-82، صهمانشـاگردان باشـد(   ياما آموزش بايد با موافقت اوليا دستمزد آموزش دهد،

83.( 

مكتب، قرآن كـريم اسـت.    يدرس اجبار ينتر : نخستين و مهمياجبار يها . درس1
از  ياثبات وجوب و فضيلت آموزش و حفظ قـرآن كـريم بـه روايـات     يسحنون برا ابن
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. آموزش قرآن كريم شـامل مطالـب زيـر بـوده اسـت:      جويد يپيامبر اكرم (ص) استناد م
تلفـظ درسـت    ؛كردن درست حركت حروف و كلمات ظاهر يآموزش اعراب قرآن، يعن

سحنون از  ابن و رعايت وقف و ترتيل. مراد قرآن كريمقرائت درست  ؛ كتابت وحروف
  همانجا)اساس قرائت نافع است ( قرائت درست، قرائت بر

 يفروع دين و سـنت نبـو   بخشي از نحو، مكتب عبارتند از: ياجبار يها ديگر درس
در وضو و نمـاز و شـمار ركـوع و سـجود و قرائـت درسـت ذكـر ركـوع و سـجود و          

نمازعيـد  عيد فطر و نشستن و قنوت و تشهد و سلام و نماز  يالاحرام و چگونگ هتكبير
 .)86، ص همان( يقربان و نماز باران و نماز آيات و نماز ميت و دعا به درگاه بار

و معلـم   انـد  يـاري اخت يهـا تـا زمـان    ايـن درس چنان كه آمد : ياختيار يها . درس2
را از معلـم   آنهـا آموزش دهد كـه اوليـا آمـوزش     بي چشم داشت مادي را آنها تواند يم

شند؛ اما اگر آموزش اين مواد شرط شود و در توافـق اوليـا و معلـم    درخواست نكرده با
 خواهند شد. اين مواد عبارتند از: حساب، شـعر مناسـب، صـرف و    يآورده شود، اجبار

 ).82ص همان، ، اخبار و تاريخ عرب (ي، سخنران1، خطپيش رفتهنحو 

از صـبح شـنبه آغـاز     يروزانه: در آن دوره و ديار، برنامه آموزش يبرنامه آموزش )ب
معلـم از كودكـان    ي. در طـول هفتـه تحصـيل   يافت يشنبه ادامه م و تا غروب پنج شد يم

ظهر  از . برنامه روزانه به دو قسمت پيشداد يو به آنان آموزش م كرد يمكتب مراقبت م
صـرف ناهـار و    يمعلم و شاگردان بـرا  ،. ميان اين دو برنامهشد يظهر تقسيم م از و بعد

 .رفتند ينماز به خانه مگزاردن 
كـه   يـد مجموع گفتار او برمـي آ ز سحنون به برنامه روزانه اشاره نكرده است اما ا ابن
پيش از ظهر عبارت بوده است از: قرائت و حفظ قرآن كريم كه از بامـداد تـا    يها درس

روز،  نـيم  ي. پس از آن تا ظهر و تعطيلانجاميد يبامداد) به طول م 10ساعت  چاشت (=
گزاردن نماز و خـوردن  ز و پس ا رفتند يبه منزل م شد ي. چون ظهر مآموختند يتن منوش
 ، نحـو، ديگـر چـون صـرف    يها و تا هنگام غروب به درس گشتند يم به مكتب بازغذا 
. آمـوزش مسـائل   پرداختنـد  يم ـ يسـنن شـرع   ،احكـام  ،يسخنران ،حساب ،تاريخ، شعر
   ).84-83، ص هماند (ش يبرنامه صبح و عصر اعمال م يلا در لابه ياخلاق

                                                           
).بنـا بـراين،    87، ص1419. مراد از خط ، درست نوشتن حروف و واژگان است نه خوش نويسي مصطلح،( احمـد،   1

نوشـتن بـه طـور مطلـق را از     ابن سحنون آموزش درست نوشتن قرآن كريم را از درس هاي اجباري و آموزش درست 
 درس هاي اختياري مي داند .
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مكتـب، از   يسحنون در برشماردن مواد درس گمان ابن ي: بينقد برنامه و مواد درس
در انديشـه   يروزگار و سرزمين خود متـأثر اسـت؛ پـس و    يها شرايط حاكم بر مكتب
بـر ايـن    ينبوده اسـت؛ بنـابراين، اگـر نقـد     يمطلوب و آرمان يطرح برنامه و مواد درس

آن دوره و ديـار در مكتـب اسـت، نـه      يد كه هست متوجه نظام آموزشبرنامه وارد باش
  نگارنده ما، چه او از آنچه هست سخن گفته است، نه از آنچه بايد.

 چنين است: ياين برنامه درس يها  يو نابايست ها ياز كاست يبرخ يبار

، 21، ج 1416حرعـاملي، ( يتيرانـداز  و به آموزش شـنا  يخلاف توصيه نبو بر )الف
ــواركاري457ص  ــهري،( ) و س ــدان، در   )128ص ، 4، ج 1363-1362ري ش ــه فرزن ب

از ايـن   يسحنون هم به هيچ رو و ورزش هيچ عنايت نشده و ابن يبرنامه مكتب به باز
، 1371، مسكويه ()388-351، ص 1370( يناسابن چون:  يمقوله ياد نكرده است. مربيان

را دريافتـه و بـه    يكاسـت  ينا )311، ص 4، ج 73ص ، 3ج تا،  بي( يال)، غز73-72ص 
  ).199-196 ، ص1388 رفيعي،اند ( اشاره كرده يلزوم پرداختن كودك به باز

، مصالح شاگردان لحـاظ و  يو اختيار يها به اجبار در اين برنامه با تقسيم درس )ب
، كندمخالفت  ياختيار يها با آموزش درس يرعايت نشده است، چه اگر خانواده كودك

و  ي) و نحو و خـط خـوش و سـخنران   يچون حساب (رياض يمهم يها درسكودك از 
 يمربيـان بعـد   يپيشنهاد يها برنامه. اين ضعف برنامه در ماند ياخبار و تاريخ محروم م

 ).229-204، ص همانكمابيش مرتفع شده است (

  
 در مكتب يو تربيت يآداب آموزش

سـحنون در   زيرا ابن 1شيوه، يام، نه روش، و يا حت از واژه آداب استفاده كرده جادر اين 
واقـع   در ،سـخن نگفتـه و آنچـه آورده    يكتاب آداب المعلمين از روش و شيوه آموزش

 :ستآنها ؛ ازاست كه در آموزش بايد رعايت شود يآداب
بـه آمـوزش    نگرفتـه اسـت، نبايـد    طور كامـل فـرا   را به يا سورهه تا فراگيرند )الف
كتابـت آن اسـت.    يكامل، شامل حفظ سوره و يادگير يديگر پرداخت. فراگير يا سوره
بدارنـد،   فراگيـران، آسـان گيرنـد و روا    يسحنون اشاره كرده است كه چنانچه اوليا ابن

ديگـر بپـردازد    يا سـوره  يبه فراگيـر  تواند يم يا سورهكامل  يفراگيرنده پيش از يادگير
                                                           

 .)269ـ266، ص1388 ،رفيعى(. براى آگاهى از فرق شيوه با روش بنگريد:  1
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قـرآن كـريم    يهـا  سـوره روست كه حفظ  . اين از آن)84-83ص  ،1918 ابن سحنون،(
 ازديگر،  يا سوره پرداختن به و يا سورهمتوقف و منوط به يكديگر نيست، و واگذاردن 

 دارد. ينم بازآموزش 

 يآموزان ممتاز بـرا  ، فرصت دادن به دانشيآموزش يها از آداب بل روش ييك )ب
از  يسحنون تأكيد شده اسـت كـه برخ ـ   ابنآموزان است. در كتاب  آموزش ديگر دانش

كنند و ديگران را آموزش دهند، چه  1ديگر املا يبرخ يمطالب را براتوانند  يشاگردان م
مشـاركت   ي. بـرا )83، ص همـان دهنده مفيد اسـت (  املاكننده و آموزش ياين كار برا

در در نظر گرفتـه شـده اسـت كـه بايـد       يشاگران ممتاز در امر آموزش ديگران، شروط
ايـن شـروط، حفـظ مصـالح خـود       ينتـر  وجـود داشـته باشـد. مهـم     ممتـاز آموز  دانش
 (شرحش خواهد آمد). )80،91، ص هماندهنده است (  آموزش

 يشـدن لـوح آنـان بـوده اسـت، چـه بـرا        آمـوزان، پـر   از مشكلات دانش ييك )ج
هـا را   ويژه وجود نداشته است و آنان گاه نوشته يخاص و ابزار يها جاي كردن لوح پاك

 دانـد  ينم از الواح را با پا روا يكردن آيات قرآن سحنون پاك . ابنزدودند يبا پا از لوح م
 ـ يب روشها را به اين  اما زدودن ديگر نوشته  يبـرا  كنـد  يو پيشـنهاد م ـ  دانـد  ياشكال م

، همـان د (شـو ن يحرمت يبه آيات بكردن آيات از الواح، از دستمال استفاده شود تا  پاك
 .)75-74ص 
قرآن كريم را لمس كنند؛ اما اگـر بـه بلـوغ     وضونيست  در مكتب بر كودكان روا )د

آيات نوشته شده بر لوح را بخوانند. معلم بايد به آنان امر كنـد و   توانند ينرسيده باشند م
 .)87، ص همانلمس نكنند ( وضو يآموزش دهد تا قرآن را ب

پرهيز كرد و بـه   يموزش قرآن كريم، بايد از قرائت با لحن خوش و موسيقايدر آ )ه
گونه  سحنون اين . ابنانجامد يفراگيران، قرائت موزون و آهنگين نياموخت، چه به غنا م

 .)83، ص هماند (دان يآموزش را مكروه م
آموزش خواندن و نوشتن، نبايد از روش آموزش حروف ابجد (ابجد، هوز،  يبرا )و
 .يدارد نه تربيت ي، جنبه فقهياين نه )96، ص همان...) استفاده شود (يطح

 شـده  يآموزش خواندن، از اين روش استفاده م ياست كه در صدر اسلام برا يگفتن

                                                           
 مطالـب و آمـوزش هـاي   . در اينجا مراد از املا مفهوم امروزين آن (ديكته) نيست، بلكه مراد آن است كه شاگرد ممتاز 1

 بياموزند.تكرار كند تا ديگران را استاد 
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قـرآن را   تـواني  ي: مپرسد يد؛ از او مشو يرو م به رو يو نقل است كه خليفه دوم با عرب
فاتحـه) را بخـوان؛    = (مادر كتاب الكتاب ام: گويد يعمر م ،ي: آرگويد ي؟ مينيك بخوان

به  ابخوانم، چه رسد به مادر! عمر او ر توانم ي: به خدا دختران را هم نيك نمگويد ياو م
د سـراي  يو چنين م ـ گريزد يتا قرآن بياموزد، عرب، سرانجام از مكتب م سپارد يمكتب م

 ).66، ص 1ج ، يدي(زب

 ر متتابعات*** ثلاثة أسط يأتيت مهاجرين فعلمون

 رق صحيح *** و آيات القرآن مفصلات ياالله ف كتاب

 فخطوا لي اباجاد و قالوا *** تعلم سعفصاً و قريشات

  *** و ما حظ البنين من البنات يو ما انا والكتابة والتهج

آموزش خواندن و نوشتن به كودكان مطـرح نكـرده    يبرا يمعين 1سحنون روش ابن
 است.

قـرآن كـريم بـدعت و     يقرآن كريم جايز نيست و قرائت گروه يآموزش گروه )ز
  ).83، ص 1981ابن سحنون،آموخت ( يحرام است و نبايد قرآن كريم را با همخوان

گـوي شـاگردان و آزاد بـودن     و شايسته است معلم، زماني را براي بحث و گفـت  )ح
 ).81، ص هماند (آنان قرار دهد تا از اين رهگذر رشد كنن

  
 عامل تربيت در مكتب) نيتر م (مهممعل

سـحنون   . ابنكند يرا ايفا م يمعلم در مكتب نقش مدير و ناظم و معلم در مدارس كنون
. اين حقوق و پردازد يماو بيان نقش و جايگاه معلم در مكتب به حقوق و تكاليف  يبرا

ديگر تكـاليف و حقـوق اوليـا و     يسو حقوق و تكاليف معلم، و از سو تكاليف، از يك
: آنچـه معلـم بايـد انجـام دهـد      شود ياست. تكاليف معلم به دو گروه تقسيم م شاگردان

پرهيز كند (محظورات). مراد از حقوق معلـم، حقـوق    آنها(واجبات)، آنچه معلم بايد از 
 :مسبوق به كار در مكتب و نيز اختيارات معلم است يمال

 ـ  واجبات معلم: مسئوليت معلم در مكتب به )الف ر از آمـوزش و چنـان   مراتـب فرات
 هـا  يتاز ايـن واجبـات و مسـئول    ياست. شمار ساخته يرا دشوار م يبوده كه كار معلم

 چنين است:

                                                           
 ام. . در اين جا واژه روش را با تسامح به كار برده1
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. معلم بايد در تربيت و آموزش كودكـان كوشـا باشـد و وقـتش را بـه امـور آنـان        1
اساس قـرارداد بـه    را بر اش يفهو بايد وظ ستاند يدستمزد م يكه و اختصاص دهد، چرا

 ).81، ص همانجا آورد ( بهترين وجه به

مكتب مراقب فراگيران باشد و يقين حاصـل كنـد    ي. لازم است معلم پس از تعطيل2
 ).80، ص هماند (ان يدهبه منزل رس يكه همگ

اش اطـلاع دهـد    غايب باشـد، معلـم بايـد غيبـت او را بـه خـانواده       شاگردي. اگر 3
 جا). همان(

 ).87و  74، ص همانمعلم بايد عدالت در آموزش را پاس دارد (. 4

. معلم در مجموع بايد به وظيفه خود نيك عمل كند و در ايـن كـار خداونـد را در    5
نظر گيرد، چه اگر در كارش موفق نباشد و كودكان چنان كه بايد نياموزند، چنانچه ثابت 

 ).93، ص هماند (گرد يو از كار بركنار م بازخواستاز اوست  يشود كوتاه

 يشاگردان، مواد آموزش ياولياو . معلم حداقل بايد برابر قرارداد بسته شده ميان او 6
 ).83-82، ص هماننظر را به كودكان آموزش دهد (  مورد

و  ي. بر معلم لازم است مراقب اخلاق و رفتار فراگيران باشـد و در تربيـت اخلاق ـ  7
 ). 83ص همان، آنان بكوشد ( يدين

تهيه ابزار تأديب شاگردان با معلم است و هزينه آن به حسـاب شـاگردان نيسـت    . 8
 همان جا).(

 همان جا).امتحان شاگردان را معلوم دارد ( زمان. معلم بايد 9

شاگردان  ياوليا ي. بر معلم است در تعيين ميزان حق ختم قرآن كريم، شرايط مال10
و دستمزد ستاند و تعيين قدر وسع افراد را ا اييتوان تراز كس به را در نظر گيرد و از هر

 يكه معلم حق ندارد پيش از نظرخواه نمايد يبه عهده حاكم شهر نهد؛ بنابراين، چنين م
 ).92، ص هماناز حاكم، ميزان حق ختم و توسعاً دستمزد ساليانه خود را افزايش دهد (

ر شـاگردان در  اداره مكتب برنامه داشته باشـد و سـاعات حضـو    ي. معلم بايد برا11
زمـان قرائـت، شـعر، تـاريخ،      مـثلاً شده پر كنـد و   از پيش تعيين يها برنامهمكتب را با 

 ).84-81، ص همانكتابت، شستن لوح و... را معلوم دارد (

فرمان دهـد و   يشاگردان را به رعايت شعائر دين ي. لازم است معلم در حد مقتض12
 ).86-85، ص همانبر رفتار آنان نظارت كند تا درست عمل كنند (
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مكتـب بـر عهـده     يكرايه محل مناسب بـرا اگر قرارداد آموزش، يك ساله باشد . 13
 ).83، ص همانندارند ( يباره مسئوليت  معلم است و فراگيران در اين

 ).89، ص همانغ نپندارد (و سخن آنان را درو اعتماد كند. معلم بايد به شاگردان 14

دارد و كودكـان ديگـرآزار را ادب    . معلم بايد كودكـان را از آزردن يكـديگر بـاز   15
  ).89، ص همانسازد (
ه شود و چنانچ ـ يم. اگر شاگرد پيش از پايان مدت قرارداد در گذرد قرارداد باطل 16

مانده از قرارداد را پدر همه دستمزد را از پيش پرداخته باشد معلم بايد هزينه مدت باقي 
 ).90، ص هماند (به پدر باز گردان

 ـ 1 :ب محظورات معلم اسـت   شـاگردي كـه غايـب    ي. معلم نبايد فراگيـري را در پ
شاگردان اجازه داده باشند يا فاصله اندك باشد و بـه تحصـيل    يبفرستد، مگر آنكه اوليا
 ).80، ص همانآنان زيان نرساند (

انجـام دادن   مـثلاً نـدارد و  وا  جز آمـوزش   يا به كار. لازم است معلم، فراگيران ر2
 ).85ص (همان،  نگذارد خود را به آنان وا يكارها

اگـر   ي، حت ـدارد يم بپردازد كه او را از توجه به شاگردان باز ي. معلم نبايد به امور3
نـدارد، در ايـن حالـت هـم بايـد       يكه با آنـان كـار   يمطالعه كتاب باشد، مگر در ساعات

 ).80، ص همانمراقب آنان باشد (

، )82، ص همان. معلم مجاز نيست از شاگردان بخواهد به يكديگر آموزش دهند (4
داشته باشـند   شاگردان اين كار را روا يباشد يا اوليان شاگردان زيانمگر آنكه اين كار به 

 جا). همان(

 ).87، ص همانيان قرآن كريم و نوشتن آموزد (. معلم حق ندارد به فرزندان ترسا5

از آمـوزش مخـتلط شـاگردان هـم      .، دختران را آموزش دهدمرد نيست معلم . روا6
 ).89، ص هماند (انجام ياست و به فساد آنها م يكند چه عمل مكروه يبايد دور

   ).800، ص نهما( 1گذاردن تأديب شاگردان را به يكديگر وا شايسته است معلم. 7

، از شاگردان مطالبه كند، چه هديه باشد و چـه  ي. معلم نبايد بيش از دستمزد توافق8
رو شـهادت آنـان در    از اين كند؛ يمرخنه معلمان در عدالت  هديه. خلاف اين كار، غير

                                                           
گفتنـي اسـت كـه هـر دو ديـدگاه در واقـع از        ).81.ابن سحنون در جايي ديگر اين نظر را نقض كرده است(همان،ص1

   سحنون، پدر محمد است اما محمد هر دو نظر را نقل و تأييد كرده است.
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 ).79، ص هماند (شو يمحاكم پذيرفته نم

چون شركت در تشيع  ياجتماع ي. معلم نبايد در ساعات كار در مكتب به امور دين9
در  معلـم  جنازه و نماز ميت و ملاقـات بيمـاران بپـردازد؛ مگـر در مـوارد گريزناپـذير.      

 ).81ص همان، د (بسپارگونه موارد خاص بايد مكتب را به خليفه  اين

مبصر) كنـد   از شاگردان مكتب را خليفه (= ي. معلم حق دارد يك1حقوق معلم:  )ج
خليفـه شـود كـه قـرآن      توانـد  يم يدهد. البته كس يتا در امر آموزش شاگردان او را يار

 ـ  آنكريم را ختم كرده و با  ص همـان،  نيـاز باشـد (   يآشنا و در اين زمينه از آمـوزش ب
باشـد   داشـته  يخليفه سود آموزش ـ يبرا يهمچنين شرط است كه خليفگ). .80،91-92
، ص همـان اين كار اجازه داده باشند ( يشاگردان به معلم برا ييا اوليا )91، ص همان(
80.( 

شـاگردان،   يخانـه از اوليـا   آموزش كودكـان و اداره مكتـب   ي. معلم حق دارد برا2
 ـ ).79 و 74 -73، ص همـان مناسـب درخواسـت كنـد (    الزحمه حق درخواسـت   يرواي

سـحنون در مـورد دسـتمزد     ابـن . چون و چراست يآموزش قرآن كريم ب يدستمزد برا
، همـان مخـالف اسـت (   يندارد و گاه موافق و زمان يثابت يرأ يآموزش ديگر مواد درس

 ).92ص 

 يدر آن روزگار و در ديار قيروان عرف بوده است پس از ختم قرآن كريم، اوليـا . 3
نشـده باشـد؛   شاگردان به معلم هديه بدهند، چه در قرارداد شرط شده باشد چـه شـرط   

، همـان بگيرد ( عيدانهاز آنان  توانست يعيد فطر و قربان معلم م يهمچنان كه در روزها
 ).93-92و  73ص 

نفر) اجير شـود،   20 مثلاًمعين ( يسال و آموزش شمار مدت يك ي. اگر معلم برا3
سـكونت   يرا بـرا  ي، بايد محلعيدانهشاگردان، گذشته از دستمزد و هديه ختم و  ياوليا
 ).95، ص همانلم تهيه كنند (مع

، كنـد  يسال اجير شده است، همـه اجـرت را دريافـت م ـ    كه به مدت يك ي. معلم4
 ).90، ص هماناگر فراگيران به مكتب نيايند ( يحت

اگـر كـل    شـود و  ي. در صورت فوت پدر شاگرد، عقد اجاره از زمان فوت باطل م5
ر بـه شـاگرد تعلـق    مـرده ريـگ پـد   به عنوان آن  مانده يباقدستمزد پرداخت شده باشد، 

 همان جا).از مال خود شاگرد پرداخت خواهد شد ( مانده يباقهزينه  گيرد و يم
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سوم آن را خـتم كنـد، همـه دسـتمزد     و د يا. اگر معلم موفق شود همه قرآن كريم 6
واجـب   لـدين ، و اگر نصف قرآن كريم را ختم كند، پرداخت ختم بـر وا گيرد يختم را م

   ).75 صهمان، ت (يسن
و طـرف قـرارداد خـود در     ياز شـاگردان رسـم   غير ي. معلم حق دارد به شاگردان7

خلل  يو يمكتب آموزش دهد، مشروط بر آنكه اين آموزش، در آموزش شاگردان رسم
 ).95ص همان، ايجاد نكند (

چـون   ياجتماع يمشاركت در مراسم عباد يمكتب را برا يها بچه تواند ي. معلم م8
 ).86، ص همانبا خود ببرد ( ينماز جماعت و دعا به درگاه الهنماز باران و 

تواند به شاگردان اجاره دهد بران ديگران نامه نگاري كنند چه ايـن كـار،    يممعلم . 9
  ).  90، ص ماند (هده يمكتابت و نگارش آنان را پرورش 

يـين  شاگردان تع ي. معلم حق دارد دستمزد خود را سازوار با ميزان فهم و يادگير10
كـه   يو نيروي ـ كشـد  يكه م ـ يمعلم متناسب با ميزان زحمت دستمزدكند؛ به ديگر سخن 

 ).90، ص هماند (شو يتعيين م برد يكار م به

مشـغول   مـثلاً كه شاگردان در مكتب به معلم و توجه او نيـاز ندارنـد و    ي. هنگام11
 يخود يـا ديگـر   يبه مطالعه بپردازد و يا برا تواند ينوشتن يا املا به يكديگرند، معلم م

و در همان حال از شـاگردان و   نرسد يبنويسد، مشروط بر آنكه به شاگردان زيان يچيز
 ).80، ص هماند (نورزت رسيدگي به آنان غفل

البتـه   كننـد؛ يكـديگر امـلا    مطالـب را بـراي   ،اجازه دهد شاگردان تواند ي. معلم م12
، ص همانباشد (و با نظارت و اشراف معلم آنان سودمند  يرااين كار ب مشروط به آنكه

83،91.( 

 يرا كـه بـه صـلاحيت او بـرا     ي. اگر معلم نتواند مكتب را اداره كند، بايد ديگـر 13
  ).80، ص هماند (دهاين كار برگزيند و به او اجرت  ياداره مكتب اطمينان دارد برا

 ).  81، ص هماند (واگذارتواند تنبيه شاگردان را به يكديگر  يم.معلم 14

با قرائت و تجويد و ترتيل  ي. حفظ قرآن كريم و آشناي1: ياز شروط معلم يبرخ )د
 آن؛

 با فقه، تا بتواند احكام را به كودكان آموزش دهد؛ ي. آشناي2

 با علم نحو تا بتواند به كودكان نحو بياموزد؛ ي. آشناي3
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 آموزش خط به شاگردان است؛ ي. داشتن خط خوش، كه لازمه منطق4

 ي؛با شعر و تاريخ و اخلاق و آيين سخنران ي. آشناي5

 يكـودك را بـرا   مـثلاً همراه با تدبير تـا مكتـب را درسـت اداره كنـد و      ي. بردبار6
 ي؛خاطر خود و تخليه هيجان  يتربيت، تأديب كند نه از سر تشف

 ي؛پذير  . داشتن اخلاق حسنه و حس مسئوليت7

 از شرع فراتر ننهد. يمتشرع باشد و پا . معلم بايد8

تأديب كودكان را  ياز معلمان، بعد تربيت ي. برخ1از معايب معلمان مكتب: يبرخ  )ه
رو گـاه بـا    ، از ايـن كردنـد  يكودكـان را تنبيـه م ـ   ،، و از سـر خشـم  انگاشـتند  يناديده م
 ).97ص همان، د (كوفتن يو گاه با لوح بر سر آنان م يدست چوب

او  ي، و پدر و مادر كـودك بـرا  شد ياز باب تأديب در مكتب حبس م يك. اگر كود2
آب و غـذا بـه كـودك برسـد      گذاشـتند  ياز معلمـان نم ـ  ي، برخفرستادند يما آب و غذ

 ).81ص ، همان(

ص ، همـان د (سـپارن  يم ـ يديگر ياز معلمان، تنبيه كودكان را به كودك ي. گاه برخ3
80.( 

د داشتن يو حقوق آنان را پاس نم رفتند ياز معلمان در تنبيه كودكان زياده م ي. برخ4
 ).78و  76ص همان، (

ــاز از كودكــان عي ي. شــمار5 ــهاز معلمــان از ســر آز و ني ــه خــتم قــرآن  دان و هدي
 ).79ص همان، د (كردن يدرخواست م

د فرسـتا  يم ـخود به بيرون از مكتب  يبرآوردن نيازها ي. گاه معلم، كودكان را در پ6
 ).85، ص همان(

بي آن كـه مصـالح   خود و كاهش فشار كارآموزش،  يراحت ياز معلمان برا ي. برخ7
 ).80،91، ص هماند (كردن يناشايست را خليفه مرا لحاظ كنند شاگردان شاگردان 

ميـان آنـان و    بـه اخـتلاف   و ايـن  داشـتند  يم روا ي. گاه معلمان در آموزش كوتاه8
 ).92ص انجاميد (همان،  يشاگردان م ياوليا

 يو جانـب فرزنـدان برخ ـ   زدنـد  يمتن عدالت  ازاز معلمان، در آموزش  ي. شمار9
و بـه شـاگردان خيانـت     دادنـد  يو به تبعـيض در آمـوزش تـن م ـ    داشتند يكسان نگه م

 ).74و  87ص همان، د (ورزيدن يم
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و  يوراكمعلـم خ ـ  ياز منـزل خـود بـرا    كردنـد  ي. گاه معلمان كودكان را وادار م10
 ).79ص همان، ديگر بياورند ( يچيزها

 كردنـد  ياز معلمان، شركت در تشييع جنازه، عيادت بيمار و... را بهانه م ي. شمار11
 ).81ص وامي نهادند (همان، و مكتب را 

و بـه شـاگردان    پرداختند يم يشخص ياز معلمان در مكتب به كارها يا پاره. گاه 12
 ).80ص همان، د (پرداختن ينم

 آداب و وظايف شاگردان در مكتب

عهـده   سحنون بـر ابن را كه  يآداب و وظايف توان يدر آداب المعلمين م ياز ريزكاو
 :ستآنهابرگرفت؛ از ، دانند يشاگردان م

 )؛89، ص هماندر مكتب يكديگر را نيازارند (. 1

 ؛)75-74، ص هماند (نزداينلوح با پا  ازرا  ي. آيات قرآن2
 ؛)76، ص همانت در مكتب بپرهيزند (و بطال ي. از باز3
 ؛)87، ص همان. ترسازادگان را به مكتب نياورند (4
 ؛ا)همان جد (دست نساينقرآن كريم بر  وضو ي. ب5
 ؛)85، ص هماناند ( ساله ويژه اگر ده ارند بهز. نماز بگ6
 ؛)82، ص همانبرنيايند ( ياخلاق  شعر غير ي. در پ7
 ؛)89، ص هماننگيرند (. در مكتب وسائل ديگران را 8
 .)83، ص هماننخوانند ( گروهيو آواز . قرآن كريم را به 9
  

 اداره مكتب

اداره  يبـرا ون سـحن  نظر ابن از ضوابط و مقررات مورد يگذشته به شمار يها در بحث
، تعيين خليفه، تنبيـه  يمكتب اشاره شد. اينك به ضوابط مربوط به مكان، تعطيلات درس

  د.شو يدر مكتب اشاره م
آموزش كودكـان   يبوده است كه معلم برا ياتاق يا دكان ،مكتب 1:مكان مكتب )الف

                                                           
  يه هاي تحصيلي، در فضا( دكان يا اتاق)ي واحد آموزش مي ديدند.چنين مي نمايد كه شاگردان همه پا .1
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. معلم حق نداشـته اسـت كودكـان را در مسـجد     )833، ص نهما( است كرده ياجاره م
آداب و حرمـت مسـجد را پـاس     ونيسـتد   يآموزش دهد، چه آنـان پيراسـته از آلـودگ   

 .)877، ص نهما(د دار ينم
 شـد  يآموزش در مكتب از بامداد شنبه آغاز م ـ يتعطيلات مكتب: فعاليت هفتگ )ب 

صـرف نهـار    ي، شاگردان را براشد يشنبه ادامه داشت. معلم، چون ظهر م و تا عصر پنج
 .شد يكار آموزش باز آغاز م ،و پس از نهار و نماز فرستاد يبه خانه م

، يهفتگ يذشته از اين تعطيلروز جمعه كه عيد مسلمانان است، مكتب تعطيل بود، گ
 به شرح زير داشت: يمكتب تعطيلات ديگر

اسـت، اجـازه دهـد     توانسـته  يروز عيد فطر كه يك روز بوده و معلـم م ـ  ي. تعطيل1
 باشند؛ يتا سه روز در تعطيل شاگردان

اسـت تـا پـنج روز     توانسـته  يروز عيد قربان كه سه روز بوده و معلـم م ـ  ي. تعطيل2
 ؛مكتب را تعطيل كند

 امتحان بوده است؛ يروز امتحان كه پس از برگزار ي. تعطيل3

نداشـته   يروز ختم قرآن كريم كه پس از ختم قرآن بوده و زمان مشخص ـ ي. تعطيل4
  .)83و  80ص همان، است (
مكتب، از ميان خود  يها بچهاداره امور  ي، براتواند يتعيين خليفه: معلم مكتب م )ج
  او از كودكان مراقبت كند. نبودخليفه كند تا در  داند يرا كه مناسب م يآنان كس
 دارد: يشروطشدن خليفه  

 ها نفوذ داشته باشد؛ بچه انيدر مخليفه . 1

 داشته باشد؛ يخود خليفه سود آموزش يبرا ي. خليفگ2

 نياز باشد؛ ي. فرد برگزيده، قرآن را ختم كرده و از آموزش ب3

بـه   يسيده يا نزديك بـه انجـام باشـد تـا خليفگ ـ    او بايد به پايان ر ي. دوره آموزش4
 .  )91 و 80ص مان، تحصيل او زيان نرساند (ه

تنبيه  يتا فلسفه و بعد تربيت خواند يسحنون تنبيه را تأديب م تأديب در مكتب: ابن )د
از معلمـان، ايـن    يسحنون برخ ـ را گوشزد كرده باشد. چنان كه گذشت در روزگار ابن

كه نبايد. از  كردند يتنبيه كودكان آن م و در گرفتند يتنبيه را ناديده م يفلسفه و بعد تربيت
خانـه و   يمكتب و عامـل اخـتلاف ميـان اوليـا     يرو تنبيه كودكان از مشكلات جد اين

 را درباره تأديب كودكان يادآور شود: ياست نكات واداشتهسحنون را  و ابنه بود مكتب
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  :علت تأديب )الف
همـان،  را بيازارد و به تذكرات بازدارنده معلـم توجـه نكنـد (   اگر كودك، ديگران . 1
  ؛)89ص 
نبـودن در درس و وقـت را بـه بطالـت      يكـودك و جـد   ي. در صورت بازيگوش2 

  ؛)76ص همان، گذراندن (
آمـوزش گرفتـه اسـت يـاد نگيـرد      كـه   گونه . اگر كودك قرائت قرآن كريم را آن3 
  ؛ا)همان ج(

 .)85ص همان، ساله نماز نگزارد ( شاگرد ده چنانچه.4 
  :كه در تأديب بايد رعايت شود ياصول )ب
 )؛89 و 78ص همان، ا (و خط تأديبو اعتدال بين رعايت تناسب  .1 

 ؛ا)همان جكردن در مكتب (  يو زندان يپيش از تأديب بدن ي. تذكر و تأديب زبان4
او  ياز منـزل بـرا   يارسال يشود، نبايد از آب و غذا ي. اگر كودك در مكتب زندان5

 ؛)81محروم شود (همان 
  )؛81، ص همان. به سر و صورت كودك نبايد زد (6
  )؛76، ص هماند (توان ز ينميشتر بسه ضربه ز . براي كوتاهي در فراگيري قرآن ا7
  همان جا)؛ت (. تأديب براي مسائل اخلاقي حداكثر ده ضربه اس8
  )؛85، ص هماننبايد تأديب شوند (براي نماز ر ده سال . كودكان زي9
د باش ـ ده ضـربه  و حـداكثر كودك  يا اجازه اوليابايد ب. تأديب بيش از سه ضربه 10
 ؛)76(همان 
 يبرانگيختگ ـ يپـا  روي هـيچ  بايد منافع كودك لحاظ شود و بهتنها . در تأديب  11  

 همان جا).معلم نبايد در ميان باشد (

تـا   شاگردان رعايت شود  در تأديب بايدسحنون گذشته از بيان اصول يادشده كه  ابن
تنبيه تلطيف شود و بار تربيتي بيابد و محيط مكتـب از رفتـار آموزشـي خشـن كـه بـر       

ساختن تأديب از بعـد   يته يفقهپي آمدهاي ، به خلاف خواست شرع است پاكيزه ماند
 يحقـوق  ياو مسـائل فقه ـ  يشاگرد و اوليادفاع از حقوق  رد ست وزده ا يگريز يتربيت

را مطـرح   آنهـا مترتب بـر   و ديه و كفاره و قصاصدر اثر تنبيه، چون نقص عضو و قتل 
  )!97-95ص همان، د (كن يم
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  گيري بندي و نتيجه جمع

ساختار و فلسفه حاكم بر نظام آموزشي مكتب، منطقي و دفـاع پـذير بـوده اسـت زيـرا      
كميت بن زيد در مكتب آموزش ، احمد فراهيدي، كساييعالمان بزرگي چون خليل بن 

  داشتند. يمدادند و به آيين  يمدادند و آن را سازوار با فلسفه تربيتي اسلام سامان  يم
تربيتي مكتب پركاستي و نابايستي و شده است گاه فضاي آموزشي  يمآنچه موجب  

بوده است كه كـم دانـش و عـوام     ها مكتبنشان داده شود، رفتار شماري از گردانندگان 
نهادنـد و   يم ـو پا از گليم اصول و اهداف تعليم و تربيت در مكتـب فراتـر    اند بودهزده 

كاسـتند و آه از نهـان عالمـاني چـون      يمارزش آموزشي اين نهاد ديرپاي اسلامي را فرو 
  ابن سحنون برمي آوردند.

معلم در مكتب و اخـلاق  مقايسه اهداف و اصول تعليم و تربيت و حقوق و وظايف 
ي آموزش ابتدايي در روزگار مـا نيـك   ها نظامو آداب آموزشي مكتب با اين مقولات در 

شده است امروزه  يمدهد كه بيشينه آنچه در مكتب معتبر بوده و ارزش شناخته  يمنشان 
  نيز معتبر و باارزش است.

حيط آموزشي پـاس  براي نمونه، امروزه هم بر معلمان است كه اصل عدالت را در م 
 ـپرهنمايد. همچنـين اسـت اصـل     يمدارند، كاري كه در عمل پابندي به آن دشوار  از  زي

مانـد. يـا    يم ـآموزش مختلط، يا اصل ارزيابي هفتگي كه كمابيش به ارزشيابي توصـيفي  
آموزشـي   شئونشاگردان توانا، مكتب دار را در  داند يروا مچنانكه گذشت ابن سحنون 

ياري كنند؛ امروزه نيز اصل مشـاركت دانـش آمـوزان در ايـن دسـت      و انضباطي مكتب 
  انجامد. يمامور، مطلوب است زيرا به پرورش روحيه كار و مسئوليت پذيري در آنان 

نمونه ديگر كه سخت درخور توجه است اصولي است كه بايد پاس داشته شـود تـا   
 ـتنبيه دانش آموز معطوف به تربيت او باشد نه تخليه هيجاني مع و سـركوب شـاگرد.   م ل

و خويشـتن داري گـام   ل خواهد در تنبيه شاگردان، با نهايت تأم ـ يماين اصل از معلمان 
تنـدي معلـم    چـرا كـه  ي برخاسته از خشم و ... به راستي بپرهيزند، ها واكنشزنند و از 

سـازد و او را از معلـم و    يم ـمحيط آموزشي را براي دانش آموز پرتنش و تحمل ناپذير 
تندي و تنبيه كه جاي خود دارد، اين قلمزن خـود شـاهد بـوده    . سازد يميزان مدرسه گر

است كه شاگردي در پايه دوم دبسـتان، از هـراس فريـاد معلـم در فضـاي آموزشـي، از       
درخور ياد در گفتار ابن سـحنون   يها فهيلطو فراري شد. از ديگر  زاريبه درس و مدرس
  كند و سخن او را راست بداند. اعتمادد گويد معلم بايد به شاگر يمآن است كه 
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