
ارشد يدوره كارشناسيآموزشةبرناميليبررسي تحل
1مناسبياجهت ارائه برنامهيآموزشيتكنولوژ

2دكتر اسماعيل زارعي زواركي

:تاريخ وصول:                    تاريخ پذيرش

چكيده 

يارشـد تكنولـوژ  يارشناس ـدوره كآموزشـي  ةبرنام ـيليتحلبررسي پژوهش حاضر با هدف

هـاي  سـؤال . انجـام شـد  مناسب در دانشـگاه علامـه طباطبـايي   ايجهت ارائه برنامهيآموزش

تجديدنظر در برنامه آموزشي هاي اهداف و ضرورت: عبارت بود ازاين پژوهشاساسي در

هـاي دوره اهـداف و ضـرورت  آموزشي در ايران كدامند؟ارشد تكنولوژيدوره كارشناسي

ــيكارش ــد ناس ــوژيارش ــد؟    تكنول ــاني كدامن ــطح جه ــي در س ــي دوره آموزش دروس فعل

آموزشي تـا چـه انـدازه متناسـب بـا اهـداف و ضـرورتهاي دوره        ارشد تكنولوژيكارشناسي

ارشــدكارشناســيدروس اصــلي و تخصصــي دوره ارشــد در ايــران مــي باشــد؟كارشناســي

هريـك از دروس از چـه منـابع    آموزشي با توجه به تجارب جهـاني كدامنـد؟ در   تكنولوژي

ارشـــدكارشناســـيتـــوان اســـتفاده كـــرد؟ جهـــت ارائـــه دورة يـــادگيري مـــي-يـــاددهي

آموزشي چه منابع انساني و غيرانساني موردنياز است؟تكنولوژي

، تعـدادي از دانشـگاههاي   فـوق هـاي به منظور بررسي تجارب جهاني و پاسخ به سـؤال 

آموزشـي  تكنولـوژي ارشـد كارشناسـي نها در دوره آآموزشيانتخاب و برنامه جهانيمعتبر

اي بـه منظـور   بـا اسـتفاده از نتـايج مطالعـه انجـام شـده، پرسشـنامه       . مطالعه قرار گرفـت مورد

پس از محاسبه روايي و پايـايي  رشته مذكور در ايران تهيه وارشدكارشناسيدوره بازنگري

جهت يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسيآموزشةبرناميليبررسي تحل"طرح پژوهشي هاييافتهاين مقاله برگرفته از-1

بدينوسيله از حمايت . در شوراي پژوهشي دانشگاه علامه طباطبايي به تصويب رسيد1385درسال است كه"مناسبياارائه برنامه

.شودمالي اين دانشگاه سپاسگزاري مي

ت علمي دانشگاه علامه طباطباييئعضو هي-2
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بـا اسـتفاده از روش   . قرار گرفته اين رشتارشددر اختياراساتيد ودانشجويان كارشناسيآن

هـاي آمـاري مـورد    گيـري از روش هاي بدست آمده بـا بهـره  تحليلي يافته-تحقيق توصيفي

نيازهـاي  جهـاني و  اربمبتنـي بـر تج ـ  درسينهايتاً يك برنامهتحليل قرار گرفت وتجزيه و

.ارائه گرديدبومي

.ارشديناسكارشتكنولوژي آموزشي، برنامه آموزشي :واژگان كليدي

مقدمه

فني در سرعت تحولات علمي و.بريم عصر اطلاعات استعصري كه در آن به سر مي

ها يكي از ويژگيهاي اين عصر است؛ براي هماهنگ شدن با اين تحولات نيازمند همه زمينه

يادگيري هستيم به طوري كه بتوانيم انسانهايي ارائه راهكارهاي مناسبي در زمينه آموزش و

شده و خود نيز بتوانند در روند اين ربيت كنيم كه بتوانند با اين تحولات سازگاررا ت

اي است كه سعي دارد فرايند آموزش و آموزشي رشتهتكنولوژي.تحولات سهيم باشند

. يادگيري را تسهيل كند

پرورش وجود دارند كه هركدام به هاي علمي مختلف در زمينه آموزش ورشته

اطلاعات لازم را در مورد يادگيري و آموزش فراهم د تا دانش واننحوي سعي كرده

اطلاعات بصورت خام قابل استفاده اما آنچه كه مهم است اينكه اين دانش و.بياورند

آمده يكبار ديگر نيز بايد در قالب تحقيقات كاربردي موردنيستند بلكه دانش بدست

لي براي حل مسائل مختلف در زمينه مطالعه قرار گيرند تا بتوان از آنها به صورت عم

.يادگيري وآموزش استفاده كرد

آموزشي يك تكنولوژي.دهدآموزشي دقيقاً همين كار را انجام ميرشته تكنولوژي

هاي علمي را به شكلهاي كاربردي به عرصه اي است كه سعي دارد يافتهرشته بين رشته

.كندپرورش واردآموزش و

آموزشي بپذيريم، حضور آن را در نظام آموزشي تكنولوژيچنانچه تعريف زير را از

آن را بعنوان يك رشته علمي مستقل هاي نوين بيشتر احساس كرده وبا توجه به تكنولوژي

:تلقي خواهيم كرد
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عمل طراحي، توسعه، كاربرد، مديريت نظريه و: آموزشي عبارت است ازتكنولوژي«

، سيلز، 1انجمن تكنولوژي وارتباطات آموزشي(»منابع يادگيريارزشيابي فرآيندها وو

).1384، به نقل از زارعي زواركي و صفايي موحد،1994ريچي، الي، 

هاي آموزشي و ضرورت توجه به اعتلاي آموزش و پژوهش و افزايش كيفيت برنامه

برنامه دوره كارشناسي علوم تربيتي با گرايش 21/5/63درسي موجب گرديد تا در تاريخ 

پس از . آموزشي تدوين شده و مورد تصويب ستاد انقلاب فرهنگي قرار گيردوژيتكنول

ارشد علوم تربيتي با دوره كارشناسي28/8/74ريزي در تاريخ آن شوراي عالي برنامه

.آموزشي را به ثبت رساندگرايش تكنولوژي

اي هساير رشتهآموزشي وهاي كارشناسي تكنولوژيتقاضاي روزافزون دانش آموخته

علوم تربيتي براي ادامه تحصيلات تكميلي در اين رشته از يك طرف و از طرف ديگر لزوم 

توان از جمله آموزشي اين دوره و هماهنگي آن با تحولات جهاني را ميبه روزبودن برنامه

هاي علمي و به عنوان مثال در حال حاضر پيشرفت. وهشي عنوان كرددلايل انجام چنين پژ

هايي مختلفي همچون روانشناسي تربيتي، فناوري اطلاعات و ارتباطات ر زمينهفني بسياري د

هاي نويني را در اختيار مربيان و دست اندركاران حاصل شده است كه ابزارها و شيوه

از طرف ديگر تحولات اقتصادي گسترده و پيچيده . آموزش و پرورش قرار داده است

جه نياز به توسعه فرآيندهاي ياددهي و يادگيري شدن فرآيندهاي شغلي و حرفه اي و در نتي

جديدي كه در فضاي فعلي بتواند نيازهاي آموزشي و يادگيري بازار كار كنوني را پاسخ 

در چنين فضايي لزوم بازنگري و به روزكردن برنامه . شوددهد، بيش از پيش احساس مي

ارشد و كارشناسيآموزشي اعم از كارشناسي، آموزشي مقاطع مختلف رشته تكنولوژي

كندت پيدا ميدكتري بيش از پيش اهمي.

همچنين منطبق كردن برنامه درسي اين دوره با نيازهاي رو به رشد جامعه در زمينه 

. وهشي عنوان كردتوان از ديگر دلايل انجام چنين پژفرآيندهاي ياددهي و يادگيري را مي

جمله وزارت آموزش و بسياري از نهادهاي عمومي و مؤسسات خصوصي كشور از

وزارت فناوري،تحقيقات وسيما، نيروهاي مسلح، وزارت علوم،پرورش، سازمان صدا و

1. Association of Educational Communications  and  Technology (AECT)
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رشته . باشندبهداشت، درمان و آموزش پزشكي به نحوي درگير فعاليتهاي آموزشي مي

هاي طراحي، اجرا، مديريت و ارزشيابي فرآيندهاي تواند در زمينهآموزشي ميتكنولوژي

براي اينكه بتوانيم نياز اين سازمانهارا به . راهنما و مددكار سازمانهاي فوق باشدآموزشي،

آموزشي برآورده سازيم، نيازمند تربيت نيروي انساني متخصص در زمينه تكنولوژي

ارشد و آموزشي در سطوح مختلف كارشناسي، كارشناسيمتخصصان رشته تكنولوژي

ريك از مقاطع فوق بصورت متناوب و در بطور كلي لازم است در ه. دكتري هستيم

ها و زمانهاي مشخصي بازنگري و اصلاحات لازم، مبتني بر آخرين تحولات، نيازسنجي

.ها صورت پذيردارزيابي

يارشد تكنولوژيدوره كارشناسدرسيبرنامه بيدهه از تصوكياز شيباگذشت ب

وزارت فرهنگ و (ي و فناورقاتيوزارت علوم، تحقيزيربرنامهيعاليدر شورايآموزش

از جمله يريادگي–دهيادييندهايو ظهور تحولات گسترده در فرآ) سابقيآموزش عال

و يريادگياطلاعات و ارتباطات با آموزش و يلوژگسترده تكنويسازكپارچهيورود و 

ةدوريرسد برنامه فعليبه نظر م،يدر سطح جهانيآموزشيتوسعه رشته تكنولوژنيهمچن

. باشديجامعه در رشته مذكور نميازهاينيپاسخگويآموزشيارشد تكنولوژيارشناسك

اتفاق رياخيدر سالهاژهيرشته به ونيكه در اياز تحولات جهانيدوره فعلنيعلاوه بر ا

و يتحولات داخلنيهمگام شدن با ايلازم برايافتاده است، عقب افتاده است و بازنگر

ارشد رشته يدوره كارشناسيفعلدرسيدر برنامه نيبنابرا. رفته استصورت نگيالمللنيب

بتوان يتا با استفاده از تجارب جهاناستازينيعلميبازنگركيبه يآموزشيتكنولوژ

رشته مذكور در مقطع يجامعه، برايازهايمناسب، به روز و متناسب با ندرسيبرنامه 

.گرددنيتدوطراحي و ارشد يكارشناس

داف تحقيقاه

ارشـــد  كارشناســـي ةدوريمعتبـــر و مجـــر يدانشـــگاهها درســـيبرنامـــه  يبررســـ-

.يدر سطح جهانيآموزشيتكنولوژ
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در يآموزشيتكنولوژرشته ارشد كارشناسيارزيابي عناصر برنامه درسي فعلي دورة-

ايران

جهت ارائه در يآموزشيتكنولوژارشدكارشناسيةدوردرسي برنامه طراحي -

شگاههاي ايران دان

هاي تحقيقسؤال

ارشد يدوره كارشناسدرسي نظر در برنامه ديتجديهااهداف و ضرورت-1

كدامند؟رانياينظام آموزشطيبا توجه به شراي آموزشيتكنولوژ

يدر سطح جهانيآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسيهااهداف و ضرورت-2

كدامند؟

تا چه اندازه متناسب با يآموزشيارشد تكنولوژيسدوره كارشنايدروس فعل-3

باشد؟يارشد ميدوره كارشناسيهااهداف و ضرورت

با توجه به يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسيو تخصصيدروس اصل-4

كدامند؟و نيازهاي بومي يتجارب جهان

كرد؟توان استفادهيميريادگي- ياددهياز دروس از چه منابع كيدر هر-5

يرانسانيو غيچه منابع انسانيآموزشيارشد تكنولوژيكارشناسةدورارائه جهت -6

است؟ازيموردن

روش تحقيق 

از روش تحليلـي بـراي   . تحليلـي اسـتفاده شـده اسـت    -در پژوهش حاضر از روش توصيفي

فتـه  هاي جهان بهره گرآموزشي سايردانشگاهتكنولوژيارشديكارشناستحليل برنامه درسي 

هايي است كه هدف آن توصـيف كـردن   تحقيق توصيفي شامل مجموعه روش«. شده است

توانـد صـرفاً بـراي    اجـراي تحقيـق توصـيفي مـي    . هاي مـورد بررسـي اسـت   شرايط يا پديده

بازرگان وسرمد،(» گيري باشدشناخت بيشتر شرايط موجود يا ياري دادن به فرآيند تصميم

). 83ص1379حجازي
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 ـ  وهش براي جمعدر اين پژ . ق سـاخته اسـتفاده شـد   آوري اطلاعـات، از پرسشـنامه محقَ

آموزشـي و  روايي پرسشنامه به وسيله روش روايـي محتـوا توسـط اسـاتيد گـروه تكنولـوژي      

علــوم تربيتــي دانشــگاه علامــه آموزشــي دانشــكده روانشناســي ومــديريت و برنامــه ريــزي

اســبه پايــايي ابــزار، ازروش آلفــاي بــراي محهمچنــين . تأييــد قــرار گرفــتموردطباطبــايي 

.بدست آمد81/0براي اين پرسشنامه عدد ضريب الفاي كرونباخ . استفاده شد1كرونباخ

جامعه آماري

يمجـر ياسـت كـه در سـطح جهـان    ييدانشـگاهها يـة شـامل كل قي ـتحقني ـايجامعه آمـار 

بـا  قي ـتحقنير ادنيعلاوه برا. باشنديميآموزشيارشد تكنولوژيكارشناسةدوريبرگزار

يكارشناس ـانيمتخصصـان و دانشـجو  د،ياسـات يپرسشنامه، تمـام يو اجرايهدف نظرسنج

.باشنديميبعنوان جامعه آماررانيدر ايآموزشيوژرشته تكنوليمجريارشد دانشگاهها

نمونه آماري

جـزء  گيري اين روش نمونه. استفاده شده است2گيري هدفمنددر اين تحقيق از روش نمونه

اي است كه در نمونه هدفمند، نمونه«. گرددگيري غيراحتمالي محسوب ميهاي نمونهروش

ها براساس خصوصيات يا صـفاتي خـاص، افـراد يـا مـواردي را كـه       آن با انتخاب آزمودني

بنـابراين در تحقيـق   ). 117ص1384بيابـانگرد، (»كننـد واجد آن ملاك نيسـتند، حـذف مـي   

دانشگاههايي است كـه در سـطح جهـاني مجـري     ج دانشگاه از حاضر نمونه آماري شامل پن

: ايـن دانشـگاهها عبارتنـد از   . آموزشـي هسـتند  ارشـد تكنولـوژي  برگزاري دورة كارشناسـي 

. دانشگاه اينديانا، دانشگاه هوسـتون، دانشـگاه اهـايو، دانشـگاه تگـزاس و دانشـگاه كلگـري       

ه در نظرسنجي شـركت كردنـد   ارشد كهمچنين اساتيد، متخصصان و دانشجويان كارشناسي

آموزشـي دانشـگاه علامـه طباطبـايي،    بصورت هدفمنـد از گروههـاي آموزشـي تكنولـوژي    

دانشگاه تربيت معلم تهران، دانشـگاه اراك، دانشـگاه شـهيد چمـران اهـواز و دانشـگاه آزاد       

نفـر  25اسـاتيد شـركت كننـده در نظـر سـنجي      . انتخاب شـدند اسلامي واحد تهران جنوب

1.Cronbachs Alpha
2.Purposive Sampling
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نفر بودند كه بعد از حذف كساني 30نظرسنجي كننده درتعداد دانشجويان شركتبودند و 

.1نفر رسيد25كه دقت كافي در پاسخگويي نداشتند تعداد دانشجويان به 

هاآوري دادهروش جمع

هاي مربـوط بـه برنامـه درسـي دانشـگاههاي مجـري       آوري دادهدر تحقيق حاضر براي جمع

آموزشـي در سـطح جهـان، ابتـدا بـا اسـتفاده از اينترنـت و        لـوژي ارشد تكنودورة كارشناسي

ارشـد تكنولـوژي   مراجعه به سـايت دانشـگاههاي مختلـف، برنامـه درسـي دورة كارشناسـي      

كيفيت برنامـه درسـي ارائـه    و براساس. گرفتآموزشي اين دانشگاهها موردمطالعه اوليه قرار

اه اينـديانا، دانشـگاه هوسـتون، دانشـگاه     گيري هدفمند، دانشگشده با استفاده از روش نمونه

كليـة اجـزاء   سـپس . اهايو، دانشگاه تگزاس و دانشگاه كلگري بصورت نمونه انتخاب شـدند 

اهداف، ضـرورت هـا، راهنماهـا، شـرح دروس و     : برنامه درسي دانشگاههاي مذكوراز قبيل

.ساير اسناد و مدارك، موردمطالعه و تحليل منطقي قرار گرفت

ــتفاده   ــا اس ــهب ــي دوره    از يافت ــه درس ــل برنام ــل از تحلي ــاي حاص ــه ــديكارشناس ارش

:اي در شش محور زير تدوين گرديددانشگاههاي مذكور، پرسشنامه

يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسدرسينظر در برنامهديتجديهاضرورت-1

.يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسدرسياهداف برنامه -2

با اهداف و يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسيدروس فعلناسب ميزان ت-3

.دورهاين يهاضرورت

با توجه به يآموزشيارشد تكنولوژيدوره كارشناسيو تخصصيدروس اصل-4

.يتجارب جهان

.رانيدر ايآموزشيارشد تكنولوژيكارشناسةدورازينشيدروس پ-5

در يآموزشيارشد تكنولوژيكارشناسةدورازيرد نمويرانسانيو غيمنابع انسان-6

.رانيا

در پرسشنامه چندسؤال تكراري گنجانده شده بود درصورتي كه پرسش شونده پاسخ متفاوت به يـك سـؤال تكـراري داده بـود     -1

.شدپرسشنامه وي از نمونه آماري حذف مي
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ارشـد در مـورد  اين پرسشنامه با هدف نظرسـنجي از اسـاتيد و دانشـجويان كارشناسـي    

گيـري  پرسشنامه طراحـي شـده بـا اسـتفاده از روش نمونـه     . شش محور ذكر شده تدوين شد

ارشـد تكنولـوژي   رشناسـي هدفمند براي اجرا در اختيار اساتيد، متخصصان و دانشـجويان كا 

هـاي  هاي حاصل از اجـراي پرسشـنامه بـا اسـتفاده از روش    سپس داده. آموزشي قرار گرفت

ويفيتوص ـآمـار هـا از دادهلي ـتحليبـرا . آماري به دقت مورد تجزيه و تحليل قرار گرفـت 

هـاي آمـاري   نموداررسم جـداول و ميانگين، فراواني،درصدها،يمانند فراوانهاييشاخص

سؤال مـورد محاسـبه قـرار گرفـت     هاي هربدين ترتيب كه ابتدا فراواني مقياس. ستفاده شدا

هـاي بدسـت آمـده، نمـرات هـر      و براساس فراوانـي Excelافزار آماري سپس به كمك نرم

ســپس در هريــك از . ســؤال در هريــك از محورهــاي ششــگانه پرسشــنامه محاســبه گرديــد

دروس ي دوره،دروس فعل ـميـزان تناسـب   اف،هـا، اهـد  ضرورت: محورهاي ششگانه شامل

هـر  هـاي سـؤال نياز و منـابع انسـاني و غيرانسـاني، مجموعـه     تخصصي، دروس پيشاصلي و

مرتـب و مشـخص   -شـد را شـامل مـي  ) 5(تا ) 0(كه از -محور براساس نمرات بدست آمده

.هاي تحقيق پاسخ داده شدها به سؤالسپس براساس اين داده. شدند

مهم تحقيقهاي يافته

اولالؤس

يتكنولــوژارشــديكارشناســدورهدرســيبرنامــهدردنظريــتجديهــاضــرورتواهــداف

؟كدامندرانيايآموزشنظامطيشرابهتوجهبايآموزش

اهداف دوره

تكنولـوژي  ارشـد اندازي دوره كارشناسيهاي حاصل از اين تحقيق اهداف راهبراساس يافته

:آموزشي ايران به شرح زير استنظامآموزشي با توجه به شرايط

اهداف كلي

اسـت ارشد تكنولوژي آموزشي تربيـت افـراد متخصصـي   كارشناسياجراي برنامههدف از

:كه بتوانند
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افـزاري  با توليد دانش علمي در زمينه تكنولوژي آموزشـي در راسـتاي جنـبش نـرم    -1

.كشور نقش مؤثري را ايفا نمايند

هـاي بنيـادي و  پژوهشـي، پـژوهش  ر مؤسسـات دانشـگاهي و  عنوان پژوهشگر ده ب-2

.آموزشي طراحي، هدايت واجرا كنندكاربردي را در رشته تكنولوژي

خصوصـي،  سـازمانهاي دولتـي و  مجري پـروژه، بـه مؤسسـات و   عنوان مشاور وه ب-3

.آموزشي ارائه كنندخدمات تخصصي در زمينه تكنولوژي

اهداف جزئي

.آموزشيهشي به افراد پژوهشگر در حوزه تكنولوژينيازمراكز پژونيمأت-1

مـدارس  : هـايي همچـون  تربيت نيروهاي متخصص و كارشناس موردنيـازدر زمينـه  -2

اي آموزشي و طراحي دوره هاي آموزشـي  افزارهاي چندرسانههوشمند، طراحي و توليد نرم

.مبتني براينترنت

.نوان مشاور و پشتيبان آموزشيدانشگاهي را به افراد كارشناس بعمراكزنيازنيتام-3

نـور و آمـوزش و پـرورش را بـه افـراد      سساتي همچون دانشـگاه پيـام  ؤتأمين نياز م-4

.هاي آموزش از راه دوركارشناس در زمينه طراحي و اجراي دوره

مراكز آموزشي به افـراد كارشـناس در زمينـه طراحـي و     نياز مدارس و سايرنيمأت-5

.توسعه آموزشي

را بـه  يدولت ـريو غيهـاي دولت ـ هاي آموزشي سـازمانها و شـركت  بخشازيمين نأت-6

.آموزشيافراد كارشناس در زمينه تكنولوژي

صـنعتي را بـه افـراد كارشـناس در زمينـه      واحدهايهاي آموزشي نياز بخشنيمأت-7

.هاي آموزشيطراحي و اجراي دوره

در زمينـه طراحـي و   نيازسازمانهايي همچون صداوسيما را به افراد كارشناس نيمأت-8

.اي آموزشيتوليد منابع رسانه

هاي آموزشي نيروهاي مسلح را به افراد كارشناس بعنوان طـراح و  نياز بخشنيمأت-9

.آموزشيتكنولوژيست
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4.04 4.00 3.96 3.92
3.80 3.72 3.64 3.60

3.04

3.0

3.5

4.0

4.5

5.0

تامين نيازمراكز

پژوهشي به افراد

پژوهشگر در حوزه

تكنولوژي آموزشي 

 تربيت نيروهاي

متخصص و كارشناس

مورد نيازدر زمينه

هايي همچون:

مدارس هوشمند،

طراحي و توليد نرم

افزارهاي چندرسانه

اي آموزشي و

طراحي دوره هاي

آموزشي مبتني

براينترنت 

تامين

نيازمراكزدانشگاهي

را به افراد كارشناس 

بعنوان مشاور و

پشتيبان آموزشي 

 تأمين نياز موسساتي

همچون دانشگاه پيام

نور و آموزش و

پرورش را به افراد

كارشناس در زمينه

طراحي و اجراي

دوره هاي آموزش

از راه دور 

تامين نياز مدارس و

سايرمراكز آموزشي 

به افراد كارشناس در 

زمينه طراحي و

توسعه آموزشي  

تامين نياز بخش هاي

آموزشي سازمانها و

شركت هاي دولتي و

غير دولتي را به افراد

كارشناس در زمينه

تكنولوژي آموزشي 

تامين نياز بخش هاي

آموزشي بخش هاي

صنعتي را به افراد

كارشناس در زمينه

طراحي و اجراي

دوره هاي آموزشي 

تامين نيازسازمانهايي

همچون صدا و سيما

را به افراد كارشناس 

در زمينه طراحي و

توليد منابع رسانه اي

آموزشي 

تامين نياز بخش هاي

آموزشي نيروهاي

مسلح را به افراد

كارشناس بعنوان

طراح و تكنولوژيست

آموزشي 

آموزشي با توجه بـه شـرايط   تكنولوژيارشداهداف جزئي راه اندازي دوره كارشناسي

. ذكر شده است1شماره ارآموزشي ايران به ترتيب اولويت در نمودنظام

ارشد تكنولوژي آموزشيكارشناسياهداف جزئي دورة.1نمودار 

آموزشيتكنولوژيارشدكارشناسيتجديدنظر در برنامةدرسي فعليهايضرورت

هــاي مــرتبط بــا تجديــدنظر در دوره ضــرورتهــاي حاصــل از ايــن تحقيــقبراســاس يافتــه

:مشخص گرديد2شماره وزشي در ايران به ترتيب در نمودارآمارشد تكنولوژيكارشناسي
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4.68
4.56

4.44 4.36 4.32
4.16

4.04

3.00

3.50

4.00

4.50

5.00

ضرورت تجديد نظر

در دوره كارشناسي

ارشد

 ضرورت مطالعه و

بررسي برنامه

آموزشي- كارشناسي

ارشد تكنولوژي

آموزشي در

دانشگاههاي پيشرو

جهان 

 افزايش شناخت و

مهارت دانشجويان 

ضرورت تغيير

درعناوين و سرفصل

هاي دروس برنامه

آموزشي دوره

كارشناسي ارشد

تكنولوژي آموزشي 

ضرورت همكاري با

ساير دانشگاههاي

معتبردر سطح جهاني،

براي برگزاري بهتر 

دوره كارشناسي ارشد

تكنولوژي آموزشي 

 اشاعه رويكردهاي

نوين آموزشي در

ايران  

افزايش كيفيت 

فرآيندهاي آموزشي

در ايران 

آموزشيارشدتكنولوژيهاي تجديدنظر در برنامةدرسي فعلي كارشناسيضرورت.2نمودار 

:دومالؤس

؟كدامنديجهانسطحدريآموزشيتكنولوژارشديكارشناسدورهيهاضرورتواهداف

ارشـد  هاي دوره كارشناسـي تحقيق اهداف و ضرورتهاي حاصل از اينبراساس يافته

:آموزشي در ساير دانشگاهها به شرح زير استتكنولوژي

آموزشـي دانشـجويان   تكنولـوژي ارشدكارشناسيبرنامه آموزشي دوره :تربيت پژوهشگر-

. كسـب كننـد  كند تا از طريق تحقيقات بنيادي دانش جديـد راجسـتجو كـرده و   راآماده مي

هـاي سؤالمشكلات عملي بتوانند براي تحقيقات كاربردي در ارتباط با مسائل وهمچنين با

توسـعه  تحقيـق و كـز بعنـوان پژوهشـگر در مرا  آنهـا . مطرح شده پاسـخهاي مناسـب بدهنـد   

.شوندآموزشي مشغول به كار ميخصوصي فعال در زمينه تكنولوژيعمومي و

.اي خدمت در مدارسآموزشي برتربيت نيروي انساني متخصص تكنولوژي-

هـاي آموزشـي مراكـز    آموزشـي بـراي بخـش   تربيت نيروي انساني متخصـص تكنولـوژي  -

.صنعتي

آموزشـي بـراي خـدمت در مراكـز آموزشـي      تربيت نيروي انساني متخصص تكنولوژي-

يآموزش ـيتكنولـوژ ارشدكارشناسيدر ليالتحصفارغافراد:هاي دولتي و خصوصيبخش
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يدر ادارات تكنولـوژ اي ـدر مـدارس  يآموزش ـسـت يتكنولوژ: همچـون يتواننـد مشـاغل  يم

آمـوزش از راه دور و  يهاپروژه،يآموزشيمراكز تكنولوژ،يمراكز توسعه تخصص،يالتيا

يهماننـد آمـوزش اسـتعدادها   هـم ماريبسيآموزشيهادورهيبرايبعنوان طراح آموزشاي

لانيالتحص ـفـارغ نيهمچن. انتخاب كنندخودشانتيفعاليرا برايدرخشان در آموزش عال

.نديخدمت نمازينيحكومتيكشور و آموزش عالرانيوزأتيدر هتواننديرشته منيا

آموزشـي تربيـت   ارشـد تكنولـوژي  هـدف دوره كارشناسـي  : تربيت مشـاورين آموزشـي  -

آموزشـي اسـت، كسـاني كـه فعاليتهـاي آموزشـي را       مشاورين آموزشي در زمينه تكنولوژي

بهبود خواهند بخشيد و از طريق تحقيق و بررسي باعث رشـد آمـوزش و يـادگيري خواهنـد     

.شد

از چهار طريق زيـر  تواننديرشته منيالانيالتحصفارغ:اشاعه و توسعه تحقيقات آموزشي-

. به اشاعه و توسعه تحقيقات آموزشي اقدام كنند

.آموزشيدرك عميق رشتة تكنولوژي-1

.آموزشي و درسيهاي فرهنگي تكنولوژي در درون برنامهشناسايي بسترها و زمينه-2

.استفاده از ابزارهاي مناسب پژوهشي مختص اين رشته-3

.هاي تحقيقاتيكاربرد يافته-4

سومالؤس

واهـداف بـا متناسـب انـدازه چـه تايآموزشيتكنولوژارشديكارشناسدورهيفعلدروس

؟باشديمارشديكارشناسهدوريهاضرورت

هاي حاصل از اين تحقيق ارزيابي دروس فعلي براساس ديدگاه اسـاتيد و  براساس يافته

):اين دروس به ترتيب اولويت مرتب شده اند(باشددانشجويان بصورت زير مي

.اولين درسبعنوان 1)52/4(با كسب نمره درس طراحي آموزشي-1

.شودرا شامل مي) 5تا 0(اي بين اين نمرات دامنه-1
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دومـين  بعنـوان  ) 28/4(بـا كسـب نمـره    ي آموزش ـيتكنولوژيمتون تخصصدرس -2

.درس

بعنـوان  ) 24/4(كسـب نمـره   ي بـا آموزش ـيتكنولـوژ ياصـول نظـر  ويمباندرس -3

.سومين درس

چهـارمين  بعنـوان  ) 24/4(با كسب نمـره  ي آموزشوتريكامپيهابرنامهديتولدرس -4

.درس

.پنجمين درسبعنوان ) 2/4(با كسب نمره هاي آموزشياصول تهيه برنامهدرس -5

ششـمين  بعنـوان  ) 12/4(با كسب نمـره  ي تيدر علوم تربشرفتهيپقيروش تحقدرس -6

.درس

ــراوتريكــامپيســينوبرنامــهدرس -7 ــين درس وآمــوزشيب مراكــز يطراحــهمچن

).با اولويت يكسان(هفتمين درسبعنوان ) 08/4(با كسب نمره يريادگي

.تمين درسهشبعنوان ) 72/3(با كسب نمره ي آموزشيتكنولوژناريسمدرس -8

.درسنهمينبعنوان) 52/3(با كسب نمره روانشناسي تربيتيدرس -9

.درسدهمينبعنوان) 36/3(با كسب نمره ي درسيزيربرنامهيهاهينظردرس - 10

.يازدهمين درسبعنوان ) 48/2(با كسب نمره فلسفه و آراء تربيتيدرس - 11

.همين درسدوازدبعنوان ) 44/1(با كسب نمره ي اسلامتيتربوميتعلدرس - 12

:چهارمسؤال

تجـارب بـه توجـه بـا يآموزش ـيتكنولـوژ ارشـد يكارشناسدورهيتخصصوياصلدروس

؟كدامنديجهان

:پنجمالؤس

؟كرداستفادهتوانيميريادگي-ياددهيمنابعچهازدروسازكيهردر

ارشــد تكنولــوژي بــراي پاســخ بــه ايــن پرســش ابتــدا دروس اصــلي دوره كارشناســي 

دانشگاههاي مختلف دنيا موردمطالعه قـرار گرفـت و سـپس دروس مشـترك ايـن      آموزشي 
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1ايـن دروس در جـدول شـماره    . شـد اسـتخراج گرديـد   درس مـي 41دانشگاهها كه شامل 

. فهرست شده است

ارشد تكنولوژي آموزشي در دانشگاههاي عناوين دروس مشترك دوره كارشناسي.1جدول 

شدهمطالعه

عنوان درسرديفعنوان درسرديف

آموزش مبتني بر كامپيوتر در كلاس درس22نظريه وعمل: تكنولوژي آموزشي1

طراحي محيط هاي يادگيري مبتني بر تكنولوژي23ارورزي حرفه اي در تكنولوژي آموزشيك2

ادگيري مادام العمري24سمينار در تكنولوژي آموزشي3

مدل سازي و شبيه سازي براي آموزش25و محتواهاي آموزشي الكترونيكيطراحي دروس 4

رگسالانتكنولوژي آموزشي براي آموزش بز26طراحي آموزشي5

طراحي برنامه ها و سيستمهاي آموزش از مقدمات 6

راه دور

مطالعه وپروژه هدايت شده:مطالعه مستقل27

مقدمات طراحي و توسعه چندرسانه اي هاي 7

آموزشي

استراتژي ها و تاكتيكهاي آموزشي28

سنجش وتجزيه وتحليل نيازها29مقدمات طراحي و توسعه آموزش مبتني بر وب8

راهبردهايي در مديريت پروژه هاي آموزشي30فنون ارزشيابي آموزشي9

توليد رسانه هاي ديجيتال31كاربرد نظريه هاي يادگيري در آموزش10

كاربردهاي آموزشي : گرافيك هاي كامپيوتري 32آموزش مبتني بر كامپيوتر در كلاس درس11

وفنون توليد

كاربردهاي آموزشي عكاسي و ويدئوي ديجيتال33آموزش الكترونيكيكاربرد نظريه هاي يادگيري در12

چندرسانه اي آموزشي در كلاس درس34نظريه هاي طراحي آموزشي13

كاربردهاي آموزشي عكاسي و ويدئوي ديجيتال35پروژه در تكنولوژي آموزشي14

گيري كلاسي با آميختن ياد: يادگيري مخلوط36اجراي تحقيق در تكنولوژي آموزشي15

يادگيري آنلاين

كپارچه سازي تكنولوژي با تدريسي37روش هاي تحقيق در آموزش و پرورش16

طراحي پيام در رسانه هاي ديجيتال38طراحي و توسعه شبيه سازها و بازي هاي آموزشي17

كاربردهاي آموزشي اينترنت39كاربردهاي تكنولوژي در آموزش18

كاربردهاي آموزشي تكنولوژيهاي كامپيوتري40يس و كار آموزيتكنولوژي تدر19

ارائه ديداري اطلاعات41كاربردهاي آموزشي تكنولوژيهاي كامپيوتري20

طراحي و توسعه گرافيك هاي آموزشي21
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41تـا از بـين   شـد ارشد خواسـته  يكارشناسانيو دانشجودياز اساتپرسشنامه سپس در

ــوق،  ــط درس ف ــ13فق ــوان درس ــوان دروس اصــل يعن ــه عن ــد دوره كارشناســييرا ب ارش

ارشـد  تا در نهايـت بتـوان دروس اصـلي دوره كارشناسـي    .انتخاب كننديآموزشيتكنولوژ

براسـاس  . ز ايـن بخـش مشـخص سـاخت    آموزشي را ازميان نتايج بدست آمـده ا تكنولوژي

ارشـد مشـترك   رويكرد تحليل منطقي ابتدا دروسي كه بين اساتيد و دانشـجويان كارشناسـي  

درس باقيمانده از ميان دروس غيرمشـترك،  7سپس براي تعيين . درس انتخاب شد6بودند، 

شـد و  نامـه ارائـه خواهـد   ضمناً اين دروس بـا پايـان  . انتخاب اساتيد ملاك عمل قرارگرفت

در نهايـت دروس ذكـر شـده در جـدول     .واحد درسي را در برخواهدگرفت32درمجموع 

ارشــد بــا توجــه بــه مــوارد اشــاره شــده بــه عنــوان دروس اصــلي دوره كارشناســي2شــماره 

.آموزشي مشخص گرديدتكنولوژي

ارشديارشد از نگاه اساتيد و دانشجويان كارشناسعناوين دروس اصلي دوره كارشناسي.2جدول 

ف
ردي

دانشجوياناساتيدنام درس

درصد فراوانيرتبهدرصد فراوانيرتبه

160260يكيآموزش الكترونيدروس و محتواهايطراح1

260648يهايو توسعه چندرسانه ايمقدمات طراح2

452164يآموزشيطراح3

5521040يبر تكنولوژيمبتنيريادگييهاطيمحيطراح4

6441136يآموزشيدر تكنولوژيحرفه ايكارورز5

12361236يآموزشيابيفنون ارزش6

360يآموزشيدر تكنولوژقيتحقياجرا7

744آموزش از يستمهايبرنامه ها و سيمقدمات طراح8

844يآموزشيهايها و بازيسازهيو توسعه شبيطراح9

940يآموزشيدر تكنولوژناريمس10

1040تاليجيديرسانه هاديتول11

1436يآموزشيطراحيهاهينظر12
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1536استراتژي ها و تاكتيكهاي آموزشي13

:ششمسؤال

ازينمورديرانسانيغويانسانمنابعچهيآموزشيتكنولوژارشديكارشناسةدورارائهجهت

؟است

آموزشي ارشد تكنولوژيني و غيرانساني موردنياز براي ارائه دورة كارشناسيمنابع انسا

: ند ازااز نظر اساتيد عبارت

.اينترنت بصورت مجزاداشتن سايت كامپيوتر و-1

.الملليبيندسترسي به بانكهاي اطلاعاتي علمي ملي و-2

.ص براي اجراي موفق دورهكارآمد و متخصيرويجذب ن-3

.براي ارائه بهتر دورهينَفيهاتوسعه بخش-4

.جهانيدانشگاههاريداشتن تعامل با سا-5

.هدايت شدهريزي و-هاي مطالعاتي برنامهارائه فرصت-6

.ارشدا براي دانشجويان كارشناسيارائه اتاق مطالعه به صورت مجزَ-7

.نامه با سازمانهاي مرتبطعقد قرارداد و توافق-8

.ابخانه دانشكدهمرتبط با دوره كتسازي منابعغني-9

موزشـي  آارشد ، منابع انساني و غيرانساني موردنياز دورة كارشناسي3در نمودارشماره 

. از نظر اساتيد به ترتيب رتبه مشخص شده است
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4.84 4.76 4.68
4.44 4.36

4.08
3.8 3.72

1.52

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

5

سايت كامپيوتر 

واينترنت به 

صورت مجزا   

 دسترسي به 

بانكهاي

اطلاعاتي علمي 

ملي وبين 

المللي 

جذب نيروي 

كارآمد و 

متخصص براي 

اجراي موفق

دوره 

توسعه بخش 

هاي فني براي 

ارائه بهتر دوره  

داشتن تعامل با   

ساير

دانشگاههاي

جهان

 ارائه فرصت 

هاي مطالعاتي

برنامه  - ريزي

وهدايت شده   

  ارائه اتاق  

مطالعه به 

صورت مجزا 

براي 

دانشجويان

كارشناسي ارشد 

 عقد قرارداد و 

توافق نامه با  

سازمانهاي

مرتبط  

وضعيت 

كتابخانه 

دانشكده 

درجهت ارائه

كتابها و منابع  

مرتبط با دوره    

آموزشي از نظر تكنولوژيارشدمنابع انساني و غيرانساني مورد نياز دورة كارشناسي.3نمودار

بدست آمدهاساتيد به ترتيب رتبه

آموزشـي از  ارشـد تكنولـوژي  انساني مورد نياز براي ارائه دورة كارشناسييرمنابع انساني و غ

: نظر دانشجويان عبارتند از

.اينترنت به صورت مجزاسايت كامپيوتر وداشتن -1

المللي بيني ودسترسي به بانكهاي اطلاعاتي علمي ملَ-2

.وفق دورهص براي اجراي مكارآمد و متخصيرويجذب ن-3

.جهانيدانشگاههاريداشتن تعامل با سا-4

.هدايت شدهريزي و-هاي مطالعاتي برنامهارائه فرصت-5

.نامه با سازمانهاي مرتبطعقد قرارداد و توافق-6

.ارشدا براي دانشجويان كارشناسيارائه اتاق مطالعه به صورت مجزَ-7

.براي ارائه بهتر دورهيفنَيهاتوسعه بخش-8

.مرتبط با دوره كتابخانه دانشكدهزي منابعساغني-9

ارشــد  ، منــابع انســاني و غيرانســاني موردنيــاز دورة كارشناســي    4در نمودارشــماره 

.آموزشي از نظر دانشجويان به ترتيب رتبه مشخص شده استتكنولوژي
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4.64 4.6 4.6 4.44 4.28 4.2 4.04 3.96

2.2

1
1.5

2
2.5

3
3.5

4
4.5

5

سايت كامپيوتر 

واينترنت به 

صورت مجزا 

 دسترسي به

بانكهاي 

اطلاعاتي علمي 

ملي وبين 

المللي 

جذب نيروي

كارآمد و

متخصص براي

اجراي موفق

دوره 

داشتن تعامل با  

ساير

دانشگاههاي

جهان

 ارائه فرصت

هاي مطالعاتي 

برنامه-ريزي

وهدايت شده  

 عقد قرارداد و

توافق نامه با

سازمانهاي

مرتبط  

  ارائه اتاق 

مطالعه به

صورت مجزا

براي

دانشجويان

كارشناسي 

ارشد

توسعه بخش

هاي فني براي

ارائه بهتر دوره 

وضعيت 

كتابخانه

دانشكده  

درجهت ارائه

كتابها و منابع 

مرتبط با دوره   

ي آموزشي از نظر منابع انساني و غيرانساني مورد نياز دورة كارشناسي ارشد تكنولوژ.4نمودار 

دانشجويان كارشناسي ارشد به ترتيب نمرة بدست آمده

گيرينتيجه

ــه  ــا يافت ــه ســعي شــد ت آموزشــي دوره هــاي حاصــل از بررســي تحليلــي برنامــه در ايــن مقال

در ارتباط با پـژوهش  . آموزشي، به نحوي سازمان يافته ارائه شودتكنولوژيارشدكارشناسي

:زير اشاره كردتوان به چند نكتهمذكور مي

آوري اطلاعـات مربـوط بـه برنامـه     رسد بهترين روش بـراي جمـع  به نظر مي:نكته اول

آموزشي، مراجعه حضوري به دانشـگاههاي معتبـر و   تكنولوژيارشدكارشناسيدرسي دوره 

ولي با توجه به محدوديت منـابع مـالي در پـژوهش    . مجري اين رشته در ساير كشورها است

با اين حال در پژوهش حاضر سـعي شـد تـا از حـداكثر امكانـات      . محقق نشدحاضر اين امر 

ارشـد كارشناسـي آوري اطلاعـات مـرتبط بـا برنامـه درسـي دوره     قابل دسترس بـراي جمـع  

.آموزشي در ساير دانشگاههاي جهان استفاده شودتكنولوژي

آموزشـي  تكنولـوژي ارشـد كارشناسيبراي اجراي موفق برنامه درسي دوره :نكته دوم

نامـه و يـا عقـد    رسد بسيار ضـروري باشـد تـا بوسـيله تفـاهم     در دانشگاههاي ايران، به نظرمي

قرارداد با ساير دانشگاههاي مجري و معتبـر ايـن رشـته در سـطح جهـان، كيفيـت ارائـه ايـن         
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كننـدگان در  هاي پژوهش حاضـر تقريبـاً اكثـر شـركت    براساس يافته. برنامه را بهبود بخشيد

ارشد اين رشته، نسبت به همكـاري بـا سـاير    مل اساتيد و دانشجويان كارشناسينظرسنجي شا

.اندآموزشي تأكيد كردهتكنولوژيارشدكارشناسيدانشگاهها در جهت اجراي موفق دوره 

رسـد برگـزاري كارگاههـاي    هاي پژوهش حاضر به نظر مـي با توجه به يافته:نكته سوم

ه براي دانشـجويان، عقـد قـرارداد بـا سـازمانهاي      هاي علمي در طول دورآموزشي و نشست

  خـارجي بسـيار   صـي و بانكهـاي اطلاعـاتي معتبـر داخلـي و     مرتبط، اشـتراك مجـلات تخص

.حياتي باشد

آموزشـي از يـك طـرف و    اي بودن تكنولوژيماهيت بين رشتهبه با توجه :نكته چهارم

سد برنامه درسي ارائـه شـده   رسرعت تحولات علمي و فني در دنيا از طرف ديگر به نظر مي

هاي زمانبندي شـده مـورد ارزيـابي قـرار گيـرد تـا از ايـن طريـق بتـوان          بايد به صورت دوره

درسي متناسب با تحولات جهاني و متناسب با نيازهـاي جامعـه   همواره نسبت به وجود برنامه

.رو به پيشرفت خود اطمينان حاصل كرد

كننـده در  هادات اسـاتيد و دانشـجويان مشـاركت   در ادامه به برخـي از پيشـن  :نكته پنجم

.  شودپژوهش حاضر اشاره مي

نظرات و پيشنهادات اساتيد-الف

مجـري رشـته تكنولـوژي   عقد قرارداد بـا حـداقل يـك دانشـگاه معتبـر و     تعامل و-1

سطح جهاني با هدف اجراي مشترك و درصورت عدم امكان اين امر، مشاوره آموزشي در

.يك يا چند استاد مطرح خارج از كشورگرفتن يا دعوت از

ــجويان و    -2 ــراي دانش ــيل ب ــول دوره تحص ــي در ط ــاي آموزش ــزاري كارگاهه برگ

المللـي در خصـوص برگـزاري سـمينارها و     هـاي بـين  همكاري باساير دانشـگاهها و سـازمان  

.همايشهاي علمي

هـاي دقيـق براسـاس عنـاوين پيشـنهادي دروس و اسـتفاده از منـابع        تعيين سرفصل-3

.مي معتبر در فرآيند تدريسعل
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اشتراك مجلات تخصصي و بانكهاي اطلاعاتي معتبر داخلي وخـارجي در جهـت   -4

.آموزشيهاي مرتبط با تكنولوژيارائه منابع تحقيقاتي كارآمد در زمينه

.آموزشيتأسيس انجمن علمي تكنولوژي-5

.آوري منابع لاتين و كتابهاي مرجع موردنيازتأمين و جمع-6

پژوهشـي در زمينـه تكنولـوژي    -امه يـا مجلـه علمـي بـا درجـه علمـي      انتشار فصـلن -7

.آموزشي

ــان    -8 ــامپيوتري و زب ــوم ك ــه عل ــر از دانشــجويان، خصوصــاً در زمين ــيابي دقيقت ارزش

.انگليسي

.آموزشيآشنايي بيشتر با علوم كامپيوتري و تلفيق آن با دروس تكنولوژي-9

.آموزشيارشد تكنولوژيآسيب شناسي دوره كارشناسي- 10

هاي پـنج سـاله كشـور و    ساله و برنامه20تنظيم برنامه درسي براساس چشم انداز - 11

.با در نظر گرفتن نيازهاي جامعه رو به پيشرفت خودمان و مطالعه تطبيقي در ساير كشورها

12 -ص در اين رشتهتأمين نيروي انساني كارآمد و متخص.

.ن اين رشتهتأمين فضا و تجهيزات لازم براي دروس عملي و كاربردي كرد- 13

.هاي آموزشي اساتيد و دانشجويانتوجه به كيفيت فعاليت- 14

.آموزشيهاي مختلف در تكنولوژيايجاد گرايش- 15

:نظرات و پيشنهادات دانشجويان- ب

تعامــل بــا دانشــگاههاي خــارجي بصــورت ســميناري، دعــوت از اســاتيد، كارگــاه  -1

....آموزشي و 

.نبر مهارت كامپيوتر و زبان دانشجوياتأكيد-2

3-صجذب اساتيد و نيروي انساني متخص.

هـا و فنـون تـدريس و فنـون طراحـي پيامهـاي       آموزشـي، روش تأكيـد بـر طراحـي   -4

.آموزشي

.كيد بر دروس عملي وكاربرديأت-5
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.آموزشيدسترسي به اطلاعات و منابع تازه در زمينه تكنولوژي-6

.اطمينان از پياده شدن اهداف درسي در كلاسهاي درس-7

از دانشگاههاي معتبر ايران حتي بـه صـورت   ITاساتيد مجرب در زمينه استفاده از-8

هــا يــا ســمينارها و يــا ســخنراني يــك روزه در ســطح دعــوت و ســخنراني آنهــا در كارگــاه

.دانشكده

ها، نظير كامپيوتر، هنرهـاي زيبـا و   بازديدهاي علمي ماهانه دانشجويان از دانشكده-9

پژوهشي و صنعتي مـرتبط بـا كـار تكنولـوژي     -ز علميو همچنين بازديد و تعامل با مراك... 

ها و شـركتهاي بـزرگ صـنعتي، صـدا و سـيما،      هاي آموزشي كارخانهبخش: آموزشي نظير

... .هاي آموزشي نيروهاي مسلح، آموزش و پرورش وبخش

.تأكيد بر زبان تخصصي دانشجويان- 10

.آموزشي و رسالت آنتأكيد بر فلسفه تكنولوژي- 11

.هاي ارائه شده را محقق سازدنساني و غيرانساني كه بتواند سرفصلتوسعه منابع ا- 12

.اي و تحقيقاتيتأكيد بر دروس پروژه- 13

اشتراك مجلات تخصصي و بانكهاي اطلاعاتي معتبر داخلي وخـارجي در جهـت   - 14

.آموزشيهاي مرتبط با تكنولوژيارائه منابع تحقيقاتي كارآمد در زمينه

.ايتأكيد بر كارورزي حرفه- 15
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مة
لنا

ص
ف

-
ان

رو
ي 

بيت
تر

ي 
اس

شن
132

ريـزي وزارت علـوم، تحقيقـات و    عـالي برنامـه  مصوب شوراي. ارشدنامه دوره كارشناسيآيين

). 25/10/1373در تاريخ (فناوري 

نشـر و تبليـغ   : تهـران ).چاپ بيست ويكـم (مقدمات تكنولوژي آموزشي).1380.(داحديان،محم

.بشري

ارزشـيابي  مـديريت و ريـزي، راهنماي گام به گام برنامه: مراكز يادگيري).1997.(اسكات،آماندا

.انتشارات تزكيه:تهران).1383ترجمة محمدرضا افضل نيا،(يك مركز مواد و منابع سازماني

.نشر دوران: تهران.تربيتيو علومشناسيروانهاي تحقيق در روش).1384.(يلبيابانگرد،اسماع

چـاپ  (هاي تحقيق در علـوم رفتـاري  روش).1379.(حجازي،الههبازرگان،عباس؛سرمد،زهره؛

.انتشارات آگاه: تهران).چهارم

شارات انت: تهران.عملي پژوهش در علوم انساني و اجتماعيمباني نظري و).1382.(دلاور،علي

.رشد

مباني نظـري  : يادگيري الكترونيكي درقرن بيست ويكم).2003(.آندرسون،تريآر؛.دي.گريسون

مؤسسـه  : تهـران ).1384ترجمة اسماعيل زارعـي زواركـي و سـعيد صـفايي موحـد،     (وعملي

.انتشاراتي علوم وفنون

.سمت: تهران).چاپ پنجم(آموزشيمباني نظري تكنولوژي).1382.(فردانش،هاشم

Master program of University of Houston In Instructional Technology: College of 
Education. Available on: http://www.coe.uh.edu.

Master program of Indiana University In Instructional Systems Technology. 
Available on: http://education.indiana.edu.

Master program of Ohio University In Instructional Technology: College of 
Education. Available on: http://www.ohio.edu/.

Master program of Texas A&M University in Educational Technology. Available 
on:  http://www.coe.tamu.edu.

Master program of university of Calgary in Educational Technology. Available on: 
http://www.educ.ucalgary.ca. 

The Association for Educational Communications and Technology. Curricula Data 
Of Degree Programs In Educational Technology.

Master program in Instructional Technology in University of Georgia. Available on: 
http://www.coe.uga.edu .

San Diego State University. Available on: http://edweb.sdsu.edu.
Master program in Instructional Technology. Syracuse University-School of 
Education. Available on: http://soeweb.syr.edu/.

Master program in Instructional Technology. University of Wyoming.Available on:
http://www.uwyo.edu.



حل
ي ت

رس
بر

لي
ي

نام
بر

ة
زش

مو
آ

ي
اس

شن
ار

 ك
ره

دو
ي

وژ
ول

كن
د ت

رش
ا

ي
زش

مو
آ

...ي

133

Master program in Instructional Technology. University of Hawaii at Manoa: 
College of Education. Available on:Web address: http://etec.hawaii.edu.

Master program in Instructional Technology.University of South Carolina.
Available on:Web address: http://edtech.sc.edu/.

Master program in Instructional Technology. The University of British Columbia. 
Available on:Web address: http://www.met.ubc.ca/.

Master program in Instructional Technology.University of Sydney(Australia):
Faculty of Education. Available on:Web address: http://www.usyd.edu.au.


