
خودرأيي والدين 
س��ركشي فرزندان

خليل كمربيگي
كارشناس ارشد جامعه شناسي و دبير آموزش وپرورش ايلام

شكاف نسل ها
مراد از شكاف نسل ها چيست؟ اين پديده چه ويژگي هايي 
دارد؟ چه عواملي باعث پديدآمدن آن مي شوند؟ عوارض آن 
چيست؟ نهاد تعليم و تربيت چه ارتباطي با اين پديده دارد؟ 
در اين نوشتار كوشيده ايم پاسخي براي اين پرسش ها بيابيم.

در فرهنگ واژگان فارسي به اين اصطلاح پرداخته نشده 
و يا نگارنده بدان برخورد نكرده اس��ت. در فرهنگ انگليسي 
»آكسفورد«1 اصطلاح شكاف نسل ها چنين تعريف شده است:

1. شكست يا ناتواني نسل هاي جوان و پير براي برقراري 
.[Oxford, 2000: 354] ارتباط و درك يكديگر

2. تفاوت ه��اي بي��ن نس��ل هاي پير و ج��وان كه باعث 
 [Oxford, مي ش��ود، درك يكديگر براي آنها مشكل ش��ود

.1994: 348]
جامعه شناسان و انسان شناسان، اصطلاح شكاف نسل ها را 
نخستين بار در سال 1960 به كار بردند اما امروزه اين اصطلاح 
به گستردگي متداول شده است. يكي از تعاريف شكاف نسل ها 
در آن سال ها اين بود كه والدين و فرزندان در اعتقادات خود 
اختلاف داشته باشند و در نتيجه والدين بترسند كه نفوذ خود 
را بر بچه ها از دس��ت بدهند و بچه ها عقايد هم سالان خود را 

.[Duncan, 1999] ارزشمند تلقي كنند

نقش آموزش وپرورش در پديدة شكاف نسل ها

در شكاف نس��ل ها، والدين و فرزندان داراي ارزش هاي 
متف��اوت و ديدگاه هاي مختلفي هس��تند و غالباً فرزندان از 
اين ك��ه والدين آنها خودرأي و از مدافتاده اند، اظهار ناراحتي 
مي كنن��د. از طرف ديگر، والدين نيز رفت��ار فرزندان خود را 
برخلاف س��نت مي بينند. اين امر موجب كش��مكش و رنج 
متقابل، تفاوت ارزشي، سرگشتگي و آشفتگي متقابل مي شود 
و از اقتدار والدين مي كاهد. همچنين سبب تضعيف احساساتي 
مي شود كه والدين و فرزندان را به هم پيوند مي دهد و باعث 
 افزاي��ش زمينة تنش و كش��مكش در روابط آنها مي ش��ود

.[Idib: 2]
برخي معتقدند زماني كه اصطلاح شكاف نسل ها به كار 
مي رود، منظور شكاف سني است كه بين والدين و فرزندان 
به وجود مي آيد؛ در حالي كه اصطلاح مزبور كمتر بدين معنا 
به كار مي رود. ش��كاف نس��ل ها را مي توان شكاف بين نسل 
جوان با نسل بزرگ سال، شكاف نسل جوان يا كليت جامعه 
و يا ش��كاف بين ارزش هاي موردنظر جوان��ان با ارزش هاي 
موردنظر كارگزاران نظام سياس��ي قلمداد كرد. اين شكاف، 
الزاماً به معناي عناد و دشمني نيست. هنگامي كه جامعه از 
يكدستي خود خارج مي شود و در مسير تحولات فرهنگي و 
اجتماعي قرار مي گيرد، بايد منتظر پديدآمدن شكاف نسل ها 
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بود. با گس��تردگي جامعه، پديدة شكاف نسل ها نيز هر روز 
چهرة خويش را عريان تر مي س��ازد و بنابراين، اين شكاف از 

لاك پنهان خود خارج و آشكار مي شود.
انديشمندان سياسي و اجتماعي معتقدند كه تأثير پديدة 
شكاف نسل ها در جوامع نيمه صنعتي، يا به بياني ديگر، در حال 
گذار، بيشتر از جوامع سنتي يا صنعتي است. با رجوع به بحث 
شكاف هاي اجتماعي مي توان گفت كه شكاف نسل ها شكافي 
س��اختاري نيز هست؛ زيرا هرچه س��اختار جمعيتي جامعه 
به س��وي جواني ميل كند، بروز اين ش��كاف بيشتر احساس 
مي شود. از طرف ديگر، شكاف نسل ها شكافي فرهنگي نيز به 
حساب مي آيد؛ چرا كه شرايط و عوامل مؤثر بر جامعه پذيريِ 
نس��ل بزرگ سال با نس��ل جوان تفاوت دارد و اين تفاوت در 

جامعه پذيري، سبب پديدآمدن شكاف نسل ها مي شود.
باتومور2 معتقد است: »استمرار در يك جامعه به وسيلة 
فرايند جامعه پذيري كه س��نت اجتماعي نسل هاي پيشين 
را به نس��ل هاي جديد انتقال مي دهد، تأمين مي شود، ليكن 
جامعه پذيري هرگز كامل نيست؛ يعني، نسل هاي جديد هرگز 
زندگي اجتماعي پيش��ينيان خود را دقيقاً تكرار نمي كنند، 
بلكه اين تكرار همواره با انتقاد، رد برخي از جنبه هاي سنن 
و ي��ا نوآوري همراه اس��ت. در زمان ما اين خصائص به علت 

تغييرات عمومي كه بر محيط اثر مي گذارند و به سبب تنوع 
ف��راوان هنجارها و ارزش ها، بازتر و بارزتر مي ش��وند؛ چرا كه 
به نس��ل جديد امكان مي دهند تا حدي بين راه هاي مختلف 
زندگي به انتخاب بپردازد و يا عناصر گوناگون فرهنگ را از نو 
در انگاره هاي جديدي تركيب كند. اين يكي از خصائص مهم 
جوامع صنعتي است كه نوعي فرهنگ متمايز جوانان همراه با 
جنبش هاي متشكل جوانان كه از طرق مختلف با ارزش هاي 
فرهنگي نسل قديم سر مخالفت دارند، در بطن آنها به ظهور 
مي رس��ند. البته پديده هاي ناش��ي از تعارض بين نسل ها در 
جوامعي كه با س��رعتي فوق العاده از ي��ك نوع جامعه به نوع 
ديگر تغيير مي يابند نيز نمايان است.« )باتومور، 1357: 342(.

كليدواژه ه�ا: ش��كاف نس��ل ها، آم��وزش و پرورش، 
خودرأيي والدين

شكاف نسل ها و ديدگاه مانهايم
در زمينة تحولات ارزش��ي و پديدآمدن ش��كاف نسل ها، 
نظريات مختلفي ارائه شده است. كارل مانهايم3 اولين و شايد 
پايدارترين نظرية شكاف نسل ها را ارائه كرده است. او در سال 
1952 مقاله اي تحت عنوان »مشكل نسل ها« نوشت و بحث در 
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مورد نس��ل ها را به طور جدي آغاز كرد و بس��ياري پس از آن به اين 
بحث توجه نش��ان دادند. نوشته هاي مانهايم كارهاي جامعه شناسي 
در زمينة نسل را تحت تأثير قرار داد. عدم تميز بين معاني متعدد از 
نسل ، از قبيل نسل به معناي تبارشناسي و نسل به معنا هم دوره اي، 
زمينه س��از اختلاط معاني نسل در ميان اس��لاف او شد و هنوز اين 
بدفهم��ي در تحقيقات حاضر ادامه دارد. مانهايم نوش��ته اس��ت كه 
پديدة جامعه شناس��ي نسل در نهايت براساس زيست شناسي تولد و 
مرگ اس��توار است )اسچومن و اسكات، 1989: 359، به نقل از: آزاد 
ارمكي، 1383: 28(. مانهايم افرادي را كه در درون نسل ها موجودند و 
ديدگاهي مشترك براساس تجربيات مشترك دارند، از افرادي كه اين 
وضعيت را ندارند، متمايز مي كند و از آنها به عنوان »واحدهاي نسلي« 
نام مي برد )پيشين(. مركزي ترين عنصر نظر او واحد نسلي است كه 
به معناي گروه سني � زيستي در نظر گرفته شده است و اعضاي آن 

ويژگي هايي به اين شرح دارند: 
1. داراي محل مشترك در جريان اجتماعي و تاريخي هستند؛

2. سرنوشت و عُلقة مشتركي براساس طبقه بندي اقتصادي 
� اجتماعي دارند؛

3. داراي هويت واحد براساس تجربة مشترك اند.
نظرية مانهايم كه در س��طح جامعه شناسي كلان مطرح شده 
است، به بحث پيرامون اين موضوع مي پردازد كه افراد متولد شده در 
يك نسل خاص، مجموعه اي از وقايع يكسان سياسي � اجتماعي را 
كه در طول دورة رشد آنها رخ مي دهد، تجربه مي كنند. اين امر آنها 
را به صورت گروه اجتماعي خاصي درمي آورد؛ همان طور كه وقتي 
اعضاي يك نس��ل خاص از موقعيت مشتركي در فرايند تاريخي و 
اجتماعي برخوردار مي شوند، تنها از طريق اين موقعيت، تشابهات و 
همانندي هاي مشخصي بروز مي دهند. بنابراين، موقعيت در درون 
يك نسل، همانند موقعيت در درون ساخت اقتصادي و اجتماعي، 
اعضا را به ميزان پاييني از تجارب منحصر مي س��ازد و آنها را براي 
شيوه هاي نهادي افكار، آماده مي كند؛ به همان اندازه كه نسل هاي 
جوان تر سعي در تحميل نگرش خود به جامعه دارند. اين اختلافات 

مي تواند به تضاد ميان نسل ها منجر شود.
از سوي ديگر، نسل مسن تر ش��رط عمده اي در حفظ شرايط 
اجتماعي موجود به ش��مار م��ي رود. تعامل ميان گروه هاي نس��ليِ 
متباي��ن، طبق نظر مانهايم، تا حد زي��ادي جنبة مهمي از زندگي 
اجتماعي بشر را تشكيل مي دهد. به طور قطع، مانهايم تعلق به يك 
نسل را با تعلق به يك گروه به هم پيوسته تر، مانند خانواده، مقايسه 
نمي كند؛ چرا كه يك نسل فاقد چارچوب سازماني مشخصي است. 
به علاوه، او به اين نكته كه ممكن اس��ت درون نس��ل ها اختلافاتي 
وجود داشته باشد، اشاره كرده است. به اين معنا كه درون يك نسل، 
خرده گروه ها )به زبان مانهايم، واحدهاي نس��لي( مي توانند ش��كل 
بگيرند و اين خرده گروه ها از يكديگر متفاوت اند و حتي ممكن است 
نسبت به هم حالت خصومت آميز داشته باشند. )توكلي، 1378: 61(

نظرية مانهايم كه در 
سطح جامعه شناسي 
كان مطرح شده 
است، به بحث پيرامون 
اين موضوع مي پردازد 
كه افراد متولد شده 
در يك نسل خاص، 
مجموعه اي از وقايع 
يكسان سياسي � 
اجتماعي را كه در 
طول دورة رشد آنها 
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مي كنند. اين امر آنها 
را به صورت گروه 
اجتماعي خاصي 
درمي آورد؛ همان طور 
كه وقتي اعضاي يك 
نسل خاص از موقعيت 
مشتركي در
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 اجتماعي
 برخوردار

 مي شوند، تنها 
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 مشخصي
 بروز
 مي دهند
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گيدنز و اختاف بين نسل ها
از نظر گيدنز، اختلاف بين نس��ل ها نوعي به حساب آوردن 
زمان در جامعة مدرن اس��ت. در گذش��ته، مفهوم نسل در واقع 
نوعي به حس��اب آوردن تيره اي از آدميان بود كه زندگي فردي 
آن ها، به صورت گروهي نيز انتقال مي يافت. با اين حال در عصر 
جديد، مفهوم نسل رفته رفته فقط در برابر پس زمينه اي از زمان 
استاندارد ش��ده،  معنا پيدا مي كند. به عبارت ديگر، اينك فقط 
از نس��ل دهة 50 يا نس��ل دهة 60 قرن بيس��تم و غيره سخن 
مي گوييم و توالي زماني به اين معنا، در معناي صريح خود دلالت 
تلويح��ي ديگري ه��م دارد كه به خصوص مفهوم »از نو ش��روع 
كردن« از آنها اس��تنباط مي شود؛ زيرا تكرار روش هاي گذشته، 
تنه��ا در صورتي تحقق مي يابد كه آن روش ه��ا، به طور بازتابي 
قابل توجيه باش��ند )گيدنز1، 1387: 27(. گيدنز بر اين اعتقاد 
است كه نسل جوان امروز نسبت به نسل هاي پيشين به مسائل 
اخلاقي بسيار بيشتر حس��اس است اما اين ارزش ها را به سنت 
ربط نمي دهد يا شكل هاي سنتي اقتدار را به مثابه تعيين كنندة 

هنجارهاي شيوة زندگي نمي پذيرد. )گيدنز2، 1387: 43(

آموزش وپرورش و شكاف نسل ها4
يك��ي از عوام��ل مؤث��ر ب��ر جامعه پذي��ري ك��ودكان، 
آموزش وپرورش است. رسالتي كه اينك بر دوش نهاد تعليم 
و تربيت نهاده شده است، دير زماني برعهدة خانواده گذاشته 
مي ش��د و يك��ي از مهم ترين كاركردهاي خان��واده، كاركرد 
آموزش��ي و تربيتي آن ب��ود. پدر اولين معل��م و كنج خانه 
اولين مدرسه محسوب مي شد. كودك از طريق نهاد خانواده 
آموزش هاي لازم را فرامي گرفت و به جامعه پا مي گذاشت اما 
اينك كاركرد آموزش از خانواده گرفته شده و برعهدة نهادي 
به نام آموزش وپرورش و به گس��ترة تعليم و تربيت گذاشته 
ش��ده اس��ت. مقصود از آموزش وپرورش ساختار سازماني و 
اداري آن نيس��ت بلكه همة آموزش ها، از پيش دبس��تاني تا 

سطوح عالي آموزشي را شامل مي شود.
نقش آموزش وپرورش در انتقال ارزش ها، يكي از مهم ترين 
وظايف��ي اس��ت ك��ه برعهدة اين نهاد گذاش��ته ش��ده اس��ت. 
آموزش وپرورش بايد بتواند ارزش هاي رايج و مورد قبول اكثريت 
جامعه را به كودكان انتقال دهد و آنها را در وجودش��ان نهادينه 
س��ازد. آموزش وپرورش بايد زمينة مناس��بي را ب��راي پذيرش 
ارزش ه��ا در وجود ك��ودكان و نوجوانان مهيا كن��د تا كودك و 
نوج��وان با فراغ ب��ال و آزادي به گزين��ش و انتخاب ارزش هاي 
موردنظر خود دس��ت بزن��د. بسترس��ازي و آماده كردن كودك 
و نوج��وان براي قبول ي��ا رد برخي از ارزش ها را بايد دس��تگاه 
آموزشي برعهده داشته باشد. كودك و نوجوان از طريق مدرسه 
با ارز ش هاي رايج در جامعه آشنا مي شود و خود دست به انتخاب 

مي زند. »مؤسسه هاي آموزشي مانند دانشگاه ها، نقشي برجسته 
در پرورش جوانان و توجه به آنها برعهده دارند و آموزش اس��ت 
كه ش��الوده و پاية تغيير در جامعه محسوب مي شود. در جريان 
تغيير و پيشرفت در هر جامعه، سنگين ترين مسئوليت ها برعهدة 
مؤسسات آموزشي اس��ت و دانشگاه بزرگ ترين وسيلة ارتباطي 
با جوانان محس��وب مي شود كه با داشتن مجموعه اي از قوانين 
و ترس��يم اهداف، جوانان را براي رس��يدن ب��ه آن اهداف ياري 

.(Sarhan, 2000) »مي كند
آموزش وپ��رورش با انتقال ارزش ها به كودك و نوجوان، 
زمينة بروز پديدة شكاف نسل ها را مهيا مي سازد. ارزش هايي 
كه در مدرس��ه به كودك و نوجوان آموخته مي شوند، گاهي 
با ارزش هاي خانواده و جامعه در تضاد قرار مي گيرند. همين 
تضاد ارزش��ي بين ارزش هاي رايج در مدرس��ه با ارزش هاي 
خانه و جامعه، در بروز پديدة شكاف نسل ها مؤثر مي افتد. از 
طرف ديگر، با اجباري كردن آموزش در بسياري از كشورهاي 
جهان و عموميت يافتن آم��وزش براي كودكان و نوجوانان، 
اين��ك در جامعه ب��ا حجم عظيمي از ك��ودكان و نوجوانان 
تحصيل كرده روبه رو هستيم و ميزان باسوادي اين نسل، از 

نسل پيشين آنها بسيار بيشتر شده است.
ش��عار آموزش براي همه با اولويت خ��اص براي آموزش 
ابتدايي، همچني��ن آموزش جوانان كه عموماً در بس��ياري از 
جوامع با نوعي رقابت همراه است، آگاهي هاي بيشتري را براي 
جوانان به همراه آورده اس��ت كه خود به »فاصلة بين نسل ها« 
انجاميده است. هرم هاي سني جمعيت نيز در بسياري از جوامع 
بيانگر نسبت بالايي از جمعيت بي سواد در گروه هاي سني بالاتر 
است. اين عدم تناسب خود فاصلة بين المللي را افزايش مي دهد. 
از اين رو، با توجه به وضعيت بي سوادي بزرگ سال در جوامع رو 
به توس��عه، فاصلة بين نس��ل ها در اين جوامع خيلي بيشتر از 

جوامع صنعتي است. )شيخي، 1379: 102(
اينگلهارت5 معتقد است افزايش سطح سواد عاملي تأثيرگذار 
بر تفاوت هاي بين نسلي است. از نظر او، تحصيلات رسمي به افراد 
كمك مي كند استعدادهايشان را در جهت تصميم گيري مستقل 
افزايش دهند. براس��اس نتايج حاصل از تحقيقات اينگلهارت، 
 اف��راد تحصيل كرده ت��ر به ارزش ه��اي فرامادي گراي��ش دارند 
)inglhart, 1992: 112، ب��ه نق��ل از: يوس��في، 1383: 102(. 
همچنين، نتايج يك پژوهش نش��ان مي دهد، كه بين والدين و 
فرزنداني كه نس��بت به والدين خود از لحاظ تحصيلات در رتبة 
بالاتري قرار دارند، در حيطة ارزش هاي سياسي شكاف عميقي 

ديده مي شود. )رك كمربيگي، 1380(
با نگاهي به آمار ميزان باس��وادي در كش��ور درمي يابيم، 
تعداد باس��وادان كشور، از حدود 47 درصد در سال 1355، به 
84/5 درصد در سال 1388 رسيده است. در مناطق روستايي 
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نرخ رش��د سواد شتاب قابل توجهي داش��ته و رشدي معادل 
21/2 درص��د را تجربه كرده اس��ت، در آم��وزش عالي، تعداد 
حدود 100 دانش��جو در هر 100 هزار نفر جمعيت، به حدود 
5000 دانش��جو در هر 100 هزار نفر رسيده است. يعني نرخ 
رش��د بيش از 50 برابر بوده اس��ت و هم اكنون بيش از چهار 
ميليون نفر تحصيلات عالي دارند. نتيجة اين رش��د، پيدايش 
قشر جديدي اس��ت. پس مي توان عنوان نمود كه ما اينك با 
نس��لي آموزش ديده روبه رو هستيم كه با نسل گذشته از اين 

لحاظ بسيار متفاوت است. )رك سايت عصر ايران، 1388(.
كيفيت فضاهاي آموزشي، نحوة ارائة دروس، توجه به زمان 
و مكان در برنامة آموزشي، همه و همه در انتقال ارزش هاي نوين 
به كودكان و نوجوانان مؤثرند. گذشت زمان سبب شده است كه 
آموزش وپرورش نگاه خود را به مسائل ارزشي و اولويت هاي آن 
تغيير دهد. اين تغيير نگرش در مباني آموزش سبب مي شود كه 
پاره اي از موارد ارزش هاي ارائه شده در مدارس و آموزشگاه ها، با 

ارزش هاي خانه متفاوت و به نوعي متضاد باشند.
يافته هاي پژوهش��ي نش��ان مي دهند كه بين ارزش هاي 
اجتماعي خانه و مدرس��ه تضاد بالايي وجود دارد. دانش آموزان 
بيش��ترين گرايش را به ارزش هاي اجتماعي گروه هم س��الان و 
سپس خانواده نش��ان داده اند و كمترين ميزان تضاد ارزشي را 
با دوس��تان صميمي و سپس خانوادة خود داشته اند. بيشترين 
تضاد ارزش��ي و كمتري��ن ميزان گرايش، بي��ن دانش آموزان و 
مدرس��ه ديده شده است. يافته هاي اين پژوهش مؤيد آن است 
كه ارزش هاي اجتماعي خانه و مدرسه و هم چنين تضاد ارزشي 
دانش آموز با خانه و مدرسه، تأثير چشمگيري بر ميزان هم نوايي 

او به خصوص با مدرسه دارد. )رك كاشاني، 1379(
از نتايج اين پژوهش ها چنين برمي آيد كه تضاد ارزش��ي 
و ع��دم هم نوايي دانش آموز با خانه يا مدرس��ه به نفع ديگري 
تمام نمي ش��ود، بلكه به روي گردان��ي دانش آموز هم از خانه و 
هم از مدرس��ه مي انجامد. نوع مدرس��ة دانش آم��وزان نيز در 
ارزش هاي آنها مؤثر اس��ت و بي��ن ارزش هاي اجتماعي آنها با 
والدينشان تفاوت ايجاد مي كند. ارزش هاي دانش آموزاني كه در 
مدارس يا دانشگاه  هاي دولتي تحصيل مي كنند، با ارزش هاي 
دانش آموختگان مدارس و دانشگاه هاي آزاد و غيرانتفاعي تفاوت 
دارد و طبيعت��اً آنها برخورد با والدين خود نيز به س��بك هاي 
مختلف��ي رفتار مي كنن��د. حتي نوع و رش��تة تحصيلي نيز از 
متغيرهاي مؤثر بر پديدة شكاف نسل هاست. غالباً ديده مي شود 
نوع نگاه و زاوية ديد دانش آموختگاني كه در رشته هاي متفاوت 
با رشتة تحصيلي والدين خود به تحصيل اشتغال داشته و دارند 
به مس��ائل گوناگون، با زاوية ديد والدين باسواد يا بي سوادشان 
فرق دارد. همين عامل سبب مي شود كه آنها از زاوية ديد خود 
و براساس آنچه آموخته و بدان ايمان داشته اند، تحليل و تفسير 

ارائه دهند. به عقيدة اعزازي، ايجاد مدارس عمومي و اجباري 
در اواخر قرن نوزدهم، بقاياي آموزش حرفه اي پدر به پسر را از 
ميان برد. مدارس نه تنها آموزش حرفه اي را در اختيار گرفتند 
بلكه ارزش هاي جديدي چون ملت، كشور، ميهن را جاي گزين 
ارزش هاي خانوادگي، محله اي و قومي كردند )اعزازي، 1376: 
128(. گس��ترش آموزش وپرورش سبب عميق تر شدن پديدة 
ش��كاف نسل ها شده اس��ت. بالا رفتن نرخ باسوادي و افزايش 
دانش��جو در دوره هاي تحصيلي بالا، و كيفي شدن آموزش ها و 
تنوع در نوع و ميزان آنها سبب پديدآمدن نسلي شده است كه 

از هر حيث با نسل قبل از خود تفاوت دارد.
افزاي��ش ميزان باس��وادي تأثيرات ديگ��ري نيز بر جاي 
مي گذارد كه به عميق تر ش��دن پديدة ش��كاف نسل ها منجر 
مي ش��ود. نيازه��ا و حوايج فرد تحصيل كرده و باس��واد با فرد 
بي س��واد تف��اوت دارد. به همي��ن ترتيب، طرز تفك��ر و رفتار 
سياسي يك فرد بي س��واد با يك باسواد متفاوت است. علاوه 
بر اينكه افزايش باسوادي در ساير اجزاي جامعه، نظير افزايش 
نرخ رش��د مطبوعات، كتاب ها و وس��ايل ارتباط جمعي تأثير 
دارد، اثر متقابل آن نيز، آگاهي افراد از محيط پيرامون خود و 
واكنش آنها در قبال تحولات محيط پيراموني است. بنابراين، 
تغيير ذائقه هاي افراد باسواد در جامعة مدرن و توسعه يافته يا 
در حال توس��عه امري طبيعي اس��ت و بايد انتظار داشت نوع 
برداش��ت و تلقي آنها از مسائل سياسي و اجتماعي با پدران و 
مادرانشان، كه اغلب آنها بي سواد يا كم سوادند، متفاوت باشد. 
اين افراد كه اغلب در ش��هرها سكونت دارند، عوامل مستقل و 
ويژه اي نظير تخصص، سطح سواد، دانش سياسي و اجتماعي، 
آزادي و... را در انتخاب ه��ا و تصميم گيري ه��اي خود دخالت 
مي دهند و از استقلال بيشتري برخوردارند تا افراد بي سواد كه 
به تبعيت از بزرگان، علما، رئيس قبيله، شيخ محله و خلاصه 
گروه هاي مرجع سنتي تصميم مي گيرند. اين قبيل افراد حس 
مشاركت جويي بيشتري در مسائل سياسي و اجتماعي دارند، 
غالباً با نگاه انتقادي به مسائل مي نگرند و نسبت به حق و حدود 

آزادي هاي خود حساس و نگران اند. )ربيعي، 1380: 67(
از س��وي ديگ��ر، آموزش وپ��رورش با اش��اعة دانش ها، 
نگرش ها، فنون و مهارت ه��اي جديد در ميان قاطبة مردم، 
شيوة زندگي اجتماعي را به تدريج دگرگون مي سازد. آشنايي 
م��ردم با روش هاي نوين انجام كار و فعاليت هاي اجتماعي و 
يادگيري آنها، الزاماً موجب سازگاري با اوضاع و شرايط جديد 
مي شود. از اين رو مي توان نتيجه گرفت كه آموزش وپرورش، 
مقاومت در برابر تغيير را كه مش��خصة س��نت گرايي است، 
متزلزل مي سازد )علاقه بند، 1379: 149(. نگرش والديني كه 
غالباً در تحولات اجتماعي و سياسي ديدگاهي قديمي دارند، 
با نگرش نس��ل نو به اين تحولات متفاوت و به نوعي متضاد 

نسل هاي جديد
 هرگز زندگي 
اجتماعي پيشينيان 
خود را دقيقاً تكرار 
نمي كنند بلكه اين 
تكرار همواره با 
انتقاد و رد برخي 
از جنبه هاي سنن يا 
نوآوري همراه است
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است. همين افزايش ميزان باسوادي سبب شده است تحليل نسل 
ج��وان از زاوية ديد خود از پديده هاي اجتماعي و سياس��ي ارائه 
مي دهد،  با تحليل نسل بزرگ سال، كه اغلب محافظه كارانه است، 
متفاوت باشد. امروزه در جامعة ما افزايش ميزان باسوادي در كشور 
آثار خود را نمايان س��اخته است. بروز و ظهور نسلي كه احساس 
مي كند خود مي تواند با دستان خويش سرنوشتش را تغيير دهد و 
به توانايي و دانايي خويش ايمان و اعتقاد دارد، نتيجه و ثمرة همين 

افزايش باسوادي در كشور است.
ام��روزه آموزش وپرورش توانس��ته اس��ت چت��ر آموزش هاي 
خ��ود روي اغلب زواياي زندگي افراد بگس��تراند و از آموزش هاي 
فني وحرفه اي گرفته تا مس��ائل خانه و خانه داري را آموزش دهد. 
بدين س��بب در اغلب موارد فرزن��دان را از تجربيات والدين خود 
بي نياز ساخته است. نسلي كه مي تواند در كوتاه ترين زمان ممكن 
با استفاده از ابزار و امكاناتي كه آموزش وپرورش توانسته است طرز 
استفاده از آنها را به او بياموزد، ده ها، صدها و شايد هزاران صفحه 
پيرامون مس��ائل ريز و درشت زندگي بخواند و نيازهاي خود را در 
جزئي ترين موارد رفع كند و حتي آموزش��ي مطمئن تر از آموزش 
والدين از آموزش وپرورش درياف��ت دارد، چگونه مي تواند والدين 

خود را الگو قرار دهد و در برابر نظر آنها سر تعظيم فرو بياورد؟
در مورد وضع نهاد آموزش��ي و وظايف آن قبل و بعد از انقلاب 
كاظمي پ�ور معتقد اس��ت: »امروزه وظاي��ف نهاد خان��واده به نهاد 
آموزش وپرورش انتقال پيدا كرده است. اين نهاد خصوصاً در گذشته 
اين رسالت را تا اندازه اي انجام مي داد اما بعد از انقلاب مي بينيم كه 
نهاد آموزش ما هم ضعيف ش��ده است. در گذشته دانش آموز ممكن 
ب��ود به م��رور از قبول كردن تمام نظريات والدي��ن خود و پذيرفتن 
صلاحي��ت همه جانبة آنها س��رباز زند اما معل��م را الگوي خود قرار 
مي داد يا در دانش��گاه، استادش را در آن جايگاه مي پذيرفت اما بعد 
از انق��لاب مي بينيم كه حرمت معلم هم كاهش يافته اس��ت. امروز 
يكي از پايين ترين مش��اغل از لحاظ برخورداري از مزاياي اجتماعي، 
معلمي است. در نتيجه الگويي كه كودك و جوان بايد داشته باشد، 
در اختيارش قرار نمي گيرد؛ يعني الگوسازي درستي نيز وجود ندارد. 
اينجاست كه كاركرد نهاد آموزش وپرورش ضعيف شده است و ديگر 
نمي توان��د وظايفي را كه از خانواده گرفته ش��ده بود و به آن انتقال 
يافته بود، به خوبي ايفا كند. اين مس��ئله باعث ش��ده اس��ت كه در 
انتقال فرهنگي به نسل نو، شكاف ايجاد شود.« )كاظمي پور، 1379: 
5(. نتيجه آنكه آموزش وپرورش به عنوان يك نهاد اثرگذار بر پديدة 
ش��كاف نسل ها خود را نمايان ساخته است. در جوامعي كه اين نهاد 
نتواند كاركردهايي را كه در ارتباط با انتقال ارزش هاي جامعه و بحث 
نهادينه س��ازي آنها برعهده دارد ايفا كند، اي��ن خطر وجود دارد كه 
جامعه با بحران عميق تري روبه رو شود؛ بحراني كه به ستيز و خشونت 

مي انجامد و ارزش هاي جامعه را به شدت تحت تأثير قرار مي دهد.
منابع در دفتر مجله موجود می باشد.
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