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چکیده:
در سال هاي اخیر حاکمیت شرکتی به عنوان یک راهکار موثر در افزایش کیفیت گزارشگري مـالی مطـرح شـده    
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مقدمه-1
ترین تحولات جهان در قرن بی شک یکی از مهم

هجدهم میلادي،انقلاب صنعتی، ظهور شرکت هاي 
سهامی و تفکیک مالکیت از مدیریت بود . تاقبل از آن 
فعالیت هاي تجاري و اقتصادي در قالب مالکیت هاي 
فردي انجام می شد و جدایی مالکیت و مدیریت 
مطرح نبود. در نتیجه این تحولات، شرکتهاي سهامی 

منافع ذینفعان بسیاري در شرکتها ، شامل محل تجمع
سهامداران، مدیران، اعتبار دهندگان، کارکنان و سایر 
ذینفعان شد و در پی آن بازار مالی سازمان یافته اي در 
اکثر کشورها به وجود آمد .از آنجا که امکان حضور 
همه سهامداران و ذینفعان در شرکتها وجود ندارد لذا 

از طرف آنها اداره امور شرکتها را مدیران به نمایندگی 
به دست گرفتند و مسئول پاسخگویی به ذینفعان در 
مقابل منابع در دسترشان شدند. سهامداران و ذینفعان 
اً با منافع  خواهان حداکثر شدن منافع شرکت و لزوم
مدیران که کسب حداکثر پاداش است هم سو و هم 

می جهت نمی باشد اینجاست که تضاد منافع پدید 
آید.

سازمان جدید سرمایه، زمینه وظایف حسابداري 
را گسترده تر کرد و تهیه و ارائه گزارشهایی لازم شد 
که بتواند سهامداران را از چگونگی اداره سرمایه 
هایشان، ارزیابی عملکرد و سنجش کارایی مدیران و 
گردانندگان موسسه و بلاخره آینده سرمایه 

نفري باب سلیمانی و(ارهایشان مطلع کندگذاري
،1385.(

سرمایه گذاران با توجه به اطلاعات منتشر شده 
بوسیله مدیران نسبت به امورات سرمایه گذاریها یشان 
تصمیم گیري می کنند همچنین لازمه تصمیم گیري 
درست، اطلاعات قابل اتکا می باشد به طوري که 
هرچه اطلاعات قابل اتکا تر باشد تصمیمات بهتري 

می گردد.اتخاذ 

از طرفی تضاد منافع که منجر به مشکل مشهوري 
شده است یکی ازموانع اصلی 1به نام مشکل نمایندگی

انتشار اطلاعات قابل اتکا می باشد . یکی از مهمترین 
راهکارهایی که براي حل مشکلات فوق در سالهاي 
اخیر مورد توجه قانونگذاران، ذینفعان، دولت، محققان 

می باشد. 2ت حاکمیت شرکتیو سایرین شده اس

ادبیات و پیشینه تحقیق - 2
حاکمیت شرکتی و کیفیت سود 

حاکمیت شرکتی مجموعه ابزارهاي هدایت و 
کنترل است که با استفاده از قوانین، مقررات، 
ساختارها، فرایندها، فرهنگها و سیستمها موجب 
دستیابی به هدفهاي پاسخگویی، شفافیت، عدالت و 

).1385شود(حساس یگانه، ذینفعان میرعایت حقوق
کیفیت گزارشکري به میزان بیان و آشکار سازي 
وضعیت اقتصادي یک شرکت به وسیله گزارشات مالی 
و عملکرد آن در طول دوره مالی به شیوه صحیح و 

صادقانه اشاره دارد .
براي مدیران هیچ انگیزه اي براي ارائه غیر واقعی 

ان وجود نخواهد داشت وضعیت شرکت براي سهامدار
اگر انگیزه هاي آنها بطور کامل در راستاي منافع 
سهامداران باشد یا اگر هیچ تضاد منافع بین آنها وجود 

. )3،2008نداشته باشد(سی وار ماکریشنان و یو
صورتهاي مالی اساسی مهمترین منابع اطلاعاتی 
استفاده کنندگان به شمار می آید و سهامداران که 

گروه از استفاده کنندگان از صورتهاي مالی مهمترین
هستند تصمیمات مربوط به امور سرمایه گذاریشان را 
عمدتا بر اساس سود حسابداري اتخاذ می نمایند، لذا 
کیفیت سود از اهمیت ویژه اي نزد استفاده کنندگان 

برخوردار است . 
بسیاري از سازمانها از تلفیق مکانیسم هاي 

از جمله طرح هاي انگیزشیانگیزشی و نظارتی
مشروط، سیستم هاي نظارت –(تشویقی) عملکرد 
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رسمی و غیر رسمی، نظارت توسط هیات مدیره و 
تائید حسابرس مستقل براي حل مشکلات نمایندگی 
استفاده می کنند. تا آنجا که این مکانیسم ها در هم سو 
کردن انگیزه ها موفق باشد، ما انتظار داریم که کیفیت 

رشگري مالی بهبود یابد .گزا
سود حسابداري و اجزاي مربوط به آن از مهمترین 
منابع اطلاعاتی استفاده کنندگان به شمار می آید و 
سهامداران که مهمترین گروه از استفاده کنندگان از 
صورتهاي مالی هستند تصمیمات مربوط به امور 
اً بر اساس سود حسابداري  سرمایه گذاریشان را عمدت

ذ می نمایند، لذا کیفیت سود از اهمیت ویژه اي اتخا
نزد استفاده کنندگان برخوردار است.

هر چه حاکمیت شرکتی موثرتر باشد و باعث 
کاهش مشکل نمایندگی شود، از دیدگاه یک سهامدار 
عملکرد شرکت بهتر خواهد بود و کیفیت سود چیزي 

کمتر از یک امر مساله ساز خواهد بود . 
سایی سازو کارهایی که بتواند به هر حال شنا

موجب افزایش کیفیت سود و کاهش تضاد منافع 
موجود بین ذینفعان شود از اهمیت ویژهاي برخوردار 
است. این اهداف می تواند بوسیله یک حاکمیت 

شرکتی مطلوب برآورده شود .

عمده سهامداران نهادي و
یکی از مهمترین بازیگران نظام حاکمیت شرکتی، 

اران می باشد زیرا آنها تامین کنندگان سرمایه سهامد
شرکتها هستند و حفظ اعتماد آنان از اهمیت زیادي 
برخوردار است. سهامداران با انتخاب اعضاي هیات 
مدیره، به طور غیر مستقیم در تصمیم گیریهاي شرکت 
نقش ایفا می کنند و سهامداران نهادي و عمده با توجه 

یک یا چند عضو هیات مدیره به اینکه قادر به انتخاب 
هستند میتوانند در کاهش هزینه هاي نمایندگی موثر 
واقع شوند. در یک نظام حاکمیت شرکتی مطلوب 

مدیران به هیات مدیره و هیات مدیره به سهامداران و 
سایر ذینفعان پاسخگو هستند. 

مالکیت نهادي، درصد سهام نگهداري شده نزد 
ا، شرکتهاي بیمه، صندوق هاي بازنشستگی، بانکه

سازمان تامین اجتماعی، شرکتهاي سرمایه گذاري 
وبنیادها و نهادهاي انقلاب اسلامی می باشد .  

سهامداران نهادي که سرمایه گذارن خبره هستند 
. می توانند نقش مهمی در نظارت بر مدیران ایفا نمایند

مالکیت و نظارت به وسیله سهامداران کسب حق
تواند رگ، دو راهی است که مینهادي و عمده بز

مشکلات نمایندگی را کاهش و ارزش موسسه را 
افزایش دهد. حق مالکیت عمده به وسیله مدیران، 

کند، به منافع آنها را با منافع سهامداران هم سو می
هاي طوریکه مدیریت انگیزه لازم براي فعالیت

حداکثرکننده ارزش را دارد. وجود سهامداران عمده نیز 
تواند میزان نظارت را افزایش یا آن را بهبود بخشد می

شود و بنابراین به عملکرد بهتر موسسه منجر می
).2005، 4(سایفرت، گاننس و رایت

بسیاري از تحقیقات این موضوع را که افزایش 
سهامداران عمده و بزرگ،موجب محدود شدن مسایل 
و مشکلات نمایندگی می شود و انگیزه کافی براي 

ت بر مدیران را دارند مورد بررسی قرار داده اند. نظار
)، دلگادو  2002(6)، یو و همکاران2006(5یو

) به این نتیجه رسیدند که شرکتهاي 2001(7هرتادو
با مالکیت نهادي بزرگتر وسهامداران عمده بیشتر 
داراي اقلام تعهدي اختیاري کمتر و در نتیجه کیفیت 

سود بالاتر می باشند . 
تجربی نشان می دهد که نقش نظارتی شواهد

سهامداران عمده موجب بهبود فرایند گزارشگري و 
کاهش تضاد میان مدیران و سهامداران می گردد . مک 

) دریافتند که سرمایه گذاران 2010(8کاري و همکاران
نهادي مایل به درگیر شدن در فعالیتهاي سهامداریند. 

سیدند که ) به این نتیجه ر2009(9چانگ و زانگ
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حضور سهامداران نهادي موجب افزایش کیفیت 
ساختار مالکیت می شود و آنها علیرغم اینکه سبب 
افزایش کیفیت حاکمیت می شوند، در شرکت بعنوان 
امین و کاهنده هزینه هاي نمایندگی عمل می کنند .یو 

) به شواهدي مبنی بر اینکه شرکتهایی با 2006(
مدیریت سود استفاده مالکیت نهادي بزرگتر کمتر از

می کنند دست یافت .

ساختار هیات مدیره 
از میان ویژگیهاي متعددي که در مورد هیات 
مدیره مطلوب در ساختار حاکمیت شرکتی مطرح 
است دو ویژگی زیر در این تحقیق مورد بررسی قرار 

گرفته است :
وجود مدیران غیر موظف در ترکیب هیات مدیره )1

ه)(استقلال هیات مدیر
تفکیک وظایف مدیر عامل از رئیس و نایب )2

رئیس هیات مدیره  

استقلال هیات مدیره 
هیات مدیره یکی از سازوکارهاي مهم حاکمیت 

شود و نقش مهمی در بهبود کیفیت شرکتی تلقی می
کند. گزارشگري مالی و افزایش پاسخگویی ایفا می

مدیران مستقل می توانند با درك درست  نقش نظارتی 
راهبري خود، سلامت مالی بنگاه را به ارمغان آورده و

و مانع تضاد منافع بین بازیگران نظام حاکمیت شرکتی 
شوند. بر همین اساس در بیشتر تحقیقات انجام شده 
در حوزه حاکمیت شرکتی بر اهمیت نقش مدیران غیر 
اجرایی در بهبود فرآیند گزارشگري تاکید شده و 

به عنوان نهاد هدایتجایگاه هیات مدیره شرکت 
اي که نقش مراقبت و نظارت بر کار مدیران کننده

یابد.اجرایی را بر عهده دارد، بیش از پیش اهمیت می
توان چنین فرض از دیدگاه نظریه نمایندگی می

کرد که مدیران غیرموظف (غیراجرایی) وظیفه نظارت 

بر سایر اعضاي هیات مدیره را بر عهده دارند. برخی 
هاي علمی نشان داده است که وظیفه ژوهشاز پ

نظارت مدیران غیرموظف (غیراجرایی) بر مدیریت به 
نحو موثر اعمال شده است.

)، سیتا آماجا و 2008سی وار ماکر یشنان و یو (
12)، کلین2005(11)، رامیسی و مدر2008(10همکاران

) به این نتیجه رسیدند که هنگامی که تعداد 2002(
ظف در ترکیب هیات مدیره افزایش می مدیران غیر مو

یابد اقلام تعهدي کاهش می یابد و مدیران غیر موظف 
موجب افزایش کیفیت سود می شوند.

تفکیک وظایف مدیر عامل از رئیس و نایب رئیس 
هیات مدیره  

اگر مدیر عامل  رئیس و نایب رئیس هیات مدیره 
مل نیز باشد، به این وضعییت دوگانگی وظیفه مدیر عا

گفته می شود و در این حالت مدیر عامل اختیارات 
بیشتري دارد. عدم تفکیک وظایف مدیر عامل و رئیس 
هیات مدیره می تواند منجر به کاهش اثربخشی نقش 
نظارتی هیات مدیره شده و زمینه سازي تضییع حقوق 
ذینفعان را در پی داشته باشد. بر اساس تحقیقات انجام 

ر عامل و رئیس هیات مدیره شده، تفکیک وظایف مدی
موجب استقلال بیشتر هیات مدیره و در نتیجه کاهش 
مشکلات نمایندگی و افزایش کیفیت گزارشگري مالی 

می شود.
) به این نتیجه رسیدند که 2008(13چانگ و سان

دوگانگی وظیفه مدیر عامل ممکن است اثربخشی 
وظیفه نظارت هیات مدیره بر گزارشگري مالی را به 

راندازد. در نهایت آنها به این نتیجه رسیدند که مخاط
بین دوگانگی وظیفه مدیر عامل و کیفیت سود رابطه 
معنادار مثبتی وجود دارد. چترو، بدارد و 

) به این نتیجه دست یافتند که بین 2001(14کورتیو
اقلام تعهدي اختیاري و وجود مدیر عامل به عنوان 

رد.رئیس هیات مدیره رابطه مثبت وجود دا
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حسابرسان مستقل
حسابرسان مستقل که حتی در بازارهاي در حال 

اي در ساختار حاکمیت توسعه نیز از جایگاه ویژه
شرکتی برخوردارند نقش حساسی را در ارتقاي کیفیت 

(حساس یگانه وکنندگزارشگري مالی ایفا می
). هر چند حسابرسان در وهله اول به 1384باغومیان،

طلاعات توجه دارند، ولی در مورد قابل اتکا بودن ا
کیفیت صورتهاي مالی ارائه شده نیز تاثیرگذار می 

هاي باشند. حسابرسان مستقل از طریق تعدیل روش
مدیریت متهورانه سود، نقش موثري در ارتقاي کیفیت 
گزارشگري مالی ایفا می کنند. در این تحقیق تاثیر  

مورد حسابرس مستقل از لحاظ اندازه بر کیفیت سود
بررسی قرار می گیرد، سازمان حسابرسی به عنوان 
حسابرس بزرگ و موسسات حسابرسی به عنوان 

حسابرس کوچک در نظر گرفته شده است.
) در تحقیق خود در مورد اندازه 1981(15دي آنجو

موسسه حسابرسی به این نتیجه رسید که موسسه هاي 
نه حسابرسی بزرگتر انگیزه بیشتري براي گزارش صادقا

دارند و خدمات حسابرسی با کیفیت تري ارائه می 
کنند . زیرا آنها علاقمندند که شهرت بیشتري در بازار 
کار بدست آورند و از آنجا که صاحبکارنشان زیاد 
است نگران از دست دادن آنها نمی باشند . لویس 

) نیز به این نتیجه رسید که موسسات 2005(16هنوك
ي را نسبت به حسابرسی بزرگتر خدمات بهتر

موسسات حسابرسی کوچکتر ارائه می دهند.

فرضیات تحقیق - 3
در تحقیق حاضر با توجه به سوال اصلی تحقیق که 
عبارت است از اینکه آیا سازو کارهاي حاکمیت 
شرکتی بر کیفیت سود تاثیر دارد ، فرضیه هاي زیر 

طراحی شده است .
 بین درصد مالکیت  سرمایه گذاران نهادي و

یفیت سود رابطه معناداري وجود دارد .ک

 بین تعداد بلوك سهامداران عمده و کیفیت سود
رابطه معناداري وجود دارد. 

 بین تعداد مدیران غیر موظف در ترکیب هیات
مدیره و کیفیت سود رابطه معناداري وجود دارد.

 بین عدم وجود مدیرعامل شرکت به عنوان رئیس
بطه معنا داري یا نایب رئیس هیات مدیره را

وجود دارد.
 بین  اندازه حسابرس شرکت و کیفیت سود رابطه

معناداري وجود دارد.

تحقیق شناسیروش- 4
این تحقیق سعی بر آن دارد که رابطه بین برخی از 

هاي متغیرهاي حاکمیت شرکتی و کیفیت سود شرکت
پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران را مورد 

هد. بنابراین این تحقیق به دلیل اینکه بررسی قرار د
تواند در تدوین قوانین و مقررات بورس نتایج آن می

اوراق بهادار مورد استفاده قرار گیرد از نوع تحقیقات 
باشد .همچنین با توجه به اینکه این تحقیق کاربردي می

باشد از نوع به دنبال یافتن رابطه بین چندین متغیر می
سی آن از نوع پس رویدادي همبستگی و روش شنا

باشد.می
جامعه آماري این تحقیق شامل کلیه شرکتهاي 
پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در خلال 

است.1387الی 1383سالهاي 
نمونه تحقیق شامل شرکت هایی است که بر 
اساس شرایط و ویژگی هاي زیر از جامعه آماري 

مزبور استخراج گردیده است.
در بورس اوراق بهادار تهران 1383ال تا س)1

(با توجه به قلمرو زمانی پذیرفته شده باشند
تحقیق).

در بورس اوراق 1387تا 1383طی دوره مالی )2
ند (با توجه به قلمرو زمانی بهادار فعال باش

).تحقیق
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هاي اطلاعات مالی مورد نیاز به ویژه یادداشت)3
هاي مالی به منظور استخراج همراه صورت

هاي مورد نیاز از جمله حساب اقلام تعهدي ادهد
اختیاري در دسترس باشد.

هاي مذکور زیان ده نباشند.طی سال)4
به لحاظ افزایش قابلیت مقایسه ، دوره مالی آنها )5

منتهی به پایان اسفند ماه باشد.
هاي مذکور تغییر فعالیت یا تغییر سال طی سال)6

مالی نداده باشند .
هاي سرمایه ت مالی (شرکتجزو بانکها و موسسا)7

گذاري، واسطه گري مالی، شرکت هاي هلدینگ، 
نباشند زیرا افشاي اطلاعات ها)ها و لیزینگبانک

مالی و ساختارهاي حاکمیت شرکتی در آنها 
متفاوت است .

94با توجه به مجموعه شرایط یاد شده تعداد 
داراي شرایط 1387تا 1383شرکت در دوره زمانی 

که به علت محدود بودن  تمامی آنها به فوق بودند
عنوان نمونه آماري انتخاب شدند .

متغیرهاي تحقیق- 5
براي اندازه گیري درصد سهامداران نهادي:

مالکیت سهامداران نهادي، درصد سهامی که توسط این 
سهامداران نگهداري می شود تقسیم بر کل سهام 

شرکت.
تحقیق در این تعداد بلوك سهامداران عمده:

سهامدارانی که داراي بیش از پنج درصد کل سهام 
منتشره، سهام داشته باشند به عنوان سهامدار عمده در 
نظر گرفته می شود و تعداد بلوك سهامداران عمده به 

عنوان متغیر مستقل در نظر گرفته می شود. 
نسبت (درصد ) مدیران غیر موظف هیات مدیره 

ي اندازه گیري درصد برابه کل اعضاي هیات مدیره :
مدیران غیر موظف ، درصد مدیران غیر موظف 

درهیات مدیره که شرکت در آن سال داشته است 
ملاك قرار خواهد گرفت .

وجود (عدم وجود ) مدیر عامل به عنوان رئیس 
با توجه به اینکه در ایران یا نایب رئیس هیات مدیره: 

ها مدیر عامل در سمت نایبدر بسیاري از شرکت
کند و در چنین رئیس هیات مدیره فعالیت می

هایی اغلب رئیس هیات مدیره غیر موظف شرکت
باشد لذا در این تحقیق وجود (عدم وجود) مدیر می

عامل به عنوان رئیس یا نایب رئیس هیات مدیره به 
عنوان یک متغیر مستقل در نظر گرفته شده است . در 

یب رئیس صورتیکه در شرکتی مدیرعامل رئیس یا نا
هیات مدیره باشد از متغیر مصنوعی یک و بالعکس 
چنانچه مدیر عامل ، رئیس یا نایب رئیس هیات مدیره 

نباشد از متغیر مصنوعی صفر استفاده خواهد شد .
: در صورتی که حسابرس اندازه حسابرس مستقل 

شرکت، سازمان حسابرسی باشد از متغیر مصنوعی یک 
کت، سازمان و بالعکس چنانچه حسابرس شر

حسابرسی نباشد از متغیر مصنوعی صفر استفاده 
خواهد شد.

متغیر وابسته
متغیر وابسته این تحقیق کیفیت سود می باشد . 
یک عامل بنیادي درآزمون کیفیت سود در شرکتها، 
اندازه گیري سطح معوقات می باشد . معوقات تفاوت 
بین سود حسابداري و جریان وجوه نقد حاصل از 

ات را بیان می کند . بدین معنی که معوقات مثبت عملی
بزرگ نشان دهنده فزونی سود گزارش شده نسبت به 

جریان وجوه نقد تولید شده توسط شرکت می باشد.
هیلی ، دي آنجو وجونز ، مدل هایی براي اندازه 
گیري معوقات ارائه کرده اند که در تحقیقات بعدي ، 

کاران با ارائه مدلی بارها آزموده شده اند . دچو و هم
نام گرفت ، این » مدل تعدیل شده جونز«که از آن پس 

ز مدل را با مدل هاي جونز ، هیلی و دي آنجلو و نی
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مدل صنعت مورد مقایسه قرار دادند و به این نتیجه 
رسیدند که مدل تعدیل شده جونز از قدرت بیشتري 
براي اندازه گیري کیفیت سود در واحدهاي تجاري 
برخوردار است . در این مدل از میزان اقلام تعهدي 
اختیاري به عنوان معیاري معکوس از کیفیت سود 

استفاده شده است.

حلیل داده ها و آزمون فرضیاتتجزیه وت- 6
17براي بررسی و برآورد مدل کلی از تحلیل پانلی

استفاده شده است. دلیل استفاده از این روش به علت 
ها ها است. زیرا در تحلیل پانلی، دادهنوع ماهیت داده

اند. گردآوري شده18زمانی-به صورت مقطعی
دم مفروضات تحلیل پانلی شامل، آزمون نرمال بودن، ع

خود همبستگی، همسانی واریانس و نداشتن نقاط 
،20اسمیرنف19پرت است که با آزمونهاي کلموگروف

نمودار باقیمانده در مقابل مقادیر برآورد شده، آزمون 
دوربین واتسون ونمودارهاي پراکنش بررسی شده 

است. مدل به صورت زیر خواهد بود.
ititititit AssetsTLnELXLnY   ).(/ 3210

Xسته(سطح اقلام تعهدي) و متغیر وابYکه در آن 

متغیرهاي مستقل می باشد . 
داري مدل به فرض صفر و فرض مقابل براي معنی

صورت زیر است.





:

:

1

0

H

H

P-valueمبناي استنباط  از روي سطح معناداري یا 

بوده است بدین گونه که هر گاه Significant Levelیا 
05/0معناداري آزمون کمتر از مقدار احتمال یا سطح 

درصد اطمینان رد 95باشد فرضیه صفر در سطح 
میشود یعنی مدل معنی دار می باشد.

براي برآورد پارامترهاي مدل ( شیب و عرض از 
مبداء) فرض صفر و فرض مقابل به شرح زیر است. 
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مقدار آماره آزمون به صورت زیر محاسبه میگردد:

i
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

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

همچنین ناحیه رد و قبول فرض صفر بـه صـورت   
زیر تعریف می شود:

در tنحوه داوري به این صورت است  که اگر مقدار  
ناحیه رد  قرار گیرد فرض صفر رد میشود.

آمار توصیفی 
ها با در بخش آمار توصیفی، تجزیه و تحلیل داده

هاي مرکزي همچون میانگین و استفاده از شاخص
، 21هاي پراکندگی انحراف معیارمیانه و شاخص

انجام پذیرفته است. 23و کشیدگی22چولگی
ها در دو جدول بصورت محاسبه این شاخص

مجزا در ذیل نمایش داده شده است. 

96/1

H0عدم رد 

رد  H0

96/1-
رد  H0

داري وجود ندارد.مدل معنی
وجود دارد.داري مدل معنی
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: آمار توصیفی داده ها1جدول 

میانهمیانگینمتغیرها
انحراف 

عیارم
کشیدگیچولگی

54/1--%02%34%44%45نسبت سهامداران نهادي به کل سهامداران
-%2.92349/1424بلوك عمده سهامداران

%73-%66%20%60%63نسبت حضور اعضاي غیر موظف به کل اعضاء
70/211/11%10%08%10کیفیت سود

%69-%06/174-51/2-70/2لگاریتم کیفیت سود

:ادامه آمار توصیفی داده ها2جدول 

وضعیت
تفکیک وطایف هیات مدیره

وضعیت
حسابرس مستقل

درصدتعداددرصدتعداد
30468/64موسسه38977/82تفکیک

16632/35سازمان8123/17عدم تفکیک

درصد در سالهاي مختلف 84الی 81در حدود 
رئیس هیات تصدي پست  مدیرعامل و رئیس یا نایب 

مدیره توسط دو شخص مجزا و در مابقی سالها مدیر 
عامل همزمان در پست رئیس یا نایب رئیس هیات 

درصد سالها حسابرس 66مدیره نیز بوده است. در 
مستقل موسسات عضو جامعه حسابداران رسمی و در 

مابقی سالها سازمان حسابرسی بوده است.

اکنش آزمون خطی بودن ارتباط نمودارهاي پر
در نمودارهاي پراکنش ، متغیر وابسته در مقابل 
متغیرهاي مستقل ترسیم شده است به دو دلیل از این 

نمودارها قبل از برآورد مدل استفاده میشود:
تشخیص نقاط پرت در داده ها. -الف
بررسی اینکه آیا رابطه خطی براي داده ها مناسبتر -ب

درجه دوم و است یا اینکه مدل غیر خطی ( از جمله
سوم و ...) باید براي بیان ارتباط استفاده گردد. 

در بررسی نمودارها مشخص شد که رابطه خطی 
مناسبتر است و رابطه به صورت منحنی نیست. علاوه 

بر این نقطه پرتی در داده ها وجود نداشت. 

به شرح زیر می باشد.نتایج آزمون فرضیه هاي تحقیق
یت  سرمایه گذاران نهـادي و  بین درصد مالک: 1فرضیه

کیفیت سود رابطه معناداري وجود دارد .
داري براي آزمون این فرضیه  برابر با سطح معنی

است، 05/0است و چون این مقدار کمتر از 005/0
درصد رد 95بنابراین فرض صفر در سطح اطمینان 

میزان داري وجود دارد.شود. یعنی رابطه معنیمی
Fاست. مقدار آماره 05/0برابر با 2Rضریب تعیین یا 

و آماره دوربین -86/3برابر باT، آماره 412/8برابر با 
که این مقدار عدم وجود 68/1واتسون برابر با 

دهد .بنابراین رابطه اي خودهمبستگی را نشان می
معنادار و معکوس بین متغیر مستقل اصلی و وابسته 

به ازاي یک واحد افزایش در نسبت وجود دارد. 
سهامداران نهادي به کل سهامداران مقدار لگاریتم اقلام 
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واحد کاهش و در نتیجه 404/0تعهدي اختیاري , 
کیفیت سود افزایش  می یابد.

بین تعداد بلوك سهامداران عمـده و کیفیـت   : 2فرضیه
سود رابطه معناداري وجود دارد .

این فرضیه  برابر با داري براي آزمون سطح معنی
است، 05/0است و چون این مقدار کمتر از 005/0

درصد رد 95بنابراین فرض صفر در سطح اطمینان 
میزان داري وجود دارد.شود. یعنی رابطه معنیمی

است. مقدار آماره 061/0برابر با 2Rضریب تعیین یا 
-131/3برابر باTره ، آما69/1دوربین واتسون برابر با 

است. با توجه به نتیجه 818/9برابر با Fو آماره 
آزمون، رابطه معنی دار و به صورت معکوس می باشد، 
با افزایش یک واحد در متغیر مستقل, ( به شرط ثابت 
نگه داشتن دو متغیر کنترلی ) میزان متغیر وابسته(اقلام 

ه واحد کاهش و در نتیج115/0تعهدي) به میزان 
یابد. کیفیت سود افزایش  می

بین تعداد مدیران غیر موظف در ترکیب : 3فرضیه 
هیات مدیره و کیفیت سود رابطه معناداري وجود دارد 

مدل به صورت زیر خواهد بود.
است. چون این 005/0داري برابر با سطح معنی

است، بنابراین فرض صفر در 05/0مقادیر کمتر از 
شود. یعنی رابطه صد رد میدر95سطح اطمینان 

2Rمیزان ضریب تعیین یا داري وجود دارد.معنی

، مقدار آماره -218/3برابر باT، آماره 05/0برابر با 
501/7برابر با Fو آماره 69/1دوربین واتسون برابر با 

می باشد. رابطه معنی دار و از نوع معکوس می باشد 
یک واحد در متغیر مستقل, ( به شرط یعنی با افزایش

ثابت نگه داشتن متغیر کنترلی ) میزان متغیر وابسته به 
واحد کاهش و کیفیت سود افزایش 567/0میزان 

یابد.می

بین عدم وجود مدیرعامل شرکت به عنـوان  : 4فرضیه 
رئیس یا نایب رئیس هیـات مـدیره رابطـه معنـا داري     

وجود دارد.
است. چون این 03/0بر با براFداري سطح معنی

است، بنابراین فرض صفر در 05/0مقدار کمتر از 
شود. یعنی رابطه درصد رد می95سطح اطمینان 

2Rمیزان ضریب تعیین یا داري وجود دارد.معنی

، مقدار آماره 171/2برابر باT، آماره 05/0برابر با 
736/7برابر با Fآماره و66/1دوربین واتسون برابر با 

می باشد. رابطه معنی دار و از نوع مستقیم می باشد 
یعنی با افزایش یک واحد در متغیر مستقل, ( به شرط 
ثابت نگه داشتن متغیر کنترلی ) میزان متغیر وابسته به 

واحد افزایش و در نتیجه کیفیت سود 316/0میزان 
یابد.کاهش  می

ه حسابرس شرکت و کیفیت بین وجود انداز: 5فرضیه 
سود رابطه معناداري وجود دارد.
است. چون این 052/0سطح معنی داري برابر با 

است، بنابراین 10/0و کمتر از 05/0مقادیر بیشتر از 
شود، درصد رد می90فرض صفر در سطح اطمینان 

درصد 90داري با سطح اطمینان یعنی رابطه معنی
، 04/0برابر با 2Rن یا میزان ضریب تعییوجود دارد.

، مقدار آماره دوربین واتسون -95/1برابر باTآماره 
است . رابطه 192/6برابر با Fو آماره 68/1برابر با 

معنادار و از نوع معکوس می باشد، یعنی با افزایش 
یک واحد در متغیر مستقل,  میزان متغیر وابسته به 

هش و در نتیجه کیفیت سود واحد کا138/0میزان
یابد.افزایش می
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: خلاصه نتایج آزمون آماري فرضیه ها3جدول 

فرضیه
مقدار 
احتمال

ضریب 
تعیین

ضریب 
نتیجه آزمونD-Wهمبستگی

نوع 
رابطه

منفیتایید فرضیه10.0050.0530.231.685فرضیه
منفیتایید فرضیه20.0050.0610.251.693فرضیه
منفیتایید فرضیه30.0050.0470.221.688فرضیه
مثبتتایید فرضیه40.030.0490.221.659فرضیه
منفیتایید فرضیه50.0520.0390.201.678فرضیه

و بحثنتیجه گیري- 7
با توجه به تائید هر پنج فرضیه تحقیق می توان 
نتیجه گرفت که سازوکارهاي حاکمیت شرکتی یک 

موثر در همسو کردن منافع بازیگران مختلف عامل
بازار سرمایه و افزایش کیفیت گزارشگري مالی از 
جمله کیفیت سود می باشد. نتایج تحقیق نشان می 
دهد که افزایش درصد سهامداران نهادي، تعداد بلوك 
سهامداران عمده و تعداد مدیران غیر موظف موجب 

می که افزایش کیفیت سود می شود، همچنین هنگا
مدیر عامل وظیفه ریاست یا نایب رئیسی هیات مدیره 
را عهده دار نیست و هنگامی که شرکت، توسط 
سازمان حسابرسی  حسابرسی شده، سود با کیفیت تر 

اگرچه در بکارگیري نتایج، توجه به می باشد.
هاي پژوهش ضروري است که عبارتند از:محدودیت

سهامداران % براي تعیین 5این پژوهش معیار در)1
عمده بکار گرفته شد. در صورتی که درصد 
بالاتر یا پایین تري در نظر گرفته می شد، امکان 
دستیابی به نتایج متفاوت وجود داشت.

همچنین معیار تفکیک اندازه حسابرس مستقل، 
سازمان حسابرسی و موسسات حسابرسی می 
باشد در صورتی که معیار دیگري در نظر 

بود نتیجه دیگري حاصل گرفته می شد ممکن 
شود. 

از محدودیت هاي این تحقیق، عدم دیگریکی)2
امکان دسترسی به اطلاعات دقیق در مورد 
ترکیب مالکیت شرکت هاست.یاداشت هاي 
همراه صورت هاي مالی در بر گیرنده ترکیب 
سهامداران شرکت هاست که این اطلاعات 

ه می ائمعمولا سلیقه اي وبه شکلی ناهماهنگ ار
ود سایر سهامداران، یک گروه و عنوان کلی ش

است که اشخاص حقوقی و حقیقی نامتناجس 
درآن جاي گرفته اند. شرکت ها، صندوق هاي 
بازنشستگی و اشخاص حقیقی در گروه سایر 
سهامداران قرار گرفته اند که به لحاظ ماهیت و 
کارکرد بسیار متفاوت می باشند. در صورت 

تر، امکان دستیابی به دستیابی به اطلاعات دقیق
نتایج متفاوت وجود دارد.

ititititit AssetsTLnELXLnY   ).(/ 3210
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: خلاصه نتیجه گیري4جدول
نتیجه گیريوجودرابطه معنی دارمتغیر مستقلردیف

تائیدسهامداران نهادي1
افزایش درصد مالکیت سهامداران نهادي موجب کاهش اقلام تعهدي 

اختیاري و افزایش کیفیت سود می شود.

تائیدمدهسهامداران ع2
افزایش تعداد بلوك سهامداران عمده موجب کاهش اقلام تعهدي 

اختیاري و افزایش کیفیت سود می شود.

3
مدیران غیر 

موظف
تائید

افزایش تعداد مدیران غیر موظف موجب کاهش اقلام تعهدي اختیاري و 
افزایش کیفیت سود می شود.

4
دوگانگی 
مدیرعامل

تائید
عهده دار مسولیت رئیس یا نایب رئیس هیات هنگامی که مدیر عامل

مدیره نباشد اقلام تعهدي اختیاري کاهش وکیفیت سود افزایش می یابد.

تائیداندازه حسابرس5
هنگامی که حسابرس شرکت سازمان حسابرسی باشد اقلام تعهدي 

اختیاري کاهش و کیفیت سود افزایش می یابد.

براي تحقیقات آتیپیشنهادات 
ساختار کنترلهاي داخلی بر کیفیت بررسی تاثیر )1

سود
وجود حسابرس داخلی و کمیته بررسی تاثیر )2

حسابرسی بر کیفیت سود
بررسی تاثیر خصوصی سازي بر کیفیت سود)3
بررسی اثر ساختار سرمایه و فرصت هاي رشد )4

سودکیفیتبر 
سایر مشخصات هیات مدیره از قبیل بررسی )5

زن بودن، سوابق کاري، داشتن دانش مالی، مرد یا
ضریب هوشی و... بر عملکرد شرکت و کیفیت 

گزارشهاي مالی
بررسی تاثیر نوع قوانین و مقررات حاکم بر )6

شرکتها از قبییل قانون تجارت، مالیاتهاي مستقیم، 
محاسبات عمومی و ... بر رعایت حقوق 

سهامداران  

پیشنهادات کاربردي
د می شود: با توجه به نتایج تحقیق پیشنها

در طول انجام تحقیق مشخص شد که جامعه )1
علمی و دانشگاهی وسهامداران آشنایی چندانی 
با مفاهیم حاکمیت ندارند، فرهنگسازي در این 

زمینه توسط مراجع ذیصلاح ضرورت دارد.

نتایج حاصل از بررسی ساختار مالکیت مشخص )2
شد که سهامداران نهادي و عمده نقش مهمی در 

شگري مالی دارند این موضوع می بهبود گزار
تواند ناشی از نقش نظارتی و حرفه اي عمل 
کردن این طیف از سهامداران باشد. ضمن تاکید 
بر نقش نظارتی این طیف از سهامداران توصیه 
می شود به منظور حفظ حقوق سهامداران اقلیت، 
قوانین و مقررات و آیئن نامه ها به گونه اي 

حقوق قانونی این طیف تنظیم و تصویب شود که 
از سهامداران تامین شود.

باتوجه به تاثیر مثبت مدیران غیر موظف در بهبود )3
گزارشگري مالی توصیه می شود راهکارها و 
آیئن نامه ها به گونه اي تدوین شود که مدیران 
غیر موظف نقش موثرتري در راهبري شرکتها 

داشته باشد.
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که مطابق نتایج تحقیق مشخص شد شرکتهایی)4
توسط سازمان حسابرسی، حسابرسی شده اند 
داراي سود با کیفیت تري می باشند لذا پیشنهاد 
می شود قوانین و مقررات جامعه حسابداران 
رسمی و بورس اوراق بهادار به گونه اي تدوین 
و تصویب شود که موجب تشکیل و ادغام 

موسسات حسابرسی بزرگ شود.  
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