
قانون علت و معلول
هـر چيزى بـي دليل رخ نمى دهد . بـراى هر علتى 
معلولـى هسـت ، و بـراى هـر معلولـى، علـت يا 
علت هـاى بخصوصى وجود دارد ، چه از آنها اطلاع 
داشته باشـيد چه نداشته باشـيد . چيزى به اسم 

اتفاق وجود ندارد. 
در زندگى هر كارى را كه بخواهيد مى توانيد انجام 

دهيد به شرط آنكه :
الف) تصميم بگيريد كه دقيقا چه مى خواهيد.

ب) همان كارى را بكنيد كه كسـانى كه در اين راه 
موفق شده اند انجام داده اند.

قانون انگيزه 
هـر چـه مى گوييد يا انجـام مى دهيـد از تمايلات 
درونى، خواسته ها و غرايز شما سر چشمه مى گيرد. 
اين كار ممكن است بصورت خودآگاه يا ناخودآگاه 

انجام شود.
رمز موفقيت دو چيز است :

الف) تعيين اهداف و برنامه ريزى براى آنها.
ب) مشخص كردن انگيزه ها .

قانون تغيير 
تغيير غير قابل اجتناب است و چون با دانش روز 

افزون و تكنولوژى رو به پيشـرفت هدايت مى شـود 
با سـرعتى غيرقابل قياس با گذشته در حال حركت 

است.
كار شـما اين است كه استاد تغيير باشيد نه قربانى 

آن. 
قانون تشخيص ضرورت 

هيچوقـت براى انجام همه كار هـا وقت كافى وجود 
ندارد اما هميشـه براى انجـام مهمترين كار ها وقت 

كافى هست.
: P قانون شش

برنامه ريـزى قبلـى مناسـب مانع عملكـرد ضعيف 
مى گردد 

 Proper Prior Planning Prevents Poor
 Performance

قانون پيامد كارها 
ميزان بزرگى و موفقيت هر فرد بسـتگى به اين دارد 
كه تا چه حـد مى تواند همه نيرو هاى خود را در يك 

كانال واحد بريزد .
قانون برنامه ريزى و تعيين اولويت ها

ازاى  بـه  و  بياوريـد  كاغـذ  روى  را  برنامه هايتـان 
هـر دقيقـه اى كـه صـرف برنامه ريـزى مى كنيد به 
هنگام اجراى آن پنج يا شـش دقيقـه در وقت خود 
صرفه جويى خواهيد كرد. برنامه ريزى ، آوردن آينده 
زمان به حال اسـت تا بتوانيد همين الان 
كارى بـراى آن انجام دهيد يعنى ابتدا 
كارهايى كـه بايد در طول روز انجام 
شـود را شناسايى كرده به هر كدام 
از لحـاظ اهميـت و از لحاظ فوريت 
امتياز 1 ، 2 يا 3 بدهيد حاصل ضرب 

اينها اولويت را تعيين مى كند . 
• فوريت اولويت = اهميت 

قانون80/20
ما هميشه وقت كافى داريم به شرط آنكه هم بخواهيم 

و هم درست از آن استفاده كنيم يعنى
« اقليت بسـيار مهم » اثر بخش را قربانى «اكثريت 

كم اهميت » نكنيم .
قانون اولويت بندى

ميـزان موفقيت شـما در اسـتفاده از وقـت و كنترل 
زندگى تنها بسـتگى بـه اين دارد به ايـن كه تا چه 
حد مى توانيد از انجام كار هايى كه در زندگى شما از 

اهميت كمترى برخوردار هستند دست بر داريد. 
قانون اعتماد به نفس 

مـا در مـورد توانايى هايمـان آگاهى كامـل نداريم و 
تنها از بخش كوچكى از منابع ذهنى و جسـمى خود 
استفاده مى كنيم. به همين دليل انسان به طور كلى در 
محدوده بسيار كوچكى از گستره عظيم توانايى هاى 
خود زندگى مى كند او قدرت هاى بسـيار دارد كه به 

خاطر عادت هايش نمى تواند از آنها بهره بگيرد .
قانون صداقت 

بـا خود صادق باشـيد آنگاه همچـون چرخه طبيعى 
فرارسيدن روز از پى شب، خواهيد ديد كه با ديگران 

نيز نمى توانيد صادق نباشيد. 
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قانون عادت 
حداقل ٪95 از كار هايـى كه انجام مى دهيد از روى 
عادت اسـت ، خـواه عادت هاى مفيـد و خواه عادت 

مضر .
هر عادتى در ابتدا مانند يك نخ نازك است اما هر بار 
كه يك عمل را تكرار مى كنيم ما اين نخ را ضخيم تر 
مى كنيم و با تكرار عمل نهايتا اين نخ تبديل به طناب 
ضخيم و بلندى مى شود كه براى هميشه به دور فكر 

و عمل ما مى پيچد. 
قانون افزايش سرعت انجام كار 

منتظر نمانيد. زمانى مناسب تر از اكنون وجود ندارد از 
همين نقطه اى كه ايستاده ايد با همين ابزار و امكاناتى 
كـه در اختيار داريـد كار را ادامه داده و همين طور كه 
پيش مى رويد ابزارها و امكانات بهتر و مناسـب تر را 

پيدا مى كنيد 
مهمترين و ضرورى ترين كارهاى شما آنهايى هستند 
كه مى توانند بيشترين تاثير را چه مثبت و منفى روى 
كار و زندگى شما بگذارند به جاى تمركز روى ساير 
كارهـا ، تمام توجهتان را معطـوف به اين نوع كارها 

كنيد .
قانون محدوديت هاى اصلى 

محدوديت ها و يا عوامل بـاز دارنده درونى و بيرونى 
خود را مشخص كنيد . عواملى كه سرعت شما را در 
دست يابى به مهمترين هدف هايتان تعيين مى كنند . 
سپس تمركز تان را به از بين بردن اين محدوديت ها 

معطوف كنيد.
قانون استفاده بهينه 

اوقاتـى از روز را كـه از نظر ذهنى و جسـمى كارآيى 
و  و مهمتريـن  كنيـد  داريـد مشـخص  بيشـترى 
ضروريتريـن كارهايتان را در اين اوقات انجام دهيد 
به اندازه كافى اسـتراحت كنيد تا بتوانيد بيشـترين 

بازدهى را داشته باشيد. 
قانون تمركز

تمام افكار خود را روى كارى كه داريد انجام مي  دهيد 
متمركز كنيد. پرتو هاى خورشـيد تا متمركز نشوند 
نمى سـوزانند. با انرژى كامـل روى كار هايت تمركز 
كن. شيشـه هاى رنگى هنگام عبور نور از آنها بسيار 
زيبا و درخشان مى شوند. كارهايت را هم اگر با انرژى 
انجام دهى ، شفاف و زيبا خواهند شد به عبارت ديگر 
اگر شعاع انرژى ات را مانند ذره بينى كه نور خورشيد 
را متمركز مى كند ، روى موانع تمركز دهى ، هر مانعى 

كه سر راهت باشد خواهد سوخت.
قانون «حل»

هيچ مشـكلى وجود ندارد كه شـما قـادر به حل آن 
نباشـيد ، هيچ مانعى وجود ندارد كه شـما قادر به از 
ميان بر داشـتن آن نباشيد و هيچ هدفى وجود ندارد 

كه شما قادر به رسيدن به آن نباشيد .
هنگام مواجه با مشـكل ، يادتان باشـد كه حتما راه 
حلـى وجـود دارد، زيرا هـر چيز با جفتـش به وجود 
مى آيد. بعد از هر سـقوطى ، صعودى و بعد از شبى، 
روزى وجـود دارد . ذهنـت را روى راه حل ها متمركز 
كـن. براى بيـرون آمدن از يك اتاق بايـد در را پيدا 

كنى، نه اين كه به ديوار ها فكر كنى .
قانون كنترل 

اين كه تا چه حد در مورد خودتان مثبت فكر مى كنيد 
بسـتگى بـه ايـن دارد كه فكـر مى كنيد تـا چه حد 

زندگى تان را تحت كنترل داريد.
سلامتى ، شادى و عملكرد عالى از طريق كنترل كامل 

افكار ، اعمال و شرايط پيرامونتان به وجود مى آيد .
قانون مسئوليت 

هر جا كه هستيد و هر چه كه هستيد بخاطر آن است 
كه خودتان اينطور خواسته ايد. 

مسـئوليت كامل آنچه كه هستيد ، آنچه كه به دست 
آورده ايـد و آنچـه كـه خواهيـد شـد بر عهـده خود 

شماست .
قانون جايگزينى 

ذهن خودآگاه شما در آن واحد فقط مى تواند يك فكر 
را در خود جاى دهد، يا مثبت يا منفى . شما مى توانيد 
با جايگزين كردن افكار مثبت به جاى افكار منفى به 

خوشبختى دست پيدا كنيد 
ذهـن باغى اسـت كه در آن يا گل مـى رويد يا علف 

هرز.
قانون تاثير تلاش 

همه اميدها ، روياها ، هدف ها و آرمان هاى شما در گرو 
سخت كوشى شماست .

هر چه بيشتر تلاش كنيد ، بخت و اقبال بهترى پيدا 
مى كنيد. هيچ راه ميانبرى وجود ندارد.
قانون كم كوشى 

بشـر سعى مى كند آنچه را كه مى خواهد با كمترين 
تلاش ممكن به دست آورد. همه پيشرفت هاى بشر 
در زمينه تكنولـوژى در واقع راه هاى دسـت يابى به 

بيشترين برون داد با كمترين درون داد است .
بنابراين همه افراد بشر اساسا تنبلند و همواره به دنبال 

آسان ترين راه ممكن براى انجام كار ها هستند.
قانون سخت كوشى 

موفقيت ها و دست يابى به اهداف با سخت كوشى به 
دست مى آيد. هنگامى كه شك داريد موفق مى شويد 
يا نه، سخت تر تلاش كنيد و اگر به نتيجه نرسيديد 

باز هم بيشتر تلاش كنيد.
هنگامى كه مشغول كار هستيد، تمام مدت كار كنيد 

و وقت تلف نكنيد.
قانون مصلحت 

شـما هميشه سـعى مى كنيد در سـريع ترين زمان 
ممكن و با آسانترين راه به هدف تان برسيد و كمتر به 

عواقب اين كار توجه داريد .
شما در هر كارى كه انجام مى دهيد تمايل داريد كه 
از روشى استفاده كنيد كه دردسر و مشكلات كمترى 

ايجاد كند .
قانون آمادگى 

شـانس در واقع به هم پيوسـتن موقعيت و آمادگى 
اسـت. عملكرد خوب نتيجه آمادگى كامل اسـت كه 
مراحل كسـب آن اغلب از هفته ها ، ماه ها و سـال ها 

آغاز مى شود .
در هـر حوزه اى موفق ترين افراد آنهايى هسـتند كه 

همواره در مقايسـه با افراد ناموفق زمان بيشترى را 
صرف كسب و آمادگى براى انجام كار مى كنند.

قانون خلاقيت 
ذهن شما مى تواند به هر چيزى كه برايش قابل درك 
باشـد و آن را باور داشته باشد دسـت يابد. هر نوع 
پيشـرفتى در زندگى تان با يك ايده آغاز مى شـود و 
چون توانايى شـما در خلق ايده هاى جديد نامحدود 

است آينده شما نيز محدوديتى نخواهد داشت .
قانون انعطاف پذيرى

در تعيين اهداف خود قاطعيت داشـته باشيد ، اما در 
مورد روش دسـت يابى به آنها انعطاف پذير باشيد . 
در عصر تحولات سريع ، رقابت شديد و كهنه شدن 
مدام همه چيز، انعطاف پذيرى و سازگارى از شرايط 

اساسى موفقيت است.
قانون تلاش غير مستقيم 

در روابط با ديگران غير مسـتقيم عمل كردن بيشتر 
باعـث موفقيت مى شـود. بـراى اينكه يك دوسـت 
خوب داشته باشيد بايد يك دوست خوب باشيد. اگر 
مى خواهيد روى ديگران تاثير بگذاريد بايد شما هم 
از ديگـران تاثير بگيريد. براى ايجـاد و حفظ روابط 
دوسـتانه بايد اول خودتان يك فرد دوست داشتنى 

باشيد.
قانون دو گانگى 

شما براى هر كارى كه انجام مى دهيد هميشه يكى از 
اين دو دليل را ارائه مى دهيد 1- دليلى كه درست به 
نظر مى رسد 2- دليل واقعى.دليلى كه درست به نظر 
مى رسد دليلى احترام بر انگيز و ظاهرا شرآفتمندانه 
است . اما دليل واقعى اين است كه راهى كه انتخاب 
كرده ايد در حال حاضر سـريعترين و آسـانترين راه 

براى رسيدن به اهداف شماست .
قانون كيفيت 

كيفيـت آن چيـزى اسـت كه مشـترى مـى گويد و 
مشـترى اسـت كه در مـورد ارزش كالا يـا خدمات 
تصميم مى گيرد . توانايى شـما در افزودن ارزش به 
محصولات و يـا خدمات ، خود تعيين كننده موفقيت 

شما در بازار است . 
قانون كهنگى

هر چيزى كه مورد استفاده قرار مى گيرد كهنه خواهد 
شد.

محصولات يا خدمـات امروز به دليل تكنولوژى پويا 
و رقابـت از همـان ابتدا در فرآيند كهنه شـدن قرار 
مى گيرد. معجزه جديد يا محصول جديد شما كه قرار 

است به بازار بيايد چيست؟
قانون عوامل ضرورى موفقيت 

هر كارى بيش از پنج تا هشـت عامل ضرورى براى 
موفقيت نـدارد ايـن عوامل،تعيين كننـده چگونگى 
عملكرد شما هستند. كار هايى را كه منجر به موفقيت 
يا شكست شما مى شوند را شناسايى كنيد و سپس 
با بهره گيرى از اين اطلاعات ، براى داشتن عملكرد 

بهتر در هر زمينه برنامه ريزى كنيد .
قانون احتمالات 

هر رخدادى به ميزان معينى احتمال وقوع دارد . براى 
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افزايش احتمال وقوع رخـداد مورد نظر خود ، تعداد 
موارد را افزايش دهيد .هر چه قدر كارهاى بيشترى را 
به دفعات بيشتر امتحان كنيد ، احتمال موفقيت شما 

نيز بيشتر مى شود .
قانون وضوح اهداف

هر چه قدر با وضوح بيشترى بدانيد كه چه مى خواهيد 
و حاضريـد چـه اقداماتى براى دسـت يابـى به آن 
انجام دهيد احتمال موفق شـدن و رسـيدن به آنچه 

مى خواهيد بيشتر مى شود. 
روشن بودن اهداف مورد نظر مانند مغناطيسى عمل 

مى كند كه اقبال را به سوى شما مى كشد .
بـراى موفقيت در كار ، بايد ابتـدا تصوير واضحى از 
نقشـه كار داشته باشـى . آن گاه، همانطور كه در باد 
شـديد ، نـخ بادبادك را محكم نگه مـى دارى ، بايد 

هدفت را هم به همان محكمى نگه دارى. 
قانون جذب 

شـما در زندگى ، افراد يا ايده هـا و موقعيت هايى را 
به سـوى خود جذب مى كنيد كه با افكار غالب شـما 
هماهنگ هستند. هنگامى كه اهداف شما از مغناطيس 
اشتياق شما سرشار شد به چيزى دست پيدا مى كنيد 

كه مردم به آن شانس مى گويند
قانون دانش

در هـر زمينـه اى، شـخصى كـه دانـش و مهـارت 
گسـترده ترى داشته باشد شانس موفقيت بيشترى 
بـه ديگـران دارد. دانش و مهارت گسـترده ، فرد را 
آگاه سـاخته و از چند و چون اوضاع با خبر مى كند و 

در نتيجه فرصت هايش را افزايش مى دهد.
قانون پيش فرض ها 

پيش فرض هاى نادرست ريشه شكست ها هستند. 
شـهامت محك زدن پيش فرض هاى خود را داشته 

باشيد. 
پذيـرش اينكه احتمـال دارد پيش فرضتان اشـتباه 
باشـد راه را بـراى يآفتن پيش فرض هـاى جديد و 
دگرگونى هـاى لازم باز مى كند ، چيز هايى كه در غير 

اينصورت به دست نخواهيد آورد. 
قانون وقت شناسى 

وقت شناسى همه چيز است . اگر آمادگى لازم را در 
خود ايجاد كنيد ، زمان مناسب براى شما فرا خواهد 
رسيد .« در درياى پر تلاطم زندگى ، هميشه مى توان 
موجـى را يآفت كه اگر با آن حركت كنيد شـما را به 

ساحل خوشبختى برساند. »
قانون انرژى 

هر چقدر انرژى و اشـتياق بيشـترى داشته باشيد ، 
احتمال اينكه موقعيت مناسـب را تشخيص دهيد و 

از آن استفاده كنيد بيشتر مى شود .
بهترين ايده ها و افكار خلاق بعد از مدتى استراحت و 

آرامش به دست مى آيد .
قانون درك ديگران

وقتى از ديد فرد ديگرى به موقعيتى نگاه كنيد ، اغلب 
اوقات به ايده ها و راه حل  هايى دست پيدا مى كنيد كه 

قبلا به آنها پى نبرده بوديد.
مرتب از خودتان بپرسـيد كه مردم به چه نياز دارند 

و چـه مى خواهند و شـما چطور مى توانيـد نياز ها و 
خواسته هاى آنها را بر آورده كنيد و پرسش درست تر 

اين است كه: چه كار به نفع همه است؟
خانه زمانى مسـتحكم اسـت كه همه ديواره هايش 

استوار باشد. 
قانون رشد 

اگر در حال رشـد فكرى نيسـتيد پـس داريد در جا 
مى زنيد . اگر روز به روز بهتر نمى شـويد پس داريد 
بدتر مى شويد.يادگيرى دائمى و رشد مداوم فكرى 

را جزئى از برنامه روزانه زندگى خود قرار دهيد. 
هر روز يك سـاعت از وقت خود را صرف مطالعه بر 
روى زمينـه كاريتان كنيد ، در ايـن صورت هر هفته 
تقريبا يك كتاب و هر سال 50 كتاب مطالعه خواهيد 

كرد . اين كار موفقيت شما را تضمين مى كند .
قانون تكرار 

تمرين و تكرار بهاى به دست آوردن مهارت است . 
چيـزى را كه مدام و مرتب تكرار مى كنيد به صورت 

يك عادت جديد ذهنى و عملى در مى آيد.
رشـد فكرى و احسـاس رضايت و خشنودى نتيجه 
كنار گذاشـتن عادت هاى گذشته و جايگزين كردن 

تمرين ها و عادت هاى جديد است .
قانون پشتكار

يك زندگى خوب و درخشـان مجموعه اى از هزاران 
تـلاش و ايثارى اسـت كـه هيچكـس ازآن با خبر 

نيست.
« مردان بزرگ از ارتفاعاتى كه فتح كرده اند حفاظت 
مى كنند ، جاهايى كه يك شبه به آن نريسيده اند . اما 
هنگام شب در حالى كه همراهانشان خفته اند. باز به 

تلاش خود براى پيشروى ادامه مى دهند. » 
قانون استعدادها 

در درون تـان مجموعه اى از اسـتعداد ها و توانايى ها 
نهفته است كه اگر درست شناسايى و به كار گرفته 
شوند شما را قادر مى سازند تا به هر هدفى كه در نظر 

داريد برسيد.
از چه قسـمت هايى از كارتان بيشتر لذت مى بريد و 
آنها را خيلى خوب انجام مى دهيد؟ اين سوال بهترين 

راهنما براى يآفتن استعدادهاى واقعى شماست.
قانون كمال 

موفقيت و خوشبختى هنگامى بدست مى آيد كه كارى 
را كـه از انجـام آن لذت مى بريد بـى عيب و نقص 

انجام دهيد .
تعيين كننـده كيفيت زندگى شـما اين اسـت كه تا 
چـه حد به كمال در زندگى اهميـت مى دهيد و براى 
رسـيدن به آن تا چه اندازه خود را مسـئول و متعهد 

مى دانيد .
قانون موقعيت 

مشكلات مانع كار شما نيستند بلكه معلم ما هستند . 
در درون هر مشكلى بذر سود يا موقعيتى نهفته است 

برابر يا بيشتر از سود حاصل از انجام كار مورد نظر.
در راه موفقيت مشـكلات را تبديل به پله هاى صعود 

كنيد.
قانون شهامت 

وجود شهامتى سنجيده و حساب شده براى دستيابى 
بـه موفقيت ضرورى اسـت . تـرس بزرگترين مانع 
رسـيدن به هدف است . رويارويى با ترس هاى خود 
را جزئى از عادت هايتان كنيد و در هر شـرايطى اين 

كار را انجام دهيد.
قانون پذيرش 

اينكـه چطور با خودتان حرف مـى زنيد حداقل 95٪ 
از طرز فكر و احسـاس شـما را مشـخص مى كند . 
ذهـن ناخودآگاه گفتگو هاى درونى شـما را به عنوان 
دسـتورات مى پذيرد. همواره با خودتان گفتگو هاى 
مثبـت ، سـودمند و موثر داشـته باشـيد ، حتى اگر 

هنگامى كه احساس خوبى نداريد.
قانون واقعيات

عقايد را با حقايق اشـتباه نكـن . حقيقت مانند دانه 
بادام اسـت. و عقايد پوسـته آن دانه بادام هستند. 
اگر به دنبال حقيقت هر چيزى هسـتى ، بايد پوسته 

رابكنى ، تا خود دانه را ببينى .
قانون غلبه بر احساسات 

هنگام جوشـش احساسـات ، هيـچ تصميم مهمى 
نگير.

در اين صورت اشتباه خواهى كرد . اول درونت را آرام 
كن. ذهن مانند يك درياچه است . 

هنگام جوشش احساس ، درياچه مواج است. درياچه 
هنگامى نور را منعكس مى كند ، كه آرام باشد.
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