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  چكيده
شهر شيراز مي  ساله 18-29بين جوانان  بررسي و تبيين رابطه بين مسئوليت اجتماعي و سرمايه اجتماعي در  به  اين مقاله

 مورد توجه قرار گرفته قوله هاي شناختييشتر از مو التزام به آن موضوعي است كه ب رشد مسئوليت اجتماعي. دپرداز
 ).180: 1373فتحي آذر،( است و ضرورت آن حتي در جوامع غربي و صنعتي پس از يك دوره ركود آشكار شده است

توان فرهنگ، خانواده و  مهمترين عوامل اجتماعي شدن را مي.  بخشي از مساله اجتماعي شدن استمسئوليت اجتماعي
شوند كه مورد ارزش گذاري  اعث بروز رفتارهايي ميمهارتي است كه ب مسئوليت اجتماعي .نهادهاي اجتماعي دانست

بوجود آورند و منجر به آميزي توانند در روابط با ديگران نتايج مثبت و موفقيت  ها مي اين مهارت. قرار مي گيرند
انسانها را كم رنگ نموده و  آن مي تواند اعتماد بين رعايتاحساس رضايت فردي و گروهي شوند و در صورت عدم 
با استفاده از روش پيمايش و از طريق داده ها در اين مقاله . باعث از بين رفتن روحيه همكاري و تعاون در بين افراد شود

نتايج رگرسيون چند متغيره  .ه استگردآوري شدطور تصادفي انتخاب شدند،  نفر كه ب386شنامه ساختار يافته براي پرس
= 13/0 (، عزت نفس)Beta= 27/0( مستقيما تحت تاثير متغيرهاي سرمايه اجتماعي مسئوليت اجتماعيه نشان مي دهد ك

Beta( سن ، )21/0 =Beta (و جنسيت)22/0 =Beta ( درصد از 20متغيرها توانسته اند اين قرار گرفته است و در مجموع 
مسير، چهار متغير بصورت مستقيم و ساير ل تحلي در مدل  . R2)=20/0(واريانس مسئوليت اجتماعي را تبيين كنند 

 بيشترين تاثير مستقيم بر مسئوليت .متغيرها به صورت غير مستقيم تاثير معناداري بر روي مسئوليت اجتماعي داشته است
  . اجتماعي متعلق به سرمايه اجتماعي و بيشترين تاثير غير مستقيم را تحصيلات مادر داشته است

  
   جوانان عزت نفس،يت اجتماعي، سرمايه اجتماعي،مسئول:  كليديواژه هاي

  
                                                 

 Email: iman@shirazu.ac.ir                                                                                                                          09173133705: نويسنده مسئول  *
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  مقدمه 

 از لحظه تولـد تـا       كهانسان موجودي اجتماعي است     
آخر عمر در اجتماع به سر مي برد و دائما در تعامـل بـا                

وي همـواره بايـد يـاد بگيـرد         . انسانهاي ديگر مـي باشـد     
چگونه در جمع زندگي كنـد و نيازهـاي خـود را ارضـا              

 نيازمند بـه   امراين. (Safran & Safran, 1985: 22)نمايد
يكسري مهارتهاي اجتماعي است كه فرد در طي فرايند         
جامعه پذيري آنها را فرا مي گيـرد و يـادگيري درسـت             

  1آنها مي تواند منجر به شكل گيري مسئوليت اجتمـاعي         
در دهه اخير مسئوليت اجتماعي به عنوان گسترش  .شود

زش شـهري و شـهروندي      زمينه مطالعاتي كـه قـبلا آمـو       
ايـن مفهـوم جديـد      . ناميده مي شد، ظهـور كـرده اسـت        

بسيار وسـيع تـر اسـت، بـدين لحـاظ كـه شـامل توسـعه                 
 را قادر مـي سـازد       فرد مي باشد كه     2مهارتهاي اجتماعي 

 مـسئوليت   امعه بزرگتر و اجتماع سياسـي، عـضو       تا در ج  
فورد مسئوليت  .(Berman, 1993: 18)پذير و فعالي باشد

ــا ــرآورد  عي را اجتم ــاعي و ب ــوانين اجتم ــروي از ق  ن پي
ايـن  . انتظاراتي كه جامعه از فرد دارد تعريـف مـي كنـد           

قــوانين از نقــشهاي اجتمــاعي اســتنباط شــده و در واقــع  
بيانگر هنجارهاي فرهنگي و اجتماعي است و چگونگي        

 افراد ديگر جامعـه را      و ميزان تعهد و التزام فرد نسبت به       
   .(Ford, 1985:325) نشان مي دهد

 و احتـرام بـه      نتزل مسئوليت اجتمـاعي را مراعـات        و
 رقابت ميان فردي و توسعه اخلاقي مي         حقوق ديگران ،  

وي . داند و آنرا مستقيما به يادگيري مرتبط دانسته است        

                                                 
1- Social Responsibility 
2- Social  Skills 

  مسئوليت اجتماعي را در داشتن احساس تصميم گيري،
 خلاقيت و تفكر مستقل مي داند كه نقطه مقابل اطاعت          

كاسـتكا   .(Wentzel,1991: 2). رفتار سلطه پذير استو 
و بالزارووا نيز مسئوليت اجتماعي را تعهـد مـداوم بـراي            
رفتار به شيوه اخلاقي و با بهبود كيفيت زندگي افـراد و            
خـانواده هايــشان بــه عـلاوه بهبــود اجتمــاع و جامعــه در   

 ,Castka & Balzarova)مقيـاس وسـيع تـر مـي داننـد      

ي تـوان گفـت    ملاحظه تعاريف متعدد م با.(276 :2007
ــسئوليت اجتمــاعي   يــك مجموعــه از مهارتهــاي  كــه م

اجتماعي است كه طي فرايند يادگيري آموختـه شـده و           
و ) عـرف ( شخص در چـارچوب هنجارهـاي اجتمـاعي       

قوانين و مقررات دست به انتخابي مي زنـد كـه موجـب             
 موفقيـت و     ت،ايجاد روابط انساني مثبت، افزايش تعاملا     

 مولفــه هــاي بــسياري بــراي .رضــايت خــاطر مــي شــود
بــه عنــوان مثــال . مــسئوليت اجتمــاعي ذكــر شــده اســت

شناخت و پذيرش نتيجه هر عملي را بـه عهـده گـرفتن،             
داشتن نگرش دلسوزانه به خود و ديگران، حس كنتـرل          
و صلاحيت و شايستگي، شناخت و پذيرش گونـاگوني         

ي خـود و    فرهنگي و فردي، شناخت حقـوق اوليـه انـسان         
ديگران و توانايي باز بودن در برابر ايـده هـا، تجـارب و         
مردم جديد بـه عنـوان مولفـه هـاي مـسئوليت اجتمـاعي        

  .(Polk,2006)ذكر شده است 
 بــه عنــوان مجموعــه  مــي تـوان سـرمايه اجتمــاعي را      

معيني از هنجارها و يـا ارزشـهاي غيـر رسـمي تعريـف              
ري ميانـشان   كرد كه اعضاي گروهي كه تعاون و همكا       

مـشاركت در ارزشـها     . ن سـهيم هـستند    آمجازاست در   
سرمايه اجتمـاعي    وهنجارها به خودي خود باعث توليد       
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 ايـن ارزشـها ممكـن اسـت         به اين دليل كـه     نمي گردد، 
سـرمايه اجتمـاعي     هنجارهايي كه   . ارزشهاي منفي باشد  

از قبيـل   ويژگيهـايي    اساسا بايـد شـامل       ،توليد مي كنند  
ــه باشــد اداي  صــداقت،  تعهــدات و ارتباطــات دو جانب

سرمايه اجتمـاعي را مـي تـوان         .)11 : 1997فوكوياما،  (
م اجتمــاعي تحاصــل پديــده هــاي ذيــل در يــك سيــس 

تعامـــــل اجتمـــــاعي  اعتمـــــاد متقابـــــل؛ :دانـــــست
احــساس هويــت جمعــي  متقابل؛گروههــاي اجتمــاعي؛

ينده و   آ احساس وجود تصويري مشترك از     وگروهي؛
 . Durlauf et al) ، 2004: ( 4 كار گروهي

ــاعي و     ــسئوليت اجتم ــين م ــالايي ب ــسيار ب ــاط ب ارتب
ــود دارد   ــاعي وج ــاختارهاي اجتم ــشي  . س ــايت بخ رض

جامعه بدون سطح بالايي از مسئوليت اجتمـاعي در بـين           
شهروندان وجـود نـدارد و نهادهـا و سـاختارهاي چنـين            
جامعه اي مستلزم وجود، تقويت و آگاهي از مـسئوليت          

   ).(Trainer,2005: 701 اجتماعي است
 مسئوليت  تبيين رابطه سرمايه اجتماعي و      اين مقاله به       

در بـين   و عوامل مرتبط با مسئوليت اجتمـاعي        اجتماعي  
همواره يكي از   مسئوليت اجتماعي   . جوانان مي پردازد    

ــين خــود    ــدين، معلمــان و همچن ــاي عمــده وال نگرانيه
ال ايفاي   شخصيت اجتماعي فرد بدنب    .جوانان بوده است  

جــواني دوره اي . نقــشهاي اجتمــاعي تكــوين مــي يابــد
است كه فرد با رسـميت بيـشتري در اجتمـاع وارد مـي              

توانايي جوانان   .شود و نقشهاي متعددي را ايفا مي كند       
براي تشخيص و تعريف مـسئوليت اجتمـاعي در تعيـين           
اينكــه آنهــا چــه كــساني هــستند، جــايي كــه در جهــان 

ــ د و اطمينــان داشــتن آنهــا از اجتمــاعي قــرار مــي گيرن
احساس عامليت مهم اسـت، يعنـي درجـه اي كـه آنهـا              

اي فردي شان   خودشان را براي موفقيت ها و شكست ه       
در . (Berman, 1997: 45) مـسئول احـساس مـي كننـد    

حقيقت پيروي از قواعد اجتماعي و تطابق بـا انتظـارات           
ــه در      ــاعي چ ــازگاري اجتم ــراي س ــاعي ب ــش اجتم نق

الان و چــه در خــانواده مهــم اســت و  گروههــاي همــس
عـزت  فقدان چنين مهارتهايي مي تواند تاثير زيادي بـر          

 در حقيقــت فــرد در جريــان فهــم .افــراد بگــذاردنفـس  
متقابــل انــسانها و درك موضــوعات واقعــي جهــان، بــر 
دامنه آگاهي هاي اجتماعي خود مي افزايـد، بـه عـلاوه      
ــد    ــشاركتي خواه ــاعي و م ــاي اجتم طــي رشــد مهارته
توانست مهارتهاي اجتماعي لازم بـراي اقـدام مـوثر در           
ــت     ــت آورد و در نهاي ــاعي را بدس ــاي اجتم ــحنه ه ص
ــه هــاي آگاهيهــا و    بوســيله ايــن فرصــتهاي عملــي، پاي

   ).Berman, 1997: 20( مهارتها عميق تر خواهد شد 
ــوم    ــان از مباحــث مهــم عل موضــوع جــواني و جوان

اشـد،  اجتماعي در جوامـع جديـد و عـصر حاضـر مـي ب             
جوانان سازندگان فرداي جامعـه هـستند و تـاثير مـسائل            
بحراني جامعه مي تواند سازندگي جامعه در عرصه هاي         
اقتصادي، سياسي، اجتمـاعي و فرهنگـي را تحـت تـاثير            
قرار دهد و روند پيشرفت و سلامت جامعه را با مخاطره           

با توجه به اهميـت و نقـش جمعيـت جـوان      .  روبرو كند 
امعه شناختي و روانـشناختي و افـزايش        در پژوهشهاي ج  

چشمگير جمعيت جوان در دهه  هاي اخير و اهميت آن   
ها، تبين رابطـه سـرمايه       در برنامه ريزيها و سياستگذاري    

اجتماعي و مسئوليت اجتماعي جوانان ضروري بـه نظـر          
مــي رســد كــه منجــر بــه تواناييهــاي اجتمــاعي، انگيــزه  

ــري اهــداف   ــشرفت و پيگي ــاتحــصيلي و پي ــه  ب توجــه ب
بحثهاي اخلاقي و اجتمـاعي، تاكيـد بـر نظـم شخـصي،             
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داشتن احساس صداقت و اطمينان نسبت به جهان بطـور          
كلي، نگراني براي رفاه ديگران، احـساس وظيفـه بـراي           

هـدف  . مي شود... كمك به ديگران، تعهد به اجتماع و      
اصلي اين مقاله بررسي و تبيين رابطه سرمايه اجتماعي و          

در . اسـت تماعي در بين جوانان شهر شيراز       مسئوليت اج 
  . مدنظر مي باشداين راستا اهداف جزئي تر ذيل

  
   مسئوليت اجتماعي سنجش  -
 سرمايه اجتماعي و رابطه آن بـا مـسئوليت          سنجش -

  اجتماعي
سنجش عزت نفـس افـراد و رابطـه آن بـا سـرمايه               -

  اجتماعي
سـن، جـنس،    (  تاثير متغيرهـاي جمعيـت شـناختي         -

  بــر) وضــعيت تاهــلت، وضــعيت اشــتغال، تحــصيلا

  مسئوليت اجتماعي جوانان 
  

  مروري بر تحقيقات انجام شده 
 "سازمان ملي جوانان در پيمايشي كه تحـت عنـوان           

 انجـام داده اسـت،      "نگاه جوانان به عرصه هاي زنـدگي      
روابــط و مناســبات : شــش محــور را بررســي مــي كنــد 

ست، تلاش و   انساني، ورزش و تربيت بدني، تدبير و سيا       
. سازندگي، تعلـيم و تربيـت و تعـاون و تعهـد اجتمـاعي             

 داوطلـب ورود بـه      6000نتايج بررسي از پاسـخ حـدود        
نتــايج تحقيــق در محــور . دانــشگاه آزاد اســلامي اســت

ششم، يعني تعاون و تعهـد و مـشاركت اجتمـاعي نـشان             
 جوانان مشاركت در انجام امور 3/2مي دهد كه بيش از 

ين مصداق تعاون در زنـدگي اجتمـاعي        جامعه را مهمتر  
از آنـان تعهـد اجتمـاعي را بـه     % 48همچنـين  . مي داننـد  

كار سپرده شده را خـوب و بـا دلـسوزي كامـل             : معناي  
از آنان تعهـد اجتمـاعي را       % 23 مي دانند و     "انجام دادن 

 تعريف كرده   " عمل به مسئوليتهاي مورد انتظار جامعه      "
  .)1376سازمان ملي جوانان ،(اند 

 "در پژوهــشي تحــت عنــوان ) 1379(ســبحاني نــژاد 
ــزي درســي    ــه ري ــاعي در برنام ــذيري اجتم ــسئوليت پ م

 بـه   "كنوني دوره ابتـدايي ايـران و طرحـي بـراي آينـده            
بررسي ميزان توجه به انواع مسئوليتهاي اجتماعي و ابعاد         
سه گانه آن در عناصر برنامه ريزي درسي كنـوني دوره           

نـشان مـي    يافتـه هـاي پـژوهش    ابتدايي ايران مي پردازد   
 در طراحـي هـر يـك از عناصـر برنامـه درسـي               دهد كه 

رشــد دهنــده مــسئوليت اجتمــاعي لازم اســت بــه انــواع 
مسئوليتهاي اجتماعي و ابعاد سه گانه شناختي، عاطفي و         

  . عملكردي آموزش آنها توجه شود
 اثـرات   " در تحقيقـي بـا عنـوان         اسكيلز و همكـاران   

 بــه "نــش آمــوزان دبيرســتاني خــدمات يــادگيري بــر دا
بررسي تاثير آن بر مسئوليت اجتماعي و موفقيت علمـي          

نتـايج تحقيـق نـشان مـي دهـد كـه گـروه              . پرداخته انـد  
آزمــايش بيــشتر از گــروه كنتــرل نگــران رفــاه عمــومي  

به علاوه گروه آزمايش بيـشتر از گـروه         . ديگران هستند 
د، كنترل با والدينشان در مورد مدرسه صحبت مي كردن       

تعهد بيشتري نسبت به انجام تكـاليف مدرسـه داشـتند و            
. هدفهاي مـشخص و قطعـي تـري را دنبـال مـي كردنـد              

همـچـنين دخـتـرها نـسبـت بـه پسـرها درك بـيـشتـري       
از فـرصتـهاي تـوسـعه شخـصـي در مـدرســه داشـتــند         
و مـسئـوليـت بيـشتـري را نسـبـت بـه ديـگران احسـاس        

 . (Scales et al., 2000: 332-358 )مـي كـردند
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در تحقيقي به بررسي رابطـه    ) 2005(جكسون و ويد    
افـراد  بين سـرمايه اجتمـاعي و حـس مـسئوليت در بـين              

.  و اثر آن بر فعاليت حرفه اي پليسي پرداختـه انـد            پليس
 افـسر پلـيس در   353داده هـاي ايـن مطالعـه از پيمـايش     

نتـايج نـشان    .  بدست آمده است   1شعبه پليس ميد وسترن   
مي دهد كه سرمايه اجتماعي ارتباط معني داري با حس          

همچنـين يافتـه    . مسئوليت و فعاليت حرفه اي پليس دارد      
ها اشاره مي كنند كه ميزان جرم در جامعـه تـاثير معنـي              
داري بر حس مسئوليت پذيري پلـيس و رفتـار آگاهانـه            

  .(Jackson & Wade, 2005: 49-68)متعاقب آن ندارد 
 "تحقيقـي بـا عنـوان       )  2008(لف و همكاران    راندو

ــزش    ــه و انگي ــتانه، توجــه همدلان ــار نوعدوس نقــش رفت
نتـايج  .  انجام داده اند   "مسئوليت اجتماعي در اهدا خون    

حاكي از آن است كه اكثـر افـراد اهـدا كننـده سـطوح               
ــسند را دارا     ــه پـ ــلي جامعـ ــاي اصـ ــالايي از ويژگيهـ بـ

كـه  ) جتمـاعي نوعدوستي، همدلي و مـسئوليت ا     ( بودند
عموما انگيزه هاي اصـلي بـراي اهـدا خـون تـصور مـي               
شوند، اما اين ويژگيهـا عوامـل اصـلي مـرتبط بـا تعـداد               

-Randolph  et al., 2008: 43)دفعات اهدا خون نيـستند 

56).  

 

  ي نظريمبان
مسئوليت اجتمـاعي را از ديـدگاههاي مختلفـي مـي           

از   انسان تبيين مراحل رشد شخصيت   . توان بررسي نمود  
 بـا   ابتداي زنـدگي و شـكل گيـري مـسئوليت اجتمـاعي           

ــاعي و نقــش    ــشناسي اجتم ــشناسي و روان ــات روان نظري
                                                 
1- Mid- Western 

پـــذيري و رشـــد مـــسئوليت اجتمـــاعي بـــا اســـتفاده از 
   .ديدگاههاي جامعه شناسان قابل بررسي است

، رويكـرد روانـشناسي اسـت       يكي از رويكردهاي غالب   
 ي مي كنـد   كه مراحل رشد انسانها و نيازهايشان را بررس       

 نظريه رشـد     و 2كه در قالب نظريه رشد اخلاقي كلبرگ      
كلبـرگ رشـد    .  مطـرح مـي باشـد      3اجتماعي اريكـسون  

، 4پيش عرف اخلاق  اخلاقي را داراي سه سطح مختلف       
در .  مــي دانــد6پــس عــرفاخــلاق  و 5متعــارفاخــلاق 

سطح پيش عرف قضاوت اخلاقي كودكان بيشتر مبتنـي         
 و شـناخت    اداش اسـت  ازات يا كسب پ   بر اجتناب از مج   

 در سـطح دوم     . جنبه فردي،خـود مدارانـه و عينـي دارد        
تاكيد بر نيازهـاي اجتمـاعي اسـت و ارزشـها بـر علايـق              
شخصي مقدم است و در سطح پس عرف است كه فرد           
ضمن احترام به قوانين، ممكن است از نارسـايي بعـضي           
موارد قانوني نيز آگـاه شـده و دريابـد كـه افـراد ديگـر                

.  عقايد و ارزشـهاي متفـاوتي داشـته باشـند          ممكن است 
ــد   كلبــرگ  ــر جامعــه مــي دان ــن ســطح را مقــدم ب  اي

(Kohlberg, 1976:32-35) و بــه نظــر مــي رســد در ايــن
سطح است كه مسئوليت اجتماعي افراد بيشترين رشد را         

ه و با تعريفي كـه از مـسئوليت اجتمـاعي ارائـه داد         . دارد
جتماعي اسـت و    منطبق است؛ فرد داراي مهارتهاي ا     شد  

مـي   در چارچوب هنجارهاي اجتماعي دست به انتخابي      
زند كه موجب ايجاد روابـط انـساني مثبـت، موفقيـت و             

زيرا هم شخص آگاه است     . رضايت خاطر وي مي شود    
                                                 
2-  Kohlberg 
3- Erikson 
4- Pre conventional  morality  
5- Conventional morality 
6- Post conventional morality 
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كــه هــدف قــوانين و مقــررات و هنجارهــاي جامعــه بــه 
عنوان يك قرارداد، تامين نيازهاي اكثريت و رسيدن بـه          

 و شخصي كه به اين مرحله از رشـد          رفاه اجتماعي است  
  .رسيده است، فردي به لحاظ اجتماعي مسئول است

مطالعات بين فرهنگـي نـشان مـي دهـد كـه تعلـيم و               
تربيت رسمي نيز در اسـتدلال اخلاقـي مـردم تـاثير مـي              

بطور متوسـط مـردم تحـصيلكرده در مقايـسه بـا       . گذارد
آنهــايي كــه تحــصيلاتي ندارنــد در مراحــل بــالاتري از 

فكر اخلاقي استدلال مي كنند، به اين دليل كه تعليم و           ت
از طرفـي   . تربيت ديدگاه شخص را گسترده تر مي كند       

كنش متقابل بين همسالان نيز باعث رشـد اخلاقـي مـي            
كودكان قواعد اخلاقي و ارزشها را از بزرگسالان        . شود

مي پذيرند، ولي همسالانشان به اندازه فهم خودشـان بـه           
ننــد تــا دربــاره آنچــه مــي آموزنــد آنــان كمــك مــي ك

  ).381:همان( قضاوت كنند و آنرا تعبير و تفسير كنند
 اريكسون پيشنهاد كرد كه رشد انـسان شـامل يـك           

تـوان يـا    . رشته تعارض است كه بايد با آنها كنار بيـاييم         
پتانسيل اين تعارضها بـه صـورت زمينـه هـاي نظـري بـه               

رشد خاصـي   هنگام تولد در ما وجود دارد و در مراحل          
بارز مي شوند، يعني زماني كه محـيط مـا درخواسـتهاي          

هر رويارويي يا مواجهه با محـيط       . بخصوصي از ما بكند   
ايـن بحـران در طـول زمـان         .  ناميده مي شود   1مان بحران 

تغييــر مــي كنــد و مــا را ملــزم مــي كنــد كــه مطــابق بــا  
درخواستهاي جديد انرژي غريزي خود را تنظيم مجـدد     

ا زماني شخصيت مي تواند بـه رشـد عـادي           نماييم و تنه  
ــر تعــارض را حــل كــرده     ــا ه ــه دهــد كــه م خــود ادام

افـرادي كـه هويـت سـالمي      ).(Erikson, 1959: 50باشيم
                                                 
1- Crisis 

كسب مي كنند هم داراي تجارب در خصوص عقايد و          
الگوهــا هــستند و هــم نــسبت بــه آنهــا احــساس تعهــد و 

 و  ويژگيهاي اين افراد عزت نفس بالا     . پايبندي مي كنند  
: 1385سـاماني و فـولاد چنـگ،        (احساس كفايت است    

  .كه بر ميزان مسئوليت پذيري آنها موثر است) 54
رويكرد روانشناسي اجتماعي است كـه       بعدرويكرد  

 مـي  3 و نظريـه نقـش  2شامل نظريات يادگيري اجتمـاعي   
در نظريه يادگيري اجتماعي، يادگيري بـه فراينـد         . باشد

 فرد گفته مي شود كه شامل       ايجاد تغيير در رفتار آشكار    
ادراك امور، سازمان دادن اطلاعـات، تجزيـه و تحليـل           
اطلاعات، كسب دانش، درك معني و ايجـاد انتظـارات        

واضـع ايـن    . مي شود كه مستقيما قابـل مـشاهده نيـستند         
بنـدورا هـم    . اسـت ) 1986،1977 (4نظريه آلبرت بندورا  

عوامل محيطـي بيـرون از انـسان و هـم عوامـل شـناختي            
وي بيـان مـي     . درون او را در كنترل رفتار موثر مي داند        

دارد كه شخص ، محيط و رفتار شخص بـر هـم تـاثير و               
تاثر متقابل دارند و هيچ كدام از ايـن سـه جـزء را نمـي                
توان جدا از اجزاي ديگر به عنـوان تعيـين كننـده رفتـار              

به اعتقاد باندورا انسان موجـودي      . انسان به حساب آورد   
ست و رفتار او بايد در پرتو روابـط اجتمـاعي           اجتماعي ا 

انسان داراي ظرفيت هاي شناختي وسـيعي       . بررسي شود 
است و مي تواند درباره ارتباط ميـان رفتـار و پيامـدهاي     

در . آن بينديــشد و آنهــا را پــيش بينــي و ارزيــابي كنــد 
ديــدگاه وي انــسان صــرفا دريافــت كننــده رويــدادهاي 

 فعـال تجـارب گذشـته و        محيط نيست، بلكه به گونه اي     
زمان حـال را تعبيـر و تفـسير مـي كنـد و بـر اسـاس آن                   
                                                 
2- Social Learning 
3- Role Theory 
4- Albert Bandura 
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از آنجــا كــه انــسان از . دســت بــه پــيش بينــي مــي زنــد 
تواناييهــاي شــناختي برخــوردار اســت مــي توانــد ميــان  

يعني . الگوهاي موجود، تنها به بعضي از آنها توجه كند        
احمـدي و   ( انسان تا حدودي داراي حق انتخـاب اسـت        

و مي تواند بـه انتخـابي دسـت         ) 71-75: 1380جمهري،
 . بزند كه براي او و اطرافيانش رضايتمندي ايجاد كند

در نظريه نقش افراد به سـاختار اجتمـاعي بزرگتـري           
ــل تعــدادي از       ــخص در داخ ــستند و هــر ش ــرتبط ه م

نقـش  . نظامهاي پايگاهي، مواضـعي را اشـغال مـي كنـد          
ي را بـه  مفهوم كليدي است كـه فـرد و سـاختار اجتمـاع      

 فـرد بـا   .(Turner, 2003:385)يكديگر مـرتبط مـي كنـد   
گرفتن نقش و ايفاي آن در شبكه اجتمـاعي بـا ديگـران         
قرار مي گيرد و اين ارتباط بايد به گونه اي باشد كه هم          
رضايت فرد و هم رضايت ديگران حاصل شود كه ايـن           

  . مهم در پرتو رفتار مسئولانه حاصل مي شود
ط به رويكـرد جامعـه شـناختي        آخرين رويكرد مربو  

 را در بـر مـي       2شبكهنظريه   و   1 هويت همي باشد كه نظري   
در نظريه هويت استرايكر، رفتار اجتماعي انـسانها        . گيرد

بوسيله تشخيص نمادي در همـه جنبـه هـاي محـيط چـه              
در ميـان   . فيزيكي و چه اجتماعي سازماندهي شده است      

ني آنهــا نمادهــا مهمتــرين هــستند و مــرتبط بــه معــا      
جايگاههــايي هــستند كــه انــسانها در ســاختار اجتمــاعي 

ايـن جايگاههـا انتظـارات مـشتركي را         . اشغال كرده انـد   
دربــاره اينكــه مــردم چطــور بايــد رفتــار كننــد و چطــور 
نقشهايشان را انجام دهند و بطور كلي چطـور خودشـان           
را در ارتباط با ديگران انطباق دهند، بـا خـود بـه همـراه               

                                                 
1- Identity Theory 
2- Network Theory 

م ديگــري كــه هــومف. (Turner, 2003:370-371) دارد
استرايكر مطرح مي كند تعهد است كه آنرا راهي بـراي           
. مفهــوم ســازي بــين خــود و رفتــار اجتمــاعي مــي بينــد 

مسئوليت اجتماعي در قالب همين تعهد مطرح مي شـود        
در . و تعيين كننده درجه ارتبـاط فـرد بـا ديگـران اسـت             
يـت  روند شكل گيري و انجـام مـسئوليت اجتمـاعي هو          

شخص تا حدودي با توجه به نگاه ديگران ارزيـابي مـي           
شود و موفقيتي كه فرد در اين موضوع كسب مـي كنـد         

هر . منجر به افزايش مسئوليت اجتماعي در وي مي شود        
چقدر دامنه روابط فرد گـسترده تـر باشـد تعهـد وي بـه               
ــشتر    ــسئوليت اجتمــاعي او بي ــزان م ــشتر و مي ديگــران بي

وجه به اين هويت تاييـدات زيـادي        زيرا با ت  . خواهد بود 
از ديگــران دريافــت مــي كنــد و همنــوايي بــا انتظــارات 

نظريه شبكه عنوان مي    . ديگرن براي او بيشتر خواهد بود     
كند كه اشخاص، موقعيتها، بازيگران جمعي و نهايتا هر         
ــرتبط گــردد،     ــا كليــت ديگــري م ــد ب ــي كــه بتوان كليت

ا تشكيل  واحدهاي تشكيل دهنده يك شبكه اجتماعي ر      
توانـد منـابع متفـاوتي      ارتباط اين واحدها مـي      . مي دهند 

جريــان اطلاعـات، پــول، كــالا، خــدمات،  : داشـته باشــد 
تاثيرات، احساسات، تفاوتها، اعتبار اجتماعي و نهايتا هر        

ه يكـديگر پيونـد     نيرو يا منبعي كـه بتوانـد ديگـران را ب ـ          
مسئوليت اجتماعي نـوعي از ارتبـاط        ) .504: همان(دهد

ين انـسانهاست كـه بـر مبنـاي جريـان احـساسات قـرار               ب
 رهيافت  مبنايچارچوب نظري اين مقاله بر    . گرفته است 

ــادگيري      ــه ي ــر نظري ــد ب ــا تاكي ــاعي ب ــشناسي اجتم روان
بــر اســاس ايــن نظريــه فــرد بــا . اجتمــاعي بانــدورا اســت

مشاهده مدلي از رفتار مطلوب براي خلق رفتـار جديـد،           
ــد  ــدا مــي كن ــده و انگيزشــي پي ــادگيري . اي ــه ي در نظري
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ــه      ــذيري از جمل ــه پ ــل جامع ــش عوام ــر نق ــاعي ب اجتم
خــانواده، گــروه همــسالان، رســانه هــاي جمعــي تاكيــد 

همچنين در كنار اين عوامـل، عوامـل        . بسياري مي شود  
بانـدورا  . محيطي نيز بر رفتـار انـسان تـاثير مـي گذارنـد            

تاكيد مي كند كه ويژگيهايي از خـود يـاد گيرنـده نيـز               
جـه و يـادگيري مـي شـود كـه از جملـه ايـن                موجب تو 

عوامل مي توان استعداد و آمادگي اداركـي و شـناختي           
در سالهاي اوليه رشد، مدل سازي كودكان تا       . را نام برد  

به مـوازات رشـد     : حد زيادي به تقليد آني محدود است      
مهارتهاي كودكان در تجربه نماد سازي و انتقال آن بـه           

بـراي مـدل سـازي از       جهات حركتـي، توانمنـدي شـان        
 ,Bandura(الگوهــاي پيچيــده رفتــار افــزايش مــي يابــد

بنابراين لزومي ندارد كه والـدين يـا معلمـان    . )42 :1977
بيان كنندكه مـسئوليت چيـز خـوبي اسـت يـا بايـد فـرد                

 بلكـه رفتارشـان منبـع الهـام بـراي            مسئوليت پذيري بود،  
بــه عبــارت ديگــر آنهــا بــا رفتــار خــود . كودكـان اســت 

البتـه والـدين تنهـا      . وليت پذيري را انتقال مي دهنـد      مسئ
منبــع انحــصاري داوري هــا و رفتــار اخلاقــي كودكــان  

ديگر بزرگـسالان، همـسالان و مـدلهاي نمـادين       . نيستند
كودكـاني كـه بـا      . نيز نقش بس مهمي بـه عهـده دارنـد         

معيارهاي متعارضي روبرو مي شوند ، معيارهاي مختلفي   
. (Bandura, 1963: 56)تبــراي رفتــار خواهنــد آموخــ

ــادگيري      ــه ي ــاس نظري ــر اس ــد ب ــان ش ــه بي ــانطور ك هم
اجتماعي، فرد با مشاهده مـدلي از رفتـار مطلـوب بـراي             

در . خلق رفتار جديـد، ايـده و انگيزشـي پيـدا مـي كنـد            
نظريه يادگيري اجتماعي بر نقش عوامل جامعـه پـذيري          

همچنـين در   . از جمله خانواده تاكيد بـسياري مـي شـود         
 اين عوامل، عوامل محيطي نيز بر رفتار انسان تـاثير           كنار

باندورا تاكيد مـي كنـد كـه ويژگيهـايي از           . مي گذارند 
خود ياد گيرنده نيز موجب توجه و يادگيري مـي شـود            
كه از جمله ايـن عوامـل مـي تـوان اسـتعداد و آمـادگي             

 مـدل تجربـي     1نمـودار   . اداركي و شـناختي را نـام بـرد        
در ايـن مـدل متغيرهـاي سـن،         . تحقيق را نشان مي دهـد     

جنس، وضـعيت تاهـل و موقعيـت اجتمـاعي بـه عنـوان              
متغيرهاي مستقل در نظر گرفتـه شـده انـد كـه موقعيـت              
اجتماعي  شامل تحصيلات فرد و تحصيلات والـدين او          

متغيرهـاي واسـطه در ايـن    . و وضعيت اشتغال مـي باشـد    
. مدل شامل سرمايه اجتمـاعي و عـزت نفـس مـي باشـد             

ــس  ــزت نف ــاي    ع ــا ويژگيه ــرتبط ب ــل م ــه عوام  از جمل
يادگيرنده است و متغيـر سـرمايه اجتمـاعي بـا توجـه بـه               
تحقيقات پيـشين و كنجكـاوي محقـق وارد مـدل شـده             

 بدين صورت كه هر چه موقعيـت اجتمـاعي فـرد            .است
بالاتر باشد داراي سرمايه اجتماعي بيشتري خواهـد بـود          

ــسئول    ــزايش م ــث اف ــشتر باع ــاعي بي ــرمايه اجتم يت و س
 .اجتماعي مي شود

  
  مدل تحقيق

ــا مــسئوليت   ــاگون در ارتبــاط ب بررســي نگرشــهاي گون
اجتماعي اين امكـان را داد تـا چـشم انـدازهاي تحليلـي            

و وجــوه گونــاگون آن را روشــن داده خــود را وســعت 
اين . يده شود  نهايت چارچوب مناسبي برگز    تا در   كنيم  

،  بـا اسـتفاده از چـارچوب نظـري         مقاله در صـدد اسـت       
فرضيه هاي اساسي تحقيق، متغيرها و روابط ميان آنها را          

نمـودار زيـر روبـط بـين متغيرهـاي ايـن       . دمـشخص كن ـ 
  . تحقيق را در قالب مدل تجربي تحقيق نشان مي دهد
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  مدل تجربي تحقيق: 1نمودار 
  
  

  
  
 
  
  

 

 

  
 

 

 

 

  قفرضيات تحقي
  : تحقيق عبارتند از فرضيات

 بين ميزان سـرمايه اجتمـاعي و مـسئوليت اجتمـاعي            -1
  .رابطه وجود دارد

 بين ميزان عزت نفـس و مـسئوليت اجتمـاعي رابطـه             -2
  .وجود دارد

 بين ميـزان سـرمايه اجتمـاعي و عـزت نفـس رابطـه               -3
  .وجود دارد

سـن، جـنس، تحـصيلات،      ( بين متغيرهـاي جمعيتـي     -4
تحـصيلات مـادر، وضـعيت اشـتغال و         تحصيلات پدر،   

و مسئوليت اجتماعي آنها رابطـه      ) وضعيت تاهل جوانان  
  .وجود دارد

 

  روش شناسي تحقيق
.  روش مورد استفاده در اين مقاله پيمايش مي باشـد         

چارچوب نظري و فرضيات تحقيق نيز بكارگيري روش        
پيمايش را براي جمع آوري و تجزيه و تحليـل داده هـا             

 سن       

 جنس     

 تحصيلات پدر

 تحصيلات   

 تحصيلات مادر

 سرمايه اجتماعي 

 عزت نفس       

الوضعيت اشتغ  

 وضعيت تاهل

 مسئوليت اجتماعي
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ــد   ــي كن ــاب م ــق   . ايج ــات از طري ــع آوري اطلاع جم
جامعه آماري مورد مطالعـه     . پرسشنامه انجام گرفته است   

كـه مطـابق بـا       ساله شهر  شـيراز اسـت         29 تا   18جوانان  
 نفـر  504404 تعداد آنـان بـالغ بـر    1385سرشماري سال  

 نفـر زن    246804 از اين تعداد     .در شهر شيراز بوده است    
 ).1386ايـران،   مركـز آمـار     (  نفر مرد هـستند    257600و  

ملاك تععيين دوره جواني در اين تحقيق بر اساس نظـر           
ــين    ــان فاصــله ســني ب ــي جوان  ســال 14-29ســازمان مل

بعـد از انجـام پـيش       ). 1381سازمان ملي جوانان،    ( است
 نفـر زن و     30 نفر مشتمل بـر      60  با حجم نمونه      1آزمون  

، 14-18 نفر در رده سـني       10 نفر مرد و در هر گروه        30
-29 نفر در رده سـني       10 و   19-23ر در رده سني      نف 10
، ضريب آلفاي كرونباخ براي سـنجش پايـايي ابـزار           24

از آنجــايي كــه . محاســبه گرديــد) پرســشنامه( ســنجش
ضرايب آلفـاي كرونبـاخ در طيـف هـاي سـبك فرزنـد        
پروري و مسئوليت اجتماعي بسيار پايين بود و بـا توجـه            

ه عنـوان متغيـر     به اهميتي كه طيف مسئوليت اجتماعي ب ـ      
وابــسته بــراي تحقيــق داشــت و همچنــين نــوع ســوالات 
خاصي كه در سنجش طيف مـسئوليت اجتمـاعي بكـار           
رفته بود، به نظر رسيد كه مقـدار پـايين ضـرايب آلفـاي              
كرونباخ به دليل كمـي سـن برخـي پاسـخگويان و بـالغ              

. نبودن آنان براي پاسخگويي به اين سوالات مـي باشـد           
 را از نمونه حذف كـرده و  14-18ر سن   لذا افراد واقع د   

مجددا ضـريب آلفـاي كرونبـاخ را محاسـبه كـرديم بـا              
توجه به مقدار بالاي ضرايب آلفاي كرونبـاخ بـراي هـر            

                                                 
1- Pretest 

 سال براي اين تحقيـق      18-29طيف در نهايت رده سني      
 .در نظر گرفته شد

لازم به ذكر است كه آمار منتشر شده توسـط مركـز            
بـه  .  سـاله اسـت      5ديهاي سـني    آمار ايران براي گروه بن    

بـراي محاسـبه تعـداد      ...  و   20-24 و   15-19عنوان مثال   
 ساله، با توجه به تعداد افـراد گـروه سـني            19 و   18افراد  

بطـور  ،  5با تقـسيم تعـداد بـه         اين مقدار را     ، ساله 19-15
 بـا توجـه بـه حجـم وسـيع جامعـه            .نسبي بدست آورديم  

 از تمـامي    آماري و عدم امكـان جمـع آوري اطلاعـات         
افراد به منظور تسهيل و تسريع پژوهش و صـرفه جـويي            
در وقت و هزينه، ناگزير تعـدادي از جامعـه آمـاري بـه              
عنوان نمونه معرف به شيوه چند مرحله اي براي مطالعـه           

ــصادي و  . انتخــاب شــدند ـــي اقـت ــه ناهمـگن ــا توجــه ب ب
اجتـماعـي شـهر شيـراز، از تـقسيـم بـندي انـجـام شـده         

 منــطقه تقـسـيم     6سـط مقدس كه شـهر شـيراز را به        تـو
). 47: 1374مقدس ب، ( نمـوده بـود اسـتفاده شده است    

اين مناطق به ترتيـب از بـالاترين تـا پـايين تـرين منطقـه                
 حـوزه     گانه، 6از اين مناطق    . اقتصادي را شامل مي شود    

ها و سپس خانوارهايي بطـور تـصادفي انتخـاب شـده و             
 18-29راد خانواده كـه در دامنـه سـني          آنگاه يكي از اف   

در ايـن مقالـه     . قرار دارد مورد مصاحبه قـرار مـي گيـرد         
لين، (براي حجم نمونه از جدول لين استفاده شده است          

 نفر در نظر گرفته شـد كـه از          400و حجم نمونه    ) 1974
در پـژوهش   .  پرسشنامه قابل بررسي بـود     386اين تعداد   

 اسـتفاده شـده     3ر سـازه   و اعتبـا   2حاضر از اعتبار صـوري    

                                                 
2- Face Validity 
3- Construct Validity 
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ــاي    ــي آن از آلف ــه دســت آوردن رواي ــراي ب اســت و ب
براي انـدازه گيـري مـسئوليت       . گرديدكرونباخ استفاده   

اجتمــاعي، ســرمايه اجتمــاعي و عــزت نفــس از طيــف   
 مقيـاس مـسئوليت اجتمـاعي       .ليكرت استفاده شده است   

.  و همكـارانش ابـداع شـد      1 توسط گوگ  1952در سال   
 گويه دارد كـه پاسـخهاي آن بـه          56اصل اين پرسشنامه    

بـا توجـه بـه      . صورت صحيح و غلط سنجيده شده است      
پرسـشنامه اسـتفاده اي     اينكه در ايـران تـا كنـون از ايـن            

ه است، يافتـه هـايي كـه مويـد روايـي و پايـايي آن                نشد
  بـا    2بعد از انجام پيش آزمون      . باشد بدست نيامده است   

 نفـر مـرد     30 نفر زن و     30 نفر مشتمل بر     60حجم نمونه   
در رده هــاي ســني مــشتمل بــر نمونــه ، ضــريب آلفــاي  

) پرسـشنامه ( كرونباخ براي سنجش پايايي ابزار سـنجش      
محاسبه گرديد و گويه هايي كـه موجـب پـايين آمـدن             

 و همچنين گويه    آلفاي كرونباخ شده بود حذف گرديد     
  . ران بومي گرديدها با توجه به شرايط اي

جهت اعتبار صوري نيز پس از طراحـي گويـه هـاي            
بر اسـاس تحقيقـات انجـام شـده و          ( طيف هاي مربوطه    

) ديدگاههاي نظري، بخصوص چـارچوب نظـري رايـج        
. در اختيار اسـاتيد و كارشناسـان دانـشگاه قـرار گرفـت            

اظهار نظر اين افراد در راستاي سنجش گويـه هـاي هـر             
زينش گويه هاي مناسب براي هـر       طيف، در نهايت به گ    

جهت ارزيـابي اعتبـار سـازه اي طيـف          . طيف منجر شد  
سرمايه اجتماعي، ضمن استناد به مباني نظري تحقيـق از          

 بيـانگر   1داده هاي جدول    .  نيز استفاده شد   3تحليل عامل 
                                                 
1- Gough 
2- Pretest 
3- Factor Analysis 

اين واقعيت است كه گويه هاي مربوط به ايـن متغيـر بـا              
سـبي دارنـد و     هم در بين برخي گويه هـا همبـستگي منا         

براي برخـي از آنهـا همبـستگي چنـدان مناسـبي وجـود              
 "كمك اقوام"  X8 و X4براي مثال بين دو گويه. ندارد

ــسايگان  "و  ــشن همـ ــم جـ ــركت در مراسـ ــيچ " شـ  هـ
 X 14همبستگي وجود ندارد، در عين حال بين دو گويه          

بررسـي دقيـق   .   همبستگي مناسـبي وجـود دارد   X  15و
 دهــد كــه گويـه هــاي بــه  الگـوي همبــستگي نــشان مـي  

صورت خوشه هايي گرد هم آمده انـد، بـه طـوري كـه              
گويه هاي هر خوشه با همـديگر همبـستگي دارنـد و بـا              

هـاي موجـود در خوشـه هـاي ديگـر همبـستگي        گويه 
 جهت مناسب بودن همبستگي بين      Kmoآزمون  . ندارند

گويه ها در ماتريس به كار مـي رود، دامنـه ايـن آمـاره               
 در اين معـادل     Kmoآز آنجايي كه    .  باشد  مي 1 و   0بين  
 مي باشد، لذا نيازي به حذف هيچ گويه اي از اين            81/0

آزمـون كرويـت بارتلـت در سـطح         . مجموعه نمي باشد  
 درصد اطمينان اين معني داري را نـشان مـي           95حداقل  

  .دهد
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  )n=386( ميزان آلفاي كرونباخ گويه هاي هر طيف 1جدول 

  
رمايه ســـــــــــ مسئوليت اجتماعي طيف ها

 اجتماعي
 عزت نفس

 10 20 23 تعداد گويه

 78/0 84/0 75/0 ضريب آلفا

  
  ير سرمايه اجتماعي در تحليل  عامل ماتريس همبستگي گويه هاي مختلف متغ2  جدول 

  
 

گويــه 
  ها

 
X1 

 

 
X2 

 
X3  

  

 
X4  

  

 
X5 

 
X6 

 
X7 

  

 
X8 

 
X9  

  

 
X10 

 
X11 

  
X12 

  
X13  

  
X14 

  
X15 

  
X16 

  
X17 

  
X18 

  
X19 

  
X20 

X1 1                                        
X2 30/0  1                                      
X3 27/0  41/0  1                                    
X4 47/0  23/0  28/0  1                                  
X5 15/0  49/0  23/0  28/0  1                                
X6 22/0  19/0  44/0  29/0  29/0  1                              
X7 12/0  13/0  20/0  05/0  08/0  21/0  1                            
X8 02/0  17/0  30/0  -

008/0  
07/0  22/0  51/0  1                          

X9 14/0  15/0  31/0  09/0  12/0  21/0  52/0  51/0  1                        
X10 10/0  09/0  22/0  10/0  09/0  17/0  33/0  34/0  51/0  1                      
X11 08/0  11/0  12/0  13/0  09/0  10/0  14/0  26/0  23/0  30/0  1                    
X12  25/0  09/0  06/0  27/0  04/0  09,0  11/0  -

06/0  
05/0  06/0  09/0  1                  

X13 25/0  04/0  11/0  27/0  06/0  08/0  05/0  -
01/0  

10/0  10/0  05/0  31/0 1                

X14 41/0  19/0  30/0  49/0  12/0  13/0  12/0  05/0  18/0  17/0  12/0  35/0  56/0  1              
X15 34/0  23/0  26/0  44/0  20/0  13/0  15/0  11/0  15/0  19/0  17/0  23/0  37/0  69/0  1            
X16  06/0  25/0  25/0  11/0  28/0  22/0  14/0  18/0  12/0  18/0  16/0  15/0  15/0  26/0  29/0  1          
X17 17/0  41/0  19/0  08/0  40/0  06/0  05/0  12/0  07/0  15/0  17/0  03/0  08/0  15/0  22/0  52/0  1        
X18 11/0  19/0  44/0  13/0  15/0  48/0  32/0  33/0  36/0  26/0  04/0  15/0  15/0  32/0  30/0  31/0  17/0  1      
X19 26/0  19/0  35/0  30/0  14/0  29/0  27/0  23/0  28/0  23/0  15/0  18/0  22/0  46/0  43/0  21/0  16/0  51/0  1    
X20 09/0  31/0  24/0  06/0  007/0  24/0  20/0  13/0  19/0  13/0  07/0  14/0  11/0  22/0  24/0  21/0  14/0  42/0  55/0  1  
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از پركـاربردترين   .  اسـتفاده مـي شـود      "1 دوران عامـل   "براي تشخيص اينكه چه گويه هايي به چـه عـاملي تعلـق دارد  از                 
. اين روش تعلق هر گويه به يك عامل را براي ما مـشخص مـي كنـد            .  است "2 دوران واريماكس  "روشهاي دوران عامل    

 جدول شماره . ته، تعلق متغيرها به عامل ها را به وضوح نشان مي دهد           در اين روش ضرايب كم و زياد ماتريس دوران ياف         
 در سـتون اول عامـل اعتمـاد         X10 و   X7  ،X8  ،X9گويه هـاي    مثلا  .  نحوه توزيع گويه ها در بين عاملها را نشان مي دهند           2

  . اجتماعي را نشان مي دهند
 

 ماتريس عامل دوران يافته: 3جدول 

   
   1عامل  گويه ها

  ماعياعتماد اجت
  2عامل 

  مشاركت اجتماعي
  3عامل 

  تعلق اجتماعي
X1 63/0  -  -  
X2 -  -  74/0  
X3 43/0  -  -  
X4 -  65/0  -  
X5 -  -  75/0  
X6 40/0  -  -  
X7 71/0  -  -  
X8 74/0  -  -  
X9 77/0  -  -  
X10 61/0  -  -  
X11 32/0  -  -  
X12 -  55/0  -  
X13 -  66/0  -  
X14 -  83/0  -  
X15 -  69/0  -  
X16 -  -  56/0  
X17 -  -  75/0  
X18 61/0  -  -  
X19 -  50/0  -  
X20 44/0  -  -  

 
                                                 
1-  Factor Rotation 
2-  Varimax Rotation 
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  گويه هاي مربوط به طيف مسئوليت اجتماعي:  4جدول 
  

 گويه ها
 . هر خانواده اي بايد در تميزي شهرش بكوشد-1
 . بدون پرداخت كرايه سوار اتوبوس نمي شوم، حتي اگر بدانم راننده متوجه نمي شود-2
 .عاليت در انجمن ها دوست دارم وظايفي به عهده بگيرم هنگام ف-3
 . هر شهروندي بايد مقداري از وقتش را صرف مسائل ملي كند-4
 . براي من كشور خودم مهم است و به ساير كشورها كاري ندارم-5
 . خيلي خوب است تا در جاهاي مختلف پارتي داشته باشيم تا كارمان زودتر راه بيفتد-6

 .ردن درآمد براي فرار از ماليات نوعي خيانت به دولت است مخفي ك-7
 . اگر در كاري كه به من محول مي شود كم و كاستي باشد حتما آنرا عنوان مي كنم-8
 . حمايت از افراد معلول و از كار افتاده وظيفه همگاني است-9

 .ات است يكي از كارهايي كه مي توانم براي اجتماعم انجام دهم پرداخت مالي-10
 . مردم وظيفه دارند از والدين سالمند خود مراقبت كنند-11
 . وقتي كسي در حق من كار اشتباهي انجام مي دهد دوست دارم تلافي كنم-12
 . معمولا كارهايم را خودم انجام مي دهم تا اينكه ديگران به من بگويند -13
 .نم بيشتر لذت مي برم زمانيكه بر روي بازي يا مسابقه اي شرط بندي مي ك-14
 . من به فكر كمك به مردم فقير هستم-15
 .دولت بايد براي كاهش شكاف بين كشورهاي فقير و ثروتمند تلاش بيشتري كند-16
 . براي كمك به مردم فقير، بايد مشتاق پرداخت ماليات بيشتري باشيم-17
 .شمندي مي دهد كمك براي رفع بي عدالتي و ظلم در جهان به من احساس ارز-18
 .  بازيافت روزنامه، بطري ضروري است، حتي اگر مستلزم پرداخت سوبسيد باشد-19
 . هر روز تلاش مي كنم تا به حفظ محيط زيست توجه كنم-20
 . من فكر مي كنم منابع ملي و محيط زيست متعلق به نسل آينده نيز هست-21
 . غير ممكن است عليرغم تلاشها جلوگيري از تخريب محيط زيست-22
 . مشكلات زيادي در مورد بي خانمانها وجود دارد كه فرصت فكر به ساير كشورها نيست-23

  
  



 .........بررسي و تبيين رابطه بين مسئوليت اجتماعي و سرمايه اجتماعي

 

33 

  
  

  گويه هاي مربوط به طيف سرمايه اجتماعي: 5جدول 

  
 گويه ها

  تا چه حد به بستگانتان اعتماد دارديد؟-1

  تا چه حد به دوستانتان اعتماد دارديد؟-2

 سايگانتان اعتماد دارديد؟ تا چه حد به هم-3

  در صورت نياز به كمك، كمك اقوام چقدر است؟-4

  در صورت نياز به كمك، كمك دوستان چقدر است؟-5

  در صورت نياز به كمك، كمك همسايه ها چقدر است؟-6

  تا چه حد در مراسم ختم همسايه ها و هم محلي ها شركت مي كنيد؟-7

 شادي همسايه ها و هم محلي ها شركت مي كنيد؟ تا چه حد در مراسم جشن و -8

  تا چه حد در كمك به گروههاي محلي شركت مي كنيد؟-9

  تا چه حد در برنامه هاي مدرسه و جوانان شركت مي كنيد؟-10

  تا چه حد در مراسم جشن و سرور در خانه دوستان شركت مي كنيد؟-11

 ريد؟ تا چه حد احساس تعلق به پدر و مادرتان دا-12

 تا چه حد  احساس تعلق به پدر بزرگ و مادر بزرگتان داريد؟-13

  تا چه حد احساس تعلق به عمه، عمو، خاله، دايي تان داريد؟-14

  تا چه حد احساس تعلق به فرزندان عمه، عمو، خاله و دايي تان داريد؟-15

  تا چه حد احساس تعلق به همكاران و همكلاسيهايتان داريد؟-16

  تا چه حد  احساس تعلق به دوستانتان داريد؟-17

  تا چه حد احساس تعلق به همسايه هايتان داريد؟-18

 تا جه حد احساس تعلق به مردم قوم و طايفه تان داريد؟ -19

  تا چه حد  احساس تعلق به همشهري هايتان داريد؟-20
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 يافته هاي تحقيق

يي است  داده هاي تحقيق حاصل استخراج پرسشنامه ها      
 ســال 18-29 نفــر جــوان در رده ســني 386كــه توســط 

تكميل گرديده و اساس تجزيه و تحليل يافتـه پـژوهش           
پـس از پايـان گـردآوري داده        . حاضر قرار گرفته است   

ها، پرسشنامه ها استخراج و آنگـاه بـه كـامپيوتر انتقـال             
يافت و سپس با استفاده از بسته نرم افزار آمـاري بـراي             

.  مورد تجزيه و تحليل قـرار گرفتـه انـد          1علوم اجتماعي 
تجزيه و تحليل داده هـا بـه وسـيله شـاخص هـاي آمـار                
توصيفي، جداول متقاطع ضـرايب همبـستگي و تحليـل          
واريانس، رگرسيون چند متغيره و تحليل مسير صورت        

ــت ــسئوليت     . گرف ــق م ــن تحقي شــاخص اصــلي در اي
د افـرا ميانگين نمره اين متغيـر بـراي        . اجتماعي مي باشد  
اين نمره در مقايـسه     .  مي باشد  18/86مورد مطالعه برابر    

ــره   ــه نم ــا دامن ــا 23(ب ــددر ) 115 ت ــالايي اســت و  ح  ب
ــشان مــي دهــد   ــالايي را ن ــسبتا ب  .مــسئوليت اجتمــاعي ن

شاخص ديگر سرمايه اجتماعي است كه ميـانگين نمـره         
ن  مـي باشـد كـه اي ـ   09/59آن براي افراد مورد مطالعه  ا     

سـرمايه اجتمـاعي    ) 100 تـا    20(دامنه  نمره در مقايسه با     
آخــرين شــاخص . در حــد متوســط را نــشان مــي دهــد

مربوط به عزت نفس است كه ميـانگين نمـره آن بـراي             
كـه ايـن نمـره در        مـي باشـد      98/35افراد مورد مطالعـه     

                                                 
1- Statistical Package for Social Science 

 بيـانگر ميـزان بـالاي سـطح         )50 تـا    10( مقايسه با دامنه    
  .عزت نفس مي باشد

 

  بررسي فرضيه ها 
فرضيات تحقيق با استفاده از دو تكنيك آماري        آزمون  

 انجـام   3 و تحليـل واريـانس     2ضريب همبستگي پيرسـون   
 ضــريب همبــستگي پيرســون 4جــدول شــماره . گرفــت

براي متغيرهاي مـستقل درسـطح سـنجش فاصـله اي را            
آمارهاي جدول نشان مي دهد كه رابطه       . نشان مي دهد  

و بـين سـرمايه اجتمـاعي، عـزت نفـس، سـن             معناداري  
ــسئوليت اجتمــاعي وجــود دارد   ــا م ــن . تحــصيلات ب اي

 درصـد معنـادار بـوده و        95فرضيه ها حداقل در سـطح       
همچنين بين متغيرهاي تحصيلات پدر و      . تاييد شده اند  

تحصيلات مادر با مسئوليت اجتمـاعي رابطـه معنـاداري         
  . وجود ندارد و اين فرضيات تاييد نمي شود

  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
2- Pearson Correlation 
3- Analysis of Variance (ANOVA) 
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  و مسئوليت اجتماعيمستقل  تگي بين متغيرهايهمبس  ضريب: 6جدول 

 

 معني داري rپيرسون انحراف معيار ميانگيني مستقلمتغيرها

08/59 سرمايه اجتماعي  09/11  30/0  000/0  

98/35 عزت نفس  06/6  19/0  000/0  

47/23 سن  38/3  22/0  000/0  

33/13 تحصيلات  58/2  16/0  001/0  

03/10 تحصيلات پدر  91/4  02/0  57/0  

76/8 تحصيلات مادر  35/4  03/0  50/0  

 

جهت آزمون فرضيه هايي كه متغيرهاي مستقل آنها در         
 Fسطح سنجش اسمي يا ترتيبي قرار دارنـد از آزمـون            

جـدول  . براي مقايسه ميـانگين هـا اسـتفاده شـده اسـت           
 آزمـون تفـاوت ميـانگين مـسئوليت اجتمـاعي           5شماره  

ا توجـه بـه      ب ـ .افراد بر حسب جنسيت را نشان مـي دهـد         

آمارهاي موجود در اين جدول ميانگين نمره مـسئوليت         
بيشتر از ميانگين نمره مسئوليت     ) 89/87(اجتماعي زنان   

اين تفاوت مـشاهده    . مي باشد ) 35/84(اجتماعي مردان 
 برابـر  Fشده در بين اين ميانگين هـا بـر اسـاس آزمـون          

  . درصد معني دار است95كه در سطح حداقل  13/16
  

  آزمون تفاوت ميانگين مسئوليت اجتماعي بر حسب جنس افراد نمونه:  7جدول 
  

 سطح معني داري    مقدار F انحراف معيار ميانگين فراواني جنسيت
89/87 198 زن  95/7  
35/84 188 مرد  32/9  

 
13/16  

 
000/0  
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ــماره   ــسئوليت   6جــدول ش ــانگين م ــاوت مي ــون تف  آزم
بـا  .  نشان مي دهد   اجتماعي بر حسب تاهل افراد نمونه را      

توجه به آمارهاي موجود در اين جدول، ميـانگين نمـره           
مشاهده شـده مـسئوليت اجتمـاعي بـراي افـراد مجـرد و             

مـي باشـد كـه بـا        ) 83/87(و  ) 51/85(متاهل به ترتيـب     
معنـي   اين فرضـيه     Fو مقدار   توجه به سطح معني داري      

ــاعي    ــسئوليت اجتم ــراد متاهــل از م ــي اف دار اســت، يعن
  . برخوردارند بالاتري

  
  

  آزمون تفاوت ميانگين مسئوليت اجتماعي بر حسب تاهل افراد نمونه :8جدول 
  

F انحراف معيار ميانگين فراواني وضعيت تاهل  سطح معني داري  مقدار

51/85 277 مجرد  90/8  

83/87 109 متاهل  39/8  

 

47/5  

 

02/0  

  
 آزمـون تفـاوت ميـانگين مـسئوليت اجتمـاعي           7جدول  
ن بر حسب وضعيت اشتغال افراد نمونه را نشان مي     جوانا
بــا توجــه بــه آمارهــاي موجــود در ايــن جــدول،  . دهــد

ميانگين نمره افراد شـاغل و غيـر شـاغل در ايـن فرضـيه               
ــا هــم ندارنــد،   تقريبــا يكــي اســت و تفــاوت چنــداني ب

بطوريكه ميانگين نمره مشاهده شده مسئوليت اجتمـاعي        
و ) 92/85(ه ترتيــب بــراي افــراد شــاغل و غيــر شــاغل بــ

% 95مي باشد، لذا با توجه به سطح معني داري         ) 45/86(
 .مي توان اين فرضيه را رد كرد Fو مقدار 

 
 
 

   آزمون تفاوت ميانگين مسئوليت اجتماعي بر حسب وضعيت اشتغال افراد نمونه:9جدول 

 سطح معني داري مقدارF انحراف معيار ميانگين فراواني وضعيت اشتغال

92/85 208 شاغل  89/8  
45/86 178 غير شاغل  74/8  

 

34/0  

 

55/0  
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  آزمون ساختاري مدل

از روش رگرسيون جهت آزمون مدل در مقاله حاضر 
در  . استفاده شده است1چند متغيره به شيوه گام به گام

اين روش متغيرهاي مختلف به ترتيب ميزان اهميت در 
 متغيرهايي كه تبيين متغير وابسته وارد معادله مي شوند و

تاثيري در توضيح متغير وابسته نداشته باشند، خارج از 
قابل ذكر است براي استفاده از . معادله قرار مي گيرند

اين روش متغيرهاي اسمي مانند جنسيت يا وضعيت 
با . .   وارد تحليل شده اند2تاهل به صورت ساختگي

 معادله رگرسيوني استفاده به 3توجه به مدل تحقيق از 
 متغير اصلي 2چون در اين تحقيق . عمل آمده است

به صورت متغيرهاي ) سرمايه اجتماعي و عزت نفس( 
 - ي اقتصاديواسطه اي از يك طرف براي متغيرها

در نقش متغير وابسته و از طرف ديگر براي اجتماعي 
در نقش متغيرهاي ) مسئوليت اجتماعي( متغير وابسته 

لات رگرسيوني براي در اين معاد. مستقل عمل مي كنند
متغيرهاي درون معادله نظير ضرايب رگرسيوني براي 

 و نيز آزمون )Beta( و نمرات استاندارد )B (خامنمرات 
T براي ضرايب Bي توان در اين جداول مشاهده  را م

 مربوط به تحليل چند متغيره 8جدول شماره  .نمود
متغيرهاي مستقل جهت پيش بيني متغير وابسته مسئوليت 

در اينجا كل متغيرهاي مستقل . جتماعي مي باشدا
                                                 
1-  Stepwise 
2-  Dummy 

اي و مستقل واسطه اي به شيوه گام به گام وارد  زمينه
 متغير سرمايه اجتماعي، سن، جنس 4معادله شده اند و 

و عزت نفس به ترتيب ميزان اهميت در تبيين متغير 
همانطور كه در جدول . وابسته وارد معادله شده اند

 نشان مي دهد كه T، آزمون  ملاحظه مي شود8شماره 
 درصد 95 متغير حداقل در سطح 6ضريب بتا براي اين 

اولين متغيري كه . اطمينان از لحاظ آماري معنا دار است
در معادله رگرسيوني وارد شده است، سرمايه اجتماعي 

نتايج نشان مي دهد كه بين اين متغير و . مي باشد
اين معنا مسئوليت اجتماعي همبستگي وجود دارد، به 

كه هر چه ميزان سرمايه اجتماعي بالاتر باشد، مسئوليت 
 در مرحله .اجتماعي آنها به مراتب بيشتر خواهد بود

دوم متغير سن وارد معادله شده است و همانطور كه 
 براي اين متغير Tمقدار نتايج جدول نشان مي دهد 

مرحله ) =Sig. T 000/0(و ضريب معناداري ) 63/4(برابر
 Tغير جنسيت وارد معادله شده است كه مقدار سوم مت

 000/0(و ضريب معناداري ) 84/4( براي اين متغير برابر

Sig. T=( در مرحله آخر متغير عزت نفس . مي باشد
 متغير در مجموع توانسته 4هر . وارد معادله شده است

 درصد از واريانس متغير وابسته يعني مسئوليت 20اند 
   .R2)=20/0( اجتماعي را تبيين كنند
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   عناصر متغيرهاي درون معادله  براي پيش بيني مسئوليت اجتماعي:10جدول   

  
T  ضريب Beta  ضريبB نام متغيرها مرحله

 آزمون 
Sig R2 

1 
2 
3 
4 

 سرمايه اجتماعي
 سن
 جنس

 عزت نفس

22/0  
55/0  
90/3  
19/0  

27/0  
21/0  
22/0  
13/0  

95/5  
63/4  
84/4  
85/2  

000/0  
000/0  
000/0  
000/0  

09/0  
13/0  
18/0  
20/0 

  
  مدل تحليل مسير

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

  
با توجه به مدل مسير مي توان گفت در ميان شاخصهاي           
ــر      ــستقيم ب ــاثير م ــشترين ت ــدل، بي ــده در م ــده ش گنجان

ــاعي  ــسئوليت اجتم ــاعي   م ــرمايه اجتم ــر س ــط متغي  توس

ر در مرحلـه    وزن بتا براي ايـن متغي ـ     . مشخص شده است  
 را  رابطـه  كه بيـشترين      مي باشد  27/0ورود مستقيم برابر    

از متغيرهايي كـه بـه صـورت غيـر          . با متغير مستقل دارد   

 سن

 جنس

 تحصيلات

 تحصيلات پدر

 تحصيلات مادر

 سرمايه اجتماعي

 عزت نفس

مسئوليت 
 اجتماعي

٢١/٠

٢٧/٠
٢٢/٠

١٣/٠

٢٣/٠

١٢/٠

١٢/٠

١۵/٠

 
e2= ۹۴/۰  

e2= ۸۸/۰  

e2= ۸۰/۰  
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 را بـر مـسئوليت اجتمـاعي داشـته          ابطهمستقيم بيشترين ر  
مــادر و   ، تحــصيلاتپــدرتحــصيلات انــد، بــه ترتيــب 
  .  مي باشدتحصيلات فرد
 مستقيم و كـل هـر        اثرات مستقيم و غير    9جدول شماره   

يــك از متغيرهــا بــر مــسئوليت اجتمــاعي را طبــق مــدل  

مقايسه ضرايب ايـن تـاثير      . تجربي تحقيق نشان مي دهد    
را آشكار مـي سـازند كـه بيـشترين اثـر علـي مـستقيم و                 
بيشترين اثر علي غير مـستقيم مربـوط بـه كـدام يـك از               

  . متغيرها مي باشد

  
  و كل متغيرهاي مستقل بر مسئوليت اجتماعي  اثرات مستقيم، غير مستقيم :11جدول 

  
  اثركل  اثر غير مستقيم  اثر مستقيم  متغيرها

  28/0  01/0  27/0  سرمايه اجتماعي
  22/0  -  22/0  جنسيت
  21/0  -  21/0  سن

  13/0  -  13/0  عزت نفس
  03/0  03/0  -  تحصيلات پدر
  02/0  02/0  -  تحصيلات مادر

  01/0  01/0  -  تحصيلات 
  

  يريبحث و نتيجه گ
ــه          ــده اي جامع ــوان پدي ــه عن ــسئوليت اجتمــاعي ب م

شناختي و روانشناختي نه تنهـا در بهبـود زنـدگي تـك             
تك افراد نقش دارد، بلكه نوعي زندگي سالم و مثبـت           

نتــايج . را بــراي ســاير افــراد و جامعــه فــراهم مــي آورد
سئوليت رگرسيون چنـد متغيـره نـشان مـي دهـد كـه م ـ             

ير متغيرهــاي ســرمايه  مــستقيما تحــت تــاث  اجتمــاعي 
اجتماعي، عزت نفس، سن و جنسيت قرار گرفته اسـت          

 درصد از واريانس    20و در مجموع متغيرها توانسته اند       
متغير وابـسته يعنـي مـسئوليت اجتمـاعي را تبيـين كننـد              

)20/0=(R2 .      ــل  يكـــي از ــم  عوامـ ــا مهـ ــرتبط بـ مـ
بـا گـذر    .  اسـت  سـرمايه اجتمـاعي   ،  مسئوليت اجتمـاعي  

 سـرمايه از حالت سنتي بـه صـنعتي و فراصـنعتي           جوامع  
اجتماعي اهميت زيادي پيـدا مـي كنـد، بـه نحـوي كـه           

در جامعه ما نيز بـه     . امروزه مورد توجه قرار گرفته است     
عنــوان جامعــه اي در حــال گــذار از يــك مرحلــه نيمــه 

 حـائز   ، سـرمايه اجتمـاعي    صنعتي به يك جامعه صـنعتي     
جديد و متفاوت   زندگي در ساختار    . اهميت شده است  

از گذشته، مستلزم همكاري و عضويت در شـبكه هـاي          
نتايج حاكي از اين تحقيق نشان مي       . اجتماعي مي باشد  
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دهــد هــر انــدازه افــراد در ايــن ســاختار داراي ســرمايه  
نان بيشتر  آ، مسئوليت اجتماعي     اجتماعي بالاتري باشند  

البته لازم به ذكـر اسـت كـه نمـره سـرمايه             . خواهد بود 
مربـوط بـه ارتباطـات و       ماعي در اين تحقيق، بيـشتر       اجت

 ايـن مـساله خـود مويـد         روابط خويـشاوندي اسـت كـه      
يه اجتماعي در بين جوانـان اسـت     ريشه هاي سنتي سرما   

ــات   و لازم اســت ــن ارتباط ــظ اي ــت و حف  ضــمن تقوي
خانوادگي، زمينه مناسب براي مشاركت فعالانه جوانان       

فراهم شود كه   نيز   در سازمانهاي غيردولتي و مردم نهاد     
ــه هــاي اجتمــاعي،    ــان را در همــه زمين مــشاركت جوان

  .فرهنگي، ادبي و هنري مي طلبد
     يافته هـاي ايـن پـژوهش در مـواردي بـا يافتـه هـاي           

در تحقيــــق . تحقيقــــات پيــــشين هماهنــــگ اســــت
يافتــه هــا حــاكي از ارتبــاط بــين ســن و ) 1986(چيبـات 

وهش مسئوليت اجتماعي اسـت كـه ايـن فرضـيه در پـژ            
حاضــر نيــز تاييــد شــده اســت و بــين ســن و مــسئوليت  

ــود دارد    ــي داري وج ــت و معن ــه مثب ــاعي رابط  اجتم

(Chebat :1986) . در پـــــــژوهش رانـــــــدولف و
يافته ها نشان مي دهـد كـه مـسئوليت          ) 2008(همكاران

اجتماعي مردان اندكي كمتر از زنان است كه همانطور         
 اسـت و     مشاهده نموديم اين تفـاوت معنـي دار        قبلاكه  

 .با يافته هاي تحقيق حاضر تطابق دارد

يكي از مراحل بسيار ضروري پايان هـر پژوهـشي ارائـه            
پيشنهادات و راهكارها براي پژوهشهاي آتي و همچنين        

از آنجا كه اغلب اعتقاد بـر    . سازمانهاي مربوطه مي باشد   
اين است كه كارهـاي علمـي بايـستي مكمـل همـديگر             

ه در اين قـسمت مطـرح مـي         باشند، اغلب پيشنهاداتي ك   

شود، حاصل تجربيـات محقـق در فراينـد پـژوهش مـي             
  .باشد
 با توجه به اينكه جوانان جمعيت وسيعي را تشكيل          -

مي دهنـد، برنامـه ريـزي و بـستر سـازي فرهنگـي بـراي          
جوانان مي تواند به بهبود زندگي در كل جامعه كمـك           

تقويت بحثـي بـه نـام مـسئوليت اجتمـاعي           . شاياني بكند 
جوانان به استحكام و رشد ارزشها، اصول و تعهدات در          

از آنجـا كـه     . جامعه و براي خود جوانان منجر مي شـود        
ــه هــدف اساســي و     ــراد جامع ــدگي اف ــم در زن ــن مه اي
محوري نظام اجتماعي است، لذا ميزان تحقق اين هدف        

  .شاخص توانمندي نظام اجتماعي به شمار مي آيد
. لعـاده اي دارد    آموزش در مدرسه اهميـت فـوق ا        -

لذا در سالهاي اوليه جامعه پـذيري كـودك و همچنـين            
در جريان ارتباط با همـسالان در مدرسـه آمـوزش كـار             
 گروهي به آنها داده شود و مديريت تعاملات اجتمـاعي         

  . را فرا گيرندو مهارتهاي زندگي 
 هماهنگي نهادهاي اجتماع در زمينه سازي ، ايجاد         -

در جوانـان بـه گونـه اي كـه          و رشد مسئوليت اجتماعي     
جوانان تشويق به دوست داشـتن همنـوع، تمـرين وفـاق            
جمعي، همسازي و سازگاري شوند و شـرايط بـه گونـه            
اي فراهم شود كه بتوانند روابط و مناسـبات خـود را بـا              
مردم محكم سازند و رفتارشان بـر اسـاس روحيـه جمـع         

منـافع فـردي   حفـظ  گرايي و مصالح اجتمـاعي در عـين         
   .باشد
  توجه به كـار و خـدمات داوطلبانـه اجتمـاعي، از              -

اي جمله فضا سازي براي مشاركت فعالانـه در سـازمانه          
 در عين حرمـت گـذاري بـه مـردم و      NGO) (مردم نهاد 
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جوانان بايد بتوانند مسئوليت    . رعايت ضوابط و مقررات   
پذيري خـود را در جامعـه بـه نمـايش بگذارنـد و نـشان           

  .ران علاقه مند هستنددهند كه به سرنوشت ديگ
 

  منابع 
روانـشناسي  ). 1380(احمدي، حسن و جمهري، فرهـاد       

: تهـران . ، نوجـواني، جـواني، ميانـسالي  و پيـري          2رشد  
 .انتشارات پرديس

ــان     گزيــده اي از نتــايج ). 1381(ســازمان ملــي جوان
جوانـان   پژوهش ملي در وضـعيت و نگـرش و مـسائل    

  .انتشارات روناس: تهران. ايران
ــان   ــي جوان ــايج نظــر ســنجي از  ). 1376(ســازمان مل نت

داوطلبــان شــركت كننــده در آزمــون سراســري  ســال  
انتشارات دبيرخانـه   :  تهران . دانشگاه آزاد اسلامي   1375

 .شوراي عالي جوانان

). 1385(ساماني، سيامك و فولاد چنگ، محبوبه      
  . انتشارات ملك سليمان: شيراز. روانشناسي نوجواني

مـــسئوليت پـــذيري ). 1379( نـــژاد، مهـــدي ســـبحاني
 دوره  ابتدايي    -اجتماعي در برنامه ريزي درسي كنوني     

:  تهـران   پايان نامـه دكتـري،    . ايران و طرحي براي آينده    
 .دانشگاه تربيت مدرس

 رشد مسئوليت پذيري "). 1373(فتحي آذر، اسكندر      
. "اجتماعي در نوجوانان و نقش آن در يادگيري

لات سمپوزيوم جايگاه تربيت نوجوان و مجموعه مقا
وزارت آموزش و پرورش، معاونت :  تهران.جوان

 .پرورشي

ــا، فرانـــسيس  ــرمايه ). 1385(فوكويامـ پايـــان نظـــم سـ
: تهـران . ترجمه غلامعباس توسلي  . اجتماعي و حفظ آن   
  .نشر حكايت قلم نوين

نتـايج تفـصيلي سرشـماري      ). 1386( مركز آمـار ايـران      
. فـارس، شـيراز    ، اسـتان 1385ن عمومي نفوس و مسك

 .مركز آمار ايران: تهران

ساختار و تحرك شغلي ).  1374(مقدس، علي اصغر 
پايان  . احمد        در استان فارس و كهكيلويه و بوير 

  دانشگاه تربيت مدرس،. نامه دكتري جامعه شناسي
 .تهران
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