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  چكيده
ر عــاملي مقيــاس رضــايت  هــدف ايــن پــژوهش بررســي ســاختا:هــدف

 كارمنـد   200 :روش .زناشويي در كاركنان دانـشگاه شـهيد چمـران بـود          
متأهل دانشگاه شهيد چمران كه به روش تصادفي ساده از ميـان كاركنـان              

ــد   مقيــاس رضــايت زناشــويي محرابيــان و  ،دانــشگاه برگزيــده شــده بودن

 همـساني   :ها  يافته. نامه رضايت زناشويي اينريچ را تكميل نمودند        پرسش
دروني كـل مقيـاس در زنـان و مـردان و دوعامـل اسـتخراج شـده بيـانگر                

ي هـا   بين هر يـك از مـاده   هاي همبستگي   ضريب. روايي بالاي مقياس بود   

ــر   ــا نم ــاس ب ــاده همقي ــل م ــا  ك ــا06/0 از ه ــي 88/0  ت ــان و همگ     در نوس
ضريب روايي  ). >001/0p(دار بودند     از نظر آماري معني   ) 10 ماده   جز  به(

نامـه رضـايت زناشـويي اينـريچ در كـل              بين اين مقياس و پرسش     زمان  هم

تحليل عاملي به روش عامل يلبـي محـور اصـلي           .  آمد دست  به 83/0نمونه  
عامـل را نـشان داد، كـه         در مقياس رضايت زناشـويي دو     ) چرخش مايل (

سهم بيـشتر ايـن واريـانس    . واريانس مقياس را تبيين كردند   % 46/57 جمعاً

ي الگـوي  تأييـد  تحليل عاملي چنين هم.  عامل اول تبيين كرد    را %)64/45(
.  تعيــين كــردهــا عــاملي برازنــده داده دوعــاملي را نــسبت بــه الگــوي يــك

 با توجه به پايايي و روايي مناسب مقياس رضايت زناشويي       :گيري نتيجه

گيـري ميـزان رضـايت همـسران         توان براي كارهاي پژوهشي و انـدازه       مي
   . مراكز مشاوره از اين مقياس بهره گرفتنسبت به يكديگر در

   ساختار عاملي؛ پايايي؛ روايي؛ رضايت زناشويي: كليدواژه

 ] 30/7/1387: ؛ پذيرش مقاله29/2/1387: دريافت مقاله[

  AbstractAbstractAbstractAbstract    

Objectives: The aim of the present study was to examine the 

factorial structure of marital satisfaction scale in staff 

members of Shahid Chamran University, Ahvaz, Iran. 

Method: 200 married staff members of Shahid Chamran 

University who were randomly selected from among the 

staff of the university, completed Mehrabian Marital Satis-

faction Scale as well as Enrich Marital Satisfaction Ques-

tionnaire. Results: Internal consistency of all the scale in 

women, men and the two extracted factors, indicated a high 

validity of the scale. Correlation coeficient between each 

scale item with the total score of the items  ranged between 

0.06 to 0.88, and all (exept for item 10) were satistically 

significant (p<0.001). Concurrent validity coefficient between 

this scale and ENRICH Marital Satisfaction Questionnaire 

was 0.83. Principle Axis Factoring (oblique rotation) on 

Marital Satisfaction Scale accounted for 57.46% of the 

variance. The greater portion of this variance (45.64%) was 

accounted for by the first factor. Also, confirmatory factor 

analysis determined the two-factor model relative to the one-

factor model. Conclusion: Regarding the satisfactory 

reliability and validity of Marital Satisfaction Scale, this scale 

could be useful in research settings and measuring couple 

satisfaction in consultation centers. 

Key words: marriage; standardization; satisfaction; 

reliability; validity 
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  مقدمه

تـر   كنند سـالم  ميازدواج كه  اند افرادي   ها نشان داده    بررسي
، 3 و كاسـتر   2؛ اوربـاخ  1994،  1گـوتمن (تـر هـستند      و خوشحال 

 يها  بيشتر بررسي در  ). 2005،  6 و تينگل  5، ماداتيل 4؛ ميرز 1995
 رضايت كـه نـشاط و    بر،مربوط به ازدواج و روابط خانوادگي    

ــي دارد، تازدواجشــادكامي  ، 7هــيمن(شــود  أكيــد مــي را در پ
ــيرز ــلاك8س ــر در  ). 1994، 9 و ب ــوم ديگ ــه مفه  ،ازدواجزمين

هـا   كه چگونه انـسان    ويژه اين  هب،  است  ميگسترش روابط صمي  
، 10شـرر (دهنـد   ميشان را در طي زمان گسترش  عشق و محبت  

عواملي مانند عـشق،    ). 2005نقل از ميرز و همكاران،       ، به 1996
هــاي  در فرهنــگ در ازدواجو رضــايت شــادكامي صــميميت، 
 نقـل   به،  2000،  12 و كاوانگ  11كايل(هستند  متفاوت  گوناگون  

  ).2005از ميرز و همكاران، 
در زنان  را  رضايت از ازدواج    شده    هاي انجام   برخي بررسي 

 و  14موش ـ ؛1991،  13فـاورز (كننـد     كمتر از مردان گـزارش مـي      
يش از  را ب ـ  متأهـل زنـان   توانـد     و اين امر مـي    ) 1996،  15سيليس

كنــد  روانــشناختي هــاي پريــشانيآمــاده ابــتلا بــه زنــان مجــرد 
هـا    بررسـي ايـن   ). b1999  ،a1999،  17منشوي؛  1975،  16برنارد(

و زيمبـاوه  ) 1994، 18شـيك (مانند چين  ديگري  در كشورهاي   
هـاي   شـاخص و  انجـام شـده     نيز  ) 1997،  20 و برودهد  19عباس(

 21اسپانير (اند هنيز بررسي شدكيفيت ازدواج و زمينه خانوادگي 
 پايايي ،ارزيابي يك شاخصهاي  ملاكاز ). 1980، 22و لويس

 از جملــه كيفيــت يي ديگــرهــا اســت، امــا جنبــهآن و روايــي 
ــاهم،    ــازگاري، تف ــد س ــدگي مانن ــادكامي زن ــشنودي و ش ؛ خ

؛ اســپانير و 1988، 23ســاباتلي(هــا  شــاخص  ميي مفهــوهــا پايــه
عنوان واحد  بههمسران  توانايي ابزار در ارزيابي ،)1980لويس، 
ــل  ــاورز، (تحلي ــين ،)1990ف ــاي  و آي ــدز( ازدواج ه ، 24ادمون
بايست در ساخت و اعتباريـابي   را مي ) 1979،  25؛ اسنايدر 1967

  .آوردشمار  داراي اهميت بهابزارهاي خانواده 
با كوشـش در   كيفيت زندگي   ارزيابي  از ابزارهاي   شماري  
مقيـاس   .انـد   ته شـده  هاي يادشـده سـاخ      دادن جنبه   زمينه پوشش 

داراي  ()1986 ،شوم و همكـاران   (سازگاري زناشويي كانزاس    
ــادهســه ــت زناشــويي )  م ــون( 26شــاخص كيفي  )1983، 27نورت

مقيـاس  . ابزارهـاي كوتـاه هـستند     از جملـه    )  ماده ششداراي  (
و مقياس  )  ماده 32داراي   ()1976 ،اسپانير( 28سازگاري زوجي 

 )1981 ،32 و بـــودن31، فرازيـــر30روچ ( 29رضـــايت زناشـــويي
ي عـامل  يـك هـاي فـرم بلنـد     ار جمله شـاخص   )  ماده 48داراي  (
ه رضـايت زناشـويي     نام  پرسشكه   در صورتي . روند  شمار مي   به

). 1987،  35 و دراكمـن   34اولسون، فورنير ()  ماده 125 (33اينريچ
، هآمــاده نمــوددر ايــران را ه نامــ پرســشاي ايــن   مــاده47فــرم 

رسـايي  رجبي و   ،  )1388(شهبازي   رجبي و ،  )1380(نيا    شريف
روايي آن ) 1387(نبگاني و رجبي و ) 1387(، موسوي )1388(

ارزيـابي  اين ابـزار    هاي گوناگون بررسي نمودند و        را در نمونه  
ــدپايــايي و روايــي مناســب را داراي خــانواده  . گــزارش كردن

)  مـاده  280(ه رضايت زناشـويي     نام  پرسشنيز  ) 1979(در  ايسنا
را اي چندبعدي يا چندعاملي رضايت زناشويي ه شاخصرا كه 

گيـري سـازگاري و      اين ابزارهاي اندازه  . سنجد معرفي كرد    مي
يـا  بودنـد    يا خيلي كوتاه     ها  مادهشمار  رضايت زناشويي از نظر     

گـوي    پاسـخ بنابراين نياز به يك مقياس كوتـاه كـه          . خيلي بلند 
يي ل خانواده از جملـه رضـايت زناشـو        يي گسترده مسا  ها  زمينه
در زمينـه ارزيـابي    يكي از ابزارهايي كه     .شد مي احساس   ،باشد

مقيـاس  شـود؛     كـار بـرده مـي       بـه رضايت زناشـويي در آمريكـا       
 36اي رضايت محرابيان  ماده35 و 14هاي   زناشويي فرم رضايت  

يـك فـرم كوتـاه      ) جا  همان(محرابيان  . است) 1998محرابيان،  (
 .تـدوين نمـود  را ايـن مقيـاس    اي     مـاده  14و سـپس    اي    ماده 12

ه رضـايت زناشـويي     نام ـ  پرسـش ايـن مقيـاس نـسبت بـه         برتري  
خسته شود در كمترين    كه    آن  بياينريچ اين است كه آزمودني      

  1  .دهد ميزمان به آن پاسخ 
هـاي بلنـد ايـن       مقيـاس بـر   هاي كوتـاه     مقياسبرتري ديگر   

تواننـد در    مـي كه روانشناسان باليني و مـشاوران خـانواده         است  
كننـده   مراجعـه همـسران  زمان ممكن از ميزان رضايت    كمترين  

دست آورنـد   بهمشاوره خانواده اطلاعات كافي    هاي    نشستدر  

_______________________________________ 
1- Gottman  2- Orbuch 

3- Custer   4- Myers 

5- Madathil  6- Tingle 

7- Heyman  8- Sayers 

9- Bellack  10- Sher 

11- Kail   12- Cavanaugh 

13- Fowers  14- Schumm 

15- Silliman  16- Bernard 

17- Whisman  18- Shek 

19- Abas   20- Broadhead 

21- Spanier  22- Lewis 

23- Sabatelli  24- Edmonds 

25- Snyder 

26- Quality of Marriage Index 

27- Norton   

28- Marital Satisfaction Scale 

29- Dayadic Adjustment Scale 

30- Roach  31- Frazier 

32- Bowden 

33- Enrich Marital Satisfaction Scale 

34- Fournier  35- Druckman 

36- Mehrabian 
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مـشكلات  برداشـتن   در راستاي از ميانراهكارهاي مناسب را   و  
هـا و   همـسران بـا انديـشه   هـر يـك از     جا كـه      از آن . ه دهند يارا

 اگـر   ،كننـد   را آغـاز مـي     زنـدگي مـشترك      ،متفـاوت باورهاي  
ــديگر    ــا يك ــا ب ــاي آنه ــاوت باوره ــند  تف ــته باش ــادي داش  ،زي

كـه خـود    آيـد    گونـاگون پديـد مـي     ي  هـا   در زمينه خشنودي  نا
ساخت . شود مياي براي بروز مشكلات خانوادگي بعدي  زمينه

تـشخيص  در زمينـه    توانـد    ي داراي روايي و پايايي مـي      ابزارهاي
  . و مشاور خانواده كمك كندسروانشنابه زودرس 

 بررسي روايي سازه    -1: انجام شد  دو هدف     با شاين پژوه 
 دانـشگاه   متأهـل  كاركنـان بـر روي    مقياس رضـايت زناشـويي      

  ) يتأييـد اكتـشافي و  (تحليـل عـاملي     كمـك     بـه شهيد چمـران    
ــاس رضــايت زناشــويي در   -2و  ــايي مقي جمعيــت بررســي پاي

 .يادشده

  
  روش 

ــستگي   ــوع همبـ ــژوهش از نـ ــن پـ ــاتريس، (ايـ ــل مـ تحليـ
ــا ه ــانس ي ــاملي كوواري ــل ع ــوع تحلي ــستگي از ن ــا روش 1مب  ب

  .است) 2يابي محور اصلي عامل
)  نفـر  427( دانـشگاه شـهيد چمـران        متأهل اداري   كاركنان

 نفـر بـه روش      200 هـا   جامعه اين پژوهش بودنـد و از ميـان آن         
پايـه  تعيـين حجـم نمونـه بـر        . شـدند گيري    نمونهتصادفي ساده   
انجـام  ) 1970 (4 و مورگـان   3شده توسط كرجـسي    جدول ارايه 

 دسـت  بـه كـه بـراي   بر ايـن بـاور اسـت       ) 1956 (5گيلفورد. شد
 نفـر  200ي معتبر، حجـم نمونـه نبايـد كمتـر از            ها  آوردن عامل 

 27/35كننـدگان    در نمونه حاضر ميـانگين سـن شـركت        . باشد
انحـراف  (سال   61/24، سن ازدواج    )82/7انحراف معيار   (سال  
، )76/7راف معيار   انح(سال   72/10، مدت ازدواج    )92/3معيار  
و فاصـله سـني بـا       ) 34/1انحـراف معيـار      (77/1فرزندان  شمار  
  .بود) 89/2انحراف معيار (سال  86/3همسر 

در ايـن پـژوهش فـرم كوتـاه مقيـاس           شده    كار برده   بهابزار  
ــويي   ــايت زناش ــان، (رض ــزار   ) 1998محرابي ــك اب ــه ي ــود ك ب

 رضـايت گونـاگون   ي  هـا   گيري مربوط بـه بررسـي جنبـه        اندازه
.  مــــاده اســــت14ايــــن مقيــــاس داراي . زناشــــويي اســــت

  كنندگان پاسخ خـود را بـه هـر مـاده در يـك پيوسـتار                 شركت
. كننـد  بندي مـي   رتبه) توافق بسيار بالا  = 5توافق تا   نداشتن  = 1(

گـذاري   نمـره وارونـه  صـورت     بـه  هـا   از مـاده  شماري  چنين،   هم
را سران هم ميزان رضايت زناشويي ها مادهاز  اين نوع    .شوند مي

توانند بين  ي اين مقياس ميها ترتيب نمره بدين. دنكن ميبررسي 

 بالا بيانگر ميزان بالاي رضـايت       همتغير باشند، كه نمر    70 تا   14
از سوي ديگر، فـرم      .نسبت به يكديگر است   همسران  زناشويي  

گيـري رضـايت زناشـويي     اي اين مقيـاس بـراي انـدازه      ماده 35
در . انـد  نمـوده  تـدوين    )1999(ابيـان   بلوم و محر  را   متأهلافراد  

بــه فارســي نخــست پژوهــشگر را ايــن مقيــاس بررســي حاضــر 
 از  ييك ـ ،سـازي ادبـي    از ويـرايش و روان     نموده و پس  ترجمه  

شــده را بــا مــتن اصــلي   مــتن برگردانــده،همكــاران دانــشگاهي
  .مقايسه نمود

فرم بلند مقيـاس رضـايت      پايايي  ) 1999( و محرابيان    6بلوم
 و  83/0 هفتـه    شـش بازآزمـايي بـا فاصـله       به روش   ا  رزناشويي  

.  گـزارش كردنـد    94/0بـراي آن    را   7ضريب آلفـاي كرونبـاخ    
ــان  ــرم   ) 1998(محرابي ــاخ ف ــاي كرونب ــايي آلف  12ضــريب پاي

  ، جداگانـه بررسـي   اي مقياس رضـايت زناشـويي را در دو           ماده
) جا همان(بلوم و محرابيان . آورددست به 91/0 و 94/0 به ميزان

ــاس رضــايت   در  ــد مقي ــرم بلن ــر روي ف ــل عــاملي ب يــك تحلي
) 1998( و محرابيـان  4/12 با مقدار ويـژه   عامل  يكزناشويي به   

ي عـامل   يـك به يك راه حل     آن  اي    ماده 12نيز براي فرم كوتاه     
  .دست يافتند

مقيـاس رضـايت    فـرم كوتـاه      زمـان   همبراي بررسي روايي    
رضـايت  ه نام پرسشاي   ماده47فرم  ) 1998(زناشويي محرابيان   
) 1373 از سـليمانيان،    نقـل   بـه ،  1998اولسون،  (زناشويي اينريچ   

  .كار برده شد به
ي آمار توصيفي مانند ميانگين     ها  از شاخص بررسي  در اين   

ي آماري از جمله آلفاي كرونبـاخ،       ها  و انحراف معيار و روش    
دو روش كمــك  بــهضــريب همبــستگي ســاده، تحليــل عــاملي 

  1  . شد گرفته بهرهي تأييداكتشافي و 
 

 ها يافته

ي هــا  همبــستگي هريــك از مــادههــاي  ضــريب1جــدول 
بـا نمـره كـل مقيـاس نـشان      را همـراه  مقياس رضايت زناشويي  

) 10جـز مـاده       به( 88/0 تا   06/0 ها از   ضريب اين   هدامن. دهد مي
دهد كه سيزده مـاده مقيـاس    اين يافته نشان مي. ستادر نوسان   

رخوردار هـستند و يـك سـازه را         از همبستگي دروني مناسبي ب    
  .كنند بيان مي

_______________________________________ 
1- factor analysis  2- principal axis factoring  

3- Krejcie  4- Morgan 

5- Guilford  6- Blum 

7- Cronbach  8- Blum 

9- Cronbach 
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ي مقيـاس  هـا   هريـك از مـاده  هـاي همبـستگي    ضـريب  -1جدول  

  )n=200( در كارمندان دانشگاه ها  كل مادههرضايت زناشويي با نمر

  كلهنمر )انحراف معيار(ميانگين  ماده

1 77/3) 20/1( *73/0 

2 03/3) 44/1( *57/0 

3 53/4) 99/0( *56/0 

4 08/4) 28/1( * 68/0 

5 87/3 )17/1(  *85/0 

6 41/4) 09/1( *66/0 

7 80/3) 34/1( *81/0 

8 33/4) 10/1( *50/0 

9 21/3) 41/1( *64/0 

10 98/3 )21/1(  06/0 

11 52/4 )12/1(  *88/0 

12 49/3 )34/1(  *56/0 

13 83/3) 25/1( *63/0 

 85/0* )11 (86/50 جمع

*p< 001/0  

  
مقيـاس رضـايت زناشـويي بـراي      بـاخ   ضرايب آلفاي كرون  

ــه  ــل نمونــ ــردان 90/0كــ ــان n (89/0=100(، در مــ ، در زنــ
)100=n(91/0   ي اول   هـا    و در عامل)200=n (   و دوم)200=n (
 هـاي   بنـابراين، ضـريب   .  آمدنـد  دست  به 80/0 و   90/0ترتيب   به

 و در دو جـــنس در كــل نمونـــه ) آلفـــاي كرونبـــاخ(پايــايي  
   .ندبودبخش  رضايت
بـا  يادشـده    مقيـاس    زمـان   هـم  روايي   هاي  ريبچنين، ض  هم
كننده   شركت116ه رضايت زناشويي اينريچ بر روي نام پرسش
 و بـر روي     84/0 متأهـل  كارمند مـرد     71، بر روي    83/0 متأهل

 بـه بخـش   ها اين يافته. دست آمد  به 81/0 متأهل كارمند زن    45
د، كـه بيـانگر روايـي    ن ـده مـي پاسـخ  پژوهش  دوم  پرسش  دوم  
  .يادشده در بالاست دو سازه زمان هم

 زن و كاركنـان آمده از رضـايت زناشـويي    دست  به tمقدار  
دار اسـت     از نظر آماري معنـي     كه   ،باشد مي  -04/3مرد برابر با    

)003/0<p( .      مـرد   كاركنـان ميانگين نمرات رضايت زناشـويي 
 كاركنـان ميانگين نمرات رضـايت زناشـويي       بيش از   ) 18/53(

 دسـت  بـه  عامـل  دو اين تفاوت در     چنين هم. است) 54/48(زن  
اين بررسي نشان   . باشد ميآمده به نفع رضايت زناشويي مردان       

از رضــايت زناشــويي %) 5/3 (كاركنــاناز داد كــه هفــت نفــر 
 33تر از متوسط،     از رضايت زناشويي پايين   %) 7( نفر   14پايين،  
از %) 32( نفـر  64از رضـايت زناشـويي متوسـط،    %) 5/16(نفـر  

از رضـايت   %) 41( نفر   82ناشويي بالاتر از متوسط و      رضايت ز 
  .زناشويي بالا برخوردار هستند

 1الكـين  -ميـر  - كيـزر  آزمـون  ازهـا   بودن داده  براي مناسب 
)KMO(  و  92/0برابـر  آمـده   دسـت  بـه ضريب استفاده شد، كه

كرويت گيري   اندازهآزمون  نتيجه  چنين    هم .بودبخش   رضايت
دار   معنـي  )>001/0p(آمـاري   نظـر   از   )2χ=20/1471( 2بارتلت

   .را دارندعاملي تجزيه و تحليل   قابليتها دادهترتيب  بدين .بود
روش نخست  ،مقياس رضايت زناشوييبراي تحليل عاملي 

بعد براي تـشخيص عوامـل      ه  مرحلدر  و  يابي محور اصلي     عامل
  . استفاده شد3 مايل از روش چرخش،مقياسي يزيربنا

 4ويـژه ي  هـا   ارزشدهـد،     نشان مي  2جدول  گونه كه     همان
 واريـانس  %46/57 جمعـا ، كـه   باشـند   ميبالاتر از يك    دوعامل  

 بـه   40/0در اين تحليل بارهاي عاملي      (كنند    را تبيين مي   ها  ماده
گويـاي   ايـن جـدول      يها  ، يافته بنابراين). كار برده شدند    بهبالا  

  بـه  ايـن يافتـه   . تس ـ ا رضـايت زناشـويي   مقيـاس   بودن    دوبعدي
 بيـشترين سـهم     اگرچـه . دهـد  مـي  پاسـخ    وم پـژوهش  پرسش د 

رضـايت از   (عامـل اول     ارضـايت زناشـويي ر    واريانس مقياس   
) ناخـشنودي از ازدواج (عامـل دوم  كند، امـا   ميتبيين  ) ازدواج

 تـا   56/0بارهـاي عـاملي اول از       . نيز سهم مناسبي بر عهده دارد     
 ينچن ـ  هم.  در نوسان هستند   67/0 تا   50/0 و عامل دوم از      84/0

ــاده  ــسا  (10م ــاره م ــب درب ــن و همــسرم اغل ــالي بحــث يم ل م
 بـار عـاملي     ،شـده بـالا    گـذاري  بـر روي دوعامـل نـام      ) كنيم  مي

افـزون بـر آن،     . ندارند كه بايد از مقياس نهـايي حـذف شـوند          
 13 (هـا   كل ماده  ي اول و دوم با    ها  ضريب همبستگي بين عامل   

ي همگـرا و  بيـانگر رواي ـ  بود كـه     80/0 و   95/0ترتيب    به ،)ماده
روايي واگرا  و  ) 57/0(ضريب همبستگي بين عامل اول و دوم        

  1. است )>001/0p(دار مقياس  و معني

_______________________________________ 
1- Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 

2- Bartlett's Test of Sphericity 

3- oblique 4- eigenvalues 



  

 

 

  

  غلامرضا رجبي

 

 

355 

355

ل 
سا

هم
زد
پان

 /
ار
شم

 / 4 ه 
ن 
ستا

زم
13
88

  V
o

l.
  
1

5
 /

 N
o

. 
4
/ 

W
in

te
r 

2
0
1

0
  

  

  يابي محور اصلي  عامل با روشيافته مايل مقياس رضايت زناشويي ماتريس عاملي چرخش -2جدول 

 ها عامل

  رضايت از ازدواج  ناخشنودي از ازدواج
 ها پرسش

 .دوست داشتني استهمسرم جذاب و  83/0 -

  .طلبي يكساني داريم همسرم و من اهداف و جاه  56/0 -
 .من و همسرم مشكلات زناشويي داريم  - 67/0

 .كند  مرا عصبي ميهمسرم واقعاً - 61/0

 .من و همسرم ارتباط مناسب و خوبي با يكديگر داريم 84/0 -

 .آيد نميهاي موفق و خوب به حساب  ازدواجم از جمله ازدواج - 55/0

 .از ازدواجم بسيار راضي و خوشحالم 74/0 -

 .خنديم ندرت با هم مي من و همسرم به - 50/0

 .من و همسرم در مورد گذراندن اوقات فراغتمان توافق داريم 60/0 -

  .كنيم ل مالي بحث مييمن و همسرم اغلب درباره مسا - -
  .از رابطه با همسرم رضايت دارم 82/0 -
  .كنم لب به پايان دادن ازدواجم فكر مياغ - 51/0
  .من و همسرم در مورد ارتباط با خويشاوندانمان توافق داريم 65/0 -
  .كند  مرا درك ميهمسرم عموماً 76/0 -
 ارزش ويژه 39/6 65/1

 درصد واريانس 64/45 82/11

 درصد واريانس تراكمي 46/57

  
  لي و دوعاملي مقياس رضايت زناشوييعام ي يكها ي برازندگي الگوها  شاخص-3جدول 

  ي برازندگيها شاخص

  مجذور   ها الگو
  دو خي

  درجه
  آزادي

  سطح
  داري معني

  ميزان
  خطا

  برازندگي
  اي مقايسه

  برازندگي
  بهنجارشده

  شاخص 
  برازش

  مجذور
  ماند پس

  09/0  89/0  90/0  94/0  08/0  0001/0  62  77/143  عاملي يك

  05/0  94/0  94/0  98/0  03/0  071/0  61  94/77  دوعاملي

  
عاملي و دوعاملي مقياس رضايت       براي آزمون فرضيه يك   

 و روش برآورد بيـشينه  1يتأييدزناشويي از روش تحليل عامل  
ايـن روش   .  بهره گرفته شد   ها  كمك برازندگي داده     به 2احتمال

ــه از يــك جامعــه    ــن فــرض اســت كــه گــروه نمون ــر پايــه اي ب
ــده اســت  ــرون آم ــدمتغيري بهنجــار بي ــاي . چن ــابي الگوه ارزي

عاملي و دوعاملي براي مقياس رضايت زناشويي نشان داد           يك
عـاملي    برازش الگوي يـك   بهتر از   الگوي دوعاملي   برازش  كه  

عـاملي   دو رابطه ميان الگوي يك آزمون خي ). 3جدول  (است  
)62=df (  سه شاخص تعديل و)2=77/143χ ( دار نـشان   معنيرا

گوياي آن است كه ايـن الگـو متناسـب و            كه   )>001/0p(داد  
دو براي الگـوي    آزمون خي  چنين  هم. يافته جامعه نيست   برازش

از نظـر   ) 2χ=94/77(و سه شـاخص تعـديل       ) df=61(دوعاملي  
يافتـه ايـن الگـو      بيانگر شاخص برازشكهدار نبود     آماري معني 

بنـابراين، الگـوي دوعـاملي مقيـاس رضـايت          . در جامعه اسـت   
هــاي ديگــري بــراي  ويژگــي. زنــده جامعــه اســتزناشــويي برا

  .اند  آورده شده3جدول ارزشيابي برازش كلي الگو در 
ي هـا  شـود، شـاخص   ديـده مـي   3جدول  كه در گونه  همان
گويـاي كمتربـودن برازنـدگي      ي  عـامل   الگـوي يـك   برازندگي  
 چنـين  هـم . اسـت ي عاملي در برابر الگـوي دوعـامل     الگوي يك 

RMSEA(ريب  جذر برآورد واريانس خطاي تق    
الگـوي  در  ) 3

ي است كـه ايـن      عامل  الگوي يك تر از    كبسيار كوچ دوعاملي  
آن گيـر     چـشم و بـرازش    الگـو   نيز بيـانگر خطـاي انـدك        يافته  
  1.است

_______________________________________ 
1- confirmatory factor analysis 

2- Maximum Liklihood 

3- Root Mean Square Error Approximation 
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55/0 

48/1 

58/0 

26/1 

41/0 

11/1 24/0 

56/0 

64/0 

57/0 

90/0 

79/0 

40/0 

88/0 

11/1 

57/0 

  

  

    
 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  ه مقياس رضايت زناشويي  الگوي دوعاملي برازند-1شكل 

  

  بحث 

پايـايي و   (هدف اصلي اين پژوهش بررسي ساختار عاملي        
 دانشگاه  كاركناندر  ) MSS(مقياس رضايت زناشويي    ) روايي

روش آلفـاي   كـه بـه     در اين پژوهش، پايايي ايـن مقيـاس         . بود
 دسـت   بـه  دوعامـل كرونباخ در كل نمونه به تفكيك جـنس و          

گوياي و  )  براي عامل دوم   جز   به 90/0بالاتر از   ( بالاست   ،آمده
ــت  ــاده آن اس ــه م ــبي    ك ــوني مناس ــاس از همگ ــن مقي ــاي اي ه

آمـده بـا     دسـت   بههاي هماهنگي دروني     برخوردارند و شاخص  
شـده توسـط محرابيـان       هاي همـساني درونـي گـزارش        شاخص

ــان و ) 1998، 2005( ــوم و محرابي ــگ اســت) 1999(بل  .هماهن
اس رضـايت زناشـويي و       مقي ـ زمـان   همضريب روايي   چنين    هم

 آمـد   دسـت   بـه ه رضايت زناشويي اينريچ در حد بالا        نام  پرسش
هـر  آن است كه    گوياي  و  كه بيانگر روايي مناسب اين مقياس       

چنـين    ؛ هـم  كننـد  ميگيري   واحد را اندازه  پديده  دو سازه يك    
ضريب همبـستگي  . باشد مي واريانس مشترك   %69دهنده    نشان

ــي  ــالا و معنـ ــاي  بـ ــاس رضـ ــويي و دار مقيـ ــلت زناشـ  دوعامـ
ي هـا    اين سـازه بـا عامـل       يروايي همگرا گوياي  شده   استخراج
  .استيادشده 

  رضايت از ازدواج

  ناخشنودي از ازدواج

5 

7 

9 

1 

4 

3 

6 

8 

2 er  

1 er 

3 er 

4 er 

5 er 

6 er 

7 er 

8 er  

9 er 

10 er 

11 er 

12 er 

13 er 

2 

45/0 

11 

13 

14 

12 
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و خـشنودي  (مقياس رضايت زناشويي يك ابزار دوبعـدي        
 واريـانس مقيـاس را      %46/57است كـه    ) از ازدواج ناخشنودي  
ــين مــي ــد تبي ــي  .كن از ازدواج خــشنودي  ســهم عامــل اول يعن

بيشترين و داراي ) %82/11(دوم عامل  بيشتر از سهم    %) 64/45(
بـر  ) 1999(بلـوم و محرابيـان      يافتـه   اين يافته با    . استواريانس  
 را در   4/12مقدار ويژه   تنها  اي اين مقياس كه      ماده35روي فرم   

نيـز  ناديـده گرفتنـد و      را   3/1 و   9/1نظر گرفتند و مقادير ويـژه       
يـن  ااي  مـاده 12فرم كوتـاه  كمك  بهكه ) 1998(محرابيان  يافته  

چنـين،   هـم . خواني نـدارد    هم ، دست يافت  عامل  يكبه  مقياس  
در عامـل اول  ) 82/0 (11و ) 83/0 (يك، )84/0 (پنجهاي    ماده

هاي ايـن عامـل از بيـشترين          ماده مياناز  ) از ازدواج خشنودي  (
تواند نويدبخش ارتباط و كيفيت   بار عاملي برخوردارند كه مي    

 در عامل دوم كاركنانما ا. شان باشدان با همسر  كاركنانمناسب  
از ناخـشنودي  گانـه بـا نـام       ي پنج ها  نسبت به عامل اول در ماده     

   .نشان دادندرا  كمترين واريانس ،ازدواج
ي مقياس  دوعامل الگويي نشان داد كه     تأييدتحليل عاملي   

ــده رضــايت زناشــويي  ــدي برازن ــه كارمن ــر و  در جامع داراي ت
جـذر بــرآورد  [اسـت  ي عـامل  الگـوي يــك  از يتر بيـش كـاربرد 

نزديك به اخير الگوي در ) RMSEA(واريانس خطاي تقريب 
الگـوي  ي برازنـدگي در  هـا   ساير شـاخص چنين  هم. ]بود 03/0

   .دادند اين تناسب را نشان ،يعامل يك
) 52/4 (هـا    بيشترين ميانگين  متأهل كاركناندر اين مقياس    

بـا  از رابطـه  ( مربوط به عامل رضـايت از ازدواج  11را در ماده    
 از  ناخـشنودي  مربوط به عامـل      3و ماده   ) همسرم رضايت دارم  

كـه بـالاترين   ) من و همسرم مشكلات زناشويي داريم(ازدواج  
.  بر عهده داشـتند، نـشان دادنـد        عامل دودر هر   را  بار واريانس   

ــن احــساس ــا اي ــي شــركت ه ــت و منف ــانگر  ي مثب ــدگان بي كنن
ــا همسرانــشان اســتهــا رابطــه آنچگــونگي  راســتا در ايــن .  ب

روانشناسان و مـشاوران خـانواده بايـد خـدمات روانـشناختي و            
مـشكلات زناشـويي    براي از ميان برداشتن     درماني مناسبي    زوج
يافته .  آنها بازگرداننده دهند و پويايي و نشاط خانواده را بهيارا

 متأهـل  انديگر اين پژوهش اين بود كه رضايت زناشويي مـرد   
هـاي   داشـت   چـشم  دنيـاي امـروز      در. است بيشتر از زنان متأهل   

ويژه در خانواده تغيير يافته است و  زنان از جامعه و نقش آنها به
ي پيشين به نقـش خودشـان در خـانواده و    ها زنان نسبت به دهه  

ثيرات ناشـي از ارتباطـات      أ همـه ايـن ت ـ     .اند تر شده  جامعه آگاه 
 در كشور ما قبلاً. باشد مياجتماعي و آموزش در ابعاد گسترده 

ــان  ــا ايــن نگــرش و چــشم زن داشــت وارد زنــدگي مــشترك  ب
جا كه ممكن است بـا شـريكي كـه انتخـاب      شدند كه تا آن    مي

، باورهـا و    ها  اما نگرش . اند، در هر شرايطي زندگي كنند       كرده
انتظارات زنان از ازدواج و مفهوم رضايت با گـسترش جوامـع            

از ســوي شــريك كــه  ؛ از ايــن رو، هنگــامياســتيافتــه تغييــر 
يش بـــرآورده هـــا  خواســـته وشـــود مـــياش درك ن زنـــدگي

. شـود  ميهمسر  با  در ارتباط   مشكلات  برخي  دچار  گردند    نمي
كننـد كـه    ميروانشناسان و مشاوران خانواده توصيه پايه بر اين   

از يكديگر نداشـته    زنان و مردان در زندگي انتظارات نامعقول        
زنـان  در اج رضـايت از ازدو اند كـه     ها نشان داده    بررسي. باشند

 ؛1996 شـام و سيليـسن،   ؛1991فـاورز،  (مـردان اسـت    كمتر از   
زنـان مجـرد    بـيش از     متأهـل زنان  و  ) 2005كادير و همكاران،    

را دارنـد   روان شـناختي  هـاي   بـه پريـشاني   آمادگي دچارشـدن    
ــارد، ( ــسمن،؛1975برنـ ــك، ؛ 1999  ويـ ــاس و ؛ 1994شـ عبـ

   ).1997برودهد، 
كـه مقيـاس    گفـت   تـوان    مـي ي اين پژوهش    ها  يافتهبر پايه   

و كارآمـد   گيـري مناسـب      انـدازه ابـزار   يك   رضايت زناشويي 
در زمينـه   مـشاوران و روانـشناسان خـانواده        ،  براي پژوهشگران 

ــابي آغـــازين روابـــط و كيفيـــت ازدواج     همـــسران و ارزيـ
 . هاي پژوهشي است فعاليت

ــه ــي  ب ــارنبردن مقياس ــي رضــايت   ك ــه بررس ــر در زمين معتب
از نظر روايي و پايايي بررسي شده باشـد    ران  زناشويي كه در اي   

از ايـن رو  . رود شـمار مـي    هـاي ايـن پـژوهش بـه         از محدوديت 
بــر پايــه مناســب پايــايي و روايــي ابزارهــاي كوتــاه بــا ســاخت 
از ســوي ديگــر، . شــود پيــشنهاد مــيفرهنگــي جامعــه ســاختار 

كننـد   مـي مشكلات خانواده فعاليـت  زمينه  پژوهشگراني كه در    
رو  گويـان روبـه   اعتمـاد پاسـخ   چندان قابل هاي نه پاسخپيوسته با  

هايي كه اين محـدوديت       گيري از روش    بنابراين بهره . شوند  مي
  . شود را به كمترين ميزان كاهش دهد، پيشنهاد مي

  
  سپاسگزاري

ــاناز  ــا   كاركن ــه ب ــران ك ــشگاه شــهيد چم و شــكيبايي  دان
  .شود قدرداني ميشركت كردند پژوهش در اين بردباري 

حمايـت مـالي از پـژوهش و    ه مـسئول مقالـه،     بنا به اظهار نويـسند    [

  ].منافع وجود نداشته استتعارض 
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