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بندي حرمـت     مقياس درجه «ساخت عاملي   

  (SERS)»خود

  

دكتر محمدرضا شعيري :نويسندگان
1

فرد  مهديه عطري،
2

و آزيتا شمشادي 
3

 

  

  استاديار دانشگاه شاهد    .1

   دانشگاه تربيت مدرسشناسي دانشجوي دكتري روان    .2

  عضو هيأت علمي دانشگاه شاهد.    3

  

  چكيده

بنـدي حرمـت     مقياس درجه «سي ساخت عاملي و جنبه هاي روانسنجي        وار, هدف اساسي پژوهش حاضر   

وارسي اين مقياس   , خاطر پس از انجام مراحل مقدماتي و رفع مشكلات احتمالي          بدين. است (SERS)»خود

 دانشجوي دانشگاه شاهد كـه  322 با اجراي مقياس بر روي ،مطالعه اول  در: در سه مطالعه انجام پذيرفت    

ساخت عاملي اين ابـزار بـا اسـتفاده از تحليـل عـاملي              ,  انتخاب شده بود   اي  خوشهري  بردا به شيوه نمونه  

در . بـود مناسـب   عامـل    6 نـشاندهنده    SERS نتايج ايـن تحليـل عـاملي      . بررسي گرديد  )متعامد( وريمكس

بـا  ( ضريب پايايي بـه روش بازآزمـايي       پايايي ابزار با استفاده از محاسبه آلفاي كرونباخ و        , مطالعه دوم 

نتايج حاكي از مناسـب بـودن پايـايي ابـزار           . بررسي شد ها    و ميانگين همبستگي بين آيتم    )  روز 15فاصله  

در .  پرداخته شـد   SERSدر مطالعه سوم نيز به وارسي اعتبار سازه         . مذكور در نمونه مورد مطالعه است     

با مقياس حرمت    SERSبررسي اعتبار سازه اين مقياس، همبستگي گشتاوري پيرسون بين نمرات عوامل            

، پرسشنامه سلامت عمومي و مقياس منبع مهارگذاري نـويكي          MMPI-2خود آيزنك، مقياس حرمت خود      

 حرمـت  بنـدي  درجـه نشان دهنده اعتبار مناسب عوامل مقيـاس   ها    نتايج اين تحليل  . استريكلند محاسبه شد  

هشي در مورد ساخت عـاملي      خود مي باشد و در آخر نويسندگان اين مقاله با توجه به مرور پيشينه پژو              

  .كنند  ميسنجي عوامل آن، فرم كوتاهي از اين مقياس را پيشنهاد روانهاي  اين ابزار و شاخص

  

  ، ساخت عاملي، اعتبار، پايايي(SERS) » حرمت خودبندي درجهمقياس «: هاي كليدي واژه

  

  

        

  

  

  

  

  مقدمه

آن نياز به حرمت خود در كنار نياز به احترامي كه ديگـران             

 نياز فطري است كه     5كنند، يكي از      مي  فراهم آدميرا براي   

 در سلسله مراتب نيازهـا معرفـي  ] 1 [(.Maslow, A. H)مزلو

جمله از ] 1 [ اين نياز، مطابق نظر مزلوكه نظر به اين. كند مي

ارضاي آن شود،   مي محسوب(Being needs)هستيهاي  نياز

يي زيـستي بهتـر     و كـارآ  تر    تي بهتر، زندگي طولاني   به سلام 

و هم رواني، سازنده    د، پس هم از نظر زيستي       گرد  مي منجر

دهـد تـا از       مـي   ايـن امكـان را     انسان و به    و سودمند است  

پـس   از آن     و دي، ارزش و كفايت خود مطمئن شود      من توان

 از  .عمـل نمايـد   تر    زندگي شايسته هاي    م جنبه  در تما  تواندب

، رمـت خـود   ح فقدان و يا پايين بـودن سـطح       سوي ديگر،   

 دانشور

رفتار
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و  دادهرا در ما پرورش احساس حقارت، درماندگي و يأس 

را در   مشكلات زنـدگي     از توانايي در كنار آمدن با     اطمينان  

توانـد    مي برآورده كردن اين نياز   لذا،   .]2 [دهد  مي ما كاهش 

 ،ما را به سمت خودشكوفايي كه در سلسله مراتـب نيازهـا           

جايگـاه حرمـت    ن،  بنابراي.  هدايت كند  ،والاترين نياز است  

شناسان را برآن داشته است تا براساس        خود نزد آدمي، روان   

     .خاص به ارزيابي آن بپردازندهاي  شيوه

در حوزه سنجش حرمت خود، چندين مقياس در دهـه          

ها، براي   اين مقياس .  ساخته شده است   1970 و   1960هاي  

 ـ  هاي آموزشي و جامعه    استفاده در پژوهش   وجـود   هشناسي ب

سنجي نسبتاً ضـعيفي دارد و       هاي روان  است و ويژگي  آمده  

 ـ ].3 [ه نشده است  ـبه منظور استفاده باليني ساخت     ين ـهمچن

گيري باليني، در حال  ياس حرمت خود با جهتـندين مقـچ

 ـ  . حاضر وجود دارد   صوص ـ ـمخهـا     ادي از ايـن   ـتعـداد زي

رمت خـود   ـقياس ح ـ ـثلاً م ـان هستند، م  ـكودكان و نوجوان  

» هريس-اس پيرزـمقي«، ]4[ (Hare Self-esteem Scale)  هار

(Piers-Harris Scale)] 5[ ،»     پرسـشنامه حرمـت خـود كـوپر

  ] 6 [(Coopersmith Self-esteem Inventory) »يتـاسمــــ

  »مقيـــــــاس حرمـــــــت خـــــــود روزنبـــــــرگ«و 

(Rosenberg Self-esteem Scale) ]7 [    مقيـاس حرمـت خـود

 ]4 [ستفاده شود براي بزرگسالان نيز اروزنبرگ ممكن است

نشان داده اسـت كـه مـشكلات و مـسائلي           ها    ولي پژوهش 

وجود دارد كه از مطلوبيت مقياس روزنبرگ، به عنوان يك          

   ].3 [كاهد مقياس باليني حرمت خود مي

يـز  ن (Self-esteem Inventory)» پرسشنامه حرمت خـود «

  ديگـري  - رضايت خـود     براي اندازه گيري حرمت خود و     

(Self – other satisfaction) سال بـه بـالا طراحـي    9 در افراد 

اگرچه شواهدي براي پايايي مناسب اين مقياس       . شده است 

. آن وجـود دارد   وجود دارد ولي شواهد كمي بـراي اعتبـار          

كـه پرسـشنامه حرمـت       دهد  مي نشانج اعتبار اين ابزار     ينتا

 كودكان است سنجش حرمت خود در     تنها مربوط به    ،  خود

]8.[   

  »ودپنــــــــــداره تنــــــــــسيمقيــــــــــاس خ«

(Tennessee Self-concept Scale) سال 12 نيز براي اشخاص 

 آيـتم دارد كـه      100 اين ابزار    ].9 [به بالا ساخته شده است    

هاي مربوط بـه سـطح حرمـت خـود و            تعدادي از شاخص  

از مشكلات اين ابزار    . كند ه مي هاي خودپنداره را ارائ    مؤلفه

ار سـريع ارزيـابي     يكي طولاني بودن آن به عنوان يـك ابـز         

 دربــارههــا   اســت كــه پــژوهشترديــدياســت و ديگــري 

  ].10 [وجود آورده اند هباعتبارسازه و عاملي اين مقياس را 

ــون « ــود هودســــ ــت خــــ ــاخص حرمــــ   »شــــ

( Hudson ’s Index of Self-esteem)] 11[  نيــز، بــراي 

نمايي مـشكلات حرمـت خـود        گيري شدت يا بزرگ    اندازه

 سـال و بـالاتر      12 براي افراد    تواند طراحي شده است و مي    

 0اي از    دامنهنمرات اين مقياس در     . مورد استفاده قرار گيرد   

گر مشكلات شديدتر    نمرات بالاتر نشان   قرار دارد و     100تا  

 30بنـابراين نمـرات بـالاي       . ]11 و   4 [ اسـت  حرمت خود 

دهنده سطوح معنادار باليني مـشكلات حرمـت خـود           نشان

ر و پايـايي ايـن ابـزار حمايـت          هستند، و شـواهد از اعتبـا      

گـر عـلاوه بـر       به هـر حـال اگـر درمـان        . ]11 و   4 [كند مي

دار حرمـت خـود، بـه ارزيـابي          گيري سطوح مـشكل    اندازه

افزايش سطوح مثبـت حرمـت خـود نيـز علاقمنـد باشـد،              

استفاده از اين ابزار محدود خواهد بود زيرا نمرات انتهـاي           

اطلاعاتي در مورد عدم  ، فقط)30يعني زير( پاييني اين ابزار

عات فراتـر از آن     دهد و اطلا    مي  يك مشكل باليني را    وجود

، اثـر   30محدوديت دامنه نمـرات زيـر       . بسيار محدود است  

اي را در استفاده از اين ابزار براي ارزيابي بعد   محدود كننده 

  . كند دار حرمت خود ايجاد مي مسئله مثبت و غير

  »ي حرمــت خــودبنــد مقيــاس درجــه«و امــا در مــورد 

 (Self-Esteem Rating Scale) (SERS) لازم به ذكر است كه ،

 آيتمي است   40اي  درجه 7 ك مقياس ليكرتي  ـزار، ي ـن اب ـاي

ــت  ــط نوجنـ ــه توسـ ــاس(.Nugent, W. R)  كـ   و تومـ

(Thomas, J. W.)] 3[  6 ،در ايـن ابـزار  .  ساخته شـده اسـت 

طور مستقيم   به ]11 [آيتم از شاخص حرمت خود هودسون     

ــز،  10. شــده اســتبرداشــته ــذكور ني ــتم از شــاخص م  آي

بندي حرمت خود قـرار      تجديدنظر شده و در مقياس درجه     

هـم بـدان اضـافه       آيـتم جديـد      24چنـين    هم. گرفته است 

 مثبت يا منفـي بيـان       ترصوهايي كه به     آيتم. گرديده است 

. ]3 [انـد  طور تصادفي در طول مقياس قـرار گرفتـه         شده، به 

 كـه   ]3 [بـزار توسـط نوجنـت و تومـاس        گذاري اين ا   نمره

شود كـه    سازندگان اين ابزار هستند به اين ترتيب انجام مي        

 آيتم باقي مانـده بـا قـرار دادن          20 آيتم به طور مثبت و       20

. شـود   مـي  گذاري ، ارزش جلوي نمره آيتم   علامت منفي در  

مثبت و منفي به شكل جداگانـه       هاي    در نهايت نمرات آيتم   

در . گيـرد   قرار مـي -120تا + 120امنه شود و در د    جمع مي 

اين دامنه نمرات مثبـت، شـاخص حرمـت خـود مثبـت و              
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. نمرات منفي، شاخص سطوح منفي حرمـت خـود هـستند          

هاي اين ابزار نسبت به ابزارهـايي كـه بـا            بنابراين از مزيت  

كننـد،   گيـري مـي    گيري باليني، حرمت خود را انـدازه       جهت

مناً ـض. تـود اس ـت خ ـسنجش سطوح مثبت و منفي حرم     

 ــوسـزار تـن ابـراي ايـگري بـذاري ديـگ مرهـن  داـط ژان

(Janda, L.)] 12 [ كسب اجازه از سازندگان اين ابزاربا] 3[ 

 سئوال مربوط به بعد مثبـت       20اعلام شده است كه در آن،       

 سئوال مربوط به بعد منفي، بـه     20 و   7 تا   1از   حرمت خود 

    .شوند اري ميگذ  نمره1 تا 7صورت معكوس از 

بندي  س درجه اـي مقي ـسنج اي روان ـدر زمينه ويژگي ه   

بيـانگر  ] 3 [و تومـاس   تـن ـجوـطالعه ن ـ، م ـ ت خـود  ـحرم

 حرمـت خـود   زار با شـاخص     ـناسب اين اب  ـ م ازهـساعتبار  

ــون ــايت] 11 [هودس ــاس رض ــه  و مقي ــيم يافت ــاطر تعم   خ

(Hudson ’s Generalized Contentment Scale)] 11 [ اسـت .

دهـد   كنند كه نتايج فوق نشان مي      گران ذكر مي   پژوهشاين  

چنـين   هم. كند گيري مي   را اندازه  حرمت خود كه اين ابزار،    

در زمينـه پايـايي ايـن       ] 3[ نت و تومـاس   جنتايج مطالعه نو  

بنـدي   دهد كه ضريب آلفـاي مقيـاس درجـه         ابزار نشان مي  

هـاي تحليـل عـاملي نيـز         يافته. باشد  مي 98/0 حرمت خود 

كـه   بعدي است بـه طـوري    دهد كه اين مقياس تك     ينشان م 

كنـد و     درصد واريانس را تبيين مي     4/54 اولين ارزش ويژه  

دهد كه اين ابزار يك سازه اساسي منفـرد را           نتايج نشان مي  

  ]. 3 [گيرد اندازه مي

در ] 13 [كـاران و هم (.Lecotme, T)نتايج مطالعه لكمته 

انـسوي زبـان     جمعيـت دانـشجويان فر     مورد ايـن ابـزار در     

كانادايي نيز حاكي از آن است كه تحليـل عـاملي اكتـشافي             

اين ابزار با استفاده از چرخش وريمكـس، دو عامـل را بـا              

هاي  كند كه يكي با آيتم     بارهاي عاملي مساوي استخراج مي    

 منفي  حرمت خود هاي    مثبت و ديگري با آيتم     حرمت خود 

 تعـداد   بعد از تكرار تحليل عـاملي، همـان       . هماهنگ است 

روي هر عامل داراي بار عاملي شـدند ولـي بعـضي       ها    آيتم

داراي بار عاملي ضعيفي بر روي هر عامل بودند يـا           ها    آيتم

 مشكل ايجـاد    ،اي داشتند و براي اين ابزار      بار عاملي دوگانه  

 آيتمي  20به نسخه   ها    حذف گام به گام اين آيتم     . كردند مي

 آيـتم   10تم مثبـت و      آي 10از اين ابزار منجر شد كه داراي        

ضريب آلفاي مقياس مثبت و مقيـاس منفـي بـه           . منفي بود 

 بود و ضريب پايـايي بازآزمـايي ايـن          87/0 و   91/0ترتيب  

بـراي مــقياس    (نيز ثبـات مناسـبي را نـشان داد          ها    مقياس

 ، r=91/0 و r=90/0مـثـــبت و مقيــاس منفــي بــه ترتيــب 

001/0< p .(     ي را بـا    همچنين هر دو مقياس همبستگي بالاي

بـراي  (  روزنبـرگ داشـتند    حرمـت خـود   نمره كلي مقياس    

ــب      ــه ترتي ــي ب ــاس منف ــت و مقي ــاس مثب    وr=72/0مقي

79/0-=r   ، 001/0< p (  زمان مناسب فرم كوتاه  كه اعتبار هم

  .  را نشان مي دهدحرمت خودبندي  مقياس درجه

به مطالعـه   ] 13 [در تأييد نتايج فوق، لكمته و همكاران      

يـك جمعيـت دانـشجويان انگليـسي زبـان          همين ابزار در    

نتايج تحليل عـاملي تأييـدي ايـن ابـزار          . كانادايي پرداختند 

هـاي    آيـتم، شـاخص    20 عاملي با    2نشان داد كه تنها مدل      

  (appropriate adjustmant fit indices) تناسب انطباق مناسبي

ــاق  كــه شــاخص را داراســت در حــالي هــاي تناســب انطب

  و تومـاس   نوجنـت مدل يك عاملي    (هاي عاملي ديگر     مدل

تـر    پايين ) آيتم 40 آيتم و مدل دو عاملي با حفظ         40با  ] 3[

 و (.Joreskög, K. G) وراسكوگـهادي جـــاز ســطح پيــشن

ايـن  (اسـت  (.Muller, R) و مولر] 14[ (.Sörbom, D)سوربوم

نتايج مطالعه لكمته و .]15 [) گزارش شده است90/0سطح 

افــراد داراي ( نــه بــاليني  بــر روي نمو] 13 [همكــاران

ــي بيمــاري ــاي شــديد روان ــودن  ) ه ــد مناســب ب ــز مؤي ني

فـرم  ( آيتم   20 عاملي با    2هاي تناسب انطباق مدل      شاخص

  . بود )حرمت خودبندي  كوتاه مقياس درجه

هـاي بـاليني     كه مقايسه دانشجويان با نمونه     در آخر اين  

قياس در فرم كوتاه م) هاي شديد رواني افراد داراي بيماري  (

، تفـاوت معنـاداري را در هـر دو          حرمت خـود  بندي   درجه

 مثبـت   حرمـت خـود   يعني ميـانگين نمـره      . عامل نشان داد  

حرمـت  دانشجويان بالاتر از نمونه باليني و ميـانگين نمـره           

    ].13 [از نمونه باليني بودتر   منفي آنها پايينخود

در جهـت    با توجه به تمهيـدات يــادشده         ،در مجموع 

و  حرمـت خـود      بنـدي   درجهت عاملي مقياس    وارسي ساخ 

گيري باليني در ايران كه هر دو بعد  ابزاري داراي جهت خلأ

 را بسنجد، پـژوهش حاضـر بـه         حرمت خود مثبت و منفي    

 ابـزار سنجي ايـن     روانهاي     و ويژگي  ساخت عاملي  بررسي

  . پردازد در جمعيت ايراني مي

  

  روش

  گيري  جامعه آماري و روش نمونه

 و فيـدل (.Tabachnick , B.G) كـه تباچنيـك   ه اينبا توجه ب

(Fidell , L.S.)] 16[   حداقل حجم نمونه لازم بـراي تحليـل 
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هـاي    نفر دانشجوي رشته   322اند،    نفر دانسته  300عاملي را   

 137 دختر و    189(شناسي دانشگاه شاهد    رمختلف دوره كا  

 01/21 با ميـانگين سـني    )  نفر نامشخص  6 و جنسيت    پسر

)17/2 sd= ( براسـاس   دانشجوي اين دانشگاه 3923بين از

 براي شـركت در ايـن مطالعـه         اي  خوشهگيري   روش نمونه 

 31 و دانـشجوي مجـرد    214  در اين نمونـه    .انتخاب شدند 

 نفـر   6شـركت كردنـد وضـعيت تأهـل         دانشجوي متأهـل    

  . نامشخص بود

  

  ابزار پژوهش 

ايـن ابـزار،    : (SERS)»بندي حرمت خـود    مقياس درجه «

 آيتمي اسـت كـه توسـط        40اي  درجه 7ياس ليكرتي يك مق 

گـذاري ايـن     نمره.  ساخته شده است   ]3 [نوجنت و توماس  

كه سازندگان ايـن ابـزار       ]3 [ابزار توسط نوجنت و توماس    

 آيـتم بـه طـور       20شود كـه     هستند به اين ترتيب انجام مي     

مانده با قرار دادن علامـت منفـي در          آيتم باقي    20مثبت و   

در نهايت نمرات   . شود ذاري مي گ ارزشها    جلوي نمره آيتم  

 قـرار   -120تـا   + 120شـود و در دامنـه        جمـع مـي   هـا     آيتم

در اين دامنه نمرات مثبت، شاخص حرمت خـود         . گيرد مي

حرمـت خـود    و نمرات منفي، شاخص سطوح منفي       مثبت  

گذاري ديگري بـراي ايـن ابـزار توسـط           ضمناً نمره . هستند

 اعلام شده   زندگان اين ابزار  كسب اجازه از سا    با   ]12 [ژاندا

 سئوال مربوط بـه بعـد مثبـت حرمـت           20است كه در آن،     

 سئوال مربوط به بعد منفي، به صورت        20 و   7 تا   1از   خود

در اين پـژوهش    .  نمره گذاري مي شوند    1 تا   7معكوس از   

اسـتفاده شـده     ]3 [گذاري نوجنت و تومـاس     از روش نمره  

   .است

  

  SERSهاي تحليل عاملي  يافته

 آيتمي اوليـه براي تحليل مقـدماتي بـه كـار           40مقياس  

 كـه انـد     ه بحـث كـرد    ]16 [ و فيـدل   يـك تباچن. گرفته شـد 

ماتريس عامـل پذيـر بايد شامـل چند همبستگي نسبتاً زياد         

 استفاده ، نرسد30/0به ها  كدام از همبستگي  اگر هيچباشد و

 546در ايـن مطالعـه      . از تحليل عاملي محل ترديـد اسـت       

چنين  مه. وجود دارد  30/0 تر از  ستگي مساوي و بزرگ   همب

بـرداري   جهت انجام تحليل عاملي، آزمـون كفايـت نمونـه         

(KMO)  بــراي حــصول اطمينــان از كفايــت حجــم نمونــه

  هاي  سپس از آن جا كه همبستگي بين پرسش. به شدـمحاس

  آزمون كفايت نمونه برداري و كرويت بارتلت :1 جدول

  95/0(KMO)رداري آزمون كفايت نمونه ب

x2=4/6349  آزمون كرويت بارتلت 

p=0001/0  سطح معناداري

  

  

كـه مـشخص     آزمون زيربناي تحليل عوامل است، براي اين      

شود همبستگي بين متغيرها برابـر صـفر نيـست از آزمـون             

 آمـده   1كرويت بارتلت استفاده شد كه نتايج آن در جدول          

  .است

 در پـژوهش حاضـر      آيـد،   برمي 1كه از جدول     چنان هم

كفايت نمونـه    دهنده نشان است كه    95/0 برابر   KMOمقدار  

چنـين آزمـون كرويـت بارتلـت در          هم. انتخاب شده است  

دهـد مـاتريس      مـي   معنادار است كـه نـشان      0001/0سطح  

  . در جامعه صفر نيستها  همبستگي داده

اصـلي  هـاي     تحليـل مؤلفـه   ضمناً در مطالعه حاضـر از       

 بـراي تحليـل عـاملي       )متعامد( چرخش وريمكس براساس  

ويـژه  هـاي      عامـل كـه داراي ارزش      8استفاده شده اسـت،     

 30/0ها بار عـاملي بـالاتر از         بالاتر از يك بودند و مواد آن      

نتيجه نهـايي تحليـل عـاملي مقيـاس         . دست آمد  داشتند، به 

SERS آمده است 2 در جدول.  

 ارزش هـاي    ، ميزان اشـتراك   ، بارهـاي عاملي  2جدول  

ايـن  . دهد  مي  عامل نشان  8و درصد واريانس را براي      ويژه  

.  تبيين كرد  SERS درصد واريانس را در نمـرات       2/62مدل  

 آيتم اسـت كه تصور منفي فـرد را راجـع           11 شامل 1عامـل

 آيتــم اسـت و      11 شـامل    2عامل. دهد  مي به خودش نشان  

. كنــد   مـي  تصور مثبت فرد را راجع به خـودش منعكــس         

 تصوري را كه فرد از توانايي خود براي         ،م آيت ـ4 با   3عامـل

عامل . كشد  مي دارد، بيرون  مقابله با شرايط جديد يا دشوار     

و افكار و ها  اعتمادي فرد را راجع به توانايي       بي ، آيتم 5 با   4

 تمايل ، آيتم3 با 5عامل . گيرد خود اندازه ميهاي  شايستگي

ود در  ديگـران و نـاتواني خ ـ     هـاي     فرد را به ترجيح توانايي    

  .دهد  ميانجام امور نشان

 آيتم، توانايي متـصوري را كـه فـرد از           3 نيز با    6عامل  

 گيـري  خودش در برقراري رابطـه بـا ديگـران دارد، انـدازه           

كـه در مقيـاس      لازم به ذكر است كه با توجه به اين        . كند مي

شـاخص حرمـت خـود مثبـت و         مذكور، بعضي سئوالات،    

  تند، در ـود هسـ خحرمتتر  طوح منفيـاخص سـبرخي، ش
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  )متعامد(  چرخش وريمكسبراساس SERS نتايج تحليل عاملي :2 جدول

  ميزان اشتراك  8عامل   7عامل   6عامل   5عامل   4عامل   3عامل   2عامل   1عامل   ها سئوال

23  736/0                68/0  

40  648/0                63/0  

27  643/0                66/0  

16  636/0                66/0  

11  614/0                62/0  

20  579/0                54/0  

25  572/0                70/0  

15  560/0                75/0  

39  555/0                64/0  

12  551/0                66/0  

17  539/0                62/0  

36    712/0              68/0  

6    711/0              60/0  

8    699/0              70/0  

18    676/0              64/0  

3    626/0              53/0  

19    603/0              63/0  

35    569/0              62/0  

9    505/0              60/0  

7    502/0              63/0  

28    483/0              63/0  

4    354/0              53/0  

37      714/0            68/0  

24      705/0            65/0  

14      683/0            59/0  

29      646/0            67/0  

30        681/0          63/0  

34        625/0          58/0  

38        558/0          54/0  

33        491/0          61/0  

31        469/0          66/0  

22          680/0        62/0  

2          572/0        55/0  

5          471/0        65/0  

13            747/0      64/0  

21            572/0      62/0  

10            411/0      48/0  

32              717/0    66/0  

1              529/0    63/0  

26                711/0  66/0  

  -  02/1  09/1  12/1  34/1  5/1  7/1  6/2  5/14ارزش ويژه

  -  5/2  7/2  8/2  3/3  8/3  2/4  6/6  3/36درصد واريانس



  (SERS)»بندي حرمت خود مقياس درجه«ساخت عاملي 

52

�
�
��

 
�
�
�	



��

�
�



�
�
� 

�
��

�
�
 
�
�
�

��
�
 
�

�



 
/

�
�

��
�

�


��

 
�
�

/
 

�
��
�

 
�
�

 
/

!


�
�
�"

#
 
$

�%
 
/

�
�
��

�
 

&
'

  SERS آمار توصيفي عوامل مقياسهاي  شاخص :3جدول 

  شاخص   

  عوامل

  دامنه نمره  كشيدگي  چولگي  بيشينه  كمينه  نما  ميانه  انحراف معيار  ميانگين

1  4/22-  4/13  20-  9-  67-  3-  7/0-  1/0-  77-7  

2  6/52  4/8  54  56  17  70  1/1-  96/1  77-7  

3  7/22  7/3  23  24  5  28  8/1-  9/4  28-4  

4  8/13-  8/5  13-  9-  35-  5-  51/0-  14/0-  35-5  

5  71/9-  1/4  9-  9-  21-  4  2/0-  27/0-  21-3  

6  95/7  2/3  9  9  1-  13  64/0-  24/0-  21-3  

  

  

ت شـاخص    بقيه سـئوالا   15عامل يك به غير از سئوال       

سطوح منفي حرمت خـود، در عامـل دوم، سـوم، چهـارم،             

پنجم و هشتم به ترتيب شاخص حرمت خود مثبت، مثبت،          

در عامل ششم و هفتم نيز نيمي  .منفي، منفي و مثبت هستند

 بـه    مربـوط  از سئوالات شاخص حرمت خود منفي و نيمي       

كـه   البته با توجه به اين    . شاخص حرمت خود مثبت هستند    

 مـاده قابـل     1 و   2هفتم و هـشتم، بـه ترتيـب بـا           دو عامل   

ها در نتايج پژوهش حاضر فقـط        باشند، ذكر آن   استفاده نمي 

گران جهـت تكميـل يـا        به منظور استفاده احتمالي پژوهش    

آمار هاي    چنين شاخص  هم. مشابه است هاي    ساخت آزمون 

 مطالعـه حاضـر نيـز در    در SERS توصيفي عوامـل مقيـاس  

  . آمده است3جدول 

  

  SERSپايايي : 2طالعه م

  :مقياس با سه روش محاسبه شدعوامل پايايي 

 از  همـساني درونـي   جهت بـرآورد    :  دروني همساني. 1

 آمـده   4آلفاي كرونباخ استفاده شد كه نتايج آن در جـدول           

    .است

كـه   با توجـه بـه ايـن      : ها ميانگين همبستگي بين آيتم   . 2

د و تعـداد    ضريب آلـفـا تحت تاثير طول مقيـاس قـرار دار       

 مـاده اسـت، از      6 تـا    4 بـين    6 و   5،  4،  3هـاي    مواد عامـل  

 درونـي شاخص آمـاري مناسب تري بـراي ارزيابي ثبـات      

 كـه ميانگيــن همبـستگي       ،ايم؛ اين شاخـص   استفاده كـرده 

 شاخـصي از    ، هماننــد ضريــب آلفـا      ،بين آيتـمي نام دارد   

ل مقياس   ولي تحت تأثير طو    ،كند را ارائه مي  ها    همگني آيتم 

 و  (.Cox,B.G)براساس توصيه كـاكس     ]. 17 [گيرد قرار نمي 

 Daniel) و فرگوسن و دانيـل ] 17 [(.Ferguson , E)فرگوسن

,E.)] 18[،        50/0 تا   10/0 دامنه قابل قبول اين شاخـص بين 

  . است

همبستگي گشتاوري پيرسون بين    : ضريب بازآزمايي . 3

 عامل 6براي ) روز 15با فاصله ( اول و دوم بارهاي  ارزيابي

 آمـده   4نتايج اين تحليل نيز در جدول       . محاسبه شده است  

  . است

  

  روش

  گيري  جامعه آماري و روش نمونه

 همساني دروني براي محاسبه پايايي با استفاده از روش        

ــتم   ــين آي ــستگي ب ــانگين همب ــا و مي ــودني  322 از ،ه آزم

 اسـتفاده گرديـد و در محاسـبه         1كننده در مطالعــه      شركت

 دانـشجوي   50 ،ايايي با استفـاده از ضـرايب بـاز آزمـايي         پ

ـــد   ــشـگاه شاه ــر و  37(دان ــسر13دخت ــانگين  )  پ ــا مي ب

 انتخاب گرديدند   تصادفيبه شيوه   ) =sd 64/1 (51/20سني

  . روز تحت بازآزمايي قرارگرفتند 15و با فاصله 

  

  

  SERS عاملي6سنجي دروني مدل  هاي روان شاخص :4جدول 

آلفاي   عوامل

  ونباخكر

  ضريب باز آزمايي

1  92/0  73/0=r0001/0=p

2  90/0  79/0=r0001/0=p  

3  85/0  76/0=r  001/0=p  

4  75/0  35/0=r  01/0=p  

5  70/0  75/0=r  0001/0=p

6  60/0  6/0=r  0001/0=p  
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  ابزار پژوهش 

بندي  مقياس درجه « در اين مطالـعه     هابـزار مورد استفاد  

  .  توضيح داده شد1طالعه بود كه در م (SERS)»حرمت خود

  

  هاي پايايي يافته

  . ارائه شده است4نتايج محاسبات پايايي در جدول 

همـساني   ،6  عامـل   عاملي به استثنــاي    6عوامل مـدل   

 )70/0تـر از     يعني بـزرگ  (هند  د  مناسبي را نشان مي    دروني

 از سطح توصيه شده بـراي        نيز 6ي عامل   كه البته آلفا  ] 19[

 )50/0تـر از     يعني بـزرگ  (بالاتر است   هاي گروهي    مقايسه

 آيـتم اسـت از      3شـامل    6كـه عامـل    با توجه به ايـن    ]. 20[

بــراي ارزيـابي    هـا     همبـستگي بـين آيـتم     شاخص آمـاري   

دست  ه ب 34/0 استفاده كـرديم كه مقدار آن       همساني دروني 

و فرگوسن  ] 17  [ براساس توصيه كاكس و فرگوسن     آمد و 

. قرار دارد / ) 50 تا   10/0(يقبول دامنه قابل    در] 18 [و دانيل 

دهـد دامنـه      مـي   نـشـان  4طور كـه جـدول        همـان بنابراين

به غيـر   ضريب همسـاني دروني تمام عوامل استخراج شده        

همبستگي گـشتاوري   چنين   هم. قابل قبول است   3از عامل   

 15بـا فاصـله     ( هاي زمـان اول و دوم        پيرسون بين ارزيابي  

طـور كـه جـدول        و همـان    عامل محاسبه شد   6براي  ) روز  

  .باشد  ميدهد اين ضرايب معنادار فوق نشان مي

  

   SERSاعتبار : 3مطالعه 

   اعتبار سازه

 همبـستـگي   SERSتبار سـازه   ـررسي اع ـور ب ـه منـظ ـب

ــ ـــرسون ب ون ـآزمــو  SERSل ـامـــ ع6ين ـگــشتـاوري پي

،  Eysenck’s Self-esteem Scale زنكـود آيـــحرمــت خــ

ت ـلام ــامه س ـشنـ ـ، پرس MMPI-2ت خـود    ـاس حرم ـمقي

ون ـ و آزمــGeneral Health Questionnair (GHQ-28) روان

  دـنـــــلـكـريـكي استـويـــــذاري نـهارگـــــع مـنبـــــم

 Nowicki-Strickland’s Locus of Control Scale محاسبه شد .  

  

  گيري  جامعه آماري و روش نمونه

دوره كارشناسي   هاي مختلف   نفر دانشجوي رشتـه   240

در اين )  = sd 06/3  (05/21 نشگاه شاهد با ميانگين سنيدا

آزمودني هاي اين مطالعـه براسـاس       . مطالعه شركت كردند  

نفر از   60 به هر .  انتخاب شدند  اي  خوشهگيري   روش نمونه 

 به همراه يك مقياس     (SERS)ابزار مورد مطالعه     ،ها آزمودني

  .داده شد) براي مطالعه اعتبار سازه(اضافي 

  پژوهشابزار 

  : مقياس استفاده گرديد5از , در بررسي اعتبار سازه

هـاي   ، وارسي ويژگـي   مطالعه دوم نظر به اين كه هدف      

بـر اسـاس     حرمـت خـود      بنـدي   درجـه مقياس  سنجي   روان

اين  باشد، لذا به منظور وارسي اعتبار سازه ميتحليل عوامل 

هـاي ديگـري كـه       مقياس، علاوه بر ابزار مـذكور، از ابـراز        

سـنجند و يـا براسـاس         مستقيم حرمت خـود را مـي       طور به

باشـد، اسـتفاده     پيشينه پژوهشي با حرمت خود مـرتبط مـي        

  .گرديده است

 به  1كه در مطالعه     :مقياس درجه بندي حرمت خود     -

  . آن پرداخته شد

 آزمـون حرمـت خـود       :آزمون حرمت خود آيزنك    -

ــك ــسون (.Eysenck, H. J) آيزن  ]21 [(.Wilson, G) و ويل

 ترجمـه و    ]22 [ سئوال است كه توسـط شـعيري       30اي  دار

گر  سنجي بيان  مطالعات روان . مورد استفاده قرار گرفته است    

كـه آلفـاي     طوري هب. هاي مثبت آزمون ياد شده است      ويژگي

 82/0،  88/0كرونباخ كل، نيمه اول و دوم آزمون به ترتيب          

، و همبستگي بين دوبار     88/0؛ ضريب اعتبار آزمون     76/0و  

لازم . ]23 [گزارش شده اسـت   86/0را با فاصله دو هفته      اج

 تـر   بـيش نفـس    به ذكر است كه نمرات بالاتر بيـانگر عـزت         

اني درونـي ايـن مقيـاس       در تحقيق حاضر نيز همس    . هستند

   . است84/0

 مقياس حرمت خـود  :MMPI-2 مقياس حرمت خـود   -

MMPI-2محتوايي اسـت كـه ويگينـز   هاي   از جمله مقياس

(Wiggins, J. S.) ]24 [     براي تـشكيل آنهـا از كـل مجموعـه

وي براي ساختن اين مقياس،     .  استفاده كرد  MMPIهاي    ماده

 .منطقـي و آمـاري را بـه كـار بـست           هـاي     تلفيقي از روش  

 1989 در ســـال MMPIتجديـــدنظر  متأســـفانه در زمـــان

 .Butcher, J) بوچر. ويگينز ديگر كارايي نداشتهاي  مقياس

N.)گراهام ، (Graham, J. R.)  ويليـامز ، (Williams, C. L.)  و

 بـه منظـور ارزيـابي    ]25 [(.Ben-Porath, Y. S ) پـورات -بن

براساس مجموعه  اي    محتواييهاي    مقياسMMPI-2 محتوايي

هـاي    ايـن مقيـاس   . ايـن آزمـون درسـت كردنـد       هـاي     ماده

منطقـي و   هـاي     محتوايي با بـه كـارگيري تلفيقـي از روش         

اس حرمـت   ـقيـمهاي    ادهـداد م عـت. دـدنـته ش ـآماري ساخ 

  آيتم و پاسخ به آنها بـه صـورت بلـي و            MMPI-2،23 خود

نمرات بالا  . باشد  مي 0 و   1گذاري آن در قالب      خير، و نمره  

خودپنداره ضعيفي : بيانگر اشخاصي است كه در اين مقياس



  (SERS)»بندي حرمت خود مقياس درجه«ساخت عاملي 
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منتظر شكست هستند و به راحتي دست از شكست          دارند،

 طردشــدن بــيش از حــد دارنــد، نــسبت بــه انتقــاد و برمــي

كـه ديگـران از آنهـا تعريـف كننـد            حساسند، پذيرش ايـن   

برايشان سخت است، در روابط اجتماعي منفعل هستند، در         

هـاي    گيري مشكل دارند، امكان دارد نگراني و ترس        تصميم

لازم به ذكر است كه اين ابزار در ايران، . زيادي داشته باشند

همساني دروني  . ]26 [ت شده اس  در ترجمه اثر گراهام ارائه    

، و 83/0 و 79/0اين مقياس در مـردان و زنـان بـه ترتيـب           

 86/0 و   84/0ضريب پايايي آن در مردان و زنان به ترتيب          

در تحقيـق حاضـر نيـز همـساني         . ]25 [گزارش شده است  

  .  است87/0دروني اين مقياس 

 با توجه به ارتباط حرمـت       :پرسشنامه سلامت روان   -

از  مت روان كـه بـدان اشـاره گرديـد،         خود بـا ابعـاد سـلا      

ــلامت  ــشنامه س ــاس    پرس ــار مقي ــي اعتب ــراي وارس روان ب

 ،مقيـاس ايـن . گرديـد  بنـدي حرمـت خـود اسـتفاده     درجه

 1979اي سـرندي است كه توسـط گلـدبرگ در           پرسشنامه

هـايي   داراي پرسش  پرسشنامه ياد شده  . تنظيم گرديده است  

مرضي مشترك كه هاي  ترين سطوح نشانه اسـت كه از پايين

 تـشكيل شــده اســت       ،هاي رواني وجود دارند    در اختلال 

بنـدي   سان قادر است بيماران رواني را در يـك طبقـه           بدين

 داراي ، سئوالي آن28فرم . كلي از افراد غير بيمار جدا سازد

 ،چهار زيرمقياس است كـه عبارتنـد از نـشانه هـاي بـدني             

ــي  ــطراب و ب ــوابي اض ــاكنش،خ ــاعيوري اج  نارس  و ،تم

 باشند  سئوال مي  7ها داراي    هركدام از زيرمقياس  . افسردگي

 ضــريب پايــايي بــه روش ]28 [در پــژوهش تقــوي]. 27[

ــشنامه    ــل پرس ــراي ك ــايي ب ــرده  72/0بازآزم ــراي خ  و ب

 ،خـوابي   اضـطراب و بـي     ،هـاي جـسماني    هاي نشانه  آزمون

, 60/0وري اجتمــاعي و افــسردگي بــه ترتيــب  نارســاكنش

ــ58/0و , 57/0, 68/0 ــد ه ب ــت آم ــل  . دس ــازه ك ــار س اعتب

 و  55/0پرسشنامه براساس همبـستگي آزمـون ميدلـسكس         

 هاي مذكور با آزمـون ميدلـسكس       اعتبار سازه خرده مقياس   

 اسـت كه همگـي     80/0 و   72/0 ،87/0 ،76/0نيز به ترتيب    

ــوده ـــنادار ب ــد مع ــي پرســشنامه  . ان ــسجام درون وارســي ان

هاي  هاي نشانه  ه مقياس روان به طور كلي و در خرد       سلامت

وري اجتماعي و   نارساكنش،خوابي  اضطراب و بي،جسماني

ــر   ــب براب ــه ترتي ــسردگي، ب  و 72/0، 82/0، 67/0، 89/0اف

در تحقيق حاضر نيز همساني دروني كـل        .  بوده است  79/0

اضطراب و  , هاي جسماني  هاي نشانه  خرده مقياس  مقياس و 

ردگي، به ترتيـب    وري اجتماعي و افس     نارساكنش ،خوابي بي

  . دست آمد ه ب88/0 و 74/0، 81/0، 85/0، 93/0برابر 

ايـن   :آزمون منبـع مهارگـذاري نـويكي اسـتريكلند         -

ــويكي  ــاس توســط ن ــتريكلند(,.Nowicki, S)  مقي   و اس

(Strickland, B. R.)] 29[  ساخته شده است، يك ابزار مـداد 

 پرسش است و با گذاردن بلي و        40كاغذي است كه شامل     

واضـعان  . شـود   مـي  خير در مقابل هر سئوال، جـواب داده       

قابـل  اي    تواند اندازه   مي معتقدند كه اين مقياس    ]29 [تست

نمـرات بـالاتر    . دست دهد  ه از منبع كنترل ب    ياعتماد و دقيق  

ــذاري    ــع مهارگ ــه منب ــانگر آن اســت ك ــون بي ــن آزم در اي

استريكلند اشاره كرده است كه اين آزمـون        . استتر    بيروني

گوناگون در  هاي     زبان ترجمه شده و پژوهش     24 بيش از    به

ايـن مقيـاس نخـستين بـار        . مورد آن صورت گرفته اسـت     

 ترجمـــه و در ايـــران ]30 [توســـط غلامعلـــي لواســـاني

بـرده   كه در اين تحقيق از ترجمه نـام      . بكارگرفته شده است  

صورت گرفته بيانگر اعتبار    هاي    پژوهش. استفاده شده است  

، 31 [مختلف اسـت هاي    در گروه   اين ابزار  و پايايي مناسب  

پايـايي  ] 32 [به طور مثـال، قاسـمي فلاورجـاني       . ]33،  32

در چنـد مقطـع      هفتـه    6بازآزمايي اين مقياس را با فاصـله        

 كند مطالعه خير  گزارش مي71/0 تا 63/0دامنه مختلف، در 

سازه مقيـاس    بيانگر سه عامل حاصل از بررسي اعتبار      ] 33[

ق حاضر نيز همـساني درونـي ايـن آزمـون           در تحقي  .است

لازم به ذكر است كه دليل استفاده از اين . دست آمد ه ب73/0

 حرمت خود   بندي  درجهابزار در بررسي اعتبار سازه مقياس       

اين است كه مطـابق پيـشينه پژوهـشي افـرادي كـه داراي              

حرمت خود بالا هستند، از خودتنظيمي بهتـري نـسبت بـه            

، ت خود پايين هـستند، برخوردارنـد      افرادي كه داراي حرم   

ــايي لـــــذا از آن ــالاتر،  جـــ   كـــــه خـــــودتنظيمي بـــ

ــشان ــي  ن ــذاري درون ــع مهارگ ــده منب ــر  دهن   ، ]34 [اســتت

تـر   خود بالاتر با منبـع مهارگـذاري درونـي         بنابراين حرمت 

را مثبت و با منبع مهارگذاري برونـي ارتبـاط منفـي            ارتباط  

  . دهد  مينشان

  

   سازهاعتبارهاي  يافته

 نشانرا  ها     نتايج مربـوط به تحليـل همبستگي     5جدول  

  . دهد مي

  



همكاراندكتر محمدرضا شعيري و  
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آزمـون منبـع مهارگـذاري      ،  MMPI-2همبستگي گشتاوري پيرسون بين مقياس درجه بندي حرمت خود با مقياس حرمت خود              : 5جدول

  آزمون حرمت خود آيزنكروان و  پرسشنامه سلامتنويكي استريكلند، 

  عوامل      

  ها  آزمون

1  2  3  4  5  6  

  مقياس حرمت خود

MMPI-2  

80/0-  

0001/0=p  

80/0-  

0001/0= p  

78/0-  

0001/0= p  

68/0-  

0001/0= p  

71/0-  

0001/0= p  

56/0-  

0001/0= p  

ــويكي   ــع مهارگــذاري ن آزمــون منب

  استريكلند

56/0-  

0001/0= p  

26/0-  

03/0= p  

44/0-  

0001/0= p  

54/0-  

0001/0= p  

23/0-  

058/0= p  

39/0-  

001/0= p  

  -54/0  بدنيهاي  نشانه

0001/0= p  

27/0-  

02/0= p  

04/0-  

74/0= p  

34/0-  

003/0= p  

35/0-  

002/0= p  

09/0-  

45/0= p  

  -53/0  اضطراب و بيخوابي

0001/0= p  

27/0-  

02/0= p  

07/0-  

53/0= p  

43/0-  

0001/0= p  

29/0-  

01/0= p  

17/0-  

15/0= p  

ــنش وري   ــا كـ نارسـ

  اجتماعي

42/0-  

0001/0= p  

19/0-  

1/0= p  

05/0-  

68/0= p  

22/0-  

06/0= p  

19/0-  

12/0= p  

11/0-  

36/0= p  

  -57/0  افسردگي

0001/0= p  

29/0-  

012/0= p  

03/0-  

8/0= p  

39/0-  

001/0= p  

39/0-  

001/0= p  

06/0-  

59/0= p  

شنامه پرس

ــلامت  سـ

  روان

  -62/0  كل

0001/0=p  

31/0-  

008/0= p  

06/0-  

63/0= p  

42/0-  

0001/0= p  

37/0-  

001/0= p  

13/0-  

29/0= p  

  78/0  آزمون حرمت خود آيزنك

0001/0=p  

59/0  

0001/0=p  

61/0  

0001/0=p  

55/0  

0001/0=p  

54/0  

0001/0=p  

33/0  

01/0=p  

  

  

 حـاكي از آن اسـت كـه تمـام ضـرايب             5نتايج جدول   

بندي حرمـت    مقياس درجه  عامل   6همبستگي پيرسون بين    

 ضـرايب همبـستگي   ،  MMPI-2خود با مقياس حرمت خود      

بنـدي حرمـت خـود بـه         پيرسون تمام عوامل مقياس درجه    

 آزمون منبع مهارگذاري نويكي استريكلند،     با   5غيراز عامل   

بنـدي   اكثر ضرايب همبستگي پيرسون عوامل مقياس درجه      

و نمره كل ها   با خرده مقياس3حرمت خود به غير از عامل 

 تمام ضرايب همبستگي پيرسـون      پرسشنامه سلامت روان و   

آزمـون   بنـدي حرمـت خـود بـا        عامل مقياس درجـه    6بين  

  . باشند معنادار ميحرمت خود آيزنك، 

  

  گيري بحث و نتيجه

 طالعه حاضر در خصوص بررسي سـاخت عـاملي        ـايج م ـنت

 دهد كـه   مينشان (SERS) »ت خودبندي حرم ياس درجهمق«

 عامل تشكيل شـده اسـت كـه البتـه بـا             8مقياس مذكور از    

 بهكه  دو عامل هفتم و هشتم،       فاده عدم قابليت است   توجه به 

ايـن  هـاي     در بقيه قسمت   هستند،   آيتم 1 و   2ترتيب داراي   

نظـر   صـرف ها    سنجي آن  روانهاي    مطالعه از بررسي ويژگي   

  . شده است

 لازم بـه    )6 تـا    1هـاي     عامل(در مورد بقيه عوامل   و اما   

 بقيه سئوالات   15 به غير از سئوال      1در عامل   ذكر است كه    

 5 و   4،  3،   2منفي حرمت خود، در عامـل       شاخص سطوح   

مثبـت،  مثبـت،   به ترتيب شاخص حرمـت خـود         سئوالات،

در عامـل شـشم نيـز نيمـي از          . منفي، منفي و مثبت هستند    

شاخص حرمت خود منفي و نيمي به شاخص        به  سئوالات  

   .هستندمربوط حرمت خود مثبت 

دهنده آن اسـت     نتايج مربوط به پايايي اين عوامل نشان      

 ،6بـه استثنــاي عامـل        عامـل    6لفـاي كرونبـاخ ايـن       آكه  

تر از   يعني بزرگ (دهند    دروني مناسبي را نشان مي     همساني

 نيـز از سـطح توصـيه        6 كه البته آلفاي عامـل       ،]19 [)70/0

تـر   يعني بـزرگ  (هاي گروهي بالاتر است      شده براي مقايسه  

 6قابل توجه است كه در بـين ايـن          ضمناً  ]. 20 [ )50/0از  

 آلفـاي كرونبـاخ    داراي بـالاترين     2 و   1هـاي     عامـل  عامل،

آيتم است،   3 نيز كه شامل     6همچنين در مورد عامل   . هستند
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همـساني  تـري بــراي ارزيـابي        اري مناسـب  از شاخص آم  

مـي نـام    كه ميانگين همبستگي بـين آيت      شدي استفاده   درون

و فرگوسن ] 17  [و فرگوسن براساس توصيه كاكسدارد و 

 تـا   10/0 شاخـص بـين     امنه قابل قبول اين    د ،]18 [و دانيل 

ميانگيــن  دهد    مي  نشـان نتايجطور كه    همـان است و    50/0

همبـستگي  . قابل قبول است   6همبستگي بين آيتـمي عامل     

بـا  (هـاي زمـان اول و دوم         ين ارزيـابي  گشتاوري پيرسون ب  

  اين ضـرايب معنـادار      كه دهد  نشان مي  نيز)  روز 15فاصله  

اندازي كلي به نتايج مربـوط بـه         ، چشم  در مجموع  .باشد مي

ناسب بودن سه شاخص    سه نوع شاخص پايايي، حاكي از م      

  . استچنين ديگر عوامل  و هم 2، 1هاي  در عامل

اين  بيانگر   گانه شش اعتبار سازه عوامل     نتايج مربوط به  

 عامـل   6تمام ضرايب همبستگي پيرسون بـين        است كه    امر

يـاس حرمـت خـود      بندي حرمت خـود بـا مق       مقياس درجه 

MMPI-2         ضرايب همبستگي پيرسون تمام عوامـل مقيـاس ،

 بـا آزمـون منبـع       5بندي حرمت خود به غير از عامل         درجه

مهارگذاري نـويكي اسـتريكلند، اكثـر ضـرايب همبـستگي           

بندي حرمت خود بـه غيـر از         پيرسون عوامل مقياس درجه   

و نمره كـل پرسـشنامه سـلامت        ها     با خرده مقياس   3عامل  

 عامل مقياس 6 و تمام ضرايب همبستگي پيرسون بين روان

بندي حرمت خود با آزمـون حرمـت خـود آيزنـك،             درجه

  . باشند معنادار مي

و اما علت ناهماهنگي علامت جبري ايـن ضـرايب بـه            

دليل محتواي متفاوت ابزارهاي مختلـف سـنجش حرمـت          

  . پردازيم  ميخود است كه در زير به توضيح آن

قدمه نيـز بـدان اشـاره شـد، نمـرات           طور كه در م    همان

 –و  +  حرمت خود بـا علامـت جبـري          بندي  درجهمقياس  

 از  آن عامـل  يعني هرچه نمره فـردي در       . گردد  مي مشخص

 حرمت خود كه شاخص سـطوح مثبـت         بندي  درجهمقياس  

عزت نفس است، بالاتر باشد، نمره وي در عاملي كه بيانگر   

 تـر  يشب ـسطوح منفي عزت نفس است، بـه لحـاظ جبـري      

، نمـره  )بعـد منفـي   ( 1اگر فردي در عامل     خواهد بود؛ مثلاً    

 كسب كـرده    -8 گرفته و فرد ديگري در اين عامل نمره          -5

 فرد دوم  1 اول نسبت به نمره عامل       فرد 1 عاملنمره  باشد،  

   .به لحاظ جبري بالاتر است

در آزمون حرمت خود آيزنك نيز، نمرات بالاتر بيـانگر          

ند، لذا همبستگي مثبت بين نمـرات        هست تر  بيشعزت نفس   

 حرمـت خـود بـا نمـرات ايـن           بندي  درجهسه بعد مقياس    

آن رسد، چه هرچه نمـره فـرد در           مي مقياس منطقي به نظر   

 حرمت خود كه شاخص سطوح بندي درجه از مقياس عامل

نفس است، بالاتر باشد، نمره وي نيز در آزمون          مثبت عزت 

هرچـه نمـره وي در      حرمت خود آيزنك نيز بالاتر است و        

عاملي كه بيانگر سطوح منفي عزت نفس است بالاتر باشد،          

. نمره وي نيز در آزمون حرمت خود آيزنك نيز بالاتر است          

 عامل ايـن مقيـاس بـا نمـره          6بنابراين همبستگي بين نمره     

  . آزمون حرمت خود آيزنك، هم جهت و منطقي است

، MMPI-2چنــين در مــورد مقيــاس حرمــت خــود  هــم

ييني ت بالاتر بيانگر اشخاصي است كه عزت نفـس پـا          نمرا

  عامـل  6 لذا همبستگي منفي بين نمرات       ،]26. ك. ر [دارند

ات ايـن مقيـاس      حرمـت خـود بـا نمـر        بندي  درجهمقياس  

  .رسد  ميمنطقي به نظر

 حرمـت   بنـدي   درجـه  مقياس    عامل 6درباره همبستگي   

 ، بـا  يـز خود با آزمون منبع مهارگذاري نويكي اسـتريكلند ن        

كه از يكـسو، نمـرات بـالاتر در آزمـون منبـع              توجه به اين  

مهارگــذاري نــويكي اســتريكلند بيــانگر منبــع مهارگــذاري 

تر   بيانگر منبع نهارگذاري دروني   تر    و نمرات پايين  تر    بيروني

كه افرادي كه داراي حرمـت خـود          به اين  نظر و   ]29 [است

ــالا هــستند، از خــودتنظيمي ب ــريب ــع مهارگــذاري  (هت منب

 نسبت به افرادي كه داراي حرمت خود پـايين          )يتر رونيد

 بنــابراين هرچــه نمــره فــرد در ]34 [ستند، برخوردارنــدهــ

 حرمت خود بالاتر باشـد، نمـره وي در          بندي  درجهمقياس  

. اسـت تـر     آزمون منبع مهارگذاري نويكي استريكلند پـايين      

 حرمـت   بندي  درجه عامل مقياس    6 بينهمبستگي  بنابراين  

قاعـدتاً  مون منبع مهارگذاري نـويكي اسـتريكلند        خود با آز  

  .بايد منفي باشد

 حرمت خود   بندي  درجه مقياس   عواملدر زمينه ارتباط    

روان نيـز،    و نمره كل پرسشنامه سـلامت     ها    با خرده مقياس  

به غير ها   همبستگياكثرنتايج، بيانگر ارتباط منفي و معنادار  

ايـن   6 و   5،  4،  3،  2هـاي     از ضريب همبستگي بـين عامـل      

 و  وري اجتماعي پرسشنامه سلامت روان     كنش ابزار با نارسا  

و هـا      با خـرده مقيـاس     3ضرايب همبستگي پيرسون عامل     

معنـاداري و منفـي     . اسـت  روان نمره كل پرسشنامه سلامت   

گذاري پرسـشنامه    ها، با توجه به شيوه نمره      بودن اين ارتباط  

سـلامت  گر وضـعيت      نمايان ،روان كه نمرات كمتر    سلامت

سـو، و از سـوي ديگـر، مـرور پيـشينه           از يـك   ،بهتر اسـت  

پژوهشي مبني بر شواهدي از ارتباط نقصان حرمـت خـود           
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، 37،  36 ،13،34،35 [شناسـي روانـي    آسيبهاي    با شاخص 

توجيـــه  ]48  و47، 46، 45، 44، 43 ،42 ،41، 40 ،39 ،38

در مجمـوع، نتـايج مطالعـه       . هاست كننده منفي بودن رابطه   

 حرمـت   بنـدي   درجـه مقيـاس   «سـازه    ر زمينه اعتبار  حاضر د 

كنند  كه ذكر مي  ] 3[ و توماس  با يافته مطالعه نوجنت   » خود

كنـد، هماهنـگ     گيـري مـي    اين ابزار، حرمت خود را اندازه     

در مجموع، نگاهي كلي به نتايج اعتبار سـازه بيـانگر           . است

  . است4 و 2، 1هاي  سازه براي عامل بالاترين اعتبار

 مطالعـه سـو نتـايج      كه از يك   لي با توجه به اين    ك طور به

در مـورد ايـن ابـزار حـاكي از آن           ] 13 [لكمته و همكـاران   

است كه تحليل عاملي ايـن ابـزار بـا اسـتفاده از چـرخش               

 وريمكس، فرمي كوتاه از اين مقياس را كه شامل دو عامـل           

هاي حرمت خود    كند كه يكي با آيتم     استخراج مي ،  باشد مي

هاي حرمـت خـود منفـي هماهنـگ           با آيتم  مثبت و ديگري  

و از سوي ديگر با توجه      )  سئوال 10هر عامل شامل    ( است

عامل در  دهد كه     مي كه نتايج مطالعه حاضر نيز نشان      به اين 

سـئوالات مربـوط بـه      ، بقيه   ) آيتم 10با  ( 15 بدون سئوال    1

 4بدون سئوال   نيز   2عامل  در  شاخص منفي حرمت خود و      

 تـرين بـار عـاملي اسـت، همـه          راي پايين كه دا ) آيتم10با  (

اسـت و   سئوالات مربوط به شاخص مثبـت حرمـت خـود           

سـئوالات، ارزش   تعـداد   چنين با توجه به بـالاتر بـودن          هم

سنجي ايـن    روانهاي    ويژگيويژه، درصد تبيين واريانس و      

 و بـا توجـه بـه لـزوم           عامل ديگر  4دو عامل در مقايسه با      

ز ابزارهـاي بـاليني در جريـان        كوتاهي ا هاي    استفاده از فرم  

 20تــشخيص و درمــان، نويــسندگان مقالــه حاضــر فرمــي 

را معرفـي و      حرمـت خـود    بنـدي   درجـه ي از مقياس    سئوال

 بدون سـئوالات    2 و   1هاي    لشامل عام كنند كه     مي پيشنهاد

ــه حــذف  البتــه .  اســت4 و 15 ــا توجــه ب ايــن پيــشنهاد ب

 ـ    به  با توجه    4 و   15هاي    سئوال الا توضـيح   دلايلي كـه در ب

] 13 [ مطالعه لكتمه و همكـاران     نظر به اينكه   و نيز    داده شد 

 سـئوال را معرفـي      10) مثبـت و منفـي    (نيز براي هر عامـل    

جنبـه   چه، فرمي كوتاه بـا دو     . تواند مفيد افتد    مي اند، نموده

 مثبت و منفي كه براساس تحليل عاملي نيز به دسـت آمـده            

ژوهـشي و بـاليني     پهـاي     گر مفيدي در جنبـه     تواند ياري  مي

سـنجي   روانهـاي     معيارآمار توصيفي و    هاي    شاخص. باشد

  : است8و7 و 6جداول به ترتيب دو عامل پيشنهادي 

دهد، عوامل    مي  نشان 8 و   7طور كه نتايج جداول      همان

 حرمت خـود داراي اعتبـار و        بندي  درجهفرم كوتاه مقياس    

 هپايايي مناسـبي بـوده و در جمعيـت ايرانـي قابـل اسـتفاد              

   . باشند مي

  

  

  

  SERSآمار توصيفي عوامل فرم كوتاه هاي  شاخص :6جدول 

  شاخص   

  عوامل

  كشيدگي  چولگي  بيشينه  كمينه  نما  ميانه  انحراف معيار  ميانگين

تصور منفي فرد راجـع     : 1عامل  

  )15بدون سئوال (به خود

9/27-  6/12  25-  15-  68-  10-  6/0-  3/0-  

تصور مثبت فرد راجـع     : 2عامل  

  )4بدون سئوال ( خودبه

2/47  6/7  49  50  14  63  04/1-  98/1  

  

  

  

  

  SERSعوامل فرم كوتاه شاخص هاي روانسنجي دروني  :7جدول 

  ضريب باز آزمايي  آلفاي كرونباخ  عوامل

r0001/0=p=72/0  91/0  )15بدون سئوال (تصور منفي فرد راجع به خود: 1عامل 

r0001/0=p=77/0  90/0  )4سئوال بدون (تصور مثبت فرد راجع به خود: 2عامل 
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، آزمـون منبـع مهارگـذاري       MMPI-2بندي حرمت خود با مقياس حرمت خود         همبستگي گشتاوري پيرسون بين مقياس درجه      :8 جدول

  )SERSنتايج مربوط به اعتبارسازه عوامل فرم كوتاه ( نويكي استريكلند، پرسشنامه سلامت روان و آزمون حرمت خود آيزنك

  

  

كه ابزارهاي مورد    نظر به اين   يد اشاره كرد كه   در آخر با  

استفاده در ايران در مورد حرمت خـود، غالبـاً بـه گذشـته              

گردد، تهيه ابزاري جديدتر كه با شيوه تحليل عـاملي           بازمي

 تــر را در جمعيــت ايرانــي پيــشنهاد كنــد، كوتــاهاي  نــسخه

پژوهـشي و بـاليني باشـد،       هـاي     يـت گـر فعال   تواند ياري  مي

كـارگيري نـسخه     بنابراين پيشنهاد مؤلفين مقالـه حاضـر بـه        

مثبت و منفي حرمت خود هاي  بيست سئوالي براساس جنبه

    .است
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  عوامل         

  ها  آزمون

  تصور منفي فرد راجع به خود: 1عامل 

  )15بدون سئوال (

  تصور مثبت فرد راجع به خود: 2عامل 

  )4بدون سئوال (

  مقياس حرمت خود

MMPI-2  

79/0-  

0001/0= p  

80/0-  

0001/0= p  

  -57/0  آزمون منبع مهارگذاري نويكي استريكلند

0001/0= p  

21/0-  

07/0= p  

  -53/0  بدنيهاي  نشانه

0001/0= p  

26/0-  

03/0= p  

  -52/0  اضطراب و بيخوابي

0001/0= p  

27/0-  

02/0= p  

ــنش وري   ــا ك نارس

  اجتماعي

42/0-  

0001/0= p  

19/0-  

1/0= p  

  -56/0  افسردگي

0001/0= p  

28/0-  

019/0= p  

  وانپرسشنامه سلامت ر

 -61/0  كل

0001/0= p 

40/0-  

011/0= p  

  77/0  آزمون حرمت خود آيزنك

0001/0= p 

58/0  

0001/0= p  



همكاراندكتر محمدرضا شعيري و  
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