
 
 

  
  

  
  

  1389 بهار ،1 شماره ،دوره جديدم، و يك سال بيست ،تعاون
  

  
  فرينانه بخش تعاونروشهاي تأمين مالي در طرحهاي كارآ بررسي

  استان مازندران
 

  2حبيب اله اسمعيلي عالمي، 1علي محمودي عالمي
  كيدهچ

پژوهش حاضر با هدف مشخص نمودن روشهاي تأمين مالي در طرحهاي كارآفرينانه 
  . صورت پذيرفته است 1388در سال بخش تعاون استان مازندران 

در اين راستا سعي شده است با تنظيم پرسشنامه بر اساس مدل مفهومي چهاربعدي، 
آماري تحقيق نمونه . شود مين مالي كارآفرينان بخش تعاون استان مازندران بررسيأروشهاي ت

  .است) نفر110(مديران شركتهاي تعاوني استان مازندران شامل حاضر 
نتايج   .شدندو آزمون  spssافزار  از كدگذاري وارد نرم سهاي گردآوري شده پ داده

tآزمون  .مورد تأييد قرار داد% 79ابزار پژوهش را با ضريب  يياخ، پايابآزمون آلفاي كرون

نشان داد كه روش تأمين مالي داخلي و روش مين مالي أمنابع چهارگانه ت كارگيريبه حاصل از 
                                                            

 e-mail:alimahmoodi59@ gmail.com                                   كارشناس ارشد مديريت بازرگاني.  ١

  اسلامي واحد بابلدانشجوي كارشناسي مديريت بازرگاني دانشگاه آزاد .  2
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روشهاي  ولي دنشوبه طور مطلوب به كار گرفته نمي) حقوق صاحبان سهام(تأمين مالي سرمايه 
عاون در طرحهاي كارآفرينانه بخش ت) استقراض(و بدهي ) خصوصي(تأمين مالي شخصي 

رو تسهيل راهكارهاي دريافت منابع مالي از اين ؛دنشوبه طور بهينه استفاده مياستان مازندران 
. از طريق بدهي سبب تقويت منابع مالي كارآفرينان و گسترش طرحهاي كارآفريني خواهد شد

تعهد ايجاد ، كاهش نرخ بهره، سبب ستبانكي ا ، نظامتسهيلاتاعطاي از آنجا كه منبع اصلي 
  .خواهد شد آفرينيو ريسك كمتر  براي مديران و تقويت انگيزه براي كار

  
  :ها كليدواژه

  ينانه، تعاون، مازندرانكارآفر تأمين مالي، طرحهاي
  

  مقدمه
همراه با تغيير اقتصاد ملي به  پيچيدگي و رقابت روبه رشد موجود در دنياي امروز كه

عنوان نيروي محركه در رشد سازمانها ه از كارآفريني ب است شده ، سببباشدمياقتصاد جهاني 
وري، ايجاد  زيرا باعث رشد و توسعه اقتصادي كشورها، افزايش بهره ،)1383مقيمي،(ياد شود 

مورد نياز مين وجوه أميان تدر اين ). 1383احمدپور و ديگران،(شود مياشتغال و رفاه اجتماعي 
. عنوان يك چالش براي كارآفرينان مطرح بوده است هاندازي كسب و كار همواره ب براي راه

يند به دست آوردن وجوه مورد نياز ممكن است ماهها به طول انجامد و كارآفرينان را از افر
كسب و كار نوپا هرگز به  ،از سوي ديگر، بدون تأمين مالي كافي. منصرف كند فعاليت

ا در هگذاري موجب بسياري از شكست رمايهكمبود سبه عبارت ديگر . موفقيت نخواهد رسيد
پائولسون وتاونسند اثر ). 1383بيگدلو،(شودميكسب و كار جديد كارآفريني و ايجاد 

. فشارهاي مالي را بر فعاليتهاي كارآفرينانه در مناطق شهري و روستايي تايلند بررسي نمودند
هاي مالي نقش مهمي در تجزيه و تحليل ناپارامتريك در مطالعه آنها نشان داد كه فشار

گذاري  هاي ثروتمند به سرمايه خانواده. كند گيري الگوي كارآفريني در تايلند ايفا مي شكل
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همچنين . شوند رو ميهند و با فشارهاي مالي كمتر روبمند قهبيشتر در ايجاد كسب و كار علا
فقير در جنوب شرق فشارهاي مالي محدوديتهاي بيشتري براي فعاليتهاي كارآفرينانه در مناطق 

  ).Paulson & Townsend, 2003(كند يافته مركزي ايجاد ميتايلند در مقايسه با مناطق توسعه
 نشان داد و مالي در كارآفريني در سوئد را مطالعه نمود يجانسون  روش خودتأمين

 اهميت خودتأميني مالي از آن جهت است كه انواع زيادي از اختلافات به هنگام تأمين مالي
دهد كه اين اختلافات ريشه در اختلافات ذاتي افراد، اطلاعات، ادراكات،  خارجي رخ مي

پذير است و هنگام  همچنين خودتأميني مالي از مشكلات بحراني دوري. تغييرات و اجرا دارد
مطالعه وي نشان داد  موانع زيادي در . دهد حل طبيعي آنها را ارائه مي برخورد با مشكلات، راه

. آيد وجود ميه يني مالي وجود دارد كه تا حد زيادي به وسيله ابزارهاي سياسي بخودتأم
جانسون موانع خودتأميني مالي را به دو گروه موانع ساخت حريم خصوصي سالم  و موانع 

   ).Johnson, 2005(حفظ حريم خصوصي سالم  تقسيم نمود 
ر مقابل تأمين مالي از طريق س تأمين مالي كارآفريني از طريق بانك را دنبراندر و بتيگ

تأمين مالي آنها نشان داد كه مطالعه نتايج . سرماية پرمخاطره در آمريكا مورد بررسي قرار دادند
تأمين مالي از طريق سرماية پرمخاطره  .اعمال تلاشهاي كارا شده استسبب از طريق بانك 

سودهاي  .شود خاطره ميگذار پرم مشكل دوجانبه ذهني براي كارآفرين و سرمايهسبب ايجاد 
اما كارآفرين بايد بخشي از مالكيت را  ،آيد دست ميه سرماية پرمخاطره بكارآفرين از مديريت

  . )Brander & Bettignies, 2006(شود تلاشهاي كارآفرين مي كاهشموجباينكهنمايدتسليم
اي هعملكرد شركتاسي در تأمين مالي و اي به بررسي نقش ارتباطات سي مطالعهلي در 

به اين نتيجه رسيد كه حزب كمونيست نقش  وي. خصوصي و كارآفرينان در چين پرداخت
حزب  همچنين. نمايد مثبتي در عملكرد كارآفرينان با استفاده از كنترل سرمايه انساني  ايفا مي

دهاي كمونيست به كارآفرينان عضو حزب براي به دست آوردن منابع مالي از بانكها و ساير نها
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 در مناطقِ به كارآفرينانِ و نيزدهد  كند و به آنها اعتماد به نفس بيشتري مي مالي كمك مي
  .)Li, 2007(نمايد  بازارها و نهادهاي مالي ضعيفتر كمك بيشتري مي داراي

از ديدگاه اقتصاد كارآفرينان در تأمين مالي را اي ژاپن  چو مشكلات بانكهاي منطقه
كه دولت بايد براي حفظ منافع سياسي، نشان داد  مطالعه وينتايج . بررسي نموده است سياسي
 .قرار دهداولويت سازي آنها را در  و بهينهكارآفريني هاي طرحهاي مربوط به  گذاري سرمايه

عدم ضمانت بازپرداخت وام را باعث كاهش انگيزه بانكها در ارائه تسهيلات به محقق اين 
  .)Choe, 2007(داند الت دولت مركزي را در اين زمينه كارساز ميو دخكارآفريني 
طرحهاي كارآفرينانه در گذاري  آمريكا تأثير سياستهاي مالياتي را بر سرمايهدر  ئوكيتا

وي دريافت كه كاهش ماليات بر درآمد موجب افزايش . مورد مطالعه قرار داده است
 همچنين . شود ر طرحهاي كارآفرينانه ميگذاري د گذاري در بازار سهام و سرمايه سرمايه

شود كه  گذاري در كسب و كارهاي نوين مي افزايش سرمايهسبب كاهش ماليات هنگامي 
  .)Kitao, 2007(ماليات بر درآمدهاي تجاري كاهش يابد 

مين مالي كارآفرينان پيشنهاد أروشهاي متفاوتي را براي ت به هر روي پژوهشگران
منابع مالي شركتهاي ) Deakins & Freel, 2003(يكنز و فريل دبراي مثال  .اندنموده

به را شركت مالي امكو منابع مالي . نموده اند  كارآفريني را به دو دسته دروني و بيروني تقسيم
 كرده بندي و ديگر منابع طبقه) استقراضي(، منابع بدهي )حقوق صاحبان سهام(سه دسته سهام 

كارآفرينان را دردسترسمنابع ماليِ) Cardullo,1999(بندي ديگر، كاردلو  در يك تقسيم .است
هاي بنديبا تلفيق تقسيم حاضردر پژوهش. كرده استتقسيمغير رسمي و رسميمنابعبه دو دسته

شامل  منابع خصوصي، منابع داخلي ،  منابع تأمين مالي كارآفرينان به چهار دسته مذكور، 
ده گرديتقسيم مين مالي  از طريق بدهي أو ت) مين از طريق سرمايهأت(احبان سهام حقوق ص

در اين راستا تلاش شده است تا با تنظيم پرسشنامه بر اساس مدل مفهومي چهاربعدي و . است
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مين مالي براي وجوه  مورد نياز كارآفرينان در بخش تعاون استان أمنابع مذكور ، روشهاي ت
  . دمازندران بررسي شو

  مواد و روشها
تحقيق حاضر به شيوه پيمايشي و با استفاده از پرسشنامه به عنوان ابزار اصلي تحقيق 

هايي و پس از تعيين مقدماتي و ن بر همين اساس پرسشنامه طي دو مرحله. انجام شده است
 متغيرهاي تحقيق از نظر نقشي كه در پاسخ به سؤالات و يا. به كار رفتي آن يروايي و پايا

  .دنباشمي 2و يك متغير وابسته 1كنند شامل چهار متغير مستقل آزمون فرضيات ايفا مي
  زيرا اجزاي متغيرهاي  ،گيري تحقيق حاضر داراي اعتبار است الات ابزار اندازهؤس

امر در مورد آنها  نعبارتي توافق خبرگاه اند و ب گيري از ادبيات تحقيق گرفته شده مورد اندازه
 يآزمون در اختيار تعدادصورت پيشه پرسشنامه طراحي شده، ب در اين باره .است شده حاصل
پرسشنامه  ،اصلاحي هايآنگاه پس از اخذ نظر .و خبرگان جامعه آماري قرار گرفت اندااز است

از  پاياييمنظور تعيين ه ب. ها مورد استفاده قرار گرفت آوري داده نهايي طراحي و براي جمع
در پژوهش حاضر نيز ضريب آلفاي كرونباخ عدد . استفاده شده استضريب آلفاي كرونباخ 

جامعه آماري تحقيق . باشد ي تحقيق مورد تأييد مييپايا ،در نتيجه و دهد را نشان مي 7924/0
 .باشند مي) نفر 141(حاضر مديران شركتهاي تعاوني استان مازندران 

توان  مي ،باشدميمورد  1000و حداكثر  100نظر به اينكه جامعه آماري بين حداقل 
در  . اختصاص داد) Krejcise & Morgan, 1970(از كل جامعه را به حجم نمونه % 10حداقل 

  . باشد ميمورد  110تكميل شده هاي  تحقيق حاضر پرسشنامه
وارد  و سپسهاي مورد نياز تحقيق، همگي آنها كدگذاري  آوري داده پس از جمع

  .ندمورد تجزيه و تحليل قرار گرفت ،بندي و پردازش طبقهو بعد از  ندشد spssافزار  نرم
                                                            

منابع خصوصي،منابع داخلي،حقوق صاحبان (مين مالي كارآفرينان أچهار گروه منابع تشامل متغيرهاي مستقل  .1
 . است) مين از طريق بدهيأسهام و ت

 مورد استفادهمين مالي أنوع روش ت. 2
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در ) روش مذكور 4(كارگيري روشهاي تأمين مالي گوناگون ه براي آزمون ميزان ب
بازرگان و ( شده استاستفاده    tطرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران از آزمون 

 :)1377ديگران، 

nS
Xt

/
µ−= )1                                                                                                                  (

                        
Xsnكه در آن ,,, µ  به ترتيب ميانگين مشاهدات، ضريب برآورد شده مشاهدات، انحراف

براي هر روش از آزمون فرض به صورت زير  t جهت آزمون .تمعيار نمونه و حجم نمونه اس
  :استفاده شده است
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ميانگين مطلوب است و از محاسبه ميانگين امتيازات مختلف كه هر يك  oµدر رابطه بالا

رض صفر نيز فH 0 .آيددست ميدهند، به از روشهاي تأمين مالي مذكور به خود اختصاص مي
كارگيري روش تأمين مالي در طرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون ه كه در آن ميزان ب است

كارگيري هميزان ب كه در آن استرض يك هم ف 1H و باشد در حد مطلوب مياستان مازندران 
روش تأمين مالي شخصي در طرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران در حد مطلوبي 

  .باشد نمي
  

  بحث نتايج و 

  هاي آماري جمعيت شناختي داده.1

  .دهد نشان ميرا آماري   نفره نمونه 110 يشناختي اعضا جمعيت ضعيتو 1جدول 
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 آماري  نمونه يشناختي اعضا هاي آماري جمعيت داده .1جدول 

  هاي تحقيق يافته: مأخذ 

  )خصوصي(براي تغيير منابع شخصي  tآزمون  .2

در سطح  0Hلذا فرض است و   021/57محاسبه شده برابر  t،1با توجه به رابطه  
يا ميانگين امتيازات مختلف هر يك از  oµ، 2با توجه به رابطه .  شودپذيرفته مي% 95اطمينان 

مين مالي أكارگيري روش ته به عبارت ديگر ميزان ب. باشدمي 21مين مالي برابر أروشهاي ت
 باشد شخصي در طرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران در حد مطلوب مي

 .)1جدول(
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  براي تغيير منابع داخلي tآزمون  .2جدول 
  اي هاي تي يك نمونههآمار

  تعداد  ميانگين  انحراف معيار  ميانگين انحراف معيار
12191/0 27858/1 6091/5  110  

  اي آزمون تي يك نمونه
  5/17: آزمون) عدد(نقطه 

  نتيجه

  آزمون

  95اطمينان فاصله 
  تفاوتها درصد بي

  ميانگين

  تفاوتها

  داري معنيسطح

  دوطرفه

  
  آزادي درجه

  
 tشده محاسبه  

  حد پايين  حد بالا
  -438/93  109 05/0 3909/11 6325/11 1493/11 پذيرش فرض

  هاي تحقيق يافته: مأخذ
 براي متغير منابع داخليt آزمون  .3

در سطح  1H لذا فرضاست و   -438/93محاسبه شده برابر  t،1ا توجه به رابطه ب
يا ميانگين امتيازات مختلف هر يك از  oµ، 2با توجه به رابطه .  شودپذيرفته مي% 95اطمينان 

مين مالي از أكارگيري روش ته به عبارت ديگر ميزان ب. باشدمي 18مين مالي برابر أروشهاي ت
 باشد منابع داخلي در طرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران در حد مطلوب نمي

  .)2جدول(
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  )حقوق صاحبان سهام(براي تغيير منابع سرمايه  tآزمون . 3جدول 

  اي هاي تي يك نمونههآمار
  تعداد  ميانگين انحراف معيار انحراف معيارميانگين

14320/0 50188/1 6818/7  110  
  ايآزمون تي يك نمونه

 21:آزمون)عدد(نقطه

  نتيجه
  آزمون

 95فاصله اطمينان
  تفاوتها درصد بي

  ميانگين
  تفاوتها

  سطح
  داري معني

  دوطرفه

  درجه
  آزادي

 
 t شده  محاسبه

  حد پايين  حد بالا
  -005/93  109  05/0 -3182/13 -6/13 -03/13  فرض رد
  هاي تحقيق يافته: مأخذ
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  )حقوق صاحبان سهام(براي متغير منابع سرمايه t آزمون  .4

در سطح  1H لذا فرضو  باشدمي -005/93محاسبه شده برابر  t،1با توجه به رابطه 
يا ميانگين امتيازات مختلف هر يك از  oµ، 2با توجه به رابطه .  شودپذيرفته مي% 95اطمينان 

مين مالي از أكارگيري روش تهبه عبارت ديگر ميزان ب .باشدمي 21مين مالي برابر أروشهاي ت
اي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران در حد مطلوب در طرحهحقوق صاحبان سهام 

 .باشد نمي

⎩
⎨
⎧

<
≥

21
21:

:1 µ
µ

H
Ho

 

  )حقوق صاحبان سهام(براي تغيير منابع سرمايه  tآزمون  .3جدول 
  اي هاي تي يك نمونههآمار

  تعداد  ميانگين  انحراف معيار  ميانگين انحراف معيار

14320/0  50188/1  6818/7  110  

  اي آزمون تي يك نمونه

  21: آزمون) عدد(نقطه 

  نتيجه
  آزمون

  95فاصله اطمينان 
  تفاوتها درصد بي

  ميانگين
  تفاوتها

  داري معنيسطح
  دوطرفه

  درجه
  آزادي

  
t شده محاسبه  

  ايينپحد  حد بالا
  -005/93  109  05/0  -3182/13  -6/13  -03/13  فرض رد

  هاي تحقيق يافته: مأخذ

  براي متغير بدهيt آزمون . 5

 در سطح اطمينان 0H لذا فرضاست و  804/92محاسبه شده برابر  t،1با توجه به رابطه 

يا ميانگين امتيازات مختلف هر يك از روشهاي  oµ، 2با توجه به رابطه   .شودپذيرفه مي % 95
مين مالي بدهي أكارگيري روش ته به عبارت ديگر ميزان ب .باشدمي 21مين مالي برابر أت
  .باشد در طرحهاي كارآفرينانه بخش تعاون استان مازندران در حد مطلوب مي) استقراض(
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  مين مالي استقراضأبراي تغيير منابع ت tآزمون  .4جدول 

  ايهاي تي يك نمونههآمار

  تعداد  ميانگين انحراف معيار ميانگين انحراف معيار

36933/0 8559/3 7248/28  109  

  ايآزمون تي يك نمونه

 21:آزمون)عدد(نقطه

نتيجه 

  آزمون

  95فاصله اطمينان 

 تفاوتهادرصد بي

تفاوت 

  هاميانگين

 

  داري معنيسطح

  دوطرفه

درجه 

  آزادي

t  محاسبه

  شده

 حد پايين حد بالا

  804/92 108  05/0 2317/44 5432/33 0073/35  پذيرش فرش

  هاي تحقيق يافته: مأخذ

  
  و پيشنهاد گيريهنتيج

حقوق (مين مالي از طريق منابع داخلي و سرمايه أهاي ت هاي تحقيق  نشان داد شيوهيافته
مين مالي از أدو روش تاز تنها . دنگير در حد مطلوبي مورد استفاده قرار نمي) صاحبان سهام

طرحهاي كارآفرينانه بخش در ) خصوصي(و منابع شخصي ) استقراض(طريق منابع بدهي 
آن است كه نخستين مرجع  امراز دلايل اين . شودتعاون استان مازندران به طور بهينه استفاده مي

اين منبع ارزانترين منبع مالي . باشدمين وجوه مالي، منابع مالي شخصي ميأيك كارآفرين در ت
ارهاي كوچك است اي براي كسب و كمين وجوه سرمايهأرايجترين منبع ت در دسترس و

مين مالي از أمين مالي از طريق استقراض اغلب كمتر از تأهمچنين هزينه ت). 1383بيگدلو، (
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مين مالي از طريق سرمايه، متضمن كاهش مالكيت كارآفرينان أطريق سهام بوده و بر خلاف ت
لي از رو تسهيل راهكارهاي دريافت منابع مااز اين. باشددر انجام طرحهاي كارآفريني نمي

از . طريق بدهي سبب تقويت منابع مالي كارآفرينان و گسترش طرحهاي كارآفريني خواهد شد
تعهد و ايجاد كاهش نرخ بهره، سبب  ست،م بانكي انظاتسهيلات اعطاي آنجا كه منبع اصلي 

همچنين از . و تقويت انگيزه براي ايجاد كسب و كار خواهد شد انريسك كمتر  براي مالك
شامل اوراق قرضه دولتي و  و معمولاً استمالي بدهي بسيار متنوع تأمين بع آنجا كه منا

انداز، بانكهاي تجاري و ساير شركتهاي سسات وام و پسؤخصوصي، اتحاديه هاي اعتباري، م
شود مديران محترم توجه خود را به تنوع بخشي در  پيشنهاد مي ،باشدمين مالي تجاري ميأت
سبب ايجاد مشكلات  طرق مختلفمين مالي از أبه ت يتوجهيب. مين مالي معطوف سازندأت

لذا ضروري است كه توجه به روشهاي . جدي و در برخي موارد منجر به شكست خواهد شد
. هاي كارآفريني  قرار گيرد مختلف تأمين مالي به ويژه در زمينه استقراض در اولويت برنامه

نظام حمايتي براي  ايجاد بسترهاي  جودو مستلزممين مالي أروشهاي نوين ت اجرايهمچنين 
  . قانوني و اجرايي خواهد بود

ثيرگذار بر تأمين مالي طرحهاي كارآفرينانه در أبندي عوامل ت شناسايي و رتبه نهايتاً
مين مالي در  طرحهاي أمد تاتواند گامي در جهت شناسايي روشهاي كارمي يندهطرحهاي آ

 . كارآفرينانه تعاون در كشور باشد
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