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تدريس تعامل بين معلم وش��اگرد اس��ت و يكي از ابزارهاي مهم يادگيري 
مي باش��د. اين فرآيند با متغيره��اي گوناگوني مانند »معل��م«،» دانش آموز«، 
»س��اختار«، »فضا و تجهيزات« و »محتوا «س��روكار دارد؛ پس لازم اس��ت تا 
در اين فرآيند معل��م تلاش نمايد تا از طريق دس��تكاري، كنت��رل و يا مطالعه 

متغيرهاي مختلف، شرايط مطلوب يادگيري را ايجاد نمايد.
معلم بايد از مي��ان روش هاي گوناگون تدريس بهتري��ن روش را با توجه به 
زمان، مكان و ش��رايط آموزش��ي انتخاب نمايد و لازمه اين امر آگاهي و اطلاع 
كافي پيرامون روش ه��اي تدريس به خص��وص خانواده هاي نوي��ن الگوهاي 
تدريس كه ش��امل: »خانواده پردازش اطلاعات«، »خانواده الگوهاي فردي«، 

»خانواده الگوهاي اجتماعي« و »خانواده سيستم هاي رفتاري« مي باشد.

همچنين از آنجايي كه فراگيري دانش آموزان 
از راه هاي گوناگون ص��ورت مي گيرد، بعض��ي از طريق خواندن، 
ع��ده اي از طريق تصوي��ر و...لازم اس��ت تا معلم ب��ا عنايت به 
هوش هاي هفت گانه نسبت به تدريس مطالب درسي اقدام 
نمايد. پس آگاهي و دانش او پيرامون هوش هاي كلامي، 
بدني، رياضي، موسيقيايي، بصري، درون فردي و برون 
فردي وكاربس��ت آن درامر تدريس مي تواند يكي 

ديگر از عوامل ارتقای كيفي تدريس گردد.
از آنجايي كه از طري��ق فرآيند ياددهي– 
يادگيري با عنايت به نگرش فراش��ناختي 
زمينه درگيري علمي، شادابي عاطفي، 
پختگ��ي، تبدي��ل منابع انس��اني به 
س��رمايه هاي انس��اني، ب��ا ايجاد 
حلقه ه��اي عاطف��ي، آموزش 
از طري��ق قل��ب وارد مغ��ز 
م��ي ش��ود، لازم اس��ت 
ت��ا معلمين ب��ا توجه 
ب��ه اي��ن نگ��رش 

فراشناختي، روش 8H ، به كارگيري روش حل مس��ئله خلاقانه كه تركيبي از 
روش حل مسئله و روش 5ES مي باشد فعاليت هاي كلاسي را تدوين نمايند.

5ES گام هاي پنج گانه روش تدريس 

ب��ه طوركلي تدري��س وقتي پوي��ا وخلاق مي ش��ود كه موج��ب تعهد 
يادگيرنده به امر يادگيري ش��ود و با ايجاد داربس��ت فك��ري اين تعهدات 
دروني گش��ته و توس��ط خود فرد كنترل گرديده و به خودراهبري فردي 
منجر می ش��ود. تدريس هنگامي با معنا مي ش��ود كه موجب تربيت شهروند 
حرفه اي گردد و دري��ك كلام معل��م كاردان و با بصي��رت در تدريس خود به 
دنب��ال يادگيري با معنا اس��ت. پ��س بايد راهبرده��اي فوق را جهت تس��لط 
بردانش، تحريك فكر و راهبردهايي جهت ياددهي م��اوراي حقايق وجزييات 

درتدريس خود به كاربندد.
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سيستم هاي رفتاري
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- يادگيري برنامه ريزي شده

- شبيه سازي
- تدريس مستقيم
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- كسب مفهوم
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