
 

  
  
  
  
  

  بررسي وضعيت كاركردي بسيج در استان سيستان و بلوچستان
  1 و راهكارهاي توسعة آن

  **و محسن رنجبر *پروانه تيلا: نويسندگان
 
  

 چكيده
فته از اراده و خواست آحاد جامعة بـراي دفـاع           بسيج نهادي عمومي و نشئت گر     

باشـد كـه در راسـتاي         از ارزشها و هنجارهاي انقلابي و ديني ايـن مـرز و بـوم مـي               
دستيابي به اهداف و تحقق رسالتهاي خود، متّكـي بـر ظرفيتهـاي نهفتـه در مـردم و                   

وري باورهاي آنان، به ويژه حفظ و تعميق علقة عميق با افراد واقع در تقسيمات كـش           
ساختارهاي تعريف شده در قوانين به منظور تقسيم نحوة اعمـال اقتـدار عمـومي و           (

در واقـع؛ بـه دليـل اينكـه برخـي از مـسائل              . اسـت ) تسهيل روند مديريت اجتمـاع    
اجتماعي با وضعيت خاص يك منطقه عجين بوده و تابعي از ملاحظـات خـاص آن                

ديريت اين قبيل مـسائل، شـرط       منطقه است، درنظر گرفتن راهكارهايي معين براي م       
  . هاي بسيج خواهد بود لازم در توفيق برنامه

ن وضعيت خاص اجتماعي سيستان و بلوچستان و        تدر اين تحقيق، با درنظر داش     
آسيب شناسي اجتماع، نه تنها شاخصهاي موفقيت بسيج در گذشته تبيين شده، بلكـه        

فتن وضعيت خاص محيطي،    راهكارهاي توسعة نقش بسيج در آينده نيز با درنظر گر         
گيـري از   فرهنگي و اجتماعي اين ديار مورد بررسي و ارزيابي قرار گرفته و بـا بهـره               

هـا در بهبـود و ارتقـاي ايـن          هـا و شايـسته      تحليل شناختي وضعيت موجود، بايـسته     
  .تر سازي دورنماي كاركردهاي بسيج در آينده ارائه شده است وضعيت و مطلوب

   :واژگان كليدي
 استان سيستان و بلوچستان، امنيت عمومي، فرهنگ عمومي، گرايش مردم           بسيج،

  .به بسيج، توسعة بسيج

                                                      
، »بررسي راهكارهاي توسعة بسيج در استان سيستان و بلوچستان«اين مقاله، برگرفته از پروژة تحقيقاتي است با عنوان  .1

 .پژوهشكده مطالعات و تحقيقات بسيج به اجرا در آمده است در مركز مطالعات ارتش بيست ميليوني 1385كه در سال 
 .ت مليمحقق و پژوهشگر حقوق امني.  *

  .پژوهشگر و كارشناس ارشد ارتباطات اجتماعي.  **

 1387 بهار 38فصلنامة مطالعات بسيج، سال يازدهم، شمارة
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  مقدمه تحليلي
گيري   حل مشكلات هرجامعه و برداشتن گامهاي موفق در مسير تعالي اجتماع، تنها با بهره             

 و  هـاي متـشكلّ از گروههـا        هاي اعضاي آن، به ويژه در قالب تشكلّ         از خلاقّيتها و پتانسيل   
بسيج، بارزترين مظهر و نمود از اين تشكلّ گروهها         . اقشار مختلف مردم امكان پذير است     

از «ريـزي و اقـدام سـازمان يافتـه در ابعـاد مختلـف                 و اقشار مختلف به منظور تفكّر، برنامه      
گيــري از منــابع و ظرفيتهــاي بــومي اجتمــاع و  طريــق اجتمــاع، در درون اجتمــاع، بــا بهــره

 بـستري مناسـب بـراي       ،1اصل مسئوليت مشترك اما متناسب    . »تماع است درنهايت براي اج  
بـسيج و در   (functional scope) و گـسترش حـوزة كـاري    (capabilities)تحليل تكثّر ظرفيتها 

هــا و مجــاري ايفــاي كاركردهــا و   شــيوه)proportionality (»متناســب بــودن«نتيجــه، لــزوم 
رنظر گرفتن تفاوتهاي هـر بخـش از مـردم بـه ويـژه                اين نهاد با د     (functions)هاي    كارويژه

افراد واقع در مناطق خاص جغرافيايي و خـصايص فـردي و اجتمـاعي آنهـا و مطالباتـشان                   
در عين حال، تفاوتهاي مذكور خود به منزله فرصتهاي هر اجتماع در ارتقـاي تعامـل                . است

ديگر را فــراهم و گــذار بــه همبــستگي هــستند كــه نــه تنهــا موجبــات شــناخت افــراد از همــ
 ،))13 آيه   ،حجرات(...ا   لتعارفو  شعوب و قبائلِ    من ذكر و انثي وجعلناكم     انا خلقناكم ( سازند  مي

  .سازند بلكه لزوم هم افزايي قابليتهاي متفاوت خود و نياز به همگرايي را برجسته مي
ــم      ــاري نظـ ــول هنجـ ــي از اصـ ــب، يكـ ــا متناسـ ــشترك امـ ــسئوليت مـ ــل مـ اصـ

افراد را بسته بـه  ) فعلها( كه گسترة رفتارهاي ايجابي  است)Normative legal norm(حقوقي
مبناي منطقي اين هنجار، يكسان  . كند  ميزان ظرفيتهاي فردي و قابليتهاي محيطي، تعيين مي       

بودن اصل مسئوليت عمومي در رعايت يك امر و اجراي يك سياست يا تحقق يـك امـر           
 لازم براي تحقق و ايفاي مسئوليت مـذكور         اما متفاوت بودن ظرفيتهاي   ) ها بايسته(مطلوب  

  .است) ها هست(
 از يــك ســو و )Multi-dimensional functions(هــاي بــسيج تكثّــر كاركردهــا و كــارويژه

كه حوزة عملياتي بـسيج را بـه انـدازة       (گسترش دامنة اثرگذاري بسيج در محيط اجتماعي        
 از سـوي    )11-21، ص 1381سـلامي،   : به.ك.ر()اجتماع بسط داده و دفاع همه جانبه را خلق نموده         

                                                      
1. Common but proportional (differentiated) responsibility. 
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 اما متفاوت )Public responsibility(ديگر، بارقه اي از همين سبك و سياق مسئوليت عمومي
اولاً، مسئوليت بسيج در ايفـاي كاركردهـاي ذاتـي خـود از ايـن حيـث كـه            : را در بر دارد   

يانت كنـد،   جامعة اي امن و مطلوب را با تقويت بسترهاي فرهنگي آن ايجاد، تضمين و ص              
ناظر بر كلية اجزاي نظم فرهنگي و اجتماعي جامعة ايران اسلامي است و راهبرد بـسيج در          

ثانيـاً، مـردم نيـز بـسته بـه سـطح            .  اسـت  )comprehensive(اين راسـتا، عـام الـشمول و جـامع         
 . پردازند ها و تخصص خود در اين عرصه به ايفاي مسئوليت مي مندي ها، علاقه توانايي

 شق نخست و مسئوليتي كه بسيج به عنوان نهادي عمومي در قبـال سـازمان                ابدر رابطه   
) 38، ص   1385حبـي،   (دادن به مجموعه روابط جمعي يـا همـان كاركردهـاي مـأموريتي              

هـاي مـذكور بـه تناسـب اولويـت بنـدي              هـا و حـوزه      دارد، اصل مسئوليت در همة عرصـه      
اما راهكارهايي كه در اين     .  است هاي فرابخشي و بخشي، جاري      ريزي  كاركردها در برنامه  

كار گرفته شوند، متناسب با اوضاع و احوال و خـصايص مـاهوي هـر يـك از           راستا بايد به  
 مذكور، هم از نظـر نـوع تهديـدها و مـشكلات     )Social environments(هاي اجتماعي محيط

هـايي كـه بـراي تحقـق اهـداف و ايفـاي         فرهنگي و اجتماعي و هم تـسهيلات و دشـواري         
، احتمـال   »متناسب بـودن  «منظور از   . سئوليت بسيج در اين محيط وجود دارد، خواهد بود        م

  . هاي مذكور است غيرهمسان بودن آنها به دليل و تبع همسان نبودن محيط
هاي بسيج و راهكارهايي كـه بـراي اجـراي راهبـرد بـسيج و       از اين حيث، توفيق برنامه   

گـرو درنظـر گـرفتن دقيـق شـرايط و           شـود، در      تحقق اهـداف كـلان كـشور تـدوين مـي          
هاي آن، به ويـژه مناسـبات مـردم و     خصايص هر يك از اجزا و تقسيمات اجتماع و محيط      

. ها است   و فعليت ) پتانسيلهاي جذابيت و اثربخشي بسيج از ديد مردم       (بسيج از نظر ظرفيتها     
ان بررسـي راهكارهـاي توسـعة بـسيج در اسـت          «همين مسئله مبناي تـدوين و اجـراي طـرح           

  .بوده كه چارچوب تحليلي آن در قالب مقاله حاضر ارائه شده است» سيستان و بلوچستان
  

  طرح مسئله. 1
بسيج تبلور سازماندهي ابتكارات و خلاقّيتهاي عمـومي بـراي دفـاع از امنيـت ملـي اسـت؛           
امنيتي كه آسايش آحاد جامعة را در كنار حفظ و تداوم نظامي سياسـي برآمـده از رأي و                   
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موفقيـت ايـن نهـاد عمـومي      . گيـرد   مردم مؤمن و معتقد اين مرز و بوم، در بر مـي           خواست  
ها و مقاصد غايي و مأموريتهاي ذاتي خود، نه تنها اقدام از درون               براي دستيابي به كارويژه   

كنـد،   هاي كلان را طلب مـي  هاي عمومي و سياستگذاري     ريزي  بسيج و از رأس هرم برنامه     
بـه طـوري    .  استقبال در اقشار مختلف جامعة نيز بستگي دارد        بلكه به قدرت جذب و ايجاد     

 كافي جايگاه و كاركردهاي بسيج براي       (representation)كه عدم تبيين، تشريح و بازنمايي       
ريـزي شـده     از يك سو و اقـدامات برنامـه  )Internal bariers/عدم كنش از درون(عموم 

واكنش از  (دن آن با خواست عمومي      غرب براي تضعيف مقبوليت بسيج و ناهمتراز نمايان       
از سوي ديگر، سـبب شـده در برخـي از منـاطق كـشور كـه       ) External reactions/بيرون

هاي خرده    ظرفيتهاي تعارض آفريني در اجتماع محلي وجود دارد، از طريق تكيه بر مؤلفه            
ر برخـي   فرهنگ و به ويژه تفاوتهاي قوميتي، زباني يا مذهبي، ميزان جذابيت بسيج در انظا             

در واقع؛ اين مسائل به عنوان دريچه اي براي ايجاد شكاف ميان مـردم و               . اقشار تقليل يابد  
 (solidarity) بسيج در دستوركار سياستهاي تفرقه افكني و ممانعت از انـسجام و همبـستگي             

  .ملت ايران قرار داشته و دارد
جمله مصاديقي است   استان سيستان و بلوچستان كه جامعة آماري اين تحقيق است، از            

هـاي غـرب      هاي زباني و قومي آن به عنوان گامي براي تأمين خواسـته             كه برانگيزي مؤلفه  
در جلــوگيري از وحــدت و انــسجام ملــي، مــورد توجــه بــوده كــه البتــه بــه همــت نقــش  

در اين  . هاي اجانب در اوايل انقلاب اسلامي نيز خنثي شده است           هاي بسيج، توطئه    آفريني
مجاورت (هاي جغرافيايي  نظر داشتن همين قابليتهاي استان و همچنين ويژگي تحقيق، با در  

يت و اثربخـشي     فعال از يك سو و سابقة    ) با افغانستان و پاكستان، وضعيت كويري و بياباني       
بسيج در سامان دادن به مسائل اجتماعي و امنيت عمـومي در ايـن منطقـه از سـوي ديگـر،                     

و چالشهاي فراروي آن و همچنين موفقيتهـاي بـسيج از           ميزان گرايش مردم استان به بسيج       
چراكــه شــرايط اكوسيــستم و ديـد عمــوم، مــورد بررســي و تحليــل قــرار گرفتــه اســت؛  

وضعيت محيط زندگي، از عناصر مهم در تعيين كيفيت رفتارهاي فردي و اجتمـاعي             
  )42-72، صص 85تيلا،  :ك به.ر( .است

ري رفتار يـك فـرد عـضو جامعـة آمـاري      گي منظور از گرايش؛ شناخت، تأثير و جهت   
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آمـادگي  : اسـت كـه سـه نمـود دارد        ) به نـام بـسيج    (اي اجتماعي و نهادينه       نسبت به پديده  
هاي بيروني و تبـديل آن بـه يـك عمـل؛ فكـر و                 جسماني يا رفتاري براي پذيرش محركّ     

  .آگاهي يا بعد شناختي؛ نمود حسي يا عاطفي
، گرايش مبتني بر فكر، آگاهي و شـناخت اسـت        در اين ميان، عميق ترين بعد گرايش      

هاي پيوند افراد با ساختارهاي سازماني بسيج را عقلانيت بخشيده و به همين دليل،          كه علقه 
بخشد، بلكه از آسيبهاي ناشي از تبليغات و هجمه غـرب             نه تنها به آنها استمرار و ثبات مي       

مـشاركتهاي مردمـي مبتنـي بـر ايـن      . دارد و بيگانگان نيز مصون داشته و در امـان نگـه مـي    
ــاري   ــذار از همك ــا گ ــرايش، ب ــسط     گ ــيم و ب ــان تحك ــرارادي، امك ــانيكي و غي ــاي مك ه

از ايـن حيـث، گرايـشهاي مبتنـي بـر      . هـاي ملـي را نيـز در پـي خواهنـد داشـت               همبستگي
هاي تحقيق نيز ثابـت       كمااينكه در يافته  . سازد  شناخت، مأموريتهاي بسيج را بهتر محقق مي      

 با افزايش سطح تحصيلات، بـه دليـل افـزايش شـناخت مـردم از بـسيج و ماهيـت                    شده كه 
  .شود ، ميزان گرايشها بيشتر مي(raison d’ etre)وجودي آن 

با اين حال، در اين تحقيق با اسـتفاده از پرسـشهاي مطروحـه در پرسـشنامه مربـوط بـه                     
 و اجتمـاعي گـرايش و       هاي روانـشناختي    ها، هر سه بعد از عناصر و مؤلفه         آوري داده   جمع

تمايل مردم استان به بسيج استفاده شده تا در نهايت، ميزان تمايل آنهـا بـه صـورت جـامع                    
هاي مذكور نيـز كـلان و كلّـي بـوده و در آنهـا هـر سـه                     به همين دليل، يافته   . ارزيابي شود 

  .مقوله به صورت مزجي و مركّب، منعكس شده است
  

   قوميتهاي ايرانيهمبستگي ملي و فرصتهاي مبتني بر. 2
در تحقــق همبــستگي اجتمــاعي و شــكل گيــري وحــدت ملــي، عــلاوه بــر مبــاني دينــي و 

هـاي تـاريخي را بـر احـساس تعلّـق افـراد بـه همـديگر و تـصور                      اعتقادي، بايد تأثير مؤلفه   
بـراين اسـاس، زبـان، خـط و تـاريخ          . سرنوشت جمعي و مشترك نيز مورد توجه قـرار داد         

هـايي واسـط ميـان اعـضاي اجتمـاع هـستند كـه آنهـا را حـول                     هرسمي كشور نه تنها حلق ـ    
آورند، بلكه هويت حقوقي مشتركي را به نـام           محوري واحد در جامعة سياسي گردهم مي      

كنند كه بقـاي ايـن اوصـاف تـاريخي، بـه دوام و بقـاي وحـدت و                     كشور خلق مي  -دولت
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هـاي    مؤلفـه در ايـن ميـان، اوصـاف و         . هويت جمعي و مشترك مـذكور خواهـد انجاميـد         
اختصاصي اقوام ايرانـي و نقـش و سـهم آنهـا، اعـم از تـداوم و بقـاي فرهنگهـا يـا خـرده                          
فرهنگهايي مستقل در كنار اركان و عناصر مشترك و رسـمي دخيـل در زبـان و فرهنـگ                   
پارسي ايراني نيز مقوله اي فرصت سـاز اسـت؛ مقولـه اي كـه بـه عنـوان عناصـر مـوثر بـر                         

قانون اساسي نيز با شناسايي وضعيتهاي عيني و بـستر          .  است تحكيم همبستگي شناخته شده   
سياسي و امنيتي آنها، تكثّر قوميتي اقوام ايراني را به منزلة امري تأثيرگذار             -جامعة شناختي 

  .بر حفظ ايران يكپارچه شمرده است
در واقع؛ قوميتها و اقليتها نمودي از تكثّر اعضاي جامعة بزرگ و متحدالـشكل ايرانـي                

با ساير اعضا،  نه تنهـا       ) مكانيك و اندامي  ( كه به دليل وجود اشتراكهاي حداكثري        هستند
عناصر فرهنگي و مذهبي مستقل شان در اين جامعة واحد مضمحل نمي شود، بلكه حفـظ                

آيد كـه از      افتراقات آنها به نوعي ضامن قفل و بسط مناسب روابط اجتماعي به حساب مي             
  )41، ص 1385تيلا، (. ها برخوردار است ظرفيت كافي براي تقويت همبستگي

مـردم ايـران    «: بر همين اساس، اصل نوزدهم قانون اساسي به صراحت مقرر داشته كه             
از هر قوم و قبليه اي كه باشند از حقوق مساوي برخوردارند و رنگ و زبان، نـژاد و ماننـد                     

ي وحـدت ملـي     در واقع؛ آنچه موجب صورت بندي حقوق      . »اينها سبب امتياز نخواهد بود    
را » ملـت «شود، تجمع افراد انساني با اشتراكات حداكثري است كه اين افـراد، مفهـوم                 مي

ضمن اينكه وجود هويت مشترك به نام ملت، موجد انتفـاي حـق داشـتن و                . كند  خلق مي 
حفظ بخش حداقلي فرهنگها و آداب آنها كه ممكن اسـت مخـتص بـه هـر قـوم يـا قبيلـه                      

 بدون شك، شناسايي برابري حقوقي اين اقوام، موجب تسريع و           .خاص باشد، نخواهد بود   
تشديد الفت قلوب و احساس سرنوشت مشترك براي كلية اعضاي جامعة ايرانـي خواهـد               

هاي جمعي، وحدت ملي را در ابعاد مختلف نظري و عملـي شـكل                شد و با تحكيم هويت    
  .خواهد داد

 انـسجام هرچـه بيـشتر جامعـة و نظـام            در اين تحقيق، تأثير و تأثّر قوميتهـاي ايرانـي بـر           
و كاركردهــاي اثــربخش و تأثيرگــذار بــسيج در مــديريت ) در كــل(جمهــوري اســلامي 

 (context)، زمينة كلي بحث   )به صورت خاص  (انسجام مذكور در هر بخش و قشر از مردم          
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هاي تحقيق ملاحظه خواهيد كرد، مردمـي بـودن           طور كه در يافته     همان. دهد  را تشكيل مي  
تناسب (يج سبب شده كه به رغم لزوم رعايت اصل تناسب در ايفاي مأموريتهاي بسيج               بس

بـه عنـوان بخـشي از       (، شاخصها و تمايلات مـردم ايـن اسـتان           )جمعيتي، محيطي، و زماني   
اي   به بسيج و محور انديـشه     ) تقسيمات كشوري متصّف به خصايص بارز قوميتي و مذهبي        

بنابراين، . ، در سطحي قابل مقايسه با ساير استانها باشد        و ارزيابي آنها از كاركردهاي بسيج     
طبيعي است كه مفروض اين تحقيق، غيرهمسان بودن انتظـارات مـردم اسـتان از بـسيج در             

هـاي    رسد كـه غيرهمـساني      با اين حال، به نظر مي     . مقايسه با مناطق و استانهاي كشور باشد      
اي بـسيج      چيدمان اولويتهـاي كـارويژه     مذكور نه از حيث كيفيت، بلكه متكّي بر كميتها و         

به عنوان نمونـه، مقتـضيات هـر محـيط ممكـن اسـت انتظـارات مـردم را بـه نحـوي                   . است
ها شكل دهد و بر اين اساس، اولويت كاري مورد انتظار مـردم كـه           متفاوت از ساير محيط   
اي متفاوت از    بينند، به گونه    از ساير مأموريتهاي كلان بسيج مي     » تر«آن را بايسته و مناسب      

در هر حـال، گـسترة كـلان كاركردهـاي بـسيج، مـشخص و               . ها منعكس شود    ساير محيط 
هاي محيطي مذكور، تنها بر انعكاس نحـوة انتخـاب اولويتهـا از يـك                 معين بوده و ارزيابي   

به مأموريتهـاي بـسيج از ديـد مـردم، هـم            » اثربخش تر «سو و نوع راهكارها و جهت دادن        
از ايـن   . ج و هم تحقق اهـداف ايـن نهـاد از سـوي ديگـر، تـأثير دارد                 براي جذبشان به بسي   
. ريزي بسيج برخوردارنـد     هاي مذكور از قابليت ارزشگذاري در برنامه        حيث، نتايج و يافته   

در نهايت، قوميتها و مذاهب رسمي و شناخته شده در قانون اساسي، عناصري فرصت ساز               
دي در تكـاپوي امنيـت عمـومي و اجتمـاعي،           براي امنيت ملي هستند و بسيج به عنوان نهـا         

  .نتايج و برايند اين فرصتها را به خوبي تجربه كرده است
  

  روش تحقيق. 3
بـه منظـور تعيـين جامعـة آمـاري، تمـامي افـراد              . تحقيق به روش ميداني انجام شـده اسـت        

و )  فعـال  عـادي و  ( سال ساكن اسـتان سيـستان و بلوچـستان بـه دو دسـتة بـسيجي                  15بالاي
سيجي تقسيم و تفكيك شده اند و در هر يك از دو دستة مذكور، تعداد مشخـصي از   غيرب

  .اند افراد به عنوان نمونة جامعة آماري برگزيده شده و در مراحل تحقيق دخيل گشته
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طـور كـه      همـان .  نفـر بـوده اسـت      1059 نفر و دسـتة دوم،       521حجم نمونة دستة اول،     
و پرهيـز از تأثيرگـذاري زايـد علايـق اعـضاي      شود به منظور ارزيـابي منطقـي      ملاحظه مي 

هاي مربوط بـه ارزيـابي كـاركرد ايـن نهـاد، دو سـوم حجـم                   ها و داده    بسيج نسبت به يافته   
انـد تـا در پرتـو آن،          ، از ميان افراد غيربسيجي انتخاب شده       آماري   جامع هاي  مجموع نمونه 

انـد،     را نيافتـه   بسيجدر  نحوة بسط و توسعة بسيج نسبت به افرادي كه تاكنون امكان جذب             
هاي راجع به ايـن امـر در تحقيـق       مورد ارزيابي كارشناسي قرار گيرد و در اين رابطه، داده         

هـا، بـه ويـژه        توان با استخراج نتايج ناشي از ايـن نمونـه           در اين صورت، مي   . منعكس شود 
ج هاي غيربسيجي، براي تقويت و توسعة نقـش بـسي           توجه خاص به برداشت دو سوم نمونه      

ريـزي    در استان و نحوة بسط عضويت و كاركرد بـسيج در مـورد افـراد غيرعـضو، برنامـه                  
  .  كرد

ها از نظر جنسيتي، دو به يك بوده و مردان دو سوم از حجم                بر اين اساس، حجم نمونه    
هـاي    به همين دليل، در تحليل و تفسير شاخص جنـسيتي يافتـه           . دهند  ها را تشكيل مي     نمونه

قابـل تعمـيم علمـي بـه مـردم      ( كه زنان و مردان عـضو جامعـة آمـاري          تحقيق از اين حيث   
هاي تحقيق را برگزيـده انـد و چـه مـأموريتي را مناسـب بـسيج                   يك از گزينه    كدام) استان

يتهاي آن بـه عمـل آورده انـد،          فعال دانسته، چه انتظاري از آن داشته يا چه ارزيابي از انواع          
  .يردبايد تفاوت كميتي مذكور مدنظر قرار گ

هاي انتخاب شـده در ميـان افـراد بـسيجي، كمـي               طور كه اشاره شد، حجم نمونه       همان
اين تفاوت با درنظـر گـرفتن       . هاي مربوط به افراد غيربسيجي است       بيش از يك دوم نمونه    

اينكه هدف تحقيق، جستجوي راهكارهاي افزايش قابليتهاي بسيج در جذب مـردم اسـتان              
  .  بوده، امري هدفمند بوده استو ارتقاي ارتش بيست ميليوني

بــه عنــوان (بــه منظــور شــناخت نظــرات و ديــدگاههاي ايــن افــراد، از روش پيمايــشي 
استفاده ) ها  ها يا تحليل مقايسه اي داده       اي از اطلاعات سازمان يافته، ماتريس داده        مجموعه

يرانشهر و  ، شهرهاي زاهدان، زابل، ا    )دسته دوم (براي انتخاب افراد غير بسيجي      . شده است 
هاي دستة اول،     در انتخاب نمونه  . چابهار به تناسب سطح جمعيتي، مورد توجه قرار گرفت        

علاوه بر درنظر گرفتن تناسب جمعيتي، ميزان و تركيب اقشار مختلف بسيجي نيز محاسـبه   
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ها در هر يك از شهرهاي مذكور به روش تصادفي            و در مرحلة آخر، تعيين مصاديق نمونه      
  .اي بوده است  واقع؛ نمونه گيري در مورد افراد بسيجي، به روش چندمرحلهدر. انجام شد
طور كه گفته شد، به دليل اينكه حداقل آستانة سنيّ افراد انتخاب شده در جامعة                 همان

هاي تحقيـق مبتنـي بـر بازنمـايي حـداكثري             دهند، يافته    سال تشكيل مي   15آماري را افراد    
است؛ نسل جوان عـضو جامعـة آمـاري در عـين حـال،              نظرات مردم استان در مورد بسيج       

از ايـن رو، افـزايش   . كننـد  چندين دهه وضعيت مخاطب بودن را نسبت به بسيج حفظ مـي        
بنابراين، هر انـدازه جامعـة   . گرايش آنها به بسيج، به منزلة چندين دهه موفقيت خواهد بود         

دن مولفـه گـرايش در      آماري بر افراد اين سنيّن متكّـي باشـد، ميـزان حـسي و عـاطفي بـو                 
هـاي    با اين حال، ايجاد حس جـذابيت و علقـه         . يابد  هاي فكري افزايش مي     مقايسه با مؤلفه  

عاطفي مردم با بـسيج نيـز از جملـه عناصـر ارتقـاي كاركردهـاي بـسيج مبتنـي بـر قـدرت             
توانايي مجذوب سازي مخاطب به منظور قرار دادن مطلوبيتهاي موردنظر  ()Soft power(نرم

كز ثقل مطلوبيتهاي وي و تبعيت از آنها بدون وجود و نياز به هيچ گونه عامل فـشار                  در مر 
  .  خواهد بود)107، ص 1386جوزف ناي، : به.ك.ر() خارجي

ها اين مسائل نيز مورد توجه قرار گرفته است تـا             در اين تحقيق، در انتخاب سنيّ نمونه      
هر سـه   روههاي سنيّ مختلف،    با درنظر گرفتن گرايشهاي حسي، جسماني و عقلاني در گ         

هاي تحقيق منعكس شود؛ به طوري كه       بعد از گرايشهاي مذكور به بسيج، در نتايج و يافته         
 و 20-24 درصـد از سـنين   7/27، 15-19 درصد از سنين 8/13در خصوص افراد بسيجي،  

 درصــد نمونــه از 1/22 و  در مــورد افــراد غيربــسيجي نيــز 30-39 درصــد از ســنيّن 5/22
در ايـن   . انـد    انتخـاب شـده    30-39ها از افراد بين سـنين          درصد نمونه  6/28 و   15-19سنين

هاي حسي، عاطفي و همچنين شناختي در نسبتي نزديـك بـه هـم مـوردنظر                  صورت، علقه 
  .قرار گرفته است

  
  هاي تحقيق نتايج و يافته. 4

 اكثـر مـردم،     ميزان گرايش مردم استان به بـسيج، مثبـت بـوده و           هاي تحقيق     بر اساس يافته  
بسيج و عملكرد آن را در ايجاد امنيت در اجتماع و مقابلـه بـا عوامـل بـر هـم زننـدة نظـم                         

در اين ميان، عمده ترين عامل فـردي گـرايش بـه بـسيج،              . اند عمومي، مفيد ارزيابي كرده   
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كــه بــين ارتقـاي گــرايش بــه بــسيج و افــزايش   بـه طــوري . ميـزان تحــصيلات افــراد اســت 
  . مستقيم وجود دارداي تحصيلات، رابطه

  
  هاي عمده مبتني بر ديدگاه افراد غيربسيجي استان تطبيق يافته: 1 جدول

  تحليل/توضيحات  يافته ها  شاخص ارزيابي رديف

مفيد بودن بسيج از   1
  نظر مردم

سه چهارم مردم استان بسيج را      
ــاد،    ــي زي ــاد و خيل ــد زي در ح

  .دانند ضروري و مفيد مي

ايگـاه  اثرگذاري عملكرد بـسيج و ج     
مثبت آن در مردم استان، بارزترين      

  .تحليل اين يافته است

  نقش جنسيت  2
زنـــان بـــيش از مـــردان، بـــه  
اثربخشي بـسيج و مفيـد بـودن        

يــت آن در اســتان  فعالوجــود و
  .نظر و تمايل دارند

تقدم زنان، صرفاً به لحـاظ مقايـسه        
با جنس مذكر و متّكي بـر ارزيـابي         

هاي  كمي است و در آن، ساير مؤلفه
ــشي    ــدة اثربخ ــين كنن ــي تعي كيف
. كاركرد بـسيج دخيـل نمـي باشـد        

ضمن اينكه رويكرد مـردان جامعـة       
  .آماري، نزديك به زنان بوده است

  نقش سن  3
بيشترين ) 15-19(گروه جوان    

تمايل را نسبت به بسيج و مفيد  
  .بودن آن ابراز داشته اند

هـاي    جوان بودن بـسيج و جـذابيت      
ــسل نوجــوان و   ــراي ن ــوان، آن ب ج

ــه ــسل را   برنام ــن ن ــراي اي ــزي ب ري
  .بخشد ضرورت بيشتري مي

  نقش شغل  4
دانــش آمــوزان، بازنشــستگان و 
زنان خانه دار، بيشتر به بسيج و       

  .اند اثربخشي آن تمايل داشته
  

  محل سكونت  5
ــل    ــدان و زاب ــيم زاه ــردم مق م
بيشتر بسيج را مفيد و اثربخش      

  .اند دانسته

 بسيج را   مردم ايرانشهر و چابهار نيز    
 درصــد مفيــد 73 و 70بــه ميــزان 

  .اند شمرده

  نقش درامد  6
 150افــراد بــا درامــد كمتــر از 

هزار تومان در ماه، بيشتر بسيج      
  .اند را مفيد شمرده

دو سوم افراد اعم از با درامد پـايين         
يا بالا، نقش بسيج را خيلـي زيـاد و          

  .اند زياد، مفيد شمرده

  انگيزه  7
ين انگيـزه   دفاع از اسلام، بيشتر   

عضويت مـردم در بـسيج بـوده        
  .است

بنابراين، ماهيت كاري بسيج از ديد      
بيشتر مردم، جنبة دينـي و ارزشـي    

  .دارد

  جنسيت و انگيزه  8
مردان بيشتر از زنان، به دفاع از       
اسلام به عنوان انگيزة عـضويت      

  .اند مردم در بسيج تمايل داشته

مردان به آرمانهاي امام كـه تجـسم        
ن ضرورت دفـاع از اسـلام       زندة هما 

  .اند است، تمايل نشان داده

شيوه كسب اطلاع از   9
  بسيج

ــاير     ــيش از س ــيما ب ــدا و س ص
هــا، در اطــلاع رســاني    شــيوه

  پيرامون بسيج اثرگذار بوده است
  

جنسيت و شيوة   10
  كسب اطلاع از بسيج

زنان بـه نقـش صـدا و سـيما و           
مردان به دوستان و آشنايان به       

اطــلاع از عنــوان شــيوة كــسب 
  .اند بسيج نظر داشته

گيري از    خانه دار بودن زنان، با بهره     
  .صدا و سيما رابطة مستقيم دارد
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  تحليل/توضيحات  يافته ها  شاخص ارزيابي رديف

مناسب ترين وظيفة   11
  بسيج

امنيتـي، بيـشتر    -وظيفة دفاعي 
  .مورد توجه مردم بوده است

نقش وضعيت جغرافيايي اين استان     
و برجسته بودن مـشكلات امنيتـي،       

افتـه  در پاسخهاي منتهي بـه ايـن ي   
  .تأثير اصلي داشته است

جنسيت و مناسب   12
  ترين وظيفه

مــردان، بــسيج را همــه جانبــه 
-شمرده و زنان وظيفـة دفـاعي      

ــب  ــي را مناس ــي   امنيت ــر تلق ت
  .اند كرده

  

نقش شغل در   13
  پيوستن به بسيج

دانشجويان و نظاميـان بـيش از       
ساير مشاغل، به عضويت بـسيج    

  .تمايل دارند

ايـن گزينـه    نقش تحصيلات نيز در     
  .نهفته است

برقــراري امنيــت، عمــده تــرين   انتظار مردم  14
  .انتظار مردم از بسيج است

اين انتظار با توجـه بـه مناسـب تـر         
امنيتـي  -دانستن كاركردهاي دفاعي  

  .شود بسيج، محسوس مي

ميانگين نمره گرايش   15
  به بسيج

ميانگين نمرة بسيج از ديد افراد    
 بيش از سـايرين     15-19سنين  

  .ستا

بنابراين، گرايش بيشتري به بـسيج      
  .در ميان نسل نوجوان وجود دارد

ميانگين نمرة افراد با تحصيلات       نقش تحصيلات  16
  .فوق ديپلم به بالا، بيشتر است

برنامـه ريـزي بــسيج بـراي ارتقــاي    
تحــصيلات و ســواد مــردم، درك   
رسالت بسيج را براي مـردم بيـشتر        

  .سازد مي
هـاي مـذكور بايـد درنظـر داشـت، متعـارض نبـودن                 يافتـه  نكتة مهمـي كـه در تحليـل       

بـه تعبيـر    . هاي ديگر موردنظر در همان شـاخص اسـت          هاي مندرج در يافته با گزينه       مؤلفه
اند،  امنيتي بسيج نظر داده    -ديگر، اينكه زنان بيش از مردان به مناسب بودن نقشهاي دفاعي          

هاي  در يافتهكه قبلاً نيز گفته شد،      چنانبه معناي فقدان اين نظريه در مردان نيست، بلكه هم         
مذكور كه عنصر كمي در انعكاس محاسبات آنها نقش اصلي را دارند، عناصر كيفـي نفـي                 

  .كيفي باشد-ها بايد مبتني بر ارزشيابي جامع كمي از اين رو، تحليل داده. نمي شود
يتهـاي آن،   هاي گرايش مـردم بـه بـسيج و سـهيم شـدن در ايفـاي مأمور                  در ميان زمينه  

در ايـن  . امنيتي بيش تر از ساير مأموريتها مورد توجه عموم قرار دارد -هاي دفاعي   كارويژه
رابطه نيز افزايش تحصيلات، ارتقاي تمايل به سهيم شدن در انجام اين ماموريت در مردم                

از نظر آنها، بسيج بهترين مجال براي شكوفا سـازي اسـتعدادهاي مـردم بـه                . را در پي دارد   
   .ور بهبود اوضاع اجتماع و مشاركت در توسعة همه جانبه استمنظ

امنيتي، فرهنگـي  -يتهاي دفاعي فعال هاي مختلف بسيج در سطح استان نيز        در ميان برنامه  
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و مذهبي، امدادي، ورزشي، علمي و آموزشي به ترتيـب اولويـت بنـدي شـده و گـرايش                   
در سـطح  ) غيربسيجيان(تة دوم عمومي در كليه اين موارد از نظر اعضاي جامعة آماري دس    

يتهاي مـذكور،    فعال وجود تمايل بالا در هر يك از      . ارزيابي شده است  » خيلي زياد و زياد   «
ريزي كـاري بـسيج،       يتهاي موجود در برنامه    فعال انجامد كه با وجود تنّوع      به اين استنتاج مي   

ان برخـي از    هر يك از آنها سطحي از مخاطبان عمومي را به خوبي جذب كرده و نمي تو               
 ريزي جامع و پيگيري هر يـك از اقـدامات و            آنها را بر سايرين مقدم شمرد، بلكه با برنامه        

در ضـمن،   . يتهاي مذكور، بخشهايي از هريـك از اهـداف بـسيج محقـق خواهـد شـد                فعال
هاي مذكور از يك حيث، تابعي از نوع و ابعاد گرايشهاي رفتاري، حـسي و                 اولويت بندي 
  .ها و وضعيت سنيّ افراد را نيز بايد مدنظر قرار داد ، نوع انگيزهلذا. عقلاني است

  
  هاي تحقيق با تكيه بر نگرش بسيجيان استان يافته:2جدول 

  تحليل/توضيحات  يافته ها  شاخص ارزيابي  رديف

وضعيت سنيّ   1
  بسيجيان

بيشتر افـراد بـسيجي اسـتان در        
  . قرار دارند20-24گروه سنيّ 

 استان عمدتاً   بنابراين، بسيج در اين   
  .متشكلّ از نسل جوان است

  وضعيت تحصيلات  2
افــراد داراي تحــصيلات عــالي در 
بسيج، از ساير مقـاطع تحـصيلي       

  .بيشتر است

هاي فرهنگي و     بر اين اساس، برنامه   
علمي بـسيج و اقـدامات شـناختي        

هـا    بايد بيـشتر در فرهنـگ سـازي       
  .مدنظر قرار گيرد

اســـتان را دو ســـوم بـــسيجيان   وضعيت عضويت  3
  .دهند  تشكيل مي فعالبسيجيان

بنابراين، ظرفيتهاي بـسيج در ايـن       
 استان به ميزان زيادي در حد بـالا       

  . شده استفعال

  انگيزة عضويت  4
ترويج ارزشهاي انقـلاب و تحقـق       

بيـشترين  ) ره(اهداف امام راحل    
  انگيزه تلقيّ شده است

ماهيت ارزشي كاركردهـاي بـسيج      
ته تــر بــراي بــسيجيان نيــز برجــس

  .است

امنيتي، مناسب ترين -امور دفاعي  وظيفة بسيج  5
  .ماموريت بسيج عنوان شده است

وضعيت جغرافيائي اسـتان در ايـن       
رابطه نقـش تعيـين كننـده دارد و         

  .شود موجب افزايش اين انگيزه مي

نقش بسيج در   6
  توسعة استاني

سه چهارم، نقش بسيج را خيلـي       
  .اند زياد و زياد دانسته

شي بسيج فراتر از كاركردهاي     اثربخ
 ذاتي، بـر توسـعة كـلان اسـتاني و         

هـاي اجتمـاع    مجموعه مؤلفهتحول  
  .محلي نيز درك شده است

  
هـاي تحقيـق،      در ميان راهكارهاي توسعة كمي و كيفي بسيج در استان، با اتكّا بر يافته             



 

  

 و 
ان
ست

وچ
و بل

ن 
ستا

سي
ن 
ستا

در ا
ج 
سي

ي ب
رد
ارك

ت ك
ضعي

ي و
رس

بر
 ... /

حه 
صف

143  

ه قـرار گرفتـه   مـورد توج ـ » برون يـا فرابـسيج    «و  » درون بسيج «هاي    افزايش و تقويت برنامه   
  : است
-؛ نظير ارتقـاي كاركردهـاي دفـاعي       )ارتقاي بسيج از درون   (هاي درون بسيج      برنامه •

امنيتي و انجام مأموريتهاي بسيج به منظور مقابله با مفاسـد و منكـرات و قاچـاق، همچنـين                   
هاي  از بسيجيان و مشاركت بسيجيان در تصميم گيري      1افزايش حمايتهاي قانوني و قضائي    

   .عمومي
؛ نظيـر تـلاش بـراي بهبـود     )ارتقاي وجاهـت بـسيج از بيـرون     (هاي برون بسيج      برنامه •

اي و ايجـاد     هريـزي و اقـدام نهادهـاي توسـع          شرايط زندگي مردم و كمك به روند برنامـه        
  . اطمينان خاطر در حيات اجتماعي مردم

 هـاي دينـي و احـساس مـسئوليت          توسعة فرهنگ و تفكّر بسيج، بيش از همه بـر مؤلفـه           
متقابل ميان اعضاي اجتمـاع بـا درك صـورت بنـدي نظـام ارزشـي حـاكم بـر رفتارهـاي                      

در اين راستا، براي    . عمومي و وضعيتهاي اجتماعي، اعم از امنيتي و غيرامنيتي استوار است          
هـا و    ارتقاي اثربخشي بسيج و ايفاي بهينـة مأموريتهـاي آن در اسـتان، لازم اسـت ويژگـي         

هـاي فـراروي تمايـل شـهروندان      نين تسهيلات و دشـواري  خصايص محيطي استان و همچ    
اهـم  «. استان به بسيجي شدن و حمايت از نقشهاي قانوني بسيج به دقت مدنظر قـرار گيـرد                

و جـذب مـشاركت     (كـارگيري بـسيجيان در نقـشهاي حـساس            مشكلاتي كه در مـسير بـه      
ايت به عدم تبيين    وجود دارد، در نه   ) حداكثري مردم به منظور تحقق ارتش بيست ميليوني       

ها، با شناخت     اين آگاهي . )65، ص   1386جوانمرد،  (»گردد  ماهيت و فلسفه وجودي بسيج بر مي      
ايـن  . )41، ص   1386رضـائي،   : بـه . ك.ر(منزلت اجتماعي بسيج و بسيجيان نيز همراه خواهد بـود           

هــاي عمــومي و اطــلاع رســاني در مــورد ماهيــت وجــودي و   تحقيــق نيــز نقــش آگــاهي
ي بسيج را در افزايش گرايش به حضور در صحنه و عـضويت در بـسيج نـشان                  كاركردها

  . دهد مي

                                                      
 .122099، ص 1386ساعد، : هب .ك.ردر خصوص بسترهاي تحليلي اين حمايتها  .1
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  فرجام
بسيج نه تنها از دل اجتماع شكل گرفته، بلكه كاركرد و رسالتي عمومي دارد كه مجموعه                
ظرفيتهاي عمومي را بر مبناي هم افزايي قابليتهاي فردي اعضاي اجتماع، براي سامان دادن              

  .گيرد كند، به كار مي سير تعالي افراد بروز ميبه مسائلي كه در م
 براي ايفاي مناسب چنين رسـالتي، لازم اسـت مطالبـات و انتظـارات اقـشار و اجـزاي                   

هاي بـسيج بـه دقـت مـورد توجـه          ريزي  و در برنامه   مختلف اجتماع به درستي شناخته شود     
ي از فرهنگ عامـه و  از طرف ديگر، هر قشر و صنفي از اجتماع، علاوه بر پيرو       . قرار گيرد 

اند، داراي خـصايص و خـرده فرهنگهـايي هـستند       ميراثي كه از نسلهاي گذشته پذيرا شده      
كه هم خود اين خصايص وخرده فرهنگها و هم رابطة آنها با فرهنگ عمومي بايـد مـورد                  
توجه و تعميق قرار گيرند و سازگار با مسير كلي توسعة همه جانبة اجتماع، مديريت شوند   

  .هاي رفع نيازهاي خاص آنان نيز فراهم گردد د امكان، زمينهو در ح
هـاي     اين تحقيق، با تقسيم جامعة آماري اقشار مختلف جامعة، مقدمات تعميق بررسي           

مردم اسـتان   » گرايش«ها و عناصر تعيين كنندة سرعت بخشيدن به           شناختي راجع به انگيزه   
ريزي دقيق تر و كارشناسي در رابطـه بـا            هبه بسيج را ارائه كرده و بدين طريق، امكان برنام         

هـاي ايـن      با اين حال، محور يافته    . ارتقا و توسعة بسيج در اين منطقه را به دست داده است           
بـوده و از    ) بسيجي و غيربـسيجي   (هاي كلان بسيج از ديد مردم استان          تحقيق بررسي مؤلفه  
در رابطه با نحوة تمركز . بودهاي كلان استاني بسيارمؤثر خواهد  ريزي اين حيث، در برنامه

هاي   يتهاي خاص فرهنگي، سياسي، اجتماعي، ورزشي و نظاير آن، لازم است مؤلفه            فعال بر
اسـت نيـز مـورد توجـه      (sectorial)دخيل در هر يك از اين موارد كه تـابع تحليـل بخـشي         

توانــد در خــصوص انجــام  هــاي ايــن تحقيــق مــي بــدون شــك، يافتــه. كــافي قــرار گيرنــد
انـدركاران    هاي تخصصي مذكور نيز راهگشا بوده و مورد استفادة محققان و دست             بررسي
  .هاي بسيج استان واقع شود ريزي برنامه

در نهايت اينكه؛ گستردگي جمعيت، سرزمين و تكثّر قوميتها، زبانها و مذاهب اسلامي        
ث گيرنـد و از ايـن حي ـ   در كشور كه در عين حال از فرهنگ و تمدني مشترك نشئت مـي          

سرنوشتي مشترك دارند، يكي از ظرفيتهـا و فرصـتهاي مهـم وحـدت بخـشي بـه اعـضاي                    
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بسيج بـه عنـوان نهـادي مردمـي، نمـودي از      . اجتماع ايراني و ايجاد همبستگي در آنهاست 
ترين مجاري گام نهادن در اين مسير را به نمايش گذاشته و ارزيابي رويكرد مـردم             مناسب

 مؤيد اولويت ملت ايران در ممارست بـراي بهينـه سـازي             هر منطقه از كشور نسبت به آن،      
اي كه اين تحقيـق، برخـي         وضعيتهاي مؤثر بر سرنوشت مشترك آحاد جامعة است؛ مسئله        

  .هاي آماري ارائه كرده است از ابعاد آن را در قالب يافته
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