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  )آمريكا( ر حقوق ايران و كامن لو حدود وظيفه مراقبت و مهارت وكيل د
 )27/02/1397،  تاريخ تصويب   20/01/1397تاريخ دريافت (

  سعيد چگيني
  )دادگستري و دانشجوي ارشد حقوق خصوصي دانشگاه بين المللي امام خميني قزوين وكيل پايه يك( 

 
  چكيده

با انعقاد عقد وكالت، وكيل و موكل در برابر يكديگر داراي حقوق و تكاليفي مي گردند، يكي از 
وظايف و تعهدات وكيل در برابر موكل، وظيفه مراقبت از اموال، اطلاعات، و ساير حقوق موكل و 

از آنجا كه وكيل . فاده و به كارگيري مهارت و دانش خويش در رابطه با موضوع وكالت مي باشداست
يد اماني دارد بايد تمام تلاش خود را در حفظ و مراقبت از موال و اسرار و ساير حقوق موكل خويش 

دانش و به كارگيرد و از سوي ديگر وكيلي كه انجام موضوع وكالت را قبول نموده، بايد از علم و 
از طرفي با توجه به گسترش و پيچيده شدن روابط اجتماعي و نيز تخصص . تجربه لازم برخوردار باشد

شدن امور، مشاغل حرفه اي و لزوم برخورداري صاحبان آن حرفه ها از علم و دانش لازم پر رنگ تر 
صورت نقض  گرديده، لذا سوال اساسي در اين جا، پاسخ به شرايط و چگونگي مسئوليت وكيل در

در حقوق ايران به وظيفه مراقبت بسيار اندك پرداخته شده و در خصوص مهارت . وظيفه مهارت است
وكيل هم نتاسفانه نص صريح يا ضمني در قوانين موضوعه وجود ندارد، بر عكس حقوق ما، در حقوق 

مراقبت و مهارت كامن لو من جمله آمريكا، فصل ويژه اي از تعهدات وكيل در برابر موكل به وظيفه 
وكيل پرداخته شده است، و شرايط لازم و كافي براي برخورداري از وظايف مذكور، مسئوليت وكيل 

در حقوق ما نيز هر چند به اين وظايف پرداخته نشده . پيش بيني شده است..... و چگونگي جبران و
ود و ايت بدان معناست كه است ولي مي توان آن ها را در دايره و شمول وظيفه اماني وكيل مطالعه نم

دقيقاً در حقوق كامن لو نيز اين وظايف . نقض اين وظايف، در واقع نقض وظيفه اماني وكيل است
مراقبت و مهارت وكيل، از جمله تقسيم بندي هاي وظيفه اماني است و زيز مجموعه وظيفه مذكور به 

 .شمار مي رود

 
 
 

  وكيل، وظيفه مراقب، موكل، مهارت وظيفه اماني، مسئوليت  :واژگان كليدي
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  كليات: بخش اول
همين كه عقد وكالت  بين اصيل و وكيل منعقد گرديد، هريك داراي حقوق و وظايف متقابلي مي 
شوند، موكل يك سري تكاليف ازجمله پرداخت حق الزحمه ، تحويل و تسليم مدارك ، دادن 

ثالث را بر عهده دارد، در مقابل نيز  اشخاص برابر در وكيل شدن به اقدامات اطلاعات لازم و متعهد
وكيل، وظايف و تعهداتي در مقابل موكل به دوش داردف اين وظايف و تعهدات در حقوق كامن لو 

  :توسط برخي از حقوق دانان به دو دسته تقسيم مي شوند
  )هدات اصلي تع( بين وكيل و موكل تعهدات ناشي از توافق في ما -الف
  عهدات ناشي از وظيفه اماني وكيلت -ب

رعايت مصلحت  -3.  پيروي و متابعت از مفاد وكالت -2.  ايفاء تعهد -1: دسته اول تعهدات شامل 
  تقديم حساب دوران وكالت و استرداد اموال موكل -4. موكل

ن عقد وكالت، در حقوق ايران، علاوه بر لزوم ايفاي تعهد وكيل به حسب شروط و تعهدات ضم
. صرف تحقق وكالت نيز موجب مسئوليت وكيل و الزام او به ايفاي تعهدات در برابر موكل مي گردد

عبارت ) تعهدات اصلي ( مهم ترين تعهداتي كه به واسطه ذات عقد وكالت به ذمه وكيل قرار مي گيرد 
  :اند از 

  .تعهد وكيل به انجام مورد وكالت - 1
  1صلحت موكلتعهد وكيل به رعايت م - 2
،ص 1383ايزدي، (  2تعهد وكيل به تقديم حساب دوران وكالت و استرداد اموال و اسناد موكل - 3
76 .(  

اما در مورد تعهدات ديگر كه قانون ـن را به صراحت بيان ننموده، با ملاحظه و بررسي تطبيقي 
مسئله، مي توان ان تعهدات ديگر را ناشي از وظيفه اماني وكيل دانست، از آنجا كه وكالت عقدي اذني 

ها را مي  محسوب مي شود و موكل با اذن خويش به وكيل در رابطه اعمال و اموال خويش، اختيار آن
دهد، ركن اساسي در امنت نيز اذن مي باشد، لذا موكل با اذن خويش وكيل را امين خود قرار مي دهد، 

درفقه نيز كه يكي از منابع اصلي در تدوين قانون مدني به شمار مي رود، .بنابراين يد وكيل اماني است
( گر در صورت تعدي و تفريط يد وكيل را اماني مي دانند و بيان مي دارند كه وكيل ضامن نيست م

                                                            
  .......  .وكيل بايد در تصرفات و اقدامات خود، مصلحت موكل را مراعات نمايد: قانون مدني  667ماده  - 1
  .وكالت خود را به موكل بدهد و آنچه را به جاي او دريافت كرده است به او رد كندوكيل بايد حساب مدت : قانون مدني  668ماده  - 2
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عامليف مفتاح الكرامه في شرح ( و )  80، ص 1389آيتي، تحرير الروضه في شرح اللعمه،  -اميني
بنابراين از انجا كه وكيل امين بوده، در صورت رعايت حدود ). 174ق، ص .ه 1419قواعد العلامه، 

هد داشت، برخي از وظايف را كه از وظايف و انجام آن ها، هيچ نوع مسئوليتي در برابر موكل نخوا
اماني بون يد وكيل سرچشمه مي گيرد در حقوق كامن لو نام برديم، ولي در حقوق ايران به صورت 
صريح اين وظايف در هيچ كجا اعم از قوانين يا نوشته هاي حقوق دانان ذكر نگرديده است، اما از 

و جو كرد، از جمله اين وظايف، وظيفه  لحاظ عرف و مفهوم قوانين مختلف مي توان آن ها را جست
  .مراقبت و مهارت وكيل مي باشد كه در ادامه به شرح و بررسي آن ها مي پردازيم

  )امريكا ( حقوق كامن لو : بند اول
 بحث در مهم مباحث از يكي لو كامن در ( Duty of care)وظيفه مراقبت : وظيفه مراقبت .1

 ) غفلت و انگاري سهل دعوي ازشرايط يكي مراقبت عدم واقع در است، ( Tort ) مدني مسئوليت

negligence ) از است عبارت مراقبت لو كامن در.باشد مي جرم شبه و مدني مسئوليت حقوق در 
 و شرايط با را اقدامات سري يك تا شود مي تحميل مسئول فرد به كه قانوني الزام و تعهد يك

 مبالاتي بي براي كه عنصري اولين همچنين. كند رعايت وظايفش با رابطه در عرفي و منطقي معيارهاي
 عنصر مراقبت وظيفه انجام و رعايت دليل همين به است، مراقبت عدم بحث گردد، اثبات است لازم
 را آن خلافي كه شخصي و است مراقبت وظيفه رعايت بر هم اصل. است مبالاتي بي عدم در مهم

 كه دارد مسئوليت صورتي در ناقض مراقبت شخص.نمايد اثبات را آن نقض بايد گردد مي مدعي
 عرف عمل، آن نوع به توجه با موقعيتي هر در مواظبت و مراقبت معيار نكند، عمل منطقي و عقلانه
 و معقول شخص يك مراقبت، معيار كلي، ي قاعده يك عنوان به اما كند، مي فرق آن اشخاص و محل

 شفل كه شخصي .گيرد مي كار به را كافي و عادي مواظبت و مراقبت كه است عرفي لحاظ از منطقي
 مند بهره حرفه آن در متعارف شخص يك از انتظار مورد مهارت و مراقبت از بايد باشد، اي حرفه او

 بيشتري اهميت از آنان، شغل بودن حساس دليل به دادگستري وكلاي خصوص در مراقبت وظيفه باشد
 كانون 1983 مصوب دادگستري وكيل اي حرفه رفتار نمونه مقررات در كه طور به. است برخوردار
 بحث فقط مواد، دراين. است شده داده اختصاص وكيل مراقبت وظيفه به موادي آمريكا وكلاي
 بر در را وسيعي بسيار مفهوم و جنبه مراقبت، وظيفه بلكه نيست، مطرح موكل اسناد و اموال از مراقبت

 اسرار محافظ و معتمد بايد وكيل((  آن عنوان كه قانون اين 4 بخش از 2 بند در مثال براي. گيرد مي
 افشاء را ها آن نبايد و است خويش موكل اسرار حفظ به متعهد وكيل:  آمده است،))  باشد موكل

  كليات: بخش اول
همين كه عقد وكالت  بين اصيل و وكيل منعقد گرديد، هريك داراي حقوق و وظايف متقابلي مي 
شوند، موكل يك سري تكاليف ازجمله پرداخت حق الزحمه ، تحويل و تسليم مدارك ، دادن 

ثالث را بر عهده دارد، در مقابل نيز  اشخاص برابر در وكيل شدن به اقدامات اطلاعات لازم و متعهد
وكيل، وظايف و تعهداتي در مقابل موكل به دوش داردف اين وظايف و تعهدات در حقوق كامن لو 

  :توسط برخي از حقوق دانان به دو دسته تقسيم مي شوند
  )هدات اصلي تع( بين وكيل و موكل تعهدات ناشي از توافق في ما -الف
  عهدات ناشي از وظيفه اماني وكيلت -ب

رعايت مصلحت  -3.  پيروي و متابعت از مفاد وكالت -2.  ايفاء تعهد -1: دسته اول تعهدات شامل 
  تقديم حساب دوران وكالت و استرداد اموال موكل -4. موكل

ن عقد وكالت، در حقوق ايران، علاوه بر لزوم ايفاي تعهد وكيل به حسب شروط و تعهدات ضم
. صرف تحقق وكالت نيز موجب مسئوليت وكيل و الزام او به ايفاي تعهدات در برابر موكل مي گردد

عبارت ) تعهدات اصلي ( مهم ترين تعهداتي كه به واسطه ذات عقد وكالت به ذمه وكيل قرار مي گيرد 
  :اند از 

  .تعهد وكيل به انجام مورد وكالت - 1
  1صلحت موكلتعهد وكيل به رعايت م - 2
،ص 1383ايزدي، (  2تعهد وكيل به تقديم حساب دوران وكالت و استرداد اموال و اسناد موكل - 3
76 .(  

اما در مورد تعهدات ديگر كه قانون ـن را به صراحت بيان ننموده، با ملاحظه و بررسي تطبيقي 
مسئله، مي توان ان تعهدات ديگر را ناشي از وظيفه اماني وكيل دانست، از آنجا كه وكالت عقدي اذني 

ها را مي  محسوب مي شود و موكل با اذن خويش به وكيل در رابطه اعمال و اموال خويش، اختيار آن
دهد، ركن اساسي در امنت نيز اذن مي باشد، لذا موكل با اذن خويش وكيل را امين خود قرار مي دهد، 

درفقه نيز كه يكي از منابع اصلي در تدوين قانون مدني به شمار مي رود، .بنابراين يد وكيل اماني است
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 دفتر كاركنان كليه شامل موكل اسرار حفظ و مراقبت. مربوط مقررات و قواعد موجب به مگر نمايد
 را وكيل امر اين و دارند، را اسناد و ها فيل به دسترسي حق كه كساني و منشي خدمه، جمله من وكيل
 كه طوري به دهد، فرا ها آن به را لازم آموزش و انتخاب دقت با را خود كاركنان كه كند مي ملزم
 محدود افشاي. بالاست مقررات مشمول نيز موكل هويت حفظ. گردد حفظ)  موكلين(  مشتريان اسرار

 مي بلامانع مشروع مقاصد ديگر و ها بانك ها، داده پردازش آمارگيري، براي موكل اسرار و اطلاعات
 محرمانه بايد را اطلاعات اين كه دهد اخطار مربوطه نهاد و سازمان به بايد وكيل ديگر طرف از. باشد
  .شود داشته نگاه
 وظيفه رعايت عدم دليل به را دادگستري وكيل دادگاه ،1997 سال در klemme v Best دعواي در

 شهر در دادگستري وكيل يك Best آقاي كه بود قرار اين از دعوا اين شرح كرد، محكوم مراقبت
 هفت اين و گيرد مي عهده بر را تيراندازي گير در پليس افسر هفت پرونده و بوده كار يه مشغول كلمبيا
 پي در وكيل كه بوده  klemme آقاي مذكور پليس افسر هفت از يكي اند، بوده وي موكل افسر

 وكيل عليه klemme لذا بنويسد، را  klemme آقاي نام كه كند مي فراموش نامه، شكايت نگارش
 محكوم اش، اماني وظيفه نقض و مبالاتي بي و مراقبت عدم دليل به را وكيل دادگاه و كند مي دعوا اقامه
 چند وجود وكيل، نمودن محكوم براي دادگاه استدلال. نمايد مي اش موكل به خسارت پرداخت به

. موكل به ضرر ورود - 3. قراردادي وظيفه نقض يا انگاري سهل - 2. وكالت ي رابطه - 1:  باشد مي عنصر
 تنظيم در بايد وكيل كه داشت مقرر دادگاه.   ضرر ورود و وكيل انگاري سهل بين سبيبت ي رابطه - 4

 وظيفه از ناشي تعهدات از يكي وي تعهد اين و گرفت مي كار به را لازم دقت و مراقبت نامه، شكايت
 مطابق بالا شرايط به توجه با و است وكيل اماني ي وظيفه نقض لازم، مراقبت عدم لذا.باشد مي وي اماني
 دقت و مراقبت وظيفه بنابراين .باشد مي خويش موكل به وارده خسارات مسئول مدني، مسئوليت قواعد
 اين از فراتر آمريكا هاي دادگاه ي رويه مطابق بلكه نيست موكل اسرا و اسناد و اموال شامل فقط وكيل
 تبع به نيز مراقبت عدم عنصر گردد، مي مطرح وكيل مبالاتي بي كه جا هر ديگر عبارت است، به موارد
 دعوي براي اي مقدمه ديگر شرايط وجود با است ممكن وكيل مراقبت عدم واقع در شود، مي مطرح آن
 بايد مبالاتي بي تئوري مطابق كرديم، مطرح خلاصه صورت به كه طور همان البته .باشد مبالاتي بي

 يا خاص مراقب وظيفه وجود اثبات - 1:  از اند عبارت عناصر اين كه شوند تشكيل لازمه شرايط و عناصر
 به اضرار اثبات - 3 مراقبت وظيفه نقض - Due Duty 2 ) (قراردادي  غير و قراردادي رابطه وجود
  رضر ايجاد و وظيفه نقض بين سببيت ي رابطه اثبات  - 4  موكل
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 ثالثي اشخاص مقابل در بلكه موكل، مقابل در تنها نه وكيل:  خاص مراقبت وظيفه وجود اثبات - 1
 انتظار قانوناً يا شوند منتفع موكل به وي طرف از شده ارائه حقوقي خدمات از توانند مي احياناً كه هم

. بنمايد را خاص مراقبت و توجه محوله قانوني وظايف انجام در تا دارد وظيفه دارند، را شدن منتفع
 يك درمورد دارد،)  متخصص يا عمومي(  وكيل نو به بستگي مراقبت و توجه اين استاندارد يا درجه
 عمل طوري و باشد قضاوتي و تشخيص و مهارت داراي مه رود مي انتظار عمومي دادگستري ويكي
 براي مراقبت و توجه و استاندارد كه حالي در كند، مي عمل متعارف و معمولي وكيل يك كه كند
 بوده رشته آن در متخصص وكيل يك وي، سنجش الگوي و است بالاتر مراتب به متخصص ويل يك
  .رود مي وي از كه است انتظاري و

 با تشخيص ان چنانچه تشخيص، در اشتباه خاطر به صرفاً وكيل يك:  آن نقض و وظيفه ترك - 2
 اين خاطر به را وكيل ما ديگر عبارت به ندارد، مسئوليتي باشد منطقي طور به و موضوع از كامل اطلاع
 پزشك يك كه طور همان كنيم، نمي سرزنش است يوده غلط وي تشخيص كه گرديده معلوم بعداً كه
 سرزنش است، بوده يكي تشخيص مورد مرض آثار با آن آثار اگر مرض غلط تشخيص خاطر به را

 مراقبت و حقوقي هي بررسي كه است اين رود مي انتظار شناس وظيفه يك از كه آنچه كنيم، نمي
 انجام مستلزم حقوقي صحيح پاسخ يافتن چنانچه).  98 ص ،1381 افراسيابي،( دهد انجام را لازم هاي

 وظيفه نقض او عمل باشد، نموده خودداري مطالعات اين انجام از وكيل و بوده حقوقي مطالعات
 كافي تخصص مطروحه حقوقي مساله در كه محتاط عمومي وكيل يك چنين هم است، لازم مراقبت
 وكيل يك به حقوقي مساله صحيح جواب يافتن براي تا سازد مي مجبور را وي مراقبت وظيفه ندارد،

 انتخابي حل راه و باشد نكرده را كار اين وكيل چنانچه و كند مشاوره رشته آن در مجرب و متخصص
 عمل اين اگر كه صورتي در. آيد مب حساب به لازم مراقبت وظيفه نقض وي عمل باشد، غلط نيز وي
 بهتري حل راه يا و است نبوده صحيح انتخابي حل راه گردد معلوم بعداً اينكه ولو باشد داده انجام را

  .باشد نمي مسئول است داشته وجود
 كند ثابت بايد كند، مي تعقيب مبالاتي بي عنوان با را خويش وكيل كه موكلي:  سببيت ي رابطه - 3
  .گرديد نمي وارد زيان او به نبود وكيل اهمال همان اگر كه

 مقابل در تنها نه وكيل يك دادگستري، وكيل اي حرفه مسئوليت نمونه مقررات مطابق اين، بر علاوه
 كساني ساير و منشي و استخدامي كارمندان ساير هاي انگاري سهل و اعمال مقابل در بلكه خود، اعمال
 .باشد مي مشئول نيز هستند وظيفه انجام به مشغول وي وكالت دفتر در كه

 دفتر كاركنان كليه شامل موكل اسرار حفظ و مراقبت. مربوط مقررات و قواعد موجب به مگر نمايد
 را وكيل امر اين و دارند، را اسناد و ها فيل به دسترسي حق كه كساني و منشي خدمه، جمله من وكيل
 كه طوري به دهد، فرا ها آن به را لازم آموزش و انتخاب دقت با را خود كاركنان كه كند مي ملزم
 محدود افشاي. بالاست مقررات مشمول نيز موكل هويت حفظ. گردد حفظ)  موكلين(  مشتريان اسرار

 مي بلامانع مشروع مقاصد ديگر و ها بانك ها، داده پردازش آمارگيري، براي موكل اسرار و اطلاعات
 محرمانه بايد را اطلاعات اين كه دهد اخطار مربوطه نهاد و سازمان به بايد وكيل ديگر طرف از. باشد
  .شود داشته نگاه
 وظيفه رعايت عدم دليل به را دادگستري وكيل دادگاه ،1997 سال در klemme v Best دعواي در

 شهر در دادگستري وكيل يك Best آقاي كه بود قرار اين از دعوا اين شرح كرد، محكوم مراقبت
 هفت اين و گيرد مي عهده بر را تيراندازي گير در پليس افسر هفت پرونده و بوده كار يه مشغول كلمبيا
 پي در وكيل كه بوده  klemme آقاي مذكور پليس افسر هفت از يكي اند، بوده وي موكل افسر

 وكيل عليه klemme لذا بنويسد، را  klemme آقاي نام كه كند مي فراموش نامه، شكايت نگارش
 محكوم اش، اماني وظيفه نقض و مبالاتي بي و مراقبت عدم دليل به را وكيل دادگاه و كند مي دعوا اقامه
 چند وجود وكيل، نمودن محكوم براي دادگاه استدلال. نمايد مي اش موكل به خسارت پرداخت به

. موكل به ضرر ورود - 3. قراردادي وظيفه نقض يا انگاري سهل - 2. وكالت ي رابطه - 1:  باشد مي عنصر
 تنظيم در بايد وكيل كه داشت مقرر دادگاه.   ضرر ورود و وكيل انگاري سهل بين سبيبت ي رابطه - 4

 وظيفه از ناشي تعهدات از يكي وي تعهد اين و گرفت مي كار به را لازم دقت و مراقبت نامه، شكايت
 مطابق بالا شرايط به توجه با و است وكيل اماني ي وظيفه نقض لازم، مراقبت عدم لذا.باشد مي وي اماني
 دقت و مراقبت وظيفه بنابراين .باشد مي خويش موكل به وارده خسارات مسئول مدني، مسئوليت قواعد
 اين از فراتر آمريكا هاي دادگاه ي رويه مطابق بلكه نيست موكل اسرا و اسناد و اموال شامل فقط وكيل
 تبع به نيز مراقبت عدم عنصر گردد، مي مطرح وكيل مبالاتي بي كه جا هر ديگر عبارت است، به موارد
 دعوي براي اي مقدمه ديگر شرايط وجود با است ممكن وكيل مراقبت عدم واقع در شود، مي مطرح آن
 بايد مبالاتي بي تئوري مطابق كرديم، مطرح خلاصه صورت به كه طور همان البته .باشد مبالاتي بي

 يا خاص مراقب وظيفه وجود اثبات - 1:  از اند عبارت عناصر اين كه شوند تشكيل لازمه شرايط و عناصر
 به اضرار اثبات - 3 مراقبت وظيفه نقض - Due Duty 2 ) (قراردادي  غير و قراردادي رابطه وجود
  رضر ايجاد و وظيفه نقض بين سببيت ي رابطه اثبات  - 4  موكل
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 مطابق دارد، مسئوليت مراقبت وظيفه نقض و اهمال صورت در دادگستري وكيل اينكه وجود با
 مقابل در را خودشان توانند مي دادگستري وكلاي اروپايي، و لو كامن كشورهاي مقررات و قوانين
 وارد خساراتي موكل به وكيل تقصير و اهمالي بي اثر در اگر كه صورت اين به نمايند، بيمه موكل
 .نمايد مي جبران نامه بيمه مطابق را خسارات نموده منعقد بيمه عقد وكيل با كه گري بيمه گردد،
 را وظيفه انجام در  مبالاتي بي از ناشي مسئوليت بيمه داشتن وكبل، اي حرفه مسئوليت نمونه مقررات
 طبق و نمايند مي استفاده بيمه نوع اين از وكلا اتفاق به قريب اكثريت عملاً ولي اند نكرده اجباري
 انجام در قصور از ناشي مسئوليت بيمه كه وكلايي كاليفرنيا، ايالت دادگستري وكلا كانون مقررات
 را وظيفه انجام در قصور از ناشي ضررهاي كه نمايند تعهد وكلا كانون نزد در بايد ندارند، وظيفه
 وكلا كانون نزد نيز را تعهدي چنين و نداشته مسئوليت بيمه چنانچه و كرد، خواهند جبران شخصاً
(  نمايد دكر راصريحاً موضوع اين خود موكلين با الوكاله حق به مربوط قرارداد در بايد باشند، نسپرده

  ). 99 ص ،1381 افراسيابي،
   مهارت وظيفه :بند دوم

 تخصص و اي حرفه مشاغل در خصوص به وكيل اماني وظيفه بحث در كه وظايفي از ديگر يكي
 از برخي. است ( Duty of skill ) مهارت وظيفه شود، مي مطرح دادگستري وكالت شغل همانند

 آن نيز برخي .دارند مي بيان مراقبت وظيفه كنار در را مهارت وظيفه بحث لو، كامن حقوق نويسندگان
 دانش و علم به مربوط بيشتر مهارت وظيفه بحث كه معتقدند و نموده مطرح جداگانه صورت به را دو
 اند داشته بيان نيز يرخي.باشد مي مهارت با جداگانه وظيفه يك مراقبت ولي است مربوطه حوزه در فرد
 در مثال براي است، مطرح اي حرفه مشاغل و خاص هاي نمايندگي در مهارت وظيفه يحث كه

 زير در هميشه دادگستري وكلاي مورد در مهارت وظيفه بحث.دادگستر وكلاي يا و املاك نمايندگي
 وكيل اي حرفه مسئوليت نمونه مقررات در مثال براي . شود مي مطرح وكيل صلاحيت عنوان مجموعه
 و حقوقي دانش دادگستري، وكيل ملزومات از يكي:  كه است آمده آمريكا وكلاي كانون مصوب
 كانون مصوب دادگستري وكلاي اي حرفه نمونه درمقررات يا است رشته آن در متعارف مهارت
 جانب از مهارت و دانش بايد وكيل كه معناست اين به وكيل صلاحيت:  كه است امده كانادا وكلاي
  .ببندد كار به مربوطه موضوعات در موكل

 يك براي مثال براي باشد، مي متفاوت ديگر هاي حرفه از حرفه، نوع به توجه با مهارت وظيفه بنابراين
 يك براي وظيفه همين ولي حقوقي دانش و علمي هاي توانايي از است عبارت مهارت دادگستري وكيل
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 مديريت و مربوطه شركت فعاليت حوزه در دانش و  علم مجموعه از است عبارت تجاري شركت مدير
 هاي مهارت و عرف شرايط، اماني، وظيفه يا نمايندگي نوع هر در مهارت وظيفه استاندارد معيار تعيين در.آن

 نمونه مقررات ( competence ) صلاحيت بخش از 2 و 1 ماده نمونه براي. باشد مي دخيل لازم، منطقي
 كه اين تعيين در:  است آمده آمريكا دادگستري وكلاي كانون مصوي دادگستري وكيل اي حرفه مسئوليت
 جمله از مرتبط عوامل خير، يا هست وكالتي خاص مورد انجام براي لازم دانش و مهارت واجد وكيلي

 زمينه در همتراز وكلاي تجربه و آموزش نوعي، وكلاي تجربه موضوع، تخصصي ماهيت و نسبي پيچيدگي
 مي قرار ارزيابي مورد پرونده، موضوع گرفتن عهده بر منظور به وكيل مطالعه و آمادگي موضوع، همان
 از خاصي اي زمينه در عام طور به عادي وكيل يك كه است آن نياز مورد مهارت غالبف طور به. گيرند
   .باشد داشته كافي مهارت و تجربه است لازم مزبور شرايط در كه حقوق

 وكيل مثل ها نمايندگي انواع از برخي در مهارت وظيفه از تخلف مدني، مسئوليت بر علاوه
 رفتار مقررات در نمونه براي رود، مي شمار به خاطي فرد انتظامي محكوميت موجبات از دادگستري

 Cal Rules of Professional( كاليفرنيا ايالت دادگستري وكلاي كانون مصوب وكلا اي حرفه

conduct . (موكل و وكيل ي رابطه قسمت در )Clienet Lawyer Relationship .(بخش در 
 به وكيل:  است آمده) . Lawyer Duty Of Competence( صلاحيت لحاظ از وكيل وظيفه

 معلومات لحاظ از بايد نمايندگي اين انجام حسن براي و كند مي عمل موكل حقوقي عنوان نماينده
 بي روي از يا عمداً وكبل چنانچه. باشد داشته صلاحيت نسبي، آمادگي و تجربه و مهارت و حقوقي
 انجام ناقص طور بو را وكالت به مربوط وظايف مكرر طور به اشتباه و عمد بدون حتي يا و توجهي
 محكوم انتظامي مجازات به وكيل زير موارد در. گرفت خواهد قارا انتظامي هاي مجازات موزد دهد،

  : گرديد خواهد
  حقوقي مسائل در انگاري سهل - 1
  دفاع براي پرونده نكردن حاضر يا و دفاع براي آمادگي عدم - 2
 تواند مي وكيل البته نيست، آن از دفاع به قادر داند مي وكيل شخص كه اي پرونده كردن قبول - 3

 - الف:  كه آن شرط به بپذيرد ندارد اي تجربه هيچ آن در مطرح حقوقي موضوع در كه را اي پرونده
 را خود بتواند ، باشد داشته موكل براي اضافي هزينه يا و دحق احقاق در جهت بدون تاخير آنكه بدون
 آن در كه دادگستري وكيل با كه آورد دست به را موكل رضايت يا -ب. كند پرونده از دفاع آماده
           .كند شركت و همكاري دارد تجربه زمينه

 مطابق دارد، مسئوليت مراقبت وظيفه نقض و اهمال صورت در دادگستري وكيل اينكه وجود با
 مقابل در را خودشان توانند مي دادگستري وكلاي اروپايي، و لو كامن كشورهاي مقررات و قوانين
 وارد خساراتي موكل به وكيل تقصير و اهمالي بي اثر در اگر كه صورت اين به نمايند، بيمه موكل
 .نمايد مي جبران نامه بيمه مطابق را خسارات نموده منعقد بيمه عقد وكيل با كه گري بيمه گردد،
 را وظيفه انجام در  مبالاتي بي از ناشي مسئوليت بيمه داشتن وكبل، اي حرفه مسئوليت نمونه مقررات
 طبق و نمايند مي استفاده بيمه نوع اين از وكلا اتفاق به قريب اكثريت عملاً ولي اند نكرده اجباري
 انجام در قصور از ناشي مسئوليت بيمه كه وكلايي كاليفرنيا، ايالت دادگستري وكلا كانون مقررات
 را وظيفه انجام در قصور از ناشي ضررهاي كه نمايند تعهد وكلا كانون نزد در بايد ندارند، وظيفه
 وكلا كانون نزد نيز را تعهدي چنين و نداشته مسئوليت بيمه چنانچه و كرد، خواهند جبران شخصاً
(  نمايد دكر راصريحاً موضوع اين خود موكلين با الوكاله حق به مربوط قرارداد در بايد باشند، نسپرده

  ). 99 ص ،1381 افراسيابي،
   مهارت وظيفه :بند دوم

 تخصص و اي حرفه مشاغل در خصوص به وكيل اماني وظيفه بحث در كه وظايفي از ديگر يكي
 از برخي. است ( Duty of skill ) مهارت وظيفه شود، مي مطرح دادگستري وكالت شغل همانند

 آن نيز برخي .دارند مي بيان مراقبت وظيفه كنار در را مهارت وظيفه بحث لو، كامن حقوق نويسندگان
 دانش و علم به مربوط بيشتر مهارت وظيفه بحث كه معتقدند و نموده مطرح جداگانه صورت به را دو
 اند داشته بيان نيز يرخي.باشد مي مهارت با جداگانه وظيفه يك مراقبت ولي است مربوطه حوزه در فرد
 در مثال براي است، مطرح اي حرفه مشاغل و خاص هاي نمايندگي در مهارت وظيفه يحث كه

 زير در هميشه دادگستري وكلاي مورد در مهارت وظيفه بحث.دادگستر وكلاي يا و املاك نمايندگي
 وكيل اي حرفه مسئوليت نمونه مقررات در مثال براي . شود مي مطرح وكيل صلاحيت عنوان مجموعه
 و حقوقي دانش دادگستري، وكيل ملزومات از يكي:  كه است آمده آمريكا وكلاي كانون مصوب
 كانون مصوب دادگستري وكلاي اي حرفه نمونه درمقررات يا است رشته آن در متعارف مهارت
 جانب از مهارت و دانش بايد وكيل كه معناست اين به وكيل صلاحيت:  كه است امده كانادا وكلاي
  .ببندد كار به مربوطه موضوعات در موكل

 يك براي مثال براي باشد، مي متفاوت ديگر هاي حرفه از حرفه، نوع به توجه با مهارت وظيفه بنابراين
 يك براي وظيفه همين ولي حقوقي دانش و علمي هاي توانايي از است عبارت مهارت دادگستري وكيل
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  ايران حقوق - 2
 ايرانبيان حقوق در شده بحث لو كامن كشورهاي در كه چنان آن مهارت و مراقبت وظيفه مباحث

 كه حالي در است، شده بسنده وي امانتداري و وكيل اماني يد مثل كلي عناوين به فقط است، نشده
 افزون روز و سريع پيشرفت و افراد شخصي هاي شغل فزوني اجتماعي، نظامات تحول با امروزه

 روابط بر حاكم مقررات و ظوابط شدن پيچيده به منجر كه بشري جوامع صنعتي و اقتصلدي تحولات
 گسترش حال در روز به روز تخصصي و اي حرفه مشاغل و گرديده، جامعه حقوقي و حقيقي اشخاص
 قابل غير و ضروري امري ها حرفه گونه اين براي مسئوليت و وظايف تبيين امروز دنياي در لذا هستند،
 شده نپرداخته آن به شد، مي توجه بايد كه چنان آن ما كشور در متاسفانه كه. رسد مي نظر به انكار
 ماده ج بند و 497 الي 495 مواد جمله از ماده چند مثال براي .پزشكي مثل اندكي مشاغل جز به است
 مي آن نقض اجراي ضمانت و پزشك مهارت و مراقبت وظيفه مورد در اسلامي مجازات قانون 158
  .باشد
 هر:  دارد مي مقرر است، جرم ي موجهه علل مورد در كه اسلامي مجازات قانون 158 ماده ج بند
 و وي قانوني نمايندگان يا سرپرستان يا اولياء يا شخصي رضايت با كه مشروع طبي يا جراحي عمل نوع

 همان 495 ماده در يا .نيست مجازات قابل شود، مي انجام دولتي نظامات و علمي و فني موازين رعايت
 بدني صدمه يا تلف موجب دهد، مي انجام كه معالجاتي در پزشك گاه هر:  كه است آمده قانون
 عبارت ذكر.باشد فني موازين و پزشكي مقررات مطابق او عمل آنكه مگر است ديه ضامن گردد،
 در باشد، علمي هاي مهارت واجد بايد پزشك كه دهد مي نشان مزكور ماده در علمي و فني موازين

 وكيل همانند ديگر اي حرفه مشاغل مورد در قانون متاسفانه اما .است ديه ضامن صورت اين غير
 يد همانند كلي عناوين ذيل بايد را مباحث اين اينجانب نظر به لذا ننموده، وضع مقرراتي دادگستري،

 از گفتيم، كه طور همان .نمود بررسي و مطرح مدني مسئوليت و وكيل تقصير آن، نقض و وكيل اماني
 همچنين. تفريط و تعدي صورت در مگر نيست ضامن و است اماني وكيل يد دانان، حقوق و فقها نظر
 وظيفه عنوان ذيل در را وكيل مهارت و مراقبت وظايف لو، كامن حقوق در تطبيقي مطالعه نقطه از

 نقض نوعي به مهارت و مراقبت وظيفه نقض كه شويم اين به قائل بايد لذا دارن، مي بيبان وي اماني
 مهارت و مراقبت وظايف از يك هر بررسي به جداگانه و مختصر صورت به بنابراين. است اماني وظيفه
 و اسناد اموال، از مراقبت بحث فقهي و عرفي لحاظ از وكيل اصلي وظايف از يكي .پردازيم مي وكيل
(  است آمده تصرف در اذن و دادن نيابت معناي به وكالت فقه در كه طوري به است موكل حقوق
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 لذا استف موكل با رابطه در مادي و حقوق تصرف شامل نيز تصرف و)  76 ص ،1389 آيتي، -اميني
 مي پيدا ديگر وظايف به نسبت تري اهميت جايگاه وي، به موكل اذن به توجه با وكيل مراقبت بحث
 در است، رفته كار به موكل اسرار و اسناد و اموال با رابطه در بيشتر مراقبت فقه، و ايران حقوق در كند،
 رعايت و اعمال شامل و رود مي كار به وسيع معناي در مراقبت لو، كامن كشورهاي در كه حالي
 قانون 648 ماده آن افشاء اجراي ضمانت و موكل اسرار از مراقبت مورد در.شود مي نيز موكل حقوق

 به كه كساني كليه و داروفروشان و ماماها و جراحان و اطباء:  دارد مي مقرر 1375 مصوب تعزيرات
 را مردم اسرار قانوني موارد از غير در هرگاه شوند، مي اسرار محرم خود، ي حرفه و شغل مناسبت
 ريال ميليون شش تا هزار پانصد و ميليون يك يا و حبس ستال يك تا روز يك ماه سه به كنند افشاء
 اين در ماماها و جراحان و اطباء ذكركنيد  مي ملاحظه كه طوري همان .شوند مي محكوم نقدي جزاي
 و شغل مناسابت به كه كساني كليه كه دارد مي مقرر ادامه در ماده خود و باشد مي تمثيل باب از ماده
 وكلاي به توان مي آنان جمله از كه هستند، ماده اين مشمول نيز گردند مي اسرار محرم خور ي حرفه

 در. برد نام ها نمايندگي ساير و دلالان و  كاران العمل حق تجاري، هاي شركت مديران دادگستري،
 صورت در مذكور شغل بدون حساس واسطه به كيفري، مجازات بر علاوه دادگستري وكلاي مورد
 مصوب وكالت قانون 30 ماده است، شده وضع آنان مورد در نيز انتظامي مجازات موكل، اسرار افشاء
 همچنين و شده مطلع موكل طرف از وكالت واسطه به كه را اسراري بايد وكيل:  دارد مي مقرر 1315
 قانوني لايحه نامه آيين 81 ماده. نمايد حفظ را موكل اعتبارات و شرافت و حيثيات به مربوط اسرار

 را وكيلي مذكور، تعهد رعايت عدم اجرايي ضمانت بيان مقام در دادگستري وكلاي كانون استقلال
 مجازات مشمول و تعقيب قابل نمايد افشاء را آن و گرديده مطلع موكل اسرار از وكالت واسطه به كه

 ورود صورت در بتوان شايد وكيل، انتظامي و كيفري مسئوليت بر علاوه .است دانسته 5 جه در انتظامي
 ضامن نيز مدني مسئوليت لحاظ از را وكيل ضرر، ورود و موكل اسرار افشائ بين سببيت رابطه و ضرر

 مسئوليت قواعد و مدني قانون 666 ماده مطابق صورت اين در كه دانست موكل به وارده خسارات
 افشاء اينجا در(  گردد تقصير مرتكب وكيل -كه اولاً است خسارات مسئول صورتي در وكيل مدني،
 افشاء(  وكيل تقصير بين -ثالثاً. گردد وارد خسارت موكل به -ثانياً).  باشد مي تقصير موكل اسرار
 666 ماده تعبير به يا باشد داشته وجود عليت و سببيت ي رابطه موكل به خسارت ورود و)  نوكل اسرار
 از هم موكل اسناد و اموال از مراقبت مورد در.گردد محسوب خسارت مسبب عرفاً وكيل مدني قانون
 گردد، ثابت وي تفريط و تعدي مگر نيست ضامن آنان تلف صورت در دارد، اماني يد وكيل كه آنجا

  ايران حقوق - 2
 ايرانبيان حقوق در شده بحث لو كامن كشورهاي در كه چنان آن مهارت و مراقبت وظيفه مباحث

 كه حالي در است، شده بسنده وي امانتداري و وكيل اماني يد مثل كلي عناوين به فقط است، نشده
 افزون روز و سريع پيشرفت و افراد شخصي هاي شغل فزوني اجتماعي، نظامات تحول با امروزه

 روابط بر حاكم مقررات و ظوابط شدن پيچيده به منجر كه بشري جوامع صنعتي و اقتصلدي تحولات
 گسترش حال در روز به روز تخصصي و اي حرفه مشاغل و گرديده، جامعه حقوقي و حقيقي اشخاص
 قابل غير و ضروري امري ها حرفه گونه اين براي مسئوليت و وظايف تبيين امروز دنياي در لذا هستند،
 شده نپرداخته آن به شد، مي توجه بايد كه چنان آن ما كشور در متاسفانه كه. رسد مي نظر به انكار
 ماده ج بند و 497 الي 495 مواد جمله از ماده چند مثال براي .پزشكي مثل اندكي مشاغل جز به است
 مي آن نقض اجراي ضمانت و پزشك مهارت و مراقبت وظيفه مورد در اسلامي مجازات قانون 158
  .باشد
 هر:  دارد مي مقرر است، جرم ي موجهه علل مورد در كه اسلامي مجازات قانون 158 ماده ج بند
 و وي قانوني نمايندگان يا سرپرستان يا اولياء يا شخصي رضايت با كه مشروع طبي يا جراحي عمل نوع

 همان 495 ماده در يا .نيست مجازات قابل شود، مي انجام دولتي نظامات و علمي و فني موازين رعايت
 بدني صدمه يا تلف موجب دهد، مي انجام كه معالجاتي در پزشك گاه هر:  كه است آمده قانون
 عبارت ذكر.باشد فني موازين و پزشكي مقررات مطابق او عمل آنكه مگر است ديه ضامن گردد،
 در باشد، علمي هاي مهارت واجد بايد پزشك كه دهد مي نشان مزكور ماده در علمي و فني موازين

 وكيل همانند ديگر اي حرفه مشاغل مورد در قانون متاسفانه اما .است ديه ضامن صورت اين غير
 يد همانند كلي عناوين ذيل بايد را مباحث اين اينجانب نظر به لذا ننموده، وضع مقرراتي دادگستري،

 از گفتيم، كه طور همان .نمود بررسي و مطرح مدني مسئوليت و وكيل تقصير آن، نقض و وكيل اماني
 همچنين. تفريط و تعدي صورت در مگر نيست ضامن و است اماني وكيل يد دانان، حقوق و فقها نظر
 وظيفه عنوان ذيل در را وكيل مهارت و مراقبت وظايف لو، كامن حقوق در تطبيقي مطالعه نقطه از

 نقض نوعي به مهارت و مراقبت وظيفه نقض كه شويم اين به قائل بايد لذا دارن، مي بيبان وي اماني
 مهارت و مراقبت وظايف از يك هر بررسي به جداگانه و مختصر صورت به بنابراين. است اماني وظيفه
 و اسناد اموال، از مراقبت بحث فقهي و عرفي لحاظ از وكيل اصلي وظايف از يكي .پردازيم مي وكيل
(  است آمده تصرف در اذن و دادن نيابت معناي به وكالت فقه در كه طوري به است موكل حقوق
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 ) 428 ص ،1392 كاتوزيان،(  فهميد نيز مدني قانون 631 ماده تفسير و مفهوم از توان مي را اين
 بدهد موكل به را خود وكالت دوران حساب بايد وكيل:  دارد مي مقرر مدني قانون 668 ماده همچنين.
 يد كه است اين مؤيد نوعي به ماده اين كه. كند رد او به است كرده دريافت او جاي به كه را آنچه و

 مدني قانون 612 ذماده از توان مي نيز، موكل به نسبت وكيل مراقبت حدود مورد در.است اماني وكيل
 عقد فقهي، مباحث مطابق زيرا گرفت، ملاك وحدت است وديعه عقد در امين تعهدات مورد در كه

 نوعي به كه حقوقي اعمال و عقود ديگر و عاريه و وصايت وكالت، عقد و است اماني بالذذات وديعه
 اين با رابطه در فقها و مطرح امانت و امين بحث بهدنوعي است غير اشخاص حقوق و اموال در تصرف
 بالعرض وديعه عقد برخلاف حقوقي اعمال و عقود گونه اين در امانت بحث كه گويند مي عقود
 كه گفت توان مي حتي و است داري امانت و امين ها آن همه ميان در مشترك موضوع بنابراين است،
 امين تعهدات مورد در مدني قانون 612 ماده كه آنچه لذا. است عقود اين همه مادر نوعي به وديعه عقد
 همانند مشابه موارد به تسري قابليت كه است كلي و عام قاعده نوعي به دارد مي بيان وديعه عقد در
 مالك كه طوري به را وديعه مال بايد امين:  دارد مي اشعار فوق قانون 612 ماده .دارد را وكالت عقد
 است متعارف مال آن به نسبت كه طوري به باشد، نشده تعيين ترتيبي اگر و كند حفظ نموده مقرر
 عرف و مالك هاي توصيه به است محدود وكيل مراقبت حدود بنابراين. است ضامن الا و كند حفظ
 بيان در نوعي به كار العمل حق تعهدات مورد در تجارت قانون 3622 و 3611 مواد همچنين.مال آن

 قوانين نه اسناد، و اموال از غير به مراقبت حدود مورد در.است مراقبت وظيفه حدود كردن مشخص
 گفت بايد لذا دارد، مورد اين در چيزي دكترين هاي نوشته در نه و پرداخته آن به ايران موضوعه
 612 ماده جمله من اماني يد عمومي قواعد مطابق اسرار، و اسناد و اموال از غير به وكيل مراقبت حدود
 وكيل كه گفت بايد دادگستري وكيل مورد در مثال براي بنابراين. شود مي عمل عرف و مدني قانون
 را مراقبت وظيفه دادگاه جلسات در دفاع يا و دادخواست يا شكواييه تنظيم در متعارف حدود در بايد

                                                            
اگر مال التجاره اي كه براي فروش نزد حق العمل كار ارسال شده داراي عيوب ظاهري باشد، حق العمل :  قانون تجارت  361ماده   - 1

به وسايل مقتضيه و ) آواري ( تعيين ميزان خسارت بحري كار بايد براي محفوظ داشتن حق رجوع بر عليه متصدي حمل و نقل و 
محافظت مال التجاره، اقدامات لازمه را به عمل آورد و آمر را از اقدامات خود مستحضر كند والا مسئول خسارات ناشيه از اين غفلت 

  .خواهد بود
العمل كار براي فروش ارسال شده، حق العمل كار مي اگر بيم فساد سريع مال التجاره اي رود كه نزد حق : قانون تجارت  362ماده  - 2

تواند و حتي در صورتي كه منافع آمر ايجاب مي كند مكلف است مال التجاره را با اطلاع مدعي العموم محلي كه مال التجاره در آنحا 
  .است يا نماينده او به فروش برساند
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 صورت به را خواهان و خوانده اسامي بايد قضايي لوايح يا دادخوست تنظيم در وكيل مثلاً دهد، انجام
 بايد آن اجراي ضمانت و اموال و اسناد مورد در وكيل مراقبت وظيفه نقض مورد در اما .بنويسد صحيح
 را آن بايد شود وارد موكل به خسارتي اگر و است ضامن تفريط و تعدي صورت در وكيل كه گفت
 نزد در امانت طور به يا آورد مي دست به وكالت امر اثر در كه را آنچه وكيل بنابراين كند، جبران
 آن تسليم از يا و شود خود نزد اشياء آن منكر وكيل و كند مطالبه را آن موكل كه صورتي در اوست
 گردد تفريط و تعدي مرتكب موكل مطالبه عدم صورت در يا و كند اهمال آن رد در يا و نمايد امتناع
(  است اشياء آن به وارده نقصان و تلف هرگونه ضامن و است غاصب حكم در و دارد ضماني يد

 اشياء، شامل كه وكيل مراقبتي وظايف ساير نقض اجراي ضمانت مورد در ). 226 ص ،1368 امامي،
 رجوع مدني قانون 666 ماده و مدني مسئوليت عام قواعد به بايد نظر به نيست، موكل  اسرار و اسناد
  .دارد مسئوليت وكيل ،1مربوطه شرايط وجود و جمع صورت در حالت اين در كه كرد،

  بررسي مهارت وكيل در اين نظام: بخش دوم
 و لو كامن حقوق در امور، شدن تصصي و مختلف هاي حرفه گيري شكل به توجه با مهارت بحث 
 فصولي و گرفته قرار كشورها آن دانان حقوق توجه مورد بسيار شده، بحث كه همانطور لو كامن غير
 حقوق در متاسفانه اما اند، داده اختصاص وكيل دانش و علم و مهارت موضوع با رابطه در را مباحث از
 متون در نه اساساً بگويييم كه بود نخواهد اغرار و گزافه بلكه است نشده پرداخته بحث اين به تنها نه ما

 شغل بالاخص مشاغل از بعضي مورد در چند هر. است نشده پرداخته آن به دكترين در نه و قانوني
 سطح بالابردن و يادگيري براي اي ويژه اموزشي هاي كارگاه و اختبار و آزمون دادگستري، وكالت
 وكالت عرصه به ورود و صلاحيت احراز شرايط از يكي را ها ان و برگزار وكلا و كارآموزان علمي

 چيز آن نقض قبال در وكلا مسئوليت و مهارت وظيفه حدود شرايط، مورد در ولي دانند مي دادگستري
 كه معناست اين به گفتيم، لو كامن قسمت در كه طور همان مهارت وظيفه.است نگرديده بيان خاصي
 كافي دانش و ها مهارت بايد خويش شغلي ي حرفه به توجه با غيره و دادگستري وكيل از اعم وكيل
 در.گيرد كار به را ها آن نيز عمل در و بوده ها آن واجد و باشد گذرانده را وكالت موضوع انجام براي

 مواد خصوصاً مربوطه قوانين و فقه مطابق امين و است، موكل امين وكيل كه آنجا از نيز، ايران حقوق
 مصلحت لحاظ از بنابراين. نمايد عمل موكل مصلحت و عرف حدود در بايد مدني قانون 667 و 612

                                                            
  .رابطه ي بين تقصير وكيل و ورود ضرر -ج. ر به موكلورود ضر -ب. تقصير وكيل -الف: اين شرايط عبارت اند از  -1

 ) 428 ص ،1392 كاتوزيان،(  فهميد نيز مدني قانون 631 ماده تفسير و مفهوم از توان مي را اين
 بدهد موكل به را خود وكالت دوران حساب بايد وكيل:  دارد مي مقرر مدني قانون 668 ماده همچنين.
 يد كه است اين مؤيد نوعي به ماده اين كه. كند رد او به است كرده دريافت او جاي به كه را آنچه و

 مدني قانون 612 ذماده از توان مي نيز، موكل به نسبت وكيل مراقبت حدود مورد در.است اماني وكيل
 عقد فقهي، مباحث مطابق زيرا گرفت، ملاك وحدت است وديعه عقد در امين تعهدات مورد در كه

 نوعي به كه حقوقي اعمال و عقود ديگر و عاريه و وصايت وكالت، عقد و است اماني بالذذات وديعه
 اين با رابطه در فقها و مطرح امانت و امين بحث بهدنوعي است غير اشخاص حقوق و اموال در تصرف
 بالعرض وديعه عقد برخلاف حقوقي اعمال و عقود گونه اين در امانت بحث كه گويند مي عقود
 كه گفت توان مي حتي و است داري امانت و امين ها آن همه ميان در مشترك موضوع بنابراين است،
 امين تعهدات مورد در مدني قانون 612 ماده كه آنچه لذا. است عقود اين همه مادر نوعي به وديعه عقد
 همانند مشابه موارد به تسري قابليت كه است كلي و عام قاعده نوعي به دارد مي بيان وديعه عقد در
 مالك كه طوري به را وديعه مال بايد امين:  دارد مي اشعار فوق قانون 612 ماده .دارد را وكالت عقد
 است متعارف مال آن به نسبت كه طوري به باشد، نشده تعيين ترتيبي اگر و كند حفظ نموده مقرر
 عرف و مالك هاي توصيه به است محدود وكيل مراقبت حدود بنابراين. است ضامن الا و كند حفظ
 بيان در نوعي به كار العمل حق تعهدات مورد در تجارت قانون 3622 و 3611 مواد همچنين.مال آن

 قوانين نه اسناد، و اموال از غير به مراقبت حدود مورد در.است مراقبت وظيفه حدود كردن مشخص
 گفت بايد لذا دارد، مورد اين در چيزي دكترين هاي نوشته در نه و پرداخته آن به ايران موضوعه
 612 ماده جمله من اماني يد عمومي قواعد مطابق اسرار، و اسناد و اموال از غير به وكيل مراقبت حدود
 وكيل كه گفت بايد دادگستري وكيل مورد در مثال براي بنابراين. شود مي عمل عرف و مدني قانون
 را مراقبت وظيفه دادگاه جلسات در دفاع يا و دادخواست يا شكواييه تنظيم در متعارف حدود در بايد

                                                            
اگر مال التجاره اي كه براي فروش نزد حق العمل كار ارسال شده داراي عيوب ظاهري باشد، حق العمل :  قانون تجارت  361ماده   - 1

به وسايل مقتضيه و ) آواري ( تعيين ميزان خسارت بحري كار بايد براي محفوظ داشتن حق رجوع بر عليه متصدي حمل و نقل و 
محافظت مال التجاره، اقدامات لازمه را به عمل آورد و آمر را از اقدامات خود مستحضر كند والا مسئول خسارات ناشيه از اين غفلت 

  .خواهد بود
العمل كار براي فروش ارسال شده، حق العمل كار مي اگر بيم فساد سريع مال التجاره اي رود كه نزد حق : قانون تجارت  362ماده  - 2

تواند و حتي در صورتي كه منافع آمر ايجاب مي كند مكلف است مال التجاره را با اطلاع مدعي العموم محلي كه مال التجاره در آنحا 
  .است يا نماينده او به فروش برساند
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 دانش و مهارت بايد نمايد مي قبول را خاصي وكالت موضوع وكيلي وقتي جامعه، عرف نيز و موكل
 و مهارت فاقد خود كه دهد مي وكالت وي به دليل اين به موكل اساساً و باشد داشته را كافي و لازم
 پيدا مصداق امر اين دادگستري وكلاي مورد در خصوصاًٌ است، وكالت مورد موضوع در كافي دانش
 و تسلط لذا ندارند حقوقي تحصيلات و هستند جامعه عادي افراد از معمولاً موكل كه زيرا كند، مي

 حقوقي مشكلات و مسائل انجام براي سبب همين به و نداشته حقوقي و قانوني مسائل باب در مهارتي
 برخوردار حقوقي دانش و مهارت از متعارف حدود در بايد نيز وكيل حال نمايند، مي مراجعه وكيل به

 هم وكالت، موضوع و شرايط تطبيقي، حقوق نظر نقطه از مهم استانداردمهارت معيار و ملاك. باشد
 بايد هم مهارت درجه باشد، تر تخصصي وكالت موضوع هرچه و باشد مي محل عرف و وكيل ترازان
 براي لازم هارتم كه وكيلي كه است اين گردد مي مطرح جا اين كه اساسي سوال حال.باشد بالاتر
 را لازم مهارت كه وكيلي يا نمايد مي قبول خصوص آن در را وكالت و ندارد را وكالت نوضوع انجام

 در آيا بندد، نمي كار به را لازم مهارت و كند مي كوتاهي وكالت انجام حين در ولي است برخودار
  است؟ موكل به وارده خسارات جبران مسئول آيا دارد؟ مسئوليتي موكل قبال
 و كلي  اصل يك صورت به است، اماني وكيل يد كه آنجا از كه گفت بايد سوال اين جواب در
 مرتكب وكيل مدني قانون 666 ماده مطابق اينكه مگر نيست وكيل به وارده خسارت جبران مسئول عام

  .گردد محسوب خسارت مسبب عرفاً نيز وكيل و آيد وارد خسارتي موكل به آن تبع به و گردد تقصير
 بي از است اعم تقصير:  كه دارد مي اعلام اسلامي مجازات قانون 145 ماده تبصره ديگر، طرف از

 مبالاتي بي و احتياطي بي مصاديق و موارد از يكي تبصره اخير قسمت و. است مبالاتي بي و احتياطي
 نمي فرقي حال است تقصير نوعي به مهارت عدم تبصطه اين موجب به لذا. داند مي مهارت عدم را،
  .است نبسته كار به را آن ولي اداشته را لازم مهارت ان اينكه يا بوده لازمه مهارت فاقد وكيل كه كند

 يا و مدني مسئوليت به مربوط و است جزايي امور يا رابطه در تبصره اين كه شود گفته است ممكن
 حقوقي و مدني مسئوليت در بيشتر تقصير مفهوم و عبارت اساساً كه گفت بايد اما نيست، حقوقي مسائل
 در تقصير و است مشترك نوعي به جزايي و مدني مسئوليت بين عبارت اين و كيفري تا دارد برد كار

 مي تقصير مرتكب كه كسي جزا حقوق نظر از الاصول علي عمدي، نه دارد وجود عمدي غير جرايم
 هم تقصي لذا نمايد، جبران را آن بايد و است وارده خسارات ضامن بلكه ندارد كيفري مجزات گردد
 از بنابراين.مجازات تا دارد خسارت جبران مفهوم و جنبه كيفري، مسئوليت در هم و مدني مسئوليت در

 را وكالت موضوع انجام نداردو را لازم مهارت كه وكيلي كه گرفت نتيجه توان مي شد گفته كه آنچه
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 مطابق حال است، شده تقصي مرتكب نوعي به گيرد، نمي كار به را خويش مهارت يا و نمايد مي قبول
 خسارت موكل به وكيل تقصير اين از اگر مدني، مسئوليت عام قواعد همچنين و مدني قانون 666 ماده
 وكيل زيان، و ضرر ورود يا وكيل تقصير بين سببيت ي رابطه وجود صورت در گردد، وارد زياني يا

  .است وارده خسارت جبران مسئول
   گيري نتيجه
 وظيفه حدود كردن مشخص كه است اين گرفت نتيجه توان مي مباحث اين از مجموع در كه آنچه
 حساس و اهميت به توجه با دادگستري وكلاي مورد در خصوصاً وكالت بحث در مهارت و مراقبت
 كمتر مبحث اين به ما كشور در متاسفانه كه رسد، مي نظر به لازم و يضروري امر موضوع، بودن

 اين حدود كردن مشخص براي خاطر همين به است، نشده پرداخته اصلاً گفت بتوان شايد يا پرداخته
 مسئوليت قواعد يا وكيل اماني وظيفه بحث عام قواعد به بايد ها، آن نقض اجراي ضمانت وظايف،
 پرداخته مباحث اين به خوبي به لو كامن حقوق داراي كشورهاي در كه درحالي. نمود مراجعه مدني
 همان نمونه براي است، شده بيان و مشخص نيز ها آن نقض اجراي ضمانت و شرايط حدود، و شده
 مهارت و مراقبت وظايف به اي ويژه مقررات حتي دادگستري وكلاي مورد در شد گفته كه طور
  .است شده داده اختصاص وكيل

  
  
  
  
  
  

 دانش و مهارت بايد نمايد مي قبول را خاصي وكالت موضوع وكيلي وقتي جامعه، عرف نيز و موكل
 و مهارت فاقد خود كه دهد مي وكالت وي به دليل اين به موكل اساساً و باشد داشته را كافي و لازم
 پيدا مصداق امر اين دادگستري وكلاي مورد در خصوصاًٌ است، وكالت مورد موضوع در كافي دانش
 و تسلط لذا ندارند حقوقي تحصيلات و هستند جامعه عادي افراد از معمولاً موكل كه زيرا كند، مي

 حقوقي مشكلات و مسائل انجام براي سبب همين به و نداشته حقوقي و قانوني مسائل باب در مهارتي
 برخوردار حقوقي دانش و مهارت از متعارف حدود در بايد نيز وكيل حال نمايند، مي مراجعه وكيل به

 هم وكالت، موضوع و شرايط تطبيقي، حقوق نظر نقطه از مهم استانداردمهارت معيار و ملاك. باشد
 بايد هم مهارت درجه باشد، تر تخصصي وكالت موضوع هرچه و باشد مي محل عرف و وكيل ترازان
 براي لازم هارتم كه وكيلي كه است اين گردد مي مطرح جا اين كه اساسي سوال حال.باشد بالاتر
 را لازم مهارت كه وكيلي يا نمايد مي قبول خصوص آن در را وكالت و ندارد را وكالت نوضوع انجام

 در آيا بندد، نمي كار به را لازم مهارت و كند مي كوتاهي وكالت انجام حين در ولي است برخودار
  است؟ موكل به وارده خسارات جبران مسئول آيا دارد؟ مسئوليتي موكل قبال
 و كلي  اصل يك صورت به است، اماني وكيل يد كه آنجا از كه گفت بايد سوال اين جواب در
 مرتكب وكيل مدني قانون 666 ماده مطابق اينكه مگر نيست وكيل به وارده خسارت جبران مسئول عام

  .گردد محسوب خسارت مسبب عرفاً نيز وكيل و آيد وارد خسارتي موكل به آن تبع به و گردد تقصير
 بي از است اعم تقصير:  كه دارد مي اعلام اسلامي مجازات قانون 145 ماده تبصره ديگر، طرف از

 مبالاتي بي و احتياطي بي مصاديق و موارد از يكي تبصره اخير قسمت و. است مبالاتي بي و احتياطي
 نمي فرقي حال است تقصير نوعي به مهارت عدم تبصطه اين موجب به لذا. داند مي مهارت عدم را،
  .است نبسته كار به را آن ولي اداشته را لازم مهارت ان اينكه يا بوده لازمه مهارت فاقد وكيل كه كند

 يا و مدني مسئوليت به مربوط و است جزايي امور يا رابطه در تبصره اين كه شود گفته است ممكن
 حقوقي و مدني مسئوليت در بيشتر تقصير مفهوم و عبارت اساساً كه گفت بايد اما نيست، حقوقي مسائل
 در تقصير و است مشترك نوعي به جزايي و مدني مسئوليت بين عبارت اين و كيفري تا دارد برد كار

 مي تقصير مرتكب كه كسي جزا حقوق نظر از الاصول علي عمدي، نه دارد وجود عمدي غير جرايم
 هم تقصي لذا نمايد، جبران را آن بايد و است وارده خسارات ضامن بلكه ندارد كيفري مجزات گردد
 از بنابراين.مجازات تا دارد خسارت جبران مفهوم و جنبه كيفري، مسئوليت در هم و مدني مسئوليت در

 را وكالت موضوع انجام نداردو را لازم مهارت كه وكيلي كه گرفت نتيجه توان مي شد گفته كه آنچه
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