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Entrepreneurship is a concept that is used for value-creating activities and plays an 

important role in the development of technology and innovation, job creation, and 

economic development. Although the entrepreneurship literature has increasingly focused 

on investigating the factors influencing entrepreneurial intention based on intention-based 

models, no coherent study has ever been conducted to identify the factors underpinning the 

formation of entrepreneurial behavior among students, especially agricultural students, in 

Iran's higher education system. To fill this gap, the present study uses the theory of 

planned behavior (TPB) to conduct a gender analysis in order to explain the 

entrepreneurial behavior of students in Iran's agricultural higher education system. The 

statistical population of the research included all senior undergraduate students of 

agricultural fields in Iran's higher education system, out of whom 455 were selected by 

multi-stage sampling from nine universities. The results showed that the variables of 

attitude toward entrepreneurship, subjective norms, and perceived behavioral control had a 

positive and significant effect on entrepreneurial intention and behavior among the studied 

agricultural students. In addition, the results of multiple comparisons analysis showed that 

the gender variable moderated the effect of attitude toward entrepreneurship, subjective 

norms, and behavioral control on entrepreneurial intention. The present findings indicate 

the applicability and reliability of TPB among Iranian agricultural students, so 

policymakers and planners of governmental and educational institutions can use the results 

of this research to formulate strategies and solutions to promote entrepreneurship among 

agricultural students. 
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ها:واژهکلید
 اقدامات کارآفرینانه،

 قصد کارآفرینانه،
 ،تحلیل جنسیتی

 .شده ریزی برنامهرفتار 

ای که نقش مهمی در توسعه  گونه شود؛ به می کار برده بهآفرین  های ارزش کارآفرینی مفهومی است که برای فعالیت
ی در جهت بررسی ا ندهیفزاصورت ادبیات کارآفرینی به اگرچهزایی و توسعه اقتصادی دارد.  فناوری و نوآوری، اشتغال

ت شناسایی محور تمرکز کرده است؛ ولی در جههای نیت عوامل مؤثر بر قصد کارآفرینانه دانشجویان بر مبنای مدل
خصوص دانشجویان کشاورزی در نظام آموزش عالی ایران مطالعه  گیری رفتار کارآفرینانه دانشجویان بهعوامل شکل

ی نظریه رفتار ریکارگ بهاین شکاف مطالعاتی، پژوهش حاضر با  کردنپرمنظور  منسجمی انجام نشده است. به
های رفتار کارآفرینانه دانشجویان در نظام آموزش عالی کشاورزی  کننده تحلیل جنسیتی تبیین دنبال به شده ریزی برنامه

های کشاورزی در نظام آموزش  دانشجویان سال چهارم کارشناسی رشته همةآماری پژوهش شامل  ةایران بود. جامع
ب شدند. از نه دانشگاه در کشور انتخا ای چندمرحلهگیری ها به روش نمونه نفر از آن 455عالی کشور بودند که تعداد 

شده تأثیر  نتایج پژوهش نشان داد که متغیرهای نگرش نسبت به کارآفرینی، هنجارهای ذهنی و کنترل رفتاری درک
مثبت و معناداری بر قصد و رفتار کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی در نظام آموزش عالی ایران داشتند. افزون بر این، 

متغیر جنسیت تأثیر متغیرهای نگرش نسبت به کارآفرینی، هنجارهای نتایج تحلیل مقایسات چندگانه نشان داد که 
های حاضر بیانگر کاربردپذیری و قابلیت اطمینان  کند. یافته ذهنی و کنترل رفتاری بر قصد کارآفرینانه را تعدیل می

ریزان نهادهای برنامهگذاران و در بین دانشجویان کشاورزی ایران است؛ بنابراین، سیاست شده ریزی برنامهنظریه رفتار 
توانند از نتایج این پژوهش در جهت تدوین راهبردها و راهکارهایی برای ترویج کارآفرینی در بین  دولتی و آموزشی می

 . شاورزی بهره گیرنددانشجویان ک
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مقدمه

های اول تا ششم توسعه اقتصادی، اجتماعی و  ای که در برنامه گونه محور رشد و توسعه اقتصادی کشور بخش کشاورزی است؛ به
و  اهمیت باوجودالف(.  1401ب؛ شیری و همکاران، 1400فرهنگی کشور تأکید زیادی به آن شده است )شیری و همکاران، 

های محلی و ملی کشور و وجود  ها و سیاست عنوان محور کلیدی توسعه در برنامه آن بهضرورت بخش کشاورزی و تأکید بر 
از سهم بخش کشاورزی در توسعه و رونق اقتصادی کشور  روز روزبهولی  تنوع اقلیمی و منابع و ذخایر غنی،های فراوان،  قابلیت
های صنعت و خدمات  رزی نسبت به بخشهای رسمی حاکی از سیر کاهشی سهم بخش کشاو گزارش در این راستا،شود.  کم می

گذاران نهادهای دولتی و  (. این شرایط سبب شده که سیاست1401زاده و همکاران،  در اشتغال و کارآفرینی کشور است )مهدی
این  ها در ها و رهیافت برنامه نیتر مهممنظور توسعه بخش کشاورزی اقدام نمایند. یکی از  هایی به آموزشی در جهت تدوین برنامه

آموختگان نظام  خصوص دانش های کارآفرینانه در بین کنشگران بخش کشاورزی به زمینه ترویج و توسعه رفتارها و فعالیت
 ,.Shiri et al., 2022, Shiri, 2021; Mehdizadeh et al., 2021; Khoshmaram et alآموزش عالی کشاورزی است )

ها و  توانند نقش مهمی در توسعه نوآوری عنوان متخصصان موضوعی می به های کشاورزی آموختگان رشته دانش چراکه(. 2020
ران، زن و همکا الف؛ پاپ 1401ی کارآفرینانه کشاورزی ایفا کنند )شیری، وکارها کسبتوسعه  درنتیجههای جدید و  فناوری
صورت کلی و در بین  بهکشاورزی   های مختلفی در بخش ها و پژوهش حالی است که گزارشب(. این در1401؛ شیری، 1394
ها، ادراکات و رفتارهای کارآفرینانه فعالان  ها، انگیزه صورت ویژه حاکی از ضعف نگرش های کشاورزی به آموختگان رشته دانش

های کارآفرینانه افراد در بخش کشاورزی هستند  این بخش است. برای مثال، برخی مطالعات حاکی از ضعف رفتارها و مهارت
(Shiri et al., 2022; Shiri, 2021; Khoshmaram et al., 2020 تعدادی دیگر از .)نظیر شیری و همکاران  پژوهشگران
(Shiri et al., 2012میرک ،) ( شیری و همکاران  1400(، شیری و همکاران )1401(، بادپا و شیری )1393زاده و همکاران ،)الف
 Shiri et(، شیری و همکاران )Shiri et al., 2017ی و همکاران )(، شیرShiri et al., 2017aب(، شیری و همکاران ) 1400)

al., 2013های  ها، نیات و رفتار ها، نگرش ( نیز بیانگر ضعف انگیزه1392( و شیری و همکاران )1394بیگی ) (، شیری و علی
( Ajzen, 1991) شده ریزی رنامهبرفتار  نظریة بر اساسکه  کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی هستند. در این راستا، نظر به این

لذا در این پژوهش  ؛ها و مقاصد کارآفرینانه برای ترویج و توسعه اقدامات و رفتارهای کارآفرینانه در جامعه ضروری هستند انگیزه
دام شده اق شده ریزی برنامهتئوری رفتار  بر اساسدر جهت شناسایی عوامل مؤثر بر رفتار کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی کشور 

آن دارد  لگریتسههای کارآفرینانه و عوامل  که جنسیت نقش مهمی در توسعه رفتارها و فعالیت این باوجوداست. افزون بر این، 
(Karimi et al., 2014; Shiri et al., 2017a؛) کننده قصد و رفتار  اما مطالعات تحلیل جنسیتی در خصوص عوامل تبیین

عوامل مؤثر بر رفتار کارآفرینانه دانشجویان  ةزمین درگر جنسیت  ، در این مطالعه نقش تعدیلرو نیاازکارآفرینانه محدود هستند. 
 کشاورزی نیز بررسی شده است. 

توسعه دانش و آگاهی  ةزمین درتواند سهم مهمی  با این اوصاف، مطالعه حاضر دستاوردهای نظری و کاربری مهمی دارد و می
در بین  شده ریزی برنامهتواند گفت که این پژوهش با آزمون نظریه رفتار  بخش سهم نظری میکارآفرینانه داشته باشد. در 

چنین،  های مختلف کمک کند. هم در شرایط و موقعیت نظریهتواند به توسعه و کاربردپذیری این  دانشجویان کشاورزی ایران می
کند. در بخش  ر کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی را شفاف میکننده رفتا عوامل تبیین ةزمین درگر جنسیت  این مطالعه نقش تعدیل

توانند از نتایج این پژوهش در جهت تدوین راهبردها و راهکارهایی  گذاران دولتی و آموزشی می دستاوردهای کاربردی نیز سیاست
ی کارآفرینانه در بخش وکارها کسبتوسعه  درنتیجهبرای ترویج اقدامات و رفتارهای کارآفرینانه در بین دانشجویان کشاورزی و 

  کشاورزی کشور استفاده کنند.
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 پیشینۀ پژوهشمبانی نظری و 

(. Fishbein & Ajzen, 1975; Ajzen & Fishbein, 1980دارد ) 1ریشه در نظریة اقدام مستدل شده ریزی برنامهنظریة رفتار 
باورهای مهم دربارۀ حداکثر احتمال انجام یک رفتار خاص  کند که نیت رفتاری، تابعی از اطلاعات ونظریة اقدام مستدل ادعا می

(. این باورها شامل باورهای هنجاری و رفتاری Madden et al., 1992است که ممکن است منجر به نتایج خاصی شود )
نسبت به عنوان یک مجموعة متمایز مفهومی هستند. باورهای هنجاری بر هنجارهای ذهنی و باورهای رفتاری بر نگرش فرد  به

، اطلاعات و باورهای مهم بر نیت و درنهایت رفتار اساس نیبرا(. Madden et al., 1992گذارند )انجام یک رفتار خاص تأثیر می
کاملی  یدر شرایطی که فرد کنترل اراد(. Scheiner, 2008گذارند )ها او تأثیر میفرد از طریق هنجارهای ذهنی و یا نگرش

در مواردی که  اما ؛کاربرد دارد اقدام مستدلشد و همه شرایط مربوط به رفتار در اختیار او باشد، نظریه روی رفتار خود داشته با
 ن الگو ی، نتواند آن رفتار را انجام دهد، ارفتاری نیتداشتن  باوجودشود و فرد کم می شبر رفتار یک فرد یزان کنترل ارادیم

 یآسان میزان در این شرایط چراکه؛ ترل فرد بر شرایط انجام رفتار مهم خواهد بودکه میزان کن نجاستیا. در ندارد یچندانکاربرد 
 ,Ajzenبرای حل مشکل مذکور، آجزن ) .گذاردمی تأثیرنیز توسط فرد آن رفتار  انجام قصد یک رفتار بر رویانجام  سختیا ی

دو سازه نگرش نسبت به رفتار و هنجارهای ذهنی که در بر  افزون ،نظریهارائه نمود. در این  شده ریزی برنامهرفتار  نظریة(، 1991
 وجود دارد.  شده درک رفتاری ، عامل سومی به نام کنترلندمعرفی شد اقدام مستدلنظریه 

دهندۀ یک عامل ضروری و اساسی برای بروز یک رفتار نشان قصد(، Ajzen, 1991آجزن ) شدۀ ریزی برنامهدر نظریة رفتار 
شود که عوامل انگیزشی )نگرش نسبت به رفتار، هنجارهای ذهنی و فراد است. در این نظریه فرض می)مثل کارآفرینی( در ا
افراد نتیجة سه عامل  قصد(؛ بنابراین، Ajzen, 1991گذارند )بر رفتار افراد تأثیر می قصدشده( از طریق کنترل رفتاری درک

کارآفرینی، نگرش به  زمینة درده توسط فرد است. برای مثال، ش نگرش نسبت به رفتار، هنجارهای ذهنی و کنترل رفتاری درک
گذاری مثبت یا منفی یک فرد به کارآفرین بودن اشاره دارد؛ هنجار ذهنی، برداشت ذهنی به درجة ارزش وکار کسباندازی یک راه

شده، ادراک فرد از مشکل یا آسانی  کو کنترل رفتاری در ؛فرد از فشار اجتماعی برای انجام دادن یا ندادن رفتار کارآفرینانه است
کارآفرینانه بر رفتار  قصدصورت غیرمستقیم از طریق  صورت مستقیم و هم بهها هم بهاین سازهکه  کارآفرین شدن است

(. عوامل انگیزشی نشانگرهای برای سنجش این هستند که چگونه افراد Ajzen, 2001گذارند )کارآفرینانة افراد تأثیر می
در یک زمینة  هراندازهاست؛ بنابراین،  شده ریزی برنامهتمایل به تلاش دارند و چقدر از تلاش آنان منجر به یک رفتار کوش  سخت

شود و به همان نسبت احتمال انجام آن رفتار تری در فرد ایجاد میقوی قصدخاص، عوامل انگیزشی بالاتری وجود داشته باشد، 
گیری یک در بافت کارآفرینی، اساس شکل شده ریزی برنامه، طبق نظریة رفتار رو نازای(. Ajzen, 2001یابد )افزایش می

 قوی برای خوداشتغالی در افراد است. قصدجدید داشتن  وکار کسب
جدید  وکار کسباندازی یک طرح عنوان آگاهی هوشیارانه و اعتقاد راسخ )عقیدۀ( افراد نسبت به راهتواند بهکارآفرینانه می قصد

یا شرکت جدید  وکار کسبشروع یک  ندیفرا(. بنابراین، Giacomin et al., 2022; Thompson, 2009ده تعریف شود )در آین
تواند از این سازه می که یطور به(. Linan et al., 2013در نظر گرفته شود ) 2داوطلبانه و با نیتی آگاهانه صورت بهتواند  می
(؛ و از سوی Autio et al., 2001ر قوی رفتارهای کارآفرینانه در نظر گرفته شود )تنها پیشگوی مقدم و بسیا عنوان بهسو  یک

گذارند عنوان یک متغیر وابسته در مطالعات کارآفرینی در نظر گرفته شود که عوامل بیرونی بر آن تأثیر میتواند بهدیگر، می
(Thompson, 2009; Linan et al., 2013.) 

                                                 
1
 Theory of reasoned action 

2
 Conscious Intentionality  
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ی کارآفرینانه از وکارها کسبنیازهای ایجاد عنوان پیشآجزن، سه عامل انگیزشی به شده یزیر برنامهنظریة رفتار  اساسبر
های رفتار کارآفرینی کنندهبینیپیش زمینة درگذارند. مطالعات مختلفی کارآفرینانه بر رفتار کارآفرینانه افراد تأثیر می قصدطریق 

شدۀ کارآفرینی )باور به  به کارآفرینی، کنترل رفتاری درک نگرش نسبتها رابطة بین انجام شده است که برخی از این پژوهش
 ;Naktiyok et al., 2010; Li, 2008اند )و رفتار کارآفرینانه تأیید کرده قصدخودکارآمدی کارآفرینی( و هنجارهای ذهنی با 

Nasurdin et al., 2009های فرهنگی کشورهای ست که در بافتدهندۀ این ا(. این در حالی است که نتایج مطالعات دیگر نشان
 ,.Autio et alگذارند )و رفتار کارآفرینانه تأثیر می قصدشده بر  به کارآفرینی و کنترل رفتاری درکمختلف تنها نگرش نسبت 

2001; Ajzen, 2002; Linan & Chen, 2009; .) 
واده، دوستان و سایر افراد در محیط زندگی فرد شدۀ ناشی از خانراستا، هنجارهای ذهنی که فشارهای اجتماعی درک نیدر ا

 Armitageکارآفرینانه افراد است ) قصد(. پیشگوی ضعیفی برای Ajzen, 1991دهد )برای انجام رفتار کارآفرینانه را نشان می

& Conner, 2001داشته  تریشود که افراد مرکز کنترل بیرونی قویخصوص نقش ضعیف این متغیر زمانی مشهودتر می(؛ به
-کارآفرینانه را تأیید کرده قصد(. مطالعات مختلف نیز فقط تأثیر ضعیف و غیرمستقیم هنجارهای ذهنی بر Ajzen, 2002باشند )

ارتباط مستقیم بین هنجارهای ذهنی و  یطور کل(؛ و در برخی مطالعات بهAutio et al., 2001; Krueger et al., 2000اند )
(. در عوض، با بررسی ادبیات کارآفرینانه Krueger et al., 2000; Autio et al., 2001ت )کارآفرینانه رد شده اس قصد

کارآفرینی توسط  ۀشد به کارآفرینی و کنترل رفتاری درکشواهدی مبنی بر تأثیر مستقیم هنجارهای ذهنی بر نگرش افراد نسبت 
راستا، پنگ و همکاران  نیدر ا(. Linan, 2008; Linan & Chen, 2009; Linan & Santos, 2007شود )ها یافت میآن

(Peng et al., 2012( و هویر و لینان )Heuer & Linan, 2013 در مطالعات خود نیز تأثیر مستقیم هنجارهای ذهنی بر )
و رفتار  صدقرابطة بین  زمینة در، نیابراند. افزون شده کارآفرینی را تأیید نموده به کارآفرینی و کنترل رفتاری درکنگرش نسبت 

( نیز با استناد به همین Linan et al., 2013لینان و همکاران ) که یطور بهکارآفرینانه شکاف مطالعاتی عمیقی وجود دارد؛ 
و رفتار کارآفرینانه دانشجویان دعوت  قصدشکاف مطالعاتی موجود، پژوهشگران در کشورهای مختلف را به واکاوی رابطة بین 

های زیر را در خصوص روابط بین عوامل انگیزشی و رفتار کارآفرینانة دانشجویان ایران تدوین وان فرضیهت، میرو نیازانمودند. 
 نمود:

 و رفتار کارآفرینانة دانشجویان دارد. قصدداری بر : نگرش نسبت به کارآفرینی تأثیر مثبت و معنیفرضیهیک

 و رفتار کارآفرینانة دانشجویان دارد. قصدداری بر عنی: هنجارهای ذهنی در خصوص کارآفرینی تأثیر مثبت و مفرضیهدو

 و رفتار کارآفرینانة دانشجویان دارد.  قصدداری بر شدۀ کارآفرینی تأثیر مثبت و معنی : کنترل رفتاری درکفرضیهسه

 داری بر رفتار کارآفرینانة دانشجویان دارد.کارآفرینانه تأثیر مثبت و معنی قصد: فرضیهچهار

 داری بر نگرش دانشجویان نسبت به کارآفرینی دارد.: هنجارهای ذهنی تأثیر مثبت و معنیجمفرضیهپن

 شدۀ کارآفرینی توسط دانشجویان کشور دارد.داری کنترل رفتاری درک: هنجارهای ذهنی تأثیر مثبت و معنیفرضیهششم

یرمستقیم از طریق عوامل انگیزشی )نگرش صورت غشناختی به، متغیرهای جمعیتشده ریزی برنامهنظریة رفتار  بر اساس
کارآفرینانه بر رفتار کارآفرینانة افراد تأثیر بگذارند  قصدشده( و  نجارهای ذهنی و کنترل رفتاری درکنسبت به کارآفرینی، ه

(Linan and Chen, 2009, Linan et al., 2011; Karimi, 2014; Shiri et al., 2017 در این راستا، برخی مطالع .) ات
دهندۀ ارتباط بین جنسیت (؛ برخی نشانKolvereid, 1996) وکار کسبدهندۀ تأثیر جنسیت بر نگرش نسبت به ایجاد یک نشان

دهندۀ (؛ و برخی دیگر از مطالعات نیز نشانZhao et al., 2005کارآفرینی ) قصدشده( و و خودکارآمدی )کنترل رفتاری درک
( و لینان و Shiri et al., 2017a( هستند. شیری و همکاران )Carr and Sequeira, 2007تأثیر جنسیت بر هنجارهای ذهنی )
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ای نشان دادند که متغیر جنسیت تأثیر متغیرهای نگرش نسبت به کارآفرینی،  ( در مطالعهLinan et al., 2013همکاران )
( نیز در Karimi, 2014کند. کریمی ) ل میکارآفرینانه دانشجویان را تعدی قصدشده بر  هنجارهای ذهنی و کنترل رفتاری درک

های  ، فرضیهرو نیازارا تأیید کردند.  شده ریزی برنامههای نظریه رفتار  گری متغیر جنسیت بر روابط بین مؤلفه پژوهشی نقش تعدیل
 شود:  گر جنسیت تدوین می زیر در خصوص نقش تعدیل

 کند.  کارآفرینانه دانشجویان را تعدیل می قصدبر  : جنسیت تأثیر متغیر نگرش نسبت به کارآفرینیفرضیههفتم

 کند.  کارآفرینانه دانشجویان را تعدیل می قصد: جنسیت تأثیر متغیر هنجارهای ذهنی بر فرضیههشتم

 کند.  کارآفرینانه دانشجویان را تعدیل می قصدشده بر  یت تأثیر متغیر کنترل رفتاری درک: جنسفرضیهنهم

های رفتار کارآفرینانه  کننده پژوهش مدل پیشنهادی پژوهش در خصوص تحلیل جنسیتی تبیین های با توجه با فرضیه
 (.1گردد )شکل  زیر ارائه می صورت به شده ریزی برنامهدانشجویان کشاورزی ایران با تعدیل نظریه رفتار 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شناسی تحقیق روش
 -ها توصیفی هدف کاربردی و در گردآوری و تحلیل داده به  هباتوجهای کمی،  در دسته پژوهش ماهیتپژوهش حاضر از لحاظ 

دانشجویان  همةسازی معادلات ساختاری انجام شد. جامعة آماری پژوهش شامل  همبستگی است که با استفاده از تکنیک مدل
ای  گیری خوشه نهروش نمو بهها  نفر از آن 455های کشاورزی در نظام آموزش عالی ایران بودند که تعداد  سال چهارم رشته

 61دانشجو از دانشگاه رازی، تعداد  41دانشجو از دانشگاه تهران، تعداد  48منظور، تعداد  ند. برای اینای انتخاب شد چندمرحله
دانشجو از  42دانشجو از دانشگاه زابل، تعداد  83دانشجو از دانشگاه صنعتی اصفهان، تعداد  30دانشجو از دانشگاه تبریز، تعداد 

دانشجو از دانشگاه علوم  49دانشجو از دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی خوزستان، تعداد  64اه فردوسی مشهد، تعداد دانشگ
 21/23قرار گرفتند. میانگین سنی پاسخگویان  موردمطالعهدانشجو از دانشگاه شیراز  37کشاورزی و منابع طبیعی گرگان و تعداد 

ها پسر بودند. ابزار اصلی پژوهش  درصد از آن 3/39درصد از پاسخگویان دختر و  7/60ود و سال ب 95/1سال با انحراف معیار 
های قصد کارآفرینانه، نگرش نسبت به کارآفرینی، هنجارهای ذهنی، کنترل  استاندارد شامل پنج بخش بود. بخش یا نامه پرسش

( و بخش رفتار کارآفرینانه Linan et al., 2013و همکاران ) های لینان کارآفرینی با استفاده از مقیاس ةزمین درشده  رفتاری درک
فاقد  -0ای ) محقق ساخته مورد سنجش قرار گرفتند. قصد و رفتار کارآفرینانه در قالب مقیاس سه درجه نامه پرسشبا استفاده از 

ینانه قوی( سنجش شدند. متغیرهای نهفتة قصد یا رفتار کارآفر -2رفتار یا قصد کارآفرینانه متوسط و  -1قصد یا رفتار کارآفرینانه، 
کاملاً مخالفم تا  -1ای لیکرت ) شده و هنجارهای ذهنی در قالب طیف پنج درجه نگرش نسبت به کارآفرینی، کنترل رفتاری درک

.مدلپیشنهادیپژوهش1شکل  

 

 قصد کارآفرینانه  رفتار کارآفرینانه

 نگرش به کارآفرینی

 هنجار ذهنی

 کنترل رفتاری

 جنسیت
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 25نسخه  SPSSافزارهای  ها در دو بخش آمار توصیفی و استنباطی با استفاده از نرم موافقم( بررسی شدند. تحلیل داده کاملاً -5
گیری برای  سازی معادلات ساختاری از ارزیابی مدل اندازه منظور، در بخش مدل انجام شد. برای این 3نسخه  SmartPLSو 

های پژوهش در قالب مدل پیشنهادی  بعدی بودن، روایی و پایایی و از ارزیابی مدل ساختاری برای آزمون فرضیه بررسی تک
 پژوهش بهره گرفته شد.

 
هاافتهی

(، ATE(، نگرش نسبت به کارآفرینی )EIکارآفرینانه ) قصد(، EBدر ادامه متغیرهای نهفتة پژوهش شامل رفتار کارآفرینانه )
منظور شدند. در این راستا، به 3نسخة  SmartPLSافزار ( وارد نرمPBCشده )( و کنترل رفتاری درکSNهنجارهای ذهنی )

های گیری متغیرهای نهفتة پژوهش از تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد. شاخصازهاند بررسی برازش، روایی و پایایی مدل
 اند. ( متغیرهای نهفتة پژوهش ارائه شده3( و ضرایب همبستگی )جدول 2(، خلاصة نتایج )جدول 1نیکویی برازش )جدول 

 
متغیرهاینهفتۀپژوهش گیریهایبرازشمدلاندازه.شاخص1جدول

SRMRبرازش شاخص
 

NFIRMS_Theta

 0.12≥ 0.80< 0.10> مقدار پیشنهاد شده

 12/0 88/0 049/0 مقدار برآورد شده

 
گیری متغیرهای نهفتة پژوهش از مقدار های ارزیابی نیکویی برازش مدل اندازهنتایج حاصل از پژوهش نشان داد که شاخص

ری با ساختار عاملی و زیربنای نظری پنج متغیر نهفته پژوهش ها از لحاظ آما (؛ بنابراین، داده1مناسبی برخوردار بودند )جدول 
 سازگاری داشتند.

 
متغیرهاینهفتۀپژوهشیریگاندازه.خلاصهنتایجارزیابیمدل2جدول

ƛt CRAVEαنشانگرمتغیرهاینهفته
 EB1 71/0 **24/30 (EBرفتار کارآفرینانه )

93/0 57/0 92/0 

EB2 76/0 **03/36 
EB3 72/0 **96/29 
EB4 78/0 **89/35 
EB5 77/0 **20/35 
EB6 70/0 **75/26 
EB7 78/0 **79/34 
EB8 81/0 **47/46 
EB9 75/0 **81/33 
EB10 75/0 **58/29 

 EI1 84/0 **00/48 (EIقصد کارآفرینانه )

94/0 76/0 92/0 

EI2 87/0 **72/65 
EI3 90/0 **26/79 
EI4 91/0 **43/94 
EI5 82/0 **27/42 

 ATE1 81/0 **93/30 93/0 72/0 90/0 (ATEنگرش به کارآفرینی )



 
 
 
.
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متغیرهاینهفتۀپژوهشیریگاندازه.خلاصهنتایجارزیابیمدل2جدول

ƛt CRAVEαنشانگرمتغیرهاینهفته
ATE2 88/0 **68/54 
ATE3 83/0 **05/42 
ATE4 86/0 **55/52 
ATE5 85/0 **90/62 

 SN1 86/0 **91/54 (SNهنجارهای ذهنی )
91/0 77/0 85/0 SN2 88/0 **41/58 

SN3 89/0 **48/65 
 PBC1 90/0 **96/90 (PBCکنترل رفتاری  )

94/0 76/0 92/0 

PBC2 91/0 **43/88 
PBC3 90/0 **54/90 
PBC4 82/0 **57/48 
PBC5 83/0 **83/40 

 داری در سطح خطای یک درصد معنی **

 
بالا )بالاتر از  موردنظرهای  ( تمامی نشانگرهای انتخابی برای سازهƛی استاندارد شده )بار عاملنشان داد که  ،2نتایج ارائه شده در جدول 

بُعدی بودن (. این نتایج شواهد کافی را برای تأیید تکP<0.01( و از لحاظ آماری در سطح خطای یک درصد معنادار بودند )70/0
توان اظهار کرد که نشانگرهای انتخابی برای هر یک از ای مربوطه فراهم کرد؛ بنابراین، میهنشانگرهای انتخابی در هر یک از سازه

های ( تمام سازهCRدهد که پایایی ترکیبی ) نیز نشان می ،2اند. نتایج ارائه شده در جدول انتخاب شده یدرست بهمتغیرهای نهفتة پژوهش 
گیری ها( مدل اندازهبود؛ بنابراین، تمام متغیرهای نهفته )سازه 70/0نیز بالاتر از ها و ضریب آلفای کرونباخ آن 60/0پژوهش بیشتر از 

بیانگر این است که میانگین واریانس استخراج شده  ،2نتایج ارائه شده در جدول  ،پژوهش از پایایی مناسبی برخوردار بودند. در نهایت
(AVEبرای تمام سازه ) گیری پژوهش از روایی همگرای مناسبی های مدل اندازهراین، تمام سازهبود؛ بناب 50/0های پژوهش بیشتر از

 برخوردار بودند.
 

 جذرمیانگینواریانساستخراجشدهوضرایبهمبستگی.3جدول

 5 4 3 2 1 متغیرهای نهفته

    75/0 رفتار کارآفرینانه -1

   87/0 70/0 قصد کارآفرینانه -2

  85/0 55/0 42/0 نگرش نسبت به کارآفرینی -3

 88/0 38/0 48/0 35/0 هنجارهای ذهنی -4

87/0 39/0 43/0 63/0 54/0 کنترل رفتاری درک شده -5

توجه: اعداد عناصر قطری جدول، جذر میانگین واریانس استخراج شده و عناصر پایین قطر جدول، ضرایب 
 باشند. ها میهمبستگی بین سازه

ها ی جذر میانگین واریانس استخراج شده برای هر یک از سازهطورکل بهمشاهده شد که  ،3دول نتایج ارائه شده در ج اساسبر
(0.75<AVE<0.88 )از همبستگی بین سازه تر بزرگ( 0.38ها<r<0.70 بود. این نتیجه نشان داد که نشانگرهای انتخابی برای هر سازه )

گذارند؛ بنابراین، روایی تشخیصی گیری را به اشتراک میها در مدل اندازههدرصد بالایی از واریانس مشترک آن سازه نسبت به سایر ساز
 گیری پژوهش تأیید شد.  های موجود در مدل اندازهسازه
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ها در قالب مدل منظور آزمون فرضیه گیری متغیرهای نهفتة پژوهش با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی، به پس از تأیید مدل اندازه
از روش تحلیل مسیر )ارزیابی مدل ساختاری( استفاده شد. مدل مسیر پژوهش با نمایش بارهای عاملی استاندارد شده  پیشنهادی پژوهش

 اند.  ( حاصل از ارزیابی مدل ساختاری پژوهش در ادامه ارائه شده4( و خلاصة نتایج )جدول 2)شکل 
 

 
.مدلساختاریپژوهش2شکل


زا در مدل ساختاری زا بر متغیرهای نهفتة دروندهد که اثرات کل تمام متغیرهای نهفتة برون مینشان  ،4نتایج ارائه شده در جدول 

متغیر نهفتة قصد کارآفرینانه بیشترین تأثیر را بر رفتار  که یطور بهاز لحاظ آماری در سطح خطای یک درصد معنادار بود؛  پژوهش مثبت و
دارد. نتایج ارائه  موردمطالعهشدۀ کارآفرینی بیشترین تأثیر را بر قصد کارآفرینانة دانشجویان کارآفرینانه و متغیر نهفتة کنترل رفتاری درک

، نگرش نسبت 52/0، قصد کارآفرینانه برابر 51/0نیز بیانگر این است که ضریب تبیین متغیر نهفتة رفتار کارآفرینانه برابر  ،4شده در جدول 
بود؛ بنابراین، ضریب تبیین متغیرهای نهفتة رفتار و قصد  15/0شدۀ کارآفرینی برابر  درکو کنترل رفتاری  15/0به کارآفرینی برابر 

شدۀ کارآفرینی در حد ضعیف بود. کارآفرینانه بالا و ضریب تبیین متغیرهای نهفتة نگرش نسبت به کارآفرینی و کنترل رفتاری درک
ثر بسیار بود که اندازۀ ا 43/0یر نهفتة قصد کارآفرینانه بر رفتار کارآفرینانه برابر ، اندازۀ اثر متغ4نتایج ارائه شده در جدول  اساسبرچنین،  هم

است که اندازۀ  04/0شدۀ کارآفرینی بر رفتار کارآفرینانه برابر حالی است که اندازه اثر متغیر نهفتة کنترل رفتاری درکباشد؛ این دربالایی می
است که اندازه اثر  29/0شدۀ کارآفرینی بر قصد کارآفرینانه برابر تغیر نهفتة کنترل رفتاری درکاین، اندازۀ اثر مافزون بر. اثر متوسطی است

باشند که می 07/0و  13/0؛ اما اندازه اثر نگرش نسبت به کارآفرینی و هنجارهای ذهنی بر قصد کارآفرینانه به ترتیب برابر استبالایی 
یت، متغیر نهفتة هنجارهای ذهنی اندازۀ اثر متوسطی بر متغیرهای نهفتة نگرش نسبت به های اثر نسبتاً متوسطی هستند. در نها اندازه

بینی متغیرهای نهفتة بیانگر این است که توان و قدرت پیش ،4شدۀ کارآفرینی دارد. در نهایت، نتایج جدول کارآفرینی و کنترل رفتاری درک
شدۀ کارآفرینی، متوسط بود. بدین معنی ش نسبت به کارآفرینی و کنترل رفتاری درککارآفرینانه، بالا و متغیرهای نهفتة نگر قصدرفتار و 
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، اساس نیبرابینی است. زای مدل ساختاری پژوهش قابل پیشکارآفرینانة در سطح بالایی توسط متغیرهای نهفتة برون قصدکه رفتار و 
 .شوند های اول تا ششم پژوهش تأیید مینتایج فوق، فرضیه به  باتوجه


.خلاصۀنتایجارزیابیمدلساختاریپژوهش4جدول

  اثر کل میرمستقیاثر غ اثر مستقیم متغیر نهفته
2ƒ 

 

R2 
 
Q2 زابرون زادرون β t β t β t 

EB 

EI 59/0 **37/13 - - 59/0 **37/13 43/0 

51/0 29/0 
ATE - - 17/0 **21/7 17/0 **21/7 - 

SN - - 35/0 **57/11 35/0 **57/11 - 
PBC 17/0 **47/3 25/0 **44/8 42/0 **71/10 04/0 

EI 

ATE 29/0 **29/8 - - 29/0 **29/8 13/0 
52/0 39/0 SN 20/0 **12/5 28/0 **83/9 48/0 **60/12 07/0 

PBC 43/0 **27/11 - - 43/0 **27/11 29/0 

ATE SN 38/0 **38/8 - - 38/0 **38/8 17/0 15/0 10/0 

PBC SN 39/0 **91/8 - - 39/0 **91/8 18/0 15/0 11/0 
 داری در سطح خطای یک درصدمعنی **


( ارائه شده 5های هفتم تا هشتم( در جدول ) گر متغیر جنسیت بر ضرایب مسیر مدل پیشنهادی پژوهش )فرضیه نتایج حاصل از نقش تعدیل

 است. 
 

گرمتغیرجنسیت.نتایجحاصلازنقشتعدیل5جدول

 
 مسیر

اختلاف ضرایب  هاضرایب مسیر گروه
 مسیر

 

 
Sig. 

 اندازه اثر
 دختر پسر دختر پسر

 18/0 08/0 036/0 14/0* 34/0 20/0 نیت کارآفرینانه‹ ——نگرش کارآفرینانه 
 15/0 10/0 025/0 15/0* 33/0 18/0 نیت کارآفرینانه‹ ——هنجارهای ذهنی 

 25/0 34/0 002/0 21/0** 30/0 51/0 نیت کارآفرینانه‹ ——کنترل رفتاری 
 داری در سطح خطای پنج درصدمعنی *سطح خطای یک درصد و  داری درمعنی **

 
قصد  ‹–بیانگر این است که متغیر جنسیت بر مسیرهای بین متغیرهای نهفتة نگرش نسبت به کارآفرینی ،5نتایج ارائه شده در جدول 
کارآفرینانه تأثیر معناداری از لحاظ آماری قصد  ‹–شدۀ کارآفرینیقصد کارآفرینانه؛ و کنترل رفتاری درک ‹–کارآفرینانة؛ هنجارهای ذهنی

شود تأثیر نگرش نسبت به کارآفرینی و هنجارهای ذهنی  دختر( مشخص می -ضریب مسیر بین دو گروه )پسر اساسبرای که  گونه دارد؛ به
ی بر قصد کارآفرینانه در دانشجویان شدۀ کارآفرینبر قصد کارآفرینانه دانشجویان دختر بیشتر از دانشجویان پسر، اما تأثیر کنترل رفتاری درک

 شوند. های هفتم، هشتم، نهم تأیید می ، فرضیهنی؛ بنابراپسر بیشتر از دانشجویان دختر بود
 

 بحث 
شدۀ کارآفرینی تأثیر مثبت و معنادار نسبتاً بالای بر قصد کارآفرینانه و تأثیر نسبتاً نتایج پژوهش نشان داد که کنترل رفتاری درک

 Nasurdin etرفتار کارآفرینانة دانشجویان کشاورزی کشور داشت. این یافته با نتایج مطالعات ناصردین و همکاران )متوسط بر 

al., 2009( کروگر و همکاران ،)Krueger et al., 2000( لینان و چن ،)Liñan & Chen, 2009( و شیری و همکاران )Shiri 

et al., 2017bدر  رشدنیدرگشدۀ کارآفرینی به درک فرد از آسانی یا سختی کنترل رفتاری درک کهخوانی دارد. نظر به این ( هم
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رفتارهای کارآفرینانه  کردن دنبال های کارآفرینانة خود، او را بهیدرک مثبت فرد از توانای ؛ لذاهای کارآفرینانه اشاره دارد فعالیت
آن را  یخوب بهکنند و یا انتظار دارند که بتوانند دارند که فکر میافراد معمولاً تمایل به انجام رفتارهایی  چراکهکند؛ هدایت می

، نتایج نشان داد که نگرش نسبت به کارآفرینی تأثیر مثبت و معنادار متوسطی بر قصد نیابر افزونکنترل و مدیریت کنند. 
(، Nasurdin et al., 2009اران )کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی کشور داشت. این یافته با نتایج مطالعات؛ ناصردین و همک

 ,.Shiri et al( و شیری و همکاران )Liñan & Chen, 2009(، لینان و چن )Krueger et al., 2000کروگر و همکاران )

2017bها د قصد کارآفرینانه در آنپرواضح است که نگرش مثبت افراد نسبت به کارآفرینی منجر به ایجاراستا است. ( هم
(. بدین معنی Ajzen 1991شود )عنوان ارزشیابی مثبت و منفی فرد از رفتار تعریف می نگرش نسبت به رفتار به چراکهشود؛  می

عنوان فعالیت شغلی مطلوب و با نتایج که اگر فردی نگرش مثبتی نسبت به کارآفرینی داشته باشد، یعنی آن فرد کارآفرینی را به
های پژوهش بیانگر این بود که هنجارهای  آید. یافتهمیفعالیت کارآفرینی بر کردن لدنبازیاد درصدد  احتمال بهخوب درک نموده و 

سو، وقتی که از یکذهنی تأثیر مثبت و معنادار نسبتاً متوسطی بر قصد کارآفرینانة دانشجویان کشاورزی کشور داشت. نظر به این
د، این احتمال وجود دارد که فرد در جهت انتخاب فعالیت های کارآفرینانه او حمایت کننکه افراد محیط اطراف فرد از فعالیت
گرا است و افراد که کشور ایران یک جامعه جمعاین به  باتوجه، سو گرید(. از Liñan 2008کارآفرینی از خود تمایل نشان دهد )

(. لذا، دور از Hofstede and Hofstede 2005ها و انتظارات گروه مرجع خود تعهد و مسئولیت بالایی دارند )نسبت به خواسته
راستا، نتایج  نیدر اها باشد. و رفتار کارآفرینانه آن قصدانتظار نیست که هنجارهای ذهنی در دانشجویان کشاورزی ایران همسو با 

ای که هگون بهاند. مانده یباقای از ابهام تحقیقات مختلف در خصوص رابطة بین هنجارهای ذهنی و قصد کارآفرینانه هنوز در هاله
( و لینان و Liñan & Chen, 2009ارائه دادند؛ برخی مطالعات نظیر لینان و چن ) خصوص نیدرامطالعات قبلی نتایج متفاوتی 

( و Karimi, 2014برخی مطالعات دیگر نظیر کریمی ) که یدرحال( این رابطه را رد کردند؛ Linan et al., 2013همکاران )
سو، خیل توان گفت از یک( رابطة مذکور را تأیید نمودند. در توجیه نتایج فوق میGelderen et al., 2015گلدرن و همکاران )

های دولتی در جذب این آموختة دانشگاهی بیکار خصوصاً در بخش کشاورزی و عدم وجود ظرفیتعظیم جمعیت دانش
های ناامید نموده است؛ و از سوی دیگر، در سالهای دولتی ها را نسبت به استخدام فرزندانشان در بخشآموختگان، خانواده دانش

ها را های جمعی نسبت به اهمیت و ضرورت کارآفرینی در کشور طراحی و اجرا شده و خانوادههای مختلفی در رسانهاخیر برنامه
ر از انتظار نیست که ، دواساس نیبرای کارآفرینانه نموده است. وکارها کسباندازی مجاب به ترغیب و تشویق فرزندانشان برای راه

 کردن دنبالهای کارآفرینانه تغییر نماید و لذا از فرزندانشان برای های کشور نسبت به فعالیتهای آینده دیدگاه خانوادهدر سال
 های دولت برای ترویج و آموزشهای کارآفرینانه حمایت کنند. در واقع، نتیجه تحقیق حاضر اثربخشی نسبتاً متوسط برنامهفعالیت

صورت دهد. در نهایت، نتایج مطالعه نیز نشان داد که هنجارهای ذهنی بهکارآفرینی در طول دهة گذشته در کشور را نشان می
غیرمستقیم از طریق کنترل رفتاری درک شده و نگرش نسبت به کارآفرینی بر قصد کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی کشور تأثیر 

 & Heuer(، هویر و لینان )Peng et al., 2012تیجه با نتایج مطالعات پنگ و همکاران )گذارد. این نمثبت و معناداری می

Linan, 2013( لینان ،)Liñan, 2008( و لینان و چن )Liñan & Chen, 2009( و لینان و همکاران )Linan et al., 2013 )
های ای خانواده، دوستان و سایر نزدیکان از فعالیتتوان گفت: اگر فردی فکر کند که اعضخوانی دارد. در تفسیر این یافته می هم

جارهای ذهنی در چنین، نقش هن شود. همها مساعدتر میگونه فعالیتکنند، نگرش فرد نسبت به اینکارآفرینانة او حمایت می
راوان مادی و های فاین است که کارآفرینی گزینة شغلی است که به حمایت خاطر بهشده کارآفرینی نیز  کنترل رفتاری درک

های خانواده، (. لذا، وقتی که فرد حمایتStafford et al. 1999معنوی از طرف خانواده، دوستان و سایر نزدیکان نیاز دارد )
های کارآفرینانه دوستان و سایر نزدیکان را در راستای تصمیمات کارآفرینانه خود درک کند، خود را برای کنترل و مدیریت فعالیت

های مالی و ( نیز نقش حمایتStafford et al., 1999کند. در این راستا، بر طبق نظر استافورد و همکاران )می تواناتر درک
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گیری و های کارآفرینان نوپا )نوظهور( که در مرحلة تصمیمها و مهارتمعنوی ناشی از تعاملات و روابط خانوادگی بر توانایی
 د، غیرمعمول نیست. ی کارآفرینانه هستنوکارها کسباندازی  راه

های پژوهش نشان داد که تأثیر نگرش نسبت به کارآفرینی و هنجارهای ذهنی بر قصد کارآفرینانه در دانشجویان دختر یافته
شدۀ کارآفرینی بر قصد کارآفرینانة دانشجویان پسر بیشتر از تأثیر کنترل رفتاری درک که یدرحالبیشتر از دانشجویان پسر بود، 

شده )خودکارآمدی( راستا، نتایج تحقیقات بسیاری نیز نشان دادند که تأثیر کنترل رفتاری درک نیدر ادختر بود. دانشجویان 
کارآفرینی بر قصد کارآفرینانه در مردان بالاتر از زنان و تأثیر نگرش نسبت به کارآفرینی بر قصد کارآفرینی در زنان بیشتر از 

شدۀ کارآفرینی در رفتاری درکدهندۀ اهمیت کنترل(. این یافته نشانShiri et al., 2017a; BarNir, 2011مردان بوده است )
و رفتارهای  ماتیتصمبینی و توسعة  دانشجویان پسر و اهمیت نگرش نسبت به کارآفرینی در دانشجویان دختر برای پیش

گرا هستند و تا زمانی از ر بیشتر واقعیتتواند ناشی از این باشد که دانشجویان پسها است. این نتیجه میکارآفرینانه آن
های کارآفرینانه ی کارآفرینانه اطمینان نداشته باشند در جهت توسعة فعالیتوکارها کسباندازی های خود نسبت به راه توانایی

ها، انه در آنارتقای نگرش کارآفرین محض بهگرا هستند و دانشجویان دختر بیشتر احساسی و ذهنیت که یدرحالکنند. اقدام نمی
( Chao and Huang, 2002گیرند. در تأیید این مدعا، چائو و هوانگ )های کارآفرینانه میفعالیت کردن دنبالی را برای ماتیتصم

گرایی در زنان بیشتر از مردان است. این امر ضرورت توجه به دورهای نیز در پژوهشی نشان دادند که سبک تفکر ذهنیت
های آموزش کارآفرینی برای دانشجویان دختر برای توسعة مقاصد و رفتارهای کارآفرینانه یان پسر و دورهکارآموزی برای دانشجو

( Shiri et al., 2017a( و شیری و همکاران )Karimi et al., 2014کند. نتایج مطالعات کریمی و همکاران )ها آشکار میآن
در  که یطور بههای فرهنگی کارآفرینی در جامعه باشند؛ اشی از ارزشکنند. این اختلاف ممکن است نیافتة حاضر را تأیید می

ها و هنجارهای فرهنگی ضعیفی در راستای های کارآفرینانه بیشتر مردانه هستند و ارزشفرهنگ حاکم بر جامعة ایران، فعالیت
ای نشان ( نیز در مطالعه1392ی و نظریان )های کارآفرینانة زنان در جامعه وجود دارد. در تأیید این مدعا، ربیعحمایت از فعالیت

چنین، هبرت و  کرده دانشگاهی در کشور هستند. همروی کارآفرینی زنان تحصیلترین موانع پیشدادند که عوامل فرهنگی مهم
 ریتأث تحت های کارآفرینی زنان نسبت به مردان بیشترتوسعة فعالیت درزمینة( نیز نشان داد که Hebert et al., 1997همکاران )

گیری برای اد که در تصمیم( نیز نشان دHartmat et al., 2008گیرند. هارتمت و همکاران )فشارهای اجتماعی قرار می
، پرواضح است که اساس نیبراکنند. های کارآفرینی زنان نسبت به مردان از عقاید و باورهای اطراف خود بیشتر پیروی می فعالیت

های کارآفرینانه در بین دانشجویان کشاورزی دختر از اهمیت بالاتری فعالیت کردن دنبالگیری و مهنجارهای ذهنی برای تصمی
 .اورزی پسر در کشور برخوردار باشدنسبت به دانشجویان کش

 

گیریوپیشنهادهانتیجه
رآفرینی را در بافت ایران ( در حوزۀ کاAjzen, 1991آجزن ) شدۀ ریزی برنامهنتایج حاصل از پژوهش کاربردپذیری تئوری رفتار 

 نظریهواقع، نتایج این مطالعه شواهدی مبنی بر اهمیت و ضرورت موزش عالی کشاورزی تأیید کرد. درو در بین دانشجویان نظام آ
اهمیت و  به  باتوجهبینی رفتار کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی ایران ارائه کرد. در این راستا، را برای پیش شده ریزی برنامهرفتار 

شده، هنجارهای ذهنی و نگرش نسبت به کارآفرینی( برای تقویت و توسعه قصد و  ضرورت عوامل انگیزشی )کنترل رفتاری درک
ریزان نظام آموزش عالی کشور  گذاران و برنامه رفتار کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی، پیشنهادهای زیر برای کمک به سیاست

 گردد:   ارائه می
پردازی، یادگیری تجربی و های فعال یادگیری، نظیر ایدهی استادان و مدرسان آموزش عالی کشاورزی از روشگیربهره -

 محور، کار تیمی و عملی، تفکر انتقادی و حل مسئله در آموزش کشاورزی؛خدمت
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رفی و تجلیل از برای مع« کارآفرین برتر دانشجویی»های منظم سالیانه تحت عنوان ها و برنامهبرگزاری جشنواره -
 های کشاورزی کشور؛ها و دانشگاههای آموزشی، دانشکدهآموختگان برتر کارآفرین در سطوح مختلف گروه دانشجویان و دانش

ای خدمات فنی و مشاوره دهنده ارائهها، مراکز و یا مؤسسات )دولتی و خصوصی( آشنا نمودن دانشجویان با نهادها، انجمن -
 برداری از آن؛اندازی و بهرها راهاز مرحلة ثبت ایده ت

تقویت نگرش و ارتقای توان  منظور به وکار کسباندازی های آموزش کارآفرینی و راهها و دورهبرگزاری سمینارها، کارگاه -
 های کارآفرینانه؛علمی و عملی دانشجویان نسبت به مباحث و فعالیت

دانشجویان نسبت به رشته کشاورزی  ایاولتوجیه  منظور بههای کشاورزی هو اساتید دانشکد ایاولبرگزاری جلسات متعدد بین  -
اندازی های عملی و راهها به حمایت مادی و معنوی از فرزندان خود در راستای ورود به عرصهآن و نیز تشویق آن بودن یکاربردو 
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