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Abstract 

Introduction: The emergence of a new political system in Afghanistan 

after the attack of September 11, 2001, in the United States made the 

issue of political empowerment of women in this country to be 

examined. This article seeks to answer the question of what factors 

caused Afghan women not to develop relative political empowerment 

based on democracy from 2001 to 2021. Today, the method of 

political empowerment of women in different fields, especially in the 

political field, faces a series of obstacles and challenges. The 

limitations and challenges in the process of women's political 

empowerment cause the society to remain without the development 

and political participation of women. In this regard, it seems that the 

political society of Afghanistan, as a leading society, is facing the 

condition of non-compliance of gender in the matter of political 

empowerment. Women as a large part of the society have experienced 

detailed participation in political life for more than two decades. 

In Afghanistan, to adapt to the new conditions and try to solve the 

crises that have plagued this country in recent decades, women's 

issues have also been emphasized. The consequences of the events of 
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September 11, 2001, for women were highlighted, as it led to the 

decline of the misogynistic Taliban regime. The harsh and oppressive 

policies of the Taliban towards women had created a very unbearable 

path for women, which resulted in the limitation of women's 

operations and their confinement within the four walls of the house. 

Women suffered a lot of hardships during this period and their 

migration became more intense. After September 11, 2001, and the 

entry of the new political system in Afghanistan, a relatively open and 

suitable space was organized for the presence of women in various 

fields. Laws were enacted to protect women's rights, both in the form 

of affirmative action. Their measured and impressive presence in 

several election periods of the country shows this fact. More than the 

right to vote, women had more visible activities in obtaining 

representative and managerial seats at the center and local 

governments in the provinces. Despite all this, social differences and 

dissociations based on unsavory cultural connections caused the 

striking presence of women in political power to face many 

controversies. Women played a symbolic role in the political arena of 

this country in the last two decades. Addressing the problem and 

challenges of women's political empowerment in Afghanistan for 20 

years is a new subject that has been neglected by researchers. In the 

last two decades, all discourses and actions to increase the level of 

political participation of women were generally ceremonial and 

symbolic and remained so until recent years. In fact, the issue of 

women is a cultural issue, and its solution, in addition to passing laws 

and institutionalizing women's affairs in laws, requires cultural 

measures, planning, institutionalization, and proving the presence of 

women in the mentality of Afghan society. 

rrrr af aaa ssss seeeeeee tt aas eeeen stronger steps in the field of 

eeee '' s gggsss add alll ttsss nnnn nn ii d aa zzasss geeeeeee ... Lass 
were passed to eliminate violence and gender prejudice against 

women, but the obstacles and problems that were created during 

Karzai's rule in the way of empowering women, unfortunately, the 

same obstacles appeared in Ashraf Ghani's regime that prevented 

women from participating in the political, social, cultural and 
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economic fields of the country. Political empowerment of women can 

be described as a process to increase their capacity in different fields. 

Unfortunately, during the two decades of Karzai and Ghani's rule, 

according to official statistics, women were placed in a weaker social 

and political position and were more marginalized compared to men. 

Afghan women were in a difficult economic dependency and a bad 

social situation. In the last two decades, all speeches and actions to 

increase the level of political participation of women were generally 

formal and symbolic and it has been the same until recent years. The 

anti-woman culture in Afghanistan has been able to oppress women 

and keep them away from all their rights for 20 years. The patriarchal 

system in Afghanistan with its autocratic culture has prevented 

women from developing political, social, economic and cultural 

abilities for years. One of the inhuman and illegal customs in 

Afghanistan has been the discriminatory treatment of Afghan 

government officials with political men and active and educated 

women of this country. 

Research question: This article seeks to answer the question of what 

are the factors that make Afghan women unable to develop the desired 

political empowerment based on democracy from 2001 to 2020? 

Research hypothesis: The hypotheses of the article refer to mental, 

cultural, political, economic and social effects based on Saralange 

women's empowerment theory. 

Methodology and theoretical framework: For this purpose, 

documentary qualitative method and interviews based on Sara 

langwe's empowerment theory have been used to obtain data. 

Results and discussion: The research results show that the mutual 

influence of political, cultural, economic, social and psychological 

factors during the last twenty years and during the presidency of 

Karzai and Ghani, have caused Afghan women not to develop the 

desired political empowerment based on democracy and from a weak 

position. 

Conclusion: Before Karzai's two terms, women were not given the 

power to overcome external pressures and prejudices to gain their lost 

rights and improve their social status. According to Lange, women 
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should know that what exists is not just and fair, but it can be changed, 

and they can change the situation in their favor. According to Lange, 

empowerment at this stage means increasing women's awareness of 

the existing situation, drawing the desired situation and the ways to 

reach that situation. In this regard, Afghan women have been aware of 

injustice, gender discrimination, emotional pressures, and economic 

and social problems in the past twenty years and to some extent, 

despite the political, psychological, cultural and socio-economic 

obstacles and challenges, they have been able to overcome the 

conditions and challenges and change them to their advantage and 

improve their situation. 
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 هاي توانمندسازي سياسی زنان افغانستان  و چالش ها�مانع

 2020تا  2001هاي  در سال

 1يمحمد علی بصير

 الملل، گروه علوم سیاسی، دانشکدۀ علوم اداری و اقتصادی، دانشگاه اصفهان، اصفهان، ایران دانشیار روابط بین

 نيلوفر نعيمی
 ی و اقتصاد، دانشگاه اصفهان، اصفهان، ایرانالملل، دانشکدۀ علوم ادار دانشجوی دکتری روابط بین

 (30/06/1403تاریخ پذیرش:  -16/05/1402)تاریخ دریافت: 

 

 

 چکيده 
سبب شد  2001سپتامبر در سال  11وجودآمدن نظام سیاسی جدید در افغانستان بعد از رویداد  به

پی پاسخ به این پرسش موضوع توانمندسازی سیاسی زنان در این کشور مطرح شود. در این نوشتار در 
موفق به توسعۀ  2020تا  2001های  هایی سبب شده است زنان افغانستان در سال عاملهستیم که چه 

های روانشناختی،  دموکراسی نشوند؟ فرضیۀ نوشتار به عامل در مسیر تحقق توانمندسازی سیاسی نسبیِ 
کند. هدف این  لانگه اشاره می سارافرهنگی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی براساس نظریۀ توانمندسازی 

سال و  20مدت  درهای توسعۀ توانمندسازی سیاسی زنان افغانستان  و چالش ها نوشتار بررسی مانع
آن به موضوعی مستمر و عادی است. برای این منظور از روش کیفی از نوع اسنادی و مصاحبه   تبدیل

نوشتار  این های ایم. یافته ها استفاده کرده ی دادهلانگه برای گردآور اساس نظریۀ توانمندسازی سارا بر
شده  های سیاسی، فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی و روانشناختی موجب  دهد تأثیر متقابل عامل نشان می

های کرزای و غنی به توسعۀ نسبی توانمندسازی سیاسی نرسند. همچنین  است زنان افغانستان در دوره
دست رفتۀ خود  تا بتوانند حقوق از ،به زنان داده نشد های بیرونی عیضبردن فشارها و تب  فرصت ازمیان

      شان را بهبود و ارتقا دهند.  دست آورند و وضعیت اجتماعی را به
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 دمهمق
نظام سیاسی جدید )حکومت کرزای و حکومت غنی( در  ایجادو  2001سپتامبر  11بعد از 

های مختلف ایجاد شد.  نسبت مناسبی برای حضور زنان در زمینه شرایط به ،افغانستان
ها در چندین دور انتخابات در  سهم آن .هایی برای پشتیبانی از حقوق زنان تصویب شد قانون
های  زنان در سطح مرکز و حکومت ،دهد. غیر از حق رأی را نشان میاین واقعیت  ،کشور

ی نمایندگی و مدیریتی هایکرسآوردن  دست های بیشتری برای به ها، فعالیت محلی در استان
فرهنگی سبب  دیرینهای اجتماعی مبنی بر روابط  ها و شکاف داشتند. با وجود این، تفاوت

ی رخبنابراین وجود ب .رو شود ای زیادی روبهه حضور زنان در قدرت سیاسی با کشمکش
همچنین فرهنگ  ،نیست های فرهنگی و اجباری که در اصل جزو فرهنگ اسلامی اصیل سنت

بر حضور مداوم و  ، کهشد سبب سرگشتگی زنان  ،های جهانی جدید ناشی از روابط و داده
و اهمیت این نوشتار توجه  نوآوریدر جامعۀ افغانستان آثار منفی زیادی گذاشت.    انآن پایدار

سال گذشته است.  20یابی آن در  توانمندسازی سیاسی زنان افغانستان و علت های مانعبه 
 20های توانمندسازی سیاسی زنان افغانستان در مدت  و چالشها  مانعهدف این نوشتار بررسی 

ن پرسش هستیم در این نوشتار در پی پاسخ ای شدن آن به موضوعی روزمره است. سال و تبدیل
 به موفق 2020تا  2001 یهاسال درافغانستان  زنان است شده سبب  ییهااملع چهکه 

 چهار بر نوشتار یۀفرض .نشوند یدموکراسدر مسیر تحقق  یِنسب یاسیس یتوانمندساز گسترش
اجتماعی، سیاسی و فرهنگی و تعامل برابر آن در قالب  تی، اقتصادیروانشناخ عامل

یاسی زنان افغانستان براساس نظریۀ سارالانگه استوار است. برای یافتن پاسخ از توانمندسازی س
کنیم  ایم. تلاش می ها استفاده کرده روش کیفی از نوع اسنادی و مصاحبه برای گردآوری داده

تا  2001های  شده است زنان افغانستان در سال هایی که سبب  براساس نظریۀ سارالانگه عامل
 ،دموکراسی موفق نشوند در مسیر رسیدن به نسبیتوانمندسازی سیاسی  برای گسترش 2020

  ارزیابی کنیم.

 

 پيشينۀ پژوهش

های توانمندسازی سیاسی زنان  و چالش ها پژوهشگران داخلی و خارجی، موضوع مانع
اند در ادامه  تازگی چاپ شده اند. منابعی که به های مختلف بررسی کرده افغانستان را از زاویه

 ینیم.ب می

های جنسیتی  به شکاف ،«جنسیت ،شریعت ،زن»( در مقالۀ 1399جعفری، علوی و ضیاء )
های جلوگیری از این  ولی راه ،اند موجود در روند مشارکت سیاسی زنان افغانستان پرداخته
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« انتخابات در افغانستان»( در مقالۀ 1397اند. جانسون و توماس) ها را بررسی نکرده شکاف
های سیاسی  افغانستان در دو دهۀ گذشته در عرصۀ انتخابات به توانمندیزنان  ند کهویسن می

اند. ضعف این مقاله این است که مسیر حضور زنان افغانستان در عرصۀ انتخابات را در  رسیده
توضیح « قاچاق انسان در افغانستان»( در مقالۀ 1397ها مشخص نکرده است. کندیوال ) شاخص

اما او  .هایی داشته است انسانی در افغانستان در دو دهۀ گذشته پیشرفت که روند توسعۀدهد  می
 توسعۀ انسانی و سیاسی زنان افغانستان را بررسی نکرده است. های مانع

به مشارکت سیاسی زنان افغانستان  «زنان و مشارکت سیاسی»( در مقالۀ 1394آزاد و حیدری )
سیر حضور زنان در عرصۀ سیاسی و موانع آن را ولی م .اند در مجلس و روند انتخابات پرداخته

بازتاب انتخابات دومین دورۀ »( در مقالۀ 1393اند. بروجردی علوی و حبیبی ) بررسی نکرده
 ۀهای نسبی زنان افغانستان در دو دور دستاورد« افغانستان در مطبوعاتجمهوری  ریاست
 اند. دستاورد را بررسی نکردههای این  ولی ریشه .اند جمهوری کرزای را بیان کرده ریاست

 ،گذار درحال افغانستان درواگذاشتن به خودشان؟ حقوق زنان »( در مقالۀ 1393ویمپلین )
های تروریستی و مسلح اشاره  وسیلۀ گروه به نقض حقوق زنان افغانستان به «بحران در فرصت

 اما راهکارهای مقابله با آن را بیان نکرده است.  .کرده است
بررسی نقش عملکرد پارلمان در ساختار سیاسی »اش با عنوان  نامه ( در پایان1392یعقوبی )

هایی را که در حمایت از حقوق زنان افغانستان تصویب شده  قانون« افغانستان پس از طالبان
( در 1392ولی راهکارهایی برای بهبود آن ارائه نکرده است. گنیش و اعظمی ) .آورده است

به فقر اقتصادی زنان « 1393تا  1381های  تصادی زنان افغانستان در سالتوانمندسازی اق»کتاب 
فزایی و افزایش  ا های مهارت اما او راهکار .که مانع توانمندسازی آنان شده، پرداخته است

 کردن زنان بیان نکرده است. دستمزد را برای توسعه و توانمند
های جنسیتی  های مذهبی و شکاف تعصب ،«سروی پارلمان افغانستان»( در کتاب 1391او )

های آن را  ها و ریشه ولی علت .موجود در مجلس افغانستان علیه زنان را  مطرح کرده است
که نویسنده برای تبیین این موضوع از چارچوب  بیان نکرده است. ضعف این مقاله این است

در تحول  ارلمانپنقش زنان »( در مقالۀ 1386نظری مناسب استفاده نکرده است. هنریش بول )
 .های نسبی زنان در افغانستان را بیان کرده است دستاورد« از حقوق زنان پاسداریسیاسی و 

 های موجود در مجلس افغانستان برای زنان نپرداخته است. ولی به چالش
کارگرفتن  که با به هایی که دیدیم، نوآوری و اهمیت این نوشتار در این است با توجه به مقاله

های  حضور زنان در  و چالش ها لانگه برای تبیین مانع نظری توانمندسازی ساراچارچوب 
ها،  همچنین یافته .کنیم جمهوری کرزای و غنی را بررسی می عرصۀ سیاسی در دوران ریاست

و  ها رفع مانعگیرندگان سیاسی افغانستان برای  پیشنهادها و نتایج کاربردی نوشتار برای تصمیم
 تواند مفید باشد.  ی سیاسی زنان افغانستان میتوانمندساز بهبود
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 چارچوب نظري
های درونی خود آگاه  ها و خواسته توانمندسازی مسیری است که در آن زنان از ضرورت

توانمندسازی (. بر این اساس، Ketabi, Farukhi Rastabi, and Behjat 1382: 2شوند ) می
به  رسیدن مسیردر  کوششدیگران برای  راه خود یا کردن مناسب  وصفاصطلاحی است برای 

در آن به توانا  بر مشکلات  پیروزیو  ترقیاست که افراد برای  روندیشخصی و  های هدف
های اساسی است  این کلمه به معنی پیروزی بر نابرابری (.Christian, 2018: 4) رسند می
(Cornwall, 2014: 6.) های  های فمینیست جۀ دیدگاهبه بیان دیگر، نظریۀ توانمندسازی زنان، نتی

. توانمندسازی زنان (Paxton and Pamela , 2017: 6)جهان سومی الگوی جنسیت و توسعه است 
های  یعنی اینکه مردم باید به سطحی از توسعۀ فردی برسند که فرصت انتخاب براساس نیاز

  (.Cornwall, 2014: 3)خود را داشته باشند 
زی زنان را مطرح کرد. او یکی از فعالان و کارشناسان حوزۀ زنان نظریۀ توانمندسا 1لانگه سارا

رده است. نظریۀ روی آوپردازی  اش، به نظریه های عملی تلاش پس ازبوده است که در آفریقا 

های دانشگاهی نظریۀ معروفی است و از  وی که در مورد توانمندسازی زنان است، در گروه

توانمند سازی زنان به درجه اول به بهره به عقیده لانگه  .می آیدهای پر ارجاع به حساب  نظریه

وری  بیشتر توجه دارد، یعنی زنان کارآمدتر باشند و به عنوان نیروی کار به صورت موثر 

 (.Longwe,1991: 14)استفاده شوند 
بردن  اینکه به زنان، فرصت و قدرت ازمیان به باور او توانمندسازی زنان عبارت است از

دست آورند و  رفتۀ خود را به های بیرونی داده شود تا بتوانند حقوق ازدست تبعیضفشارها و 
های ارتقای  اش در پی ایجاد راه شان را بهبود و ارتقا دهند. لانگه در نظریه وضعیت اجتماعی

شان است. در این نظریه زنان در دگرگونی مؤثر در  های زندگی کنترل زنان در پیشبرد جنبه
 Keshavarzshukhariشوند ) افرادی منفعل به بازیگرانی مستقل و توانا تبدیل می مسیر توسعه از

and Azar Kashab,1395: 4:به نظر او توانمندسازی زنان شامل این مراحل است .) 
ای است که در آن مسائل رفاه مادی زنان در مقایسه با  مرحله مرحلۀ رفاه، . مرحلۀ رفاه:1 

های  ای، تهیۀ مواد غذایی و درآمد خانوار که موضوع یت تعذیهمردان در مواردی مانند وضع
شود. این مرحله، مرحلۀ صفر و آغاز تواناسازی زنان حساب  نابرابری را در بر دارد، بررسی می

در مقیاس با  در مرحلۀ دسترسی . مرحلۀ دسترسی:Atai and Zangeneh, 1400: 8))، 2شود  می
های  زش و کارهای درآمدزا، خدمات و آموزشمردان، زنان دسترسی کمتری به آمو

کند. در اینجا فاصلۀ جنسیتی به  پذیر می آفرین دارند که استخدام و تولید را امکان مهارت
به باور لانگه، زنان باید بدانند که  مرحلۀ آگاهی:. 3 ،شود دسترسی کمتر زنان به منابع گفته می

                                                           
1 Sara Hlupekile Longwe 
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توانند  ها می سوی دیگر تغییرپذیر است و آناز  .آنچه وجود دارد، عادلانه و منصفانه نیست
سود خود تغییر دهند. توانمندسازی در این مرحله به معنای ارتقای درک زنان در  وضعیت را به

. 4 ،های رسیدن به آن وضعیت است مورد شرایط موجود و ترسیم وضعیت مورد نظر و راه
ان در تمام مراحل بررسی به مفهوم حضور زن در فرایند توسعه، مشارکت مرحلۀ مشارکت:

ریزی، مدیریت، اجرا و ارزشیابی است. تساوی در مشارکت  نیازها، تشخیص مشکلات، برنامه
 .برند شکلی در آن سود می های است که آنان به دادن زنان در فرایند به مفهوم مشارکت

ل به این معنا مرحلۀ کنتر :کنترل ۀمرحل. 5 ،دادن این زنان باید به نسبت تعدادشان باشد دخالت
آمده از کاربست قدرت  دست است که زنان در موقعیت فرودست قرار نگیرند و بتوانند نتایج به

پسندند، هدایت و  خواهند و می گونه که می مشارکت و حضور اجتماعی خود را آنو 
اهمیت در میان با  ای بسیار مسئلهتوانمندسازی سیاسی زنان درحال حاضر . دهی کنند جهت
  (.Christian, 2018 : 10) است ای گوناگونه ملت

 :Gana, 2013) دانستظرفیت زنان  افزایشبرای  توان روندی میتوانمندسازی سیاسی زنان را 

 Ganish and) کند ارزیابی می اساسی زنان را های ضرورت ،زنان توانمندسازی سیاسی (.18

Azami, 1392: 16 .)توانایی، اعتماد و  ،ت، خودآگاهیافزایش مشارک ،توانمندسازی سیاسی زنان
وسیلۀ خودشان است. توانمندسازی سیاسی زنان سه شاخص  گسترش آزادی انتخاب زنان به

شاخص . انتخاب: 1 :(Paxton and Pamela, 2017: 11)نمایندگی و مشارکت دارد  ،اصلی انتخاب
ف بحرانی جهان مصمم به های مختل ها را  در منطقه گذارد و آن بودن زنان اثر می انتخاب بر مهم

به گفتمان  ،شاخص انتخاب توانمندسازی سیاسی زنان. (Wang, 2017: 10)کند  گیری می تصمیم
 Paxton)زیرا حقوق بشر، حق انتخاب را برای زنان بیان کرده است  ،شود بشر مربوط میحقوق 

and Pamela, 2017: 18)، 2 .کند در مسیر تغییر  نمایندگی: شاخص نمایندگی زنان را توانمند می
 (. Khani 22 :2012 ,)عنوان بازیگری مهم نقش اجرا کنند  ( به,Hasin (19 :2018عرصۀ سیاسی

ای مؤثر در  عنوان طبقه توانند در آیندۀ سیاسی خود سهیم شوند و به زنان از مسیر نمایندگی می
(. Ganish and Azami, 1392: 24(های سیاسی نقشی برجسته داشته باشند  گذاری روند سیاست

کند و در برابر نبود تساوی  گذاری نیرومند می شاخص نمایندگی حضور زنان را در بخش قانون
 :Mehr Araeh, Shafipour , Dayanti, and Zare Zaidi 1396)  ها مبارزه کند  عدالتی جنسیتی و بی

را  اوکه  ماعاجتدر  فردنظری و احساسی  تداخل ست ازا مشارکت عبارت: مشارکت . 3  ,(19
 انآن ۀداوطلبان کوشش ،زنان مشارکت سیاسیبه باور لانگه . (Cornwall, 2014: 11)ترغیب کند 

 است همگانیگذاری  سیاستها در  آن مستقیم و غیرمستقیم اشتراکدر انتخاب رهبران و 

.(Gana, 2013: 7) 25 :2015 اثرگذارند ها گیری از مسیر مشارکت نه نتها در تصمیم نزنا) 

Dandona,) توسعۀ سیاسی و تقویت جریان دموکراسی هستند  ،بلکه خواستار عدالت
(Ebrahimi, 2015: 27.) ارچوب مبنای نظری نوشتار بر نظریۀ توانمندسازی سارالانگه در چ
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تا  2001های  های موجود در مسیر توانمندسازی سیاسی زنان افغانستان در سال و چالش ها مانع
 کنیم.   ها را تبیین می و چالش ها هرکدام از مانع ۀر اداماستوار است. د 2020

 

 سياسی زنان افغانستان هاي توانمندسازي و چالشها  مانع
سال  20های پیش روی توانمندسازی سیاسی زنان افغانستان در  و چالش ها در این نوشتار مانع

اجتماعی،  ، اقتصادیگذشته در دورۀ حکومت کرزای و غنی را در قالب چهار عامل روانشناختی
 کنیم. سیاسی و فرهنگی تبیین می

 الف( عامل روانشناختی
ها  زیرا آن ،احساس ناتوانی و نداشتن انگیزه و روحیه در زنان افغانستان برای تلاش سیاسی

پنداشتند و این بخش را خارج از قدرت و توانایی خود  سیاست را درهم تنیده با خشونت می
شناسی توانمندسازی زنان در عرصۀ سیاسی بیشتر  های روان مانع (.Khani, 2012: 21)دیدند  می

زنان افغان بینش و  (.Ganish and Azami, 1392: 26)های ذهنی و درونی ارتباط دارد  به علت
ها به اثرگذاری  نمایندگی و انتخاب فعال در حوزۀ سیاسی را نداشتند. آن ،ذهنیت مشارکت

نیامده  شمارسیاسی و اجتماعی افغانستان به  ساختارها در  سدها زیر ،سیاسی خود باور نداشتند
 ها یگذاربمبهای تروریستی، ایجاد ترس و وحشت و  انجام حمله ).Habibi, 1399:11بودند )

سال گذشته بر روحیه و انگیزۀ زنان افغانستان تأثیر منفی  20مخالفان دولت افغانستان در 
های خود را از دست بدهند و از روند  یت و توانمندیها ظرف شده است آن گذاشته و سبب 

از جمله  خشونت و جنگ در این  ،های مهم روانشناختی در افغانستان توسعه دور بمانند. عامل
 کشور شایان توجه است.

 . جنگ1
خشونت برای زنان در افغانستان عامل فشار بود. این خشونت از سوی نیروهای حکومتی،  

شد. فشار روحی در این کشور سال به  ها علیه زنان انجام می ان و خانوادهگروه تروریستی طالب
 در مسیراخیر زنان  های اند. در سال سال بیشتر شده و زنان زیادی قربانی خشونت شده

های جنسیتی بر  اند. خشونت های جنسیتی قرار گرفته آوردن حقوقشان مورد خشونت دست به
های  دلیل خشونت زنان قدرتمند افغانستان به .ی گذاشته استتوانمندی و روحیۀ زنان تأثیر منف

هاست که در  اند. سال از فرایند توسعه و توانمندسازی سیاسی دور مانده ،خانوادگی و حکومتی
سال گذشته گروه طالبان جنگ با دولت  20روانی است. در  فشار افغانستان، جنگ عامل

های انتحاری،  دادند. انجام حمله میری زیادی انجام های انتحا افغانستان را ادامه داده و حمله
ایجاد کرد. بسیاری  ، ناامنی و ترور شخصیت برای زنان این کشور فشار روحی گذاری بمب

توانستند برای ارتقای حقوق، توانایی، جایگاه و عدالت تلاش کنند  طولانینان با وجود جنگ آ
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شاهد ایجاد تغییر در وضعیت زنان افغانستان  در نتیجه، .شان را به جهانیان برسانند و صدای
 یم. بود

توانمندسازی زنان یعنی اینکه به زنان، فرصت و قدرت دفع فشارهای روانی لانگه  به نظر سارا
رفتۀ خود را بازیابند و وضعیت  تا بتوانند حقوق ازدست ،های بیرونی داده شود و تبعیض
ان افغانستان در چند دهه این توانایی و قدرت دفع ند. به زنبخششان را بهبود و ارتقا  اجتماعی

. زنان افغانستانی در صورت عادلانه داده نشده است های بیرونی به های روانی و تبعیض فشار
این وضعیت بر  .های جنسیتی درگیر هستند ها و نابرابری عرصۀ توسعۀ سیاسی با تبعیض

دنبال ایجاد  اش به لانگه در نظریه .موفقیت آنان در عرصۀ سیاسی بسیار تأثیر گذاشته است
شان است. در این نظریه زنان در  های زندگی های ارتقای کنترل زنان در پیشبرد جنبه راه

از عناصر منفعل به بازیگرانی مستقل و توانا تبدیل  ، بایددگرگونی مؤثر در فرایند توسعه
 خوداجتماعی قوق و وضعیت زنان افغانستان در مسیر توسعۀ سیاسی برای ارتقای ح شوند. می
های قومی، مذهبی، زبانی و  مورد تبعیض آنان .اند هبودن برخوردارعادلانه  و برابر کنترل از

اند که این شرایط بر روان زنان فعال و قدرتمند افغانستان تأثیر منفی  جنسیتی قرار گرفته
اشته است. به باور لانگه، ویژه توسعۀ سیاسی دور نگهد ها را از فرایند توسعه به گذاشته و آن

های جنسیتی سبب ایجاد ضعف در  طور ذاتی ناتوان و ضعیف نیستند، بلکه تبعیض زنان به
های روانی  طور ذاتی ناتوان و ضعیف نیستند، بلکه عامل شود. زنان افغانستان به وجود زنان می

ها تأثیر  یۀ آنهای قومی و مذهبی بر روح های جنسیتی، اختلاف مانند خشونت، جنگ، تبعیض
گذاشته است. به همین دلیل، زنان افغانستان در مسیر توسعۀ سیاسی در چندین سال گذشته 

  اند. خوب ندرخشیده و از فرایند توسعه دور مانده
ای است که در آن مسائل رفاه مادی زنان در مقایسه با مردان  به نظر لانگه مرحلۀ رفاه، مرحله
ای، تهیۀ مواد غذایی و درآمد خانوار که مسائل نابرابری را در  در مواردی مانند وضعیت تعذیه

بر این اساس زنان افغانستان  شود. پی دارد، مرحلۀ صفر و شروع تواناسازی زنان محسوب می
با مرحلۀ رفاه فاصله دارند و کمبود در تهیۀ مواد عذایی و درآمد خانوار فشار روانی بر روحیۀ 

های  یر توسعه و توانایی دور نگهداشته است. با توجه به نابرابریها را از مس ست و آنا ها آن
تغییرهایی  ،سال گذشته 20های اجتماعی و وضعیت نامناسب افغانستان در  عدالتی جنسیتی، بی

های زنان نسبت به وضعیت این  ها و اعتراض در وضعیت زنان به وجود آمد که شاهد مقاومت
زنان افغانستان با موانع روانی خشونت،  رسید که مینظر به  گذشتههای  کشور بودیم. در سال

های خویش ایستادگی کرده  جنگ، مردسالاری موجود از سوی دولت و مردم نسبت به توانایی
 دست آوردند.  تا حقوقشان را به

 اجتماعی ب( عامل اقتصادي
است و  ای حساس و بدون توقف زن افغان، مادری و همسری را انتخاب کرده است که وظیفه

آوردن آگاهی سیاسی نیافته است. زنان افغان تجربۀ  دست فرصت مناسبی برای مطالعه و به
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ها فرصت شغل خارج از خانه را از  آندر نتیجه،  .(Khani, 2012: 22)سیاسی زیادی نداشتند 
  Borujerdi Alavi andها از رسیدن به منبع مالی شد ) دست دادند و این دلیل محرومیت آن

Habibi, 1393: 23توانستند  نمی ،شان بودند (. زنانی که نیازمند تأمین مالی از سوی مردان خانواده
 ,Rameshآزادانه و با تکیه به قدرت مالی خود در ساختار سیاسی جامعه مشارکت کنند )

ی در افغانستان هم برای زنان و هم برای جمهوراستیر ۀدور دو(. شرایط اقتصادی در 1399
شد تا زنان نتوانند در  ار سخت شده بود. فقر و بدبختی در افغانستان سبب مردان بسی

رو  هایی با مهارت و درآمد باشند. ازاین کار و و اجتماعی کشور منبع تولید  های اقتصادی عرصه
فقر اقتصادی بر توانمندسازی و توسعۀ انسانی زنان افغانستان تأثیر منفی گذاشت. مشکلات 

های کاری،  افغانستان در هر دو دورۀ کرزای و غنی مانند محدودیت اقتصادی برای زنان
های قومی، مذهبی، جنسیتی و زبانی،  سیستم مالی ضعیف، نپرداختن وام، نبود بیمه، تبعیض

کاهش قدرت اقتصادی  سبب ها عاملاین . سرپناهی وجود داشت بیکاری، ناامنی غذایی و بی
 انمندسازی در سطح کشور شده است. ماندن از مسیر توسعه و تو زنان و عقب
های  زنان دسترسی کمتری به آموزش و کارهای درامدزا، خدمات و آموزشلانگه  به نظر سارا

کند. در اینجا فاصلۀ جنسیتی به دسترسی  زا دارند که استخدام و تولید را ممکن می مهارت
زنان حقی برابر برای  د. توانمندسازی به این معنا است کهاشاره دارکمتر زنان به منابع 

تر در نظام کشوری داشته باشند. برای  دسترسی به منابع در خانواده و در مقیاس بزرگ
افغانستان  زنانتوانمندسازی زنان باید دسترسی آنان به منابع اجتماعی را تسهیل و تقویت کرد. 

 یکارها به یکمتر یکشور نسبت به مردان، دسترس نیو ناامن ا یجنگ طیبا توجه به شرا
 .ندرداادی به منابع اقتص یکمتر یدسترس هاست که هسد نانآ .دارند افزاو مهارت درآمدزا

های ایشان تأثیر گذاشته و در مسیر توسعۀ سیاسی  دسترسی کمتر زنان به منابع تولید بر توانایی
ع در . شایان توجه است که دسترسی زنان افغان به مناباست کرده تر رنگ کمآن را این کشور 

دسترسی کمتر زنان، قدرت،  .های جنسیتی بوده است خانواده، ناعادلانه و همراه با تبعیض
های جنسیتی  تأثیر قرار داده و مردان افغانستان از این نابرابری زیرها را  روحیه و توانایی آن

 ند.ا هکردسود خود استفاده  زنان به
ند و این ا ههای جنسیتی قرار گرفت ا و نابرابریه عدالتی زنان افغانستان از نظر اجتماعی مورد بی

های جنسیتی،  زنان این کشور به حقوقشان نرسند. با توجه به نابرابری هوضعیت سبب شد
شد که  هایی در وضعیت زنان ایجاد  های اجتماعی و وضعیت جنگی افغانستان، تحول عدالتی بی

بودیم. در  رو روبه این وضعیت در کشورهای آنان به  ها و اعتراض مقاومت باهای اخیر  در سال
شان  های اقتصادی ایجادشدۀ دولت برای توانایی های های اخیر، زنان افغانستان با مانع سال

های اقتصادی و کارهای درآمدزا  دست آوردند و تولید، فعالیت اند تا حقوقشان را به کرده بارزهم
 ند.سازافزا را ممکن  و مهارت
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 ت( عامل سياسی   
را تصویب کرده است « رفع هرگونه تبعیض علیه زنان  کنوانسیونصورت قانونی  فغانستان بها

شده در این زمینه مربوط به حقوق بشر و  داده هایو متعهد به پایبندی به آن است. تعهد
از  ،(. با وجود این اطلاعات معتبری وجود نداردWimplin, 1393: 6های مدنی است ) مسئولیت

 (.Hasin, 2018: 19)ها حضور داشتند  های صلح در سطح استان ان زنان در شورااینکه چه میز
 ,Cortright and Smilesشود ) همچنان تبعیض سیاسی در کابینۀ دولت در دو دهه دیده می

 جمهوری غنی های سیاسی توانمندسازی سیاسی زنان به دورۀ ریاست بیشتر مانع (.9 :2010
آمیزی را در افغانستان بنا گذاشت. تعداد  ی سیاست تبعیض. غنی نسبت به کرزاگردد یبرم

صورت کلی  زنان شیعه در عرصۀ سیاسی در دورۀ غنی نسبت به دورۀ کرزای کمتر شد. به
های اصلی توانمندسازی سیاسی  نظام و ساختار سیاسی در دوران غنی نسبت به کرزای از مانع

ی در عرصۀ بسیار، قومی، مذهبی و زبانی های جنسیتی زیرا زنان با تبعیض .زنان افغان است
ها و قواعد مربوط به  پیمان همۀرو شده بودند. غنی نسبت به کرزای  سیاست افغانستان روبه

 حقوق زنان را بیشتر نقض کرده است.   ارتقاء
 مشاركت زنان در روند صلح هاي مانع .1
های فعالان  ترین نگرانی اصلیها از  توجهی به نقش آن مشارکت پایین زنان در روند صلح و بی 

 Independent Human Rights Commission ofویژه نهاد و کمیتۀ دادخواهی بود ) حقوق زن، به

Afghanistan, 1381: 3حضور زنان در روند صلح، مشکلات جدی وجود  موردحال در  این (. با
ن در سطح شهر سویی اعضای شورای عالی صلح و زنا کمک و هم .) Abtahi,1394: 7داشت )

این مسئله  (Mehr Araeh, Shafipour, Dayanti and Zare Zaidi,1396: 29و روستا وجود نداشت )
شد تعداد زیادی از زنان در نواحی مختلف از وجود نهادی به نام شورای عالی صلح و  سبب 
نان سال گذشته، ز 20در  حال هر به(. Habibi, 1399های استانی آن آگاه نباشند ) کمیته

های زیاد، تاحدودی توانستند برای مشارکت برابر  افغانستان با وجود مشکلات سیاسی و ناامنی
 و عادلانه در روند صلح تلاش کنند و حضوری فعال داشته باشند.  

 .  برخورد سياسی و دوگانه2
های مختلف سیاسی معرفی شده  تعدادی از زنان عضو شورای عالی صلح که از سوی گروه

(. در بافت این  Amnesty International,1396: 34شدند ) رو می با برخوردی دوگانه روبه بودند،
ها اعضای  های سیاسی و بزرگان اقوام حضور داشتند که بعضی از آن شورا مردان از گروه

 ,Johnson and Thomasپیشین گروه طالبان بودند و اعتقاد به برابری و حقوق زن نداشتند )

ها ضعیف نمود یابد  های آن شد مشارکت زنان و اثرگذاری صدا ن شرایط سبب ای .(44 :1397
(Pedram, 1399افزون بر تعداد .) ها  ی از آنشمارزنان در شورای عالی صلح، از آنجا که  اندک

(، Nazari, 1399های سیاسی معرفی کرده بودند ) های جامعۀ مدنی و تعدادی را هم گروه را نهاد
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به این دلیل، مدیریت شورا در بعضی موارد  .سویی لازم وجود نداشت مه ها  ن آنایدر م
به این  توجه با(. Karukhi, 1399های زنان را جدی نگرفت و به آن توجه نکرد ) ها و نیاز دیدگاه
های سیاسی دوگانه در این کشور، زنان فعال و قدرتمند صدای خود را بلند کرده و در  برخورد
تعداد اندکی از زنان افغانستان در  حال هر بهسیاسی اعتراض کردند. های  عدالتی برابر بی

 ی سیاسی مهم حضور پیدا کردند.ها بخش
 . تبعيض جنسيتی3 

مجلس و دیگر  ،ها وزارتخانه ،نظرهایی مبنی بر تبعیض در میان مردان عضو شورای عالی صلح
لح و جنگ توصیفی ها از ص (. آنKarimi, 1399های مختلف حکومتی وجود داشت ) نهادی

 :Azad and Haidari,1394شد ) آنان منتهی می  که بر کنارزدن زنان و نظرهای دادند مردانه ارائه می

ها در افغانستان  ی از خشونتکوچکبخش  ،مدار (. ترور کارمندان زن دولتی و زنان سیاست11
ها نیز  . در وزارتخانهها داشت شدت منفی در حوزۀ اعتماد زنان و فعالیت آن اما آثاری به ،بود

 عضونفر  9های کمتری داشتند. از  های مرد صلاحیت های زن در مقایسه با وکیل وکیل
دو نفر زن دیگر نیز در کمیتۀ رهبری کمیسیون  .نفر زن بودند 2کمیسیون مستقل انتخابات 

و زنان  با این شرایط، تغییرهایی در وضعیت زنان افغانستان دیده شد انتخابات حضور داشتند.
    های تروریستی اعتراض کردند.   های جنسیتی علیه حکومت و گروه این کشور در برابر تبعیض

 هاي مجلس . چالش4
آشکار است که تعداد زیادی از اعضای مجلس افغانستان به اصل جنسیت باور ندارند و به 

و موانعی که  ها چالش (.Amoo , 2018: 48)کنند  های دموکراتیک و مردمی توجه نمی ارزش
 شماریم:  کردند برمی نمایندگان مرد برای زنان ایجاد می

 ،داد ها گوش نمی های آن دادند و کسی به حرف زدن نمی . به زنان اجازۀ حرف1
ها  در این زمینه از آن .دست آورند  های رهبری را به تمدادند که س . به زنان اجاره نمی2

 (؛Karukhi, 1399)شد  حمایت نمی

 ،های قاطع و مکرر جنسیتی آشکار مانند محصورکردن زنان به کارهای خانه ود دیدگاه. وج3
 های سیاسی زنان تأثیر گذاشته بود؛ نوع پوشش و ظاهر، بر فعالیت ،تبعیض جنسیتی

ارتباط  و نکردن پرسی شمردن زنان، مانند احوال های آزاردهنده و ضعیف . برخورد4
 (؛ Fatahi, 1399ها در عرصۀ قدرت سیاسی مؤثر بوده است ) آنبرقرارنکردن با زنان، بر انگیزۀ 

آوردن  دست بهدلیل  یا مردان را به ،های ضد و نقیض در مورد سهمیه و زیاددانستن آن . دیدگاه5
تأثیر قرار  زیرهای سیاسی زنان را  دانستن در نهاد مقایسه زنان برتر و مستحق درآرای بیشتر 
 (.Women's and Children's Rights Research Institute, 1396: 10داده بودند )

های دولتی و اجتماعی از  های جنسیتی، نبود پشتیبانی های ضد و نقیض در زمینۀ سهمیه هگفت 
های ویژۀ زنان که  ها و نهاد های جنسیتی و همچنین سازمان زنان فعال برای بناگذاشتن جریان

المللی و فشار و مداخلۀ آنان بودند هم  ع مالی بینشدت وابسته به مناب محدود و به ،ناپایدار
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دسترسی به  ۀهای زن در حوز ن وکیلایدر مهای موجود  (. تفاوتBarkzai, 1399وجود داشت )
های عقیدتی یا  تفاوت ،و وابستگی حزبی هاتعهد ،های کاری برتری ،های حمایتی منابع و نظام
 ،فرهنگ سیاسی ،ی چندگانه از جمله مجلسها های اجتماعی و اثرگذاری از بخش دیگر تفاوت
های سیاسی غالب بر بدنۀ نمایندگی  فرهنگ کاری و دیگر گفتمان ،های جنسیتی ایدئولوژی

های موجود در  البته با توجه به چالش(. Bamik, 2018: 31)سیاسی واقعی زنان تأثیرگذار بود 
صدای  .ندا هدفاع کردش افغانستان، زنان این کشور آرام ننشسته و از حقوق خویمجلس 

عدالت اجتماعی و تساوی جنسیتی بارها به گوش  رسیدن بهاعتراض و مقاومت زنان برای 
 رسید. 

 هاي امنيتی حضور زنان در نهاد هاي . مانع5
درصد  2دهد که فقط  نشان می ،های امنیتی حضور زنان در نهاد در موردشده  های انجام یررسب

تن زن  1400ی دفاعی  نیرو 195000دادند. از  زنان تشکیل می از نیروهای امنیتی کشور را
 Niazi andتن زن بودند ) 3326نیروی پلیس فقط  15000از  (.Ebrahimi ,2015: 29)بودند 

Nasrabadi, 1388: 21 که « پس از درگیری»(. آمار فقر و دوری زنان افغان از سیاست، در شرایط
نظامی در  های . حمله(Raees, 2005: 25)ود، بدتر شد دائم قدرت و اعتبار را تهدید کرده ب

های  نیرو ،های گوناگون در مناطق مختلف کشور ادامه داشت. جنگ میان دولت افغانستان سطح
 :Paxton and Pamela, 2017)های مختلف شورشی و تروریستی بسیار زیاد شده بود  ناتو و گروه

های امنیتی  نشد. همچنان زنان در نهاد رقرار. جنگ متوقف نشد و حاکمیت قانون نیز ب(20
گرفتند. امنیت در هر دو دورۀ  ثباتی در ساختار کشور مورد آزار جنسی قرار می دلیل بی به

 ،کردند دولتی کار میهای   هزنانی که در ادارکننده بود.  ویژه دورۀ غنی نگران جمهوری به ریاست
. حتی افراد طالبان، فعالان حقوق زن را گرفتند شورشیان قرار می ۀهای تاز بیشتر هدف برنامه

نیروهای  و نیز کردند سال گذشته در حکومت کار می 20که در  رازنانی آنان کشتند.  می
های مهم  تمویژه زنانی که س کردند، به شدن و شکنجه تهدید می به مرگ، زندانی راحکومتی 

های امنیتی برای زنان افغانستان در چند  ادکه در نه یهای و مانعها  دولتی داشتند. با تمام فشار
عنوان  ها به تعداد زیادی از آن .شدت ایستادگی کردند سال اخیر وجود داشت، زنان افغانستان به

حد توان برای حفظ موقعیت و حقوق خود در برابر جامعۀ مردسالار  تا . آنانپلیس کار کردند
 اند.   و اعتراض مثبت کرده  جنگیده

 ک زناناند .  مشاركت6
به دولت ۀنیکاب در زنانکه  کند یم تیحکا انهای موجود در افغانست های سیاسی و دیدگاه روند

 ,Jafari  Mobalighاند ) گیری نداشته و نقش نمادین داشته میقدرت تصم ، صلح یدر شورا ژهیو

Alawi and  Zia, 1399: 32.( رو ب   گیرن د  م ی  نم ردا ش ورا   نی  ا ییاجرا ۀتیکم درها را  میتصم شتریب 
بودن  رنگ های اساسی برای کم عامل ای ن  (Oxfam, 2011: 13). دوش  یم لیتحم شورا نیا زن یاعضا

 های سیاسی شناسایی شده است:    حضور زنان در عرصه
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  ،((International Crisis Group,  2013: 17. فساد در انتخابات 1
 ،(Dandona, 2015: 23) های سیاسی ها از فرایند نبودن خانواده . آگاه2

 دهی زنان؛ . محدودبودن تعداد پلیس زن در زمان تأمین امنیت مناطق رأی3

 ،(Winterbeetham,1390: 10دهی زنان ) .  نبودن کارمندان زن در مناطق رأی4

 ،ها وآمد خانواده دهی از محل رفت . دوربودن مراکز رأی5

 ،. وابستگی اقتصادی زنان6
 و وضعیت حاکم سیاسی در کشور.  های امنیتی . تهدید7

؛ (Ghosh, 2003 :9)های بلندپایۀ دولتی بسیار کم در نظر گرفته شده بود  تمسهم زنان در س 
وگو در مورد  های زیادی در گفت که زنان در عمل اثبات کرده بودند که توانمندی درحالی
های مهمی  وگو مانند حضور در گفت ،ها را دارند های مختلف در مجلس و رسانه موضوع

همچنان مشارکت زنان در مسائل  ؛(Nemati, 2015: 9)مانند بحث در مورد قانون منع خشونت 
(. در دورۀ غنی تعدادی از زنان Yaqoubi, 1392: 9شد ) المللی درنظر گرفته نمی ملی و بین

هم از  تعدادی .در کابینۀ دولت مشارکت سیاسی داشته باشندنتوانستند مدار افغانستان  سیاست
 Johnson and)اجتماعی حذف و مورد تهدید امنیتی قرار گرفته بودند  زنان از عرصۀ سیاسی

Thomas, 1397: 33) . با توجه به وضعیت نامناسب افغانستان، زنان براساس توانایی و
های روانی و امنیتی،  فشار در برابرهایی که داشتند برای توانمندسازی خویش،  تلاش

های جنسیتی مبارزه و صدایشان را بلند کرده بودند. زنان  اجتماعی و تبعیضهای  عدالتی بی
های سیاسی  آوردن حقوق و جایگاه اجتماعی و سیاسی خود در نهاد دست توانستند برای به

 ها در مشارکت سیاسی این کشور سهم داشتند.  کشور شرکت کنند و تعداد چشمگیری از آن
 

 ج(  عامل فرهنگی و اجتماعی
 ,Amoo)شوند  سیاسی زنان در جامعه محسوب می توانمندسازی های از مانعو فرهنگ  سنت

مردان سیاسی بسیاری از دانند.  ی افراد حقوق زنان را دستاوردی وارداتی میرخ. ب(22 :2009
اما این باور با سنت اسلامی  .افغانستان بر این باورند که زن باید از سیاست دوری کند

بر مبنای قانون اساسی  .اند های سیاسی داشته را زنان در صدر اسلام رتبهزی .سویی ندارد هم
ها در ساختار اجتماعی کشور  توان به رشد حقوق سیاسی زنان باور داشت. بعضی عامل می

های کاری برابر با  نبود فرصت ،سوادی و دسترسی کم به آموزش افغانستان مانند بی
 ،کار در منزل ،اجتماعی ،آمیز فرهنگی های تبعیض نگاه ،(  Cortright and  Smiles,2010: 17مردان

بر حقوق و  (Larson, 2016: 55)شد  شان  مانع مشارکت زنان در زندگی عمومی ،آزار و خشونت
  Raudeliuniene, Dzemyda and)است تأثیر گذاشت  ،زنان که قانون اساسی کشور تضمین کرده

Kimpah, 2014: 22.( سال زنان را زیر فشار قرار داد  20ود در افغانستان در ستیز موج فرهنگ زن
 (.Hasanifar and Zabihee, 1402: 8ها را از بیشتر حقوقشان محروم کرد ) و آن
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 ،های سیاسی خود، زنان را از توسعه و توانمندی اقتدارگرایانۀمردسالاران افغانستان با فرهنگ  
های  از عرف و رسوم .ندا هداشت  عقب نگه نیهای طولا سدهاقتصادی و فرهنگی برای  ،اجتماعی
آمیز مردان  های تبعیض رویکردانسانی و خلاف قانون موجود در افغانستان، حقوق خلاف 
های  ادارهدر . (Mowlaei, 1401: 7)مدار علیه زنان فعال و تحصیل کردۀ این کشور بود  سیاست

عنوان  مدار به فعال و سیاست جمهوری دیده شد که زنان دولتی این کشور در هر دو ریاست
آمیز  اساس فرهنگ  موجود در افغانستان و دیدگاه تبعیض ولی بر ،اند کارمند استخدام شده

به جایش برکنار شده و مردی را  سادگی به ،سالاران این زنان فعال بدون اطلاع مردان و جنگ
جدی ببینند و به حاشیه های روانی  شده است که زنان صدمه سبباین رفتارها  استخدام کردند.

های  ستیز در عرصۀ سیاسی در اداره این فرهنگ زن ,(Abbasi and Azizi, 1401: 14)شوند رانده 
سال گذشته دیده شده است که زنان فعال و قدرتمندی بعد  20افغانستان نهادینه شده است. در 

برکنار شدند.  ،ند کار کندتوا ای که زن نمی براساس دیدگاه مردانه ،از استخدام و مدتی کارکردن
قوی  های سال گذشته در برابر مانع 20افغانستان در  استوارزنان با قدرت و شایان توجه اینکه 

اند تا قدرت،  و مؤثر فرهنگی و اجتماعی در این کشور صدای خود را به گوش جهانیان رسانده
حقوق بخشی از ور به تاحدودی در سطح کش  انآنالبته  .شان افزایش یابد توانایی و حقوق
 خویش رسیدند.

 
 نتيجه 

 های ستوناز موضوع زنان را کرزای  جدید حکومت 2001یازده سپتامبر  هایبعد از رویداد
اساس نظریۀ  بر. هایی انجام داد اقدامسازی آنان  اصلی خود قرار داد و برای توانمند

های  ها و خواسته ضرورتتوانمندسازی سیاسی، توانمندسازی مسیری است که در آن زنان به 
بن  نشست افغانستان مانندمهم سیاسی های  رونددر  زنان  مشارکت شوند. درونی خود آگاه می

نظریۀ . دیده شدقانون اساسی  ۀجرگ و لویه 2002 سال اضطراری در ۀجرگ لویه ،2001 سال در
و فرهنگی  اجتماعی ،اقتصادی ،های سیاسی توانمندسازی سارالانگه و تساوی جنسیتی، هدف

 آغاز،جمهوری غنی( از همان  حکومت وحدت ملی )ریاست اساسبر این  .داند زنان را مهم می
حقوق زنان را خط قرمزی در مسیر توسعه و صلح قرار داد. حکومت غنی در زمینۀ حقوق و 

قوانین جلوگیری از  .تر برداشت محکمهای  توانمندسازی زنان نسبت به حکومت کرزای گام
هایی که در  مشکل و ها ، مانعتبعیض جنسیتی زنان را تصویب کرد. با وجود اینخشونت و 

شد و  در دورۀ غنی چندبرابر  ،مسیر توانمندسازی زنان در دورۀ حکومت کرزای وجود داشت
. جلوگیری کردفرهنگی و اقتصادی کشور ، اجتماعی ،های سیاسی ر عرصهبتأثیرگذاری زنان  از

 دو با گذشتتوان روندی برای افزایش ظرفیت دانست که  را میتوانمندسازی سیاسی زنان 

 و سیاسی اجتماعی جایگاه درزنان  ،های رسمی آمار اساس بر «حکومت کرزای و غنی» دهه
 .قرار گرفته بودند  حاشیهدر ضعیف و 
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در دو  .داشتنداجتماعی قرار  نامناسبدر وابستگی سخت اقتصادی و وضعیت  ستانزنان افغان
 در کلبرای افزایش سطح مشارکت سیاسی زنان ها  ها و اقدام گفتمان همۀ تهدهۀ گذش

موضوع زنان، موضوعی  .به همین شکل باقی ماند اخیرهای  تشریفاتی و نمادین بود و تا سال
کردن امور زنان در قوانین،  آن نیز در کنار تصویب قوانین و نهادینه رسیدگی بهفرهنگی است و 

کردن و اثبات حضور زنان در ذهنیت افراد جامعۀ  ریزی فرهنگی و نهادینه مستلزم کار و برنامه
ویژه  سال گذشته همۀ قوانین داخلی افغانستان به 20همچنان کرزای و غنی در  .افغانستان است

افغانستان  هایتعهد . آناناند قانون اساسی را در زمینۀ توسعه و توانمندسازی زنان نقض کرده
ها زنان  اند. آن سازی زنان افغان زیر پای گذاشته لی را در زمینۀ ارتقا و ظرفیتالمل به قوانین بین

  .جلوه دادند اهمیت بیسیاسی افغانستان را در ساختار 
 و به باور لانگه، زنان باید دریابند آنچه وجود دارد، عادلانه و منصفانه نیست و تغییرپذیر است

ون کنند. به باور لانگه توانمندسازی در این مرحله سود خود دگرگ توانند شرایط را به می نآنا
های  به معنای ارتقای آگاهی زنان در مورد وضعیت موجود و ترسیم وضعیت مطلوب و راه

ها،  عدالتی سال گذشته از بی 20رسیدن به آن وضعیت است. در این زمینه، زنان افغانستان در 
 . آناندی و اجتماعی آگاه بودندهای روحی و مشکلات اقتصا های جنسیتی، فشار تبعیض

سود خود دگرگون کنند و جایگاه خویش را ارتقا  ها را به تاحدودی توانستند شرایط و چالش
   دهند.

  
 پيشنهادها  

توان این  می .. رویکرد توانمندسازی، انعطاف قابل توجهی نسبت به جوامع محلی دارد1
های  ازی کرد و در ارتقای توانمندیس ومیرویکرد را مناسب با شرایط ویژۀ جامعۀ افغانی ب

تواند  می ،یحقوق نگاه از دور ،یتیجنس عدالتزنان از آن بهره برد. توانمندسازی زنان مبتنی بر 
 سازی این رویکرد متناسب با جامعۀ افغانستان باشد. ای از بومی نمونه

های دانشگاهی  نشستهای اخیر هم در  در سال آن های زنان و مانع. گرچه بر توانمندسازی 2
ولی بیشترین تمرکز در این مورد بر  .و هم در بخش حاکمیتی کشور افغانستان توجه شده است

هم در بیشتر موارد به حمایتگری اقتصادی کاهش  آن .توانمندسازی اقتصادی زنان بوده است
این اساس  های زنان، کمتر توجه شده است. بر داده شده و به دیگر ابعاد توانمندسازی و گروه

سازی جنسیتی  و تحلیل، جریان  روشنفکران و فعالان حوزۀ زنان لازم است با انجام پژوهش
 مناسبی برای توانمندسازی زنان در ابعاد مختلف سیاسی و اجتماعی شکل دهند.

را  خودباید حقوق و جایگاه انسانی  .که زن انسان است مطرح شود بحثباید این  . نخست3
با  روابط همۀها در  و کرامت انسانی آن جایگاهدارند  انتظارزنان افغان  باشد.داشته در جامعه 

 شوند.   محترم شمردهمردان 
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های زنان در  زنان در مسیر توانمندسازی، افزایش مهارت کنشگری. با توجه به ارزش 4
 تواند به هایی است که می ترین عامل های مختلف سیاسی، اجتماعی و اقتصادی از مهم بخش

دسترسی آنان به منابع توانمندسازی را بیشتر کند و به  .ها کمک کند آن کنشگریارتقای 
گرا  که سیستم آموزشی افغانستان بیشتر مدرک ها منجر شود. درحالی افزایش سطح توانمندی آن

 کند. افزا توجه می های مهارت است و کمتر به آموزش
مثبت سیاسی در جهت های  تحول ایجادتان زنان افغانس هدفترین  بنیادیاست که  . آشکار5

دولتی و تأمین صلح و  های هسازی اداراستاندارد، نوینتطبیق قوانین  نان، طرح وآارتقای نقش 
عمومی کار و پیکار  درخواست ،ابتدایی وضعیتها  همۀ این .است امنیت در کشور تثبیت

   کند. فراهم میمردان را حتی  زنان و  ۀدادخواهان

 بلندمدت برنامۀ راهبردی مبنایاجتماعی زنان باید بر  زندگیمثبت در  های تحولو ها  اماقد  .6 
 کند. ایجادرا  ناپذیر و برگشت پایداراصلاحات تدریجی،  ۀشود تا زمین تنظیم
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