
ایـن پژوهـش کیفـی، بـا هـدف غایـی تدویـن الگـوی توسـعه پایـدار کوهنـوردی کشـور بـا اسـتفاده از طـرح 

سیسـتماتیک نظریـه داده بنیاد انجام شـده اسـت. در ایـن مطالعه، بـا انجام مصاحبه باز بـا 18 نفر از اسـاتید مدیریت 

ورزشـی و خبـرگان کوهنـوردی دارای تجربـه و سـابقه صعودهـای بلنـد، مجموعـه ای از مضامیـن اولیـه طـی فراینـد 

کدگـذاری بـاز گـردآوری  و از درون آنهـا مقوله هایـی اسـتخراج شـد. در مرحلـه کدگـذاری محـوری، پیونـد میـان 

ـی شـامل مدیریـت طبیعـت کوهسـتان و تقویـت ارزش های 
ّ
ایـن مقوله هـا بـا عناویـن زیـر تعیین شـدند: شـرایط عل

اجتماعـی، پدیـده محوری شـامل پایداری زیسـت محیطـی، اقتصـادی و اجتماعی-فرهنگی، عامل راهبرد ها، شـامل 

آمـوزش، کارگروهـی، اشـتراک گذاری تجربیـات، نگـرش زیسـت محیطـی و مدیریـت هزینه هـا، عوامـل زمینـه ای، 

شـامل تحصیـلات، احتـرام بـه طبیعت، همـکاری، تعهـد و مسـئولیت پذیری، شـرایط مداخله گر، شـامل تحمل آرای 

دیگـران، احتـرام بـه آداب و رسـوم بومیـان و مراعـات اصـول و قواعـد کوهنـوردی و پیامدهـا شـامل حفـظ طبیعـت و 

فرهنـگ بومـی، اشـتغال. در ادامـه، در مرحلـه کدگـذاری انتخابـی، تک تک اجـزای پارادایـم کدگـذاری توضیح داده 
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شـده، کلیـت موضوع ترسـیم و نظریـه تدوین و ارائـه گردید. با توجه به مقوله توسـعه پایـدار و کوهنوردی کـه در زمان 

حاضـر  طرفـداران زیـادی پیـدا کـرده اسـت و ایـن افزایـش رویکـرد پیامد هـای مختلفی خواهد داشـت، لازم اسـت 

کـه فدراسـیون کوهنـوردی و هیئت هـای کوهنوردی اسـتان ها بـرای مدیریـت علمی ایـن فعالیت اجتماعی- ورزشـی 

بازبینـی و برنامه ریـزی مدونی داشـته باشـند.

واژگان کلیدی: توسعه پایدار، داده بنیاد و کوهنوردی.
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مقدمه
توسـعه پایـدار بـه معنـای تلفیـق اهـداف اقتصـادی، اجتماعـی و زیسـت محیطـی بـرای حداکثر سـازی رفـاه 

انسـان فعلـی بـدون آسیب رسـانی بـه توانایـی نسـل های بعـدی بـرای بـرآوردن نیازهایشـان اسـت )مانسـل، فیلبیـن 

و کنسـتانتینیو1، 2020(. طبـق اهـداف  توسـعه پایـدار، بایـد نیازهـای اجتماعـی همـه افـراد بـرآورده شـود، از محیط 

زیسـت به طـور مؤثـری حفاظـت شـود، منابـع طبیعـی بـا دقـت بیشـتری مصـرف گـردد و رشـد پایـدار اقتصـادی و 

رونـق اقتصـادی را پدیـد آورد. )زاهـدی، 1395(. از آنجـا کـه در دنیای امـروز ورزش یکی از مهمترین شـاخص های 

توسـعه و پیشـرفت واقعـی کشـورها شـناخته می شـود، ارتباط ورزش بـا پدیده هـای اقتصـادی، فرهنگـی، اجتماعی و 

سیاسـی حکایت از اهمیت این پدیده در برنامه توسـعه ملی کشـورها دارد )اسـپایج و سـچایلی2، 2019(. توسـعه از 

طریـق ورزش، یکـی از سـریعترین جنبه هـای رو بـه رشـد جهانی سـازی و تغییرات مثبـت اجتماعی اسـت. )هژبری، 

رمضانی نـژاد و عابدیـن زاده، 1398(. همچنیـن صنعـت ورزش در حوزه هـای مختلفـی می توانـد نقـش پررنگی بازی 

کنـد و ورزش و محیط هـای ورزشـی می تواننـد در فرهنگ سـازی توسـعه پایدار نقش داشـته باشـند و افراد را از سـنین 

کـم بـا فرهنـگ توسـعه پایـدار آشـنا کننـد )هارتمـن و کـواک3، 2011(. ورزش سـهم روزافزونـی در تحقـق صلـح، 

احتـرام، سـلامت، آمـوزش اجتماعـی و توانمندسـازی زنـان و جوانـان دارد و به همین دلیـل نقش مهمی را در توسـعه 

پایـدار ایفـا می کنـد. اهمیـت روزافزون مفهوم توسـعه پایـدار، لزوم توجه به توسـعه پایـدار در سیاسـت گذاری و عمل 

بـه برنامـه توسـعه از طریق ورزش را نشـان می دهـد )لیندسـی4، 2009(.

ایـده توسـعه پایـدار از دل نگرانی هـای محیـط  زیسـتی و نقـد توسـعه اقتصـادی و صنعتـی پدیـد آمـد و آرمـان آن 

حفـظ منابـع بـرای همه نسـل ها در کنار رفـع نیازهای نسـل کنونی اسـت. توسـعه پایدار نیازمنـد تغییرات وسـیعی در 

زندگـی جوامـع در همـه سـطوح اسـت. امروزه توسـعه پایدار، ارتبـاط مسـتقیمی با اجرایـی و نهادینه شـدن فرهنگ آن 

دارد )کسـندیز5، 2005(. عـلاوه بـر ایـن، پدیـده اسـتفاده از ورزش توسـط دولت هـا بـرای ایجـاد نظـم اجتماعی و تا 

حـدودی توسـعه اقتصـادی موضـوع جدیدی نیسـت. از زمان انتشـار گـزارش »کمیسـیون جهانی فرهنگ و توسـعه«، 

بـه فرهنـگ و ابزارهـای فرهنگـی هماننـد توسـعه اقتصـادی توجـه بیشـتری شـد و منافـع مشـارکت ورزش در فراینـد 

توسـعه از سـوی سیاسـت گذاران مـورد توجـه قـرار گرفـت و افـراد شـاخصی ماننـد نلسـون مانـدلا6 و کوفی عنـان7 بر 

رابطـه توسـعه و ورزش صحـه گذاشـتند )کوالتـر8، 2009(. در نوامبـر 2003 مجمع عمومی سـازمان ملـل، بیانیه ای 

مبنـی بـر تعهـد خـود بـه ورزش به مثابـه ابـزاری بـرای ارتقـای آمـوزش، تندرسـتی، توسـعه و صلـح و وسـیله ای برای 

مشـارکت در دسـتیابی بـه اهـداف مـورد توافـق توسـعه در سـطح بین المللـی )اهـداف توسـعه هـزاره(، بـه تصویـب 
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رسـاند. زمانـی کـه سـازمان ملـل سـال 2005 را به عنـوان »سـال ورزش و تربیـت بدنی« اعلام کرد، گسـتره اسـتفاده 

از ورزش به عنـوان ابـزاری بـرای تغییـرات اجتماعـی افزایـش یافـت. در ایـن پروژه هـا از ورزش بـرای آمـوزش افـراد 

جـوان در اهمیـت دادن بـه مسـائل بهداشـتی )ماننـد ایـدز و مالاریـا(، احتـرام بـه جوامـع محلـی، کاهـش رفتا ر های 

گاهی هـای جنسـیتی و همچنیـن کمـک بـه توانبخشـی افراد معلـول و کاهش  ضد اجتماعـی و جنایتکارانـه، افزایـش آ

تضادهـای اجتماعـی اسـتفاده شـد )لومـور و بیکـم1، 2009(. قبل از آن سـازمان ملل، سـال 2002 میلادی را سـال 

جهانـی کوه هـا اعـلام نموده اسـت و به دنبـال آن در ژانویـه 2003 روز 11 دسـامبر )20 آذر( را به عنـوان »روز جهانی 

کوهسـتان« تعییـن  کـرد )زیمرمان و کیلـر2، 2015(.

کوه هـا بـه دلیـل تأمیـن نیازهـای اساسـی انسـان، زمینه هـای اصلـی توسـعه پایـدار هسـتند. ایـن مناطـق همانند 

مناطـق دیگـر در برابـر تغییـرات اقلیمـی، زیسـت محیطـی و اقتصـادی آسـیب پذیر می باشـند. چالش هـای موجود و 

فشـارهای فزاینـده بـر مردم و منابع کوهسـتانی اسـتفاده از شـیوه های مدیریـت پایدار را ضـروری می داند. کشـورهای 

توسـعه  یافتـه بـا برنامه هـای بین المللی جدید خـود در زمینـه ارتقای جهانی توسـعه پایدار کوهسـتان، پشـتیبانی خود 

 4
را از ایـن دسـتور اعـلام نموده انـد )وهرلـی3، 2014(. بـا توجـه بـه اهمیـت روز افـزون کوه هـا، در دسـتور کار  21 

سـازمان ملـل، یـک فصـل خـاص بـه کوه هـا اختصـاص یافتـه اسـت. همچنین بـا توجه بـه نامگـذاری سـال 2002 

به عنـوان »سـال بین المللـی کوهسـتان«، بسـیاری از سـازمان های ملـی و بین المللـی نسـبت بـه موضـوع کوهسـتان 

اهـداف و برنامه هـای متناسـبی اتخـاذ نموده انـد کـه در آنهـا امیـد بـه افزایـش معیشـت سـاکنان کوهسـتان، توسـعه 

بهداشـتی مناطـق کوهسـتانی و مراقبـت از محیـط زیسـت مـد نظـر قـرار گرفتـه اسـت. مناطـق کوهسـتانی به عنـوان 

ذخایـر زیسـتی و فرهنگـی جهـان بـه شـمار می روند، اگـر چـه تاکنـون قانون گذاران نسـبت به ایـن منبع و سرچشـمه 

امنیـت و رفـاه تقریبـا نیمـی از مـردم جهـان علاقـه قابـل توجهـی نشـان نداده انـد )گوپتـا، روت و تیاگـی5، 2019(. 

»انجمـن بین المللـی کوهسـتان«)IMS(6 نیـز پیشـبرد دانـش و انتشـار اطلاعـات مربوط بـه تحقیقات کوه و توسـعه 

کوه هـا در سراسـر جهـان از طریـق بهبـود ارتباطات بین نهادهـا و افراد با تمرکز بر مناطق کوهسـتانی در کشـورهای در 

حـال توسـعه را ترغیـب می کنـد و نتایج اهـداف و برنامه هـا را در فصلنامه ای با نـام )MRD(7 منتشـر می کند )تونی، 

مک میـلان، گـراد و آدلـر8، 2015(. تغییـرات جهانـی از جملـه تغییـرات اقلیمـی، تنهـا بـا ابتـکار عمـل محلـی قابل 

حـل نیسـتند. ایـن اقدامـات بایـد بـا اقدامات هماهنـگ در حوزه سیاسـت در سـطوح مختلـف تکمیل شـود. این امر 

گاهـی بر اسـاس دانش صحیـح و خاص منطقـه ای در مورد کوه هـا و جمع آوری و انتشـار  مسـتلزم حمایـت و ایجـاد آ

روش هـای خـوب در توسـعه کوه اسـت )وهرلـی، 2014(.
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تأمـل در چالش هـای متعـددی کـه جهـان حاضـر پیـش روی جوامـع انسـانی و طبیعـی قـرار داده اسـت، سـبب 

شـده لـزوم تحقیقـات پایداری درباره حفظ صلاحیت مناطق کوهسـتانی در راسـتای دسـتیابی به توسـعه پایـدار مورد 

توجـه قـرار گیـرد؛ از جملـه در »کنفرانـس پرت«1 که در مـورد تغییـرات جهانی و کوه هـای جهان )26 تا 30 سـپتامبر 

2010، پـرت، اسـکاتلند( برگـزار شـد، 450 دانشـمند از 60 کشـور جهان گرد آمدند تـا اهداف توسـعه پایدار مناطق 

کوهسـتانی را دنبـال کننـد )گرونـگ و همـکاران2، 2012(، چـرا که دخالت هـای انسـان در مناطق کوهسـتانی باعث 

شـده گونه هـای بومـی این مناطـق از جهت فرهنگـی، گیاهی و جانـوری در معرض آسـیب و انقراض قـرار بگیرد. لذا 

بـرای حفـظ منابـع انسـانی و طبیعـی، به مدیریت توسـعه پایدار بـا رویکردی مدرن نسـبت به وضعیت پیـش آمده نیاز 

اسـت )سـینگ، چوهان، آپادهای، سـینگ و رانـی3، 2021(.

»فدراسـیون جهانـی کوهنـوردی« UIAA 4 در سـمینارها و کنفرانس هـای مرتبـط بـا کوهنـوردی بـه اهمیـت 

جایـگاه کوه هـا از جهـات مختلـف پرداختـه اسـت. انجمن هـا و سـازمان های جهانـی از جملـه »انجمـن بین المللی 

کوه هـا« )IMS( نسـبت بـه مناطـق کوهسـتانی توجـه ویـژه ای دارنـد، چـرا کـه معتقدنـد کوه هـا و فرهنگ هـا رابطـه 

دیرینـه دارنـد و تنـوع فرهنگـی غنـی در دل کوه هـای سراسـر جهـان نهفتـه اسـت. بـا ایـن حال جوامـع کوهسـتانی و 

میـراث غنـی موجـود در کوه هـا کـه در حـال تغییـرات سـریع و عمیـق فرهنگـی و اقتصـادی قـرار گرفته انـد، بوسـیله 

محرک هایـی ماننـد مهاجـرت، شهرنشـینی، منافع اقتصـادی و ... مـورد تهدید قـرار گرفته اند )متـز، وان دچ، زمیرمان، 

 در این راسـتا ایجاد شـده و تجربیات 
ً
بـرو و مودلـن5، 2019(. جایـزه حفاظت از کوه )MPA( 6 در سـال 2013 دقیقا

و اقدامـات متعـددی در مناطـق کوهسـتانی جهـان توسـط انجمن هـای کوهنـوردی و زیسـت محیطی و گاه به وسـیله 

دولت هـا شـکل گرفتـه و توسـعه پایـدار مناطـق یاد شـده را مـد نظر قـرار داده اسـت )تونی، مک میـلان، گـراد و آدلر، 

2015(. همچنیـن احتـرام بـه کوه ها بخشـی از پروژه تعهـد دیرینه UIAA به پایداری و حفاظت از کوهسـتان اسـت 

کـه در ایـن پـروژه راهکارهـای هفتگانـه در زمینـه احتـرام بـه کوه ها ارائه شـده اسـت. »پروژه احتـرام به کوهسـتان« با 

هـدف کاهـش ضایعـات در مناطـق کوهسـتانی، آموزش و به اشـتراک گـذاری روش هـای مطلوب برخـورد با طبیعت 

کوهسـتان را بـه کوهنـوردان، گردشـگران و بومیـان کوهسـتان، منتقـل می کنـد. ایـن رویدادهـا بـا هـدف آمـوزش در 

مـورد شـیوه های احتـرام بـه کوهسـتان، در کشـورهای مختلـف جهـان به صـورت محلـی اجـرا می شـود کـه از میـان 

ذینفعـان می تـوان بـه فدراسـیون های ورزشـی، صنعت گردشـگری، شـرکای محلـی و داوطلبان اشـاره کـرد )هودارت 

و اسـتوت7، 2020(. منشـور اخلاقـی و زیسـت محیطـی کوهنـوردان نیـز که از سـوی فدراسـیون کوهنـوردی تدوین 

شـده، بـر مبنـای همیـن اهـداف جهانـی احتـرام بـه کوه هـا شـکل گرفتـه اسـت. در سـال های اخیـر، کوهنـوردی و 

گردشـگری کوهسـتانی به تدریـج موقعیـت خـود را در میـان اولویـت گردشـگران در سـطح بین المللـی افزایـش داده 

1. Perth
2. Gurung et al.
3. Singh, Chauhan, Upadhyay, Singh & Rani
4. International Climbing and Mountaineering Federatio
5. Mathez-Stiefel, Von Dach, Zimmermann, Breu & Molden
6. Mountain Protection Award
7. Huddart & Stott



•

372

 با کـوه ایجاد می کنـد و به مقصـدی مورد 
ً
اسـت. دلیـل اصلـی آن رابطـه محکمی اسـت که انسـان بـا طبیعت و دقیقـا

توجه گردشـگران تبدیل شـده اسـت. اسـتفاده مناسـب از ایـن جریان های گردشـگری منجر به توسـعه فعالیتـی پایدار 

می شـود کـه می توانـد در بهبـود شـرایط اقتصـادی و اجتماعـی در ایـن مناطـق نقـش داشـته باشـد )رامـا، مالدونادو، 

سـانچز و گارسـیاآلوارز1، 2019(. از سـوی دیگـر، میلیون هـا نفـر در سراسـر جهـان درگیـر فعالیت هـای ورزشـی 

کوهسـتانی هسـتند )گاتـرر و همـکاران2، 2019(. فعالیت هایـی مانند پیـاده روی، کوهنوردی، یخ نـوردی، کوه پیمایی 

و صخره نـوردی به عنـوان فعالیتـی ورزشـی بـه دانـش، مهـارت ، اسـتقامت و قـدرت  روانـی خاصـی نیـاز دارنـد. آپالو 

و اندریچـوک3 )2020( اشـاره کرده انـد کـه ورزش کوهنـوردی )پیـاده روی، کوهپیمایـی و کوهنوردی فنـی( می تواند 

تحـولات اجتماعـی، محیطـی و اقتصـادی را در راسـتای اهـداف توسـعه پایـدار ایجـاد نمایـد. قرار گرفتـن دو کشـور 

نپـال و پاکسـتان در منطقـه هیمالیـا، توانسـته  اسـت هـر سـال تعـداد زیـادی کوهنـورد را از مناطـق مختلـف جهان به 

دامنه هـای ایـن کشـورها سـرازیر کنـد. اگرچـه شـرایط آنهـا بـا کشـور مـا متمایز اسـت، امـا در مقام مقایسـه، کشـور 

ترکیـه را می تـوان به صـورت تطبیقـی بـا ایـران از لحـاظ جغرافیایـی و کوهسـتانی بودن مقایسـه نمـود. ترکیـه از جمله 

کشـورهایی اسـت کـه چنـد سـالی اسـت روی توسـعه گردشـگری کوهسـتانی خـود سـرمایه گذاری می کنـد. از آنجا 

کـه برنامه هـای کوهنـوردی نیـاز بـه هزینـه بـالا و اقامت هـای طولانـی دارد، می توانـد مـردم محلـی را منتفـع کنـد و 

بـرای اقتصـاد ایـن مناطـق سـودآوری داشـته  باشـد )نیـازی، نظـری و عظیـم زاده، 1399(. علیرغـم بلایـای طبیعی و 

آشـفتگی های سیاسـی در جهـان به ویـژه در کشـورهای در حـال توسـعه، گردشـگری ماجراجویانه به ویژه گردشـگری 

کوهسـتانی افزایـش یافتـه اسـت. به ایـن دلیل انجـام تحقیقـات و برگـزاری دوره های آموزشـی دولتی و ایجاد سیسـتم 

گاهـی از انـواع فعالیت های گردشـگری ماجراجویی را افزایـش و وضعیت آنهـا را در میان اهالی  باشـگاهی می توانـد آ

مناطـق کوهسـتانی ارتقـا دهـد و صنعـت گردشـگری و تفریـح را متنوع نماید و سـطح اقتصـادی و اجتماعـی بومی ها 

را بهبود بخشـد )ونـگل4، 2020(.

در زمینـه توسـعه پایـدار، ورزش و کوهنـوردی پژوهش هایی صورت گرفته که به مواردی اشـاره می شـود: سـینگ، 

چوهـان، اوپادهـای، سـینگ و رانـی، 2021: منابـع هیمالیـا، چالش هـا و حفاظـت بـرای توسـعه پایـدار؛ کوپینـا5، 

2020: اهـداف توسـعه پایـدار؛ چامـارو، رویـرا، ایـدو و فرنانـدز6، 2019: نقـش شـرایط سـخت جـوی، اعتمـاد به 

نفـس و تجهیـزات مناسـب در کوهنوردان؛ لیندسـی و داربی7، 2019: انسـجام ورزش و توسـعه پایـدار؛ مارکوویک و 

پتروویـک8، 2013: ورزش و تأثیـر تفریحـی منطقـه کوهسـتانی و توسـعه پایدار؛ چامـارو و فرنانـدز9، 2009: ادراک 

از خطـر و حـوادث ورزش هـای کوهسـتانی بـر اسـاس تجربیـات آسـیب دیدگان را بررسـی  کردنـد. در پژوهش هـای 

1. Río-Rama, Maldonado-Erazo, Durán-Sánchez & Álvarez-García
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9. Chamarro & Fernández-Castro

تدوین الگوی توسعه پایدار کوهنوردی کشور
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داخلـی نیـز نظری و شـعبانی مقدم، 1399: تأثیر ادراک زیسـت  محیطی بر توسـعه پایدار در ورزش؛ زاهدی درشـوری 

و ثابـت، 1398: توسـعه پایـدار محیـط  زیسـت؛ برزگـر، بخشـی و حیـدری، 1398: پایـداری اجتماعـی- اقتصادی 

ورزش؛ نیـازی، نظـری و عظیـم زاده، 1399: توسـعه پایـدار کارآفرینـی ورزشـی ایـران؛ سـفری و اصفهانـی، 1394: 

ارتبـاط بیـن جاذبه هـای طبیعـی ورزشـی بـا توسـعه گردشـگری ورزشـی؛ بوژمهرانـی و رضـوی، 1394: راهکارهای 

مؤثر بر توسـعه فرهنگ زیسـت محیطی و افزایش جلب مشـارکت ورزشـکاران؛ میرسـلیمانی، میرسـلیمانی، عابدینی 

و میرسـلیمانی، 1393: مدیریـت برنامه هـای اردوهـای کوهنوردی، نرم افزارهای ورزشـی و توسـعه  پایدار؛ قاسـمیان، 

1393: نـگاه مدیریتـی بـه ورزش کوهنـوردی؛ حسـام، گل بخـش و احمد پـور، 1393: نقـش انگیـزش بـر میـزان 

مشـارکت کوهنـوردان حرفـه ای؛ قاسـمی، مظفـری و امیرتـاش، 1386: توسـعه ورزش از طریـق رسـانه پرداخته انـد، 

برخـی از پژوهش هـا نیـز کارکردهـای ورزش در زمینـه توسـعه را بررسـی کرده انـد از جملـه: قربانـی، صفری جعفرلو 

و اسـماعیلی، 1399؛ اختیـاری، شـعبانی مقدم و عیـدی، 1397 کـه می تـوان آن را بخشـی از کارکردهـای ورزش در 

فرآیند توسـعه دانسـت. 

بـا توجـه بـه زیاد شـدن علاقه منـدان به اسـتفاده  از کوهسـتان در جهـان )رامـا و همـکاران، 2019( و نقش مناطق 

کوهسـتانی در توسـعه پایـدار کـه از سـوی سـازمان های بین المللـی بارهـا بـه نقش و جایگاه آنها اشـاره شـده اسـت، 

جوامـع درگیـر بـا مناطق کوهسـتانی بایـد توصیه هـا و چهارچوب های علمی را متناسـب با شـرایط محلی مـورد توجه 

قـرار دهنـد و راهبرد هـای مقتضی را در راسـتای اهداف توسـعه پایـدار اتخاذ نماینـد )زیمرمان و کیلـر، 2015(.

پیرامـون توسـعه پایـدار و مؤلفه هـای اقتصـادی، اجتماعـی و زیسـت محیطـی، پژوهش هایـی صـورت گرفتـه 

اسـت؛ از جملـه در جامعه شناسـی، اقتصـاد، منابـع طبیعـی، روانشناسـی، جغرافیـا و علوم پایـه که هر کدام در رشـته 

و حیطـه خـود قدم هایـی برداشـته اند. در علـوم ورزشـی نیـز کـه یکـی از موضوع هـای مطـرح جهـان حاضـر دربـاره 

توسـعه یافتگی و مدرنیـزه شـدن بـه شـمار مـی رود، پژوهش هـای اندکـی در نقـش ورزش و توسـعه پایـدار صـورت 

گرفتـه اسـت  کـه مفاهیـم کلـی را مدنظـر داشـته اند، امـا درباره رشـته ورزشـی خـاص و ارتبـاط آن بـا توسـعه پایدار 

و نقـش و تأثیـر رشـته ورزشـی خـاص در دسـتیابی بـه اهداف توسـعه پایـدار تحقیقاتی مشـاهده نشـده اسـت. لذا با 

توجـه بـه ارتبـاط مسـتقیم کوهنوردی بـا طبیعت و ورزشـکار و رشـد روزافزون هجوم به مناطق کوهسـتانی در سـطوح 

مختلـف فعالیتـی از سـطح ابتدایـی تپه نـوردی و کوه پیمایـی تـا رده فنـی و تخصصـی دیواره نـوردی و هیمالیـا نـوردی  

کـه محیـط کوهسـتان را در معـرض تخریـب و آلودگـی بیشـتر قـرار می دهـد و از منظـری دیگـر، سـالیانه در کوه های 

کشـور شـاهد بروز حـوادث و اتفاقـات ناگـوار کوهنوردی هسـتیم که علاوه بـر تلفات انسـانی، آسـیب های اقتصادی 

نیـز در پـی دارد. همچنیـن رفتارهـای غیرمسـئولانه، سـاکنان بومـی مناطـق کوهسـتانی را در تعارض هـای فرهنگـی 

متعـددی قـرار می دهـد. لـذا وجـود مدلی در ایـن زمینه  بـرای تبییـن توسـعه پایـدار در ورزش رو به رشـد کوهنوردی 

به منظـور همگامـی بـا رشـد و توسـعه ورزش در جهـت پایـداری اجتماعـی، اقتصادی و زیسـت محیطی ضـروری به 

نظـر می رسـد تـا ورزش کوهنـوردی بتوانـد نقـش خـود را در رسـیدن به اهـداف توسـعه پایدار ایفـا نمایـد. از این رو، 

ایـن پژوهـش درصـدد تدویـن الگـوی توسـعه پایـدار کوهنـوردی کشـور براسـاس نظریـه داده بنیاد اسـت و بـه دنبال 
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پاسـخگویی بـه این سـؤالات می باشـد:

• الگوی توسعه پایداری کوهنوردی کشور چگونه است؟ 
• عناصـر تشـکیل دهنـده توسـعه پایـدار کوهنوردی کشـور) شـرایط علی، شـرایط زمینـه ای، شـرایط مداخله گر، 

راهبرد هـا وپیامدهـای آن( کدام هسـتند؟

روش شناسی  پژوهش
پژوهـش حاضـر کیفـی اسـت. جامعـه پژوهـش را کوهنـوردان خبـره ، دارای تحصیـلات دانشـگاهی و تجربـه 

صعودهـای بلنـد )هیمالیانـورد( و اعضـای هیئت علمی آشـنا بـه موضوع توسـعه پایـدار و کوهنوردی تشـکیل دادند. 

از روش نمونه گیـری غیراحتمالـی هدفمنـد نظـری )بـازرگان، 1394( بـرای انتخـاب جامعـه بـر اسـاس تجربـه خـود 

پژوهشـگران و شـناخت افـراد، همچنیـن معرفی مصاحبه شـوندگان، بـرای انتخاب افراد مورد مصاحبه اسـتفاده شـد. 

بـا توجـه بـه لـزوم کسـب اطلاعـات از افـراد خـاص در ایـن پژوهـش، 18 نفـر از اسـاتید مدیریـت ورزشـی فعـال و 

گاه در زمینـه کوهنـوردی و توسـعه پایـدار، همچنیـن کوهنـوردان بـا تجربـه که نسـبت به مقوله توسـعه پایـدار و آثار  آ

و ثمـرات کوهنـوردی آشـنایی داشـتند بـه روش گلولـه برفـی انتخـاب شـدند. در این شـیوه پژوهشـگر ابتدا افـرادی را 

شناسـایی می کنـد و پـس از دریافـت اطلاعـات از او می خواهـد کـه فـرد یـا افـراد دیگـری را بـه وی معرفـی کننـد. 

)رضـوی، اکبـری، جعفـرزاده و زالـی، 1393( بـا توجـه بـه لـزوم کسـب اطلاعـات در ایـن پژوهـش از افـراد خـاص 

اسـتفاده شـد. بـرای گـردآوری داده هـا، از مصاحبـه عمیـق و بـاز بـا میانگیـن زمـان مصاحبـه بـه مـدت 75 دقیقـه با 

خبـرگان اسـتفاده شـد کـه تا حد اشـباع نظـری1 ادامـه یافت. به بیـان دقیق تر، تا زمانی که برای پژوهشـگر آشـکار شـد 

کـه دیگـر نمونه هـای آمـاری داده هـای جدیـدی در محورهـای مطرح شـده ارائـه نمی کننـد و مباحث حالـت تکراری 

یافته انـد، انجـام مصاحبـه ادامـه یافت. ایـن حالت در مصاحبه شـانزدهم صـورت گرفت و پژوهشـگر بـرای اطمینان 

 روی کاغذ پیـاده گردید و بعـد از کدگـذاری اولیه، 
ً
دو مصاحبـه دیگـر را نیـز انجـام داد. محتـوای هـر مصاحبـه دقیقـا

مفاهیـم اولیـه اسـتخراج شـدند. پـس از اتمـام مصاحبه هـا، بـه مطالعـه عمیق تـر مبانی نظـری و پژوهش های پیشـین 

اقـدام گردیـد تـا از ترکیـب مفاهیم گذشـته، تجربیـات شـخصی پژوهشـگر و همنـوردان و نظرهـای صاحب نظران به 

انجـام مراحـل بعـدی تحلیـل داده هـا و در نهایـت، شناسـایی مؤلفه هـای ثانویـه و مفاهیم اصلـی اقدام شـود. در این 

پژوهـش، بـه علـت وضـوح مراحـل و شـیوه های کدگـذاری، از رویکـرد نظام مند اسـتفاده شـده اسـت: 

1. Theoretical Satuation
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جدول1 : مشارکت کنندگان در پژوهش 

تعدادحوزه فعالیتردیف

5کوهنورد هیمالیا نورد1

4هیئت علمی، دکتری مدیریت ورزشی2

2پزشک بالای 25 سال سابقه کوهنوردی3

3مربی ورزشی کوهنوردی4

1کارشناس توسعه استان آذربایجان شرقی5

3هیئت علمی دانشگاه )توسعه گردشگری(6

18-جمع

فراینـد اصلـی در تکنیـک نظریـه داده بنیـاد به عنـوان روش تحلیـل داده هـا، فراینـد کدگـذاری داده هـای خـام و 

اسـتخراج مقوله هـای اصلـی و روابـط بیـن آن هـا در چارچـوب یـک نظریه پژوهشـگر سـاخته اسـت که از سـه شـیوه 

اسـتفاده شـد:  کدگذاری 

الـف- در مرحلـه کدگـذاری بـاز  )OC(1 ابتـدا مصاحبه هـا به صـورت پاراگراف بـه پاراگراف کدگذاری شـدند و 

سـپس، مفاهیـم اولیـه از این کدها اسـتخراج گردیـد. در مرحلـه دوم، مفاهیم ثانویـه از مفاهیم اولیه به دسـت آمدند. 

در مرحلـه کدگـذاری متمرکـز،  بـه کشـف مقوله های عمـده و طبقه بنـدی مفاهیم اقـدام گردید.

ب- در مرحلـه کدگـذاری محـوری )AC(2 پنـج طبقـه کـه بـا طبقـه محـوری مربـط بودنـد به شـرح زیـر معین 

: ند شد

1. شـرایط علـی: از آنجـا کـه ایـن شـرایط باعـث ایجـاد و شـکل گیری پدیـده یا طبقـه هسـته ای می شـوند در این 

پژوهـش مدیریـت طبیعـت کوهسـتان و تقویـت ارزش هـای اجتماعی شـرایط علـی فراینـد را تشـکیل می دهند.

2. شـرایط زمینـه ای: چـون در شـرایط زمینـه ای، فرایندهـا و تعاملات برای اداره، کنترل و پاسـخ بـه پدیده صورت 

می گیرنـد،  پایـداری زیسـت محیطـی، اقتصـادی و اجتماعـی- فرهنگـی عوامل شـرایط زمینـه ای تحقیـق را به وجود 

می آوردنـد.

3. شـرایط مداخله گـر: بـه دلیـل اینکـه شـرایط مداخله گـر به مثابـه بسـتری عمـل می کننـد کـه باعـث تخفیف یا 

تشـدید پدیده هـا می شـوند، تحمـل آرای دیگران، احترام به آداب و رسـوم بومیـان و مراعات اصـول و قواعد کوهنوردی 

عواملـی بودنـد که موجـب تقویت پدیده توسـعه پایـدار کوهنوردی می شـوند.

4. راهبـرد: آمـوزش، کارگروهـی، اشـتراک گذاری تجربیات، نگرش زیسـت محیطـی و مدیریـت هزینه ها عوامل 

راهبـرد  این پژوهـش بودند.

5. پیامـد: نتیجـه و حاصـل ایـن فرایندهـا و تعامـلات، حفـظ طبیعـت و فرهنـگ بومی و اشـتغال می باشـد که از 

1. Opencoding Coding
2. Axial Coding
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اجـزا و اهـداف توسـعه پایـدار  به حسـاب می آیند.

ج- در مرحلـه کدگـذاری گزینشـی )انتخابی( )SC(1 نیز با بررسـی دقیـق داده ها و کدگذاری دو مرحله یاد شـده 

بـه تحلیـل داده ها اقـدام و در قالب نظریه داده بنیاد )شـکل 1( نمایش داده شـد:

1. Selective Coding

شکل 1: مراحل انجام پژوهش  

یافته های پژوهش
نتایـج تحلیـل داده هـا بـا اسـتفاده از سـه روش کدگذاری بـاز، کدگـذاری محوری و کدگـذاری انتخابی که شـرح 

کامـل آن در بخـش روش شناسـی آمد، در جدول 2 مشـاهده می شـود:

جدول 2: کدهای ثانویه و مفاهیم، مقوله های مربوط به توسعه پایدار کوهنوردی

فراوانیکد اولیهردیفمفاهیممقوله هاطیف

ی
یط

ح
ت م

یس
ز

ان
ست

وه
ت ک

یع
طب

ت 
ری

دی
سطح کوهنوردیم

12کم شدن منابع طبیعی با صعودهای عمومی1

8با افزایش ارتفاع، کاهش تخریب کوهستان توسط کوهنوردان2

دانش زیست محیطی
9کوهنوردی فرصتی برای شناخت محیط کوهستان3

7از بین رفتن یخچال های طبیعی با صعودهای مکرر4

نگرش زیست محیطی
10تخریب حداقلی در برقراری قرارگاه کوهنوردی )کمپ(5

12درک بیشتر کوهنوردان از اثرات آلودگی6

ی
یط

ح
ت م

یس
ر ز

فتا
ر

14استفاده کمتر کوهنوردان از وسایل نقلیه در کوهستان7مسیرهای صعود

استفاده بهینه
16استفاده کوهنوردان از وسایل بادوام8

12اقدام به جمع آوری زباله9

حرمت طبیعت

10به جا نگذاشتن اثر در محیط کوهستان10

8عدم بی تفاوتی به بهره برداری غیراصولی از طبیعت11

11احترام کوهنوردان به حریم حیوانات12

14علاقه کوهنوردان به پاکسازی طبیعت13
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377 ی
اع

تم
اج

ت
لا

صی
ح

ت

میزان تحصیلات
10رابطه سطح تحصیلات با رفتار زیست محیطی14

10کاهش تخریب محیط زیست کوهستان با افزایش سطح تحصیلات15

8گرایش به کار گروهی با بیشترشدن میزان تحصیلات16کارگروهی

ری
ذی

ت پ
ولی

سئ
م

همکاری
17موفقیت کوهنوردان در گرو موفقیت همنوردان17

13احساس نیاز به کار گروهی در کوهنوردان18

تعهد

12خود را موظف دانستن به یاری رسانیدن به دیگران19

13موظف به اشتراک گذاشتن تجربیات کوهنوردی با دیگران20

8تعهد کوهنوردان در قبال موفقیت تیمی21

ساده زیستی
9گرایش کوهنوردان به ساده زیستی22

9توجه کمتر به تجملات23

ی
اع

تم
اج

ی 
ها

ش 
رز

ت ا
وی

تق

8اعتقاد به قناعت بیشتر کوهنوردان نسبت به دیگر ورزشکاران24قناعت

تحمل آرای دیگران
14احترام به آداب و رسوم ساکنان منطقه کوهستان25

7تحمل آرا و نظرات دیگران در جامعه کوهنوردی26

سخت کوشی
10مطالعه بیشتر کوهنوردان نسبت به ورزشکاران دیگر27

12استقامت و سرسختی بیشتر کوهنوردان به واسطه ماهیت ورزش کوهنوردی28

مصرف پایدار
13علاقمندی به هنر در کوهنوردان بیشتر از سایر ورزشکاران29

9استفاده از وسایل و امکانات به بهترین شکل ممکن
گاهانه از وسایل و تجهیزات30 13استفاده آ

سلامتی

13گسترده بودن دامنه سنی ورزش کوهنوردی31

12نقش کوهنوردی در شادابی روح و روان به واسطه برگزاری آن در طبیعت32

13اثرات مثبت کوهنوردی بر جسم انسان33

ی
صاد

اقت

ینه
هز

ت 
ری

دی
14عدم تحمیل هزینه به وسیله کوهنوردان بر سازمان های ورزشی34هزینه بر نبودن کوهنوردیم

اجرای کم هزینه
7تحقق اهداف در برنامه های کوهنوردی با حداقل هزینه ممکن35

13تمایل سازمان ها به اجرای برنامه های کوهنوردی به دلیل کم هزینه بودن36
ی

زای
ال 

تغ
رونق کسب و کار و اش

اشتغالزایی

14پدیدآیی کسب و کار در مناطق کوهستانی با رفت و آمد کوهنوردان37

11کسب درآمد بومیان مناطق کوهستانی از طریق راهنمایی و خدمات دهی38

7کسب درآمد ساکنان مناطق کوهستانی از طریق خرید و فروش وسایل کوهنوردی39

8کاستن از مهاجرت بومی های کوهستان با رفت و آمد کوهنوردان40کمک به کاهش مهاجرت

ایه
رم

 س
ت

ری
دی

م

10تجهیزات عاملی برای کاهش تلفات41تجهیزات

بهره گیری از علوم و فنون
7استفاده از وسایل الکترونیکی )جی پی اس( عاملی برای موفقیت برنامه ها42

12استفاده از وسایل ارتباطی عاملی برای کاهش تلفات43

تجربه وآموزش
11تقلیل تلفات با رعایت اصول و قواعد44

14کاهش تلفات در مسیرهای شناخته شده45

6کاهش وقوع حوادث و تلفات به واسطه اخبار و اطلاعات46اصول و قواعد صعود
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بعـد از کدگـذاری و طبقه بنـدی داده هـا، مـدل نهایـی پژوهش براسـاس مدل پیشـنهاد شـده کوربین و اسـتراوس1  

)2014( طراحـی و تدوین شـد .شـکل 2 مدل مفهومی برخاسـته از نظریه داده بنیاد را برای توسـعه پایـدار کوهنوردی 

کشـور نشـان می دهـد. در ایـن کدگـذاری 25 مؤلفه و 45 زیر مؤلفه شناسـایی شـدند کـه از مهمترین عوامـل مؤثر بر 

توسـعه پایدار کوهنوردی کشـور است.

شکل 2: مدل داده بنیاد پژوهش براساس رویکرد سیستماتیک

1. Corbin & Strauss

بحث و نتیجه گیری
اهمیـت جهانـی کوه هـا به طـور فزاینـده ای در حـال افزایـش اسـت و ورزش کوهنـوردی هـم بـه دلیـل اینکـه در 

طبیعـت اجـرا می شـود و رقابتـی نیسـت و دامنه سـنی شـرکت کنندگان کوهنوردی وسـیع اسـت، می توانـد هم فرصت 

و هـم تهدیـد به حسـاب آیـد. بـرای مواجهـه علمی بـا هجوم گسـترده شـهروندان بـه طبیعت بـا انگیزه هـای مختلف، 

لازم اسـت مدیریتـی علمـی و بازبینـی اساسـی بـرای هدایـت ایـن پتانسـیل بـه کار گرفته شـود کـه هم کوهنـوردان و 

کوهـروان از مناطـق کوهسـتانی بهره منـد شـوند و هـم از تخریـب محیـط زیسـت جلوگیری شـود. همچنیـن فرهنگ 

بومـی مناطـق کوهسـتانی محفـوظ بمانـد و بـه رونـق اقتصـادی مناطق کوهسـتانی کمـک  گـردد. به منظـور مدیریت 

توسـعه پایـدار کوهنـوردی، تدویـن مدلـی برای تبیین توسـعه پایـدار کوهنوردی کشـور ضـروری به نظر می رسـد. لذا 

بـا توجـه بـه ماهیـت پژوهـش داده بنیـاد، باید زمینـه بـرای تحقیقات بعـدی پیرامون توسـعه پایـدار کوهنـوردی فراهم 
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 شـود. بـا توجـه بـه نتایج به دسـت آمـده در مراحل پنجگانـه کدگذاری محـوری، شـرایط علی پژوهـش حاضر حاکی 

از ایـن اسـت کـه جامعـه کوهنـوردان به عنـوان بخشـی از نهـاد ورزش کوهنـوردی و مجموعـه ای کـه هـم بـا طبیعت 

ارتبـاط مسـتقیم دارد و هـم بـه دلیـل شـرایط اقتضایی، با مفاهیـم اجتماعـی و اقتصـادی درآمیخته اسـت، کوهنوردان 

را وا مـی دارد کـه دربـاره مقولـه مهـم و بـروز توسـعه پایـدار اقدامی انجـام دهنـد. از نظـرات مصاحبه شـوندگان چنین 

بر می آیـد کـه بایـد بـه مفاهیـم و زیـر مجموعه هـای آنهـا در زمینه مدیریـت طبیعـت کوهسـتان و تقویـت ارزش های 

اجتماعـی پرداختـه  شـود. در بحـث مدیریـت طبیعـت کوهسـتان بایـد گفت کـه محیط کوهسـتان نقش به سـزایی در 

توسـعه پایـدار دارد، زیـرا کوه هـا تأمین کننـده آب مناطـق پایین دسـت هسـتند. این کوه ها، توسـط سـاکنان بومی و نیز 

کوهنوردانـی کـه به قصد فعالیت ورزشـی و گردشـگری وارد مناطق کوهسـتانی می شـوند مـورد تهدید قـرار می گیرند، 

چـون بـا آلـوده کردن محیـط فعالیت خود بـرای اسـتراحت و ایجاد قـرارگاه شـب مانی، پاکیزگـی دامنه هـا و کوه پایه ها 

را بـر هـم می زننـد، بـه پوشـش گیاهـی آسـیب وارد می کننـد و در زندگـی طبیعـی حیوانـات منطقـه اختـلال ایجـاد 

می نماینـد. در ایـن  بـاره بـا بالاتر رفتن ارتفاع مناطق کوهسـتانی سـطح کوهنـوردی افراد نیـز بالاتر مـی رود؛ یعنی هر 

چـه کوهنـوردان تجربه بیشـتری کسـب می کننـد، بیشـتر در ارتفاعات بالاتـر فعالیـت می نمایند. همچنین بـه کارهای 

فنـی از جملـه یخ نـوردی، دیواره نـوردی، انجـام صعودهـای زمسـتانی و صعودهـای بلنـد می پردازنـد. ایـن افزایـش 

سـطح فنـی کوهنـوردی باعث می شـود کمیت پردازنـدگان به کوهنـوردی کمتر شـود و به تبع آن تخریـب منابع طبیعی 

نیـز کاسـته گـردد. از سـوی دیگر، هرچه ارتفاع مناطق کوهسـتانی بیشـتر  شـود، پوشـش گیاهـی و جانوری نیـز تراکم 

کمتـری می یابـد و به تبـع آن، این مناطق حساسـیت بیشـتری نسـبت بـه دسـتکاری دارند؛ بدیـن معنا که منابـع مرتفع 

به سـادگی تخریـب می شـوند و احتمـال بازسـازی و ترمیم آن سـخت تر می شـود. بنابراین کوهنـوردان بایـد به موازات 

افزایـش سـطح کوهنـوردی خـود دانـش زیسـت محیطـی خـود را گسـترش دهنـد و در سـایه آن بـه نگرش قابـل قبول 

زیسـت محیطـی دسـت یابنـد تـا از ایـن طریـق نسـبت بـه کـم شـدن منابـع طبیعی دقـت بیشـتری داشـته باشـند، از 

صعود هـای مکـرر و عمومـی در حـد امـکان اجتنـاب کننـد و در برقـراری کمـپ بـرای اقامـت و شـب مانی تخریـب 

و جابجایـی کمتـری انجـام دهنـد و کوهنـوردی را فرصتـی بـرای شـناخت هـر چه بیشـتر محیط کوهسـتان به شـمار 

آورنـد. از تـردد در مناطـق یخچالـی بـرای حفاظت از سـرمایه های کوهسـتان دوری نماینـد و ادراک خـود را از اثرات 

آلودگـی محیـط کوهسـتان و محیـط زیسـت افزایـش دهنـد. تقویـت ارزش هـای اجتماعـی نیز یکـی دیگر از شـرایط 

علـی توسـعه پایـدار کوهنوردی به حسـاب می آید. سـازمان ملل و فدراسـیون جهانـی کوهنوردی مناطق کوهسـتانی را 

بسـتر و ذخیـره بی نظیـر فرهنـگ و آداب و رسـوم و باورهای ارزش هـای غنی می دانـد )گوپتا، روت و تیاگـی، 2019(. 

بـا توجـه بـه فرهنگ شهرنشـینی و به اقتضـای فعالیـت اجتماعی به روز کوهنـوردان که بیشـتر مواقع با فرهنگ سـنتی و 

بومـی مناطـق کوهسـتانی همسـو نیسـت، تعارض هایی پدیـد می آید. با ایـن حال، کوهنـوردان موظفند ضمـن احترام 

و جانبـداری از فرهنـگ سـاکنان مناطـق کوهسـتانی، در جهـت تقویـت ارزش هـای موجـود در جوامـع شـهری نیـز 

بکوشـند، چـرا کـه کوهنوردی بـا عنایت بر اجـرای آن در مناطق دور از شـهر و عدم دسترسـی به امکانـات حداکثری، 

قناعـت و صرفه جویـی و سـازش بـا حداقل هـای زندگـی را می طلبـد.
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از آنجـا کـه کوهنـورد بـا کـوه و طبیعـت سـر و کار دارد و شـرایط اقلیمـی و جغرافیایی ایـن مناطق قابـل پیش بینی 

نیسـت، لـذا کوهنـوردان بایـد همواره خود را برای شـرایط سـخت جـوی و محیطی آمـاده  کنند و این اقتضـای مواجهه 

بـا شـرایط غیرقابـل پیش بینـی، کوهنـوردان را سـخت کوش و مقـاوم بـار مـی آورد. در واقـع سخت کوشـی، به عنـوان 

ارزشـی رایـج در بیـن کوهنـوردان بـه دیگـر جوانـب زندگـی شـهری آنـان سـرایت پیـدا می کنـد.  امـروزه مصـرف در 

زندگـی شـهری یکـی از ویژگی هـای بسـیار مطـرح و جـا افتـاده می باشـد. چه بسـا ایـن مصرف گرایـی در تخریـب 

محیـط زیسـت و بهره بـرداری بیـش از انـدازه از منابـع اثـری عمیـق دارد. انجـام فعالیت هـای کوهنـوردی و دوری از 

امکانـات شـهری کوهنـوردان را به سـوی مصـرف بهینـه و مصـرف پایدار- مصرفـی که علاوه بـر رفع نیازهـای موجود 

خـود بـه بـرآورده شـده نیازهـای آینده خـود و هم نوعانشـان توجـه می کنند- سـوق می دهـد و ایـن ارزش اجتماعی را 

بـه همنـوردان خـود توصیـه می کننـد. توجـه بـه ایـن مقوله ها هم در راسـتای دسـتیابی بـه هدف اصلـی توسـعه پایدار 

اسـت، چـرا کـه هـدف توسـعه همان انسـان سـالم اسـت؛ انسـانی کـه از نظـر جسـمی، روحـی- روانـی، اجتماعی 

و شـخصیتی در مسـیر سـلامتی گام بـردارد. ایـن مهـم به عنـوان ارزشـی پایـدار در جهـت ارج گـذاری بـه ارزش های 

اجتماعـی از سـوی کوهنـوردان مورد توجـه قرار می گیـرد. در  طبقه شـرایط زمینـه ای، در واقع پاسـخ دهندگان درصدد 

جواب گویـی بـه این سـؤال بودند که چه عوامل، شـرایط و بسـترهایی وجـود دارد که کوهنـوردان می توانند در راسـتای 

توسـعه پایـدار گام بردارنـد؟ از دیـدگاه مصاحبه شـوندگان تحصیـلات، بینـش احتـرام بـه طبیعـت، همـکاری، تعهـد 

تیمـی و مسـئولیت پذیری می توانـد بسـتر مناسـب و قابـل قبولی برای دسـتیابی به توسـعه پایدار به شـمار آیـد. با توجه 

بـه تحقیقـات انجام شـده قبلـی و فراوانی پاسـخ دهندگان به مقولـه تحصیلات، رفتار زیسـت محیطی رابطـه معناداری 

بـا میـزان تحصیـلات و مطالعه افـراد دارد. به عبارت دیگر هرچه میزان سـواد کوهنوردان بیشـتر باشـد ادراک بیشـتری 

از مسـائل زیسـت محیطـی، جغرافیایـی کوهسـتان و پدیـده تخریب محیـط زیسـت و به خصوص مناطق کوهسـتانی 

خواهنـد داشـت. بنابرایـن یکـی از فاکتورهـای مراقبـت از محیـط زیسـت،  تمرکز بر کوهنـوردی با سـطح تحصیلی و 

سـواد بالاتـر اسـت که بر دیـدگاه رفتار و عملکـرد آنها به دیگـر همنوردان تأثیـر بگذارد تا آنـان بتوانند همنـوردان خود 

گاه  را به وسـیله دانـش و اندوخته هـای خود نسـبت به مسـائل محیط زیسـت و ارزش هـا و فرهنگ مناطق کوهسـتانی آ

نماینـد. ایـن مقولـه بـا نتایج پژوهـش صالحـی )1390( هم راسـتا می باشـد. بدیـن منظور یکـی از مسـائل ضروری 

دربـاره توسـعه پایـدار، تقویـت نگـرش و دیـدگاه احتـرام به کوهسـتان اسـت که با ایـن عمل می تـوان شـرایطی ایجاد 

کـرد کـه بـه توسـعه پایـدار توسـط کوهنـوردان منتهـی شـود. از آنجـا کـه کوهنـوردی فعالیتـی گروهی و تیمی اسـت 

و هماننـد دیگـر فعالیت هـای اجتماعـی- ورزشـی جهـت نیـل بـه موفقیـت و دسـتیابی بـه اهـداف پیش بینـی شـده، 

همـکاری تیمـی جـز لاینفـک کوهنوردی به شـمار می آیـد. همچنین تعهد فـردی و تیمی نیـز از دیگر شـرایط زمینه ای 

فعالیت هـای کوهنـوردی بـرای دسـت یافتـن بـه کوهنـوردی پایـدار به حسـاب می آیـد و ایـن عوامـل بـدون تقویت و 

افزایـش حـس مسـئولیت پذیری و تـلاش بیشـتر کوهنـوردان در انجـام وظایـف خـود در قبال گـروه و جامعـه و محیط 

زیسـت محقـق نمی شـود. این یافته بـا نتایج چامـارو و فرنانـدز )2009( که همکاری و مشـارکت در انتقـال تجربه را 

در ادراک از خطـر ورزشـکاران کوهنـورد مؤثـر دانسـته اند، همخوانی دارد.

تدوین الگوی توسعه پایدار کوهنوردی کشور
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شـرایط مداخلـه گـر در کدگـذاری محـوری کـه موجـب تخفیـف یـا تشـدید پدیده هـا می شـوند عبارت انـد از: 

تحمـل آرای دیگـران، احتـرام بـه آداب و رسـوم سـاکنان مناطـق کوهسـتانی، مراعـات اصـول و قواعـد کوهنـوردی. 

در ایـن بـاره چنیـن می تـوان اسـتدلال کـرد کـه بـه جهـت اینکـه کوهنـوردی فعالیتـی گروهـی اسـت و مـدت زمـان 

بیشـتری را کوهنـوردان بـا همنـوردان و سـاکنان محلـی مناطـق کوهسـتانی سـپری می کننـد، لازم اسـت بـا آنهـا 

رفتارمدارانه گرایانه تـر در پیـش بگیرنـد تـا بتوانند بـه اهداف و خواسـته های کوهنـوردی و اجتماعی خود دسـت یابند. 

لـذا تحمـل آرای دیگـران را بایـد سـرلوحه فعالیت هـای کوهنوردی خـود قرار دهند و به تعـارض و نقض نظـر و دیدگاه 

همنـوردان خـود توجـه نکننـد تا از پیـش آمدن حوادث ناگـوار و نامطلـوب در برنامه هـای کوهنوردی جلوگیری شـود. 

کوهنـوردان قبـول دارنـد که مـدارا و تحمـل آرای دیگران- حتـی دیدگاه هـای مخالف- می توانـد به اجـرای برنامه های 

شـاد و موفقیت آمیـز کمـک کنـد. ایـن مقولـه یکـی از شـرایط مداخله گـر فعالیت هـای کوهنـوردی اسـت کـه باعـث 

افزایـش یـا تشـدید ایـن عملکـرد در قبال توسـعه پایـدار کوهنوردی می شـود. همچنـان  که پیشـتر نیز قید شـد کوه ها، 

مهـد فرهنگ هـا و اعتقـادات و پایـداری تاریخـی جامعـه بشـری اسـت و کوهنـوردان جهـت دسترسـی بـه ارتفاعات 

و کوه هـا بایـد از مناطـق روسـتایی و عشـایری تـردد کننـد. بنابرایـن بـرای جلوگیـری از زوال فرهنگـی مردمـان مناطق 

کوهسـتانی لازم اسـت بـا فرهنـگ، رسـومات و آداب ایـن مناطـق آشـنا شـوند و بـه فرهنگ سـاکنان بومی کوهسـتان 

احتـرام بگذارنـد، چـرا کـه کم توجهـی و بی احترامـی بـه ایـن آداب و باورهـا موجـب تعـارض، کشـمکش و اختلاف 

بیـن بومی هـا و کوهنـوردان میهمـان می شـود و در نهایـت اختلالـی در فعالیت هـای کوهنـوردی پدیـد مـی آورد. پس 

احتـرام بـه آداب و رسـوم سـاکنان کوهسـتان ها مقولـه ای تشـدید کننده برای دسـتیابی بـه توسـعه پایدار کوهنـوردی به 

شـمار می آیـد و عـدم توجـه و رعایـت آن عامـل تضعیف کننـده پدیـده مـورد انتظـار یعنـی توسـعه پایـدار کوهنوردی 

بود. خواهـد 

 هسـته اصلـی نظریه 
ً
در پژوهـش حاضـر پدیده هایـی کـه مشـاهده  یـا در مـورد آن نظر پـردازی می شـود و عمدتـا

بـه شـمار می رونـد )کوربیـن و اسـتراوس، 2014( عبارت انـد از: پایـداری زیسـت محیطـی، اقتصـادی و اجتماعی- 

فرهنگـی. در واقـع تحقیـق حاضـر بر محور اهداف توسـعه پایـدار و نقش فعالیت هـای کوهنوردی در دسـتیابی به این 

امـر مهـم صـورت گرفته اسـت. اگـر در اسـتفاده از منابـع و امکانـات موجود به نسـل های آتـی توجه نشـود و آیندگان 

در نظـر گرفتـه نشـوند، هیـچ محدودیـت و دقتـی صـورت نمی گیـرد. سـرمایه گذاری هـای اقتصـادی برای سـودهای 

کوتـاه مـدت بـدون ملاحظه هزینـه و فایده دراز مـدت انجام می گیـرد. در این صـورت، منابع طبیعی و ذخایر زیسـتی 

کاهـش می یابـد، محیـط زیسـت به خصوص مناطق کوهسـتانی مـورد هجـوم شـهروندان )در اینجا کوهنـوردان( قرار 

می گیـرد، محیـط کوهسـتان بـه محیطـی آلـوده و تخریـب شـده تبدیـل می شـود، منابـع و سرچشـمه های آب هـای 

رودخانه هـا آلـوده  می شـود، پوشـش گیاهـی از بین می رود و حیـات جانوری دچـار اختلال می گـردد. از طرف دیگر، 

سـبک زندگـی و آداب و رسـوم سـاکنان مناطـق کوهسـتانی دسـتخوش تغییـرات می شـود و نابسـامانی های اجتماعی 

فرهنگـی پدیـد مـی آورد، تعـارض فرهنگـی در فرهنـگ غنـی و ریشـه ای مردمـان مناطـق کوهسـتانی پدید مـی آورد و 

گاهی و توجـه به مقوله هـای محوری  آسـیب های اجتماعـی و مهاجـرت را شـکل می دهـد. لـذا کوهنـوردان  باید بـا آ



•

382

در انجـام فعالیت هـای کوهنـوردی خـود ضمـن حفظ شـرایط موجـود از جهـت منابع اقتصـادی و زیسـت محیطی و 

ویژگی هـای فرهنگـی و اجتماعـی مناطق کوهسـتانی بـه انتقال این منابع عظیم به نسـل آینده کوشـا باشـند و اقدامات 

مقتضـی را انجـام دهنـد. ایـن موضوع بـا نتایج تحقیق شـولنکروف و همـکاران همخوانی دارد که رشـته های ورزشـی 

بـه دلیـل ارتبـاط بـا بسـیاری از فرصت هـای اقتصـادی ماننـد گردشـگری بازاریابـی و رسـانه می توانند گزینه مناسـبی 

بـرای حرکـت کشـور ها بـه سـمت توسـعه پایـدار باشـند )شـولنکورف، جییانولاکیـس و بلـوم1، 2019(. فعالیت های 

کوهنـوردی منشـأ بسـیاری از جریان هـا و مناسـبات اقتصـادی اسـت. ایـن فعالیت هـا هماننـد دیگـر فعالیت هـای 

اجتماعـی و ورزشـی کـه انجـام آنها مسـتلزم صرف هزینه اسـت و با کسـب و کارهـای مختص به خود ایجاد اشـتغال 

می کنـد، در مناطـق کوهسـتانی جریـان اقتصـادی پدیـد مـی آورد و بـا بهره گیـری از علـوم مختلـف جهـت کاهـش 

هزینه هـا در مواقـع اجـرای برنامه هـای کوهنـوردی بـه ایجـاد توسـعه اقتصـادی منطقـه کمـک می کنـد. ایـن مفاهیـم 

بـا یافته هـای ونـگل، )2020( وآپالـو و اندریچـوک )2020( همسـویی نشـان می دهـد کـه فعالیت هـای ورزشـی و 

کوهنـوردی در مناطـق کوهسـتانی بـر رشـد فعالیت های افتصـادی تاثیرگذار اسـت.

تعامـلات و راهبرد هـای ایـن تحقیـق عبارت انـد از آمـوزش، کارگروهی، به اشـتراک گذاشـتن تجربیـات، نگرش 

زیسـت محیطـی و مدیریـت هزینه هـا در برنامه هـای کوهنـوردی. در ایـن بخـش مصاحبه شـوندگان بـه بیـان نکتـه 

نظرهـای خـود پرداختنـد کـه بـا روش هـا و شـیوه هایی می تـوان در زمینـه ابعـاد سـه گانه توسـعه پایـدار از طریـق 

فعالیت هـای کوهنـوردی گام هایـی برداشـت و اینکـه آیا کوهنـوردی به عنـوان فعالیتـی اجتماعی ورزشـی می تواند در 

جهـت تحقـق اهـداف توسـعه پایـدار تاثیرگذار باشـد یـا خیر؟

طبـق جـدول 2، بیشـتر مصاحبه شـوندگان )12نفـر( بـه امـر آمـوزش به عنـوان مفهومـی فراگیـر و آشـنا اشـاره 

نموده انـد. کوهنـوردان از طریـق آمـوزش و یادگیـری مفاهیـم توسـعه پایـدار می آموزنـد کـه  چـه رفتارهایـی در حیـن 

فعالیت هـای کوهنـوردی انجـام بدهنـد و یـا از انجـام چـه کنش هایـی خـودداری نماینـد تـا بتواننـد در زمینه توسـعه 

پایـدار مؤثـر واقـع شـوند. در اسـتفاده از لـوازم و تجهیـزات شـخصی کوهنـوردی خـود از چـه نـوع جنـس و کالا و 

خدماتـی بهـره ببرنـد تـا هـم امنیـت جانـی و مالـی بـرای کوهنـوردان فراهـم آیـد و هـم از بـروز حـوادث و تلفـات و 

خسـارت های مالـی جلوگیـری شـود. چگونـه محیـط زیسـت را از تهدید رفـت و آمدهای مکـرر کوهنـوردان در امان 

نگـه دارنـد، کاهـش هزینه هـا و اصـل هزینـه- فایـده را رعایـت نمایند و بـه ایجـاد کسـب و کار و ارزش افـزوده برای 

سـاکنان و افـراد کمـک  کننـد. همچنین ایـن آموخته ها را به شـکل مقتضی بـه افراد و همنـوردان کم تجربه و کم سـابقه 

خـود آمـوزش دهند.

 عـلاوه بـر ایـن، بـه اشـتراک گذاشـتن تجربیـات تـوأم بـا کارگروهـی و انجـام عملـی آموخته هـا، بسـیاری از 

نابسـامانی های موجـود در عرصـه کوهنـوردی را کاهـش می دهد. سـالانه در مناطق کوهسـتانی شـاهد بـروز حوادث 

مختلـف کوهنـوردی هسـتیم و تعـداد زیـادی در کوه هـا جان خـود را از دسـت می دهند و خسـارت های مالـی زیادی 

بـه بـار می آورنـد. در مناطقـی کـه تردد کوهنـوردان زیـاد می باشـد، انباشـت فوق العاده زباله های مشـکل آفرین شـده 

1. Schulenkorf, Giannoulakis & Blom
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و محیـط کوهسـتان را از پاکـی و سـادگی به محیطی شـهری و آلـوده تبدیل کرده اسـت. زندگی عادی جانـوران مناطق 

کوهسـتانی دچـار اختـلال گردیـده و این نابسـامانی ها موجب تخریب پوشـش گیاهی شـده اسـت.  بومیان بـا کمبود 

منابـع بـرای دامپـروری محلـی مواجه گردیده انـد و در نهایـت مهاجرت و کوچ بـه مناطق دیگر و بیکاری و مشـکلات 

اقتصـادی بـه بـار آمـده اسـت؛ در حالی کـه می توان بـا آمـوزش و انتقال تجربیـات کوهنوردان و به اشـتراک گذاشـتن 

یافته هـای مثبـت فعالیت هـای کوهنـوردی از پدیـد آمـدن اثـرات منفـی فعالیت هـای کوهنـوردی جلوگیری کـرد. هم 

اکنـون از طریـق برگـزاری دوره هـای کارآمـوزی و طـرح درس هـای دوره هـای مربی گـری و بازآموزی می تـوان مفاهیم 

مرتبـط بـا پایـداری کوهنـوردی را بـا آنهـا در میان گذاشـت و یا از طریـق کانال هـای ارتباطی و شـبکه های مجازی که 

گاهانه و مسـئولانه را  امـروزه هماننـد تمـام فرایندهای اجتماعـی از امکانات دیجیتالـی برخوردار هسـتند کوهنوردی آ

بـه جامعـه کوهنـوردی انتقـال داد. ایـن یافته هـا با نتایـج پژوهـش ملکی نیـا و همـکاران )1393(، قربانـی و همکاران 

)1399( و هـودارت و اسـتوت )2020( همخوانـی دارد کـه می تـوان از طریـق آمـوزش بـه تحقـق توسـعه پایـدار در 

دانشـگاه ها و فعالیت هـای ورزشـی یـاری رسـاند. چون فعالیت هـای اجتماعی ورزش کـه یکی از مطالب بسـیار قابل 

توجـه و مهـم در تـداوم ایـن فعالیت هـا به شـمار مـی رود و کوهنـوردی که در محیـط باشـگاهی انجام نمی شـود برای 

سـازمان های دولتـی چنـدان هزینه بـر نیسـت، کوهنـوردان بـا توجـه به روحیـه و اقتضـای اجـرا در محیط هـای بیرون 

شـهری هزینـه زیـادی صـرف نمی کننـد، بـا این حـال بـه دلیل گـران بـودن وسـایل و تجهیزات فنـی کوهنـوردی لازم 

اسـت بعـد هزینـه را در نظـر داشـته باشـند. لـذا بـا مدیریـت بهینـه هزینـه در کاسـتن از خرج اضافـی، سـازمان ها به 

اجـرای برنامه هـای کوهنـوردی سـازمانی و حمایـت از کارکنـان کـه بـه کوهنـوردی علاقه دارنـد تمایل پیـدا می کنند. 

در نتیجـه عـلاوه بـر ایجـاد سـلامتی و نشـاط و شـادابی بـرای کارکنـان خـود در هزینه هـای ورزشـی سـازمان خـود 

صرفه جویـی می کننـد. ایـن امـر محقـق نمی شـود مگـر از طریـق آمـوزش کوهنـوردان، انجـام کارهـای گروهـی و به 

اشـتراک گذاشـتن تجربیـات کوهنـوردان باسـابقه با افـراد تـازه وارد به عرصـه کوهنـوردی، ترویج نگـرش کوهنوردی 

پـاک و سـالم و انتقـال کوهنوردی پایـدار به نسـل بعدی.

گاهانه  پیامدهـا، نتیجـه فرایندهـا و تعامـلات  مثبـت یا منفی هسـتند. پیامدهای ایـن تحقیق که حاصـل  فعالیت آ

و مطلـوب کوهنـوردان اسـت طـی شـرایط زمینـه ای و مداخله گر پدید می آیـد. همان طور کـه از توضیح بـر می آید هر 

متغیـری می توانـد پیامدهایـی مثبـت و منفی داشـته باشـد، چـرا که تمـام کنش هـای انسـانی پیامدهای قطعـی دارند. 

بـا توجـه بـه کدهـای اسـتخراج شـده از مصاحبه ها، کوهنـوردی می توانـد پیامدهـای منفی متعددی داشـته باشـد؛ از 

جمله: تلفات انسـانی آسـیب های جسـمانی و روانی در سـطوح مختلف، اتلاف سـرمایه های انسـانی و مادی، ایجاد 

تعارض هـای فرهنگـی در محیط هـای کوهسـتانی، انتقـال آسـیب های شـهری بـه محیط های روسـتایی و عشـایری و 

از همـه مهمتـر آلودگـی و تخریب هـای زیسـت محیطـی کـه جامعـه جهانـی بخصـوص ایـران بـا این معضل دسـت 

گاهانه و مسـئولانه انجـام دادن ایـن فعالیت های ورزشـی یعنـی کوهنوردی  بـه گریبـان می باشـد. از طـرف دیگر، بـا آ

گاهانـه می تـوان از پیامدهـای منفـی کوهنـوردی کاسـت و کوهنـوردی پایدار را شـکل داد کـه محقق در ایـن تحقیق  آ

درصـدد ایجـاد چنین شـرایط بوده اسـت و نتایـج، این اهـداف را تأییـد می نماید.
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همچنـان کـه در جـدول 2 مشـاهده می شـود فعالیت هـای کوهنوردی کـه از طریق آمـوزش، تشـویق کارگروهی، 

اشـتراک گذاشـتن تجربیـات و ارائـه نگرش تازه به محیط زیسـت، در شـرایطی که اکثـر کوهنـوردان دارای تحصیلات 

بیشـتری باشـند، دیـد احتـرام بـه طبیعـت را در خـود تقویـت نماینـد، بـرای طبیعـت حقوقـی قائـل شـوند، همکاری 

تیمـی را سـرلوحه فعالیت هـای کوهنـوردی خـود قـرار دهنـد، مسـئولیت پذیری خـود را در قبـال جامعـه، همنـوردان 

و هـم تیمی هـا بیشـتر  نماینـد، ساده زیسـتی را پیشـه  کننـد و مصـرف بهینـه را مـورد توجـه قرار  دهنـد، در کنـار عوامل 

و مقوله هایـی ماننـد تحمـل آرای دیگـران، احتـرام بـه آداب و رسـوم سـاکنان مناطـق کوهسـتانی و رعایـت اصـول و 

قواعـد کوهنـوردی باعـث تشـدید و تقویـت اهـداف پایـداری کوهنوردی می شـود. ایـن مقوله ها کـه به عنوان شـرایط 

مداخله گـر بیـان گردیدنـد، در شـکل گیری مفهـوم اصلـی تحقیـق همـان مقوله محـوری که دسـتیابی اهداف سـه گانه 

توسـعه پایـدار اسـت نقـش فعالانـه و تقویت کننـده به حسـاب می آینـد و عدم توجـه و رعایت ایـن عوامل دسـتیابی به 

اهـداف توسـعه را تحفیـف و تضعیـف می نماید.

شـرایط و مقوله هـای بـه دسـت آمـده بـه نتیجـه نمی رسـد مگـر اینکـه راهبـرد متناسـبی اتخـاذ گـردد و تعاملات 

قابـل قبولـی پیـش رو باشـد. همچنان کـه در سـطور بـالا اشـاره شـد، از طریـق آمـوزش در انتقـال تجربیـات می توان 

دیدگاه هـای زیسـت محیطـی و اقتصـادی و اجتماعـی- فرهنگـی را بـه کوهنـوردان در جهـت توسـعه پایـدار انتقـال 

داد. فراینـد ایـن چالش هـا و تکاپوهـا می توانـد موجب اشـتغال سـاکنان مناطـق کوهسـتانی- به عنوان مثـال، در قالب 

راهنمـا و بلـد کوهسـتان- زا فراهـم آورد؛ همچنـان کـه بسـیاری از اهالـی مناطـق آلـپ در کشـور سـوئیس و منطقـه 

شـامونی1 فرانسـه از طریـق فعالیت هـای کوهنـوردی و خدمات رسـانی به کوهنـوردان ارتـزاق می کننـد )دبرابیوکس و 

همـکاران2، 2014(.

چنیـن فراینـدی روسـتاهای مناطـق کوهسـتانی را از آسـیب های مهاجـرت و تخلیـه سـکنه بـه دور نگه مـی دارد. 

از سـوی دیگـر، کوهنـوردی پایـدار از بـروز تلفـات متعدد انسـانی که ریشـه بسـیاری از آنها خطای انسـانی ناشـی از 

گاهـی و کـم بـودن سـواد کوهنوردی اسـت جلوگیری می کند و چون مهمترین سـرمایه هر جامعه، سـرمایه انسـانی  ناآ

اسـت، مـرگ و میـر انسـان ها در مناطـق کوهنـوردی خسـارت های مالـی فراوانـی بـه جامعـه و اقتصـاد آن تحمیـل 

می کنـد کـه تبعـات روحـی و روانـی و خانوادگـی آن نیز جـای خـود را دارد. اسـتفاده از تجهیزات، وسـایل اسـتاندارد 

کوهنـوردی، بهره گیـری از علـوم و فنـون جدیـد بـرای جهت یابـی و کاسـتن از هزینه هـای زمانـی و مالـی، اسـتفاده از 

وسـایل ارتباطـی، بهره منـدی از اخبـار و اطلاعـات هواشناسـی و وضعیت جـوی همگی راه هـای کاهش تلفـات را به 

کوهنـوردان نشـان می دهند. 

به مـوازات مراقبـت از انسـان، توجـه بـه محیـط زیسـت و حفـظ آن کـه در قـرن حاضر جـزو آرمان های بشـری به 

شـمار مـی رود و کنفرانس هـای متعـددی بـرای مراقبـت از زمیـن )از سـال 1987 برتلند( برگزار شـده اسـت، از خطر 

تهدیـد، تخریـب و ویرانـی محیـط زیسـت می کاهد، چرا که هم تجربه سـی سـاله خـود محقق و مطالعه های زیسـت 

محیطـی مناطـق کوهنـوردی و گزارشـات کوهنـوردی نشـان دهنده تخریب و نابسـامانی زیاد از سـوی کوهنـوردان در 

1. Shamonix
2. Debarbieux et al.
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مناطـق کوهسـتانی می باشـد. امیـد اسـت کـه نتایـج ایـن پژوهـش گامـی در جهـت کوهنـوردی پایدار کشـور باشـد 

و تـا حـدی از تخریـب و ویرانـی طبیعـی و اجتماعـی بکاهـد. بدیهـی اسـت کـه نتایـج ایـن پژوهـش می توانـد برای 

سیاسـت گذاران گردشـگری، دولـت، محققـان و آژانس های گردشـگری سـودمند باشـد.
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یـق تلویزیون  قاسـمی، حمیـد؛ مظفری، سـید امیر احمد و امیرتـاش، علی محمد. )1386(. »توسـعه ورزش از طر  •
در ایـران«. پژوهـش در علـوم ورزشـی.، 5)17(، صـص 148-131.
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ینی ورزشـی ایران  نیـازی، پریسـا؛ نظـری، رسـول و عظیم زاده مرتضـی .)1399(. »ارائه مدل توسـعه پایـدار کارآفر  •
یـه داده  بنیـاد«. رویکردهای نویـن در مدیریـت ورزشـی. 8 )29(، صص  از منظـر تفکـر راهبـردی بـر اسـاس نظر

.103-87

یـق ورزش؛ تحلیلی بر  •  هژبـری، کاظـم؛ رمضانی نـژاد، رحیـم و عابدین زاده، رقیـه. )1398(. »توسـعه پایدار از طر
دسـتور کار 2030«. سـومین کنگـره ملی دسـتاوردهای علوم ورزشـی و سـلامت.

• Apollo, M., & Andreychouk, V. (2020). “The dynamics of mountaineering impact 

on the mountain environment: The progressive nature (stadiums) of the host-guest in-

teractions”. CAUTHE 2020: 20: 20 Vision: New Perspectives on the Diversity of 
Hospitality, Tourism and Events, 533.

• Chamarro, A., & Fernández-Castro, J. (2009). “The perception of causes of accidents 

in mountain sports: a study based on the experiences of victims”. Accident Analysis 
& Prevention, 41(1), 197-201.

• Chamarro, A., Rovira, T., Edo, S., & Fernandez-Castro, J. (2019). “Risk judgments 

in climbers: The role of difficulty, meteorological conditions, confidence and appropri-

ate tools”. Leisure Sciences, 41(3), 221-235.
• Coalter, F. (2009). “Sport-in-development: accountability or development?” In Sport 

and International Development (pp. 55-75). Palgrave Macmillan, London.
• Corbin, J., & Strauss, A. (2014). Basics of Qualitative Research: Techniques and 

Procedures for Developing  Grounded  Theory. Sage publications.



•

388

• Debarbieux, B., Oiry Varacca, M., Rudaz, G., Maselli, D., Kohler, T., & Jurek, M. 
(2014). “Tourism in mountain regions: hopes, fears and realities”. Department of 
Geography and Environment, University of Geneva; Centre for Development and 
Environment, University of Bern.

• Gatterer, H., Niedermeier, M., Pocecco, E., Frühauf, A., Faulhaber, M., Menz, V., 
& Burtscher, M. (2019). “Mortality in different mountain sports activities primarily 

practiced in the summer season—A narrative review”. International Journal of Envi-
ronmental Research and Public Health, 16(20), 3920.

• Gupta, S. K., Rout, P. C., & Tyagi, P. (2019). “Community Based Tourism Devel-

opment a Mid Complex Mountain Issues: A Strategic Analysis of Chakrata Region of 

Uttarakhand”. International Journal of Hospitality and Tourism Systems, 12(1), 
47.

• Gurung, A. B., Von Dach, S. W., Price, M. F., Aspinall, R., Balsiger, J., Baron, J. 
S., & Kohler, T. (2012). “Global change and the world's mountains—Research needs 

and emerging themes for sustainable development”. Mountain Research and Devel-
opment, 32(S1).

• Hartmann, D., & Kwauk, C. (2011). “Sport and development: An overview, critique, 

and reconstruction”. Journal of Sport and Social Issues, 35(3), 284-305.
• Huddart, D., & Stott, T. (2020). Adventure Tourism in the Himalayas. In Adventure 

Tourism (pp. 241-289). Palgrave Macmillan, Cham.
• Kessenides, D. (2005). “Green is the new black. Inc”. Magazine, 27(6), 65-66.
• Kopnina, H. (2020). “Education for the future? Critical evaluation of education for 

sustainable development goals”. The Journal of Environmental Education, 51(4), 
280-291.

• Levermore, R., & Beacom, A. (2009). “Opportunities, limitations, questions”. In 
Sport and International Development (pp. 246-268). Palgrave Macmillan, London.

• Lindsey, I. (2009). “Sport- and sustainable- development: reconciling two contested 

concepts in theory and practice”. 4th Congress of Economics of Sport. 08 - 09.

تدوین الگوی توسعه پایدار کوهنوردی کشور



• شماره: 60 • تابستان 1402 •  فصلنامه علمی مطالعات راهبردی ورزش و جوانان

389

• Lindsey, I., & Darby, P. (2019). “Sport and the Sustainable Development Goals: 

Where is the policy coherence?” International Review for the Sociology of Sport, 
54(7), 793-812. 

• Mansell, P., Philbin, S. P., & Konstantinou, E. (2020). “Redefining the use of sus-

tainable development goals at the organisation and project levels—a survey of engi-

neers”. Administrative Sciences, 10(3), 55.
• Mathez-Stiefel, S. L., Von Dach, S. W., Zimmermann, A., Breu, T., & Molden, D. 

(2019). “Focus Issue: The Role of Culture in Transformation towards Sustainable 

Development in Mountains”. Mountain Research and Development, 39(4), 1-2.
• Markovic, J. J., & Petrovic, M. D. (2013). “Sport and recreation influence upon 

mountain area and sustainable tourism development”. Journal of Environmental and 
Tourism Analyses, 1(1), 80.

• Río-Rama, M., Maldonado-Erazo, C., Durán-Sánchez, A., & Álvarez-García, J. 
(2019). “Mountain tourism research. A review”. European Journal of Tourism Re-
search, 22, 130-150.

• Schulenkorf, N., Giannoulakis, C., & Blom, L. (2019). “Sustaining commercial via-

bility and community benefits: Management and leverage of a sport-for-development 

event”. European Sport Management Quarterly, 19(4), 502-519.
• Singh, C., Chauhan, N., Upadhyay, S. K., Singh, R., & Rani, A. (2021). “The Hima-

layan natural resources: Challenges and conservation for sustainable development”". 
Journal of Pharmacognosy and Phytochemistry, 10(1), 1643-1648.

• Spaaij, R., & Schaillée, H. (2019). “Unsanctioned aggression and violence in am-

ateur sport: A multidisciplinary synthesis”. Aggression and Violent Behavior, 44, 
36-46.

• Thöni, V., McMillan, L., Gérard, S., & Adler, C. E. (2015). “Supporting Sustainable 

Tourism Development in Mountain Regions: Experiences from the UIAA's Mountain 

Protection Award”. In Perth III: Mountains of our Future Earth.
• Wehrli, A. (2014). “Why mountains matter for sustainable development”. Mountain 

Research and Development, 34(4), 405-409.



•

390

• Wengel, Y. (2020). “The micro-trends of emerging adventure tourism activities in 

Nepal”. Journal of Tourism Futures.
• Zimmermann, M., & Keiler, M. (2015). “International frameworks for disaster risk 

reduction: Useful guidance for sustainable mountain development?” Mountain Re-
search and Development, 35(2), 195-202.

تدوین الگوی توسعه پایدار کوهنوردی کشور


