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Abstract 

Financial behavior is influenced by a range of factors and components, making it a key factor 
in individual and organizational growth and development. Among these factors are financial 
knowledge, risk tolerance, and individuals' capacity to learn. The main objective of this 
research is to examine the factors of risk tolerance, financial knowledge, and the learning 
capacity of managers in the growth and development of cooperative companies. This 
research is categorized as applied based on its purpose, descriptive based on its method, 
and correlational among descriptive research types. The statistical population consists of 
managers from 2,690 cooperative companies in Mashhad. The sample size was determined 
to be 341 companies using Morgan's table. A standardized questionnaire was employed to 
measure the variables. To test the hypotheses, factor analysis and structural equation 
modeling were used, utilizing SPSS and LISREL software. Additionally, pre-tests for structural 
equation modeling were conducted to ensure the reliability of the results. The research 
findings indicate that financial knowledge has a positive and significant impact on the 
growth and development dimensions of cooperative companies. They also show that the 
level of risk tolerance significantly affects the growth and development of these companies. 
Ultimately, it was determined that improving managers' learning capacity can enhance the 
growth and development dimensions of cooperative companies. Therefore, increasing the 
levels of risk tolerance, financial knowledge, and learning capacity among managers can 
contribute to the growth and development of cooperative companies, as these individuals 
are better equipped to make optimal decisions in adverse conditions and leverage the 
productivity opportunities that arise from these decisions. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Cooperatives have increasingly played a critical 

role in economic development due to their unique 

structure, which allows for broad member 

participation in decision-making and management. 

However, cooperatives face numerous challenges 

in today’s business environment, such as economic 
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risks and market competition, making their 

sustained growth and development dependent on 

several key managerial factors. This study explores 

three primary factors that influence the growth and 

development of cooperative companies: 

managerial risk tolerance, financial literacy, and 

learning capacity. Financial literacy is essential for 

decision-making, and it has been linked to long-

term organizational success. Similarly, the capacity 

for learning allows managers to adapt, innovate, 

and guide their organizations through changing 

business conditions. Risk tolerance, particularly in 

uncertain environments, enables managers to make 

bold decisions that can lead to significant 

opportunities. The core question of this research is 

whether these factors can effectively contribute to 

the sustained growth of cooperative companies in 

Iran. 

 Methodology 

This research adopts a descriptive-correlational 

approach to assess the relationship between 

managerial risk tolerance, financial literacy, 

learning capacity, and the growth of cooperative 

companies. The study is practical in its objective 

and descriptive in its design, utilizing survey data 

collected from cooperative managers in the city of 

Mashhad, Iran. The sample was determined using 

the Morgan table, resulting in 341 cooperative 

companies being selected from a population of 

2690 Standardized questionnaires were employed 

to gather data on the study variables, including risk 

tolerance, financial literacy, and learning capacity. 

Data analysis was conducted using structural 

equation modeling (SEM) with the support of 

SPSS and LISREL software to test the hypotheses. 

Results and Discussion 

The results indicate that financial literacy has a 

significant and positive impact on the growth and 

development of cooperative companies. Managers 

who possess a strong understanding of financial 

principles are better equipped to make informed 

decisions regarding investments, resource 

allocation, and financial planning, which in turn 

leads to better organizational performance. 

Moreover, the study found that higher levels of 

risk tolerance among managers positively 

influence the growth of cooperatives. Managers 

who are willing to take calculated risks are more 

likely to seize business opportunities that others 

might avoid, thus fostering innovation and 

expansion within their organizations. Lastly, the 

capacity for learning was shown to be a crucial 

determinant of growth. Managers who can 

effectively absorb and apply new knowledge can 

better navigate challenges and capitalize on 

emerging trends, leading to enhanced adaptability 

and long-term success for cooperatives. 

The findings highlight that these factors not only 

operate independently but also reinforce each 

other. For example, a manager with high financial 

literacy is better positioned to assess risks 

accurately, while a strong capacity for learning 

enables managers to update their financial 

knowledge and risk management strategies. 

Therefore, cooperative companies that invest in 

enhancing these managerial capabilities are more 

likely to thrive in the competitive and uncertain 

market environment. 

Conclusion 

This study underscores the importance of 

managerial competencies in risk tolerance, 

financial literacy, and learning capacity in driving 

the growth and development of cooperative 

companies. The results suggest that cooperative 

managers who improve their financial literacy and 

embrace calculated risks can significantly enhance 

their organization’s performance. Moreover, 

fostering a continuous learning culture among 

managers can help cooperative companies remain 

agile and responsive to market changes. 

Consequently, cooperatives should prioritize 

training programs that enhance managerial skills in 

these areas to ensure sustainable growth. Future 

research could explore additional factors, such as 

cultural influences or organizational structure, to 

provide a more comprehensive understanding of 

what drives cooperative success. 
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بز رشد و و تأثیز آن   یزانمد یادگیزی یتو ظزف یدانش مال یزی،پذ یسکسطح ر

 یتعاون یها توسعه شزکت

ن غفورییحس

 یطأٖكٟس، ا ی،ذطاؾبٖ ضيٛ یازاضٜ وُ سٗبٖٚ وبض ٚ ضفبٜ اخشٕبٖ ی،وبضقٙبؼ اضقس حؿبثساض
  

 :سابقٍ مقالٍ

 21/01/1403 سبضید زضیبفز:
 13/03/1403سبضید ثبظٍ٘طی: 
 17/03/1403 سبضید دصیطـ:

 چكيدٌ 
اظ ٖٛأُ ٚ  یا ٔدٕٖٛٝ یطسحز سأث یٚ ؾبظٔب٘ یزض ضقس ٚ سٛؾٗٝ فطز یسیاظ ٖٛأُ وّ یىیثٝ ٖٙٛاٖ  یضفشبض ٔبِ

 یٗا یٞسف انّاؾز.  افطاز یبزٌیطی یزٚ ْطف دصیطییؿهض ی،ٔبِٖٛأُ زا٘ف یٗ. اظ خّٕٝ اٌیطز یٞب لطاض ٔ ٔإِفٝ

 یٞب زض ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز یطأٖس یبزٌیطی یزٚ ْطف یزا٘ف ٔبِ یؿىذصیطی،ٖٛأُ ؾُح ض یدػٚٞف ثطضؾ

ثط  یثٙس اظ ِحبِ َجمٝ ی،ٞسف، اظ ٘ٛٔ وبضثطز یدػٚٞف ثط ٔجٙب یثٙس دػٚٞف اظ ِحبِ َجمٝ یٗا. اؾز یسٗبٚ٘

 یطأٖس ی. خبٔٗٝ آٔبضاؾز یاظ ٘ٛٔ ٕٞجؿشٍ یفی،سٛن یٞب ا٘ٛأ دػٚٞف یبٖٚ اظ ٔ یفیحؿت ضٚـ، اظ ٘ٛٔ سٛن

 341خسَٚ ٔٛضٌبٖ سٗساز  یكاظ َط بضیقطوز اؾز. ٕ٘ٛ٘ٝ آٔ 2690قٟط ٔكٟس وٝ سٗساز آٖ  یسٗبٚ٘ یٞب قطوز

 ٞب، یٖٝٔٛ فطياؾشب٘ساضز ثٟطٜ ٌطفشٝ قس. ثٝ ٔٙٓٛض آظ ٞبیاظ دطؾكٙبٔٝ یطٞبؾٙدف ٔشغ ی. ثطایسٌطز ییٗقطوز سٗ

 .ٌطفزٔٛضز اؾشفبزٜ لطاض  یعضَٚ ِ اؼاؼیداؼ ی٘طْ افعاضٞبٚ  ثىبضٌطفشٝ قسٜ اؾز یٚ ٔٗبزلار ؾبذشبضضٚـ 

زاضز.  یسٗبٚ٘ یٞب ثط اثٗبز ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز یٔثجز ٚ ٔٗٙبزاض یطثأس یزا٘ف ٔبِ زٞس ٔیدػٚٞف ٘كبٖ  یح٘شب

 یٞب ثط اثٗبز ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز یثٝ َٛض ٔٗٙبزاض دصیطی یؿهثٛز وٝ ؾُح ض یٗاظ ا یحبو ٞب یبفشٝ یٕٗٞچٙ

ٔٛخت اثٗبز ضقس ٚ سٛؾٗٝ  سٛا٘س یٔ یطأٖس یبزٌیطی یزٔكرم قس ثٟجٛز ْطف یززاضز. زض ٟ٘ب یطسبث یسٗبٚ٘

ثٝ  سٛا٘س یٔ یطأٖس یبزٌیطی یزٚ ْطف یزا٘ف ٔبِ دصیطی،یؿهؾُح ض یفافعا یٗثٙبثطا .ٌطزز یسٗبٚ٘ یٞب قطوز

٘بُّٔٛة  یٍضا زض قطا یٕبرسهٕ یٗافطاز ثٟشط یٗا یطاوٕه وٙس ظ یسٗبٚ٘ یٞب ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز یفافعا

 .قٛ٘س یٔٙس ٕٔٞطاٜ اؾز ثٟطٜ یٕبرسهٕ یٗوٝ ثب ا یٚض ثٟطٜ یٞب ٚ اظ فطنز ٌیط٘س یٔ
 

 َا:كليدياژٌ
 دصیطی یؿهض

 یزا٘ف ٔبِ
 یطأٖس یبزٌیطی یزْطف

 ضقس ٚ سٛؾٗٝ
 یسٗبٚ٘ یٞب قطوز
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 . مقدمه1

ٞبی سٗبٚ٘ی ثٝ ٖٙٛاٖ ٟ٘بزٞبی الشهبزی ٞبی اذیط قطوززض زٞٝ

اًٖبی ذٛز زض ٔسیطیز ٚ ثب سٛخٝ ثٝ ٔكبضوز ٌؿشطزٜ 

ٌیطی؛ ٘مف ٟٕٔی زض سٛؾٗٝ الشهبزی خبٔٗٝ ایفبز ٕ٘ٛزٜ سهٕیٓ

ٞبی ٞب ٚ ضیؿهٞب ثب چبِفا٘س. ثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ایٗ قطوز

ٔرشّفی زض ٔحیٍ وؿت ٚ وبض ضٚثطٚ ٞؿشٙس؛ اضسمبء ّٖٕىطز ٚ 

دصیطی؛ زا٘ف ٔبِی ٚ ٞب ٚاثؿشٝ ثٝ ٔٛاضزی چٖٛ ضیؿه سٛؾٗٝ آٖ

 اسربش ثطای ٚالٕ، افطاز طی ٔسیطاٖ اؾز. زضْطفیز یبزٌی

 ا٘دبْ ثّٙسٔسر، ٔب٘ٙس ٚ ٔسروٛسبٜ زض آٌبٞب٘ٝ ٔبِی سهٕیٕبر
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ثط٘بٔٝ ٚ ٌصاضیا٘ساظ، ؾطٔبیٝٔبِی، اؾشمطاو، دؽ ٞبیسطاوٙف

 ٔبِی ٞبیٟٔبضر ٚ زا٘ف اظ ٚ ٔب٘ٙس آٖ ثبیس ثبظ٘كؿشٍی ثطای ضیعی

 ثٝ افطاز سكٛیك ضٚ٘س اظ دیطٚی ثب .ثبقٙس ثطذٛضزاض ٔٙبؾت ٚ وبفی

 ٘مف ٔبِی زا٘ف وٝ ا٘سزضیبفشٝ ذٛز، ٔحممبٖ ٔبِی ضفشبض ثٟجٛز

 سٛخٝ ثب .وٙسٔی ایفب ٔبِی ضفبٜ ٚ ٌیطی ٔؿئٛلا٘ٝسهٕیٓ زض اؾبؾی

 ضا ٔبِی قرهی، زا٘ف ٔبِی زا٘ف ثطای 1اؾشبضرخبٔخ ائشلاف ثٝ

أٛض  ٟٔبضر زض حٛظٜ ٚ زا٘ف اظ اؾشفبزٜ سٛا٘بیی ٖٙٛاٖ ثٝ سٛأٖی

 ٖٙٛاٖ ثٝ ایٌؿشطزٜ َٛض ثٝ ٔبِی زا٘ف ثٟجٛز .ٕ٘ٛز سٗطیف ٔبِی

 اٖشجبض ٚ ا٘ساظدؽ ثب ٔطسجٍ ؾبِٓ ٔبِی ٞبیضفشبض سكٛیك ثطای ضاٞی

 زض .قٛزٔی افطاز زیسٜ ثطای ثیكشط ٔبِی أٙیز ایدبز ٔٙٓٛض ثٝ

ٔی ٞسایز ضا افطاز ٔبِی ٞبیضفشبض وٝ آ٘چٝ ثٟشط زضن ثطای سلاقی

دصیطی، زا٘ف ضیؿه سأثیط چٍٍٛ٘ی ثطضؾی ثٝ ُٔبِٗٝ وٙس، ایٗ

ٞبی ٔبِی ٚ ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

  .دطزاظزسٗبٚ٘ی ٔی

-ٔی سكٛیك ضا ُّٔٛة ٔبِی ضفشبض ٔبِی زا٘ف وٝ اؾز ایٗ ثطفطو

ٔسر ٔٛخجبر ضقس ٚ زض َٛلا٘ی ٚ (2018 ،2ٚیطا ٚ دٛسطیچوٙس )

 یه ٔبِی زا٘ف وٝ ا٘سزضیبفشٝ ٔحممبٖ .ؾبظزسٛؾٗٝ ضا فطاٞٓ ٔی

 ٔب٘ٙس يٗیف ٔبِی ضفشبض ثب اغّت وٝ اؾز ٌؿشطزٜ إِّّیثیٗ دسیسٜ

 ٌصاضیؾطٔبیٝ زض قرهی، قىؿز ا٘ساظدؽ ٔٙفی یب دبییٗ ٘طخ

 ٕٔىٗ اقشجبٞبر ایٗ ٚ قٛزٔی ٔكرم دَٛ قسٖ سٕبْ ٚ ٖبللا٘ٝ

 قٛز ٔبِی ثطٌكز غیطلبثُ اغّت ٚ خسیٔكىلار ثٝ ٔٙدط اؾز

 ثبض ذٛاٞس ثٛز. ٞب ثؿیبض ظیبٖٖ بوٝ ثطای ؾبظٔ

ٞب ثطای خصة؛ سدعیٝ ٚ  ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ ثٝ سٛا٘بیی آٖ 

سحّیُ اَلاٖبر خسیس؛ ا٘ٗىبؼ ثط سدبضة ٌصقشٝ ٚ ثٝ ضٚظضؾب٘ی 

ٞب اقبضٜ زاضز. ایٗ ْطفیز  ٞبی ذٛز سٛؾٍ آٖزا٘ف ٚ ٟٔبضر

ٔرشّف یبزٌیطی ٔب٘ٙس یبزٌیطی قبُٔ سٛا٘بیی ا٘ٗىبؼ ثط اقىبَ 

ٌیطی زض ٔٛاخٟٝ ثب ْطفیزسدطثیبر قرهی؛ ا٘سیكیسٖ ٚ سهٕیٓ

ٞب سٛا٘س ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزٞبی خسیس اؾز ٚ ثٝ قطح ظیط ٔی

سٛا٘ٙس ثٟشطیٗ سبثیطٌصاض ثبقس. ٔسیطاٖ ثب ْطفیز یبزٌیطی ثبلا ٔی

اؾشفبزٜ ضا اظ سدطثیبر ٌصقشٝ ثطای سؿٟیُ ٚ ٔسیطیز فطایٙسٞبی 

دصیطی ٚ ؾطٖز یط زاقشٝ ثبقٙس. ایٗ أط ثبٖث افعایف اُ٘ٗبفسغی

قٛز. ٔسیطاٖ ثب ْطفیز سُجیك قطوز ثب ٔحیٍ وؿت ٚ وبض ٔی

ٞبی دیچیسٜ ٚ ٔٛاخٟٝ ثب ٖسْ ٌیطییبزٌیطی ٖبِی؛ زض سهٕیٓ

سط ٞبی ثٟیٙٝلُٗیز لبزض ثٝ سدعیٝ ٚ سحّیُ ثٟشط ٚ ا٘شربة ٌعیٙٝ

                                                             

1
 زا٘ف( ثعضٌشطیٗ سكىُ خٟب٘ی ثطای آٔٛظـ Jump STARTاؾشبضر ) ائشلاف خبٔخ 

آٔٛظاٖ اؾز سب ایٗ إَیٙبٖ  ؾبظی ثط٘بٔٝ زضؾی زا٘ف ٔبِی اؾز ٚ ٟٔشطیٗ ٞسف آٖ غٙی

  ٔبِی زض ََٛ زٚضٜ سحهیّی ثٝ زؾز آیس. زا٘فٞبی انّی  حبنُ قٛز وٝ ٟٔبضر

2 Potrich and Vieira 

ضقس دبیساض قطوز وٕه  ٌیطی ثٝٞؿشٙس وٟبیٗ ثٟجٛز سهٕیٓ

وٙس. ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ سبثیط ظیبزی ثط فطایٙس ٘ٛآٚضی زض ٔی

ایٗ افطاز اظ اَلاٖبر خسیس ثٝ ٖٙٛاٖ فطنشی ثطای  .زٞب زاضقطوز

وٙٙس وٝ زض ٟ٘بیز ثٝ سٛؾٗٝ قطوز سحَٛ ٚ ثٟجٛز اؾشفبزٜ ٔی

 قٛز.ٔٙدط ٔی

سٛا٘س ثٝ ٔسیطاٖ ٚ إٞیز ایٗ دػٚٞف زض ایٗ اؾز وٝ ٘شبیح آٖ ٔی

ٌیطی اظ  ٞبی سٗبٚ٘ی وٕه ٕ٘بیس سب ثب ثٟطٜنبحجبٖ ؾطٔبیٝ قطوز

ٞبی ٔٙبؾجی ضا ثطای ٔسیطیز اَلاٖبر ثسؾز آٔسٜ اؾشطاسػی

ٞب، ثٟجٛز زا٘ف ٔبِی ٚ سمٛیز ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ ضیؿه

سٛا٘س ثٟجٛز ٔؿشٕط ٚ  ٞب سسٚیٗ ٚ اخطا وٙٙس. ایٗ ٘شبیح ٔیسٗبٚ٘ی

ٞبی سٗبٚ٘ی ضا سًٕیٗ ٕ٘بیس ٚ زض ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزدبیساض زض 

ٟ٘بیز ثٝ اضسمبء الشهبزی ٚ اخشٕبٖی ُٔٙمٝ یب خبٔٗٝ وٕه وٙس. 

ٌصاضی وٕه وٙس سٛا٘س ثٝ ٔؿِٛیٗ ؾیبؾزثٗلاٜٚ، ایٗ دػٚٞف ٔی

ٞب ضا ثط اؾبؼ زا٘ف ٞبی ٔطسجٍ ثب سٗبٚ٘یٞب ٚ ثط٘بٔٝسب ؾیبؾز

ٝ اظ ایٗ ٔؿیط ثشٛا٘ٙس ثٝ سطی سسٚیٗ وٙٙس و ّٖٕی ٚ آٔبضی لٛی

ٞب زض ؾُح وكٛض وٕه ٖ بثٟجٛز ّٖٕىطز ٚ وبضأسی ایٗ ٘ٛٔ ؾبظٔ

 ٚ دصیطیٔبِی، ضیؿه زا٘ف چٍٛ٘ٝ وٝ ایٗ ثٟشط زضن وٙٙس. ثب

ٔی لطاض سأثیط سحز ضا ٔبِی ٞبی ٌیطی سهٕیٓ یبزٌیطی ْطفیز

 ؾبظی ٔٙبؾجی آٔٛظقی ٚ آٔبزٜ ٞبیثط٘بٔٝ سٛا٘ٙسٔی زٞٙس، ٔسیطاٖ

وٙٙس وٝ ؾبظی دیبزٜ ذٛز وبضوٙبٖ زض ٖٛأُ ایٗ سمٛیز ثطای ضا

ٞبی قٛز. ٘مف حیبسی قطوزٞب ٔی ٔٙدط ثٝ ضقس ٚ سٛؾٗٝ سٗبٚ٘ی

سٗبٚ٘ی زض سٛؾٗٝ الشهبزی خٛإٔ حبوی اظ إٞیز اؾشفبزٜ ثٟیٙٝ 

ٞب زاضز. اظ ٖٛأُ وّیسی وٝ  اظ ٔٙبثٕ ٚ ثٟجٛز ّٖٕىطز ٔسیطیشی آٖ

ٞبی سٗبٚ٘ی زاقشٝ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز سٛا٘س سبثیط ثؿعایی ثطٔی

دصیطی؛ زا٘ف ٔبِی ٚ ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ قطوزثبقس ضیؿه

ٞبی سٗبٚ٘ی اؾز. ایٗ دػٚٞف ثٝ ٔٙٓٛض اضظیبثی ٘مف ایٗ ٖٛأُ 

وٝ ٞسف آٖ ثٟجٛز فطایٙسٞب ٚ ٞبی سٗبٚ٘یزض ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

. شٝ اؾزا٘دبْ دصیطف ٞب اؾزٞبی ٔسیطیشی زض سٗبٚ٘یٌیطی سهٕیٓ

ٞبی سٗبٚ٘ی ثٝ ٖٙٛاٖ ٟ٘بزٞبی الشهبزی سٛؾٗٝ ٚ دیكطفز قطوز

ٞب اؾز.  اؾبؾی؛ ٘یبظٔٙس زضن زلیك اظ ایٗ ٖٛأُ ثط ّٖٕىطز آٖ

ایٗ دػٚٞف ثٝ ز٘جبَ دبؾد ثٝ ایٗ ؾٛاَ اؾز وٝ آیب ٔسیطیز 

دصیطی ٔسیطاٖ، زا٘ف ٔبِی ٚ ْطفیز ثٟیٙٝ ضیؿه ٚ ضیؿه

بثُ سٛخٟی زض ضقس ٚ سٛؾٗٝ سٛا٘س ثٟجٛز لٞب ٔی یبزٌیطی آٖ

 ٞبی سٗبٚ٘ی زاقشٝ ثبقس.قطوز

 . مبانی نظزی و پیطینه پژوهص2

 مبانی نظزی. 1. 2

 پذیزیریسک. 1. 1. 2
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ضیعی،  ٔسیطاٖ ثطای ا٘دبْ وّیٝ ْٚبیف ذٛز آٖ اظ ثط٘بٔٝ

ؾبظٔب٘سٞی، ٞسایز ٚ ضاٞجطی، سدٟیع ٔٙبثٕ ٚ وٙشطَ ّٖٕیبر 

ثبقٙس، ثٝ ٌیطی ٔی سهٕیٓ ؾبظٔبٖ سحز ٔسیطیز ذٛز ٘بچبض ثٝ

ٞبیی اؾز وٝ ٔسیطاٖ ٌیطی ٔحٛض وّیٝ فٗبِیز ٖجبضر زیٍط سهٕیٓ

زٞٙس. ٔسیطاٖ ثط ٔجٙبی اَلاٖبسی ثطای ازاضٜ ؾبظٔبٖ ذٛز ا٘دبْ ٔی

وٝ اظ ٖٛأُ سحز وٙشطَ ذٛز ٚ ٕٞچٙیٗ اظ ٔشغیطٞبی ٔحیُی 

 ٌیطی ٌیط٘س. سهٕیٓوٙٙس، سهٕیٓ ٔی)ذبضج اظ وٙشطَ( زضیبفز ٔی

زض ٚالٕ ا٘شربة یه ضاٜ اظ ٔیبٖ چٙس ضاٜ ٔٛخٛز اؾز. سهٕیٓ

ٞبیی، یه ضاٜ ضا اظ ٔیبٖ ٌیط٘سٜ ثٝ أیس ضؾیسٖ ثٝ ٞسف یب ٞسف

وٙس، ایٗ ضاٜ ٕٞطاٜ ثب سبثیط زضخٝ چٙسیٗ ضاٜ ٔٛخٛز ا٘شربة ٔی

ٞبیی ُّٔٛة اؾز اٌط چٝ اَلاٖبر حهَٛ ثٝ ٞسف یب ٞسف

ٕیٕبر ٔٙبؾت ٚ زضؾز نحیح ٚ وبفی ٘مف اؾبؾی زض اسربش سه

زض قطایٍ ٖسْ إَیٙبٖ اسربش  زاضز ِٚی سهٕیٕبر ٔسیطاٖ غبِجبً

. ایٗ الشًبی َجیٗز (1402، ٚ ٕٞىبضاٖ ظازٜاظٔیط) قٛزٔی

ا٘س چطا وٝ زض قطایٍ ٚالٗی ٞب زض آٖ ٚالٕ قطایُی اؾز وٝ ؾبظٔبٖ

آٚضی اَلاٖبر اظ وّیٝ ٔشغیطٞبی ٔٛثط زض قىُ ٌیطی أىبٖ خٕٕ

ثبقس. ِصا غبِت ٕٞٛاضٜ زض ِحٓٝ ٔٛضز ٘ٓط ٔیؿط ٕ٘یٔؿبِٝ 

ثبقس ٚ اظ ایٗ ضٚؾز ای اظ ضیؿه ٔیسهٕیبر ٔسیطاٖ حبٚی زضخٝ

ٞبی وبض ٔسیطیز ثٝ حؿبة دصیطی یه اظ يطٚضروٝ ضیؿه

 آیس. ٔی

ٞبی ٌٛ٘بٌٛ٘ی اظ ضیؿه دصیطی قسٜ اضائٝ قسٜسب وٖٙٛ سٗطیف

 اؾز. 

 اؾزدصیطی احشٕبَ سحُٕ ظیبٖ ضیؿه. 

  ٖٛدصیطی ضا ا٘دبْ ٞطٌٛ٘ٝ لٗبِیشی ضیؿه 1(1994)یشیؽ ٚ اؾش

وٝ زاضای حسالُ یه ٘شیدٝ ٔجٟٓ ٚ یب ٘بُٕٔئٗ ثبقس سٗطیف 

٘شیدٝ ٔصوٛض ٕٔىٗ ٔثجز ثٛزٜ ٚ ٔٙفٗشی ضا ثطای فطز  .ا٘سوطزٜ

ثٝ ٕٞطاٜ زاقشٝ ثبقس ٚ یب ٔٙفی ثٛزٜ ٚفطز ضا ثب ظیبٖ ٔٛاخٝ 

 ؾبظز.

 ٓدصیطی ٖجبضر اؾز اظ ا٘شربة ٌیطی، ضیؿه اظ زیسٌبٜ سهٕی

ؾٙدیسٜ یه ضفشبض ٕٞطاٜ ثب ضیؿه ثب سٗبضیفی وٝ ثطای ضیؿه 

یب دصیطفشٗ دصیطی ضا لجَٛ ذُط سٛاٖ ضیؿهٔی .قسٜ اؾز

ٚ ظیبٖ ثطای ضؾیسٖ ثٝ ٔمهٛز سٗطیف ٕ٘ٛز ٚ احشٕبَ يطض

دصیط قرهی اؾز وٝ ثطذلاف افطاز ٔحشبٌ  ثٙبثطایٗ فطز ضیؿه

يی ثٝ ٚيٕ ٔٛخٛز ٘جٛزٜ ٚ ثطای ضؾیسٖ ٚ ٔحبفٓٝ وبض اغّت ضا

ای اظ ذُط ٚلٛٔ يطض ٚ ثٝ اٞساف ثبلاسط حبيط اؾز سب زضخٝ

 ظیبٖ ضا ثذصیطز.

                                                             
1 Yates and Stone 

ٌطیعی یىی اظ ٖٛأُ ٟٔٓ ٚ دصیطی یب ضیؿهٔیعاٖ زضخٝ ضیؿه

ٌیطی افطاز ثٝ ٚیػٜ زض ثبظاضٞبی ٔبِی  سبثیطٌصاض ثط ضفشبض ٚ سهٕیٓ

از ٔرشّف ٔشفبٚر اؾز. اؾز وٝ ایٗ زضخٝ ضیؿه دصیطی زض افط

دصیطی افطاز ٚ ٌطٚٞبی ٔشفبٚر ضا سٛاٖ ٔیعاٖ ضیؿهاٌطچٝ ٔی

ثبٞٓ ٔمبیؿٝ وطز ِٚی ثٝ زِیُ دیچیسٌی آٖ ٚ زذبِز ٖٛأُ 

 زلز أىبٖ دصیط ٘یؿز.ٌیطی آٖ ثٌٝٛ٘بٌٖٛ، ا٘ساظٜ

ثٝ ٖٛأّی وٝ َی سحمیمبر ٔرشّف زض ثبسٛخٝثُٛضوّی

اؾز ٚ ٘ٓط ثٝ ایٙىٝ دصیطی افطاز ٔٛثط قٙبذشٝ قسٜ  ضیؿه

دصیطی ثب ذهٛنیبر قرهی سحمیمبر ٘كبٖ زازٜ اؾز وٝ ضیؿه

سٛاٖ ثٝ ٔكرهٝ افطاز زض اضسجبٌ اؾز. اظ ذهٛنیبر سبثیطٌصاض ٔی

٘ٓط ْبٞط ثبٖث ایدبز اذشلافبر فطزی ٞب وٝ اظ ٞبی فطزی ا٘ؿبٖ

قٛز، اظ لجیُ ذهٛنیبر فیعیىی ٔثُ لس، ٚظٖ، ضً٘ دٛؾز، ٚ ٔی

یب ذهٛنیبر زیٍطی ٔب٘ٙس زا٘ف ٔبِی ٚ ْطفیز یبزٌیطی ٚ اظ ایٗ 

 لجیُ ذهٛنیبر اقبضٜ وطز.

 دانص مالی. 2. 1. 2

( زضثطٌیط٘سٜ ٔفبٞیٕی ٘ٓیط آٌبٞی 2ٚاغٜ زا٘ف ٔبِی )ؾٛاز ٔبِی

سٛا٘بیی ٔحبؾجٝ ٞبیی ٕٞچٖٛ ، )ٟٔبضر4ٞبی ٔبِی، ٟٔبضر3ٔبِی

ضیعی ٔبِی( زا٘ف ٚ ّٖٓ زض  ثٟطٜ سطویجی، ٔسیطیز دَٛ ٚ ثط٘بٔٝ

ٚ ٔٛؾؿبر ٔبِی اؾز. اِجشٝ ایٗ ٔفبٞیٓ ثًٗبً  5ذهٛل ٔحهٛلار

زض ُٖٕ ثب ٞٓ ٕٞذٛقب٘ی زاض٘س. زض خٛإٔ سٛؾٗٝ یبفشٝ زض ٔمبیؿٝ 

ٞبیی ٘ٓیط دَٛ، اٚضاق ثب خٛإٔ زیٍط، زضنس ثیكشط اظ ٔطزْ ثب ٚاغٜ

اض، نىٛن ٚ ٔٛاضزی اظ زؾز، آقٙبیی زاض٘س. زض وكٛضٞبی وٓ ثٟبز

افشس ٚ  ٔبِی ذیّی ٔحسٚزسط اسفبق ٔییبفشٍیزضآٔس، سٛؾٗٝ

ٔحهٛلار سرههی ٚ دیكطفشٝ ٚخٛز ٘ساضز ٚ اٌط ٞٓ ٚخٛز زاضز 

زضنس ثؿیبض وٕی اظ ٔطزْ سٛا٘بیی ٚ زا٘ف وبفی ثطای اؾشفبزٜ اظ 

ا٘دبْ قسٜ، ؾُح ؾٛاز ٔبِی  ٞب ضا زاض٘س. اِجشٝ ُٔبثك سحمیمبر آٖ

ٔطزْ زض ایٗ وكٛضٞب سٛؾٗٝ یبفشٝ ٚ زض حبَ سٛؾٗٝ ٘یع چٙساٖ 

 ٚ  ِٛظاضزیسٛاٖ ثٝ سحمك ضيبیز ثرف ٘یؿز. ثطای ٔثبَ ٔی

( 2011) 7 ٔٛ٘شیىٗٚ  فٛض٘طٚة( زض آٔطیىب، سحمیك  2011) 6ٔیچُ

 ٚزض ؾٛئس، ( 2011) 8 ٚ ؾٛ٘جطي إِٓٙجطيزض ایشبِیب، سحمیك 

 ( زض قیّی اقبضٜ وطز.2010) 9 ٚ ٕٞىبضاٖ ثٟطٔٗسحمیك 
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3 Financial Knowledge  
4 Financial Skills 
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6 Lusardi and Mitchell 
7 Fornero and Monticone 
8 Almenberg 
9 Behrman et al. 
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ٌیطی ٕٞعٔبٖ ثب اٚج 2008ِصا ٟٕٔشطیٗ زِیّی وٝ زض غا٘ٛیٝ ؾبَ 

ٞبی ٔبِی اضٚدب، افطاز ثؿیبضی ضا ثب وٛٞی اظ يطضٞب ٚ ٖ اثحط

فكبضٞبی ضٚا٘ی ٔبِی ضٚثطٚ ٕ٘ٛز، دبییٗ ثٛزٖ ؾُح ؾٛاز ٔبِی ٔطز 

ٔشحسٜ آٔطیىب، ثٝ زؾشٛض ثٛز. زض چٙیٗ قطایُی زِٚز ایبلار 

زضحٛظٜ  1ضئیؽ خٕٟٛض، ٞیأسی ضا ثٝ ٘بْ ٔكبٚض ٔبِی ضئیؽ خٕٟٛض

ٞبی سحهیلار ٔبِی ضا اظ َطیك ثط٘بٔٝ(1ؾٛاز ٔبِی سكىیُ زاز سب )

 افعایف ٟٔبضر ٔبِی زض سٕبْ ؾُٛح الشهبز ثٟجٛز ٚ اضسمب ثركٙس ٚ

زؾشطؾی ثٝ ذسٔبر ٔبِی ضا افعایف زٞٙس. ثسیٗ سطسیت  (2)

ٛظـ ٔجبحث ٔبِی ثٝ ٔٙٓٛض افعایف ؾُح ؾٛاز ٔبِی، ثٝ ٖٙٛاٖ آٔ

لاظْ ثطای سٛا٘بییافطاز زض٘ٓط ٌطفشٝ قس سب یه ٔىُٕ حٕبیشی

ٚ  2ای اظ ٔحهٛلار ٔبِی ٔثُ َطح ثبظ٘كؿشٍیٔسیطیز ٔدٕٖٛٝ

 ضا ثیبثٙس ٚ ثشٛا٘ٙس سهٕیٕبر ٔبِی زضؾشی ثٍیط٘س 3ٚاْ ضٞٙی

  .(2022 ،4ٔٛضیؽ ٚ ٕٞىبضاٖ)

حٕبیز اظ ایٗ الساْ، ثطذی وكٛضٞبی زضحبَ سٛؾٗٝ ٘ٓیط زض 

ٌصاضی ٕ٘ٛز. ٞسف ضا ؾبَ سحهیلار ٔبِی ٘بْ 2008ا٘سٚ٘عی، ؾبَ 

اظ ایٗ الساْ، ثٟجٛز زؾشطؾی ثٝ ذسٔبر ٔبِی ٚ افعایف اؾشفبزٜ اظ 

ٞب ثٝ ٚاؾُٝ اضسمب ؾُح ؾٛاز ٔبِی ثٛز. ثٝ َٛض ٔكبثٝ زض ٞٙس  آٖ

زض سبؾیؽ ٔطاوع ٔكبٚضٜ اٖشجبضی  5ضیعضٚ ثب٘ه، 2007٘یع زض ؾبَ 

زض ؾطسبؾط وكٛض ٞٙس دیف لسْ ٌطزیس وٝ  6اٖشجبضی ٚ ؾٛاز ٔبِی

زض ایٗ ٔطاوع سحهیلار ٔبِی ٚ ٔكبٚضٜ ضایٍبٖ ثطای افطاز قٟط 

ٌطزیس. ثسیٗ ٞبی ضٚؾشبیی ٖطيٝ ٔی٘كیٗ، حٛٔٝ ٘كیٗ ٚ خٕٗیز

ٞبی ؾٛاز ٔبِی ٚ اضسمبء ؾُح آٖ ثٝ ٖٙٛاٖ یىی اظ سطسیت، ثط٘بٔٝ

ٞبی ٖٙبنط وّیسی ثٟجٛز ٚيٗیز الشهبزی ٚ انلاح ؾیبؾز

ْ) ٔبِی،ثٝ ؾطٖز زض ؾطاؾط ز٘یب ٌؿشطـ یبفز ٚ  7قبٌٕ٘ٛب

 .(2023، ٕٞىبضاٖ

ؾبظی الشهبزی)انُ وكٛض ایطاٖ ٘یع وٝ حطوز زض ٔؿیط ذهٛنی

٘یبظٔٙس  اًلبٖ٘ٛ اؾبؾی( ضا زضدیف ٌطفشٝ اؾز قسیس 44

ثبقس. ؾبظی ٔیذهٛنیٞبی ٔٙبؾت ثطای اخطای ٔٛفك ثؿشطؾبظی

ٞب، افعایف ؾُح زا٘ف ٚ آٌبٞی ْٖٕٛ یىی اظ ایٗ ثؿشطؾبظی

خبٔٗٝ زض ذهٛل ٔؿبئُ ٔبِی اؾز. ثطای ٔثبَ زض ثؿیبضی اظ 

ٞبی ضیعی ثطای زٚضٜ ثبظ٘كؿشٍی)َطح وكٛضٞب، ثط٘بٔٝ

ٞبی اخشٕبٖی، سبٔیٗ ٔبِی ٚ اظ ایٗ لجیُ ٔٛاضز، ثبظ٘كؿشٍی(، ثیٕٝ

ثٝ ثرف ذهٛنی ٚاٌصاض ٌطزیسٜ ٚ افطاز ثهٛضر فطزی ّٔعْ ثٝ 

ضیعی ٞؿشٙس. حشی ثب ٖطيٝ ؾٟبْ  ٌیطی، ا٘شربة ٚ ثط٘بٔٝ سهٕیٓ

                                                             
1 President’s Advisory Council 

2 Retirement Plan 

3 Mortgage 
4 Morris et al 
5 Reserve Bank 
6 Financial Literacy and Credit Counseling Centers 
7 Shanmugam 

ؾبظی زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض، ضٚ٘ك ایٗ ثبظاض ٘یع ٔكَٕٛ ذهٛنی

اظ زا٘ف اؾز وٝ  ٞبی الشهبزیزض ٌطٚی حًٛض فٗبَ ٔطزْ ٚ ثٍٙبٜ

 وبفی ثطذٛضزاض٘س.

 ظزفیت یادگیزی. 3. 1. 2

قٛز یٙسی اؾز وٝ زض ٟ٘بیز ثٝ سغییط ضفشبض ٔٙدط ٔیآیبزٌیطی فط

ؾبظز  ٞبیی اؾز وٝ ٔب ضا لبزض ٔیٚ ثٝ ٔٗٙبی ٌؿشطـ سٛا٘بیی

آٚضیٓ وٝ زض ظ٘سٌی حمیمی ثٝ آٖ ٘یبظٔٙسیٓ  ٘شبیدی ضا فطاٞٓ

سٛا٘س ٘مكی زضذٛض سٛخٝ ؾبظٔبٖ ٔییبزٌیطی ٚ ٔسیطیز زا٘ف زض 

ٚ اضظقٕٙس زض ا٘شمبَ ٔٙبثٕ ٚ ؾطٔبیٝ ٚ ٘یطٚی وبض ثٝ ٔٙعِٝ انَٛ 

ضا  ٞبی ضلبثشی ؾبظٔبٖ اؾبؾی الشهبز ٘ٛیٗ، زاقشٝ ثبقس ٚ ٔعیز

یٙس یبزٌیطی آٌصاضی زض فطزیٍط ؾطٔبیٝ ٖجبضر ثٝ .افعایف زٞس

ٔٙٓٛض حفّ  ٞب ثٖٝ بٞب ٚ ؾبظٔؾبظٔب٘ی ٚ ٔسیطیز زا٘ف زض قطوز

َٛض ٔساْٚ ٞب ثٖٝ بٟٕٔی اؾز وٝ ؾبظٔ ٞبیخبیٍبٜ ذٛز یىی اظ ضاٜ

آضٖ ٚ ) سٛا٘ٙس خٟز ذّك ٚ ثٟجٛز ٔسیطیز زا٘ف ثٝ وبض ثٙس٘سٔی
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یبزٌیطی زض ؾبظٔبٖ ٖٕسسبً یه فٗبِیز اخشٕبٖی اؾز یبزٌیطی 

ؾبظٔبٖ اثطثرف ایٗ اؾز وٝ قطایٍ ثٟجٛز ٘ٛآٚضی ٚ ٔٛفك قسٖ 

ٞبی ضٚ ثٝ ضقس ضا سحٕیُ وطزٖ زض ثطاثط سغییطار ٚ ضلبثز ٚ

زٞس یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی یه قىُ ذبل اظ سٛؾٗٝسكریم ٔی

ٚؾیّٝ افطازی وّیسی ؾبظٔبٖ اؾز وٝ ٔییبزٌیطی زض ؾبظٔبٖ ثٝ

سٛا٘س ثب سغییطار ٔشٗبلت ؾبظٔبٖ ٔطسجٍ ثبقٙس. دٙح ٔإِفٝ یبزٌیطی 

 ،ٞبی شٞٙیٔسَ ،ٞبی فطزی سؿٍّ ٚ لبثّیز ٖجبضسٙس اظؾبظٔب٘ی 

آضٔبٖ ٔكشطن یبزٌیطی، سیٕی سفىط ؾیؿشٕی. یىی زیٍط اظ 

ٔفبٞیٕی وٝ زض ضاؾشبی ثبِٙسٌی ٔٙبثٕ ا٘ؿب٘ی ُٔطح ٌطزیسٜ 

سٛإ٘ٙسؾبظی وبضوٙبٖ اؾز. سٛإ٘ٙسؾبظی ثٝ فطآیٙسی اَلاق ٔی

وٙس سب سٛا٘بیی لاظْ ضا قٛز وٝ َی آٖ ٔسیط ثٝ وبضوٙبٖ وٕه ٔی

  .ٌیطی ٔؿشمُ ثٝ زؾز آٚض٘سثطای سهٕیٓ

ٞب ٖمبیس ٞب اضظـیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی اوشؿبة ٚ وبضثطز زا٘ف ٟٔبضر

زاضی، ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبظٔبٖ  ٞبی ثٕطثرف زض خٟز ٍ٘ٝٚ ٍ٘طـ

ؾبظٔب٘ی ثطای  ٞبی زضٖٚاؾز. یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ْطفیز یب فطآیٙس

ٖجبضسی ٍٟ٘ساضی یب ثٟجٛز ّٖٕىطز ؾبظٔبٖ ثط اؾبؼ سدبضة اؾز ثٝ 

ٞب اؾز  یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی فطآیٙس خٕٗی اوشؿبة ٚ ذّك قبیؿشٍی

ٞب سغییط ایدبز وطزٜ ٚ قطایٍ ٚ وٝ زض ضٚـ ٔسیطیز ٔٛلٗیز

سٛاٖ ٌفز وٝ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی، یه ٔی .ٔشحَٛ ذٛاٞس وطز

ٚيٗیز ثبثز یب ٞسف ٔحسٚز ٘یؿز ثّىٝ فطآیٙس ٔؿشٕط سُجیك ثب 

ٞبی زضٖٚ ؾبظٔبٖ ٖ ٌطٜٚقطایٍ ٔحیُی ٚ سىبُٔ اؾز وٝ َی آ

ٞب زا٘ف ٚ اخٕبٔ زضثبضٜ ٔمهس ؾبظٔبٖ ضا قٛ٘س ٟٔبضرسكٛیك ٔی
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ای اظ سٗبٔلار سٛؾٗٝ زٞٙس یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔشكىُ اظ ٔدٕٖٛٝ

 ٞبی فطزی ٚ ٌطٚٞی ٚ اُ٘جبق زض ؾُح ؾبظٔب٘ی اؾز ثیٗ اُ٘جبق

نٛضر ٘ؿجشبً  یبزٌیطی ٖجبضر اؾز اظ ٞط ٘ٛٔ سغییط زض ضفشبض ثٝ

ثب ایٗ سٗطیف ثسیٟی اؾز  .زٞسٕی وٝ زض ٘شیدٝ سدطثٝ ضخ ٔیزائ

ىٝ سغییطار ٞؿشٙس وٝ لبثُ ضؤیز ٘یؿز ثّ وٝ یبزٌیطی لبثُ

یبزٌیطی ٕٔٗٛلاً زض چٟبض ؾُح فطزی، ٌطٚٞی، ثیٗ ا٘س. ٔكبٞسٜ

افشس وٝ ٞط یبزٌیطی ظٔب٘ی اسفبق ٔی اؾز.ٌطٚٞی ٚ ؾبظٔب٘ی 

ظٔب٘ی وٝ ثطای اِٚیٗ ثبض قسٜ ٚ انلاح ٌطزز یب  ذُبیی قٙبؾبیی

  .ٞب ٚ ٘شبیح ایدبز قٛزیه ٕٞبٍٞٙی ثیٗ ذٛاؾشٝ

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ ذّك اضظـ ثب اؾشفبزٜ اظ  ٔٙٓٛض سٛؾٗٝ ثٝ

ٍ٘بضی ضاٞجطزی ٘یبظ اؾز وٝ ٕٞٝ ثبظیٍطاٖ ؾبظی آیٙسٜ دیبزٜ

َٛض آٌبٞب٘ٝ ٚ ٔشٟٗسا٘ٝ زض ؾبظٔبٖ سلاـ وٙٙس. اٌط  ؾبظٔبٖ ثٝ

ٍ٘بضی ضاٞجطزی ضا ثب وبضٌیطی آیٙسٜ حبنُ اظ ثٝ ٞبیثبظیٍطاٖ ضٚیٝ

ٞب ثطای اضظیبثی  حبِز ٔشفىطا٘ٝ ٚ ثب شٞٙی آٌبٜ اخطا وٙٙس سٕبیُ آٖ

وٙس ثط ٔجٙبی ٕٞیٗ ٞب افعایف دیسا ٔیضٚیٝٚ یبزٌیطی اظایٗ

ٞبیی وٝ زض آٖ زٞٙس وٝ اظ حٛظٜٞبیی ضا ا٘دبْ ٔیسٕبیُ، فٗبِیز

ایٗ ثبظیٍطاٖ شٞٗ آٌبٜ یبزٌیطی  .وٙٙسسغییط ٘یبظ اؾز حٕبیز ٔی

ٞبی ثسیُ ثطای  ؾبظی ٚ اخطای ایسٜٚ ذلالیز ثیكشطی زض دیبزٜ

 سٛاٖ یبزٌیطی ؾبظٔب٘یٔی زاقز. ٔؿبئُ دیچیسٜ دیف ضٚ ذٛاٞٙس

یٙسی زا٘ؿز وٝ ثٝ ٔٛخت آٖ ٕٞٝ اًٖبی ؾبظٔبٖ ثٝ ز٘جبَ آفط ضا

ًٙٞبی خسیس ثطای افعایف اثطثركی ؾبظٔبٖ ٞؿشٙس. یه فطٞضاٜ

قٛز، یه فطًٞٙ ٞب اٖٕبَ ٔیؾبظٔب٘ی وٝ ثٝ ٔٛخت آٖ ٕٞٝ ایٗ

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی فطایٙسی اؾز، دیٛؾشٝ  .یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی اؾز

زٞٙسٜ سلاـ ٞب وٝ ٘كبٖٖ بٞب ٚ ؾبظٔدٛیب ٚ سٗبّٔی ٔیبٖ افطاز ٌطٜٚ

 یه قطوز ثطای اؾشفبزٜ اظ ؾطٔبیٝ فىطی ٚ اخشٕبٖی افطاز ثٝ

ٞب ٚ وز ثطای ٘ٛآٚضی، ٖبُٔ اضائٝ ٔحهَٛٔٙٓٛض زضن دشب٘ؿیُ قط

ٞب ٞبی خسیس سٛا٘بیی قطوزٞب ٚ فٙبٚضیذسٔبر خسیس ایدبز ثبظاض

 .ٞبی ثبظاض خسیس اؾزثطای اُ٘جبق ٚ سغییط دبؾد ثٝ ذٛاؾشٝ

ٞبی خسیس ٔیٕٞچٙیٗ ثبٖث سمٛیز ذلالیز ایدبز زا٘ف ٚ ایسٜ

ؾبظٔب٘ی اظ زٞٙس وٝ یبزٌیطی ٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ ٘كبٖ ٔیقٛز دػٚٞف

چٟبض خعء وؿت زا٘ف سٛظیٕ زا٘ف سفؿیط زا٘ف ٚ حبفٓٝ 

  .ؾبظٔب٘ی سكىیُ قسٜ اؾز

ٞب ٖ بَٛضوّی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی یه اؾشطاسػی سىطاضی زض ؾبظٔ ثٝ

زض ٚالٕ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی یه ٔفْٟٛ چٙسثٗسی اؾز وٝ  .ثبقسٔی

ٌصاضی ٚ سؿٟیٓ زا٘ف ثیٗ اًٖبی ٞسف سٕبٔی اثٗبز آٖ ثٝ اقشطان

ؾبظٔبٖ زض خٟز ثٟجٛز ٚ ثٟؿبظی ّٖٕىطز فطزی ٚ ؾبظٔب٘ی ٔی

ٌیطی اظ سدطثیبر ؾبظٔب٘ی اظ یٙس ثٟطٜآیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی فط .ثبقس

َطیك وؿت زا٘ف ٚ ثهیطر، سٛظیٕ ٚ سفؿیط اَلاٖبر ٚ سغییط 

دصیطی ٚ دبؾدٍ٘طـ ٚ ضفشبض ثطای ثبلا ثطزٖ ؾُح، سٟٗس ٔؿئِٛیز

ٞبی ٚضی ٚ سأٔیٗ ٘یبظثركی ٚ ثٟطٜٔٙٓٛض افعایف اثط ٌٛیی اًٖب ثٝ

ٔكشطیبٖ ٚ ثٟجٛز ٚ ثٟؿبظی ؾبظٔبٖ زض یه ٔحیٍ ٔشغیط ٚ دٛیب 

 اؾز. 

ٖٙٛاٖ یه ٔعیز ضلبثشی أطی  ٞب ثٖٝ بیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثطای ؾبظٔ

ٞبیی وٝ ثب سغییطار ٖ بقٛز. افطاز ٚ ؾبظٔٔیحیبسی ٚ ٟٔٓ سّمی

ٔٙؿٛخ ذٛاٞٙس قس، ثٙبثطایٗ  ؾطٖز فطاٌیط ٍٕٞبْ ٘یؿشٙس، ثٝ

ٞب ثطای ثمبء ٚ ٔٛفمیز ثبیس ضٚیٝ ولاؾیه ذٛیف ضا وٙبض ٖ بؾبظٔ

ٞب ضا زض  ٞبیی ضا ثیبیٙس وٝ آٖٞب ٚ اؾشطاسػیٟ٘بزٜ ٚ زا٘ف ٟٔبضر

َٛض دیٛؾشٝ  آیٙسٜ ٔٛفك ذٛاٞس وطز. اٌط ٞط فطزی زض ؾبظٔبٖ ثٝ

ی ٞبٔٙٓٛض افعایف اؾشب٘ساضز ٞبی وبضی ذٛیف ضا ثٝضٚـ

سط سٛا٘س ضاٞی ؾطیّٕٖٕىطزی ٔٛضز ثبظثیٙی لطاض زٞس ٕٞیكٝ ٔی

سٛا٘س یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔی .ٞب ثیبثسسط ٚ ثٟشط ثطای ا٘دبْ وبضاضظاٖ

 .ثٝ افطاز ؾبظٔبٖ زض ٘یُ ثٝ ایٗ ٞسف وٕه وٙس

ٚؾیّٝ  یبزٌیطی زض ؾبظٔبٖ ثٝایٗ ٔفْٟٛ یه قىُ ذبل اظ سٛؾٗٝ

سٛا٘ٙس ثب سغییطار ٔشٗبلت ؾبظٔبٖ افطاز وّیسی ؾبظٔبٖ اؾز وٝ ٔی

ٔطسجٍ ثبقٙس. ایٗ ٔشغیط اثسأ ٚ فطاٌیطی زا٘ف خسیس ضا زض اِٚٛیز 

وبضٌیطی زا٘ف زٞس ٚ ثط ضٚی ٘مف افطاز زض اثسأ ٚ ثٝلطاض ٔی

وٙس ٚ قیٜٛ ٟٕٔی ثطای ضؾیسٖ ثٝ ّٖٕىطز ٔٛفك خسیس سأویس ٔی

ِفٝ ضا ٛیٗ ٔا .زٞسٞب اضائٝ ٔیٖ بٚ وؿت ٔعیز ضلبثشی ثطای ؾبظٔ

وٙس: یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٖجبضر اؾز اظ سٛا٘بیی ایٗ ٌٛ٘ٝ سٗطیف ٔی

ؾبظٔبٖ زض وؿت ثهیطر، ثیٙف ٚ فٟٓ اظ َطیك سدطثٝ ُٖٕ، 

ٞب. ٞب ٚ قىؿزٚسحّیُ ٚ سٕبیُ ثٝ آظٖٔٛ ٔٛفمیز ٔكبٞسٜ سدعیٝ

خٛ ٚ سحمیك زض ؾبظٔبٖ اؾز؛  ٚیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔحهَٛ دطؼ

ٖٛالت ٔٛضز ا٘شٓبض یه فطآیٙس وبضی ٔغبیط ثسیٗ ٔٗٙی وٝ ٞط ظٔبٖ 

ٚخٛ ٚ یه فطز یب ٌطٜٚ ثٝ دطؼ .ثب ٘شبیح ٚالٗی ثٝ زؾز آٔسٜ ثبقس

ز ایٗ سٙبلى ضا زضن وطزٜ ٚ زض قٛز سب ّّٖسحمیك ٔكغَٛ ٔی

  .ٚفهُ ٔكىُ الساْ ٕ٘بیسنٛضر ِعْٚ ثطای حُ

ٖٙٛاٖ یه ضٚیىطز یبزٌیطی ٔجشٙی ثط ٌطٜٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝ

حبَ ایٗ فطآیٙس وٝ ایٗ ثب .وٝ ضیكٝ زض یبزٌیطی فطز زاضز اؾز

ٔٙدط ثٝ سٛؾٗٝ آٖ قس سٟٙب اسحبز یبزٌیطی فطزی اًٖبی ؾبظٔبٖ 

قسٜ یبزٌیطی دٛیب ثب یىسیٍط آؾبٖ ٘یؿز. ازثیبر ٚ فطآیٙس قٙبذشٝ

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٖٕسسبً زٚ زیسٌبٜ قٙبذشی ٚ اخشٕبٖی ضا زض 

ی ٚ یبزٌیطی فطزی ثط اؾبؼ ٖمٌُیطز. زض لسیٓ ضٚا٘كٙبؾثطٔی

قٙبؾی ٚ سبظٌی زض خبٔٗٝقسٜ اؾز ٚ ثٌٝطایی ثطضؾی ٔی

قٛز. زض یبزٌیطی اخشٕبٖی ثب سٕطوع ثط اؾبؼ سٟٗسار ضؾیسٌی ٔی

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی سٕبیُ ثٝ افعایف زیسٌبٜ اخشٕبٖی ٚخٛز زاضز زض 
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 سٗطیفذٛثی ضؾس ٔفْٟٛ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝوٝ ثٝ ٘ٓط ٔیزضحبِی

  .٘كسٜ اؾز یب اذشلاَ ٚ ؾطزضٌٕی زض سٗطیف آٖ ٚخٛز زاضز

ٞب ٚ اٖٕبَ ٔكشطن یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی فطآیٙس سغییط زض افطاز زیسٌبٜ

ٞب  ٌیطز ٚ زض آٖٞب ٚ ؾبظٔبٖ لطاض ٔیاؾز وٝ سحز سأثیط ٟ٘بز

َٛض زائٓ ثٝ ٌطزز. زض ازثیبر یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝخبیٍعیٗ ٔی

قٙبذشی اؾز. ذٛضیٓ وٝ ٔفٟٛٔی ضٚاٖ ثطٔی ٔفْٟٛ یبزٌیطی فطزی

٘فٛش ٔؿشمیٓ ٚ غیطٔؿشمیٓ یبزٌیطی فطزی زض یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 

ٞبی یبزٌیطی ثیبٍ٘ط ایٗ ٚالٗیز اؾز وٝ ثؿیبضی اظ سئٛضی

 ؾبظٔبٖؾبظٔب٘ی ثط دبیٝ ٔكبٞسار یبزٌیطی فطزی ٚ لیبؾی فطز 

  .اؾز اؾشٛاض

ٞبی زضٖٚ ٚ ٚ ٌطٜٚیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝ ٔفْٟٛ یبزٌیطی افطاز 

ٖٙٛاٖ ؾیؿشٕی ؾبظٔبٖ یبزٌیط٘سٜ ثٝ ٔٗٙی یبزٌیطی ؾبظٔبٖ ثٝ

ٖٙٛاٖ سٛا٘بیی ؾبظٔبٖ زض وّی اؾز. سٛا٘بیی یبزٌیطی ؾبظٔبٖ ثٝ

ضٚز. خصة ٚ ا٘شمبَ زا٘ف ٚ سٛؾٗٝ ٔحهَٛ خسیس ثٝ وبض ٔی

ٖٙٛاٖ ٚیػٌی ؾبظٔب٘ی ٚ ٞٓ ثٝلبثّیز یبزٌیطی ؾبظٔبٖ ٞٓ ثٝ

ٞب ثٟشط اؾز وٝ ٖ بسٜ فطایٙس یبزٌیطی اؾز. ؾبظٔوٖٙٙٙٛاٖ سؿٟیُ

ٞبیی ایدبز وٙٙس وٝ زا٘ف ؾبظٔب٘ی ضا سطٚیح زٞس. ایٗ ٔىب٘یؿٓ

 .ظزٌیؾبظی ٚ ثیطٖٚا٘س اظ اخشٕبٖی قسٖ زضٚ٘یٞب ٖجبضرٔىب٘یعْ

ٞبی ٔسیطیشی وٝ ٔحیٍ ضا ثطای یبزٌیطی ٕٞچٙیٗ سٕبٔی قیٜٛ

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی اؾز ٞب خٛٞط لبثّیز  وٙس ایٗ قیٜٛٔؿبٖس ٔی

ٞبی ٔسیطیشی وٝ ضٚ٘س ای اظ قیٜٛ ٖٙٛاٖ ٔدٕٖٛٝسٛا٘س ثٝوٝ ٔی

ای اظ ٖٙٛاٖ ٔدٕٖٛٝوٙٙس سٗطیف قٛز یب ثٝیبزٌیطی ضا سؿٟیُ ٔی

ٞبیی وٝ سٛا٘بیی ؾبظٔبٖ ضا ثطای ٚ ثٟجٛز ّٖٕىطز آٖ ٔىب٘یؿٓ

  .افعایف زٞس

ٞبی ثؿیبض ایٗ ٖبُٔ زض ز٘یبی دیچیسٜ وٙٛ٘ی وٝ قبٞس ضلبثز

ای ثطای زؾشیبثی ثٝ فٙبٚضی ٚ ٔٙبثٕ، ٞؿشیٓ افطاز ذلاق ٚ فكطزٜ

ٞب ٞؿشٙس وٝ یبزٌیطی دیٛؾشٝ ثٟبسطیٗ ؾطٔبیٝ٘ٛآٚض ثٝ ٔثبثٝ ٌطاٖ

یطی ٚ زائٕی ایٗ افطاز ثطای ثمبی ؾبظٔبٖ يطٚضی اؾز. یبزٌ

ٌٛیی ثٝ ٞبی أطٚظی ثطای دبؾدٖ بؾبظٔب٘ی یىی اظ اِعأبر ؾبظٔ

دصیطی ٚ چبثىی ٚ ؾطٖز یس ٚ ّٖٕىطز ضلجب، اُ٘ٗبفٞبی خسچبِف

ٞب ثطای وؿت ُٖٕ زض دبؾد ثٝ سغییطار قسیس ٚ ٔؿشٕط، ثبظاض

ٔعیز ضلبثشی ثّٙسٔسر اؾز. یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی فطایٙس یبفشٗ ذُب

ؾز. ایٗ ٘ٛٔ یبزٌیطی اظ ا ٞب ٞب ٚ اقشجبٞبر ٚ ضفٕ ٚ انلاح آٖ

ٚ زا٘ف حبنُ  ٞبی شٞٙیَطیك ثیٙف ٔكشطن ٚ ٞٓ شٞٙی اٍِٛ

ٞبی دیكیٗ ٞبی ٌصقشٝ ٚ ضٚیسازقٛز ٚ ثط سدطثٝ ٚ آٌبٞیٔی

  .اؾشٛاض اؾز

 پیطینه پژوهص .2. 2

زض دػٚٞكی سحز ٖٙٛاٖ ثطضؾی  (،1402)ٚ ٕٞىبضاٖ ظازٜاظٔیط

دصیطی، اٖشٕبز ثٝ ضیؿه)ٌطی ٖٛأُ ٔإثط ثط ضفشبض٘مف ٔیب٘دی

زض ضاثُٝ ثیٗ ٞٛـ ٞیدب٘ی ٚ ویفیز  (٘فؽ ٚ سفىط اؾشطاسػیه

خبٔٗٝ آٔبضی دطزاذشٝ اؾز.  ٌصاضاٌٖیطی ؾطٔبیٝ لًبٚر ٚ سهٕیٓ

٘فط ثٝ  366حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ  فطاز زاضای وس ثٛضؾی اؾز وٝقبُٔ ا

ٞب اظ ط٘ٝ سٗییٗ قس. ثٝ ٔٙٓٛض ؾٙدف ٔشغیٖٙٛاٖ حدٓ ٕ٘ٛ

. ٘شبیح حبنُ اظ آظٖٔٛ فطيیٝاؾشفبزٜ قسای اؾشب٘ساضز دطؾكٙبٔٝ

ٞبی قرهیشی اٖشٕبز ثٝ ٞب ٘كبٖ زاضز، ٞٛـ ٞیدب٘ی ثط ٚیػٌی

-ٓاؾشطاسػیه ٚ ویفیز لًبٚر ٚ سهٕی دصیطی، سفىط ٘فؽ، ضیؿه

ٌیطی سأثیط ٔثجز ٚ ٔٗٙبزاض زاضز ٚ سفىط اؾشطاسػیه ٘مف ٔیب٘دی

ٌطی خعئی ثط ضاثُٝ ٔشغیط ٔؿشمُ ٞٛـ ٞیدب٘ی ٚ ٔشغیط ٚاثؿشٝ 

ٞبی اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ب ٔشغیطٌیطی زاضز أویفیز لًبٚر ٚ سهٕیٓ

 دصیطی ٔیب٘دی ٘یؿشٙس. ٚ ضیؿه

زض دػٚٞكی سحز ٖٙٛاٖ ضاثُٝ ثیٗ  (2023) قبٌٕ٘ٛبْ ٚ ٕٞىبضاٖ

دٙح ٚیػٌی قرهیشی ثعضي، ؾٛاز ٔبِی ٚ سٕبیُ ثٝ ضیؿه: 

قٛاٞسی اظ ٞٙس ثٝ ثطضؾی سدطثی سأثیط دٙح ٚیػٌی قرهیشی 

دبؾد 285ٞب اظ زازٜدصیطی دطزاذشٙس. ثعضي ثط ؾٛاز ٔبِی ٚ ضیؿه

زٞٙسٜ اظ چٟبض قٟط ثرف خٙٛثی ٞٙس ثب اؾشفبزٜ اظ یه اثعاض 

ؾبظی ٔٗبزلار آٚضی قسٜ اؾز. ٘شبیح ٔسَؾبذشبضیبفشٝ خٕٕ

زٞس وٝ دٙح ٚیػٌی قرهیشی ثعضي سأثیط ؾبذشبضی ٘كبٖ ٔی

ٔثجز ٚ ٔٗٙبزاضی ثط ٍ٘طـ ٔبِی، ضفشبض ٔبِی، زا٘ف ٔبِی ٚ 

ثط ؾٛاز ٔبِی زاض٘س، ٍ٘طـ ٔبِی ثٝ َٛض  ٌیطی ٔبِیسأثیطار سهٕیٓ

ٔثجز ثب سٕبیُ ثٝ ضیؿه ٔطسجٍ اؾز ٚ سأثیطار سهٕیٓ ٔبِی ثٝ 

  .ثبقسز ثب سٕبیُ ثٝ ضیؿه زض اضسجبٌ ٔیَٛض ٔثج

ُٔبِٗٝ سحز ٖٙٛاٖ زا٘ف ٔبِی،  (2022) ٔٛضیؽ ٚ ٕٞىبضاٖ

اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ٔبِی ٚ ْطفیز یبزٌیطی ثط ضفشبض ٔبِی ضا ثط ضٚی 

ٞب اظ ضٚـ ٔٗبٔلار  ؾطٔبیٝ ٌصاضاٖ وب٘بزایی ا٘دبْ زاز٘س .آٖ

ؾبذشبضی ثٝ ٔٙٓٛض سحّیُ اضسجبٌ ثیٗ ٔشغیطٞبی دػٚٞف ثطای 

فبزٜ زؾشیبثی ثٝ یه فٟٓ خبٕٔ سط اظ ایٗ ٖٛأُ زض وكٛض وب٘بزا اؾش

ٞب زضیبفشٙس وٝ اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ٔبِی ٘مف حیبسی زض  وطز٘س. آٖ

وٙس. ٕٞچٙیٗ ٘شبیح ٘كبٖ زاز ْطفیز سٛيیح ضفشبض ٔبِی ایفب ٔی

 سٛا٘س اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ٔبِی ضا سكطیح وٙس.یبزٌیطی ٔی

اضظیبثی  زض دػٚٞكی سحز ٖٙٛاٖ (2022)آضٖ ٚ حٕبٔچی  

ٞیدب٘ی، اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ٌصاضی ثب فب٘شعی ٞٛـ سطخیحبر ؾطٔبیٝ

ٌصاضی ٖٛأّی وٝ اثعاض ؾطٔبیٝ اٖشٕبز، ؾٛاز ٔبِی ٚ سطخیح ضیؿه

ٌصاضی قٙبذشٝ قسٜ ٚ ثب سدطثٝ ٘بقٙبذشٝ خسیس ضا ثٝ اثعاض ؾطٔبیٝ

زٞٙس ضا ٔٛضز ثطضؾی لطاض زاز٘س. زض ایٗ دػٚٞف ضیؿهسطخیح ٔی

ؽ دصیطی، اٖشٕبز، سحُٕ ضیؿه ٚ ؾٛاز ٔبِی شٞٙی، اٖشٕبز ثٝ ٘ف

ٚ زضن ضیؿه سأثیط ثؿیبض يٗیفی ثط سطخیحبر ؾطٔبیٝ ٌصضی 
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زاض٘س. ٕٞچٙیٗ ثیٗ ؾٛاز ٔبِی ٖیٙی ٚ شٞٙی ضاثُٝ ٔثجز ٚ 

ٔٗٙبزاض ٔشٛؾُی ٔكبٞسٜ قس. اظ َطفی ؾٛاز ٔبِی شٞٙی ضاثُٝ 

لٛی ٚ ٔٗٙبزاضی ثب ٞٛـ ٞیدب٘ی، اٖشٕبز، اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ، لهس 

  .ٌصاضی دطذُط ٚ ذیبَ دطزاظی زاضزؾطٔبیٝ

زض دػٚٞكی ثب ٖٙٛاٖ ٘مف ٔیب٘دی  (2022)ٚ ٕٞىبضاٖ  1چٗ

ٌیطی  ٞیدب٘ی ٚ سهٕیٓضیؿه ثیٗ ٞٛـثیٙی ٚ ازضانذٛـسٗهت

ٌیطی دطزاذشٙس. ٕٞچٙیٗ ثٝ ثطضؾی سأثیط ٞٛـ ٞیدب٘ی ثط سهٕیٓ

ٞب زض ایٗ دػٚٞف ثٝ ؾٌٛیطی ذٛـ ثیٙی ٚ ازضان ضیؿه ثٝ  آٖ

ٌیطی ٞیدب٘ی ٚ سهٕیٌٓط ثیٗ ٞٛـ ٖٙٛاٖ ٔشغیطٞبی ٔساذّٝ

 370ٞب اظ ثیٗ ٔٛضز ثطضؾی لطاض زاز٘س. زض ایٗ دػٚٞف زازٜ

آٚضی ٌصاضاٖ زض ثبظاض وبلا خٕٕدطؾكٙبٔٝ سٛظیٕ قسٜ ثیٗ ؾطٔبیٝ

قسٜ اؾز. ٘شبیح ُٔبِٗٝ حبوی اظ سأثیط ٞٛـ ٞیدب٘ی ثط 

ٌیطی اؾز. ٕٞچٙیٗ ؾٌٛیطی ذٛـ ثیٙی سأثیط ٔثجشی ثط ٬سهٕیٓ

  .ٌیطی زاضزسهٕیٓ

ثب ٖٙٛاٖ ثحطاٖ اٖشٕبز  یزض دػٚٞك( 2021) 2ٚ ٕٞىبضاٖ چىٛیثط

ر لأٗبز یٔسِؿبظ ىطزیٚ ثجبر الشهبز ولاٖ، ضٚ یزض ثرف ٔبِ

ٞب اظ ضٚـ زازٜ ُیٚ سحّ ٝیسدع یا٘س. ثطاا٘دبْ زازٜ یؾبذشبض

 یَٛض سدطث قسٜ اؾز. ثٝ اؾشفبزٜی ر ؾبذشبضلأٗبز یٔسِؿبظ

ثسٖٚ  یثحطاٖ اٖشٕبز زض ثرف ٔبِ سیقسٜ اؾز وٝ سكس سییسأ

ثجبر الشهبز ولاٖ ًٔط اؾز.  یثطا ی٘ٓبضس اؾشفبزٜ اظ السأبر

ٞبی ا٘شمبَ وٝ وب٘بَ زٞس٘كبٖ ٔی یٍطٔیب٘دی ُیسحّ حی٘شب

 ب٘جبضیاثطار ظبفشٝ، ی سٛؾٗٝ یٚ ثرف ٔبِ یدِٛ بؾزیؾ ؿٓیٔىب٘

 ضا وبٞف زازٜ ٚ ٔٙدط ثٝ یثحطاٖ اٖشٕبز زض ثرف ٔبِ كیسٕٗ

  .زقٛٔی یٞبی ثجبر ولاٖ الشهبزقبذم فیافعا

-ؾطٔبیٝ یضفشبض ٔبِ یثب ٖٙٛاٖ ثطضؾ یدػٚٞك (2020) بیآضٔب٘ؿ

 زیضيب :یا٘سٚ٘ع ٔٗبٔلار ثطذٍ زض ثٛضؼ ؿشٓیٌصاضاٖ زض ؾ

ا٘دبْ زازٜ  یىیٚ اٖشٕبز اِىشطٚ٘ ،یىیاِىشطٚ٘ یٚفبزاض ،یىیاِىشطٚ٘

زض  یاٖشٕبز ٚ ٚفبزاضز، یضيب ٘ٓط ضا اظ یضفشبض ٔبِ كیسحم ٗیاؾز. ا

ٔی یثطضؾ یٔٗبٔلار ثطذٍ زض ثٛضؼ ا٘سٚ٘ع ؿشٓیاؾشفبزٜ اظ ؾ

ٌصاضاٖ ؾطٔبیٝ یثطا یىیاِىشطٚ٘ٔٝ دطؾكٙب كیَط ٞب اظزازٜ .وٙس

 زض زؾشطؼ یطیٌثب اؾشفبزٜ اظ ٕ٘ٛ٘ٝ یثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض ا٘سٚ٘ع

 ىطزیدبؾرٍٛ ثب اؾشفبزٜ اظ ضٚ ٜزاز 255قس. سٗساز  آٚضیخٕٕ

SEM-PLS یخعئ ٔطثٕ حسالُ – یر ؾبذشبضلأٗبز یٔسِؿبظ 

 ،یوٝ ضفشبض ٔبِ زٞس٘كبٖ ٔی حیثٝ زؾز آٔس ٚ دطزاظـ قس. ٘شب

 یٚفبزاض دبزیا ثطی ىیاِىشطٚ٘ زیضيب ،یىیاٖشٕبز اِىشطٚ٘

                                                             
1 Chen 
2 Brychko et al 

ٔٗبٔلار ثطذٍ زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض  ؿشٓیوبضثطاٖ ؾ یىیاِىشطٚ٘

 زاضز.  طیسأث یا٘سٚ٘ع

سأثیط اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ، »زض دػٚٞكی سحز ٖٙٛاٖ  (2017) 3وّط

ٌصاضی زض ثبظاض  خٙؿیز، زا٘ف ٚ سدطثٝ ثط اثط ثركی ؾطٔبیٝ

ثٝ ثطضؾی ضاثُٝ ثیٗ زا٘ف، خٙؿیز، سدطثٝ ٚ اٖشٕبز ثٝ  «ؾطٔبیٝ

ٌصاضاٖ زض ثبظاض ؾطٔبیٝ دطزاذز. ٘شبیح دػٚٞف زض ؾٝ ٘فؽ ؾطٔبیٝ

سحّیُ دطسفِٛیٛ ثبقس. سدعیٝ ٚوٙٙسٜ ثسیٗ قطح ٔیٌطٜٚ قطوز

زٞس وٝ ٖٛأُ ٞبی ٌطٜٚ اَٚ ثب ٘طخ ثبظزٜ ٘ؿجشبً دبییٗ ٘كبٖ ٔی

ٌصاضی زاض٘س. افطازی وٝ زض قرهیشی ثیكشطیٗ إٞیز زض ؾطٔبیٝ

سط ُٖٕ ٔیٌصاضی ٔٛفكوٙشطَ احؿبؼ سطؼ ٔطسجٍ ثب ؾطٔبیٝ

یبثٙس. ٕٞچٙیٗ  ٌصاضی زؾز ٔیوٙٙس ثٝ ٘شبیح ثٟشطی ؾطٔبیٝ

ثبقس. سدعیٝ ٚ زض ٔطزاٖ ثیكشط اظ ظ٘بٖ ٔیوٙشطَ احؿبؼ سطؼ 

آٚضی سحّیُ دطسفٛی ٌطٜٚ زْٚ حبوی اظ آٖ اؾز وٝ افعایف ؾٛز

دطسفٛی ٚاثؿشٝ ثٝ زا٘ف ٔبِی اؾز. ثٙبثطایٗ زا٘ف ٔبِی ٚ قٙبذز 

وٙس. أب ثب ٌصاضی وبضآٔس ضا فطاٞٓ ٔیثٟشط اظ ثبظاض أىبٖ ؾطٔبیٝ

زض ثٝ ثٝ قٙبؾبیی سدعیٝ ٚ سحّیُ دطسفٛی ٌطٜٚ ؾْٛ ٔحمك لب

ٖٛأُ ٔإثط ثط ؾٛز ثبلا زض زض دطسفٛی ایٗ ٌطٜٚ ٘جٛز. خٙؿیز، 

ٌصاضی ؾٗ ٚ زا٘ف زض ٌطٜٚ ؾْٛ اضسجبٌ ٔٗٙبزاضی ثب ؾطٔبیٝ

 ٘ساقز.
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 ٞبی دػٚٞف ثٝ قطح ظیط اؾز:فطيیٝ

پذيزي بز ابؼاد رضد ي تًسؼٍ ضزكت( ريسک1فزضيٍ اصلي 

 مؼىاداري دارد. َاي تؼايوي تاثيز

 َاي فزػي:فزضيٍ

ٞبی سٗبٚ٘ی دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف قطوزضیؿه (1

 سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز

ٞبی دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی قطوزضیؿه (2

 سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ ٘ؿجز ثٝ سغییط ضیؿه (3

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

ٞبی ٔسیطیشی دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـضیؿه (4

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٚاثٍ وبوٙبٖ ٚ ٔسیطاٖ ضیؿه (5

ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی )سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی( قطوز

 زاضز.

                                                             
3 Keller 
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دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض ؾبظٔبٖ قطوزضیؿه (6

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

ٞبی ؾٛزٔٙس دصیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٔىب٘یعیٓضیؿه (7

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

دصیط، ثیدصیطی ٔسیطاٖ )ضیؿهؾُٛح ٔرشّف ضیؿه (8

ٌطیع( ثط ٔیعاٖ ضقس ٚ سٛؾٗٝ سفبٚر ثٝ ضیؿه ٚ ضیؿه

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

ضزكت ( داوص مالي بز ابؼاد رضد ي تًسؼ2ٍفزضيٍ اصلي 

 َاي تؼايوي تاثيز مؼىاداري دارد.

 َاي فزػي:فزضيٍ

ٞبی سٗبٚ٘ی زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف قطوز (1

 سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

ٞبی سٗبٚ٘ی زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی قطوز (2

 سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ ٘ؿجز ثٝ سغییط  (3

 ٔٗٙبزاضی زاضز.ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط قطوز

ٞبی ٔسیطیشی قطوززا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـ (4

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٚاثٍ وبوٙبٖ ٚ ٔسیطاٖ  (5

ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی )سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی( قطوز

 زاضز.

ٞبی زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض ؾبظٔبٖ قطوز (6

 سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.سٗبٚ٘ی 

ٞبی ؾٛزٔٙس زا٘ف ٔبِی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٔىب٘یعیٓ (7

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

ؾُٛح ٔرشّف زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ثط ٔیعاٖ ضقس ٚ  (8

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.سٛؾٗٝ قطوز

( ظزفيت يادگيزي بز ابؼاد رضد ي تًسؼٍ 3فزضيٍ اصلي 

 تاثيز مؼىاداري دارد.َاي تؼايوي ضزكت

 َاي فزػي:فزضيٍ

ٞبی ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف قطوز (1

 سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

ٞبی ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی قطوز (2

 سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.

ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ ٘ؿجز ثٝ سغییط  (3

 اضی زاضز.ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزقطوز

ٞبی ٔسیطیشی ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـ (4

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٚاثٍ وبوٙبٖ ٚ  (5

ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔسیطاٖ )سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی( قطوز

 ٔٗٙبزاضی زاضز.

ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض ؾبظٔبٖ  (6

 سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.ٞبی قطوز

ٞبی ؾٛزٔٙس ْطفیز یبزٌیطی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٔىب٘یعیٓ (7

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.قطوز

ؾُٛح ٔرشّف ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ ثط ٔیعاٖ ضقس ٚ  (8

 ٞبی سٗبٚ٘ی سبثیط ٔٗٙبزاضی زاضز.سٛؾٗٝ قطوز

 پژوهص یروش ضناس. 3

ٚ ضٚـ  یزٞسف، ٚ ٔبٞ یثط اؾبؼ زٚ ٔجٙب ی،ّٖٕ یمبرسحم وّیٝ

ٞسف زض  یثط ٔجٙب یمبر. سحمقٛ٘سیٔ یثٙسٞب، َجمٝزازٜ یٌطزآٚض

لطاض ٌطفشٝ ٚ ثط  یٚ ّٖٕ یوبضثطز یبزی،ثٙ یمبرؾٝ زؾشٝ سحم

زض دٙح ٌطٜٚ  سٛاٖیضا ٔ یّٖٕ یمبرٚ ضٚـ، سحم یزٔبٞ یٔجٙب

 یٚ ٕٞجؿشٍ یسدطث ٚ( یسازی)دؽ ضٚیّّٖ یفی،سٛن یری،سبض

 یٗا سٛاٖیٔصوٛض، ٔ یثٙسثٝ َجمٝ یز( لطاض زاز. ثب ٖٙبیذٛا٘ )ٞٓ

ٚ  یزٔبٞ یٚ ثط ٔجٙب یٞسف، اظ ٘ٛٔ وبضثطز یضا ثط ٔجٙب یكسحم

 یثٝ حؿبة آٚضز. خبٔٗٝ آٔبض یٕٞجؿشٍ -یفیضٚـ، اظ ٘ٛٔ سٛن

 یقٕؿ1402زض ؾبَ  یسٗبٚ٘ یٞب قبُٔ قطوز یكسحم یٗزض ا

ٜ اظ خسَٚ ٔٛضٌبٖ سٗساز ٕ٘ٛ٘ٝ ثب اؾشفبز ٔبضی. ٕ٘ٛ٘ٝ آثبقٙس یٔ

اظ اثعاض  یطٞبٔشغ یآٚض خٕٕ ی. ثطایس٘فط ٔكرم ٌطز 338

 یٞب ٔطخٕ دطؾكٙبٔٝ 1. خسَٚیسدطؾكٙبٔٝ اؾشب٘ساضز اؾشفبزٜ ٌطز

 .زٞس یاؾشفبزٜ قسٜ ضا ٘كبٖ ٔ
 گيزيمتغيزَا ي مقياس اوداسٌ -1جديل

 مىبغ وام متغيز وًع متغيز

 (2000ِٛن ٚ وطافٛضز ) ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبظٔب٘ی ٚاثؿشٝ

 (2005ؾٍبَ ٚ ٕٞىبضاٖ ) ضیؿه دصیطی ٔسیطاٖ ٔؿشمُ

 (1397یٍب٘ٝ ) زا٘ف ٔبِی ٔؿشمُ

 (2014فط٘ب٘سظ ٔیؿب ٚ آٍِطی ) ْطفیز یبزٌیطی ٔؿشمُ

 ٔفٟٛٔی دػٚٞف ثٝ نٛضر ظیط اؾز: ٔسَ
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 مدل مفًُمي پژيَص -1ضكل
 

 های پژوهص یافته. 4

قٙبذشی ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ دطؾكٙبٔٝ ثٝ نٛضر آٔبض خٕٗیز

 اؾز: 2خسَٚ 

 آمار جمؼيت ضىاذتي پاسد دَىدگان -2جديل 

 سه تحصيلات

 جديل متقاطغ
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 ٔدٕٛٔ

آٔبض ٔطثٌٛ ثٝ حسالُ، حساوثط، ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف ٔٗیبض، وكیسٌی 

 اؾز: 2ثٝ قطح خسَٚ ٞبی دػٚٞف ٚ چٍِٛی ٌٛیٝ

 َاي پژيَصآمار تًصيفي گًيٍ  -3جديل
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FK1 341 1 5 97/3 768/0 493/0- 463/0 

FK2 341 2 5 12/4 812/0 721/0- 090/0 

FK3 341 1 5 14/4 786/0 954/0- 344/1 

FK4 341 1 5 62/3 183/1 664/0- 423/0- 

FK5 341 1 5 00/4 930/0 016/1- 649/0 

FK6 341 1 5 98/3 032/1 020/1- 434/0 

FK7 341 1 5 80/3 077/1 661/0- 610/0- 

FK8 341 2 5 23/4 766/0 724/0- 018/0 

FK9 341 1 5 23/4 855/0 145/1- 238/1 

FK10 341 1 5 63/3 110/1 495/0- 685/0- 

FK11 341 2 5 89/3 959/0 645/0- 458/0- 

LC1 341 1 5 12/4 897/0 873/0- 287/0 

LC2 341 2 5 31/4 683/0 757/0- 521/0 

LC3 341 2 5 11/4 765/0 543/0- 120/0- 

LC4 341 1 5 10/4 915/0 871/0- 309/0 

LC5 341 1 5 04/3 250/1 635/0- 834/0- 

LC6 341 1 5 97/3 768/0 493/0- 463/0 

LC7 341 2 5 12/4 812/0 721/0- 090/0 

LC8 341 1 5 14/4 786/0 954/0- 344/1 

LC9 341 2 5 08/4 753/0 713/0- 586/0 

LC10 341 1 5 12/4 897/0 873/0- 287/0 

R1 341 2 5 31/4 683/0 757/0- 521/0 

R2 341 2 5 11/4 765/0 543/0- 120/0- 

R3 341 1 5 10/4 915/0 871/0- 309/0 

R4 341 1 5 81/3 012/1 542/0- 353/0- 

R5 341 1 5 57/3 145/1 255/0- 078/1- 

R6 341 1 5 42/3 996/0 252/0- 419/0- 

R7 341 2 5 08/4 753/0 713/0- 586/0 

R8 341 1 5 12/4 897/0 873/0- 287/0 

R9 341 2 5 31/4 683/0 757/0- 521/0 

R10 341 1 5 04/3 248/1 635/0- 828/0- 

R11 341 1 5 09/4 908/0 154/1- 431/1 

R12 341 1 5 12/3 008/1 162/0 742/0- 

R13 341 2 5 20/4 823/0 862/0- 220/0 

R14 341 1 5 81/3 012/1 542/0- 353/0- 

R15 341 1 5 57/3 145/1 255/0- 078/1- 

Target1 341 1 5 43/3 999/0 255/0- 430/0- 

Target2 341 2 5 09/4 756/0 717/0- 560/0 

Target3 341 2 5 30/4 701/0 793/0- 541/0 

Target4 341 1 5 06/3 265/1 608/0- 851/0- 

Leader1 341 1 5 04/3 250/1 635/0- 834/0- 

Leader2 341 1 5 96/3 785/0 589/0- 761/0 

Leader3 341 1 5 10/4 836/0 791/0- 352/0 

Leader4 341 1 5 13/4 805/0 021/1- 570/1 

Leader5 341 1 5 07/4 786/0 818/0- 851/0 

Change1 341 1 5 61/3 190/1 632/0- 490/0- 

Change2 341 1 5 00/4 930/0 016/1- 649/0 

Change3 341 1 5 96/3 045/1 017/1- 407/0 

Change4 341 1 5 79/3 079/1 644/0- 637/0- 

Change5 341 2 5 22/4 777/0 751/0- 051/0 

Reward1 341 1 5 20/4 788/0 810/0- 462/0 

Reward2 341 1 5 23/4 859/0 138/1- 229/1 

Reward3 341 1 5 62/3 130/1 476/0- 746/0- 

 ابعاد رشد و توسعه 

رشد و توسعه اهداف شرکت های 

 تعاونی

رهبری شرکت های رشد و توسعه 

 تعاونی
رشد و توسعه نگرش نسبت به تغییر 

 شرکت های تعاونی
 

رشد و توسعه پاداش مدیریتی 

 شرکت های تعاونی

  
رشد و توسعه روابطکارکنان و مدیران 

 )کارگروهی( شرکت های تعاونی
رشد و توسعه ساختار سازمانی شرکت  

 های تعاونی
 

های هوشمند مکانیسمرشد و توسعه 

 شرکت های تعاونی
 

دصیطیضیؿه  

ٔبِی زا٘ف  

ْطفیز 

 یبزٌیطی
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Reward4 341 2 5 89/3 961/0 636/0- 476/0- 

Reward5 341 1 5 10/4 914/0 891/0- 376/0 

Teamw1 341 1 5 99/3 936/0 994/0- 563/0- 

Teamw2 341 1 5 98/3 032/1 020/1- 343/0 

Teamw3 341 1 5 79/3 087/1 659/0- 601/0- 

Teamw4 341 2 5 21/4 770/0 699/0- 047/0- 

Teamw5 341 1 5 20/4 878/0 155/1- 341/1 

Organi1 341 1 5 13/4 795/0 946/0- 248/1 

Organi2 341 1 5 63/3 187/1 663/0- 437/0- 

Organi3 341 1 5 01/4 936/0 019/1- 618/0 

Organi4 341 1 5 98/3 034/1 011/1- 402/0 

Organi5 341 1 5 77/3 099/1 654/0- 614/0- 

Mechan1 341 2 5 30/4 687/0 752/0- 476/0 

Mechan2 341 2 5 11/4 765/0 543/0- 120/0- 

Mechan3 341 1 5 11/4 919/0 881/0- 296/0 

Mechan4 341 1 5 81/3 012/1 542/0- 353/0- 

Mechan5 341 1 6 54/3 149/1 238/0- 988/0- 
 

ٞبی دػٚٞف زض ثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ يطیت وكیسٌی ٚ چٍِٛی ٌٛیٝ

سٛاٖ ٘شیدٝ ٌطفز دبؾد ؾٛالار زض ٚخٛز زاضز ٔی -2+ ٚ 2ثبظٜ 

آٖ  یٞبٝیٔسَ دػٚٞف ٚ فطي ٙىٝیلجُ اظ اسٛظیٕ ٘طٔبَ لطاض زاض٘س. 

٘طٔبَ ثٛزٖ  یٞباثشسا لاظْ اؾز سب ٔفطٚيٝ طز،یلطاض ثٍ یٔٛضز ثطضؾ

ثب اؾشفبزٜ اظ آظٖٔٛ  ثبیس. طزیلطاض ثٍ یبثیٞب ٔٛضز اضظزازٜ

٘طٔبَ ثٛزٖ ٚ لبثُ اؾشٙبز ثٛزٖ زازٜ عاٖیٔ ط٘ٛفیاؾٕ-وٌِٕٛٛطٚف

یآظٖٔٛ ٔ ٗیثب اؾشفبزٜ اظ ا ٗی. ٕٞچٙطزیٞب ٔٛضز ؾٙدف لطاض ثٍ

دػٚٞف ٔٛضز  یوؿت قسٜ ضا ثب خبٔٗٝ آٔبض یٞبسٙبؾت زازٜ سٛاٖ

 لطاض زاز. یبثیٚ اضظ یثطضؾ

 َاآسمًن وزمال بًدن دادٌ جيوتا -4جديل 
 

 دػٚٞف یطٞبیٔشغ

 ط٘ٛفیاؾٕ-وٌِٕٛٛطٚف

K-S sig 

 109/0 311/0 زا٘ف ٔبِی

 119/0 422/0 ْطفیز یبزٌیطی

 106/0 387/0 ضیؿه دصیطی

 128/0 305/0 ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف

 163/0 530/0 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی

 170/0 332/0 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ ٘ؿجز ثٝ سغییط

 111/0 459/0 ٞبی ٔسیطیشیضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـ

 143/0 402/0 ضقس ٚ سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی

 125/0 206/0 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض

 حی٘شب ٌطزز،یٔكبٞسٜ ٔ 4حبنُ اظ خسَٚ  یٞبثب سٛخٝ ثٝ زازٜ

اؾز وٝ  ٗیا بٍ٘طیث ط٘ٛفیاؾٕ-وؿت قسٜ اظ آظٖٔٛ وٌِٕٛٛطٚف

 یٞبزازٜ یدػٚٞف ُّٔٛة ٚ لبثُ اؾشٙبز ٞؿشٙس، ظٔب٘ یطٞبیٔشغ

ٔحبؾجٝ قسٜ،  طی٘طٔبَ ٞؿشٙس وٝ ٔمبز K-Sحبنُ اظ آظٖٔٛ 

یآظٖٔٛ ٔ ٗیا یٞببفشٝیثط اؾبؼ  ٗیثبقٙس. ثٙبثطا 05/0اظ  كشطیث

دػٚٞف زض خبٔٗٝ  ٗیا یطٞبیٔشغ ٕیاؾشٙجبٌ ٕ٘ٛز، سٛظ ٗیچٙ سٛاٖ

زض  هیدبضأشط یآٔبض یٞباظ آظٖٔٛ سٛاٖیٔٚ  ثبقسی٘طٔبَ ٔ ،یآٔبض

 .دػٚٞف اؾشفبزٜ ٕ٘ٛز

 1لاركز-فًرول مؼيار -5 جديل
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94 زا٘ف ٔبِی
3

/0 

         

63 ْطفیز یبزٌیطی
3

/0 

90
4

/0 

        

59 دصیطیضیؿه
7

/0 

79
0

/0 

88
7

/0
 

       

50 ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف
6

/0 

70
2

/0 

68
9

/0 

85
2

/0 

      

49 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی
9

/0 

68
2

/0 

56
3

/0 

45
3

/0 

82
9

/0 

     

ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ 

 ٘ؿجز ثٝ سغییط

48
2

/0 

66
8

/0 

60
5

/0
 

48
9

/0
 

60
8

/0
 

81
7

/0
 

    

ٞبی ضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـ

 ٔسیطیشی

45
5

/0 

70
1

/0 

66
5

/0 

56
2

/0 

58
3

/0 

48
5

/0 

81
1

/0 

   

50 ضقس ٚ سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی
8

/0 

65
2

/0 

68
5

/0 

44
2

/0 

49
8

/0 

65
2

/0 

58
9

/0 

87
5

/0 

  

54 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض
6

/0 

60
9

/0 

70
0

/0 

68
1

/0 

55
5

/0 

49
6

/0 

63
3

/0 

58
8

/0 

86
9

/0 

 

ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٔىب٘یعْ 

 ّٖٕىطز

49
9

/0 

66
6

/0 

63
1

/0 

54
0

/0 

49
9

/0 

66
7

/0 

60
9

/0 

52
0

/0 

44
8

/0 

85
8

/0 

-فٛضُ٘ ، زض ثطضؾی ٔٗیبضقٛزٔیٔكبٞسٜ  5خسَٚ ٕٞبُ٘ٛض وٝ زض 

ٔٛخٛز زض ضٚی لُط انّی ٘كبٖ زازٜ قسٜ اؾز وٝ ٔمبزیط  لاضوط

(، اظ AVE) قسٜ ٔبسطیؽ )ضیكٝ زْٚ ٔمبزیط ٚاضیب٘ؽ قطح زازٜ

ثبقٙس. ایٗ أط وّیٝ ٔمبزیط ٔٛخٛز زض ؾشٖٛ ٔطثَٛٝ ثعضٌشط ٔی

ؾز. ِصا ا ٞب ٞب ثب ؾبظٜ ٚاثؿشٝ ثٝ آٖزٞٙسٜ ٕٞجؿشٍی قبذم٘كبٖ

وٝ ٔسَ اظ ثطاظـ ٔٙبؾجی ثطذٛضزاض اؾز. ثٙبثطایٗ  قٛزٔی٘شیدٝ 

ٔسَ ٟ٘بیی سٛا٘ؿشٝ اؾز ثٝ ٌٛ٘ٝ ٔٙبؾجی ضٚاثٍ ثیٗ ؾإالار 

ٕٞچٙیٗ ثطای ثطضؾی ٔىُٕ دبیبیی ؾٛالار اظ يطیت  سٛنیف وٙس.

 6آِفبی وطٚ٘جبخ اؾشفبزٜ ٌطزیس. ٘شبیح ایٗ آظٖٔٛ ثٝ نٛضر خسَٚ 

 اؾز.

                                                             
1 Fornell-Larcker 
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 ًر بزرسي پاياييضزايب آلفاي كزيوباخ بٍ مىظ -6 جديل

 ضزيب آلفاي كزيوباخ تؼداد سًالات مًلفٍ

 791/0 11 زا٘ف ٔبِی

 708/0 10 ْطفیز یبزٌیطی

 769/0 15 دصیطیضیؿه

 788/0 4 ضقس ٚ سٛؾٗٝ اٞساف

 709/0 5 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ضٞجطی

 806/0 5 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٍ٘طـ ٘ؿجز ثٝ سغییط

 768/0 5 ٞبی ٔسیطیشیضقس ٚ سٛؾٗٝ دبزاـ

 722/0 5 ٚ سٛؾٗٝ وبض ٌطٚٞی ضقس

 782/0 5 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ؾبذشبض

 738/0 5 ضقس ٚ سٛؾٗٝ ٔىب٘یعْ ّٖٕىطز

 932/0 70 وُ ؾٛالار
 

سٛاٖ ثبقس ٔیٔی 7/0ثب سٛخٝ وٝ يطایت آِفبی وطٚ٘جبخ ثیكشط اظ 

 ٘شیدٝ ٌطفز وٝ ؾٛالار اظ دبیبیی لاظْ ثطذٛضزاض ٞؿشٙس.

ٞبی ٔٛخٛز سٛاٖ زازٜیبفز وٝ ٔی اثشسا ثبیس اظ ایٗ ٔؿبِٝ إَیٙبٖ

ٞبی ٔٛضز ضا ثطای سحّیُ ثٝ وبض ثطز. ثٝ ؾرٗ زیٍط، آیب سٗساز زازٜ

٘ٓط )ا٘ساظٜ ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ ضاثُٝ ثیٗ ٔشغیطٞب( ثطای سحّیُ ٖبّٔی 

ٚ آظٖٔٛ ثبضسّز  KMOٔٙبؾجٙس یب ذیط؟ ثسیٗ ٔٙٓٛض اظ قبذم 

، قبذهی اظ وفبیز ٕ٘ٛ٘ٝ KMO قبذمقٛز. ؾٛز خؿشٝ ٔی

ٌیطی اؾز وٝ وٛچه ثٛزٖ ٕٞجؿشٍی خعئی ثیٗ ٔشغیطٞب ضا 

وٙس آیب ٚاضیب٘ؽ وٙس ٚ اظ ایٗ َطیك ٔكرم ٔیثطضؾی ٔی

ٞبی ٔشغیطٞبی دػٚٞف، سحز سبثیط ٚاضیب٘ؽ ٔكشطن ثطذی ٖبُٔ

ثٝ ٖجبضسی (. 1394ٔٛٔٙی ٚ غیطٜ، ) دٟٙب٘ی ٚ اؾبؾی اؾز یب ذیط

قٛ٘س ثبیس ٔیزض ا٘شربة ٔشغیطٞبیی وٝ زض سحّیُ ٖبّٔی ٚاضز 

فطو ٔب ثط ایٗ ثبقس وٝ ٕٞجؿشٍی ثیٗ ٔشغیطٞب غیط ّٖی اؾز. زض 

ٚالٕ ٕٞجؿشٍی ثیٗ ٔشغیطٞب ثبیس ٔحهَٛ ٖبُٔ زیٍطی، یٗٙی 

ایٗ قبذم زض ثبظٜ نفط سب یه لطاض  ٖبُٔ ٔكشطن ؾٛٔی ثبقس.

ٞب ثطای بقس زازٜث 50/0. زض نٛضسی وٝ ٔمساض آٖ وٕشط اظ زاضز

سب  5/0ٛاٞٙس ثٛز ٚ اٌط ٔمساض آٖ ثیٗ سحّیُ ٖبّٔی ٔٙبؾت ٘ر

سٛاٖ ثب احشیبٌ ثیكشط ثٝ سحّیُ ٖبّٔی دطزاذز. أب ثبقس ٔی 69/0

ٞبی ثبقس ٕٞجؿشٍی 70/0سط اظ زض نٛضسی وٝ ٔمساض آٖ ثعضي

. ایٗ ٞب ثطای سحّیُ ٔٙبؾت ذٛاٞٙس ثٛزٔٛخٛز زض ثیٗ زازٜ

يطیت  rijآیس وٝ زض ایٗ ضاثُٝ قبذم اظ ضاثُٝ ظیط ثٝ زؾز ٔی

يطیت ٕٞجؿشٍی خعئی ثیٗ  i  ٚjٚ ، ɑijٕٞجؿشٍی ثیٗ ٔشغیطٞبی 

 ٞب اؾز: آٖ

      
∑∑    

 

∑∑   
    ∑∑   

  

 اظ ٕٞجؿشٍی، ٔبسطیؽ ٍٞٙبْ چٝ وٙسٔی ثطضؾی آظٖٔٛ ثبضسّز

 ٕٞجؿشٍی ٔبسطیؽ اٌط. اؾز( ٕٞب٘ی) ٚاحس ٔبسطیؿی ضیبيی ٘ٓط

( ٖبّٔی ٔسَ) ؾبذشبض قٙبؾبیی ثطای ثبقس،( ٕٞب٘ی) یىٝ یب ٚاحس

 حبِز زٚ زاضای ٕٞجؿشٍی ٔبسطیؽ وّی، حبِز زض .اؾز ٘بٔٙبؾت

 :اؾز

 یه ٔشغیطٞب، ثیٗ ٕٞجؿشٍی ٔبسطیؽ وٝ اؾز ظٔب٘ی اَٚ حبِز

 ٔٗٙی اضسجبٌ ٔشغیطٞب حبِز ایٗ زض اؾز، ٚاحس یب یىٝ ٔبسطیؽ

 خسیس،ٞبی ٖبُٔ قٙبؾبیی أىبٖ ٘شیدٝ زض ٚ ٘ساقشٝ ٞٓ ثب زاضی

 .٘ساضز ٚخٛز ٔشغیطٞب ثیٗ ٕٞجؿشٍی اؾبؼ ثط

 ٔشغیطٞب، ثیٗ ٕٞجؿشٍی ٔبسطیؽ وٝ اؾز ظٔب٘ی زْٚ حبِز

 زاضی ٔٗٙی اضسجبٌ نٛضر ایٗ زض وٝ ٘جبقس، ٚاحس یب یىٝ ٔبسطیؿی

ٖبُٔ سٗطیف ٚ قٙبؾبیی أىبٖ ثٙبثطایٗ ٚ زاقشٝ ٚخٛز ٔشغیطٞب ثیٗ

 .زاضز ٚخٛز ٔشغیطٞب ٕٞجؿشٍی اؾبؼ ثط خسیسٞبی 

 زضنس 5 اظ سطوٛچهثبضسّز  آظٖٔٛ( sig) زاضیٔٗٙی ؾُح اٌط

 ٔٙبؾت( ٖبّٔی ٔسَ) ؾبذشبض قٙبؾبیی ثطای ٖبّٔی سحّیُ ثبقس،

ٔی ضز ٕٞجؿشٍی ٔبسطیؽ ثٛزٖ( ٕٞب٘ی) ٚاحس فطو ظیطا اؾز،

زض ٘طْ افعاض  KMO٘شیدٝ اخطای آظٖٔٛ ثبضسّز ٚ قبذم  .قٛز

spss :ثٝ لطاض ظیط اؾز 

 KMOبزرسي كفايت مدل ي آسمًن  -7 جديل

 KMOمتغيز  مؼىاداري آسمًن بارتلت درجٍ آسادي وام ضاذص

 761/0 0000/0 55 داوص مالي

 782/0 0000/0 44 ظزفيت يادگيزي

 732/0 0000/0 67 پذيزيريسک

 730/0 0000/0 561 رضد ي تًسؼٍ ساسماوي

 KMOقٛز چٖٛ قبذم ٕٞبُ٘ٛض وٝ زض خسَٚ ثبلا ٔكبٞسٜ ٔی

ٞبی قٛز ٚ زازٜاؾز دؽ ویفیز ٔسَ سبییس ٔی 7/0ثیكشط اظ 

ثطای سحّیُ ٖبّٔی ٔٙبؾت ٞؿشٙس. ٕٞچٙیٗ ٔٗٙی زاضی آظٖٔٛ 

زٞس وٝ فطو ٕٞب٘ی ( ٘كبٖ ٔیSigثٛزٖ 05/0ثبضسّز )وٕشط اظ 

ثٛزٖ ٔبسطیؽ ٕٞجؿشٍی ضز قسٜ ٚ سحّیُ ٖبّٔی ثطای قٙبؾبیی 

 ؾبذشبض )ٔسَ ٖبّٔی( ٔٙبؾت اؾز.

ٞط ٔشغیط، ٘ؿجشی اظ ٚاضیب٘ؽ ٞط ٔشغیط ضا  1ٔمبزیط اقشطانخسَٚ 

زٞس. آیٙس، ٘كبٖ ٔیحؿبة ٔیٞبی ٔكشطن ثٝوٝ سٛؾٍ ٖبُٔ

ٞؿشٙس  4/0َجك ایٗ خسَٚ ثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ثبضٞبی ٖبّٔی ثیكشط 

 ٔب٘ٙس.زض ٔسَ ثبلی ٔی

 مقاديز اضتزاكات سًالات پزسطىامٍ -8 جديل

 سًالات پزسطىامٍ

اضتزاک گذاضتٍ مقدار بٍ 

ضدٌ قبل اس ػامل بىدي 

 ضدن

مقدار بٍ اضتزاک 

گذاضتٍ ضدٌ بؼد اس 

 ػامل بىدي ضدن

                                                             
1 Communalities 
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FK1 1 990/0 

FK2 1 926/0 

FK3 1 983/0 

FK4 1 982/0 

FK5 1 976/0 

FK6 1 981/0 

FK7 1 975/0 

FK8 1 976/0 

FK9 1 953/0 

FK10 1 859/0 

FK11 1 920/0 

LC1 1 985/0 

LC2 1 993/0 

LC3 1 998/0 

LC4 1 969/0 

LC5 1 992/0 

LC6 1 990/0 

LC7 1 926/0 

LC8 1 983/0 

LC9 1 990/0 

LC10 1 985/0 

R1 1 993/0 

R2 1 998/0 

R3 1 969/0 

R4 1 960/0 

R5 1 894/0 

R6 1 971/0 

R7 1 990/0 

R8 1 985/0 

R9 1 993/0 

R10 1 992/0 

R11 1 644/0 

R12 1 645/0 

R13 1 642/0 

R14 1 960/0 

R15 1 894/0 

Target1 1 971/0 

Target2 1 982/0 

Target3 1 935/0 

Target4 1 978/0 

Leader1 1 992/0 

Leader2 1 976/0 

Leader3 1 905/0 

Leader4 1 959/0 

Leader5 1 936/0 

Change1 1 971/0 

Change2 1 976/0 

Change3 1 968/0 

Change4 1 967/0 

Change5 1 969/0 

Reward1 1 942/0 

Reward2 1 948/0 

Reward3 1 844/0 

Reward4 1 919/0 

Reward5 1 945/0 

Teamw1 1 957/0 

Teamw2 1 981/0 

Teamw3 1 970/0 

Teamw4 1 973/0 

Teamw5 1 902/0 

Organi1 1 965/0 

Organi2 1 983/0 

Organi3 1 975/0 

Organi4 1 978/0 

Organi5 1 945/0 

Mechan1 1 989/0 

Mechan2 1 998/0 

Mechan3 1 969/0 

Mechan4 1 960/0 

Mechan5 1 802/0 
 

1ثطاظ٘سٌی ٞبیقبذم اظ
 ٞبیَٔس اٖشجبض ٚ ثطاظ٘سٌی سٗییٗ ثطای 

 ٞب ٖجبضسٙس اظ:. ثطذی اظ ایٗ قبذمقٛزٔی اؾشفبزٜ قسٜ َطاحی

 دبضأشطٞبی آٚضزٖ حؿبة ثٝ ثطای ٖٕٛٔی ٞبیقبذم اظ یىی -1

 -یب وبی زٚ -ذی قبذم ثطاظـ ٞبیقبذم ٔحبؾجٝ زض آظاز

 2آظازی زضخٝ ثط زٚ -ذی ؾبزٜ سمؿیٓ اظ وٝ اؾز ثٟٙدبضزٚ 

 ثبقس 3 سب 1 ثیٗ ٔمساض ایٗ چٙب٘چٝ. قٛزٔی ٔحبؾجٝ ٔسَ

 . اؾز ُّٔٛة

ٞبی قبذم ضیكٝ زْٚ ٔیبٍ٘یٗ ٔدصٚضار دؽ ٔب٘سٜ -2

ثبقس سب ٔٛضز دصیطـ  08/0ٞٓ ثبیس وٕشط اظ  3قسٜاؾشب٘ساضز 

 لطاض ٌیطز.

ٔسَ ٔفٟٛٔی دػٚٞف، اظ اثطار ٔؿشمیٓ ٚ غیط ٔؿشمیٓ یه ٔشغیط 

ثط ضٚی ٔشغیط زیٍط، سكىیُ قسٜ اؾز. اظ آ٘دب وٝ سحّیُ ٔؿیط، 

ضٚـ ٔٙبؾجی ثطای سٗییٗ ؾٟٓ اثطار ٔؿشمیٓ ٚ غیط ٔؿشمیٓ یه 

ثطای آظٖٔٛ ٔسَ ٔفٟٛٔی ٔشغیط ضٚی یه ٔشغیط زیٍط اؾز، 

ٞبی دػٚٞف اظ سحّیُ ٔؿیط دػٚٞف ٚ سدعیٝ ٚ سحّیُ فطيیٝ

 قٛز. اؾشفبزٜ ٔی

ٞبی زا٘ف ٔبِی سبثیط ٔٗٙبزاضی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز. 1 فطيیٝ

ثیٗ ٔشغیط ٖٛأُ  ضاثُٝ t ٔمساض یٝ اَٚفطي یثطضؾ سٗبٚ٘ی زاضز. زض

، 88/11، 82/10ٞبی سٗبٚ٘ی )زا٘ف ٔبِی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

 ثحطا٘ی ٔمساض اظ ( ثیكشط31/11ٚ  60/9، 43/9، 26/10، 96/9

                                                             
1
 Fitness indicators 

2 χ²/df 
3 SRMR: Root Mean Square Residual 
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ثیٗ ٖٛأُ  وٝ زٞسٔی ٘كبٖ وٝ ثبقسٔی (96/1خسَٚ )یٗٙی 

ٞبی سٗبٚ٘ی ضاثُٝ ٔٗٙبزاض ٚخٛز زا٘ف ٔبِی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

 ٚضز قسٜ ثسؾز آٔسٜ فطو نفط  یحثب سٛخٝ ثٝ ٘شب یٗثٙبثطازاضز. 

ٞبی سٗبٚ٘ی ضاثُٝ ٔٗٙبزاض ثیٗ زا٘ف ٔبِی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

ثٝ ثطضؾی ٔسَ فطيیٝ اَٚ دطزاذشٝ  9ٚ خسَٚ  2ٚخٛز زاضز. قىُ 

 اؾز.

 وتايج آسمًن فزضيٍ ايل -9جديل 

 رابطٍ
ضزيب استاودارد 

 مسيز
مقدار 

t 

با مقدار  مقايسٍ

 بحزاوي

مؼىي 

 داري

FK  Target 79/0 82/10 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Leader 76/0 88/11 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Change 74/0 96/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Reward 96/0 26/10 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Teamw 76/0 43/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Organi 75/0 60/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

FK  Mechan 80/0 31/11 96/1 ٔٗٙبزاض 
 

ٔٗٙبزاضی ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزْطفیز یبزٌیطی سبثیط . 2 فطيیٝ

ثیٗ ٔشغیط  ضاثُٝ t ٔمساض یٝ زْٚفطي یثطضؾ ٞبی سٗبٚ٘ی زاضز. زض

ٞبی سٗبٚ٘ی ٖٛأُ ْطفیز یبزٌیطی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

 اظ ( ثیكشط68/11ٚ  72/9، 53/9، 95/9، 98/9، 78/11، 86/10)

 وٝ زٞسٔی ٘كبٖ وٝ ثبقسٔی (96/1خسَٚ )یٗٙی  ثحطا٘ی ٔمساض

ٞبی سٗبٚ٘ی ٖٛأُ ْطفیز یبزٌیطی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزثیٗ 

ثسؾز آٔسٜ  یحثب سٛخٝ ثٝ ٘شب یٗثٙبثطاضاثُٝ ٔٗٙبزاض ٚخٛز زاضز. 

ثیٗ ْطفیز یبزٌیطی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز ٚضز قسٜ فطو نفط 

ثٝ  3ٚ قىُ  10ٞبی سٗبٚ٘ی ضاثُٝ ٔٗٙبزاض ٚخٛز زاضز. خسَٚ

 ثطضؾی ٔسَ فطيیٝ زْٚ دطزاذشٝ اؾز.

 وتايج آسمًن فزضيٍ ديم -11جديل

 ضاثُٝ
يطیت اؾشب٘ساضز 

 ٔؿیط
 tٔمساض 

ثبٔمساض ٔمبیؿٝ

 ثحطا٘ی
 ٔٗٙی زاضی

LC  Target 80/0 86/10 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Leader 79/0 78/11 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Change 71/0 98/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Reward 96/0 95/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Teamw 75/0 53/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Organi 74/0 72/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

LC  Mechan 78/0 68/11 96/1 ٔٗٙبزاض 
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 مدل فزضيٍ ديم tبزرسي ضزايب استاودارد ضدٌ ي آمارٌ  -3ضكل 

 

ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزدصیطی سبثیط ٔٗٙبزاضی ثط ضیؿه. 3 فطيیٝ
ثیٗ ٔشغیط  ضاثُٝ t ٔمساض یٝ ؾْٛفطي یثطضؾ ٞبی سٗبٚ٘ی زاضز. زض

، 82/10ٞبی سٗبٚ٘ی )دصیطی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزٖٛأُ ضیؿه
 ٔمساض اظ ( ثیكشط31/11ٚ  60/9، 43/9، 26/10، 96/9، 88/11

ثیٗ  وٝ زٞسٔی ٘كبٖ وٝ ثبقسٔی (96/1خسَٚ )یٗٙی ثحطا٘ی
ٞبی سٗبٚ٘ی ضاثُٝ ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز دصیطی ٖٛأُ ضیؿه

ثسؾز آٔسٜ فطو  یحثب سٛخٝ ثٝ ٘شب یٗثٙبثطأٗٙبزاض ٚخٛز زاضز. 
ٞبی دصیطی ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزثیٗ ضیؿه ٚضز قسٜ نفط 

ثٝ ثطضؾی  4قىُ ٚ  11خسَٚسٗبٚ٘ی ضاثُٝ ٔٗٙبزاض ٚخٛز زاضز. 
 ٔسَ فطيیٝ ؾْٛ دطزاذشٝ اؾز.

 سًموتايج آسمًن فزضيٍ  -11جديل

 ضاثُٝ
يطیت اؾشب٘ساضز 

 ٔؿیط
 tٔمساض 

ثبٔمساض ٔمبیؿٝ

 ثحطا٘ی
 زاضیٔٗٙی

R  Target 47/0 53/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Leader 48/0 00/10 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Change 45/0 48/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Reward 49/0 47/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Teamw 44/0 65/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Organi 46/0 92/8 96/1 ٔٗٙبزاض 

R  Mechan 52/0 93/9 96/1 ٔٗٙبزاض 

 گیزی . بحث و نتیجه5

سٛا٘ٙس ظ٘ٙس ٔیٔسیطا٘ی وٝ ثٝ ضیؿه دصیطی ثیكشطی زؾز ٔی

ٞبی ٘بقی اظ ٞب ٚ فطنزسهٕیٕبر ثٟشطی زض ٔٛاخٟٝ ثب خبِف

ٞبی ثٝ ز٘جبَ فطنزٔسیطاٌٖٛ٘ٝٚوبض ثٍیط٘س. ایٗٔحیٍ وؿت

ٞبی سٗبٚ٘ی ٞؿشٙس ٚ ٞبی قطوزٚ ٌؿشطـ فٗبِیز ٌصاضی ؾطٔبیٝ

قٛ٘س. ثٙبثطایٗ افعایف ؾُح ٔٙس ٔیٞب ثٟطٜاظ ٔعایبی ایٗ فطنز

سٛا٘س ثٝ افعایف ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوزضیؿه دصیطی ٔسیطاٖ ٔی

ٞبی سٗبٚ٘ی وٕه وٙس ظیطا ایٗ افطاز ثٟشطیٗ سهٕیٕبر ضا زض 

ٚضی وٝ ثب ایٗ ٞبی ثٟطٜ ٌیط٘س ٚ اظ فطنزقطایٍ ٘ب ُّٔٛة ٔی

سٛا٘س قٛ٘س. ایٗ ٔٛيٛٔ ٔی سهٕیٕبر ٕٞطاٜ اؾز ثٟطٜ ٔٙس ٔی

ٌیطی ٚ  ٞبی سهٕیٓٞبی ٔسیطیز ضیؿه، سئٛضیٔجشٙی ثط سئٛضی

ٞب سسٚیٗ قٛز. ثٝ َٛض ذبل سئٛضی سئٛضی ضقس ٚ سٛؾٗٝ قطوز

ٞبی ضیؿه دصیط زض ٌیطی ٔسیطیز ضیؿه ثط إٞیز سهٕیٓ

ٌیطی ٘كبٖ  ٞبی سهٕیٓز. سئٛضیٔٛاخٟٝ ثب ٖسْ لُٗیز سبویس زاض

زٞٙس وٝ سهٕیٕبسی وٝ ثب ؾُح ضیؿه دصیطی ٔٙبؾت اسربش ٔی

سٛا٘ٙس ثٝ ثٟجٛز ّٖٕىطز ٚ ٘شبیح وؿت ٚ وبض وٕه ٔیقٛ٘س ٔیٔی

وٙٙس وٝ ٞبی ضقس ٚ سٛؾٗٝ ثطضؾی ٔیوٙٙس. ٕٞچٙیٗ سئٛضی

ٞبی ٞبی ٔٙبؾت ٚ ایدبز فطنزٌیطی ٞب ثب سهٕیٓچٍٛ٘ٝ قطوز

 سٛا٘ٙس ضقس ٚ سٛؾٗٝ ذٛز ضا ایدبز وٙس.خسیس ٔی
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اظ ؾٛی زیٍط ٞط چٝ زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ثیكشط ثبقس، ضقس ٚ 

سٛا٘س ثٝ ایٗ سٗبٚ٘ی ٘یع ثیكشط ذٛاٞس ثٛز. ایٗ ٔٛيٛٔ ٔی سٛؾٗٝ

ٞب ٚ ثٟجٛز ٚ ؾیبؾزسٛا٘س زِیُ ثبقس وٝ زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔی

ٞبی ٔبِی ٞبی ٔبِی سٗبٚ٘ی ضا سؿٟیُ وٙس،اظ ضیؿهٌیطی سهٕیٓ

دیكٍیطی وٙس ٚ ٔٙبثٕ ٔبِی ضا ثٟجٛز ثركس. ایٗ ٔٛاضز ثٝ چٙسیٗ 

 قىُ ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ سٗبٚ٘ی اثطٌصاض ٞؿشٙس:

سٛا٘س ثبٖث ٌیطی ٔبِی ثٟیٙٝ: زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔی اِف( سهٕیٓ

ٞبی ٔبِی قٛز اظ خّٕٝ ٌیطی ب زض سهٕیٓا٘شربة ثٟشطیٗ ضاٞجطزٞ

ٞبی سٗییٗ ؾبذشبض ؾطٔبیٝ،سرهیم ٔٙبثٕ ٔبِی ٚ ا٘شربة دطٚغٜ

 ٌصاضی. ؾطٔبیٝ

ٞب وٕه  سٛا٘س ثٝ آٖة( ٔسیطیز ضیؿه: زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔی

ٞبی ٔٙبؾت ٞبی ٔبِی ضا ثٟجٛز ثركس ٚ اؾشطاسػیوٙس سب ضیؿه

 ثطای ٔسیطیز ضیؿه ا٘شربة وٙس.

سٛا٘س ثٝ ٜ ثٟیٙٝ اظ ٔٙبثٕ ٔبِی: زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔیج( اؾشفبز

ٞبی ٞب وٕه وٙسسب ٔٙبثٕ ٔبِی ضا ثٟیٙٝ اؾشفبزٜ وطزٜ سب ثٝ ضاٜ آٖ

 خسیسی ثطای خصة ؾطٔبیٝ فىط وٙٙس.

سٛا٘س ز( دیف ثیٙی ٚ ٔسیطیز سغییطار ثبظاض: زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔی

وٙس سب  ثب سحّیُ ٚ دیف ثیٙی سغییطار ثبظاض ثٝ سٗبٚ٘ی وٕه

ٞبی ذٛز ضا ثب سغییطار ثبظاض ٚ قطایٍ ٔبِی ؾبظٌبض وٙس. اؾشطاسػی

ٞب افعایف زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ٔیثٙبثطایٗ ثب سٛخٝ ثٝ ایٗ سئٛضی

 سٛا٘س ثٟجٛز ّٖٕىطز ٔبِی ٚ ضقس ی سٗبٚ٘ی ضا سؿٟیُ وٙس.

ٞب  ٔسیطا٘ی وٝ ثیكشط زض ٔٛضز فطایٙسٞبی یبزٌیطی ٚ اٖٕبَ آٖ

ٞب زض ثٝ وبض ٌیطی ُّٔٛة  س ٚ سٛا٘بیی آٖآٌبٞی زاقشٝ ثبقٙ

سدطثیبر ٚ زا٘ف زض ٔسیطیز قطوز ضا ثبلاسط ثطزٜ ثبقٙس ّٖٕىطز ٚ 

یبثس. آٔٛظـ ٚ سٛؾٗٝ ٞبی سٗبٚ٘ی ٘یع ثٟجٛز ٔیٔٛفمیز قطوز

ٞبی آٔٛظقی ٚ افعایف اَلاٖبر ٚ ٟٔبضرٔسیطاٖ اظ َطیك ثط٘بٔٝ

ٞب ٚ ٌیطی سهٕیٓ سٛا٘س ثٝ ثٟجٛز ّٖٕىطز ٚ ویفیزٞبی ٔسیطاٖ ٔی

ٌصاضی  ٞب زض قطوز سٗبٚ٘ی ٔٙدط قٛز. ثٙبثطایٗ ؾطٔبیٝ اخطای آٖ

ٞبی آٔٛظـ زض اضسمب ْطفیز یبزٌیطی ٔسیطاٖ اظ َطیك زٚضٜ

سٛا٘س یه اؾشطاسػی ضٚا٘كٙبؾی ٚ دكشیجب٘ی اظ آ٘جٝ َٛض ٔؿشٕط ٔی

 ٞبی سٗبٚ٘ی ثبقس.ٔٛثط زض ضقس ٚ سٛؾٗٝ دبیساض قطوز

 پژوهص هاییطنهادپ. 1. 5

ٞبی ٔبِی ثطای ٔسیطاٖ: ایٗ ٞبی آٔٛظـسسٚیٗ ٚ اضایٝ زٚضٜ-1

قبُٔ ٔجبحث ٔسیطیز ٔبِی،سدعیٝ ٚ سحّیُ  سٛا٘سٞب ٔیزٚضٜ

ثٛزخٝ ثٙسی ٚ انَٛ اؾبؾی  ٔسیطیز ضیؿه، ؾٛزآٚضی،

سٛا٘س ثٝ نٛضر ٔٙٓٓ ثب ٕٞىبضی ٞب ٔیحؿبثساضی ثبقس. ایٗ زٚضٜ

ازاضٜ سٗبٖٚ یب ٔكبٚضاٖ ٔبِی ثطٌعاض قٛزسب ٔسیطاٖ 
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ٞبی ذٛز ضا زض ظٔیٙٝ ٔبِی سمٛیز وٙٙس ثشٛا٘ٙسثٟجٛززا٘ف ٚ ٟٔبضر

ی سٗبٚ٘ی ذٛز ٚایٗ زا٘ف ضا ثٝ قىُ ّٖٕی زض ٔسیطیز ضٚظٔطٜ

 اٖٕبَ وٙٙس.

فًبیی ٞبی وبضی ٔكشطن ثیٗ ٔسیطاٖ ٔبِی: ایدبز سكىیُ ٌطٜٚ-2

وبضٞبی ٔٛثط ٔسیطیز ٔبِی ثیٗ ٞب ٚ ضاٜثطای سجبزَ سدطثیبر، ایسٜ

ٞب  سٛا٘س ثٝ ثٟجٛز زا٘ف ٔبِی آٖٞبی سٗبٚ٘ی ٔیٔسیطاٖ قطوز

ٞبی آٔٛظـ، وبضٌبٜسٛا٘ٙس ثهٛضر زٚضٜٞب ٔیوٕه وٙس. ایٗ ٌطٜٚ

ٞبی ُٔبِٗبسی فٗبِیز وٙٙس. ایٗ ٞب، خّؿبر ٔكٛضسی یب حشی ٌطٜٚ

ٖث افعایف ٕٞجؿشٍی ٚ سٗبُٔ ثیٗ ٔسیطاٖ ٔبِی ٞب ثبفٗبِیز

سٛا٘س فطنشی ثطای یبزٌیطی قٛز ٚ ایٗ اضسجبَبر ٔیٔرشّف ٔی

 ٞب فطاٞٓ وٙس. ٔكشطن ٚ ا٘شمبَ زا٘ف ٚ سدطثیبر ثیٗ آٖ

ٞبیی ضا ثطای ٞب ٚ اؾشطاسػیٞبی سٗبٚ٘ی ثبیس ثط٘بٔٝقطوز-3

سٛا٘س زض افعایف ؾُح ضیؿه دصیطی ٔسیطاٖ ذٛز اضائٝ وٙس وٝ ٔی

ظٔیٙٝ ٔسیطیز ضیؿه،سكٛیك ثٝ اسربش سهٕیٕبر ثب ضیؿه ثبلا ٚ 

ٞب ٚ أىب٘بسی وٝ ثب ضیؿه  ایدبز فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی وٝ اظ سٛإ٘ٙسی

سٛا٘ٙس ثٟجٛز ٚ وٙس.ایٗ السأبر ٔیدصیطی ٞٓ ضاٜ اؾز حٕبیز ٔی

ٞب ضا زض  ٞبی سٗبٚ٘ی ضا سؿٟیُ وطزٜ ٚ آٖ ّٖٕىطز ٚ ضقس قطوز

 سٛؾٗٝ لطاض زٞس.ٔؿیط ٔٛفمیز ٚ 

ایدبز ؾیؿشٓ دبزاـ ٚ سكٛیك ٔسیطاٖ: سكٛیك ٔسیطاٖ ثب اضائٝ  -4

ٞب ٚ أشیبظاسی ثطای زؾشیبثی ثٝ ٘شبیح ٔثجز زض فطایٙس دبزاـ

 ٚضی زض فطایٙس قطوز یبزٌیطی ٚ ثٟطٜ

 های آتییی بزای پژوهصهاطنهادیپ .2. 5

ٔسیطاٖ ثطضؾی سبثیط ٖٛأُ فطٍٞٙی ٚ ؾبظٔب٘ی ثط زا٘ف ٔبِی  -1

 سٗبٚ٘ی

ای ثط زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ سبثیط آٔٛظـ ٚ سٛؾٗٝ وبض ضاٞٝ حطفٝ -2

 سٗبٚ٘ی

 ی سٗبٚ٘یسحّیُ سٛإ٘ٙسؾبظی ٔسیطاٖ ثط ضقس ٚ سٛؾٗٝ -3

 ثطضؾی اثطار زا٘ف ٔبِی ٔسیطاٖ ثط ضيبیشٕٙسی اًٖبی سٗبٚ٘ی -4

ٞبی ٔسیطیشی، فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی ٚ قطایٍ ثطضؾی سبثیط ؾیبؾز -5

ضاثُٝ ثیٗ ؾُح ضیؿه دصیطی ٔسیطاٖ ٚ ضقس ٚ سٛؾٗٝ ثبظاض ثط 

 ٞبی سٗبٚ٘یقطوز

 های پژوهصمحدودیت .3. 5

زض فطآیٙس سحمیك ّٖٕی، ٔدٕٖٛٝ قطایٍ ٚ ٔٛاضزی ٚخٛز زاضز وٝ 

سٛا٘س ٘شبیح ثبقس، ِٚی ثٝ َٛض ثبِمٜٛ ٔیذبضج اظ وٙشطَ ٔحمك ٔی

شاسی ٚ ٞب سحمیك ضا سحز سأثیط لطاض زٞس. ثطذی اظ ایٗ ٔحسٚزیز

ثبقس. ثطذی ٘بقی اظ قطایٍ ٔحیُی ٚ ٔحسٚزیز ظٔب٘ی سحمیك ٔی

يطٚضر زاضز ٘شبیح سحمیك ّٖٕی، ثب ٔس٘ٓط لطاض زازٖ ٔحسٚزیز

ٞبی ایٗ ٞبی ٔٛخٛز ٔٛضز سحّیُ ٚ ثطضؾی لطاض ٌیطز. ٔحسٚزیز

 دػٚٞف ثٝ قطح ظیط ثٛزٜ اؾز:

بزٜ قسٜ فثٝ زِیُ ایٙىٝ زض ایٗ دػٚٞف اظ دطؾكٙبٔٝ اؾش  -1

اؾز، زض ٘شیدٝ ٕٔىٗ اؾز ثطذی اظ افطاز اظ اضائٝ دبؾد 

 .ٚالٗی ذٛززاضی وٙٙس

ٞب ٚ ضٚـٔشغیطٞبی ٘بذٛاؾشٝ وٝ ٕٔىٗ اؾز حبنُ َطح  -2

 ا٘س، غبِجبًای ثبقٙس وٝ زض سحمیك ثٝ وبض ضفشٝ قسٜٞبی ٚیػٜ

ٞبی ٔرشّف، اٖشجبض زضٚ٘ی ٚ ثیطٚ٘ی سحمیك ضا ثٝ ٌٛ٘ٝثٝ 

حمیمبر ّْٖٛ ضفشبضی، وٙشطَ یب ا٘ساظ٘س وٝ زض سٔربَطٜ ٔی

 .ف وبُٔ ایٗ ٘ٛٔ ٖٛأُ غیط ٕٔىٗ اؾزصح

 لاْثب سٛخٝ ثٝ ایٙىٝ وبضٔٙساٖ ٚلز آظاز وٕی زاقشٙس ٚ ٕٔٗٛ -3

ٞبی دبؾد ثٝ اضثبة ضخٛٔ ثٛز٘س اوثط ٔٛاضز دطؾكٙبٔٝ ٌیطزض

 قس وٝ ایٗ قشبة زض دبؾداضائٝ قسٜ ثب قشبة سىٕیُ ٔی

 .اض ثبقسٌصسبثیط سٛا٘س زض ٘شبیح دػٚٞف ٛیی ٔیٌ

ثٛزٜ اؾز. سٕٗیٓ آٖ ثٝ  1402زٚضٜ ظٔب٘ی سحمیك ؾبَ  -4

 ٞبی ظٔب٘ی ثبیس ثب احشیبٌ وبُٔ نٛضر ٌیطز.ؾبیط زٚضٜ

ٞبی قٟط ٔكٟس اؾز. خبٔٗٝ آٔبضی ایٗ دػٚٞف، سٗبٚ٘ی -5

سؿطی ٘شبیح ایٗ دػٚٞف ثٝ ؾبیط خٛإٔ ثبیؿشی ثب 

  احشیبٌ نٛضر دصیطز.

 

 تطکز و قدردانی. 6

ثب حٕبیز ٔبزی ٚ ٔٗٙٛی زفشط سطٚیح، آٔٛظـ ٚ ایٗ دػٚٞف 

ٞبی ٔٗبٚ٘ز أٛض سٗبٖٚ ٚظاضر سٗبٖٚ، وبض ٚ ضفبٜ  سحمیمبر سٗبٚ٘ی

 .اخشٕبٖی ثٝ ا٘دبْ ضؾیسٜ اؾز
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ثطضؾی ٘مف ٔیب٘دیٍطی ٖٛأُ ٔٛثط  (.1402زؾشبیی، َبٞطٜ )

ثط ضفشبض) ضیؿه دصیطی، اٖشٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ سفىط اؾشطاسػیه( زض 

ٌیطی ضاثُٝ ثیٗ ٞٛـ ٞیدب٘ی ٚ ویفیز لًبٚر ٚ سهٕیٓ 

 .670-637(، 48)12. زا٘ف ؾطٔبیٝ ٌصاضی .ؾطٔبیٝ ٌصاضاٖ
https://sanad.iau.ir/Journal/jik/Article/843532 

Almenberg, J. & Säve-Söderbergh, J. (2011). Financial 

Literacy and Retirement Planning in Sweden. 

Journal of Pension Economics & Finance, 10(4), 

585-598.  

https://doi.org/10.1017/S1474747211000497  

Aren, A. & Hamamci, H. N. (2022). Evaluation of 

investment preference with phantasy, emotional 

https://sanad.iau.ir/Journal/jik/Article/843532
https://doi.org/10.1017/S1474747211000497


 141 ٞبی ٘ٛیٗ زض ّْٖٛ ٔحبؾجبسی ٚ ٔسیطیز ضفشبضیوبٚـ 

 

intelligence, confidence, trust, financial literacy 

and risk preference. Kybernetes, 52(12), 6203-

6231. https://doi.org/10.1108/K-01-2022-0014 

Armansyah, R. F. (2020). A study of investor financial 

behavior on online trading system in Indonesian 

stock exchange: E-satisfaction, e-loyalty, and e-

trust. Journal of Economics, Business, and 
Accountancy Ventura, 23(1), 69-84. 

https://doi.org/10.14414/jebav.v23i1.2176  

Behrman, J. R. (2010). Investment in education—inputs 

and incentives. In Handbook of development 

economics (Vol. 5, pp. 4883-4975). Elsevier. 

https://doi.org/10.1016/B978-0-444-52944-

2.00011-2 

Brychko, M., Bilan, Y., Lyeonov, S. & Mentel, G. 

(2021). Trust crisis in the financial sector and 

macroeconomic stability: a structural equation 

modelling approach. Economic Research 
Ekonomska Istraživanja, 34(1), 828-855. 

https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1804970 

Chen, X., Zou, D., Xie, H., Cheng, G. & Liu, C. (2022). 

Two Decades of Artificial Intelligence in 

Education: Contributors, Collaborations, 

Research Topics, Challenges, and Future 

Directions. Educational Technology & Society, 

25(1), 28–47. 

https://www.jstor.org/stable/48647028 

Fornero, E. & Monticone, C. (2011). Financial Literacy 

and Pension Plan Participation in Italy. Journal 

of Pension Economics & Finance, 10(4), 547-

564.https://doi.org/10.1017/S1474747211000473  

Keller, J. (2018). Self-confidence, gender, knowledge 

and experience impact on the investment 

effectiveness on capital market. 

Entrepreneurship and Ma, v. XVIII, NO.1 

https://www.researchgate.net/publication/326059

810_Self-

confidence_gender_knowledge_and_experience_

impact_on_the_investment_effectiveness_on_ca

pital_market 

Lusardi, A. & Mitchell, O.S. (2011) Financial Literacy 

around the World: An Overview. Journal of 

Pension Economics & Finance, 10(4), 497-508. 

https://doi.org/10.1017/S1474747211000448  

Morris, J., Reilly, J., Paltsev, S., Sokolov, A. & Cox, K. 

(2022). Representing socio‐economic uncertainty 

in human system models. Earth's Future, 10(4), 

e2021EF002239. 

https://doi.org/10.1029/2021EF002239 

Potrich, A. C. G., & Vieira, K. M. (2018). Demystifying 

financial literacy: a behavioral perspective 

analysis. Management Research Review, 41(9), 

1047-1068. https://doi.org/10.1108/MRR-08-

2017-0263 

Shanmugam, K., Chidambaram, V. & Parayitam, S. 

(2023). Relationship between big-five 

personality traits, financial literacy and risk 

propensity: evidence from India. IIM Kozhikode 
Society & Management Review, 12(1), 85-101. 

https://doi.org/10.1177/22779752221095282 

Stone, E. R., Yates, J. F. & Parker, A. M. (1997). 

Effects of numerical and graphical displays on 

professed risk-taking behavior. Journal of 
Experimental Psychology: Applied, 3(4), 243–

256. https://doi.org/10.1037/1076-898X.3.4.243 

https://doi.org/10.1108/K-01-2022-0014
https://doi.org/10.14414/jebav.v23i1.2176
https://doi.org/10.1016/B978-0-444-52944-2.00011-2
https://doi.org/10.1016/B978-0-444-52944-2.00011-2
https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1804970
https://www.jstor.org/stable/48647028
https://doi.org/10.1017/S1474747211000473
https://www.researchgate.net/publication/326059810_Self-confidence_gender_knowledge_and_experience_impact_on_the_investment_effectiveness_on_capital_market
https://www.researchgate.net/publication/326059810_Self-confidence_gender_knowledge_and_experience_impact_on_the_investment_effectiveness_on_capital_market
https://www.researchgate.net/publication/326059810_Self-confidence_gender_knowledge_and_experience_impact_on_the_investment_effectiveness_on_capital_market
https://www.researchgate.net/publication/326059810_Self-confidence_gender_knowledge_and_experience_impact_on_the_investment_effectiveness_on_capital_market
https://www.researchgate.net/publication/326059810_Self-confidence_gender_knowledge_and_experience_impact_on_the_investment_effectiveness_on_capital_market
https://doi.org/10.1017/S1474747211000448
https://doi.org/10.1029/2021EF002239
https://doi.org/10.1108/MRR-08-2017-0263
https://doi.org/10.1108/MRR-08-2017-0263
https://doi.org/10.1177/22779752221095282
https://psycnet.apa.org/doi/10.1037/1076-898X.3.4.243

	Extended -Abstract-Ghafouri-En
	09-Ghafouri-Fa

