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Abstract 

The aim of the present study is to investigate the effect 

of corruption prevention practices on tax avoidance by 
considering the moderating role of company board 

characteristics. The statistical population of the current 

research is small and medium companies active in the 

Tehran Stock Exchange. For this purpose, 54 companies 

were selected between the years 1391-1400 using the 

systematic elimination sampling method. In order to 
analyze data, multivariate regression analysis using 

mixed data method with fixed effects and Eviews 10 

software was used. The findings show that corruption 
prevention practices have a negative and significant 

effect on tax avoidance, and the characteristics of the 

company's board of directors (size, gender diversity, 
independence) play a moderating role in the relationship 

between corruption prevention practices and tax 

avoidance. It is concluded that the effectiveness of anti-
corruption practices in relation to tax avoidance is 

deeply influenced by the characteristics of corporate 

boards. Boards that are independent, appropriately 
sized, and diverse are more capable of creating 

comprehensive governance frameworks that prevent tax 

avoidance. The findings emphasize the need for 
policymakers to pay attention to the structure of the 

board of directors as a central element in strategies  

 
 

 
aimed at improving tax compliance and effectively 

fighting corporate corruption. 

Keywords: company board characteristics, corruption, 
prevention, tax avoidance. 

 چکیده
با  پیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی هاییوهش یرتأثهدف مطالعه حاضر، بررسی 

امعه آماری جشرکت است.  مدیرهیئته هاییژگیو کنندهیلتعددر نظر گرفتن نقش 
های کوچک و متوسط فعال در بورس اوراق بهادار تهران پژوهش حاضر شرکت

با استفاده از  8138-8044های الشرکت در بین س 50. بدین منظور تعداد است
ها داده یلوتحلیهتجز منظوربهحذف سیستماتیک انتخاب گردید.  یریگنمونهروش 

 افزارهای ترکیبی با اثرات ثابت و نرماز تحلیل رگرسیون چند متغیره به روش داده

Eviews 10  .ری پیشگی هاییوهشدهد که نشان می هایافتهاستفاده شده است
 مدیرهیئته هاییژگیودارد و  منفی و معناداری بر اجتناب مالیاتی تأثیر از فساد
یری از فساد پیشگ هاییوهشدر ارتباط بین )اندازه، تنوع جنسیتی، استقلال( شرکت 

 یاهوهیش یاثربخشکه  شودیم یریگجهینت .گر دارداجتناب مالیاتی نقش تعدیل و
ی هایژگیو ریتحت تأث قا  یعم یاتیاز فساد در رابطه با اجتناب مال یریشگیپ
وع متن و اندازه مناسب دارای که مستقل، ییهائتیها است. هشرکت رهیمدئتیه

ناب جامع دارند که از اجت یتیحاکم یهاچارچوب جادیا یبرا یشتریب ییهستند، توانا
به ساختار  گذاراناستیبر ضرورت توجه س هاافتهی .کندیم یریجلوگ یاتیمال
 یاتیبا هدف بهبود انطباق مال یهایدر استراتژ یعنوان عنصر محوربه رهیمدئتیه

 .کندیم دیها تأکو مبارزه مؤثر با فساد شرکت

شرکت رهیمدئتیه یهایژگیوپیشگیری، فساد، اجتناب مالیاتی،  :هادواژهیکل
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 مقدمه

لیل است. این عمدتا  به د افتهیشیافزااخیر، علاقه به مسائل مربوط به مبارزه با فساد  یهاسالدر 
 یگذارهیماسربا تشدید نابرابری اجتماعی و درآمدی، کاهش کارایی  تواندیماین ایده است که فساد 

کاهش رشد اقتصادی، منجر به ناکارآمدی در ارائه خدمات عمومی شود  جهیدرنتعمومی و 
است که عواقب  یو جهان دهیچیاز مسائل پ یکی یفساد اقتصاد(. 2424و همکاران،  8)کاردونی

مختلف نشان  یدارد. برآوردها یحکمران تیفیدرآمد و ک عیتوز ،یرشد اقتصاد یبر رو یمیوخ
 دلار در اردهایلیبه م تواندیکه م یقابل توجه است به طور یفساد جهان یهانهیکه هز دهدیم

را به خود  803رتبه  کشور، 814فساد مالی، در میان  ازلحاظجمهوری اسلامی ایران سال برسد. 
، 2المللن)سازمان شفافیت بیکرده استاختصاص داده است که نسبت به سال گذشته دو پله سقوط 

های بزرگ اختلاس در ایران ها در پروندهدهد که ارزش دزدیهای بیشتر نشان می(. تخمین2421
که هزینه فساد  مسئله استدهنده ابعاد گسترده و بالای این میلیارد دلار است که نشان 51بیش از 
 است و این موضوع باعث توجهقابلیک درصد از تولید ناخالص داخلی بسیار  عنوانبهدر ایران 

شود)اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و های اجتماعی گسترده میتضییع منابع اقتصادی و خسارت
الت اجتماعی، افزایش (. این مشکل به دلیل فروپاشی اصول اخلاقی و عد8048کشاورزی ایران، 

ی کند. درنتیجه، این مسئله نیازمند اراده سیاسعدالتی و فقر است که منافع عمومی را تهدید میبی
قوی، محاسبه دقیق و اجرای قاطع برای مبارزه با فساد است. اصلاح ساختارها، تغییر در نگاه به 

عیت مسیر مبارزه با فساد و بهبود وض تواندو ترویج اصول اخلاقی می نفساعتمادبهاقتصاد و جامعه، 
است. بنابراین،  رتگستردهتأثیرات منفی بالقوه فساد بر اقتصاد و جامعه  دهندهنشانراهگشا باشد. این 

ویق های حاکمیت شرکتی پایدار با تشالمللی برای ترویج شیوهچندین قانون و مقررات ملی و بین
. صدور مقررات و اندشدهیمعرفدی و مؤثر ضد فساد ج یو عملکردهاها به اجرای اقدامات شرکت

قوانین مختلف با هدف ارتقای پاسخگویی عمومی، پایداری و جلوگیری از فساد، احتمالا  توجه 
در کاهش اجتناب مالیاتی  یو اقداماترا در مورد اثربخشی چنین قوانین  هارسانهعمومی و بحث 

علیرغم افزایش بحث و مناقشات مربوط به اجتناب  (.2420و همکاران، 1افزایش داده است)سرهان
فهرست شده در ایران، تحقیقات تجربی بسیار کمی وجود دارد که  یهاشرکتاز مالیات در بین 

ر این، . علاوه برده اندرا بررسی ک هاشرکتپیشگیری از فساد بر اجتناب از مالیات  یهاوهیش تأثیر
ازه، بر ، مانند تنوع جنسیتی، استقلال، و اندرهیمدئتیههای گیکننده ویژو تا به امروز، تأثیر تعدیل

قرار نگرفته  یموردبررسطور تجربی هنوز به پیشگیری از فساد و اجتناب از مالیات یهاوهیشرابطه 
 است.

تواند تاثیر عمیقی بر های بورس موضوعی بسیار مهم و اساسی است که میفساد در شرکت 
های ها و واقعیتاد عمومی و ساختار اقتصادی کشور بگذارد. ازجمله نشانهعملکرد کلی بازار، اعتم
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و  متاسفانه، عدم تأسیس) های انضباطی و نظارتینقصشامل، ها مرتبط با فساد در این شرکت
دهد که ضعف ها نشان میزا منجر به بروز فساد شده است. بررسیزا و بروننظارت مناسب درون

تواند سبب بروز امه عملکردی برای مدیران و اجرای احتمالی قوانین مینظارت، عدم وجود کارن
 اطلاعات نادرست مالی(، 8133()اسماعیلی و همکاران، ها شودای در شرکتتخلفات گسترده

کنند، های مثبت استفاده میهای حسابداری نا مناسب برای ایجاد ترازنامههایی که از روششرکت)
ذاران و گوجود فساد هستند. این نوع تخلفات اغلب به هدف جلب سرمایههای یکی دیگر از نشانه

 خواریتعارض منافع و رانت(، شودشود و مانع از ایجاد شفافیت لازم در بازار میها انجام میوام
تواند به بروز فساد منجر شود. وجود تعارض منافع در ارتباطات رسمی و غیررسمی به راحتی می)

گذاران، مدیران و نهادهای نظارتی، ممکن است به دلیل این تعارضات، مایهدر روابط بین سر
 ادوضعیت ادراک فس(، هایی صورت گیرد که به منافع گروهی و شخصی آسیب برساندفعالیت

ادراک عمومی از فساد در ایران در سطح بالایی قرار دارد. بسیاری از مردم بر این باورند که فساد )
های اقتصادی است و این باعث ایجاد عدم اعتماد در جامعه به نهادهای کامییک عامل اصلی در نا

( گذاردشود. این ادراک نه تنها در بازار سرمایه بلکه در سطح اجتماعی نیز تاثیر منفی میمختلف می
فساد در شکل کلان آن معمولا  در سطح ) وجود فساد بزرگ و کلان( و 8044)شکوه و همکاران، 

مد در حاکمیت و مدیریت دهنده ساختارهای ناکارآدهد و نشانو مدیران ارشد رخ می بالای حکومت
شود و گذاری و کاهش رشد اقتصادی منجر میفساد کلان به جلوگیری از سرمایهکه  دولتی است

های های فساد در شرکتها و واقعیتشناخت نشانه(. ها داردنتایج منفی بر پایداری مالی شرکت
تواند به عنوان نقطه شروعی برای توسعه سازوکارهای موثرتر در بهادار تهران، می بورس اوراق

ه بهبود تواند بو مالی، مینظارت و شفافیت عمل کند. ایجاد اصلاحات بنیادی در ساختار مدیریتی 
 یوضعیت عمومی بازار تأثیر مثبت بگذارد و از بروز فساد در سطح کلان جلوگیری نماید)شاه بداغ

در کشور ایران، مسائل مربوط به فساد و اجتناب از مالیات همچنان بسیار  (.8042کاران، و هم
این  . علیرغمشودیبالا م یارسانه یهااست و همچنان باعث ایجاد تبلیغات و بحث زیبرانگبحث
ز مسئولیت ا ریناپذییها و افزایش شواهد حکایتی مبنی بر اینکه مبارزه با فساد بخشی جدابحث

ر پیشگیری از فساد ب یهاوهیجتماعی هر سازمانی است، مطالعات تجربی موجود اغلب تأثیر شا
ناسب پیشگیری از فساد م یهاوهیاند. بنابراین، اجرای شها را نادیده گرفتهرفتار مالیاتی شرکت

الیات تناب از ماج یهاوهیشمشارکت در  تواندیعنوان یک پیشرفت مثبت تلقی شود که مبه تواندیم
 را کاهش دهد.

پیشگیری از فساد شرکتی را  یهاوهیش ریتأث یامطالعه، و تا آنجا که مشخص است هیچ حالنیباا
پیشگیری  یهاوهیش بر اجتناب از مالیات بررسی نکرده است. این، مسلما ، درک فعلی را از اینکه آیا

مهم  موضوع کینیا، وجودنیباا. کرده است ختلتواند اجتناب مالیاتی را کاهش دهد، ماز فساد می
متفاوت  هایتواند بینشهای عمومی، این مطالعه میدانشگاهی و سیاستی است زیرا برخلاف بحث

پیشگیری از فساد در  یهاوهیش و جدیدی را با ارائه شواهد تجربی جدید در مورد میزان مؤثر بودن
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 ائهبهادار اردر بورس اوراق  شدهرفتهیپذ یهاشرکتها در فهرست کاهش اجتناب از مالیات شرکت
پیشگیری از فساد  یهاوهیش در مورد میزان تأثیر موقعبهدهد. بنابراین، این مطالعه با ارائه شواهد 

ر در بورس اوراق بهادار تهران تأثی شدهرفتهیپذ یهاشرکتبر رفتارهای مالیاتی در بین  تواندیم
ر اینکه مبنی ب یهاشنهادیپعلاوه بر این، علیرغم افزایش . کندیمبگذارد، به ادبیات موجود کمک 

ربوط به تصمیمات م ازجملهدارد،  هاشرکتبر تصمیمات استراتژیک  یتوجهقابلتأثیر  رهیمدئتیه
از  کیچیهرسد مالیاتی مؤثر، به نظر می یهایاستراتژپیشگیری از فساد و  یهاوهیش اجرای

یتی مدیره شرکت از قبیل اندازه، تنوع جنسهای هیئتنده ویژگیکنشده، اثر تعدیلمطالعات بررسی
پیشگیری از فساد و اجتناب از مالیات کنترل نکرده باشد. بنابراین،  یهاوهیشو استقلال را بر رابطه 

. بنابراین، هدف از این مطالعه بررسی تأثیر کندیمبه ادبیات موجود کمک  جهتنیازااین مطالعه 
ورس اوراق در ب شدهرفتهیپذهای ی از فساد بر اجتناب مالیاتی در بین شرکتهای پیشگیرشیوه

انند توها میشرکت رهیمدئتیههای کند که آیا ویژگیبهادار تهران است و همچنین مشخص می
 .پیشگیری از فساد را تعدیل کنند یهاوهیش

 مروری بر ادبیات پژوهش
 فساد شرکتی

 ینافع شخصم یشرکت ها برا ندگانیتوسط نما یاده از قدرت رسماساسا  به سوء استف یشرکت فساد
ه فاصله دارد. مشخص یشده و انتظارات رفتار اخلاق رفتهیپذ یاشاره دارد که از هنجارها یسازمان ای

 ار یتواند عملکرد اقتصاد یو اختلاس است که م ،یشاوندیخو ،یمانند رشوه خوار یآن اعمال
 ندیآیبه وجود م یمعمولا  زمان هاتیفعال نیا .برساند بیرت آسشه یکپارچگیمخدوش کرده و به 
و  8و)کاسترسوء استفاده کنند یمنافع شخص یاقتدار از قدرت خود برا یهاتیکه افراد در موقع

 :ردک یسازمانده نوع نیتوان به چند یرا م فساد شرکت ها یدیکل یمولفه ها .(2424همکاران، 
 یپول ریغ ای یپول یها زهیاشکال فساد است که در آن انگ نیتر جیاز را یکی نیا)یخوار رشوه
شامل )یاخاذ(؛ شود یقدرت به عمل به نفع رشوه دهنده ارائه م تیدر موقع یفرد بیترغ یبرا

ام اقد ای بیبه آس دیتهد قیخدمات از طر ایبه دست آوردن پول  یسازمان برا ایفرد  کیاجبار 
واند ت یم یمعاملات تجار ایدوستان در استخدام  ایخانواده  از تیحما)یشاوندیخو(؛ نامطلوب است

امل ش نیا) اختلاس(؛ شود یم دهیرقابت منصفانه را مخدوش کند و اغلب به عنوان رفتار فاسد د
 یرکه نقش امانتدا یاغلب توسط شخص رد،یگ یفرد قرار م کیاست که در امانت  یسرقت وجوه

 فانهرمنصیمنافع غ نیکه هدف آنها تأم یا بندهیفر یاه وهیش)یکلاهبردار(؛ شرکت دارد کیدر 
 2)فریز (ارائه نادرست عملکرد شرکت باشد ایتواند شامل جعل سوابق  یم نیاست. ا یرقانونیغ ای

 .(2428و همکاران، 
 :شود، از جمله یمنف جیاز نتا یگسترده ا فیتواند منجر به ط یدر داخل شرکت ها م فساد
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کالاها، کاهش  متیق شیبازار را مخدوش کند، منجر به افزا ییایپو تواند یم)یاقتصاد اثرات
 یدهد که فساد شرکت ها م یشود. برآوردها نشان م یاقتصاد یخدمات و مهار رشد کل تیفیک

فساد  )اعتماد شیفرسا(؛ دهد شیافزا یقابل توجه زانیشرکت را به م یاتیعمل یها نهیتواند هز
گذاران  هیشهرت و اعتماد سرما هیکند و به سرما یم فیتضع یتشرک یرا به نهادها یاعتماد عموم

به خدمات  یکند، دسترس دیرا تشد ینابرابر تواندیفساد م)یمنف یاجتماع اثرات(؛ رساند یم بیآس
 .(مانع شود افتهیدر مناطق کمتر توسعه ژهیورا به یاتوسعه یهارا کاهش دهد و تلاش یضرور
و  یداخل یشرکت تیاصلاحات حاکم ،یاز اقدامات نظارت یبیترک ،یمقابله با فساد شرکت یبرا
 شیافزا ،یقو یاخلاق یهاچارچوب جادیشامل ا نیاست. ا یدر سازمان ها ضرور یفرهنگ راتییتغ

 (.2424و همکاران،  8)باهو شودیها مدر سازمان یریپذتیمسئول شیو افزا تیشفاف
 :های گوناگونی وجود داردخصگیری فساد شرکتی، ابزارها و شابرای اندازه

به سنجش  شود،المللی منتشر میاین شاخص که از سوی سازمان شفافیت بین)فساد شاخص ادراک
اخص ش (؛پردازدفساد در کشورهای مختلف با توجه به ادراکات مردم و کارشناسان درباره فساد می

داری ز نظام مدیریتی و ااین شاخص به بررسی کیفیت حاکمیت و میزان رضایت عمومی ا )حاکمیت
عنوان تواند بههای عمومی و مشاوره با کارشناسان میانجام نظرسنجی ا)هنظرسنجی؛ (پردازدمی

عبدالرحیم ) (یک ابزار دیگر برای ارزیابی میزان فساد در یک سازمان یا کشور مورد استفاده قرار گیرد
با فساد شرکتی نیازمند تلاشی جامع و  در نهایت، باید گفت که مبارزه .(8130امید و همکاران، 

 .سیستماتیک است که به همت نهادهای دولتی، بخش خصوصی و مشارکت عمومی انجام شود

 یاتیاز فساد بر اجتناب مال یریشگیپ یهاوهیش ریتأث

تواند منجر به  یکاهش دهد و م یقابل توجه زانیدولت را به م یاتیتواند درآمد مال یفساد م
املات مع قیشرکت ها و افراد شود. واحدها ممکن است از طر نیدر ب اتیاجتناب از مال رفتار شیافزا
را با مقامات  یمطلوب باتیترت ایکنند  یم یدستکارشده نادرست را  یابیارز یها اتیکه مال یفاسد
ت مطابق یاتیالم تیسطوح فساد با کاهش تبع شیفرار کنند. افزا اتیکنند، از مال یمذاکره م یاتیمال

 یاتیمال نیساختار قوان(. 2481، 2)اسچلنترکند یم فیرا تضع یدارد که به نوبه خود توسعه اقتصاد
 ییحفره ها اغلب یاتیمال دهیچیپ یها ستمیکند. س جادیفساد ا یرا برا یطیتواند شرا یم نیهمچن
 یاجرا نیدر ح نیقوان نیا یسازتوان از آنها سوء استفاده کرد. ساده یکنند که م یم جادیرا ا

کاهش  یریطور چشمگرا به یاتیاجتناب مال تواندیم دضد فسا رانهیگسخت یهاچارچوب
 شیبا افزا یتوجهاز فساد به طور قابل یریشگیمؤثر پ یهاروش  (.2424و همکاران،  1)بنرجیدهد
 یاتیمال به دولت، اجتناب یو بازگرداندن اعتماد عموم یاتیدر ادارات مال ییپاسخگو تیتقو ت،یشفاف

 یاتیکاهش فرار مال یبرا یاتیو مشارکت فعال مقامات مال یقانون ی. چارچوب هادهندیرا کاهش م
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ر خود د یاتیضد فساد را در نظام مال یهاکه تلاش ییاست. کشورها یش انطباق ضروریو افزا
 زین داریپا یدبلکه به توسعه اقتصا کنند،یم نیرا تضم یشترینه تنها درآمد ب دهند،یقرار م تیاولو

 یرتنییکه سطح فساد پا ییکه کشورهاداد نشان ( 2481) و همکاران 8بوم همطالع .کنندیکمک م
 که اقدامات مؤثر ضد فساد منجر به کندیم انیرابطه ب نیدارند. ا یبالاتر یاتیمال یدارند، درآمدها
تأثیر منفی   (.2481کاران، و هم )بومشودیم یاتیکاهش اجتناب و فرار مال تر،یقو یاتیفرهنگ مال

های پیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی یک موضوع پیچیده و چند بعدی است که در آن شیوه
گیرد. یها مورد بررسی قرار مهای نظارتی، قوانین مالیاتی، و رفتارهای مالیاتی شرکتروابط بین نهاد

های اقتصادی ناکارآمد بسیار مشهود یطاین رابطه به ویژه در زمینه کشورهای در حال توسعه و مح
ها برای پیشگیری از فساد افزایش شفافیت و ایجاد قواعد و رویه (.2424و همکاران،  )بنرجی .است
های اجتناب از مالیات را کاهش دهد. قوانین سفت و سخت و نهادهای نظارتی تواند انگیزهمی

ار مالیاتی مالیاتی کنند و بدین ترتیب کمتر به فر ها را ملزم به رعایت قوانینتوانند شرکتمستقل می
د که دههای پیشگیری از فساد به نهادهای نظارتی این امکان را میتقویت شیوه. روی بیاورند

ها را تحت نظر بیشتری داشته باشند. این نظارت بالا به افزایش های مالی و اقتصادی شرکتفعالیت
شگیری های مؤثر پیشیوه. کندب از پرداخت مالیات کمک میهای اجتناشفافیت مالی و کاهش شیوه

عه توانند فرهنگ مالیاتی را در سطح جامتنها به دنبال کاهش تخلفات هستند بلکه میاز فساد نه
تواند به بهبود تصویر ارتقاء دهند. افزایش آگاهی عمومی و نظارت بر عملکرد نهادهای مالی می

، در کشورهای در حال توسعه. تر منجر شودتارهای مالی مسئولانهها به رفمالیات و ترغیب شرکت
اقتصادی  هایقوانین پیشگیری از فساد ممکن است به صورت نامناسبی طراحی شده و با واقعیت

ای مثال، دهد. برها را به رفتارهای غیرقانونی سوق میهمخوانی نداشته باشند، که در نتیجه شرکت
قوانین مالیاتی ممکن است به فرارهای مالیاتی بیشتری منجر پیچیدگی و عدم شفافیت در 

ها و ها، شیوهها به دنبال همسویی ارزشبر اساس دیدگاه مشروعیت، سازمان (.2483، 2)سیکاشود
تر خواهند بود تا حق فعالیت و بقا را ها و مفاهیم مشترک جامعه گستردههنجارهای خود با ارزش

ها و قرار گیرند تا در فعالیت فشارتحتها ممکن است ، سازمانمداوم طوربهبه دست آورند. 
ها و هنجارهای مشترک جامعه های پیشگیری از فساد شرکت کنند تا تعهد خود را به ارزششیوه
این تعامل پیامی را به کارکنان برساند که سازمان  رودیمتر نشان دهند. علاوه بر این، انتظار بزرگ

 تیهادرن، که هاآنپرداخت سهم منصفانه مالیات بر سود  ازجملهصفانه است، متعهد به اقدامات من
، عبدالفتاح 2481، 1. علاوه بر این، مطالعات قبلی )وایلد و ویلسونبخشدیمبرابری اجتماعی را بهبود 

اجتناب مالیاتی مشروع و رسمی است، اجتناب تهاجمی  کهیدرحال دهدیمنشان  (2424، 0و عبود
با استفاده از ترتیبات و ابزارهای مالی برای به دست آوردن نتایج مالیاتی که توسط دولت  از مالیات
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اجتماعی  قبوللرقابیغرفتار غیراخلاقی و  عنوانبه تواندیمدولت نیست،  موردنظریا  نشدهینیبشیپ
 یگذارمتیقاداری، دریافت حق امتیاز، استفاده از  یهاپرداختشامل  هاسمیمکانتلقی شود. این 

در کشورهای دارای نرخ مالیات بالا و انتقال سود به کشورهای با نرخ  هانهیهزانتقالی، شناسایی 
و  رفتار غیراخلاقی عنوانبهمالیات پایین است. بر اساس دیدگاه مشروعیت، اجتناب مالیاتی 

، کاهش و درآمدی با افزایش نابرابری اجتماعی تواندیمزیرا  شودیماجتماعی تلقی  قبولرقابلیغ
زیادی به جامعه وارد کند و  یهابیآسعمومی و کاهش رشد اقتصادی،  یگذارهیسرماکارایی 
فتاح و آسیب برساند )عبدال هاشرکتبا آسیب رساندن به شهرت و تصویر شرکت، به خود  تیدرنها
خلاقی و های کاهش مشارکت شرکت در چنین رفتارهای مالیاتی غیرا(. یکی از راه2424عبود، 

(. مطابق با این 2428پیشگیری از فساد است )سان،  یهاوهیشاجتماعی، تقویت  قبولرقابلیغ
ن را با طلبانه مدیراتواند رفتارهای فرصتپیشگیری از فساد خوب می یهاوهیشدیدگاه، تعهد به 

از  اجتنابهای شیوه جهیدرنتبه اطاعت از متن و روح قوانین مالیاتی کاهش دهد و  هاآنتشویق 
شهرت و وجهه شرکت را با اطمینان از رسیدگی و  تواندیمخود  نوبهبهمالیات را کاهش دهد. این 

، 2481و همکاران،  8، مطالعات قبلی )لینحالنیبااعمومی و انتقادات بهبود بخشد.  یهایبررس
برای پاسخ  ممکن است از مدیریت برداشت هاشرکتکه  دهدیم( نشان 2424عبدالفتاح و عبود، 

 مالیاتی تهاجمی استفاده کنند. این یهایاستراتژبه تهدیدات مشروعیت ناشی از درگیر شدن در 
پیشگیری از فساد بهتری را برای پوشاندن اتخاذ  یهاوهیشممکن است  هاشرکتکه  دهدیمنشان 
اجتناب از مالیات  ( به بررسی تأثیر فساد بر2428)2ساناجتناب از مالیات نشان دهند.  یهایاستراتژ
 که فساد رابطه مثبتی با اجتناب از مالیات دارد. دهدیمدر چین پرداخته است. نتایج نشان  هاشرکت

 هاشرکتدرصدی اجتناب مالیاتی توسط  6افزایش یک انحراف معیار در فساد دولتی با افزایش 
مایل دارند از بخش خصوصی داخلی ت یهاشرکتمطابقت دارد. علاوه بر این، نشان دادند که 

، خارجی یا دولتی اجتناب کنند. علاوه بر این یهاشرکتمالیاتی خود نسبت به  یهایبدهبزرگی از 
و  1الهادی. (2428، سان)ابدییممالیاتی افزایش  یهانرخکه اجتناب مالیاتی با  کندیمتأیید 

 در هاشرکتز مالیات ( به بررسی رابطه بین فساد در سطح ایالت و اجتناب ا2428همکاران )
ت. در با اجتناب مالیاتی مرتبط اس یتوجهقابل طوربه. نشان دادند که فساد اندپرداخته متحدهالاتیا

 با اجتناب از مالیات یتوجهقابل طوربهدر سطح ایالت، مشاهده کردند که فساد  لیوتحلهیتجز
از  نظرصرفدارند، مرتبط است، که سطوح پایینی از خطر دعوی قضایی  ییهاالتیادر  هاشرکت
قرار دارند.  در رتبه بالا یا پایین ییشوپولحاکمیت شرکتی، سرمایه اجتماعی یا  ازنظر هاالتیااینکه 

همچنین فساد در سطح ایالت و شرکت را با اجتناب مالیاتی شرکتی در سطح شرکت مرتبط کردند 
بط با اجتناب مالیاتی شرکتی مرت یتوجهلقاب طوربه یطورکلبهو متوجه شدند که شرایط تعامل 

های ها در بخش، نشان دادند که فساد در سطح دولتی و اجتناب از مالیات شرکتتیدرنهااست. 
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در نهایت، نتایج مطالعات و شواهد باید . (2428،و همکاران یالهاد)صنعت مکمل یکدیگر هستند
 های پیشگیری از فساد وه میان شیوهبه درستی مورد تحلیل قرار گیرد تا درک بهتری از رابط

های اجتناب مالیاتی بدست آید. تأکید بر اهمیت ایجاد نهادهای با توانایی بالا و شفافیت در نظام
هایی در راستای کاهش اجتناب مالیاتی و بهبود فرهنگ مالیاتی حلتواند به عنوان راهمالیاتی می

دی های اقتصادی از جمله رشد و توسعه اقتصایر جنبهدر نظر گرفته شود و به اثرگذاری مثبت بر سا
 .کشورها منجر شود

 شرکت رهیمدئتیه یهایژگیو کنندهلینقش تعد

پیشگیری از فساد شرکتی بر اجتناب از مالیات و  یهاوهیش که تأثیر جهتنیازامطالعات  بیشتر
د، گیرنین رابطه را نادیده مشرکت بر ای رهیمدئتیههای کننده بالقوه ویژگیتعدیل رهمچنین تأثی

شرکتی  رهیمدئتیهکه یک  دهدیم( نشان 2481 )سنا و همکارانه شوند. مطالعدچار اختلال می
أثیر بر کارایی، عملکرد و اثربخشی شرکت ت تواندیممسئول اتخاذ تصمیمات استراتژیک است که 

ساد خوب و پرداخت مالیات شرکت. پیشگیری از ف یهاوهیش موارد مربوط به تعهد به ازجملهبگذارد، 
شرکت  شرکت بر تصمیمات استراتژیک رهیمدئتیهاست که میزان تأثیر  شنهادشدهیپعلاوه بر این، 

ه ، تنوع جنسیتی، و استقلال بستگی داشترهیمدئتیهآن، مانند اندازه  یهایژگیوممکن است به 
 (. 2481)سنا و همکاران،  باشد

های های پیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی به جنبهر رابطه بین شیوهمدیره دتأثیر اندازه هیئت
های مالی مدیره و ارتباط آن با اقدامات ضد فساد و اتخاذ رویهمختلفی از نحوه عملکرد هیئت

رسی تأثیر های حسابتواند به طور قابل توجهی بر کارایی کمیتهمدیره میاندازه هیئت .بستگی دارد
مدیره بزرگتر ممکن است منجر به کاهش نظارت مؤثر شود و باعث ایجاد ئتبگذارد. یک هی

طات تر به دلیل تسهیل ارتباهای کوچکمدیرهها شود. در مقابل، هیئتگیریناهماهنگی در تصمیم
های های مالی را انجام دهند و از رویهتوانند نظارت بر فعالیتهای سریع، بهتر میگیریو تصمیم

که در  کندیم( پیشنهاد 2443هرمان ) (.8042و براتی،  چاست یبره ب یباران )ی کنندفساد جلوگیر
ممکن است احساس مسئولیت کمتری داشته باشند،  رهیمدئتیه، اعضای تربزرگ یهارهیمدئتیه

ند. استراتژیک شرکت دخیل هست یهایریگمیتصمدیگری هستند که در  رهیمدئتیهزیرا اعضای 
افزایش احتمال درگیر شدن در اجتناب  جهیدرنتبا افزایش خطر تقلب و فساد و  ندتوایماین امر 

ابطه ر رهیمدئتیهکه اندازه  دهدیمرا کاهش دهد. همچنین نشان  رهیمدئتیهمالیاتی، اثربخشی 
ل بزرگ هستند زیرا تمای رهیمدئتیهبزرگ اغلب دارای  یهاشرکتمثبتی با اندازه شرکت دارد و 

ن است ممک رهیمدئتیهپیچیده دارند. این بدان معناست که اندازه  یهاتیفعالملیات و به انجام ع
ری از فساد پیشگی یهاوهیشرابطه  رونیازاتأثیر نگذارد و  رهیمدئتیهلزوما  بر عملکرد و اثربخشی 

 .(2443، هرمان)و اجتناب از مالیات را تحت تأثیر قرار دهد

اتی های پیشگیری از فساد و اجتناب مالیبر رابطه بین شیوهمدیره تأثیر تنوع جنسیتی هیئت
موضوعی مهم در حوزۀ مدیریت و حسابداری است که در تحقیقات مختلف بررسی شده است. به 
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رات مثبت تواند اثمدیره میدهند که تنوع جنسیتی هیئتطور کلی، تحقیقات انجام شده نشان می
تنوع جنسیتی در  .اد و اجتناب مالیاتی داشته باشدهای پیشگیری از فسو معناداری بر شیوه

ه شود. هنگامی کمدیره به طور خاص به افزایش شفافیت و کاهش احتمال فساد منجر میهیئت
ی ارائه گیرهای متفاوتی برای مدیریت و تصمیممدیره شامل اعضای زن و مرد است، دیدگاههیئت
 (.2428و همکاران، 8)سونارتوتر منجر گرددشفاف تر وتواند به تصمیمات عادلانهشود که میمی

د طلبانه مدیریتی ماننهای دارای تنوع جنسیتی در کنترل و نظارت بر رفتارهای فرصتهیئت
پرداخت مالیات کمتر مؤثرتر هستند، زیرا اغلب با تنوع بیشتر در قالب تجربه، مهارت، تخصص و 

با بهبود کارایی و اثربخشی  تواندیم، این جهیدرنت (.2424و همکاران،  2دانش همراه هستند )ریگوئن
پیشگیری از فساد و اجتناب  یهاوهیش ، تأثیر مثبتی بر پیوند بینرهیمدئتیهعملکردهای نظارتی 
د که تنوع دهبخشی نظریه نونهادها نشان میمشابه، دیدگاه مشروعیت طوربهمالیاتی داشته باشد. 

دگی مدیره را از طریق افزایش نماینوعیت شرکت و اعتماد هیئتتواند مشرمدیره میجنسیتی هیئت
هبود ب ازیموردنبرای دسترسی به منابع  بانفوذسهامداران و ایجاد ارتباطات بهتر با سهامداران 

سازی( های کارآمدی و مشروعیت(. بنابراین، نظریه نو نهادی )دیدگاه2485، 1بخشد)پررولت
قلال و بهبود است ازنظرتواند نقش مهمی را مدیره میهیئت کند که تنوع جنسیتیپیشنهاد می

مدیره از طریق افزایش نظارت مدیریتی و ایجاد ارتباطات بهتر با ذینفعان ایفا کند. اثربخشی هیئت
پیشگیری از فساد و مدیریت مالیات را با تشویق  یهاوهیشتواند رابطه بین خود، می نوبهبهاین 

( 2428) سونارتو و همکاراندر رفتار اجتناب از مالیات بهبود بخشد.  ها به عدم مشارکتشرکت
ای متنوع )از نظر جنسیتی( معمولا  تمایل کمتری به مدیرههایی با هیئتکه شرکتنشان دادند 

ها بیشتر از آنکه به دنبال کاهش مالیات باشند، به های اجتناب مالیاتی دارند. این شرکتشیوه
 مدیرهاند. به عبارتی دیگر، وجود اعضای زن در هیئتو اجتماعی متمایلرعایت اصول اخلاقی 

نارتو و )سوها شودتری نسبت به مسئولیت اجتماعی شرکتهای مثبتتواند منجر به نگرشمی
تواند مدیره میدهد که وجود تنوع جنسیتی در هیئتتحقیقات همچنین نشان می .(2428همکاران، 

اعضای زن به دلیل تمایل بیشتر به شفافیت و صداقت در عملکردهای به کاهش فساد منجر شود. 
توانند به عنوان مانع قوی در برابر رفتارهای فسادآمیز عمل کنند. این امر به ویژه در مالی، می

تحقیقاتی که تاثیر تنوع جنسیتی  (.8048)قنبری، های مالیاتی و حسابرسی حائز اهمیت استزمینه
ه اشاره دهند، به این نکتاز فساد و اجتناب مالیاتی را مورد بررسی قرار می های پیشگیریبر شیوه
لی های مامدیره با عوامل اجتماعی و فرهنگی مختلف برای بهبود روشاند که اعضای هیئتکرده

این تحقیقات به طور خاص شامل بررسی اثرات ترکیبی تنوع . و حسابداری در تعامل هستند
 (.8131)عبدی و همکاران،  شودمدیره میها در هیئتگیریف و تصمیمجنسیتی در توزیع وظای
ند، بلکه به کمدیره نه تنها به بهبود عملکرد مالی و کاهش فساد کمک میتنوع جنسیتی در هیئت

                                                 
1 . Sunarto 
2 . Riguen 

3 . Perrault 
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تواند به آید. این اثرات میعنوان یک عامل کلیدی در جلوگیری از اجتناب مالیاتی نیز بشمار می
 .ها منجر شودزایش مسئولیت اجتماعی شرکتتوسعه پایدار و اف

های مدیره به عنوان یک عامل کلیدی در حاکمیت شرکتی، تأثیر زیادی بر شیوهاستقلال هیئت
تواند به یمدیره مها دارد. استفاده از استقلال هیئتپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی در شرکت

 .ایت پیشگیری از وقوع فساد مالی کمک کندبهبود شفافیت مالی، کاهش خطرات مالی و در نه
توانند می کنندگانمدیره به عنوان ناظران و کنترلدهد که اعضای مستقل هیئتتحقیقات نشان می

توانند در استخراج در مدیریت رفتارهای اجتنابی در پرداخت مالیات موثر باشند. این اعضا می
همچنین،  .دها کمک کننهای مالیاتی به شرکترویهها و اطلاعات مالی مورد نیاز و پیگیری سیاست

های مالی و مالیاتی و کاهش تواند به افزایش شفافیت در گزارشمدیره میاستقلال هیئت
 (.8130)امینی و همکاران،  های ناشی از تمایل به اجتناب از پرداخت مالیات منجر شودانگیزه

تری که بر وابسته است. آنها با نظارت دقیقپیشگیری از فساد به شدت به وجود مدیران مستقل 
های های حسابداری و ایجاد روشتوانند از انحرافهای مالی و حسابداری دارند، میفعالیت

ره نقش مدیناخوشایند در مدیریت مالی جلوگیری کنند. به عبارت دیگر، اعضای مستقل هیئت
د )سبزه علی و همکاران، کننفا میها ایدر شرکتمسئولیت  کلیدی در توسعه فرهنگ اخلاقی و

ش مدیره به کاهدهند که استقلال هیئتنتایج حاصل از مطالعات در این زمینه نشان می (.8044
ای همدیرهایی که دارای هیئتکند. مخصوصا  در شرکتاجتناب مالیاتی و فساد مالی کمک می

 مالی و فرار از مالیات به میزان قابلمستقل و متعهد هستند، تمایل برای انجام رفتارهای ناکارآمد 
 کنندیابد؛ زیرا این اعضا به پیگیری و تقویت شفافیت مالی و حسابداری کمک میتوجهی کاهش می

بخش ، دیدگاه مشروعیترهیمدئتیه، با توجه به استقلال تیدرنها (.8042)آقاعلیخانی و همکاران، 
اغلب به نمایندگی از نیازهای سهامداران قدرتمند دهد که مدیران مستقل نهادها نشان می نظریه نو

بر  رود مدیران مستقل فشار بیشتریشوند. بنابراین، انتظار میمنصوب می هاآنو حفاظت از منافع 
پیشگیری از فساد و عدم  یهاوهیشهای خود اعمال کنند تا متعهد به اقدامات خوب، مانند شرکت

های وابط خوب با سهامداران قدرتمند حفظ کنند و فعالیتمشارکت در اجتناب مالیاتی شوند تا ر
که  ددهیمنهادها نشان  ر مقابل، دیدگاه کارآیی نظریه نوهای خود را مشروعیت بخشند. دشرکت

شرکت خود ندارند و درک کمتری  وکارکسبمدیران مستقل اغلب دانش خاصی در مورد محیط 
با کاهش تأثیر  تواندیم(. این 2485و همکاران،  8گ)آرمستران خوددارنداز عملیات روزانه شرکت 

شگیری از پی یهاوهیشتصمیمات مربوط به تعهد به  ازجملهبر تصمیمات استراتژیک شرکت،  هاآن
در  را کاهش دهد. هاآنمالیاتی عادلانه، اثربخشی نظارت  یهامشارکتفساد خوب و پرداخت 

اتی، به های پیشگیری از فساد و اجتناب مالیبین شیوه مدیره بر ارتباطمجموع، تأثیر استقلال هیئت
شود و عنوان یک الزام مهم در اطلاق به حاکمیت شرکتی و مدیریت مالی در نظر گرفته می

و  2سرهان .تواند بسیاری از مشکلات را در زمینه فساد مالی و عدم شفافیت به حداقل برساندمی
                                                 
1 . Armstrong 

2 . Sarhan 
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پیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی از منظر نظری  های( به بررسی تأثیر شیوه2420همکاران )
ا بر ارتباط هشرکت رهیمدئتیههای کننده ویژگینهادی و همچنین با در نظر گرفتن تأثیر تعدیل

رکت به . نشان دادند که تعهد یک شاندپرداختههای پیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی بین شیوه
 هایمالیاتی کمتر مرتبط است. علاوه بر این، ویژگیبا اجتناب  ضد فسادهای خوب شیوه

را در به حداقل رساندن اجتناب مالیاتی شرکت تکمیل  ضد فسادهای ها، روششرکت رهیمدئتیه
 .کنندمی

 :استزیر  صورتبهپژوهش  یهاهیفرضبا توجه به مبانی نظری 
 .طه معناداری وجود داردراب هاشرکتپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی  یهاوهیش. بین 8
گیری از پیش یهاوهیش)اندازه، تنوع جنسیتی و استقلال( رابطه بین  رهیمدئتیه یهایژگیو. 2

 .کنندیمفساد و اجتناب مالیاتی را تعدیل 

 پژوهش یشناسروش
 به صورت زیر است:( 2443مدل پیاز پژوهش ساندرز و همکاران ) پژوهش حاضر بر اساس

 است. انهیگرافلسفه اثبات :فلسفه پژوهشروش پژوهش ازنظر 

 است. در چارچوب استدلال استقرائی :رویکرد پژوهش

 ازنظر ماهیت یک پژوهش از نوع همبستگی و ازنظر هدف، یک تحقیق کاربردی :استراتژی پژوهش
 است

 است. روش کمی :پژوهش نوع داده های

 است. یچند مقطع یهااز نوع پژوهش :بازه زمانی پژوهش

 است. و مطالعات اسنادی یاروش کتابخانه :هاتحلیل داده گردآوری و روش

، مبانی نظری پژوهش، از کتب و مجلات تخصصی فارسی و لاتین یاکتابخانه درروش    
فشرده آرشیو  یهالوحپژوهش حاضر از  یهادادهاست. سپس، برای گردآوری  شدهیگردآور

ر تهران، سایت رسمی شرکت بورس اوراق بهادار تصویری و آماری سازمان بورس اوراق بهادا
و تحلیل  بررسی منظوربه، تیدرنهااینترنتی مرتبط، استفاده شده است.  یهاگاهیپاتهران و دیگر 

ویوز استفاده ای افزارنرممطابق با مبانی نظری، از رویکرد رگرسیونی با استفاده از  شدهمطرحفرضیه 
بهادار   در بورس اوراق شدهرفتهیپذ یهاشرکتاین پژوهش،  موردمطالعهشده است. جامعه آماری 

موجود،  یهاشرکتاست. برای انتخاب نمونه، از بین کلیه  8044تا  8138 یهاسالتهران بین 
 دهمانیباق یهاشرکت تیدرنهاو  شدهحذف، اندنبودهکه واجد هر یک از شرایط زیر  ییهاشرکت

 :اندشدهانتخاببرای انجام آزمون 
 8134شرکت تا پایان سال ؛ گذاری، هلدینگ و لیزینگ نباشدها، مؤسسات مالی، سرمایهجزء بانک

دار نیز خارج از بورس اوراق بها 8044تا  8138های و طی سال شدهیرفتهپذدر بورس اوراق بهادار 
سال  اسفندماه هر 23نتهی به برای رعایت قابلیت مقایسه پذیری، سال مالی شرکت م؛ نشده باشد

های مالی و صورت؛ تغییر سال مالی نداشته باشد 8044تا  8138های شرکت طی سال؛ باشد
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 ها در دسترس باشند.اطلاعات شرکت

 8044تا  8138شرکت در دوره زمانی 50های فوق تعداد بر این اساس و پس از اعمال محدودیت
 اند.شرایط فوق را دارا بوده

 مدل و متغیرهای پژوهش

ه برای آزمون فرضی. شودیمزیر استفاده  هاییونرگرستحقیق از مدل  هاییهفرضجهت سنجش 
از مدل  هارکتشپیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی  یهاوهیشاول در این مطالعه مبنی بر تأثیر 

 :شودیمزیر استفاده 
ETRit=α0 + α1 CPPit+ α2 BSit+ α3 BDit+ α4 BIit+ α5 SIZEit+ α6 LEVit+ α7 CAPit+ 

α8 ROAit+ α9 QTOBit+εit      )8( 
ه بین )اندازه، تنوع جنسیتی و استقلال( بر رابطرهیمدئتیههای کننده ویژگیبرای بررسی اثر تعدیل

 :شودیمپیشگیری از فساد شرکت و اجتناب مالیاتی، از مدل زیر برای برآورد استفاده  یهاوهیش
ETRit=α0 + α1 CPPit+ α2 BSit+ α3 BDit+ α4 BIit+ α5 CPPit *BSit + α6 CPPit *BDit 

+ α7 CPPit *BIit + α8 SIZEit+ α9 LEVit+ α10 CAPit+ α11 ROAit+ α12 

QTOBit+εit                                         )2( 

 معرفی متغیرها:
 متغیر وابسته:

: ETR اجتناب مالیاتی  
همه  موردقبولکه  یفردمنحصربهمالیاتی معیار  اجتناب یریگاندازهدر ادبیات حسابداری، برای 

سطح بالای اجتناب از مالیات است  دهندهنشانباشد وجود ندارد. کاهش میزان نرخ مؤثر مالیات، 
اجتناب مالیاتی از  یریگاندازه منظوربه(. در این پژوهش 2441، 2؛ ریگو8331، 8)گوپتا و نیوبری

 .میکنیمنرخ مؤثر مالیاتی استفاده 
 :شودیممالیاتی به شرح زیر محاسبه  مؤثررخ ن

 سود قبل از مالیات/هزینه مالیات بر درآمد =مالیاتی مؤثرنرخ 
ز نرخ مالیاتی ا مؤثرمالیاتی، اجتناب مالیاتی از طریق کسر کردن نرخ  مؤثربعد از محاسبه نرخ 
 2225 نرخ قانونی مالیاتدر بورس اوراق بهادار تهران  شدهرفتهیپذ یهاشرکتقانونی مالیاتی)برای 

 .دیآیم به دست( استدرصد 
 متغیر مستقل:

CPP :پیشگیری از فساد. این امتیاز ارائه ضد فساد با شش شاخص مرتبط با مقررات  یهاوهیش
 ضد رشوه و فساد ساخته شده است.

 رهیمدتئیهآیا شرکت به تعهد عمومی برای جلوگیری از رشوه و فساد در سطح مدیریت ارشد و  (8
 یا خیر؟ کندیماشاره 

 .کندیمرفتار خود بیان  نامهنییآو مبارزه با فساد را در  یخواررشوهمبارزه با  (2

                                                 
1 - Gupta and Newberry 

2 - Rego 
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 رشوه و فساد است. نهیدرزمدارای ابزارهای مدیریت داخلی  (1
 .سیاست مقاومت در برابر رشوه و فساد در معاملات تجاری خود را دارد (0
 فساد در تمام عملیات خود دارد. یهاوهیشو  یخواررشوه( دارای فرآیندهایی برای جلوگیری از 5
 .آموزش کارکنان مربوطه را دارد (6
ر را به و صف "بله"، بنابراین مقدار یک را به شودیمرا ثبت  "خیر"یا  "بله"برای هر نشانگر  
از کل از صفر تا شش متغیر است. به . همه مقادیر جمع شده و امتیمیدهیماختصاص  "خیر"

 مقداری بین صفر و یک مقیاس شده است.
 :رهیمدئتیههای ویژگی یتعدیلمتغیرهای 

است و  رهیمدئتیاستقلال هو  رهیمدئتیه یتیتنوع جنس، رهیمدئتیهاندازه شامل  هایژگیاین و
 :شندبه شرح زیر می با رهیمدئتیههای ویژگیهر یک از  یریگاندازهنحوه 

BS:  ال مالیدر پایان س رهیمدئتیهلگاریتم طبیعی تعداد کل اعضای : از طریق  رهیمدئتیهاندازه 
 .محاسبه خواهد بود قابل
BD:  به کل اعضای  رهیمدئتیهدر  عضای زنا: از طریق تعداد رهیمدئتیهتنوع جنسیتی

 .محاسبه خواهد بود قابل رهیمدئتیه
BI:  رهیمدتئیبه کل اعضای ه رهیمدئتیه رموظفیغ یطریق تعداد اعضااز : رهیمدئتیهاستقلال 
 .محاسبه خواهد بود قابل

CPP*BS : رهیمدئتیهاندازه  از فساد و پیشگیری یهاوهیشتعامل بین 
CPP*BD : رهیمدئتیهتنوع جنسیتی  فساد و پیشگیری از یهاوهیشتعامل بین 
CPP*BI : رهیمدئتیهاستقلال و فساد  پیشگیری از یهاوهیشتعامل بین 

 متغیرهای کنترلی:
SIZEد محاسبه خواه قابل هاییدارالگاریتم طبیعی ارزش دفتری کل از طریق  :: اندازه شرکت

 .بود
LEVمحاسبه خواهد بود قابل هاییداراکل  برکل بدهی  میتقس: از : اهرم مالی. 
CAP: قابل محاسبه خواهد  هاییارادکل  بر یاهیسرمامجموع مخارج  میتقس : ازمخارج سرمایه
 بود.

ROAقابل محاسبه خواهد بود. هاییداراکل  برسود : از تقسیم : بازده دارایی 
: Q Tob ارزش  فهاضابهمنهای ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام  هاییداراکل : نسبت کیوتوبین

 .اهد بودمحاسبه خو قابل در یک سال مالی هاییدارا کلبهبازار حقوق صاحبان سهام 
پیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی  هاییوهش یرتأثپژوهش بررسی  این اصلی هدف کهییازآنجا

از  تحقیق این در لذا شرکت است؛ مدیرهیئته هاییژگیو کنندهیلتعدبا در نظر گرفتن نقش 
 برای .شودمی استفاده مقطعی و ترکیبی هایداده یریکارگبه با متغیره چند رگرسیون

شکل  دو به آماری هایروش از تحقیق هایفرضیه آزمون و تحقیق هایداده وتحلیلیهتجز



ب مالیاتی با پیشگیری از فساد بر اجتنا یهاوهیش ریبررسی تأث :پورویدا حسن  وی دینو یعلولقب  یباران نهیسکو فرزاد صادقی
 شرکت رهیمدئتیه یهایژگیو کنندهلیدر نظر گرفتن نقش تعد

 

توصیف  و تبیین به توصیفی آمار از استفاده با ابتدا در که شد خواهد استفاده استنباطی و توصیفی
 آزمون بررسی و پارامترها برآورد سپس برای و شودمی پرداخته هاداده شناختی جمعیت هاییژگیو

 افزارنرم از همچنین گیرد.می قرار یموردبررس فروض کلاسیک رگرسیون تحقیق، هایفرضیه

 رگرسیون مدل استخراج و هافرضیه آزمون و هاداده توصیفی تحلیل برای ،84ایویوز نسخه 

 .شودمی استفاده

 هاافتهی
ین، ها مثل میانگی دادهوتحلیل اطلاعات، آمار توصیفدر این قسمت برای ورود به مرحله تجزیه     

 شده است.( درج8میانه، انحراف معیار محاسبه گردیده و نتایج آمار توصیفی در جدول )

 . نتایج آمار توصیفی متغیرهای مدل پژوهش1جدول 

 انحراف معیار کمترین بیشترین میانه میانگین آماره

 4282 -4221 4211 4281 4285 اجتناب مالیاتی

 4201 4244 8244 4244 4216 ادز فسپیشگیری ا یهاوهیش

 4200 1244 1244 0216 0262 رهیمدئتیهاندازه 

 4282 4244 8244 4244 4246 رهیمدئتیهتنوع جنسیتی 

 4226 4224 8244 4203 4201 رهیمدئتیهاستقلال 

 4234 88252 83211 80241 81231 اندازه شرکت

 4281 4280 4214 4201 4200 اهرم مالی

 4241 4285 4215 4288 4284 رمایهمخارج س

 4282 -4223 4264 4284 4282 بازده دارایی

 4214 4263 4258 8225 8211 نسبت کیوتوبین

 
نقطه تعادل و مرکز ثقل توزیع است و  دهندهنشانشاخص مرکزی میانگین است که  نیترمهم    

 یاتیلاجتناب ماگین متغیر . برای مثال میانهاستدادهشاخص مناسبی برای نشان دادن مرکزیت 
 نیچه او هر اندافتهیتمرکزها حول این نقطه که بیانگرآن است که بیشتر داده، است 4285برابر با 

ان و نش استی اتیاجتناب مالمیل نماید، نشان دهنده سطح بالاتری از  4211 مقدار به سمت عدد
 ریدار متغمق نیکمتر ن،یو همچن است بالا بوده اریشرکت به نسبت درآمد بس اتیاز آن دارد که مال

رفته در نظر گ اتیداشته است، اما مال انیشرکت با وجودآنکه ز نیبرای ا یعنیبوده است،  -4221
 ها حولمیانه وضعیت جامعه را با تمرکز داده .مقدار شده است نیشده است که باعث محاسبه ا
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 است، نشان می 4281معه است برابر دهنده وضعیت جا دهد. میانه که نشان مقدار خاص نشان می
پارامترهای پراکندگی،  .کمتر از این مقدار و نیمی دیگر بیشتر از آن هستندها دادهدهد نیمی از 

نسبت  هانآاز یکدیگر یا میزان پراکندگی  هادادهمعیاری برای تعیین میزان پراکندگی  یطورکلبه
 ریمتغ اریانحراف مع راکندگی انحراف معیار است.پارامترهای پ نیترمهم ازجملهبه میانگین است. 

نحراف ا مقدار است. نیانگیمشاهدات از م یپراکندگ زانیم انگریاست و ب 4282 برابر یاتیاجتناب مال
است که نشان  41/4و برای متغیر مخارج سرمایه برابر  4234برای متغیر اندازه شرکت برابر اریمع
غیر اندازه شرکت و متغیر مخارج سرمایه به ترتیب دارای در بین متغیرهای پژوهش، مت دهدیم

 .باشندیمبیشترین و کمترین میزان پراکندگی 
قبل از برآورد هر مدل رگرسیونی جهت اطمینان از رگرسیون غیر کاذب و در پی آن نتایج       

 هایزموننامطمئن، لازم است که چگونگی پایایی متغیرها را مورد آزمون قرار دهیم. بر اساس آ
و وابسته  باشد، متغیرهای مستقل 45/4ریشه واحد تلفیقی، چنانچه معناداری آماره آزمون کمتر از 

پژوهش در طی دوره پژوهش در سطح پایا هستند. نتایج حاصل از بررسی پایایی متغیرهای پژوهش 
شود، کلیه حظه میطور که ملا( ارائه شده است. همان2ها در جدول شماره )با استفاده از این آزمون

متغیرهای کنترلی، مستقل و وابسته با توجه به آزمون لوین، لین و چو در دوره پژوهش پایا هستند. 
این بدان معنی است که میانگین و واریانس متغیرها در طول زمان و کوواریانس متغیرها بین 

ته و ساختاری نداشهای موردبررسی تغییرات های مختلف ثابت بوده است. درنتیجه، شرکتسال
ن شود. فرضیه صفر، در ایاستفاده از این متغیرها در مدل باعث به وجود آمدن رگرسیون کاذب نمی

 آزمون وجود ریشه واحد است.



ب مالیاتی با پیشگیری از فساد بر اجتنا یهاوهیش ریبررسی تأث :پورویدا حسن  وی دینو یعلولقب  یباران نهیسکو فرزاد صادقی
 شرکت رهیمدئتیه یهایژگیو کنندهلیدر نظر گرفتن نقش تعد

 

 . نتایج آزمون پایایی متغیرها در سطح با عرض از مبدأ2جدول 

 نتیجه چو و لین آزمون لوین،  نام متغیر

 پایا -13211 آماره آزمون اجتناب مالیاتی

 (444/4) معناداری

 پیشگیری از فساد یهاوهیش
 پایا -88212 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 رهیمدئتیهاندازه 
 پایا -1265 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 رهیمدئتیهتنوع جنسیتی 
 پایا -26251 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 رهیمدئتیهاستقلال 
 پایا -055221 آزمونآماره 

 (444/4) معناداری

 اندازه شرکت
 پایا -21263 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 اهرم مالی
 پایا -20213 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 مخارج سرمایه
 پایا -14221 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 بازده دارایی
 پایا -15221 آماره آزمون

 (444/4) یمعنادار

 نسبت کیوتوبین
 پایا -53216 آماره آزمون

 (444/4) معناداری

 مأخذ: محاسبات پژوهش               
( آزمون ریشه واحد متغیرها، فرض صفر رد شده است و متغیرها 2مطابق با نتایج با جدول )      

 ان استدلال کرد که همهتوآمده، میدستدار هستند. بر اساس نتایج بهدر سطح یک درصد معنی
اند. برای آزمون فرضیه، متغیر وابسته یعنی اجتناب مالیاتی به همراه متغیر متغیرها در سطح پایا شده

، استقلال رهیمدئتیه، تنوع جنسیتی رهیمدئتیهپیشگیری از فساد، اندازه  یهاوهیشمستقل یعنی 
مالی، مخارج سرمایه، بازده دارایی و  و متغیرهای کنترلی یعنی اندازه شرکت، اهرم رهیمدئتیه

نسبت کیوتوبین موردبررسی قرارگرفته است. پس از بررسی پایایی متغیرها و پیش از تخمین مدل 
باید اطمینان حاصل شود که رابطه رگرسیونی در نمونه موردبررسی دارای عرض از مبدأهای 

رک و شیب مشترک در بین عرض از مبدأهای مشت ناهمگن و شیب همگن است یا اینکه فرضیه
در مدل قرار گیرند، برای تمام مقاطع عرض  8صورت تلفیقیها بهشود. اگر دادهمقاطع پذیرفته می

شود. در این حالت اثر مقاطع در نظر گرفته نشده است. از مبدأ و شیب یکسانی در نظر گرفته می
 که فرضیه صفر رد نشود، از الگویدرصورتیگیرد. لیمر مورداستفاده قرار می -Fبدین منظور آزمون 

اده کنیم. ولی در صورت رد فرضیه صفر، باید با استفها استفاده میهای تلفیقی برای برازش دادهداده

                                                 
1 Pooling Data 
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از آزمون هاسمن، الگوی اثرات ثابت را در مقابل الگوی اثرات تصادفی آزمون کرده و الگوی برتر 
  را جهت برآورد مدل انتخاب نمود.

پنل با اثر ثابت از آزمون  هایداده الگوی و تصادفی اثر با پنل هایداده الگوی بین بانتخا برای
 شده است. هاسمن استفاده

 فرضشیپ یهاآزمون. نتایج 3جدول 

 آماره آزمون

 (8)مدل 

 34/1( 808/4) آزمون نرمالیتی

 202652( 42444) لیمر Fآزمون 

 212143( 42440) آزمون هاسمن

 (2)مدل 

 344/4( 611/4) مون نرمالیتیآز

 202161( 42444) لیمر Fآزمون 

 242144( 42451) آزمون هاسمن

 مأخذ: محاسبات پژوهش    

ح که سططور که در جدول نیز قابل مشاهده است، با توجه به اینهمان بررسی نرمال بودن خطاها
 بر نرمال بودن خطای مدل است، فرضیه صفر مبنی 45/4بیشتر از  تحقیق داری خطای مدلمعنی

 گیرد.مورد تائید قرار می
کمتر شده  45/4از  برای مدل اول و دوم لیمر سطح معناداری که در این جدول F براساس آزمون

های های تلفیقی به نفع دادهشود یعنی فرضیه امکان وجود دادهاست، درنتیجه فرضیه صفر رد می
 شود.پانلی رد می

آمده از مقدار جدول بیشتر است، فرض صفر دستبه میزان آماره  براساس آزمون هاسمن
 شود.شود و فرض آثار ثابت پذیرفته میمبنی بر تصادفی بودن رد می

اجتناب  یهامدلپس از مشخص شدن روش مناسب برآورد پارامترها، نتایج حاصل از برآورد 
 شود. مالیاتی بررسی می

 :استزیر  صورتبهپژوهش  یهاهیفرض
 .رابطه معناداری وجود دارد هاشرکتپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی  یهاوهیش. بین 8
گیری از پیش یهاوهیش)اندازه، تنوع جنسیتی و استقلال( رابطه بین  رهیمدئتیه یهایژگیو. 2

 .کنندیمفساد و اجتناب مالیاتی را تعدیل 
 مدل اول:

ETRit=α0 + α1 CPPit+ α2 BSit+ α3 BDit+ α4 BIit+ α5 SIZEit+ α6 LEVit+ α7 CAPit+ 

α8 ROAit+ α9 QTOBit+εit  
 مدل دوم:

ETRit=α0 + α1 CPPit+ α2 BSit+ α3 BDit+ α4 BIit+ α5 CPPit *BSit + α6 CPPit *BDit 

+ α7 CPPit *BIit + α8 SIZEit+ α9 LEVit+ α10 CAPit+ α11 ROAit+ α12 

QTOBit+εit                                         

2φ



ب مالیاتی با پیشگیری از فساد بر اجتنا یهاوهیش ریبررسی تأث :پورویدا حسن  وی دینو یعلولقب  یباران نهیسکو فرزاد صادقی
 شرکت رهیمدئتیه یهایژگیو کنندهلیدر نظر گرفتن نقش تعد

 

 .است 0به شرح جدول  هاهینتایج تخمین برای بررسی فرض
 دوم پژوهشاول و آماری آزمون مدل  جیخلاصه نتا. 4جدول 

t احتمال آماره   نماد متغیر مستقل ضریب 

 (1مدل )

 C عرض از مبدأ 2218 5284 42444

 CPP پیشگیری از فساد یهاوهیش -42881 -5210 42444

 BS رهیمدئتیهاندازه  -42445 -42252 42148

 BD رهیمدئتیهتنوع جنسیتی  42828 8211 42415

 BI رهیمدئتیهاستقلال  -42141 -8232 42455

 SIZE اندازه شرکت 42441 2211 42440

 LEV اهرم مالی -42442 -42222 42120

 CAP مخارج سرمایه 42085 0225 42444

 ROA بازده دارایی 42484 42262 42131

 Q Tob نسبت کیوتوبین 42448 42851 42111
2R =4262 

 2R =4264شدهلیتعد

 F    =841212(444/4)آماره 

 D.W   =8231آماره 

 (2مدل )

 C عرض از مبدأ 2224 5288 42444

 CPP پیشگیری از فساد یهاوهیش -42803 -1211 42444

 BS رهیمدئتیهاندازه  -42422 -8282 42262

 BD رهیمدئتیهتنوع جنسیتی  42814 8201 42813

 BI رهیمدئتیهاستقلال  -42526 -2242 42400

 SIZE اندازه شرکت 42441 2213 42440

 LEV اهرم مالی -42441 -42113 42016

 CAP مخارج سرمایه 42348 1212 42444

 ROA بازده دارایی 42445 8216 42811

 Q Tob نسبت کیوتوبین 42442 42156 42128

 پیشگیری از یهاوهیشتعامل بین  42848 5253 42444
 رهیمدئتیهفساد و  اندازه 

CPP*BS 

 پیشگیری از یهاوهیشتعامل بین  42484 2248 42400
 رهیمدئتیهفساد و  تنوع جنسیتی 

CPP*BD 

 پیشگیری از یهاوهیشتعامل بین  42162 5262 42444
 رهیمدئتیهفساد و  استقلال 

CPP*BI 

2R =6124 

 2R =4261شدهلیتعد

 F    =882284(444/4)آماره 

 D.W   =8213آماره 

 مأخذ: محاسبات پژوهش
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 آمده، باید از درستی و صحت نتایج مطمئن دست پیش از آزمون فرضیه پژوهش بر اساس نتایج به
 .شد
 4261 و 4262 در مدل اول و دوم به ترتیب متغیرها تعیین بین ضریب میزان نتایج این اساس بر

 توضیح داده مدل در متغیرهای موجود وسیلهبه اجتناب مالیاتیاز  4261و  4262 است یعنی 

 در مدل اول و دوم به ترتیب شدهتعدیل تعیین ضریب کهاین به توجه با طرفی از شوند.می

 توانیم است نزدیک تعیین ضریب برای آمدهدستبه مقدار به رقم است و این 4261و  4264برابر
 صفر بودن فرضیه دهدمی نشان نیز Fآماره  .کرد بیشتری مدل اطمینان تصریح درستیبه

در مدل  F آماره مقدار است. دارمعنی مدل کل و شده رد درصد یک سطح در ضرایب، تمامی
 بیانگر آماره، این به ( مربوط444/4معناداری) سطحو  882284و  841212 اول و دوم به ترتیب

 رد است، )ضرایب تمام بودن صفر(مدل کل نبودن معنادار همان که 0H هفرضی که است این

 یخودهمبستگ یحاصل از بررس یجنتا ت.اس کل معنادار در شده، برآورد رگرسیون مدل و شودمی
 یدون باواتس ینآماره دورب کهینبا توجه به ا یزواتسون ن ینجملات خطا با استفاده از آماره دورب

 بیدر مدل اول و دوم به ترتواتسون  ینآمده مربوط به دوربدستو آماره بهباشد  5/2و  5/8 ینب
 مدل است. یخودهمبستگ ینبود خطاها یانگردامنه قرار دارد، ب ینو در ا است 8213و  8231

پیشگیری از فساد دارای ضریب مثبت است بدین معنی که افزایش  هاییوهشمتغیر مربوط به 
رصد دیگر یک دعبارتشود. بهاعث کاهش اجتناب مالیاتی میپیشگیری از فساد ب هاییوهش

درصد در مدل اول و  42881اندازه پیشگیری از فساد، اجتناب مالیاتی را به هاییوهشافزایش در 
بنابراین با توجه به اینکه معناداری ضریب متغیر  دهد.درصد در مدل دوم کاهش می 42803

توان نتیجه گرفت که در سطح خطای است پس می 45/4پیشگیری از فساد کمتر از  هاییوهش
 پیشگیری از فساد با اجتناب مالیاتی وجود دارد. هاییوهشدرصد ارتباط معناداری بین  5

اول  در مدل رهیمدئتیو استقلال ه رهیمدئتیه یتیتنوع جنس؛ رهیمدئتیاندازه همتغیرهای 
؛ 42262دارای سطح معناداری در مدل دوم است و  42455و  42415؛ 42148دارای سطح معناداری 

نابراین، ب به لحاظ آماری تأیید گردید. رهیمدئتیهاست که فقط متغیر استقلال  42400و  42813
 .داردوجود ی دارناارتباط مع اجتناب مالیاتیو  رهیمدئتیتوان گفت بین استقلال همی

 نسیتی و استقلال( در رابطه بین)اندازه، تنوع ج رهیمدئتیه یهایژگیوبررسی اثر تعدیلی 
اندازه، تنوع ) رهیمدئتیه یهایژگیوپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی نشان داد که  یهاوهیش

معناداری  ریأثتپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی  یهاوهیشجنسیتی و استقلال( در رابطه بین 
 است. 45/4دارند و معناداری ضرایب کمتر از 

  رهیمدئتیه یتیتنوع جنس؛ رهیمدئتیاندازه ه دراز فساد  یریشگیپ یهاوهیصل ضرب شمتغیر حا
رو اندازه  ازاین است. 42444و  42400؛ 42444دارای سطح معناداری  رهیمدئتیو استقلال ه

اتی پیشگیری از فساد و اجتناب مالی یهاوهیتأثیر مثبت و معناداری در رابطه بین ش رهیمدئتیه
 اتیپیشگیری از فساد و اجتناب مالی یهاوهیشدر رابطه بین  رهیمدئتیاندازه هد و تأثیر شرکت دار
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ین بتأثیر معناداری در رابطه  رهیمدئتیه یتیتنوع جنس شرکت به لحاظ آماری تأیید گردید و
ن بیدر رابطه  رهیمدئتیه یتیتنوع جنسدارد و تأثیر پیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی  یهاوهیش
چنین هم شرکت به لحاظ آماری تأیید گردید.پیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی  یهاوهیش

یاتی پیشگیری از فساد و اجتناب مال یهاوهیتأثیر معناداری در رابطه بین ش رهیمدئتیه استقلال
د دکمتر از ع اجتناب مالیاتیسطح معناداری در مدل پژوهش  .دارد و به لحاظ آماری تأیید گردید

 .دهد مدل برازش شده از اعتبار کافی برخوردار است است که نشان می 4245
متغیر وابسته)اندازه شرکت، اهرم مالی، مخارج سرمایه، نسبت بررسی تأثیر متغیرهای کنترلی بر 

بر  اییهسرمااندازه شرکت و مخارج  متغیرهای دهد که فقطکیو توبین و بازده دارایی ( نشان می
های گذارند، این امر بدین معنی است که شرکتب مالیاتی تأثیر مثبت و معناداری میمتغیر اجتنا

ب مالیاتی تری مرتبط باشند که اجتناهای سیاسی و منابع اقتصادی بزرگبزرگ تمایل دارند با شبکه
ب جتنااست. اثر ا شدهاستفاده هاشرکتمعیار رشد  عنوانبهکه  اییهسرماکند. مخارج را تسهیل می
 برای تأمین منابع لازم برای رشد جایگزین کرد. هاشرکتبا تلاش  توانیماز مالیات را 

 و پیشنهادات یریگجهینت
ن پیشگیری از فساد بر اجتناب مالیاتی با در نظر گرفت یهاوهیش ثیرتأبررسی هدف از این پژوهش  

اق بهادار در بورس اور شدهرفتهیپذ یهاشرکتشرکت در  رهیمدئتیه یهایژگیو کنندهلیتعدنقش 
 پیشگیری از فساد و اجتناب یهاوهیهای فرضیه اول نشان داد؛ بین ش یافتهبوده است. تهران 

 یهاهویهایی با شکه شرکت شودیم یریگجهینت ها رابطه معناداری وجود دارد.مالیاتی شرکت
ر سود ند و مالیات بیشتری بپیشگیری از فساد خوب تمایل کمتری به رفتار اجتناب از مالیات دار

ممکن  تنهاهای خوب مبارزه با فساد نهپردازند. این بدان معناست که متعهد بودن به شیوهخود می
طلبانه مدیریت، کارایی شرکت را بهبود بخشد، بلکه است با افزایش نظارت بر رفتارهای فرصت

از  یریشگیپ یهاروش نیابطه بر .تواند مشروعیت اجتماعی و پذیرش آن را نیز بهبود بخشدمی
ه فساد که چگون شودیم دیدر مطالعات مختلف برجسته شده است، و تأک یاتیفساد و اجتناب مال

 ریتأث یمومبر درآمد ع جهیکند و در نت لیرا تسه یاتیو اجتناب مال یاتیفرار مال تواندیم یستمیس
 یررسرا ب ایتانیاز فساد در بر یریشگیپ یهاوهیش ریتأث (2420سرهان و همکاران )مطالعه  .بگذارد

 یترنییپا یهاضد فساد هستند، نرخ یکه متعهد به اقدامات قو ییهاکرد و نشان داد که شرکت
ساد مؤثر مبارزه با ف یهایراتژکه است دهدیرابطه نشان م نی. ادهندیرا نشان م یاتیاز اجتناب مال

اهش ک یاتیمقامات مال یاریداقل رساندن قدرت اخترا با به ح یاتیفرار مال یهافرصت تواندیم
( 2428و همکاران ) یالهاد .دهندگان شود اتیمال انیانطباق در م شیموجب افزا جهیدهد و در نت
وم و ب مرتبط است. یاتیبا اجتناب مال یتوجهطور قابلنشان دادند که فساد به( 2428و سان )
 یتایمال یدارند، درآمدها یترنییسطح فساد پا که ییکه کشورهادادند نشان ( 2481) همکاران

 تر،یقو یاتیکه اقدامات مؤثر ضد فساد منجر به فرهنگ مال کندیم انیرابطه ب نیدارند. ا یبالاتر
 یاتیمال طیمح کی جادیاز فساد با ا یریشگیپ یها روش د.شویم یاتیکاهش اجتناب و فرار مال
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 نیقابل بمت ریکند. تأث یم فایا یاتیاجتناب مال در کاهش یشفاف تر و پاسخگوتر، نقش اساس
 زانیا به مر یاتیفرار مال یهافرصت تواندیم یشرکت تیو مسئول یمؤثر، اقدامات قانون یحکمران

و  در حال انجام قاتیدهد. تحق شیرا افزا یکل یاتیدرآمد مال جهیکاهش دهد و در نت یقابل توجه
 .است یوربه طور موثر ضر اتیفساد و مال نیب دهیچیپ ییایپرداختن به پو یبرا استیاصلاحات س

 تیکه مسئول یقانون یچارچوب ها ت،یمانند ابتکارات شفاف ،مبارزه با فساد یراهبردها یاجرا
 سمینتواند با مکا یم ی،کند، و پرورش فرهنگ درستکار یرا در قبال اقدامات فاسد فراهم م یسخت
 نکهیاز ا نانیمثال، حصول اطم نوانکند مقابله کند. به ع یم ریرا امکان پذ یاتیمال اجتنابکه  ییها

اسد اعمال ف یتواند فرصت ها یکنند، م یروشن عمل م ییبا مقررات و پاسخگو یاتیمقامات مال
 .را کاهش دهد

 )اندازه، تنوع جنسیتی و استقلال( رابطه رهیمدئتیه یهایژگیو نشان داد؛ دومهای فرضیه  یافته
 یریشگیپ یها وهیش نیرابطه ب .کنندیپیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی را تعدیل م یهاوهیبین ش

ت ها شرک رهیمد ئتیه یها یژگیو ریتحت تأث یبه طور قابل توجه یاتیاز فساد و اجتناب مال
خاص  یهایژگیو قیاز طر ژهیومؤثر، به یشرکت تیکه حاکم کندیم دیتأک ریاست. مطالعات اخ

و  یخلاقا یتجار یهاوهیش شیبا افزا یتوجهطور قابلرا به یاتیاجتناب مال تواندیم ره،یمدئتیه
 ینقش مهم رهیمد ئتیه بیکه ترک دادندنشان  (2420سرهان و همکاران ) .انطباق کاهش دهد
 یاتیاجتناب مال یتواند ابتکارات برا یمبارزه با فساد دارد که م یها یاستراتژ یدر نظارت و اجرا

 تیریر مدب شتریمتنوع با نظارت ب رهیمد ئتیو ه رهیمد ئتیمستقل ه یاعضا حضور. دهد را کاهش
که وجود تنوع  ( نشان داد8048قنبری ) .مرتبط است یاتیاجتناب مال یها یو کاهش استراتژ
تواند به کاهش فساد منجر شود. اعضای زن به دلیل تمایل بیشتر به مدیره میجنسیتی در هیئت

توانند به عنوان مانع قوی در برابر رفتارهای فسادآمیز قت در عملکردهای مالی، میشفافیت و صدا
نان در ز گنجاندن. های مالیاتی و حسابرسی حائز اهمیت استعمل کنند. این امر به ویژه در زمینه

ه مطرح شده است که ب یریگمیمتنوع در تصم یهادگاهید تیتقو یبرا رهیمد ئتیه یهاپست
ترکیب  (.2422، 8)دخلیشودیم یکمتر تهاجم یاتیو اجتناب مال یزیرمنجر به برنامه طور بالقوه

های های بهتر در برابر چالشگیریهای متنوع و تصمیممدیره منجر به دیدگاهمختلف اعضای هیئت
لی های مختلف، جنسی، نستواند شامل تخصصمدیره میمالی و مالیاتی خواهد شد. تنوع در هیئت

 )تواند به طور غیرمستقیم به پیشگیری از فساد و اجتناب مالیاتی کمک کندگی باشد که میو فرهن
هایی با که شرکت( نشان دادند 2428) سونارتو و همکاران (.8042و براتی،  چاست یبره ب یباران

د. ارنهای اجتناب مالیاتی دای متنوع )از نظر جنسیتی( معمولا  تمایل کمتری به شیوهمدیرههیئت
ها بیشتر از آنکه به دنبال کاهش مالیات باشند، به رعایت اصول اخلاقی و اجتماعی این شرکت

های تواند منجر به نگرشمدیره میاند. به عبارتی دیگر، وجود اعضای زن در هیئتمتمایل
لوگیری مدیره در جاستقلال اعضای هیئت .ها شودتری نسبت به مسئولیت اجتماعی شرکتمثبت

                                                 
1 . Dakhli 
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توانند با جدیت بیشتری به ضاد منافع و فساد مالی بسیار مهم است. اعضای مستقل میاز ت
 (.8042و براتی،  چاست یبره ب یباران )سازی عملیات مالی و جلوگیری از فساد بپردازندشفاف

 رانیاز مد یکه سطح بالاتر ییهائتیکه ه دادند نشان (2485)و همکاران،  گلیو س جکید
 ییاناتو نیمستقل ا رانی. مددهندیرا کاهش م یاتیاند، خطر اجتناب مالداده یجا مستقل را در خود
 تیهدا یرا به چالش بکشند و سازمان را به سمت اقدامات اخلاق تیریمد ماتیرا دارند که تصم

 یاتیو مقامات مال ییاجرا رانیمد نیب یفقدان استقلال اغلب منجر به روابط تبان برعکس، .کنند
 یطور خلاصه، اثربخش به. شود یم یتهاجم اتیاجتناب از مال یمنجر به رفتارها شود که یم
 ییایپو و هایژگیو ریتحت تأث قا یعم یاتیاز فساد در رابطه با اجتناب مال یریشگیپ یهاوهیش
 یشتریب ییمتنوع هستند، توانا و که مستقل، اندازه مناسب ییهائتیها است. هشرکت رهیمدئتیه
بر  هاافتهی .کندیم یریجلوگ یاتیجامع دارند که از اجتناب مال یتیحاکم یهاچارچوب جادیا یبرا

با  یهایدر استراتژ یعنوان عنصر محوربه رهیمدئتیبه ساختار ه گذاراناستیضرورت توجه س
 .کندیم دیها تأکو مبارزه مؤثر با فساد شرکت یاتیهدف بهبود انطباق مال

مالیاتی، چندین شیوه و پیشنهاد عملی وجود دارد که  اجتنابکاهش برای پیشگیری از فساد و 
سازی قوانین و مقررات شفاف :تواند به بهبود سیستم مالیاتی و جلوگیری از فساد کمک کندمی

اولین قدم برای جلوگیری از فساد، شفافیت در قوانین مالیاتی و تبیین موارد درگیری و )مالیاتی
ها ها وجود دارد و چه قوانینی بر آنیان دقیقا  بدانند که چه انتظاراتی از آنها است. اگر مودمسئولیت

نهادهای مسئول )تقویت نهادهای نظارتی(. یابدمالیاتی کاهش می اجتنابحاکم است، احتمال 
ملکرد مالیاتی طور مؤثر بر عنظارت بر فرایندهای مالیاتی باید تقویت شوند. این نهادها باید بتوانند به

ظارت کرده و تخلفات را شناسایی کنند. به این صورت، با افشای تخلفات، فساد مالی کمتر ن
زنی به های سوتطراحی سیستم )دهی ناشناسهای گزارشایجاد سیستم(. امکانپذیر خواهد بود

دهد که تخلفات مالیاتی را ناشناس گزارش دهند. این اقدام مودیان و افراد عمومی این امکان را می
 خصوص زمانی مؤثر است که منافع افراد درتواند به کشف فساد و فرار مالیاتی کمک کند و بهیم

های آموزشی برای مودیان مالیاتی درباره اهمیت برگزاری دوره )سازیآموزش و فرهنگ(. خطر باشد
یی وها کمک کند. همچنین ایجاد فرهنگ پاسخگتواند به تغییر نگرش آنمالیات و عواقب فساد می

اده از استفد(. تواند به کاهش فساد مالیاتی کمک کنها و ادارات دولتی میو شفافیت در سازمان
یری افزارهای مناسب برای ثبت و پیگهای پیشرفته و نرمگیری از تکنولوژیبهره)های نوینفناوری
 هاییستمدهد. استفاده از سهای مالی را کاهش میهای مالیاتی، احتمال سو استفادهفعالیت

ها و هبا ترکیب این شیو(. تواند در شفافیت فرایندها و کاهش خطاها مؤثر باشدالکترونیکی می
 .تر شدتوان به هدف کاهش فساد مالیاتی و افزایش درآمدهای دولت نزدیکها، میاجرای مؤثر آن

ه هدفشان کند کائه میها و سایر ذینفعانی ارکنندهها، تنظیمشواهد مفیدی را برای دولت این مطالعه
ها تواند منجر به اجتناب از مالیات شرکتهای تجاری است که میسیاست و هاتعیین بهترین شیوه

ت ها از طریق تقویآوری مالیات شرکتها برای افزایش جمعهای احتمالی را برای دولتشود. فرصت
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الیاتی، اقداماتی نظیر تقویت نظام مدهد. برای مقابله با اجتناب مالیاتی، قوانین ضد فساد نشان می
ین های الکترونیکی، و اجرای قوانسازی سامانهافزایش آگاهی عمومی، ترویج فرهنگ مالیاتی، پیاده

ه تواند بتصویب و اجرای قوانین منسجم و مشخص در زمینه مالیات، می اهمیت دارد. رانهیگسخت
ای بر هامجازاتین قوانین باید شامل پذیر اجتناب مالیاتی کمک کند. اکاهش فضای امکان

ها ممکن مأنوس با قوانین باشند. علاوه بر این، یافته انیمؤدهای مناسب برای متخلفان و تشویق
است منجر به اصلاحات سیاستی شود که به دنبال افزایش اندازه، استقلال و تنوع جنسیتی 

الیاتی ی از فساد بر کاهش اجتناب مهای پیشگیرتکمیل تأثیر شیوه منظوربه شرکت رهیمدئتیه
گیری از های پیشکند تا شیوهگذاران و سایر سهامداران را تشویق میاست. نتایج همچنین سرمایه

ای نشانه تواندها میهای خود در نظر بگیرند، زیرا اتخاذ این شیوهگیریها را در تصمیمفساد شرکت
 . از تلاش برای کاهش خطر اجتناب مالیاتی باشد

تحقیق فوق اگرچه از روش پژوهشی مناسبی برخوردار است و به نحو صحیحی انجام گرفته است؛ 
های شرکت 50که از یموردبررسهایی نیز برخوردار بوده است ازجمله نمونه اما از محدودیت

های در بورس اوراق بهادار تهران استفاده نموده است و اطلاعات بیشتر از شرکت شدهرفتهیپذ
 هاافتهیمیعمتهای مبارزه با فساد دخیل هستند، گرفته شده است. بنابراین، که در فعالیت ترکوچک
 . کندیمرا محدود  هاشرکتبه سایر 
میم پذیری را افزایش دهند. عکوچک و متوسط ت یهاشرکتآتی با افزایش تعداد  یهاپژوهش

مدیره و مدیره، تنوع جنسیتی هیئتکننده اندازه هیئتهمچنین این مطالعه بر بررسی اثر تعدیل
پیشگیری از فساد و اجتناب از مالیات متمرکز بوده است.  یهاوهیشمدیره بر رابطه استقلال هیئت

، رهیمدئتیه، مانند جلسات رهیمدئتیه یهایژگیوسایر  کنندهلیتعدآتی اثر  یهاپژوهش، رونیازا
 قرار دهند. یموردبررستخصص و سابقه تحصیلی را 
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