
 

2322-3405© The Author(s).         Published by University of Isfahan               

This is an open access article under the CC BY-NC 4.0 License (https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0).  

 

 

 

10.22108/FAR.2024.140234.2028  

 
  

[ 

  

Financial Accounting Research 
E-ISSN: 2322-3405 

Vol. 15,  Issue 3, No.57, Autumn 2023,  P:75-102 

Received: 02.01.2024   Accepted: 05.03.2024 

 
  

 Financial Accounting Research 
 

 Research Article 

 

Auditing in the Digital Era: Fuzzy Delphi and Mabak Methods in Iran 
 

Ehsan Hamze
*
: PhD in Accounting, Department of Accounting, Faculty of Management and 

Acctttt iggAAAll(( TTTTbbtt aaa’i.. ii vrr ii tyTTThhrnnIIIr...  

ehsan.hamze@yahoo.com 
Manijeh Ramsheh:

 
Assistant Prof., Department of Accounting, Faculty of Economics and 

Administrative Sciences, University of Qom, Qom, Iran. 

m.ramshe@qom.ac.ir 

 
Abstract 

The ongoing digitization of the economy presents challenges and opportunities for the 

auditing profession and requires auditors to adapt to them. This study examines changes in 

the auditing profession expected by Iranian experts until the next 15 years. It addresses the 

perception of auditing, the auditor–client relationship, regulations, structural and 

procedural changes for auditing firms, and the profile of the auditing profession. 27 

projections in the form of five sections were extracted through the background study. To 

screen the auditing changes fuzzy Delphi method was used. Then the changes screened 

were ranked through the priority assessment questionnaire and the Mabak technique. 

Experts believe the annual auditing will evolve toward a continuous auditing approach and 

full (rather than random) auditing. However, audit risks will not disappear. Similar to other 

areas, a regulatory gap between the new digital business reality and auditing standards will 

exist. automation will relieve auditors from routine tasks in favor of more complex tasks 

and massive job losses will occur. Audit addressees will trust automated auditing 

procedures more than manual ones. They expect a forward-looking approach from 

auditing. Auditing reports will become less informative for audit addressees in cases like 

intangible assets and risk management reports. Experts believe that while the current 

models of audit fees will not be appropriate in the future, the tension between the client 

and the auditor will not increase. Experts believe that new technologies will not replace the 

auditor but rather will provide support. 
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Introduction� 

The rapid growth of digitalization in 

today's world has significantly challenged 

the existing business models and the 

recruitment of human resources in all 

industries (Loebbecke & Picot, 2015: 

                                                           
−
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151). Technological advancements have 

been welcomed by the accounting 

profession because the profession needs 

accurate and reliable processes to 

generate appropriate and timely 

information for users to make sound 

decisions. Accordingly, audit firms and 

auditors are also potentially affected by 
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the development of information 

technology, especially big data analysis, 

artificial intelligence, and blockchain 

technology (Gepp et al., 2018: 107). Big 

data is a tool for managing and analyzing 

large data sets that are created by the use 

of the Internet and other digital 

technologies. Big data can help model 

fraud and financial distress and predict 

future events (Nwachukwu et al., 2021: 

21). Artificial intelligence can help 

automate the mechanical tasks performed 

by auditors. Auditors can use AI to 

perform prescriptive, predictive, and 

diagnostic tasks such as risk assessment 

and test transactions (Munoko et al., 

2020: 212). By using the blockchain, 

many data, documents, and information 

needed in the audit can be stored without 

worrying about destruction. Therefore, 

auditors seek to understand how to use 

this technology as a safe and reliable way 

to digitally record transactions (Barr‐
Pulliam et al., 2022: 340). These digital 

developments can affect the audit 

industry. Auditors and their interested 

groups need to know how this effect is. 

This study examines the expected 

changes in the auditing profession from 

the perspective of auditing experts in Iran 

for the next 15 years. For this purpose, an 

exploratory scenario was chosen instead 

of a depth scenario and the focus was on 

three technologies: artificial intelligence, 

big data, and blockchain. The expected 

changes in the auditing profession have 

been examined in the form of 27 

questions in five sections: the perception 

of auditing, the auditor–client 

relationship, regulations, structural and 

procedural changes for auditing firms, 

and the profile of the auditing profession. 

 

Methods & Material 

Using the fuzzy Delphi method, the 

current study has chosen an exploratory 

(broad) scenario instead of a deep 

scenario and focused on three 

technologies: artificial intelligence, big 

data, and blockchain. A broad Delphi 

approach eliminates the details by 

considering many specific aspects of the 

audit. Research is practical in terms of 

purpose. To conduct the research, first by 

studying the literature and the 

background of the research, 27 

propositions for predicting the future of 

auditing if digital technologies are used 

in five sections: changing the 

understanding of audit audiences, 

changing the relationship between the 

auditor and the employer, changing 

legislation, structural changes and audit 

procedures, and changes in the 

characteristics of the profession were 

extracted. To analyze the findings more 

precisely, all propositions were designed 

as negative, which means that agreeing 

with each proposition will mean the poor 

state of the auditing profession and 

auditors in the next 15 years. Then, by 

designing a questionnaire, each statement 

was questioned. Fuzzy Delphi is a 

method for sifting indicators and factors, 

which uses numbers and fuzzy 

calculations to represent the views of 

experts. In this research, the five-point 

Likert spectrum, which is one of the 

common fuzzy spectrums, has been used. 

Using the purposeful sampling method, 

Delphi group members were selected. 

Finally, 26 questionnaires were used for 

data analysis. After removing the 

propositions that de-fuzzy value is less 

than the threshold (0.7), the Mabak 

method has been used to rank and extract 

the most probable propositions. 

 

Findings 

Experts expect that reporting 

appropriate and comparable figures for 

intangible assets on the balance sheet will 

become increasingly difficult, resulting in 

less information for the audience of the 

audit report. With the adoption of digital 

technologies, audit report audiences will 

have more confidence in automated 

auditing methods than manual methods. 
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Research experts have opposed the 

obsolescence of auditors' judgment in the 

digital age. Wishful thinking can be one 

of the reasons for opposing this 

proposition. Experts have agreed with the 

widening of the expectation gap 

regarding forward-looking risk 

statements in management reports. 

According to them, the audience of audit 

reports expects the dominance of a 

proactive and forward-looking approach 

from audit compared to the current 

passive and retrospective approach. 

Experts agree that automation is pushing 

current fee models for audit services. 

They believe that the transparency 

resulting from the use of digital 

technologies will not lead to an increase 

in tension between the auditor and the 

employer. Blockchain experts believe 

that there is no guarantee for transactions 

that are made in the real world and 

recorded on the blockchain. Transactions 

may be fraudulent, illegal, or 

unauthorized. Therefore, blockchain will 

not be a substitute for auditing. While 

agreeing to reduce the duration of contact 

between the auditor and the employer, the 

experts disagreed with reducing the 

importance of the relationship between 

the auditor and the employer. They 

believe there will be a significant 

regulatory gap between the new digital 

business reality and future auditing 

standards. Experts do not believe new 

auditing standards can be set by artificial 

intelligence instead of a human 

regulatory authority. They don't see AI 

progressing fast enough to make this 

prediction realistic. Experts expect that 

auditing standards in the future will 

continue to provide margins of discretion 

and freedom of action for auditors. The 

opposite of this view is that auditors' 

freedom of action will be lost due to full 

disclosure and transparency in all 

transactions. According to experts, there 

will be no need for separate 

standardization for small and large audit 

institutions in the future. Furthermore, 

professional skepticism will continue to 

be important as a professional 

qualification. Experts expect digitization 

to reduce the workload for simple audit 

tasks and give auditors more time to 

focus on more complex tasks. The 

opinion of experts is against changing the 

profile of senior auditors from classic 

auditing to consulting. Experts believe 

that annual audits are likely to be 

replaced by continuous or even real-time 

audits. This is acceptable given the 

advanced technology and capital market 

demand for faster and more reliable 

financial reports. Experts have opposed 

the elimination of small and medium 

audit firms in the digital age. Meanwhile, 

it is expected that only large auditors can 

make the necessary investment in digital 

technologies. They expect that artificial 

intelligence can provide auditors with a 

variety of tools in different areas and 

facilitate their decision-making. Full 

audit instead of audit based on sampling 

will be the rule of the audit profession, 

but audit risks will not be eliminated. 

This means emphasizing the human role 

in the audit process. Experts expect that 

in the digital era, along with specific 

auditing knowledge and skills, 

information technology knowledge is 

also of particular importance. They do 

not believe that exam requirements will 

reduce graduate interest in the field. 

Probably, the dynamism of the field and 

its synchronization with technological 

changes have been factors influencing the 

judgment of experts. According to 

experts, many jobs in the accounting 

profession will disappear in the digital 

age. The need for the physical presence 

of auditors in the workplace will be 

reduced and things will be done remotely, 

but this will not lead to disruption of their 

work-life balance. 

 

Conclusion & Results 
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The present research studies the future 

of auditing in Iran in the digital era in the 

next 15 years. For this purpose, by 

designing 27 predictive propositions in 

the form of a wide scenario, the future of 

auditing was studied in the form of five 

sections: changes in the understanding of 

audit audiences, changes in auditor-

employer relationships, legislative 

changes, structural changes and audit 

procedures, and the characteristics of the 

audit profession. Forecasts are often 

formulated negatively; in this case, the 

rejection of any forecast statement 

indicates a positive outlook toward the 

future of auditing. After screening the 

propositions using the fuzzy Delphi 

method and removing 14 propositions, 

the remaining 13 propositions were 

ranked using the Mabak decision-making 

method. Mabak's ranking shows that, 

according to the opinion of experts, in the 

next 15 years, full audit and continuous 

auditing will be the rule of the auditing 

profession. In these years, there will be a 

legislative gap between the real 

conditions of digital business and 

auditing standards, and the standards will 

not be in sync with the speed of 

technology development. While 

automation will free auditors from 

routine and repetitive tasks to perform 

more complex and value-added tasks, it 

will challenge the current models of 

determining audit fees. According to 

experts, in the next 15 years, audit 

audiences will have more trust in 

automatic audit methods and procedures 

than manual and non-automatic 

procedures, and they expect auditors to 

adopt a forward-looking approach. Along 

with the loss of many jobs in the auditing 

profession in Iran, the physical presence 

of auditors in the workplace and the 

duration of contact between the auditor 

and the employer will decrease. Experts 

believe that in the next 15 years, artificial 

intelligence will help auditors make audit 

decisions with greater freedom of action 

(depending on the type of tool). In this 

situation, auditors will need expertise in 

information technology and data at the 

expense of simpler auditing skills. 

Experts believe that the information 

content of the auditors' report will be 

reduced for the audience in areas such as 

the assessment of intangible assets and 

risk management reports. The findings 

show that new technologies in Iran will 

not replace auditors, but will help them. 

Tiberius and Hirth (2019) also showed 

that according to auditors in Germany, 

digital technologies will not be a big 

threat to the auditing profession. The 

results contradict Frey and Osborne's 

(2017) prediction of the accounting 

profession becoming obsolete in the 

digital age, which similarly affects 

auditors. 
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 چکیده

ملازم باه    حسابرساان  و است کرده جادیا یحرفه حسابرس یرا برا ییها ها و فرصت چالش ،شدن اقتصاد یتاليجید

تاا   در ایاران  یحسابرسا  خبرگاان  از دیدگاهرا  حرفهمورد انتظار در  راتييمطالعه تغ نیا .هستندبا آنها  یسازگار

ابطه حساابر  و  مخاطبان گزارش حسابرسی، ردرک تغييرات در پنج بخش  نید. اکن یم یبررسپانزده سال آینده 

 27 .ناد ا شاده بررسای  حرفه  های هو مشخص یحسابرس یاه هیو رو یساختار راتيي، تغیگذار  مقررات ،صاحبکار

 یريا گ نموناه  روش یريکاارگ  هبا  با. ندپيشينه استخراج شدشده در قالب پنج بخش ازطریق مطالعه  بينی پيشتغيير 

غربال تغييارات از  برای  .شدند انتخاب یآمار نمونه عنوان به 1402سال  در ینفر از خبرگان حسابرس 26 هدفمند،

سانجی و روش   ناماه اولویات   شاده، ازطریاق پرساش    هاای غرباال   بينای  روش دلفی فازی استفاده شد. سپس پيش

بندی شدند. به اعتقاد خبرگان، حسابرسی مستقل به سامت رویکارد حسابرسای کامال و      رتبه گيری ماباک تصميم

 یشاکاف زماان  نخواهد شد. منجر های حسابرسی  اما این تغيير به حذف کامل ریسک ؛مستمر تکامل خواهد یافت

ارزش  باا  یوظاایف درگيار   حسابرساان  گذاری در حسابرسی وجود خواهد داشات.  استانداردو  دیجد شرایط نيب

از باين خواهاد رفات. مخاطباان گازارش حسابرسای اعتمااد        های زیادی در حرفه  شغلو  وندش میافزوده بيشتر 

ماا  ا ؛نگر از حسابرسی دارناد  و انتظار رویکرد آیندهدارند های دستی  های اتوماتيک نسبت به رویه بيشتری به رویه

هاای   هاای نامشاهود و ریساک    گاذاری دارایای   شهاایی نظيار ارز   محتوای اطلاعاتی گزارش حسابرسان در حوزه

الزحماه حسابرسای در آیناده     هاای کناونی حاق    کاهش خواهد یافت. خبرگان معتقدند مدل محور صاحبکار آینده

در  دیا جد یهاا  یفناور خبرگانبه باور   .یابد نمیاما تنش ميان صاحبکار و حسابر  افزایش  ؛مناسب نخواهد بود

 به کمک آنها خواهند آمد.بلکه  ؛نخواهند شد انحسابرس نیگزیجاایران 
 

 آینده دیجيتال، های فناوریگذاری،  قانون نفعان، یذ ،یحسابرسکلیدی:  های هواژ
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 مقدمه

در دنياای اماروز،   شادن   یتاال يجیدرشد شاتابان  

جذب نيروی انساانی  وکار موجود و  کسب یها مدل

باه چاالش    چشامگيری طاور   را باه  عیدر تمام صانا 

 .(Loebbecke & Picot, 2015) کشاايده اساات 

 ونيشدن شاامل اتوماسا   یتاليجیددر  عیسر شرفتيپ

مشاابه کاه    یبه روشا  ؛است یشناخت فیبالقوه وظا

در طاول انقالاب    یکا یزيکاار ف  نیگزیها جا نيماش

 ،بنابراین ؛(Tiberius & Hirth, 2019) شدند یصنعت

خاود را باا ایان      ها   لازم است کليه صنایع و سازمان

تغييرات سریع مطابقت دهند. لازمه این امار، شايوه   

هاای دیجيتاال     تفکر جدید و شناخت کامل فنااوری 

 درک نحوه اثرگذاری آنها است.  برای 

محاور   های فنااوری  پيشرفتحرفه حسابداری از 

یندهای دقيق و ازیرا حرفه به فر ؛است کردهاستقبال 

موقاع   باه توليد اطلاعاات مناساب و    برایقابل اتکا 

کننادگان   اتخاذ تصميمات صاحي  اساتفاده   منظور به

و  یحسابرساا مؤسسااات ،آن دنبااال بااهنياااز دارد. 

 شارفت يپ ريتاثث  تحات طاور باالقوه    به زيحسابرسان ن

، داده کالان هاای   تحليال ویاژه   باه  اطلاعاات  یفناور

قاارار چااين  و تکنولااو ی باالاک هااوش مصاانوعی

، ابازاری  داده کالان  (.Gepp et al., 2018) گيرند می

هاای بازر     برای مدیریت و تحليال مجموعاه داده  

ر اثاار اسااتفاده از اینترناات و سااایر   باااساات کااه  

براساا    شاوند.  های دیجيتال ایجااد مای   تکنولو ی

المللی حسابرسی و  گزارش هيئت استانداردهای بين

تقاضااای ، 2016( در سااال IAASBاعتباربخشاای )

کااارگيری  هصاااحبکاران از حسابرسااان باارای باا   

یناادهای حسابرساای ادر فر داده کاالانهااای  تکنيااک

کالان کاارگيری   هحسابرسان با بافزایش یافته است. 

هاای   یناد اگياری(، فر  جای تمرکز بار نموناه   )به داده

 هااای حسابرساای بااا تولياد داده کااه در کيفياات داده 

 دادهکالان اهميت هستند را بهتر درک خواهند کارد.  

بينای   سازی تقلب و درماندگی ماالی و پايش   به مدل

 Nwachukwu et) کناد  رویدادهای آتی کماک مای  

al., 2021.) یبارا  یفنااور  ییتواناا  یهوش مصنوع 

 ییانساان، مانناد تواناا    یشناخت یها از مهارت ديتقل

انسان  یمکالمه به زبان قابل فهم برا دن،یاستدلال، د

 یهاوش مصانوع   .تاسا  یکا یزيف فیو انجام وظاا 

 یکيمکااان فیوظااا یتوانااد در خودکارساااز  ماای

شده توسط حسابرسان کمک کند. حسابرساان   انجام

 فیانجاام وظاا   یبارا  یاز هوش مصانوع  توانند یم

 یابیااماننااد ارز یصاايتشخی و ناايب شيپاای، زیتجااو

علاوه بار   استفاده کنند. یشیو معاملات آزما سکیر

 یبارا  یاز هوش مصانوع  توانند یحسابرسان م ن،یا

نظاارت   یبارا  بخشنانياطم ستميس کی یساز ادهيپ

 اسااتفاده کننااد صاااحبکار یداخلاا یهااا باار کنتاارل

(Munoko et al., 2020.)   چاين   با اساتفاده از بالاک

ها، اسناد و اطلاعاات ماورد    توان بسياری از داده می

نياز در حسابرسی را بدون دغدغه نابودی نگهاداری  

 یدنباال درک چگاونگ   باه  حسابرسان ؛ بنابراین،کرد

 یمطمئن بارا  یعنوان روش به یفناور نیاستفاده از ا

Brr) ها هستند تراکنش یتاليجیثبت د r�llll imm tt  

al., 2022.) 

صاانعت  باار توانااد ماایدیجيتااال تحااولات  نیااا

. اطالا  از چگاونگی ایان    بگاذارد تاثثير   یحسابرس

آنهاا   نفع یذ یها حسابرسان و گروه یبرااثرگذاری 

تواناایی   بررسای ایان تغييارات    است. حائز اهميت

گاااذار را در درک خطااارات و   نهادهاااای قاااانون 

هاای دیجيتاال    های بالقوه در رابطه با فناوری فرصت

گاذاری،    امکاان سياسات  همچناين،  دهد.  افزایش می

باارای موقااع  بااه   سااازی  گااذاری و فرهناا   ساارمایه



 81 منيژه رامشهو  احسان حمزه                          های ............ حسابرسی در عصر دیجيتال: کاربست روش
 

 

برداری از آثار مطلوب و مواجهه باا تهدیادهای    بهره

 نیا هادف ا  بناابراین،  ؛کناد  را فراهم می   احتمالی آن

 ،ی در ایاران نعت حسابرسا پژوهش مطالعه آینده ص

 راتييااتغ یاحتمااال یاماادهايپ یبررساا منظااور بااه

کاه  با توجاه باه این   است. رمورد انتظا محور تاليجید

 کایجاااد یااگسااترده اساات،  یموضااوع یحسابرسا 

ماه  و ه کیتکنولو  اترييتغ مهکامل که ه یویسنار

پوشاش دهاد، در    اتيا را با جزئ یحسابرس جوانب

 کحاضر یا مطالعه در . پذیر نيست مطالعه امکان کی

 یویسانار  کیا  یجا به)گسترده(  یاکتشاف یویسنار

شده و تمرکز بر ساه فنااوری هاوش    انتخاب  قيعم

 نیا ا. چاين باوده اسات    و بلاک دادهکلانمصنوعی، 

کاه   شاود  یما  ميتقس یبخش موضوع پنجبه  ویسنار

های دیجيتال بر تغييار درک   ند از اثر فناوریا عبارت

مخاطبان حسابرسی، تغييار در رواباط حساابر  و    

گذاری، تغييرات ساختاری  صاحبکار، تغييرات قانون

هاای   هاای حسابرسای و تغييارات مشخصاه     و رویه

پرساش بارای    27 ،حرفه حسابرسی. بادین ترتياب  

 همربوطا بخاش   آینده حسابرسای در پانج  بينی  پيش

   ه است.شد تنظيم

در ادامه در بخاش دوم مباانی نظاری و پيشاينه     

و در  یشناسا  روشپژوهش، در بخش ساوم داده و  

ترتياب تجزیاه و    باه چهارم و پانجم نياز    یها بخش

 ارائه شده است.   یريگ جهينتها و  تحليل داده
 

 و پیشینه پژوهش مبانی نظری

امروزه فناوری به یک ضارورت تبادیل شاده و    

وکارهااا اساات. حرفااه   درحااال دگرگااونی کسااب 

یندها و اطلاعات دقياق  ادليل نياز به فر حسابداری به

محاور اساتقبال    های فنااوری  و قابل اتکا از پيشرفت

موقع، باه   کند تا بتواند با ارائه اطلاعات دقيق و به  می

ناد.  کاتخاذ تصميمات صحي  کمک  برایها   سازمان

حرفااه حسابرساای نيااز بااا اسااتفاده از  ،آن دنبااال بااه

، هااوش   دادهکاالانهااای دیجيتااال نظياار   اوریفناا

هاای مرباو      چين و ساایر فنااوری   مصنوعی، بلاک

 ,.Gepp et al) درحااال تغيياار و پيشاارفت اساات

2018.)  

حجم، سرعت، تناو   مشخصه با چهار  داده کلان

 ليااو تحل هیااتجزشااود.  داده شااناخته ماای و ارزش

 یهاا  درک داده یبارا  پاردازش مادل  ، یک داده کلان

و باادون ساااختار اساات و آن را بااه  عیساار ،باازر 

 & Tiberius) کناد  مای  لیارزشامند تباد   اطلاعات

Hirth, 2019).  نظااران  بااه اعتقاااد برخاای صاااحب

ساازی درمانادگی ماالی و     ساازی تقلاب، مادل    مدل

تاارین کاربردهااای  بيناای بااازار سااهام، اصاالی  پاايش

 Gepp et) در حسابرسی است داده کلانهای  تکنيک

al., 2018.)  جااای  )بااه داده کاالانتجزیااه و تحلياال

گيری تصاادفی( باا گازارش     های مبتنی بر نمونه داده

بينی رویدادهای آتی را  موقع، امکان پيش بههای  داده

تواند نقاش   می داده کلان ،کند. بدین ترتيب فراهم می

خدمات باه یاک شاریک     ةدهند ارائهحسابر  را از 

باا   (.Nwachukwu et al., 2021) تجاری تغيير دهد

انجااام ، داده کاالان یپردازشاا یهااا ماادلاسااتفاده از 

 ی وتصاادف  یهاا  حسابرسی یجا بهکامل  حسابرسی

 صرفه خواهد باود  به قرونم یلحاظ اقتصاداز ،یجزئ

(Brr r�llll immttt lll    2022.)  

هاای عصار    هوش مصانوعی از دیگار فنااوری    

های شاناختی و    دیجيتال است که با تقليد از مهارت

هاای رقاابتی     تواناد مزیات   هاا، مای    قضااوت انساان  

ی هااا افتااهبسااياری باارای کاااربران فااراهم کنااد. ی 

ها در خصوص کاربرد هاوش مصانوعی در    پژوهش

دهااد، هااوش مصاانوعی در  حسابرساای نشااان ماای
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تار از   هاا موفاق   ی مالی شارکت بينی ورشکستگ  پيش

هااای آماااری صاارف عماال کاارده اساات.    رویکاارد

بزر  حسابرسی، از هاوش مصانوعی در    مؤسسات

ارزیابی ریسک حسابرسی، آزمون معاملات، تجزیاه  

هاااای حسابرسااای و  و تحليااال و تهياااه کااااربر 

 مؤسساات کنند. این  های مشاوره استفاده می فعاليت

زایاایی نظيار   معتقدند استفاده از هاوش مصانوعی م  

هااا، دقاات بااالا،   ساارعت در تجزیااه و تحلياال داده

های فرایناد تار    جویی در زمان، شناخت عمياق   صرفه

شاده باه    ارائاه وکار و افزایش و تنو  خدمات  کسب

 مشاااتری را بااارای حسابرساااان باااه هماااراه دارد

(Munoko et al., 2020.)  

های دیجيتال اسات کاه     فناوریچين نيز از  بلاک

ها، اطلاعات  توان بسياری از داده با استفاده از آن می

و اسناد مورد نياز حسابرسی را بدون دغدغه حاذف  

 (.Abreu et al., 2018) یااا تغيياار نگهااداری کاارد

( کاه کااربرد   2018های روزاریو و وساارهلی )  یافته

 را ارزیاابی  چين قراردادهای هوشمند مبتنی بر بلاک

طاور   باه هوشامند   یقراردادها دنده ینشان م، کردند

 یحسابرسااا جیو نتاااا تيااابااار ماه چشااامگيری

 یقراردادهاا  رایز ؛گذارند می ريتثث یمال یها صورت

 یهاا  از روش یمستقل برخا  یهوشمند امکان اجرا

 & Rozario) کننااد یرا فااراهم ماا  یحسابرساا

Vasarhelyi, 2018.) 

جانباه و فراگيار    ثيرات همهثبا توجه به پتانسيل ت

های دیجيتال بر حسابرسای و حسابرساان و    فناوری

هاا در ایاران،    کارگيری گسترده ایان فنااوری   هعدم ب

هااا باار  کااارگيری ایاان فناااوری هشناسااایی اثاارات باا

اسات. در اداماه تغييارات    حسابرسی حائز اهميات  

هاای دیجيتاال    کارگيری فناوری هحسابرسی در اثر ب

 د.نشو ارائه میخش در پنج ب

 تغییر درک مخاطبان حسابرسی

 نفعااان یذ ریدهناادگان و سااااعتبارسااهامداران، 

حسابرسان در نظار  گزارش  مخاطبان اصلیعنوان  به

 یدرک حسابرسا در عصر دیجيتاال   .شوند میگرفته 

 رييا ممکان اسات تغ   یمخاطبان حسابرسا  دگاهیاز د

   کند.

باا اساتفاده از ابزارهاایی     نسل چهارم حسابرسی

و  داده کاالانچااين،  نظياار هااوش مصاانوعی، باالاک 

و بااه ساامت خودکارشاادن عمليااات  اینترناات اشاايا

 (.Tavares et al., 2022) رود اتوماسايون پايش مای   

ی باه  مؤسساات حسابرسا   شادة  افزارهای استفاده نرم

 منجار  یحسابرسا  یهاا  هیاز رو خودکارشدن بخشی

 یحسابرسا  یهاا  که روشبا توجه به اینشده است. 

 د،نااده یرا کاااهش ماا یانسااان یخودکااار خطاهااا

 یهاا  از روش تواناد  یاحتمالاً ما  ندهیدر آ یحسابرس

 یهاا  نسابت باه روش   یشاتر يخودکار ب یحسابرس

 Lombardi et al., 2015) اسااتفاده کنااد  یدساات
Tiberius & Hirth, 2019; Eulerich et al., 

( معتقدند پروسه 2022یولرک و همکاران )(. ;2022

سرعت درحال  به حسابرسیهای فرایندخودکارشدن 

صاورت   باه د نا توان کاه مای   یفیتکامل است و وظاا 

 ؛دنا کن مای  رييا د در طول زمان تغنانجام شوخودکار 

ها فرایناد خودکارساازی   حاضر زمان مثال، در رایب

 اما ؛شود محدود می نيبر قوان یمبتن فیبه وظا شتريب

ممکان  خودکارساازی   یهوش مصانوع  شرفتيبا پ

که  نيز تسری یابد یتر دهيچيپ فیاست به انجام وظا

 ییتواناا  یفناور ،. بدین ترتيببه قضاوت دارند ازين

افزوده بارای  ارزش خلق و  یحسابرس تيفيبهبود ک

 کیاااز  یحسابرساادر عصاار دیجيتااال،  .داردآن را 

 رانه،يگ شيپ فعاليت کیبه سمت  نگر گذشته فعاليت
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 کند یحرکت م یدر زمان واقع نگر ندهیآ و نانهيب شيپ

(Eulerich et al., 2022.)   

در  ییبااالا یگااذار هیشاادن بااه ساارما یتاااليجید

 ازيا نهاا  افزار نامشهود مانند توساعه نارم   یها دارایی

 یابیاامشااهود، ارز یهااا بااا دارایاای سااهیدارد. در مقا

عمال   ینامشاهود باه حساابداران آزاد    یهاا  دارایی

ممکاان اساات بااا  دهااد. حسااابداران ماای یشااتريب

را  یواقعا غير یها ارزش برداری از این فرصت، بهره

ایان   یابیکنند. ارزهای نامشهود گزارش  برای دارایی

دشاوار اسات و    برای حسابرساان  یگذار ارزشنو  

نظر بين حسابداران و حسابرساان   اختلافکه  یزمان

اخاتلاف ایان    هيا توج بر سر این مبالغ ایجاد شاود، 

 ؛(Tiberius & Hirth, 2019) آساان نيسات   مباالغ 

 یبارا  انحسابرسا  رود اظهاارنظر  انتظار می ن،یبنابرا

پس . داشته باشد یکمتر یاطلاعاتمخاطبان محتوای 

 یريااگ جهات  ،یجهااان یحسابرسا  یهااا ییاز رساوا 

 لیحسابرساان تباد  گازارش   یبه کانون اصل سکیر

باه   یآتا  یهاا  سکیر بارةدر رانیمد گزارش و شده

شاده   لیتباد  یحسابرسا  یها دادهترین  یکی از مهم

حسابرسااان  (.Curtis & Turley, 2007) اساات

 یابیا ارزتوانناد   میبودن ادعاهای مدیریت را  معقول

وقااو   احتمااالاظهااارنظر در خصااوص امااا  ،کننااد

شاکاف  این امار باه افازایش    . ها ساده نيست ریسک

منجاار ات بااين حسابرسااان و مخاطبااان آنهااا انتظاار 

  (.Tiberius & Hirth, 2019) خواهد شد

 

 تغییر در روابط حسابرس و صاحبکار

 مهام  نفع یذ یها از گروه گرید یکصاحبکاران ی

. رابطااه حسابرسااان و  هسااتند حرفااه حسابرساای 

باا تغييراتای    احتماالاً  در عصر دیجيتالصاحبکاران 

 همراه خواهد بود.

چاين   بلاک یکه از فناور از دیدگاه صاحبکارانی

مساتقل   یحسابرسضرورت وجود کنند،  استفاده می

 & Dai) باه نظار برساد    یضارور غير ممکن است

Vasarhelyi, 2017 . ’rrrr y  2017; Yermack, 

2017; Casey & Vigna, 2018; .) ادعااااای

 چاين، بار فار     باا بالاک   ن حسابرسای شد منسوخ

 کیا کاه   یاعتمااد  .استوار است اعتماد به معاملات

چااين فااراهم  باار باالاک یمبتناا یحسااابدار سااتميس

 ینيچين تضم معامله است. بلاکانجام  صرفاً ،کند می

 ،یواقعا  یايا کاه در دن  دنک ارائه نمی معاملاتی یبرا

 معااملات شاوند.   مای چين ثبات   بلاک یروو انجام 

 باشاند  رمجااز يغ ایا  یرقاانون يغ ،یممکن است تقلب

(Schmitz & Leoni, 2019.) طور که  همانCPA  و

AICPA  معااملات ، اناد  کارده  ديا کثت 2017در سال 

اماا   ؛دنانجام شو همربوط یها طرف نيممکن است ب

باه اشاتباه    امتصل ی ،مرتبطغير یقرارداد جانب کیبه 

باه   ازيا رو، باا توجاه باه ن    نیازا ؛شوند می یبند طبقه

تقلب  ایاشتباهات  یکشف و بررس برای سانحسابر

ی منتفای  شادن حسابرسا   منسوخدر معاملات، بحث 

 یازهااايانتظااارات و نبایااد توجااه داشاات   .اساات

تواناد ناو  و    مای  یاستفاده از فناور یبرا صاحبکار

را  حسابرسای  مؤسسات در یاستفاده از فناور زانيم

کوچاک اغلاب    یحسابرس مؤسساتمشخص کند. 

و  دانناد  یصارفه نما   باه  مقارون را  یاستفاده از فناور

 یهاا  یفنااور  ژهیا و باه  ،یبه استفاده از فناور یلیتما

دليل این امر  (.Daoud et al., 2021) ندارند شرفتهيپ

کوچاک   یحسابرسا  مؤسسات انیمشترآن است که 

کوچاک و متوساط هساتند کاه      یها معمولاً شرکت

آنهاا مساتلزم اساتفاده از     اتيعمل یدگيچيحجم و پ

Brr) سااتين شارفته يپ یفنااور  r�llll imm tt  ll    

2022.) 
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از شفافيت  ییشدن معمولاً با درجه بالا دیجيتالی

حسابرساان  شاود   مای منجار  همراه است. ایان امار   

حسابداری را استاندارد های  راحتی تخلف از رویه به

Brr ) کشف کنند r�llll iam tt  ll  Manitaa؛2022   

et al., 2020)  در این شرایط، حسابرسانی که مایال .

های دیجيتالی صااحبکاران   به دادهکامل به دسترسی 

افازار حسابرسای در    هستند یا نياز به استفاده از نارم 

صاحبکار دارند، ممکان اسات باا مقاومات       شرکت

صاااحبکار در انتظااارات . مواجااه شااوند صاااحبکار

 نيتواناد با   مای  الزحمه حسابرسی نيز خصوص حق

مااانع  وکنااد  جااادیو حسااابر  تاانش ا صاااحبکار

و  نيشااود. آساات  نوظهااور  یهااا یفناااور رشیپااذ

صااحبکار و   نيتنش با مواردی از ( 2021همکاران )

 ییرا شناساا  یالزحمه حسابرس حق بارةدر حسابر 

الزحماه   بينای کااهش حاق    پيشبه  شتن نی. اندکرد

 هحساابر  با   ازيا و ن صااحبکار  توساط  یحسابرس

قالاب   درنوظهاور   یفناور رشیپذ یها نهیجبران هز

 . (Austin et al., 2021) الزحمه مربو  بود حق

 یهاا  هیا روکه در عصار دیجيتاال   با توجه به این

حسابرساای  یدساات یهااا روش نیگزیخودکااار جااا

 .خواهد باود  ازين یکمتر یانسان یروي، به نشوند یم

 حسابرسای هاای   مؤسسه یها نهیهز تواند این امر می

حسابرسان در  ،بدین ترتيب. دهدشدت کاهش  بهرا 

 یگااذاری در فناااور ساارمایه شیزافااانياااز بااه ابتاادا 

بلندمااادت اماااا در  ؛داشاااتواهناااد خاطلاعاااات 

خواهد شاد  کارآمدتر  چشمگيریطور  به یحسابرس

(Lombardi et al., 2015 .)   اگر حسابرساان بتوانناد

شده در فنااوری   گذاری سرمایهمبلغ از  یادیبخش ز

افااازوده ناشااای از ارزش اطلاعاااات را ازطریاااق 

آنهاا   آوری، ساود بازیابی کنند ونيوماسات کارگيری به

 نیاااز ا صاااحبکاران. اگاار خواهااد یافاات شیافاازا

آنهاا باه پرداخات     لیا آگاه شاوند، تما  ییجو صرفه

خواهاد   کااهش ی حسابرسا هاای باالای    الزحمه حق

از  . حسابرساان (Tiberius & Hirth, 2019) یافات 

 هااای ليااتحل یطراحااباارای داده علاام متخصصااان 

در  زیااد   به مهارت امر نیکنند. ا پيشرفته استفاده می

 آر و پاایتون و  مانناد  یسا ینو برناماه  یهاا  زبان آمار،

 دارنااد ازياان هی مربوطااهااا یدگيااچياز پ یدرک کاااف

(Brr r�llll imm tt  ll  مؤسسااااات (.2021   

ناو  تخصاص در داخال     نیتر با ا بزر  حسابرسی

ی پورتفااو یرا رو ی مربااو هااا نااهیهز تواننااد یماا

 ا يا مقاز صارفه  و  کنناد اعماال   خود صاحبکاران

با ( 2020مانيتا و همکاران )به اعتقاد  .مند شوند بهره

 دیا با یحسابرس مؤسسات، حسابرسی شدن یتاليجید

شاار   ز مادل  اخاود را   الزحمه محاسبه حق کردیرو

 دهند. رييو توسعه تغ قيتحقمبتنی بر  به مدل ساعت

رسااايدن باااه درک مشاااترک باااين حسابرساااان و 

صاحبکاران برای پذیرش این مادل، چالشای بارای    

 ,.Manitaa et al) ی خواهاد باود  حرفاه حسابرسا  

2020). 

، در 2019در ساال   ACCAبر اساا  گازارش   

و  صاااحبکار نيباا یرابطااه انسااانعصاار دیجيتااال 

آن را تاوان   ینمو است بوده حسابر  همچنان مهم 

زماان   .(ACCA, 2019) کارد  نیگزیجاا  یبا فنااور 

محاادود تعاماال مسااتقيم حسااابر  و صاااحبکار از 

های مهم عصر دیجيتال اسات. کااهش زماان     چالش

 لياادل بااهشااده بااين صاااحبکار و حسااابر   صاارف

هاا   داده ليا تحلناو   و  شرفتهيپ یبانيپشت یها ستميس

هاایی بارای    تواناد فرصات   این زمان آزاد مای  .است

تار و مبتنای بار     پاسخگویی عمياق برای حسابرسان 

 یکارهاا شناخت بيشتر باه صااحبکار فاراهم کناد.     

در گذشته نياز به صرف زمان بساياری  که  یا دهيچيپ

های جدید با سارعت و   داشت، با استفاده از فناوری

 یفنااور  ،نیبناابرا  شاوند؛  مای دقت بيشاتری انجاام   

 یدر چرخااه زناادگ یتاار گسااترده اريبساا یاماادهايپ

کاار و   نيتعادل با ابعاد مختلف نظير حسابرسان در 
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 شارفت يپحضور فيزیکی در محايط کاار و    ،یزندگ

Brr) داردی شغل r�llll immttt lll    2022.)  

 

 گذاری تغییرات قانون

گاروه   نيساوم و اساتانداردگذاران   گذاران قانون

 شاارفتي. بااا پهسااتند یمهاام حسابرساا  نفااع یذ

 راتييا ممکن اسات تغ  ،در عصر دیجيتالی تکنولو 

 .لازم باشد گذاری در حسابرسی قانون

المللای   باين  یاستانداردها ئتي، ه2013در سال 

 ري( بااار تاااثث IAASB) ناااانيو اطم یحسابرسااا

 یهاا  صاورت  یبر حسابرس یتکنولو  یها شرفتيپ

حساابداران   انجمان کرد. در همان سال،  ديتثک یمال

کارد کاه    رمنتشا  یا هيا اني( بAICPA) کایآمر یرسم

 یبار فنااور   یمبتنا  یحسابرسا  یبرتار  ةدهناد  نشان

 ,.Afsay et al) اسات  یسانت  ینسبت باه حسابرسا  

کاه   یکااف  یحسابرسا  یفقدان اساتانداردها  .(2023

 کااارگيری بااهی حسابرسااان از هااا یبتوانااد نگراناا

در  آنهاا  دیا را برطرف کند، ترد های دیجيتال فناوری

 دهاد  یما  شیا افازا ایان اساتانداردها ر   کاارگيری  به

(Brr r�llll imm tt  ll اگااار  یحتااا ؛(2021   

اسااتفاده از حسابرسااان خااود انتظااار   صاااحبکاران

، داشااته باشااندرا  دیااجد یهااا یفناااورگسااترده از 

بااه اتخاااذ رویکاارد  لیااتما حسابرساای مؤسسااات

 & Alao) خصااوص دارنااد منفعلانااه در ایاان  

Gbolagade, 2019 Austin et al., 2021;). 

مااانع  یفعلاا یحسابرساا یکااه اسااتانداردها یدرحااال

 مؤسساااتشااود،  نماای یفناااور نياسااتفاده از چناا

  ینگران هساتند کاه عادم تمرکاز صار      حسابرسی

افزایش تواند به  می یاستانداردها بر استفاده از فناور

مساائوليت قااانونی آنهااا در صااورت طاار  دعاااوی 

Brr) شودمنجر حقوقی عليه آنها  r�llll imm tt  ll    

2021; 2022.)  

از چناد جنباه نيااز باه      یحسابرس یاستانداردها

 یدر اساتانداردها بارا   راتيي، تغنخستدارند. بهبود 

 یحسابرسا  قيا تطب بارةحسابرسان در یکاهش نگران

ماورد   یحسابرسا  یبا اساتانداردها  یبر فناور یمبتن

باا کماک    توانند یحسابرسان م همچنين،است.  ازين

ارائاه   صااحبکاران باه  ی ا خدمات مشااوره  ،یفناور

نقااا اسااتقلال طبااق  احتمااالاًاماار  نیااا هدهنااد کاا

مناساب در   راتيياست. تغ یحسابرس یاستانداردها

هاا را کااهش    ینگرانا  نیا ا یحسابرس یاستانداردها

Brr) دهاد  مای  r�llll imm tt  ll  همچناين،  (.2022   

هاا و   مهاارت ، 2019در ساال   ACCAطبق گزارش 

ی جدیااد باارای حسابرسااان در عصاار  هااا ییتوانااا

ساط    نیباالاتر د کاه  نای باشا  گوناه  هدیجيتال باید ب

 ,ACCA) دشاو حفا   ای  حرفاه  دیا استقلال و ترد

در  یباا باازنگر   دیا با استانداردگذاراندوم، (. 2019

روشن که  یمش و ارائه خط یحسابرس یاستانداردها

را  یراتييتغ ،شود میمنجر  یبه استفاده بهتر از فناور

مثااال،  ؛ باارایرنااديدر نظاار بگ یدر روش حسابرساا

کامال معااملات و    شیامکان آزما یاستفاده از فناور

رو،  نیااازا ؛کنااد را فااراهم ماای دهيااچيپ یهااا مانااده

نباشاد   یبودن شواهد ممکن است موضو  اصل یکاف

سانجش   یبارا  یبهتار  اريا بودن شواهد مع مناسبو 

Brr) شاود  مای  یتلقا  یرسا شاواهد حساب  تيفيک r�

Pulliam et al., 2022.) 

در  تاال يجیدر مرحله تحاول د  یاختلاف احتمال

حسابرسای بازر  و کوچاک نياز حاائز       مؤسسات

رهباران   یتار دارا  بازر   مؤسساات اسات.   اهميت

 توسعه ،ییهستند که به شناسا ییها بخش ای ینوآور

 مؤسساات . کنناد  یکمک م تاليجیتحول د ليو تسه

آمااده   یاز ابزارهاا  شاتر يممکان اسات ب   تار  کوچک

در صاااورت تااادوین  همچناااين، نناااد.اساااتفاده ک

 کااارگيری بااهاسااتانداردهای جدیااد و الاازام بااه    

هاای   مؤسسههای دیجيتال در سط  گسترده،  فناوری
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 توانندنهای زیاد  دليل هزینه بهتر ممکن است  کوچک

. کنناد  یرويا پصاورت کامال    هبا استانداردها  نیاز ا

طور  بهبزر  و کوچک های  مؤسسهشرایط  ینابرابر

در آیناده را   مجموعاه اساتاندارد   ود، نياز باه  بالقوه

 (.Carson & Barr‐Pulliam, 2021) دکن روشن می

 یتکنولااو   شاارفت ياز مااوارد، پ  یاريدر بساا 

اسات.  مربو  و مقررات  نيقوانتصویب از  تر عیسر

واکانش   راتييا که مقررات فقط باه تغ با توجه به این

کند(، شکاف  بينی نمی معمولاً پيش دهد )اما مینشان 

گااذاری در  مقاارراتو  دیااجد شاارایط نيباا یزمااان

تواناد   میمطلب  نیاست. ا جیراامری آنها  خصوص

حال   راه کیا . روی دهاد  زيا ن یحسابرسا  در حوزه

 ، تاادوینمشااکل نیاااحاال  یباارا ینساابتاً افراطاا

و  یتوسط هاوش مصانوع   یحسابرس یاستانداردها

 ,Tiberius & Hirth) اسات هاا   ناه توساط انساان   

 یاساتانداردها  کاارگيری  باه و  یینهاا  ريتفس (.2019

 و اختياار  دیا د صالا   مبتنای بار  خااص   یحسابرس

 مبتنای بار   یحسابرس یها تمی. الگوراستحسابر  

را اتی اريا اخت نيطاور باالقوه چنا    به یهوش مصنوع

و آزادی عمااال حسابرساااان را محااادود منساااوخ 

هااوش  دلياال ایاان مطلااب آن اساات کااه .کننااد ماای

قاادر خواهاد باود اساتاندارد مرباو  باه        یمصنوع

سارعت شناساایی و    بهموضو  حسابداری خاص را 

   (.Kokina & Davenport, 2017) کار گيرده ب
 

 های حسابرسی تغییرات ساختاری و رویه

هاای   تغييرات سااختاری و رویاه   ،مچهار خشب

   د.کن یمرا بررسی حسابرسی در عصر دیجيتال 

ی باااه حسابرسااا یهاااا روشخودکارشااادن 

برای انجام وظایف در زمان حسابرسان  جویی صرفه

( 2020خواهد شد. مانيتا و همکااران )  منجر تر ساده

ایان  در زمان به حسابرسان  ییجو صرفهنشان دادند 

با ارزش افزوده باالا   یها تيدهد بر فعال می را امکان

 یبرآوردهاا  وهاا   قضااوت  یابیارز ایبينی  پيش نظير

 یهاا  و حاوزه شارکت   تیریشاده توساط ماد    انجام

و  کنندرا کارآمدتر  یحسابرس تاد تمرکز کننریسک 

 دنا باه ارمغاان آور   صااحبکار  یبارا  منافع بيشاتری 

(Manitaa et al., 2020) .ترتيااااب باااادین، 

های سااده حسابرسای   فرایناد شادن اکثار    اتوماسيون

گياری   تصميمهای  حوزهشود حسابرسان به  منجر می

باه   تواناد  یحساابر  ما   نقاش . بپردازندو مشاوره 

عناوان   یامر شاود کاه حتا    نیبه ا معطوف یااندازه

 & Frey) کناد  رييا تغمشااوره   باه  زيآنها ن یا حرفه

Osborne, 2017). 

موقاع   باه  ريغبه ارائه اطلاعات  سالانه یحسابرس

 یمطبوعاات  یهاا  هيانيب ای یمال یها با داده سهیدر مقا

کاه اغلاب بلافاصاله در دساتر      منجر خواهد شد 

 ،بنااابراین ؛(Appelbaum et al., 2017) هسااتند

و  مکرر یها حسابرسی احتمالاً سهامداران صاحبکار

مطالبااه خواهنااد کاارد را  یمسااتمر در زمااان واقعاا

(Zhang et al, 2015; Lombardi et al., 2015 .)

 نیناو دیجيتال  یها یفناور کارگيری بهمطالبه با  نیا

 ;Vasarhelyi et al., 2015) اسات  یابيدسات  قابال 

Warren et al., 2015). و  یواسااارهلهااای  یافتااه

 از درصد 80 باًیرد تقنده نشان می( 2004همکاران )

 یهااا کياااز تکن ایاامتحااده  الاتیااا هااای شاارکت

استفاده از قصد  ای اند کردهاستفاده  حسابرسی مستمر

مفهاوم  . (Vasarhelyi et al., 2004) آنهاا را دارناد  

 ليا دل باه در طول سه دهه گذشته حسابرسی مستمر 

های  فناوری. است افتهیدرحال ظهور تکامل  یفناور

 ی،محاسابات ابار   ،یهاوش مصانوع  اینترنت اشايا،  

حسابرسای مساتمر را    فرایند، چين بلاکو  داده کلان

مااداوم  ونياتوماساا همچنااين،. کننااد تسااهيل ماای 

 داده کالان  کاارگيری  باه ی در کنار حسابرس یها هیرو

تمام معاملات و آزمون  کامل یسابرسامکان انجام ح

 & Tiberius) دکنا  یما  فاراهم را  صاحبکارشرکت 
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Hirth, 2019.) جاای   بهها  آزمون مجموعه کامل داده

هاای محادود منجار باه افازایش دقات        گيری نمونه

های دقيق حسابرسی و ارائاه   ، صدور گزارش تحليل

گار در کناار بررسای اطلاعاات      هاای آیناده   گزارش

 & Betti) تاریخی توسط حسابرسان خواهناد شاد  

Sarens, 2021). 

 دیاابا یحسابرساا مؤسساااتماادت،  در کوتاااه

 یها رساختیرا در ز چشمگيری یها گذاری سرمایه

 یحسابرساا مؤسسااات .انجااام دهنااد تکنولااو یکی

کوچاک و   انیکوچک و متوسط که عمدتاً به مشاتر 

مباالغ ایان    نيتاثم ، بارای  دهناد  یمتوسط خدمات م

هااا و بقااا در بااازار رقااابتی دچااار   گااذاری ساارمایه

های جدی خواهند بود. فشاار ایان موضاو      چالش

 حسابرسای  مؤسساات این  به ادغام و حذف احتمالاً

افساای   (.Manitaa et al., 2020) خواهد شد منجر

اناادازه شاارکت از  معتقدنااد  (2023) و همکاااران

 یفناور رشیبر پذ چشمگيرطور  بهعواملی است که 

  .(Afsay, 2023) گذار خواهد بودريتثث

 بينای  پايش  کگذاری، یا  در بخش تغييرات قانون

موقاع،   هگذاری ب قانونمشکل حل  یبرا ینسبتاً افراط

توسااط هااوش  یحسابرساا یاسااتانداردهاتاادوین 

 یحسابرس یها تمیالگور بود.ها  و نه انسان یمصنوع

آزادی عمل حسابرسان در  ی،هوش مصنوع مبتنی بر

انتخاب استانداردهای حسابرسی مرباو  را محادود   

محدودیت حسابرساان در انتخااب   باوجود  کند. می

هااوش  از اسااتاندارد حسابرساای مناسااب، اسااتفاده 

ای حسابرسای  اساتاندارده  کاارگيری  باه مصنوعی با 

را  های حسابرسای فرایناد  صحي ، سط   اتوماسيون

هااای  دهااد. هرچااه بيشااتر از تکنيااک  افاازایش ماای

یادگيری ماشين برای تجزیه و تحليل اسناد و تنظايم  

هاا   نظمای  ها استفاده شود، احتمال یافتن بای  گزارش

در آینده، هاوش مصانوعی    ،بنابراین ؛شود بيشتر می

 کاارگيری  باه ا باا  تواند تصاميمات حسابرسای ر   می

 ,Tiberius & Hirth) اتخااذ کناد  ابزارهاای متناو    

2019.)  
 

 های حرفه حسابرسی مشخصه

هاای   مادل   پيچيادگی شدن و  یتاليجیدبا افزایش 

تار   نياز پيچياده   یحسابرسا صااحبکار،   وکاار  کسب

نيز حسابر  عنوان  هالزامات جذب افراد بو د وش می

الزامااات، آزمااون  شیبااا افاازاتغيياار خواهااد کاارد. 

نيااز دشااوارتر  یحسابرسا  ای هااای حرفااهناماه يگواه

را کاااهش حسابرساای حرفااه  تيو جااذابد وشاا ماای

تعاداد حسابرساان    احتماالاً  ،. بادین ترتياب  دهد می

متخصصااان و  شاادکمتاار خواهااد  ناادهیبااالقوه در آ

 یحسابرسا  مؤسساات در  یشترياطلاعات ب یفناور

 ,.Appelbaum et al) شاد خواهناد  به کاار گرفتاه   

بااا افاازایش سااط  اتوماساايون   همچنااين،  (.2017

عرضاه و تقاضاا در    احتماالاً های حسابرسای،   رویه

خواهاد یافات و   حسابرسان کااهش   یبازار کار برا

این امر به حذف گسترده برخی مشاغل حسابرسای  

زمان  (.Tiberius & Hirth, 2019) خواهد شدمنجر 

محاادود تعاماال مسااتقيم حسااابر  و صاااحبکار از 

هاای مهام عصار دیجيتاال اسات. در عصار        چالش

نو  و  شرفتهيپ یبانيپشت یها ستميس ليدل بهدیجيتال، 

شاده باين صااحبکار و     صارف زماان   ها داده ليتحل

هاا و   داده شاتر يب کااهش خواهاد یافات.   حسابر  

 قیا ازطر نیا صاورت آنلا  باه تاوان   یرا ما  مستندات

 .تحليال کارد  اشتراک گذاشات و  به  یمحاسبات ابر

در گذشاته باه صارف زماان     کاه   یا دهيچيپ یکارها

های جدیاد   داشت، با استفاده از فناوری نياز بسياری

 ،بناابراین  شاود؛  میبا سرعت و دقت بيشتری انجام 

حسابرساان   یدر زندگ یا گسترده یامدهايپ یفناور

 ،یکاار و زنادگ   نيتعاادل با  در ابعاد مختلف نظيار  

 شارفت يپحضور فيزیکی در محيط کار، دورکاری و 

Brr) داردی شغل r�llll immttt lll    2022.)  
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 پژوهش پیشینه

( نقااش اعتباربخشاای  2017دای و واسااارهلی )

را های حسابداری و حسابرسای   چين در حوزه بلاک

هاا حااکی از سارعت آهساته      . یافتاه مطالعه کردناد 

تکامل حسابرسی در طول قارن اخيار باوده اسات.     

چين توانایی تغيير شايوه حسابرسای    بلاکهمچنين، 

تر   تواند آن را به یک سيستم دقيق و می داردفعلی را 

اما مشکلات توسعه و اجارای   ؛موقع تبدیل کند بهو 

 & Dai)تواند نادیاده گرفتاه شاود     نمیاین فناوری 

Vasarhelyi, 2017) .(2019) باادناروا و بونساان 

های   چين، چالش مسائل فنی و غيرفنی فناوری بلاک

اجرا و تثثير آن بار سيساتم حساابداری را بررسای     

اجما  و همکاری  ندکردند. نتایج پژوهش نشان داد

نفاع   هاای ذی   استانداردگذاران، حسابرساان و گاروه  

چين در سيستم حسابداری   ادغام فناوری بلاک برای

 .(Bonsón & Bednárová, 2019) اسات ضاروری  

به مارور سيساتماتيک    (۲۰۲۱) همکاران و واچوکو

ادبيااات مربااو  بااا موضااو  حسابرساای در عصاار  

ها حاکی از آن است کاه   پرداختند. یافته 4.0صنعت 

به بهبود سارعت و کيفيات    4.0های صنعت  فناوری

هاای   اما انجام پژوهش ؛شد خواهدمنجر حسابرسی 

هاایی نظيار نحاوه     نحوه مدیریت چالش برایبيشتر 

تعامل انسان و ماشين، از بين رفتن برخای مشااغل،   

نحوه ردیاابی خطاهاا و ساایر مشاکلات احتماالی      

 .(Nwachukwu et al., 2021) ضااروری اساات 

( اثرات فناوری صانعت  2022تاوارا  و همکاران )

. آنها نشاان  کردند را مطالعه بر حرفه حسابرسی 4.0

های دیجيتال باعث تساهيل   فناوری کارگيری بهدادند 

اما جاایگزین انساان در    ؛کار حسابرسان خواهد شد

 های اجتماعی در حرفه حسابرسی نخواهد شد زمينه

(Tavares et al., 2022)  افسااای و همکاااران .

بر پذیرش فناوری اطلاعات در  مؤثر( عوامل 2023)

. کردناد حسابرسی را با رویکارد فراتحليال مطالعاه    

شاده و درک   کادرا یکننده، ساودمند ليتسه طیشرا

 رشیپاذ بر  مؤثر عواملترین  از مهمسهولت استفاده 

 - ناه یهزملاحظاات  است.  یفرد دگاهیاز د یفناور

شارکت و   یآماادگ  ،یفشاار رقاابت   ،یفنااور  منفعت

عواماال تاارین  ی، از مهاامفناااور ایف باااوظاا قيااتطب

ميازان  . اسات  یساازمان  دگاهیا د از یفنااور  رشیپذ

سساه حسابرسای،   ؤیافتگی کشور و انادازه م  توسعه

 ,.Afsay et al) قرار داده اسات  ريتثثنتایج را تحت 

 یاماااادهايپ( 2023) فوتااااو و لااااورنزن  .(2023

باار شااکاف انتظااارات  یشاادن حسابرساا یتاااليجید

باا  هاا،   . براساا  یافتاه  را مطالعه کردناد ی حسابرس

 شیافازا  ليپتانس تاليجید یها یورافنکه توجه به این

و کشاف تقلاب را    یريشاگ يو پ یداخلا  یها کنترل

مساائل   نیا دارند، شاکاف انتظاارات در رابطاه باا ا    

 کاارگيری  باه  ،ترتياب  بادین فات.  خواهاد یا  کاهش

 یهاا  ناه یهزهای دیجيتال منجار باه کااهش     فناوری

 رابطهو بهبود  یحسابرس تيفيک شیافزا ،یسابرسح

 & Fotoh) خواهااد شاادحسااابر   و صاااحبکار

Lorentzon, 2023). نااوره و همکاااران   محماادی

شدن بر حسابرسان مساتقل و   دیجيتالی( تثثير 1400)

. را بررسای کردنااد حسابرسای در ایاران    مؤسساات 

شدن موجاب بهباود    دیجيتالید نده نشان میها  یافته

عناوان یاک ساازوکار حااکميتی،      بهنقش حسابر  

 لاعات وهای رسيدگی، بهبود کيفيت اط بهبود روش

 همچناين، خواهد شاد.   نفعان گيری ذی بهبود تصميم

تسااهيل در افشااا و   ةواسااط بااهشاادن،  دیجيتااالی

ای موجاب کااهش امنيات     هاای شابکه   سوءاستفاده

( 1401مرفاو  و همکااران )   .شاد  لاعات خواهداط

 پااذیرش در محيطاای و سااازمانی عواماال اثاارات



 89 منيژه رامشهو  احسان حمزه                          های ............ حسابرسی در عصر دیجيتال: کاربست روش
 

 

را مطالعاه  رایاناه   مبتنای بار   حسابرسای  های تکنيک

 عوامال ساازمانی نظيار    ناد نشاان داد ها  . یافتهکردند

و عواماال  اناادازه مؤسسااه و تعهااد ماادیریت ارشااد

هااای اطلاعاااتی  پيچياادگی سيسااتممحيطاای نظياار 

پاذیرش   بار مثبات   یتثثير صاحبکار و فشار رقابتی

د. رایانه دار مبتنی برهای حسابرسی  ابزارها و تکنيک

( باا اساتفاده از   1401) فتيادهی و همکااران   توتچی

روش فراترکيب به واکاوی ابعااد و مطالعاه کاارایی    

چين در حرفاه حسابرسای پرداختناد.     فناوری بلاک

های  شاخص نیتر مهم ندهای پژوهش نشان داد یافته

ة حسابرسی شاامل  اثرگذار فناوری بلاکچين بر حرف

 ،تغيير در استانداردها، رویه حسابرسای عواملی نظير 

هااای ناشاای از پااذیرش قااوانين جهااانی    فرصاات

ها با انادازه خااص،    ثير قوانين شرکتثت حسابداری،

شادن فرهنا ، افازایش     افزایش مناطق آزاد، جهانی

و  ، کاااهش ساااختار ساانی نيااروی کاااراندانشااگاهي

 .هساتند  محيط کارگسترش سط  مشارکت زنان در 

بر آینده  مؤثرهای  ( پيشران1402رامشه و همکاران )

هاای    باا تمرکاز بار فنااوری    را حسابرسی در ایاران  

هااای  نااد. براسااا  یافتااه شناسااایی کرددیجيتااال 

های ميزان تمایل باه تغييار مادیران     پژوهش، پيشران

 تمؤسساااابنااادی  حسابرسااای، معيارهاااای رتباااه

 بارای تغيير اساتانداردهای حسابرسای   و  حسابرسی

عناوان   به 4.0های مبتنی بر صنعت فرایند کارگيری به

های کليدی شناسایی شدند. تمرکاز بار ایان     پيشران

مناساب بارای آیناده     گاذاری  ها، به سياسات  پيشران

 .کند کمک می
 

  پژوهش شناسی روش
های دیجيتال بر آینده  اثر فناوری ،پژوهش حاضر

د. کن میرا مطالعه  1402 سال درحسابرسی در ایران 

گسترده است،  یموضوع یکه حسابرسبا توجه به این

 اترييااتغ مااهکاماال کااه ه یویساانار کایجاااد یاا

 اتيرا با جزئ یحسابرس مه جوانبو ه کیتکنولو 

در . پاذیر نيسات   مطالعه امکان کیپوشش دهد، در 

 کحاضر با استفاده از روش دلفی فاازی، یا  مطالعه 

 یویسانار  کیا  یجا )گسترده( به یاکتشاف یویسنار

شده و تمرکز بر ساه فنااوری هاوش    انتخاب  قيعم

 کیا  .چاين باوده اسات    و بلاک داده کلانمصنوعی، 

از  یاريبسا با در نظر گارفتن   ،گسترده یدلف کردیرو

را حاذف   اتيا جزئ ی،خااص حسابرسا   یهاا  جنبه

پژوهش ازنظر هدف، کاربردی است. بارای   کند. می

انجام پاژوهش، ابتادا باا مطالعاه ادبياات و پيشاينه       

بينای آیناده    گازاره بارای پايش    27پژوهش، تعاداد  

هااای  فناااوری کااارگيری بااهحسابرساای در صااورت 

تغيياار درک مخاطبااان   دیجيتااال در پاانج بخااش  

حسابرساای، تغيياار روابااط حسااابر  و صاااحبکار، 

هاای   غييرات ساختاری و رویاه گذاری، ت تغيير قانون

های حرفه حسابرسی  حسابرسی و تغييرات مشخصه

صاورت منفای    ههاا با   . هماه گازاره  نددشا استخراج 

به این معنی که موافقت با هر گازاره   ؛طراحی شدند

بااه معناای وضااعيت نامناسااب حرفااه حسابرساای و 

 سال آینده خواهد بود.  15حسابرسان تا 

ارشااد  رانیو مااد شاارکا شااامل یآمااار جامعااه

جامعاه   یحسابرسا  مؤسساات و  یسازمان حسابرس

پژوهش  یاست. نمونه آمار رانیا یحسابداران رسم

 از یرويا پ باه . شادند  خااب انت رانیماد  نیا انياز م

 در باا  یدلفا  گاروه  یاعضا ،(1975) پر  و هارمن

 یهاا  گروه ندگانینما حضور یژگیو سه گرفتن نظر

 داشاتن  پژوهش، موضو  از  رف یآگاه متخصص،

 پاژوهش  موضاو   باه  نسابت  دید وسعت و یآگاه

 نی(. باد Harman & Press, 1975) شادند  انتخااب 



 1402 پایيز(، 57، پياپی)ومس، شماره انزدهمپهای حسابداری مالی، سال  پژوهش 90
 

 

هدفمنااد،  یريا گ باا کاربساات روش نموناه   ،بيا ترت

 52 از ،تیا نهادرانتخاب شادند.   یگروه دلف یاعضا

 26 ل،يمیا قیازطر شده ارسال یسنج خبرهپرسشنامه 

هااا اسااتفاده شااد.    داده ليااتحل یپرسشاانامه باارا 

خبرگاان پاژوهش در    یشاناخت  تيجمع اتيخصوص

 .است شده گزارش( 1نگاره )
 

 

 شناختی خبرگان پژوهش : مشخصات جمعیت1نگاره 

Table 1: Demographic Characteristics of Research Experts 

 درصد تعداد  درصد تعداد 

 میزان تحصیلات: سمت یا شغل:

 %65 17 ارشدکارشناسی  %90 23 حسابرسی عضو جامعه حسابداران رسمی مؤسساتشاغل در 

 %8 2 دانشجوی دکتری %10 3 شاغل در سازمان حسابرسی

 %27 7 دکتری جایگاه سازمانی:

 میزان تجربه: %42 11 سسهؤشریک م

 %42 11 سال 13-10 %38 10 مدیر فنی

 %46 12 سال 17-14 %20 5 سایر

 %8 2 سال 21-18 سابقه تدریس در دانشگاه:

 %4 1 سال 21از بيش  %65 17 داشتن سابقه مربو 

    %35 9 نداشتن سابقه مربو 

 پژوهش یها افتهیمنبع: 

. شد سؤالهر گزاره  دربارة با طراحی پرسشنامه،

از خبرگان درخواست شد ميازان موافقات خاود باا     

بينی را مشخص و هرکادام   پيشهای  هریک از گزاره

باه معناای مخالفات     1امتيازدهی کنناد.   5تا  1را از 

دلفی فازی  به معنای موافقت کامل است.  5کامل و 

ها و عوامل است کاه باا     غربال شاخص برایروشی 

اساتفاده از اعااداد و محاسابات فااازی باه بازنمااایی    

پردازد. در این پژوهش از طياف    دیدگاه خبرگان می

های   که یکی از طيفاستفاده شده  ت پنج درجهليکر

 .استفازی متداول 
 

 

 : طیف فازی روش دلفی2 نگاره
Table 2: The Fuzzy Spectrum of the Delphi Method 

 عدد فازی مثلثی مقدار فازی متغير کلامی
 (0. 0. 25/0) 1 خيلی کم
 (0. 25/0. 5/0) 2 کم
 (25/0. 5/0.  75/0) 3 متوسط
 (5/0.  75/0.  1) 4 زیاد

 (75/0.  1. 1) 5 خيلی زیاد
 پژوهش یها افتهیمنبع: 

 

 
هاای خبرگاان، بارای     آوری دیادگاه  بعد از جمع

تجميع آنهاا از روش مياانگين فاازی اساتفاده شاده      

هاای   است. پس از محاسبه مياانگين فاازی دیادگاه   

شود تا به یاک   زدایی می  خبرگان، عدد حاصل فازی
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زدایای، حاد    تبدیل شود. پس از فازی پذیر عدد فهم

 ،7/0شود. در پژوهش حاضر عدد   آستانه انتخاب می

کاه   یدر صورت حد آستانه در نظر گرفته شده است.

از حاد   خبرگاان باالاتر  نظارات   زدایای  یارزش فاز

. ماناد  عامل مدنظر در تحليل بااقی مای   ،آستانه باشد

شاود.   در غير این صورت، عامل مدنظر حاذف مای  

زدایی آنهاا   هایی که ارزش فازی پس از حذف گزاره

باارای  ماباااککمتاار از حااد آسااتانه اساات، از روش 

هاا اساتفاده    ترین گزاره بندی و استخراج محتمل رتبه

 معيارهچند یريگ ميتصم شيوه کیماباک شده است. 

. کردناد ارائاه  ( 2015يروویچ )و س  پاموکاراست که 

شاده در ایان    بينای  پيشبندی تغييرات  معيارهای رتبه

المللاای،  پااژوهش، سااازگاری بااا روناادهای بااين   

سازگاری با روندهای داخلای و ميازان باورپاذیری    

ای کاه ازنظار خبرگاان بايش از      گازاره گزاره است. 

المللای و داخلای    هاا باا رونادهای باين     سایر گزاره

و باورپذیری بيشاتری داشاته باشاد،    باشد همخوان 

باود. رتباه    ترین تغيير آتی حسابرسی خواهد محتمل

 & mmmaaar) مراحل این تکنيک به شر  زیر است

2015, Ćirvvić): 

تشکيل مااتریس   ؛(x) ميتصم سیماتر ليتشک( 1

یما شااخص تعياين    n و ناه یگز mمبنای  ها بر داده

  Ai=(Xi1, Xi2     Xin)هاا باا باردار    ناه یگز شاود. 

 نياما  iمقادار   Xijکاه   ای گوناه  به ند؛ا نشان داده شده

 .است اريمع نيام jبا  نهیگز

از  ارهاا يمع اگار  ؛ميتصم سیسازی ماتر نرمال( 2

مقدار آن با نماد مثبات   نیتر بزر  ،دنمثبت باش نو 

داده  ماایش نی مقدار آن با نمااد منفا   نیتر و کوچک

آن اسات کاه   )منفی(  مثبت اريمنظور از مع شود.یم

تار   مطلاوب  ،باشاد )کمتار(   شاتر يهرچه مقادار آن ب 

 ریا از رابطه ز ارهايمع ریسازی مقادبرای نرمال. است

 شود:می استفاده

 1 رابطه
 

𝑛𝑖𝑗 =
𝑥𝑖𝑗−𝑥𝑖

−  

𝑥𝑖
+−𝑥𝑖

− 

 

𝑛𝑖𝑗 2 رابطه =
𝑥

𝑖𝑗−𝑥𝑖
+  

𝑥𝑖
−−𝑥𝑖

+ 

 

𝑥𝑖 ،یمنفاا و مثباات ارياامع 𝑛𝑖𝑗، 2و  1روابااط  در
+ 

𝑥𝑖و  اریمقدار مع نیبهتر
 .است اریمع مقدار نیبدتر −

ماتریس تصميم نرمال به این صاورت   ،بدین ترتيب

 خواهد بود:

 3رابطه
𝑁 = [

𝑛11 𝑛12 ⋯ 𝑛1𝑛

𝑛21 𝑛22 ⋯ 𝑛2𝑛

⋮ ⋮ ⋮
𝑛𝑚1 𝑛𝑚2 𝑛𝑚𝑛

] 

باااا  ؛ماااوزون ميتصااام سیمااااتر ليتشاااک (3

 سیمااتر  ریا با رابطاه ز  ارهاياوزان مع بودن مشخص

 :دشومی ليتشک نرمال موزون ميتصم

 4رابطه
𝑣𝑖𝑗 = 𝑤𝑖  . (𝑛𝑖𝑗 + 1) 

𝑁 = [

𝑛11 𝑛12 ⋯ 𝑛1𝑛

𝑛21 𝑛22 ⋯ 𝑛2𝑛

⋮ ⋮ ⋮
𝑛𝑚1 𝑛𝑚2 𝑛𝑚𝑛

] 

𝑉 5رابطه = [

𝑣11 𝑣12 ⋯ 𝑣1𝑛

𝑣21 𝑣22 ⋯ 𝑣2𝑛

⋮ ⋮ ⋮
𝑣𝑚1 𝑣𝑚2 𝑣𝑚𝑛

] 

 یباارا ؛سیشاباهت ماااتر  هيااماارز ناح نياي تع (4

 نيانگيا م دیا با اريا شاباهت هار مع   هيمرز ناح نييتع

پاس از   (.gi) محاسبه شاود  اريهر مع ریمقاد یهندس

براسا  معيارها، یاک مااتریس از    gi محاسبه مقدار 

 د.شو صورت زیر ایجاد می به Gمناطق تقریبی 

,, , G = [g1 , g2 6رابطه   gn ] 

 ؛شباهت هيتا مرز ناح ها نهیمحاسبه فاصله گز( 5

 هيتا مرز ناح ها نهیفاصله گز ر،یرابطه ز کارگيری بهبا 

 د:شو یشباهت محاسبه م
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 7رابطه
𝑄 = 𝑉 − 𝐺 = [

𝑣11 𝑣12 ⋯ 𝑣1𝑛

𝑣21 𝑣22 𝑣2𝑛

⋯ ⋯ ⋯ ⋯
𝑣𝑚1 𝑣𝑚2 ⋯ 𝑣𝑚𝑛

]

− [

g1 g2 ⋯ g1𝑛

g1 g2 g𝑛

⋯ ⋯ ⋯ ⋯
g1 g2 ⋯ g𝑛

] 

 

روش در مرحلاه نهاایی    ؛نهيبه نهیانتخاب گز( 6

 ناه یهار گز  یینها ازيامت ریرابطه ز کاربستبا  ماباک

بنادی صاورت    رتباه  آن مبناای  د و بار وشا  می معين

 .گيرد می
 8رابطه 

𝑆𝑖 = ∑ 𝑞𝑖𝑗

𝑛

𝑗=1

 

111, 2,.., n jjj  1,2,mm  
 

 ی پژوهشها یافته
گزارش شاده   (3) نگارهخروجی دلفی فازی در 

 7/0هایی که عدد دیفازی آنهاا بايش از    است. گزاره

در . ناد ا شاده  فتاه پذیرتوساط خبرگاان   بوده اسات،  

کااه تغيياار درک مخاطبااان گاازارش    بخااش اول 

از پانج   ، باا چهاار گازاره   شود میمطالعه حسابرسی 

، موافقت و با یک گزاره مخالفات  شده گزاره بررسی

در انتظاار داشاتند   گازاره اول، خبرگاان    بارةدر شد.

اهميات   هاافزار نرمدر گذاری  سرمایهعصر دیجيتال، 

 ابا های نامشاهود   خواهد یافت و دارایی چشمگيری

 آنهاا  های مشاهود خواهناد باود.    تر از دارایی اهميت

 ساه یب و قابال مقا مناسا  رند گزارش ارقاام انتظار دا

طااور  بااهدر ترازنامااه هااای نامشااهود  باارای دارایاای

 یو باه اطلاعاات کمتار بارا     دوشدشوار  یا ندهیفزا

باه عباارت    .شود  منجر یحسابرسگزارش  نامخاطب

 دیا جد یاساتانداردها دارناد  انتظاار   خبرگان ،دیگر

عصار  افازار در   گذاری و اساتهلاک نارم   ارزش یبرا

هاای نامشاهود    دارایای دیجيتال همگاام باا افازایش    

 ؛کردندگزاره دوم موافقت خبرگان با  شود.ن تصویب

باا   انتظاار داشاتند   خبرگاان  بيشاتر معنای کاه    بدین

های دیجيتال، مخاطباان گازارش    فناوری کارگيری به

 یحسابرسا  یهاا  به روش یشترياعتماد بحسابرسی 

 داشاته باشاند.   یدسات  یهاا  خودکار نسبت به روش

کاه  اناد   مخالف باوده سوم  خبرگان پژوهش با گزاره

منفی نسبت به آینده حسابرسی  داًیشدبينی  یک پيش

بينای   تواند برای پيش که این گزاره می درحالی .است

آینده حسابرسی در عصر دیجيتال در ایاران صاحي    

تواناد یکای از دلایال     باشد، تفکار آرزومنداناه مای   

باه ایان معنای کاه      ؛مخالفت باا ایان گازاره باشاد    

را در  دهندگان ممکن است آنچه انتظار دارناد  پاسخ

 کاه  پاسخ دهنديزی چ بلکه به آن نند،اشاره نکاسخ پ

 یبارا  ویاژه  باه را اثار   نیا ا .فتاد ياتفاا  ب  دوارنديام

در توان مشاهده کارد.   می منفی داًیشدی ها بينی پيش

 ندیدهندگان انتظاارات ناخوشاا   پاسخ ،یموارد نيچن

ل خاود از  ئادیا باا نساخه ا   کردن آنها نیگزیرا با جا

گذشاته( سارکوب    ایا  یفعلا  تي)اغلب، وضع ندهیآ

 یبرا گرید لي، دلمندانهآرزوتفکر از  ريبه غ .کنند می

هاای   ینا يب شيباشد که پا  نیا تواند یماین گزاره رد 

 یمخاطباان حسابرسا   دگاهیا د این بخش مبتنای بار  

از  تااوان یماارا  یدراک مخاطبااان حسابرساااساات. ا

باا آن   یحت ایجدا کرد  یواقع یکیتکنولو  شرفتيپ

 یهافرایناد اگار   یحتا معنی که  بدین ؛مخالفت کرد

باشد،  یدست یهافرایندبرتر از  ینيطور ع خودکار به

 یهاای انساان   ممکن است همچنان به قضااوت  فرادا

هاای خودکاار و ناشانا  اعتمااد      قضاوت نسبت به

 شیافازا  خبرگاان پاژوهش باا    داشته باشند.بيشتری 

محاور   ندهیآ سکیاظهارات ر بارةدر یشکاف انتظار

نظر خبرگان  اند. موافق بوده تیریمد یها در گزارش

 ؛پژوهش در رابطه با گزاره آخر نيز مثبت بوده است

هاای حسابرسای    مخاطباان گازارش  معنی کاه   بدین

گار از  ن باودن رویکارد فعالاناه و آیناده     انتظار غالب

علانااه و حسابرساای در مقایسااه بااا رویکاارد منف   

 .  دارندرا نگر کنونی  گذشته
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دوم کاه تغييارات رابطاه حساابر  و      در بخش

چهاار  گازاره از   ساه  ،دکنا  مای را مطالعاه  صاحبکار 

دو گزاره موافقات  با  ورد  ،خبرگانتوسط  ینيب شيپ

بار   ونياتوماسا  ريتاثث مبنی بر  6. با گزاره شماره شد

خاادمات الزحمااه  هااای فعلاای حااق فشااار بااه ماادل

خبرگان معتقدند با افازایش   موافقت شد.ی حسابرس

هااای  فناااوری کااارگيری بااهها و فراینااد ونياتوماساا

الزحمااه  هااای فعلاای تعيااين حااق  دیجيتااال، ماادل

به اعتقااد خبرگاان،    حسابرسی مناسب نخواهد بود.

ی تاال يجیدهاای   فناوری کارگيری بهناشی از  تيشفاف

 صااحبکار تانش در رواباط حساابر  و     به افزایش

خبرگاان باا گازاره     ،بدین ترتيب ؛نخواهد شد منجر

، 8مخالفت کردند. براسا  گازاره شاماره    7شماره 

 دیيا چين که امکان تث بلاک یفناورشود  بينی می پيش

 تواند یم کند، یها را فراهم م همه تراکنش رمتمرکزيغ

 خبرگاان  کاملاً منسوخ کناد.  ندهیآ دررا  یحسابرس

. یکای از دلایال رد ایان    کردناد رد  رابينی  پيش نیا

باا توجاه باه    تفکر آرزومندانه است.  احتمالاًگزاره، 

 یدیا تهد ةدهناد  نشاان  یبينی نسبتاً افراط که پيشاین

دهنادگان   اسات، پاساخ   یکل حرفاه حسابرسا   یبرا

 یخااود را بااا انتظااار یممکاان اساات انتظااار واقعاا

از دیگار دلایال    کرده باشند. نیگزیجا انهیگرا آرمان

اد خبرگاان باه ایان نکتاه اسات کاه       مخالفت، اعتقا 

در شاده   انجاام معااملات   یبارا  ینيچين تضام  بلاک

نخواهاد  چاين   بالاک  یرو شده ثبتو  یواقع یايدن

 ایا  یرقاانون يغ ،یممکن است تقلبا  معاملات. داشت

 ینااور . نکتاه دیگار آن اسات کاه ف    باشند رمجازيغ

مانناد  از ترازناماه   یاقلاما بارای صاحت   چين  بلاک

باا  دهد.  ... تضمينی ارائه نمی و ینام تجار ،یسرقفل

 یموضااوعات اصاال ایاان اقاالام کااهتوجااه بااه این

 یچين سود و خطر بلاک یهستند، فناور یحسابرس

خبرگاان باا   داشت. نخواهد  یصنعت حسابرس یبرا

مواجهه و تما  مدت زمان کاهش مبنی بر  9گزاره 

دليااال اعتمااااد باااه  هو صااااحبکار بااا حساااابر 

اند. این موافقات   کار موافق بودههای خود حسابرسی

یياادی باار نظاار ثو ت 2در راسااتای پرسااش شااماره 

هاای   خبرگان مبنی بار اعتمااد صااحبکار باه رویاه     

 دیيااتثباااوجود خودکااار در عصاار دیجيتااال اساات. 

کاهش مادت زماان مواجهاه مساتقيم حساابر  و      

حسابر  کاهش اهميت رابطه صاحبکار، خبرگان با 

 اند. بودهو صاحبکار مخالف 

گاذاری در   در خصوص بخاش تغييارات قاانون   

 5گازاره از   4عصر دیجيتال، خبرگاان پاژوهش باا    

گازاره موافاق    1مخاالف و باا    شاده،  گزاره بررسای 

موافقات   11بينای شاماره    پايش خبرگان باا  اند.  بوده

چشامگيری   یشاکاف نظاارت  معنی که  بدین کردند؛

 یاو استاندارده دیجد تاليجیتجارت د تيواقع نيب

در آینده وجاود خواهاد داشات. گازاره      یحسابرس

شاامل دو عباارت اسات:     یطور ضامن  هب 11شماره 

 ازيا ن دیا جد یشدن به استانداردها یتاليجید ،نخست

 نيااايموفاااق باااه تعاساااتانداردگذاران و دوم،  دارد

بادین   نخواهند شاد.  دیجدموقع و  به یاستانداردها

 رييا تغضارورت  باه  خبرگان ضامن اعتقااد    ،ترتيب

سرعت واکنش به  ،شدن یتاليجید ليدل استانداردها به

نسابتاً  بينی  د. پيشدارنکمی  نانياطماستانداردگذاران 

. شاد با مخالفت خبرگاان مواجاه    12ی شماره افراط

 یحسابرسا  یاساتانداردها  ندک یم انيب ینيب شيپ نیا

 کیا  یجاا  به یتوسط هوش مصنوع تواند یم دیجد

 خبرگان پاژوهش  .شود نييتع یانسان یمرجع نظارت

 یرا به انادازه کااف   یهوش مصنوع یفناور شرفتيپ

 .کناد  ناناه يب بينی را واقع پيش نیکه ادانند  ینم عیسر

 خبرگاان بيشاتر  ، 13بينای شاماره    در خصوص پيش

در آینااده  یحسابرساا یانتظااار داشااتند اسااتانداردها

ختيار و آزادی عمال بارای   ا یی ازها هيشحاهمچنان 

. نقطه مقابال ایان دیادگاه آن    دباشنحسابرسان قائل 

کامل  یافشا ليدل به آزادی عمل حسابرسان است که
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در  .خواهد رفت نيدر همه معاملات از ب تيو شفاف

تار مرباو     معااملات سااده   نيباین دیدگاه نيز باید 

تار در   دهيا چيپ یها یابیو ارز انیسود و ز صورت به

توانند  نمی یبه قضاوت انسان ازين ليدل بهترازنامه که 

خبرگااان بااا   قائاال شااد.  زیخودکااار شااوند، تمااا 

 اند. بدین مخالف بوده 15و  14های شماره  بينی پيش

ضارورت اساتانداردگذاری جداگاناه بارای      ،ترتيب

حسابرساای کوچااک و باازر  در آینااده  مؤسسااات

ای  تردیاد حرفاه  همچناين،   وجود نخواهاد داشات.  

ای اهميات   عنوان یاک صالاحيت حرفاه    ههمچنان ب

 .ود را حف  خواهد کردخ

هااای  در خصاوص تغييارات ساااختاری و رویاه   

بينای   گزاره مربو  به پايش  7حسابرسی، خبرگان از 

 نیا در اهاای حسابرسای    تغييرات ساختاری و رویه

گازاره مخاالف    3موافاق و باا    ،گازاره  4باا  بخش، 

خبرگاان  بيشاتر  شد.  دیيتث 16اند. گزاره شماره  بوده

 یدن به کاهش حجم کار براش یتاليجید رندانتظار دا

د و به حسابرساان  وشمنجر  یحسابرسساده  وظایف

تار   دهيا چيپ فیتمرکاز بار وظاا    یبارا  یشتريزمان ب

نظر خبرگان در خصاوص گازاره   با توجه به  بدهد.

مبنی بر مخالفت باا تغييار پروفایال حسابرساان      17

 احتماالاً ارشد از حسابرسی کلاسايک باه مشااوره،    

 16گازاره  در  یشانهاد يپ افتاه ی کااهش  یحجم کاار 

مانناد انطباا  باا     یرحسابرسيغ یکارها یعمدتاً برا

هااا  مشاااوره حفاظاات از داده ایاااطلاعااات  یفناااور

از ایان  حسابرساان همچناان    استفاده نخواهاد شاد.  

 یحسابرسا  یهاا  هیا رو زمان آزاد بارای تمرکاز بار   

 18بينی شماره  پيشبا  . خبرگانکردخواهند  استفاده

 ایا مساتمر   یسالانه احتمالاً با حسابرسا  یحسابرس)

 .هساتند  موافق (شود می نیگزیجا یزمان واقع یحت

باازار   یو تقاضا شرفتهيپ یامر با توجه به فناور نیا

و قابال   تار  عیسار  یماال  یهاا  گازارش  یبرا هیسرما

گااذاران و  اگاار ساارمایه اساات. پذیرفتااهاعتمااادتر 

و قابال   موقاع  باه شافاف،   یبازان اطلاعات ماال  سفته

در  مات ياعتماد داشاته باشاند، اصالاحات عماده ق    

سه ماهاه کاه از    یها سهام پس از گزارش یبازارها

 ایا توانناد کااهش    انحراف دارند، می یانتظارات قبل

گاذاری در   . سارمایه شاوند  حذفطور کامل  به یحت

در  یحتا  ایمستمر  یحسابرس ريکه درگ ییها شرکت

تار   جاذاب اران گاذ  سرمایه برایهستند،  یزمان واقع

مبنی بار   19بينی شماره  خواهد بود. خبرگان با پيش

در کوچک و متوساط   یحسابرسهای  مؤسسهحذف 

این در حاالی اسات    اند. عصر دیجيتال مخالف بوده

رود فقاط حسابرساان بازر  بتوانناد      انتظار مای که 

انجام  های دیجيتال را یگذاری لازم در فناور سرمایه

 دیيا تثرا  20ره شاماره  گازا خبرگان پاژوهش   دهند.

هااوش  دارناادانتظااار  خبرگااان ،ینبنااابرا کردنااد؛

هاای   ابزارهای متنوعی را در حاوزه بتواند  یمصنوع

و دهاااد مختلاااف در اختياااار حسابرساااان قااارار 

اینکاه  باا وجاود    گيری آنها را تساهيل کناد.   تصميم

 یابیااماننااد ارز حسابرساای فیوظااابسااياری از 

اکناون   یوش مصنوعه ،است  دهيچيپ اريها بس دارایی

 کااه را انجااام دهااد یفیاز وظااا یاريبساا توانااد یماا

دستر   درها  انسان یفقط برا شد یها تصور م مدت

جاای   هخبرگان اعتقاد دارند حسابرسی کامل ب. است

گيری روال حاکم بر حرفه  حسابرسی مبتنی بر نمونه

شاادن بسااياری از خودکارحسابرساای خواهااد بااود. 

مخاطبااان  شااترياعتماااد بهای حسابرساای و فراینااد

از دلایال   احتماالاً حسابرسی به حسابرسای کامال،   

هاای   مؤسساه وضاعيت  موافقت با این گزاره است. 

حسابرساای باازر  و کوچااک در ایاان خصااوص   

امکااان  همچنااين،متفاااوت خواهااد بااود.  احتمااالاً

 یکیتکنولاو   یها رساختیبه ز همکامل  یحسابرس

 د.دار یبسااتگ صاااحبکارانبااه  و هاامحسابرسااان 

حذف خطرات در رابطه با  22گزاره شماره  خبرگان

باا وجاود    .را رد کردند ی در عصر دیجيتالحسابرس
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گزاره قبلای باه حسابرسای کامال      دراینکه خبرگان 

 فرایناادکيااد باار نقااش انسااان در  ثباااور داشااتند، ت

باودن   های پيشاين و غيارممکن   حسابرسی در گزاره

از دلایل مخالفت باا   احتمالاًی انسان یحذف خطاها

 است. 22گزاره 

بيناای،  گاازاره پاايش 5از بااين در بخااش آخاار، 

گازاره مخاالف    2موافاق و باا    ،گازاره  3خبرگان با 

بينی مربو  به گزاره شاماره   اند. خبرگان با پيش بوده

اند. خبرگاان انتظاار دارناد در عصار      موافق بوده 23

 ی خاااصهااا دانااش و مهااارتدیجيتااال در کنااار 

نياز از اهميتای    اطلاعاات  یفناور دانش ی،حسابرس

گزاره شماره خبرگان پژوهش . باشدویژه برخوردار 

. خبرگااان اعتقاااد ندارنااد کااه کردناادن دیيااتثرا  24

رشاته   نیبه ا لانيالتحص علاقه فارغ یالزامات امتحان

پویااایی رشااته و   احتمااالاً .خواهااد دادرا کاااهش 

بار   ثرمؤهمگامی آن با تغييرات تکنولو ی از عوامل 

قضاوت خبرگان بوده است. خبرگاان اعتقااد دارناد    

 ةواساط  هاای زیاادی در حرفاه حسابرسای باه      شغل

هاای دیجيتاال از باين خواهاد      فنااوری  کارگيری به

نياز به حضور فيزیکای حسابرساان   همچنين، رفت. 

در ایان باازه زماانی کااهش خواهاد       در محيط کار

صاورت دورکااری انجاام     باه  عمادتاً یافت و اماور  

 تعادل شاغل خوردن  برهماما این امر به  ؛خواهد شد

 نخواهد شد.منجر زندگی آنها  -
 

 

 : خروجی دلفی فازی3نگاره 
Table 3: Fuzzy Delphi Output 

 تغييرات حرفه حسابرسی گروه
عدد  ميانگين نظرات خبرگان

 حد پایين ميانه حد بالا زدایی فازی

ش حسابرسی
ک مخاطبان گزار

تغيير در
مبلغ دليل افزایش  بهاظهارنظر حسابرسان ی اطلاعات( کاهش محتوای 1 

 ارزشيابیپذیری  و انعطاف ها های نامشهود در ترازنامه شرکت دارایی

 (Aد )های نامشهو دارایی

85/0 81/0 48/0 71/0 

اتوماتيک  های به رسيدگیحسابرسی  گزارش خاطبان( اعتماد بيشتر م2

 (B) ماتيکهای دستی و غيراتو  ها و رویه روشنسبت به حسابرسی 
88/0 86/0 52/0 75/0 

 59/0 42/0 64/0 72/0 قضاوت شخصی حسابرسانشدن(  رن  و بلااستفاده کمشدن ) ( منسوخ3

محور در گزارش  اظهارات ریسک آینده بارةدر شکاف انتظارات( افزایش 4

 (C) مدیریت
84/0 84/0 45/0 71/0 

از دید مخاطبان گر از حسابرسی ن بودن رویکرد فعالانه و آینده انتظار غالب( 5

 (D) نگر کنونی( )در مقایسه با رویکرد منفعلانه و گذشتهگزارش حسابرسی 
89/0 87/0 53/0 76/0 

  و صاحبکار
تغيير در رابطه حسابر

توسط الزحمه حسابر   های کنونی تعيين حق مدل( نامناسب دانستن 6 

 (E(صاحبکاران 
87/0 82/0 47/0 72/0 

 68/0 53/0 72/0 79/0 صاحبکار و حسابر ( تشدید تنش ميان 7

صاحبکارانی توسط حسابرسی معمول )به شکل امروز( ( ناکارآمد دانستن 8

 کنند چين استفاده می که از فناوری بلاک
74/0 62/0 44/0 60/0 

دليل افزایش  به و صاحبکار مواجهه و تما  حسابر مدت زمان کاهش ( 9

 (F)های خودکار  رسيدگی
9/0 79/0 5/0 73/0 

 61/0 45/0 64/0 73/0 حسابر  و صاحبکارکاهش اهميت رابطه ( 10
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 تغييرات حرفه حسابرسی گروه
عدد  ميانگين نظرات خبرگان

 حد پایين ميانه حد بالا زدایی فازی

ت قانون
تغييرا

 
گذاری
 

وکار دیجيتال و  گذاری ميان شرایط واقعی کسب شکاف قانون( 11

 (G) حسابرسیاستانداردهای 
91/0 87/0 55/0 

78/0 

 

 57/0 38/0 61/0 72/0 استانداردهای حسابداری و حسابرسی توسط هوش مصنوعی( تدوین 12

)برای انتخاب نو  آزادی عمل و اختيار حسابرسان  ( محدودشدن13

 استانداردهای حسابرسیاستاندارد( براسا  
77/0 65/0 42/0 61/0 

حسابرسی کوچک و  مؤسسات( ضرورت استانداردگذاری جداگانه برای 14

 های جدید گذاری در تکنولو ی بزر  با توجه به مخارج سرمایه
75/0 64/0 39/0 59/0 

 54/0 42/0 52/0 68/0 ای عنوان یک صلاحيت حرفه هب ای تردید حرفه( از بين رفتن اهميت 15

ی و 
ت ساختار

تغييرا
یرو
ا ه

ی حسابرسی
 

ظایف اشتغال به و حسابرسان از وظایف روزمره و تکراری و( آزادشدن 16

 (H) دارای ارزش افزوده بيشتر وتر  پيچيده
97/0 88/0 7/0 85/0 

از حسابرسی کلاسيک به  ارشد حسابرسان یا پروفایل )نمایه( حرفه( تغيير 17

 مشاوره
7/0 55/0 44/0 56/0 

 جای حسابرسی سالانه )ادواری( حسابرسی مستمر به( ضرورت انجام 18

 (I) روال حاکم بر حرفه حسابرسیعنوان  به
92/0 82/0 65/0 80/0 

 62/0 41/0 64/0 8/0 مؤسسات حسابرسی کوچک و متوسط ( از بين رفتن بيشتر19

به حسابرسان  هوش مصنوعی با استفاده از ابزارهای یادگيری ماشين( 20

بيشتری )ازلحاظ  آزادی عمل را با حسابرسی تصميماتکمک خواهد کرد تا 

 (Jکنند )اتخاذ  انتخاب نو  ابزار(

86/0 79/0 58/0 74/0 

گيری  هنمونمبتنی بر جای حسابرسی  به حسابرسی کامل( ضرورت انجام 21

 (K) روال حاکم بر حرفه حسابر عنوان  به
94/0 85/0 68/0 82/0 

جای  هب ،کامل رسيدگیدليل  های حسابرسی )به ریسک( حذف کامل 22

 شدن حسابرسی اهميت و کم ای( نمونهرسيدگی 
71/0 64/0 34/0 56/0 

ت حرفه حسابرسی
صا
مشخ

 

های سنتی  ( ضرورت تخصص در فناوری اطلاعات و داده به هزینه مهارت23

 (Lحسابرسی )
84/0 75/0 54/0 71/0 

مورد نياز های  دليل افزایش آزمون حرفه حسابرسی به( کاهش جذابيت 24

 یا کسب مدارک حرفهبرای 
72/0 64/0 42/0 59/0 

های  رشد رویه ةواسط های زیادی در حرفه حسابرسی به شغل( حذف 25

 (M) خودکار حسابرسی
94/0 85/0 58/0 79/0 

و ر حضور فيزیکی حسابرسان در محيط کا( کاهش چشمگير ضرورت 26

 (Nی )صورت دورکار بهر اموانجام بيشتر 
91/0 85/0 67/0 81/0 

ودن ب دليل هميشه آنلاین هب حسابرسانزندگی  - تعادل شغل( از بين رفتن 27

 آنها

 

71/0 63/0 34/0 56/0 

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

ها براسا  روش دلفی فازی  پس از غربال گزاره

هایی که عدد دیفاازی آنهاا کمتار از     و حذف گزاره

هاا جهات اختصاار باا      بوده است، سایر گازاره  7/0

حروف انگليسی مشخص شده و با استفاده از روش 
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انااد. باارای  بناادی شااده گيااری ماباااک رتبااه تصااميم

هااا، از سااه معيااار سااازگاری بااا  بناادی گاازاره رتبااه

المللی، سازگاری با روندهای داخلی و  روندهای بين

 مياازان باورپااذیری گاازاره اسااتفاده شااده اساات. از 

مااتریس   نگااره  صارفاً هاای روش مابااک    خروجی

بندی نهایی گزارش شاده   رتبه نگارهنرمال موزون و 

 است.

 

 روش ماباک - : ماتریس نرمال موزون4 نگاره
Table 4: Normal balanced Matrix - Mabak Method 

 
 
 

 ميزان باورپذیری گزاره سازگاری با روندهای داخلی المللی بينسازگاری با روندهای  ها بينی پيش
A 330/0 495/0 330/0 
B 550/0 413/0 550/0 
C 330/0 330/0 440/0 
D 550/0 495/0 440/0 
E 550/0 578/0 550/0 
F 440/0 495/0 440/ 
G 550/0 660/0 660/0 
H 660/0 495/0 660/0 
I 550/0 578/0 660/0 
J 550/0 413/0 330/0 

K 660/0 578/0 660/0 
L 440/0 413/0 330/0 

M 660/0 495/0 440/0 
N 440/0 413/0 550/0 
Gi 507/0 482/0 487/0 
 پژوهش یها افتهیمنبع: 

بناادی نهااایی تغيياارات    ، رتبااه(5) نگااارهدر 

 کاارگيری  باه  ريتاثث  تحات حسابرسای   ةشاد  بينی پيش

های دیجيتال گزارش شده اسات. باه اعتقااد     فناوری

شادن رویکارد حسابرسای     حاکمهای  خبرگان گزاره

کاماال، وجااود شااکاف زمااانی ميااان تغيياارات      

وکارهاا و اساتانداردهای حسابرسای، اشاتغال      کسب

تر و رهایی از کارهاای   حسابرسان به وظایف پيچيده

رویکارد حسابرسای مساتمر و     نشاد  تر، حاکم ساده

الزحمه حسابرسی  های کنونی حق بودن مدل بنامناس

ترتيااب دارای بااالاترین رتبااه در ميااان تغيياارات  بااه

 اند.  حسابرسی بوده ةشد بينی پيش

 

 ها براساس روش ماباک بندی گزاره : رتبه5 نگاره
Table 5: Ranking of Propositions based on the Mabak Method 

 رتبه Si  رتبه Si ها بینی پیش 
A 321/0- 13 H 339/0 3 
B 037/0 7 I 312/0 4 
C 376/0- 14 J 183/0- 11 
D 009/0 8 K 422/0 1 
E 202/0 5 L 293/0- 12 
F 101/0- 10 M 119/0 6 
G 394/0 2 N 073/0- 9 
 پژوهش یها افتهیمنبع: 
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 گیری نتیجه

 خبرگاان  نظارات براساا    ،حاضار  پژوهشدر 

 عصاار در رانیااا در یحسابرساا ناادهیآی، حسابرساا

 بارای . اسات  شده مطالعه ندهیآ سال 15 در دیجيتال

 قالاب  در ینا يب شيپ گزاره 27 یطراح با ،منظور این

 قالاب  در حسابرسای  آیناده  گسترده، سناریوی یک

 در رييا تغ ،یحسابرس مخاطبان درک تغيير بخش پنج

 ،یگذار قانون راتييتغ صاحبکار، و حسابر  روابط

 و یحسابرساا هااای رویااه و یساااختار راتييااتغ

. شااد مطالعااه یحسابرسااحرفااه  یهااا مشخصااه

 در ؛اند شده نیتدو یمنف صورت به بيشتر ها ینيب شيپ

 ةدهناد  نشاان  بينای  پايش  گازاره  هار  رد ،حالت این

. اسات  حسابرسای  ناده یآ به نسبت مثبت انداز چشم

ها با استفاده از روش دلفی فازی  پس از غربال گزاره

از مانده با استفاده  گزاره باقی 13گزاره،  14و حذف 

 بندی شدند.   گيری ماباک رتبه روش تصميم

دهاد براساا  نظار     بندی ماباک نشاان مای   رتبه

 و کاماال یحسابرساا سااال آینااده 15، تااا خبرگااان

 یحسابرسا  حرفاه  بر حاکم روال مستمر یحسابرس

 انيم یگذار قانون شکافها  در این سال .بود خواهد

 یاساتانداردها  و تاال يجید وکار کسب یواقع طیشرا

 باا  اساتانداردها  و داشات  خواهاد  وجود یحسابرس

. باود  نخواهناد  هماهنا   هاا  فنااوری  رشاد  سرعت

 حسابرساان  اینکاه  ضمن( ونياتوماس) یخودکارساز

 تاا  کرد خواهد آزاد یتکرار و روزمره فیوظا از را

 را شاتر يب افازوده  ارزش یدارا و تار  دهيچيپ فیوظا

الزحماه   هاای فعلای تعياين حاق     ، مادل دهناد  انجام

به اعتقاد خبرگان تا  کشد. حسابرسی را به چالش می

 یشاتر يب اعتمااد  یمخاطبان حسابرسسال آینده،  15

 نسابت  یحسابرسا  کياتومات یها هیرو و ها روش به

 انتظار ودارند  کيراتوماتيغ و یدست یها یدگيرس به

اتخااذ کنناد.    نگار  آینده یرویکرد دارند حسابرسان

 حرفااه در یادیاازضاامن از بااين رفااتن مشاااغل   

 در حسابرساان  یکیزيف حضوردر ایران،  یحسابرس

 حساابر   تما  و مواجهه زمان مدتو  کار طيمح

خواهد یافت. به اعتقاد خبرگاان   کاهش صاحبکار و

 باه  یمصانوع  وشساال آیناده، ها    15تا ی حسابرس

 ماتيتصاام تااا کاارد خواهااد کمااک حسابرسااان

 ناو   لحااظ از) بيشاتری  عمل یآزاد با را یحسابرس

 باه  حسابرساان در ایان شارایط   . کنناد  اتخااذ ( ابزار

 تخصاص  باه  ،یحسابرسا  تر ساده یهامهارت نهیهز

 .باود  خواهناد  ازمناد ين داده و اطلاعاات  یفناور در

گزارش  محتوای اطلاعاتیکه خبرگان بر این باورند 

هااایی نظياار  حسابرسااان باارای مخاطبااان در حااوزه

های نامشاهود و گزارشاات مادیریت     ارزیابی دارایی

 ریسک، کاهش خواهد یافت.

 ،خبرگااان باااور بااه دنااده یماا نشااانهااا افتااهی

 انحسابرسا  نیگزیجاا  رانیا ا در دیجد یها یفناور

. کارد کماک خواهناد    آنهاا  باه بلکاه   ؛شد نخواهند

 اعتقااد  باه  دادناد  نشان زين( 2019) هرث و سیبريت

 دیا تهد تاال يجید یهاا  یفناور ،لمانآ در حسابرسان

 بااود دناانخواه یحسابرساا حرفااه یباارا یبزرگاا

(Tiberius & Hirth, 2019) .یفر ینيب شيپبا  جینتا 

حرفااه  شاادن منسااوخ بااارة( در2017و آزبااورن )

طاور مشاابه بار     که باه  تاليجیعصر د در یحسابدار

 آنهاا  تنااقا دارد.  گاذارد،  یما  ريتثث زينحسابرسان 

 بيشترشدن در  یتاليجیدکه  یميعظ راتييتغ معتقدند

کارده اسات،    جااد یا در سراسار جهاان   مهام  عیصنا

 Frey) باود  خواهاد  یحسابرس حرفه یبرا یدیتهد

& Osborne, 2017). 

 کدر قالاب یا  در این پژوهش، آینده حسابرسی 

ترساايم شاده و تمرکااز بار سااه    گساترده  یویسانار 
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چين بوده  و بلاک داده کلانفناوری هوش مصنوعی، 

درک بارای  گذاران  ها با کمک به سياست یافته. است

بهباود   ةظهاور، زمينا  ها و خطارات درحاال    فرصت

کااارگيری گسااترده   هتصااميات اسااتراتژیک و باا  

بااه کنااد.  هااای دیجيتااال را فااراهم ماای   فناااوری

شاود در قالاب یاک     پژوهشگران آتی پيشانهاد مای  

روی  پايش هاای   ها و چالش فرصت ،سناریوی عميق

هااای  براسااا  هریااک از فناااوری را حسابرساای 

 نیااا .مطالعااه کنناادصااورت جداگانااه  هدیجيتااال باا

تیمحادود  باا  هاا پژوهش ریسا همانند زين پژوهش

 یهاا ی، دامنه فناورنخست. است بودهرو  هروب ییها

 و پاژوهش  زمانکوتاه نگه داشتن  یبرا شده یبررس

 ؛محاادود شااد شااتر،يب یهااا پاسااخنامه بااه یابيدساات

 نیا ا در دیا جد تاال يجید یها یفناورتمام  ن،یبنابرا

 ليا و تحل هیتجزو تمرکز بر  اند نشده یمطالعه بررس

 یو فناااور یباازر ، هااوش مصاانوع   یهااا داده

در  یاحرفاه  یريوم، ساوگ د بوده اسات.  نيچ بلاک

 وجاود خواهاد داشات.    احتمالاًدهندگان  پاسخ انيم

نسابت باه    نیریساا  نسبت به حوزه کی کارشناسان

 تار نيبا خاوش  همربوطا حاوزه   ناده یآ یهاشرفتيپ

 یآتااا پژوهشاااگران .(Sackman, 1975) هسااتند 

از  اساتفاده نکتاه و   نیا گارفتن ا  نظر دربا  توانند یم

 یآتا  یها چالش ،یفناور و یحسابرسخبره  یها ميت

 .کنند مطالعه را یحسابرس

 

 منابع

 ،عاطفاه  دهيسا  ،ینيحسا  ،مهتااب  ،یدهيفت یتوتچ

 کماال  و یعلا  ،یاشرف زادهیمهد ،فرزانه ،یتیولا رشاهيم

 ییاکااار مااؤثر عواماال یبررساا(. 1401) .اول یدیا جد

 روش بااا یحسابرساا حرفااه در نيبلاکچاا یفناااور

 یحسابرسا  و یحساابدار  داناش (. متاسنتز) بيفراترک

 .113-126 ،(43)11 ،تیریماااااااااااااااااااااااد
https://jmaak.srbiau.ac.ir/article_19979.html 

. انيسلطانمریم  و محمدحسن ،یملک ،ژهيمن رامشه،

 یهاا  شاران يپ ییشناساا  یبرا یچارچوب ارائه(. 1402)

 باار تمرکااز بااا یحسابرساا ناادهیآ باار مااؤثر یديااکل

 یحسابرسا  یهاا  پاژوهش . 4.0 صانعت  یهاا  یفناور
 .37-8 ،(12) 3 ،یا حرفااااااااااااااااااااااااااااه

https://doi.org/10.22034/jpar.2023.2003770.1176 
ل يا جم و نیالد نظام ان،يميرح ،شاکر نوره، یمحمد

 شادن  یتاليجید ريتثث یبررس(. 1400. )ديدهرش یاحمد

. رانیا ا در یحسابرس مؤسسات و مستقل حسابرسان بر

 .176-150 ،(3)1 ،یا حرفاه  یحسابرسا  یهاا  پژوهش
https://doi.org/10.22034/arj.2021.247704 

 عبدالباسااط و مااانيپ ،یدیاازیبا ،محمااد مرفااو ،

 در یطا يمح و یسازمان عوامل ريتثث(. 1401) .پور صال 

 کماک  باه  یحسابرسا  یهاا  کيا تکن و ابزارها رشیپذ

 ،یا حرفااه یحسابرساا یهااا پااژوهش فصاالنامه. انااهیرا
2(6)، 130-148. 

https://doi.org/10.22034/jpar.2022.553858.1089 
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