
 
Securities & Exchange Organization, Research, Development & Islamic Studies (RDIS) 
Journal of Securities and Exchange, Special Issue of the First National Capital Market 
Conference, Winter 2024, pp. 181-222 

 
The Effect of Investors' Personality Traits on 

Financial Risk Tolerance of Investments in the 
Capital Market of Iran1 

Hamidreza Ganji2, Ali Rahmani3, Mehri Divandari4 
 

 

Abstract 
The purpose of this research is to investigate the role of investors' personality 

traits on financial risk tolerance. These personality traits include: openness to 
experience, extroversion, neuroticism, agreeableness, following conscience, anger, 
intolerance of uncertainty, resilience, financial self-efficacy, positive emotions and 
negative emotions. The research method in this research is descriptive and 
correlational and it is practical in terms of purpose. The statistical population of this 
research is the investors in the capital market in the years 2022 and 2023. The data 
of the research was collected through a questionnaire in a random way in the 
number of 105 questionnaires and analyzed using Kolmograf-Smirnov tests and 
multiple regression. The research results showed that among the personality traits 
of investors; Agreeableness, resilience, financial self-efficacy have a positive and 
significant effect on financial risk tolerance. Also, the personality trait of intolerance 
of uncertainty has a negative and significant effect on financial risk tolerance. The 
research findings showed that the personality traits of openness to experience, 
extroversion, neuroticism, following conscience, anger, positive emotions and 
negative emotions had no significant effect on financial risk tolerance. 
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 چکیده
ازد. این پردگذاران بر تحمل ریسک مالی میهاي شخصیتی سرمایههدف این پژوهش بررسی نقش ویژگی

پیروي از ، پذیريتوافق ،رنجوريروان، گراییبرون، رویی در کسب تجربهگشاده هاي شخصیتی شامل:ویژگی
ت. اساحساسات منفی و  مثبت احساسات، خودکارآمدي مالی، تاب آوري، تحمل عدم قطعیتعدم، خشم ،وجدان
 جامعه آماري این پژوهش. در این پژوهش توصیفی همبستگی است و از نظر هدف کاربردي است پژوهشروش 
هاي پژوهش از طریق پرسشنامه به روش تصادفی داده .است 1402و  1401 هايیه در سالگذاران در بازار سرماسرمایه

مورد  هاي کلموگرف اسمیرنوف و رگرسیون چندگانهبا استفاده از آزمونآوري شده و جمعپرسشنامه  105 تعداد  به
پذیري، توافق :گذارانهاي شخصیتی سرمایهنتایج پژوهش نشان داد که که از میان ویژگی .تحلیل قرارگرفته است

اثر مثبت و معناداري دارند. همچنین، ویژگی شخصیتی عدم  تحمل ریسک مالیآوري، خودکارآمدي مالی بر تاب
هاي داد که ویژگی هاي پژوهش نشاناثر منفی و معناداري دارد. یافته تحمل ریسک مالیتحمل عدم قطعیت بر 

بت و ، خشم، احساسات مثپیروي از وجدان، رنجوري روانگرایی، رویی در کسب تجربه، برونشخصیتی گشاده
 اند.نداشته تحمل ریسک مالیاحساسات منفی اثر معناداري بر 

 .يمالی رفتار ،يگذارسرمایه ،ریسک مالی ،انگذارسرمایه ،هاي شخصیتیویژگی هاي کلیدي:واژه
  .G41, G32, G11 بندي موضوعی:طبقه
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 مقدمه
در ارائه بینش ارزشمند در مورد  چشمگیريهاي هاي گذشته گاممالی رفتاري در دهه

، 1سان برداشته است (فوربگذارسرمایهچگونگی کارکرد بازارهاي مالی و چگونگی انتخاب 
یري مالی گ). بخش مهمی از توسعه مالی رفتاري پذیرش این نکته بوده است که تصمیم2009

یتی هاي شخصریسک مالی با ویژگیکلی تحملطوره شناختی نیست. ب تنهایک فرایند 
 استان عاملی عنوگذاران بههاي شخصیتی سرمایهگذاران ارتباط مستقیم داشته و ویژگیسرمایه
مالی ریسکهاي زمانی کوتاه و بلندمدت باعث افزایش و یا کاهش تحملتواند در بازهکه می
که  اي مستند شده استود. ادبیات فزایندهها شگذاران در شرکتگذاري توسط سرمایهسرمایه

اند را در طیف وسیعی از زمینه هاي مختلف بررسی کرده هاگیريتصمیمتاثیر احساسات بر 
، 3گوندا(بوز هاشرکتي هاگیريتصمیم). براي نمونه، تاثیر هوش هیجانی در زمینه 2000، 2(تالر

) 2018، 5؛ بریبان و نوسیر2018و همکاران،  4کونتهي (پذیرریسک)؛ تاثیر احساسات بر 2018
مستند  پیشتر) 2011ي (میو و کریسان، گذارسرمایهي هاگیريتصمیمبندي در تاثیر چارچوب

بر  تواندمی) بر نقشی که ارتباطات اجتماعی 2020( 6شده است. همچنین مطالعه هیرشلیفر
، تاکید داشت. ندکمیبالقوه تعصبات فردي را تشدید  مالی داشته باشد، که به طور گیريتصمیم

ان در بازار گذارسرمایهدر نهایت، یک مطالعه نیز نشان داد که حج تمتع تاثیر مثبتی بر احساسات 
ن را به تاثیر عاطفی مثبت نسبت دادند آسهام عربستان سعودي دارد طوري که نویسندگان 

 ).2015، 7(بوجلب عباس و عبدالحیدي زوچ
ترس از احساس درد پشیمانی در آینده ممکن است افراد را به اجتناب از ریسک سوق دهد 

تأثیر می گذارد، اما در  هاگیريتصمیم). به طور کلی، احساسات بر 1997، 8(زیلنبر و بیتی
هاي مالی به خصوص، به دلیل پیچیدگی و حجم اطلاعات، ضروري است که تصمیمات انتخاب

ها، در بهترین حالت این به استفاده از رویکرد يگذارسرمایه. در زمینه کردی اتخاذ کاملا منطق
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تصمیمات  .)1955، 3؛ سیمون2017، 2؛ ساحی1995، 1(فورگاس شودمیعقلانیت محدود منجر 
ان با فشار زمانی و مشکل در ارزیابی گذارسرمایهکه  شودمیمالی اغلب در شرایطی اتخاذ 

). 2001، 4واقعی و بازده مورد انتظار محصولات مالی مواجه هستند (ساراسواثی سطوح ریسک
 شودمیثر مالی مو گیريتصمیمبه طور کلی، اعتقاد بر این است که حالت هاي عاطفی زیاد مانع 

تا انتخاب هایی را انجام دهند که سازگاري آنها با حداکثر  کندمیان را تشویق گذارسرمایهو 
، 6؛ لو2002، 5ن بازده تعدیل شده با ریسک مورد انتظار آن دشوار است (بیکر و نوفسینگرکرد

از  وانندتمیان مایل به پذیرش آن هستند، گذارسرمایه). احساسات بر میزان ریسکی که 2014
ناپذیر از دو مسیر تأثیر بگذارند. اول، ممکن است احساساتی وجود داشته باشد که بخش جدایی

ر در دست انجام است، در این حالت اینکه چطور انتخاب واقعی چه احساسی را در کا
. براي مثال، ممکن است فکر کردن به شودمیواقع  پرسش، مورد کندمیایجاد  گذارسرمایه

باه و زیان یا گیري اشتگذاري باعث ایجاد احساس نگرانی (تصمیمحقوق بازنشستگی یا سرمایه
فی)، هیجان (احتمال بازدهی زیاد) یا آرامش (در نهایت رسیدن به این نقطه که نداشتن پول کا

). دوم، همچنین شواهدي وجود دارد که 2013و همکاران،  7اصلاً تصمیم نگیرید) شود (شوتسر
اي بی ارتباط با کار در دست انجام وجود دارد که ممکن است زمینهاحساسات اتفاقی یا پس

و همکاران  8نتخاب آن را احساس کند و بر نتیجه تأثیر بگذارد. بروکسگیرنده هنگام اتصمیم
سبت به ان نگذارسرمایه) نقش این دو دسته از احساسات را در زمینه تأثیر آنها بر نگرش 2020(

اشد، آور نبریسک بررسی کردند و دریافتند که هر دو آنها داراي تأثیر است و اگر تعجب
 .یز هستنداحساسات یکپارچه مهمتر ن

گذارد. أثیر میي افراد تهاگیريتصمیمي شخصیتی نیز بر هاویژگینه تنها احساسات، بلکه 
با این حال، برخلاف ادبیات گسترده در خصوص توصیف اینکه چگونه احساسات افراد بر 

هاي کمتري در مورد تأثیر ویژگی هايپژوهشگذارد، ي مالی آنها تأثیر میهاگیريتصمیم
که البته تا حدودي تعجب آور است زیرا  .مشاهده شده است گیريتصمیمشخصیتی بر 
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که آنها تأثیر  درومیهاي شخصیتی در طول زمان بسیار پایدارتر هستند و بنابراین انتظار ویژگی
؛ 2012، 1بسیار مهم و طولانی تري بر تصمیمات مالی داشته باشند (کاب کلارك و شورر

تواند بر هاي شخصیتی می). شواهدي وجود دارد که ویژگی2006، 2هامریکهاوسواتسون و 
گذاري هاي سرمایهاي از رفتارها و نتایج مالی تأثیر بگذارد، از جمله انتخابطیف گسترده

)؛ حساسیت 2008و همکاران،  4ي (میفیلدگذارسرمایه)؛ افق  2012و همکاران،  3(روستیچینی
)؛ درآمد مادام العمر (داك ورث و 2019و همکاران،  5ي (دي بورتولیهاي رفتاربه سوگیري

) و احتمال نفر اصلی 2011کنندگی (بکر و همکاران،  )؛ رفتار مصرف2011، 6ویر
). مطالعه در مورد 2018، 7(گلدفین فرانکگیرندگی مالی بودن در یک خانواده تصمیم
ت. مالی فراتر از صفات شخصیتی اسي در زمینه پذیرریسکهاي شخصیتی و رفتار ویژگی

ي در گذارسرمایهچگونه صفت خشم با تمایل به  دهدمیشواهدي وجود دارد که نشان 
) و همچنین چگونه عدم تحمل عدم 2012 ی،هاي مخاطره آمیز (کمبتی و گیوسبرتدارایی

). 2015و همکاران،  8کونلیني وابستگی دارد و مرتبط است (گذارسرمایهاطمینان به تصمیمات 
گرش هاي شخصیتی را بر ناین مطالعه آثار احساسات مثبت و منفی، صفات شخصی و ویژگی

کند و گذاران خرد بررسی میبه ریسک مالی را با استفاده از یک نظرسنجی گسترده از سرمایه
تحمل ر ان بگذارسرمایهي شخصیتی هاویژگیآیا پرسش اصلی که به دنبال پاسخ آن است 

هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران تاثیرگذار ي در شرکتگذارسرمایهریسک مالی 
عیین از احساسات در ت ترمهمي شخصیتی هاویژگیبه عبارت دیگر اینکه آیا صفات و است؟ 

ر . این مقاله به طور خاص به تأثیگیردمینگرش به ریسک هستند یا خیر مورد بررسی قرار 
هاي شخصیتی و احساسات بر ترجیحات ریسک می پردازد، و تجزیه و تحلیل ویژگی

 ي دارند، جایی که هم شخصیتگذارسرمایهي نسبت به عوامل مؤثر بر انتخاب هاي ترمشخص
همچنین  اثرات متغیرهاي کنترلی از جمله  .و هم ترجیحات ریسک نقش دارند، ارائه خواهد داد
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تأهل، تحصیلات، شغل، و ثروت که به طور بالقوه بر نگرش به ریسک سن، جنسیت، وضعیت 
 .گیردمیگذارند مد نظر قرار تأثیر می

هاي ادامه متن به شرح زیر سازماندهی شده است. ابتدا ادبیات مربوط به تأثیر ویژگی
یی هارضیهفاست و پژوهش مالی را که زیربناي چارچوب  گیريتصمیمشخصیتی و احساسات بر 

 هاداده آوريجمعیی را که براي هاروشدر ادامه  .مورد بحث قرار می گیرند شوندمیکه ایجاد 
یري و بحث نتیجه گ در نهایت ،هایافتهو تخمین مدل به کار رفته است، بحث و با ارائه نتایج و 

 .شودمیلازم ارائه 
 

 هامبانی نظري و توسعه فرضیه
  يگذارسرمایهریسک مالی تحمل

گذاران به دنبال افزایش میزان سود خود با گذاري یعنی سرمایهریسک مالی سرمایهتحمل
بهینه تاثیرپذیر  هايریسک از الگوریتمگذاري باشند و میزان تحملتوجه به مبلغ نقدینگی سرمایه

، به شودهاي مثبت ها باعث افزایش سیگنال. هرچقدر الگوریتم هاي موجود در شرکتاست
گذاران، افزایش خواهد یافت. به گذاري در سرمایهریسک مالی سرمایههمان نسبت تحمل
وجه گذاران با تگذاري، عبارت است از این که سرمایهریسک مالی سرمایهعبارت دیگر تحمل

که  دهدیمنشان  مالی اتیادب. کنندگذاري در سهام شرکتی به عوامل مختلف، اقدام به سرمایه
 گذاريگذاران را به سمت سرمایهیک عامل قدرتمند، سرمایهبه عنوان  ل ریسک مالیتحم

گذاران شود منجر به بهبود رفتار سرمایه تواندمیکند. به عبارتی، تحمل ریسک مالی تشویق می
گذاران، در راستاي نوسانات مثبت باشد ریسک مالی سرمایهتحمل ه. هرچ)2021، 1(بیر و ویلمان

یدا ها افزایش پگذاري در سهام شرکتتوان انتظار داشت که میزان سرمایهن نسبت میبه هما
  .)2021، 2ویلیامزو  بروکس( کند

 
 گذارانهاي شخصیتی سرمایهویژگی

هاي گویند بازار کارا است و تصمیمدانان کلاسیک که میبا وجود نقطه نظر اقتصاد
تواند به طور وسیعی گذاران و رفتار بازار میگذاران، عقلایی است، رفتار سرمایهسرمایه
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ع گیري، تخصیص منابگذاران در بورس، نحوه تصمیمرفتار سرمایه .غیرعقلایی و متناقض باشد
اري دهد. چنین رفتاري و ارزیابی بازده، شرکتها را تحت تاثیر خود قرار میگذپولی، قیمت

 . ودشثباتی در بازارهاي مالی پذیري بازده هاي سهام و در پی آن بیتواند منجر به نوسانمی
راد بر پایه هاي افاي بر رفتار مشهود و آشکار افراد دارد. تفاوتکنندهشخصیت نقش تعیین

منبع توسعه رشد و خلاقیت و یا ریشه تعارض و ناکامی و مشکلات اجتناب  تواندشخصیت می
کند تفکر تعریف می ) شخصیت را الگوي معینی از رفتار و شیوه1953ناپذیر باشد. هیلگارد (

). ویژگی 1390کند (جلالی فراهانی و همکاران، که سازگاري فرد را با محیط تعیین می
انجام گذاران به انجام و یا عدمه باعث سوق سرمایهشخصیتی عبارت است از عواملی ک

شود که از عوامل متعددي تاثیر می پذیرد. برخی از این ها میگذاري در سهام شرکتسرمایه
گذاران دارند، به عنوان نمونه هاي شخصیتی سرمایهعوامل تاثیر بسزایی بر روي ویژگی

باشد. هرچقدر ها د مالی شرکتگیري مدیران باید در راستاي افزایش عملکرتصمیم
ه همان تر باشد بها بهینههاي مدیران در ارتباط با افزایش عملکرد مالی شرکتگیريتصمیم

گذاران باتوجه گذاران گذاشته و سرمایههاي شخصیتی سرمایهنسبت تاثیر مثبت بر روي ویژگی
 ).2019، 1(هامورکو ردکگذاري در سهام خواهند گیري، اقدام به سرمایهبه عوامل تصمیم

است  ، نتیجه رفتارهاییشودمیي شخصیتی که به دیگران یا خودمان اختصاص داده هاویژگی
ي شخصیتی، براي توضیح تفاوت در رفتار و هاویژگیکه مشاهده یا تجربه شده است. 

، مگانی تفکري ههاروشهاي مختلف زندگی از جمله ارائه بینش به در جنبه هاگیريتصمیم
که  کندمی) تاکید 2011( 3). آیزن1997، 2و کاستا ر(مک ک شودمیاستفاده  احساسات و رفتارها

ن آي شخصیتی، براساس تئوري رفتار برنامه ریزي شده و تاثیر هاویژگیاي، مانند عوامل پس زمینه
هاي انجام بر پویایی بین متغیرهاي پیش بین (اعتقاد به توانایی تواندمیبر اهداف و رفتارهاي منتجه، 

 رفتار، نگرش به رفتار، درك فشارهاي اجتماعی براي انجام رفتار) تاثیر بگذارد.
ه دارد. کلی نیز رابط گیريتصمیمي مختلف هاسبکي شخصیتی با هاویژگیهمچنین 

ي شخصیتی هاویژگیه کسانی که داراي ) نشان دادند که چگون2020العثمان و همکاران (
نها آه نحوي که ب کنندمیوابسته به دیگري استفاده  گیريتصمیمي هاسبکمطبوع هستند از 
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به حمایت و یا راهنمایی دیگران وابسته هستند. پیروي از وجدان رابطه مثبتی  گیريتصمیمهنگام 
و جزئیات  ردهکیک رویکرد ساختار یافته استفاده فرد از آن منطقی داشته و در گیريتصمیمبا 

 گیريصمیمت. برونگرایی رابطه مثبتی با سبک کندمیتجزیه و تحلیل  گیريتصمیمرا قبل از 
هاي ها بر اساس احساسات و غریزه است. انواع حالتانتخابآن شهودي داشته که در

البداهگی رابطه منفی با هر دو صفات شخصیتی روان رنجوري و مطبوع دارد، زیرا کسانی فی
انی که دارند و کس هاگیريتصمیمي مطبوع هستند، نیاز به مشاوره قبل از هاویژگیکه داراي 

سانی که از ک سرانجامعاطفی ناپایدار هستند، مایل به اقدام سریع نیستند.  دیدگاهمضطرب و از 
د، با این حال ننکشهودي استفاده می گیريتصمیمي هاسبکاز  کنندمیکسب تجربه استقبال 

، زیرا انها تمایل دارند کمتر به نقطه نظرات دیگران اتکا کنند شودمییک رابطه منفی مشاهده 
  ند.هستو مایل به جستجو و کسب تجربیات جدید 

اي شخصیتی و ارتباط آنها با تصمیمات مالی و عوامل در ادامه مطالبی در ارتباط با فاکتوره
 د.شوي مربوط پرداخته میهافرضیهگذاري بیان و به توسعه موثر بر سرمایه

 
  1رویی در کسب تجربهگشاده

دهد. افراد هاي جدید را نشان میاین بعد، میزان علاقه افراد نسبت به تازگی و کسب تجربه
دیگران،  هايهاي هنري، کنجکاو نسبت به ایدهیل، علاقه به جلوهبا این ویژگی داراي قدرت تخ

افرادي که  .)2000گرا هستند (هوکزنسکی و همکاران، با احساسات باز، داراي ایده و اقدام
شتري براي کلی، تمایل بیپذیراي تجارب جدید هستند، تمایل به خلاقیت و تخیل دارند و به طور

). همچنین ممکن است آنها 2008فیلد، اهند داشت (مايآزمودن موضوعات مالی جدید خو
ي ریسکی است، گذارسرمایهشرایط مالی جدیدي را که ناشی از نوسانات عادي در بازارهاي 

 مثبت و ریتأث تجربه یگشودگ) نشان داد 2024( 2رودریگز و گوپالاکریشنا پذیرا باشند. بیشتر
 رود این ویژگی رابطه مثبتی با تحملرو انتظار می از این. دارد یمال سکیر تحمل بر يمعنادار

و  4؛ جیانگ2019و همکاران،  3بورتولی(دي ها، داشته باشدگذاريریسک مالی سرمایه
 ). بنابراین فرضیه اول عبارت است از:2020همکاران، 
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 رویی در کسب تجربه ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.: گشاده1فرض 
 1گراییبرون

داراي  طلب وکند که شخص، پرانرژي، معاشرتی، جسور، فعال، هیجانژگی بیان میاین وی
مایل گرا تشور و شوق، داراي اعتمادبه نفس و داراي احساسات مثبت است. افراد برون

نار بودن داشته و معمولاً با افراد متفاوت بهتر کبودن و صمیمیبودن، احساسیبه اجتماعی
گرا تمایل به نشان دادن اعتماد به افراد برون .)2000اران، آیند (هوکزنسکی و همکمی

). 2011و همکاران،  2سادي(نفس دارند و دوست دارند در شرکتهاي افراد دیگر باشند 
دارد  مالیریسکگرایی رابطه مثبتی با تحملدهد که برونادبیات موجود نشان می

). یک استدلال قابل قبول این 2013، 3؛ وانگ و کاردوچی2008فیلد و همکاران، (ماي
 هاي بیرونی و اعمال دیگراناست که چنین افرادي بیشتر تمایل دارند توسط محرك

، 4راهنمائی شوند، نگرش مثبت داشته باشند و به بهترین ها امیدوار باشند (پاك و محمود
ان و (پحد در مورد نتایج احتمالی آینده بازار اطمینان داشته باشند  )، و بیش از2015

گراتر، ). به استناد این موضوع افراد برون2018و همکاران،  6؛ اوهلر2012، 5استاتمن
یش ها بپردازند و زمانی که این داراییهاي پرخطر میهاي بالاتري را براي داراییقیمت

بارت ع دومدهند. بنابراین فرضیه گذاري شوند، خرید بیشتري انجام میاز حد قیمت
 است از:

 گرایی ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.: برون2فرض 
  7رنجوريروان

رنجوري شود. افراد با ویژگی رواناین ویژگی به توانایی فرد در تحمل استرس مربوط می
داراي ثبات عاطفی پایین هستند. این افراد نگران، عصبی، مأیوس و ناامید، داراي 

افراد  .)1392( رسولی ساداتی، زده هستند پذیر و شتاباسترس، خجالتی، آسیب
ثبات هستند و نسبت به دیگران از نظر عاطفی بی رنجور (داراي اختلالات روانی)روان
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). 2001و همکاران،  1پریشانی، افسردگی و شرم دارند (کاستاتمایل بیشتري به 
رنجوري ممکن است باعث شود افراد، به طور خاص از شکست احساس ترس روان

اشند ها داشته بگذاري داراییهاي ارزشل کمتري به پذیرش فراز و نشیبکنند و تمای
ها ممکن است اعتماد کمتري به اطلاعات ي ریسکی همراه است. آنگذارسرمایهکه با 

گذاران اعتقاد ) و نسبت به سایر سرمایه2012و همکاران،  2نگومالی داشته باشند (ی
هاي سقوط کند. همچنین نسبت به وضعیت بیشتري داشته باشند که بازار ممکن است

). مطالعات نشان 2020و همکاران،  3آینده بازار بدبینی بیشتري نشان دهند (جیانگ
ب شوند که این صفت، سبپروا میرنجور به احتمال بیشتري بیاند که افراد روانداده

عبارت  سوم ). بنابراین فرضیه2017، 4شود (پینجیساکیکولپذیري بیشتر آنان میریسک
 است از:

 رنجوري ارتباط منفی با تحمل ریسک دارد.: روان3فرض 
 5پذیريتوافق

گی یابد. افراد با ویژبودن با دیگران، ارتباط میاین ویژگی به گرایش افراد به همسان
اعتماد، روراست، نوع دوست، مهربان و داراي خصیصه پذیري (سازگاري)، قابلتوافق

ولاً قلب هستند. افراد تطابق پذیر معممتواضع و فروتن و خوش ازخودگذشتگی، پیرو،
 شناسی، مشاوره،ها براي تدریس، امور روان. همچنین آنهستندها کنندگان تیمهدایت

). 2000هاي اجتماعی مناسب هستند (هوکزنسکی و همکاران، کارها و فعالیت
داشتن، جمله تمایل به دوستهاي مثبت، از اي از ویژگیپذیري با طیف گستردهتوافق

). بنابراین، افراد 1997، 6اعتماد بودن مرتبط است (گرازیانو و آیزنبرگمراقبت و قابل
ها تردید ذاريگسرمایه توافق پذیر، احتمالاً نسبت به اطلاعات مربوط به عملکرد گذشته

، 7دويیکنند (چیترا و سرکمتري دارند و در نتیجه آنها ریسک بیشتري را تحمل می
ان توافق پذیر به دلیل ترس گذارسرمایه). با این حال، این امکان وجود دارد که 2011
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هایی که براي تصمیمات از عدم تایید اجتماعی، به جاي توجه و اعتماد به ویژگی
و همکاران،  1گذاري بسیار اهمیت دارد، با مشاور خود هم عقیده شوند (تانیسرمایه
پیدا  ریسکپذیري و تحمل) همبستگی منفی بین توافق2015( ). پاك و محمود،2020

دهد افراد توافق پذیر کمتر احتمال کردند. همچنین شواهدي وجود دارد که نشان می
). بنابراین، 2018، 2گذاري انجام دهند (گلدفین فرانکدارد در بازار سهام سرمایه

این ریسک وجود دارد. بنابرپذیري و تحملهاي متضادي براي رابطه بین توافقیافته
 عبارت است از: چهارمفرضیه 

 پذیري ارتباط منفی با تحمل ریسک دارد.: توافق4فرض 
 3پیروي از وجدان

این بعد، معیار سنجش قابلیت اطمینان است. فرد باوجدان بالا، فردي شایسته، منظم، 
ولی ت (رسشناس و قابل اتکا اسشناس، هدف جو، داراي انضباط شخصی، وقتوظیفه

انداز خود، سازگار، جزئیات وجدان تمایل دارند نسبت به پسافراد با .)1392ساداتی، 
گذارانی که سطوح بالایی از ). لذا سرمایه2012همکاران،  و 4گرا و مراقب باشند (دانلی

تري دارند (وانگ و ریسک پاییندارند، سطح تحملشناسی وجدان و وظیفه
). با این حال، شواهد متضادي نیز وجود دارد 2012، 6و استاتمن ؛ پان 2013، 5کاردوچی

 ،کگذاري در بازار سهام دارد (گلدفین فرانکه پیروي از وجدان رابطه مثبتی با سرمایه
 عبارت است از: پنجم). بنابراین فرضیه 2018

 : پیروي از وجدان ارتباط منفی با تحمل ریسک دارد.5فرض 
 7خشم و عصبانیت

معیاري است براي سنجش تمایل مداوم افراد به عصبانی شدن در جایی که آنها صفت خشم 
، 8و اغلب با احساسات نفرت و انزجار همراه است (اوون کنندمیتحریکی را تجربه 

). شواهدي براي رابطه بین صفت خشم و ابعاد شخصیتی که توسط کاستا و مک 2011
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گذاران، شم و عصبانیت سرمایهمشخص شده است، وجود دارد. صفت خ 1980کري، 
ه کند زیرا با تمایل بها فراهم مینبینش بیشتري را در مورد تصمیمات مالی براي آ

هاي گذاريآمیز مختلف و سرمایههاي مخاطرهگذاري وجه نقد در داراییسرمایه
بلندمدت، ارتباط مثبت دارد. افراد با سطوح بالاي خشم، معمولاً قبل از فروش 

 باعث شود افراد نتیجه از تواندمیکنند. خشم ها کمی صبر و تامل میگذاريسرمایه
آوردن پول را بیش از حد برآورد دست دادن پول را دست کم بگیرند و میزان به دست

گذاري در ) که این موضوع آنها را به سرمایه2012، 1کنند (گامبتی و جوزبرتی
 عبارت است از: ششماین فرضیه کند. بنابرهاي ریسکی، ترغیب میدارایی

 : خشم ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.6فرض 
 2تحمل عدم قطعیتعدم

کسانی که نسبت به عدم قطعیت ها تحمل لازم را ندارند، باورهاي منفی در مورد ابهام در 
با رویدادهاي نامطمئن از اضطراب رنج  روبروییمورد نتایج آینده دارند و بنابراین، در 

تحمل عدم ). اگرچه عدم2009، 3(بور و دوگاس دهندمیمی برند و واکنش بدي نشان 
و نه به  ذیرپریسکگذاران، به طور کلی به رفتار گذاري توسط سرمایهقطعیت سرمایه

س از ، در جایی که عدم تحمل یا ترشودمیطور خاص ریسک گریزي مالی مربوط 
شود، این صفت یک عدم اطمینان به مشارکت کمتر در بازار سهام مربوط می

اران، گذاري است (کانلین و همکهاي سرمایهگیريکننده خوب، براي تصمیمبینیپیش
 عبارتست از: هفتم). بنابراین فرضیه 2015

 تحمل عدم قطعیت ارتباط منفی با تحمل ریسک دارد.: عدم7فرض 
 4آوريتاب

ري در آوآوري، توانایی بازگشت به عقب و سازگاري با موقعیت هاي نامطلوب است. تابتاب
 5مقایسه با سایر ویژگیها، بیشترین ارتباط را با ثبات عاطفی (روان رنجوري کم) دارد (فریبورگ

آوري ) نشان داد تاب2012). اگرچه (شفیع زاده، 2018و همکاران،  6؛ اوشیو2005و همکاران، 
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ت عاطفی، برون گرایی و پیروي از وجدان همبستگی مثبت دارد، اما تنها ثبات عاطفی با ثبا
یست که اي نآوري ویژگیکننده معناداري، براي سطوح تاب آوري می باشد. تاب بینیپیش

تواند ایجاد افراد داشته باشند یا نداشته باشند، بلکه شامل رفتارها، افکار و اعمالی است که می
). درك چگونگی ارتباط 2019و همکاران،  2؛ سالیگناك2008، 1گ و لدوگارشود (فلمین

هاي بینش بیشتري در مورد تأثیر ویژگی تواندمیآوري با نگرش به تحمل ریسک، تاب
راحی ط تواندمیشخصیتی بر تحمل ریسک ارائه دهد. همچنین درك بهتر تاب آوري مالی 

 3ل دوره هاي ناملایمات مالی امکان پذیر کند (سالیگناكمنابعی را براي کمک به افراد، در طو

 عبارت است از: هشتم). بنابراین فرضیه 2019و همکاران، 
 : تاب آوري ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.8فرض 

 4خودکارآمدي مالی

خودکارآمدي مالی به درك خود فرد از توانایی خودش در مدیریت امور مالی، براي دستیابی به 
). خودکارآمدي مالی با تصمیمات مالی و رضایت 2010، 5اهداف مالی نهایی اشاره دارد (لاپ

) 2019و همکاران،  6؛ تانگ2019هاي نوسانات بازار رابطه دارد (اسبدو و پین، در طول دوره
). داشتن 2016و همکاران،  7رسد رفتار مالی مستقل از سواد مالی داشته باشد (فارلنظر میو به

ها ختیبا س روبروییدهد که در تماد به نفس در مدیریت امور مالی، به فرد این امکان را میاع
پذیرتر باشد و احساسات خود را تنظیم کند. خودکارآمدي یک سازه متمایز از دیگر انعطاف
کند ي شخصیتی است، زیرا یک فرآیند پویا است که رفتار را برانگیخته و تنظیم میهاویژگی

 عبارت است از: نهم). بنابراین فرضیه 2018و همکاران،  8یکوویچ(استا
 : خودکارآمدي مالی ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.9فرض 

  9مالی گیريتصمیمعواطف و 

شامل جنبه هاي مثبتی مانند فعال بودن، هوشیاري، توجه، مصمم  10اندیشاحساسات مثبت
ظر باشد. از نبودن، اشتیاق، هیجان زدگی، الهام گرفتن، علاقه مندي، و قوي بودن می
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ریسک، داشتن خلق و خوي خوب رابطه مورد انتظار بین احساسات، خلق و خو و تحمل
ط یج تصمیمات مخاطره آمیز، مرتبروشن اخبار، با خوش بین بودن به نتا و دیدن جنبه

تر ) و با درك سطح ریسک پایین1987؛ فورگاس و بوور، 1995است (فورگاس، 
هاي احساسات ). بنابراین، افرادي که در حالت1983، 1ارتباط دارد (جانسون و تورسکی

پذیري دارند. در مجموع، شواهد موجود حاکی مثبت هستند، تمایل بیشتري به ریسک
 )2020 ریسک است (بروکس و همکاران،مثبت بین احساسات مثبت و تحملارتباط از 

 عبارت است از: دهم). بنابراین فرضیه 2011 ،و (کوهنن و کناتسون
 : احساسات مثبت ارتباط مثبتی با تحمل ریسک دارد.10فرض 

، مالی پذیريو ریسک 2هاي موجود در مورد رابطه بین احساسات منفیاز طرف دیگر، یافته
جود دارد و روشنیتر از احساسات مثبت است، با این حال، شواهد نسبتاً بسیار مختلط

ض شود باعث تعارهاي مخالف کشیده میمبنی بر اینکه احساسات فردي که در جهت
شود. براي مثال، این فرض که ترس به طور منفی با تحمل ریسک مرتبط است، کلی می

). از سوي 2016و همکاران،  4؛ شولریچ2011، 3و آندراد کاملاً بحث برانگیز است (لی
شود افراد نسبت به توانایی خود در کنترل رویدادها، اعتماد دیگر، خشم باعث می

ریسک  تر شوند، که منجر به تحململاحظهگیري، بیبیشتري داشته باشند و در تصمیم
) . بنابراین فرضیه 2006، 6؛ لرنر و تیدنز2014، 5شود (کامپوس وازکز و کولتیبیشتر می

 عبارت است از: یازدهم
 : احساسات منفی ارتباط منفی با تحمل ریسک دارد.11فرض 

 ي شخصیتی، صفات، عواطف و احساسات وهاویژگیسایر مطالعاتی که به بررسی تاثیر 
 . هستندي و ریسک پرداخته اند به شرح زیر گذارسرمایهرابطه آن با 

 ي شخصیتی برهاویژگی) در پژوهشی به بررسی تأثیر 2024کریشنا (رودریگز و گوپالا
 ادهاستف با که دادندیم لیتشک را يهند افراد از پاسخ 869 ،هادادهتحمل ریسک مالی پرداختند. 

 لیتحل .شدند آوريجمع ساده يریگنمونه روش از استفاده با و ساختاریافته پرسشنامه کی از
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 و ییگرابرون تجربه، یگشودگ که داد نشان يساختار معادلاتبراساس  يسازمدل
 که داد اننش نیانگیم تفاوتهمچنین، . دارد یمال سکیر تحمل بر يمعنادار ریتأث يرنجورروان
 يهاچهب يبرا تحمل سطوح که یحال در داشتند، را سکیر تحمل نیشتریب Z نسل و هزاره نسل
 .بود ترنییپا یبوم

 ياداقتص-یاجتماع عوامل و نسل ،یمال سوادتأثیر  ) در پژوهشی به بررسی2023( 1یونگ
 یمال سکیر تحمل پرداختند. یمال يبازارها در ییکایآمر اهپوستانیس بر تحمل ریسک مالی در

 سبد يهاییدارا یابیارز) الف: (شودیم يریگاندازه یاساس کردیرو سه از استفاده با معمولاً
 یرضف سؤالات به پاسخ یابیارز) ج( و ؛یذهن هايپرسش به پاسخ یابیارز) ب(. يگذارهیسرما

 کی با يبعد چند سکیر لیتحل کی انجام با مطالعه نیا در سوم کردیرو. خاص يوهایسنار با
 سکیر و تجربه، و سکیر یراحت ،يگذارهیسرما سکیر يهاسازه که یتمیآ 13 یابیارز

 که نتایج نشان داد. گرفت قرار استفاده مورد دهد،یم قرار توجه مورد را يبازسفته
 ندارند،لی در تحمل ریسک ما ییکایآمر يهاگروه ریسا با یتفاوت تبارییقایآفر يهاییکایآمر
 شود.تحمل ریسک مالی بیشتر می ،سطوح اقتصادي و یمال سواد بهبود با که یصورت در

 یمال کسیبر تحمل ر یرفتار مال) در پژوهشی به بررسی تاثیر 2022( 2بنیامین و عبدالوهاب
ه عنوان عامل ب یمال سکینشان داد که تحمل ر اتیادبي پرداختند. گذارسرمایه گیريتصمیمدر 

 قیشوت يگذارسرمایهان را به سمت گذارسرمایهکه قصد  شودمیدر نظر گرفته  يقدرتمند
مثبت  یلرفتار ما قیاز طر توانمی یمال سکیکه تحمل ر دهدمینشان نتایج این مطالعه . کندمی

 گیريتصمیمدر  یمال سکیتحمل ر راتیو تأث یرفتار مال یرو بررس نی. از ابخشدبهبود 
 بحث نیا ن،یاست. بنابرا يضرور ياز مطالعات در سراسر جهان و بازار مالز يگذارسرمایه

مطالعه  نیا ن،یبر ا افزونخواهد بود.  یمال يها وهیدر ش یو موسسات مال ننفع شاغلاگسترده به 
 .کندمیموجود کمک  اتیرا نسبت به ادب يشتریب يهانشیمطمئناً ب

هاي شخصیتی )، در پژوهشی با عنوان بررسی تاثیر ویژگی2021( ویلیامزو  بروکس
ي به بررسی روابط بین متغیرهاي فوق با گذارسرمایهان بر تحمل ریسک مالی گذارسرمایه

ن ها نشان داد که هرچقدر میزااستفاده از روش آماري همبستگی پرداخته اند. نتایج پژوهش آن
زیاد شود، همان اندازه تحمل  گذارانگرایی سرمایهگذاري و برونرویی در تجربه سرمایهگشاده
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شان ها نت خواهد کرد. همچنین نتایج پژوهش آنگذاري به سمت مثبت حرکریسک سرمایه
گذاران بر تحمل گذاري سرمایهگذاران و دلپذیري سرمایهداد که اختلالات روانی سرمایه

ریسک تاثیر منفی و معناداري را داشته و در بازه هاي زمانی بلندمدت با افزایش وظیفه شناسی 
نماید.  گذاري به سمت مثبت حرکترد سرمایهیم بگوییم که میزان عملکتوانمیگذاران سرمایه

گذاران بر تحمل ها نشان داد که صفت خشم و عصبانیت سرمایهدر ادامه نتایج پژوهش آن
ها نشان داد که هرچقدر گذارد. همچنین نتایج پژوهش آنریسک تاثیر مثبت و معناداري می

آوري ر ازاي آن تابگذاري به سمت مثبت حرکت نماید و دتحمل نوسانات سرمایهعدم
گذاران کاهش پیدا کند همان اندازه تحمل ریسک به سمت منفی حرکت خواهد کرد. سرمایه

زیاد شود   گذارانها نشان داد که هرچقدر میزان خودکارآمدي سرمایههمچنین نتایج پژوهش آن
ها نهش آهمان اندازه  تحمل ریسک نیز به سمت مثبت حرکت خواهد کرد. در ادامه نتایج پژو

گذارد. در گذاران بر تحمل ریسک تاثیر مثبت و معناداري مینشان داد که مثبت اندیشی سرمایه
ه همان گذاران بیشتر شود باندیشی سرمایهها نشان داد که هرچقدر منفینهایت نتایج پژوهش آن

 نسبت تحمل ریسک به سمت منفی حرکت خواهد کرد.
گذاران، هاي رفتاري سرمایههشی تحت عنوان ویژگی)، در پژو 2020تانی و همکاران ( 
یرهاي ها به بررسی روابط بین متغها، پاسخگویی و عملکرد مالی شرکتعوامل ثبات در شرکت

ر ها نشان داد که هرچقدفوق با استفاده از روش آماري پانل دیتا پرداختند. نتایج پژوهش آن
ذیري باشد، پپذیري و مسئولیتزایش ثباتگذاران در راستاي افهاي شخصیتی سرمایهویژگی

ا را هگذاري شده و در نهایت عملکرد مالی شرکتهمان اندازه باعث افزایش نرخ رشد سرمایه
ي هاها نشان داد که الگوریتمبه سمت مثبت حرکت خواهد داد. همچنین نتایج پژوهش آن

ام بلندمدت بر روي بازده سه هاي زمانیگذاران در بازههاي شخصیتی سرمایهمربوط به ویژگی
هاي شبیه ها نشان داد که اگر الگوریتمگذارد. همچنین نتایج پژوهش آنها نیز تاثیر میشرکت

گذاري، در راستاي افزایش عملکرد شرکت باشد، همان اندازه باعث هم مرتبط با سرمایهبه
 گذاران خواهد شد.ریسک توسط سرمایهافزایش تحمل
تصادي هاي اق)، در پژوهشی به بررسی روابط بین تحمل ریسک، الگوریتم2020( 1هیرشلیفر

دیتا و ي با استفاده از روش آماري پانلگذارسرمایهتامین مالی و افزایش نرخ رشد 
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ي اهویژگیخطی چند متغیره پرداخت. نتایج پژوهش وي نشان داد که هرچقدر رگرسیون
ندازه گذاري موثر باشد همان امالی اقتصادي سرمایه گذاران در افزایش تامینشخصیتی سرمایه

ازار سرمایه، اقدام بینی بگذاران باتوجه به الگوریتم هاي قابل پیشیم بگوییم که سرمایهتوانمی
هاي ها نمایند. همچنین نتایج پژوهش او نشان داد که ویژگیگذاري در سهام شرکتبه سرمایه

طور ها در ارتباط مستقیم بوده و تامین مالی بتصادي شرکتگذاران با رشد اقشخصیتی سرمایه
 گذارد. گذاري تاثیر بسزایی میغیرمستقیم بر تحمل ریسک سرمایه

پذیري بازار و تاثیرگذاري )، در پژوهشی تحت عنوان نوسان2019( 1آسبیدو و پاینه
ري وو بهره گذاران بر معیارهاي مالی در ارتباط با کارآییهاي شخصیتی سرمایهویژگی
رداختند. نتایج دیتا پها به بررسی روابط بین متغیرهاي فوق با استفاده از روش آماري پانلشرکت

هاي زمانی بلندمدت به سمت ها نشان داد که هرچقدر نوسانات بازار سرمایه در بازهپژوهش آن
ه نهایت باتوجه ب تاثیر قرار داده و درمثبت حرکت نماید همان اندازه معیارهاي مالی را تحت

یرگذار یم بگوییم که نقش تاثتوانمیگذاران هاي شخصیتی سرمایهالگوهاي مربوط به ویژگی
ها ها شود. همچنین نتایج پژوهش آنوري مالی شرکتها باعث افزایش میزان کارآیی و بهرهآن

یر گذاران تاثهاي شخصیتی سرمایهتنها از ویژگیوري مالی نهنشان داد که کارآیی و بهره
هاي مدیریتی در هاي مدیریتی نیز تاثیر پذیرفته و هرچقدر الگوریتمپذیرد بلکه از الگوریتممی

رمایه خواهیم پذیري مثبت در بازار سهمان نسبت شاهد ایجاد نوسانراستاي تبلیغات مثبت باشد به
انی در بازه هاي زمگذاران نشان داد که هاي شخصیتی سرمایههاي ویژگیبود. همچنین بررسی

 ته باشد.ها داشتواند تاثیر بسزایی بر عملکرد مالی شرکتبلندمدت نقش نوسانات مالی می
هاي شخصیتی )، در پژوهشی تحت عنوان بررسی جزئیات ویژگی2019( 2هامورکو

ي رگذاري و نوسانات تامین مالی با استفاده از روش آماگذاران و تاثیر آن بر رفتار سرمایهسرمایه
ضریب همبستگی پیرسون پرداخت. نتایج پژوهش وي نشان داد که هرچقدر الگوهاي تامین 

ه تاثیر یم بگوییم کتوانمیگذاري باشد همان اندازه مالی در راستاي انگیزش رفتارهاي سرمایه
. باشد هارکتشگذاران به نسبت، بسیار بالاتر از تاثیر عملکرد مالی هاي شخصیتی سرمایهویژگی

 در جهت مثبت باشد هاشرکتهمچنین نتایج پژوهش وي نشان داد که هرچقدر عملکرد مالی 
 نظر مثبت و در راستاي افزایش تامین مالیو الگوهاي تبلیغاتی مدیران در راستاي ایجاد نقطه
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ی هاي زمانها را در بازهوري شرکتتوان افزایش عملکرد و بهرهها باشد همان اندازه  میشرکت
 بلندمدت انتظار داشت. 

گذاري، )، در پژوهشی تحت عنوان تحمل ریسک سرمایه2018و همکاران ( 1اوشیو
گذاري گذاران و تجزیه و تحلیل معیارهاي نوین و نوآورانه سرمایههاي شخصیتی سرمایهویژگی

یج پژوهش دیتا پرداختند. نتابا استفاده از روش آماري پانل بالابه بررسی روابط بین متغیرهاي 
کارهاي پذیري مدیران در ارتباط با ارائه برنامه و راهها نشان داد که هرچقدر میزان مسئولیتآن

ه گذاران بیشتر باشد، همان اندازهاي شخصیتی سرمایهموجود در ارتباط با شناسایی ویژگی
ثبت م سزایی بر روي نوساناتهاي مالی تاثیر بهیم بگوییم که تجزیه و تحلیلتوانمی

ی هاي شخصیتها نشان داد که ویژگیگذاري داشته باشد. همچنین نتایج پژوهش آنسرمایه
زمانی بلندمدت  هايگذاران بطور مستقیم بر تحمل ریسک تاثیر مثبتی گذاشته و در بازهسرمایه

گذاري نیز به سمت مثبت حرکت خواهد کرد. گذاري، نرخ رشد سرمایهبا افزایش تحمل سرمایه
هم پیوسته عامل به 5گذاران از ها نشان داد که الگوهاي رفتاري سرمایهنین نتایج پژوهش آنهمچ

گذاري تاثیر ههاي سرمایتوانند بطور همزمان بر تجزیه و تحلیلشخصیتی تاثیر پذیرفته که می
 مثبت یا منفی بگذارند.

تحمل ریسک  گذاري،)، در پژوهشی تحت عنوان ریسک سرمایه2018و همکاران ( 2هکنت
گذاران به بررسی روابط بین متغیرهاي هاي سرمایهوري و کارآیی دیدگاهو نقش الگوهاي بهره

ر ها نشان داد که هرچقددیتا پرداختند. نتایج پژوهش آنفوق با استفاده از روش آماري پانل
هاي گیژالگوهاي عملکردي ریسک در راستاي مثبت باشد به همان نسبت تاثیر مثبتی بر روي وی

ها گذاري دارد. همچنین نتایج پژوهش آنگذاران درراستاي افزایش سرمایهشخصیتی سرمایه
وري مرتبط بوده و هرچقدر الگوهاي نشان داد که تحمل ریسک به نوعی با الگوهاي بهره

ار افزایش توان انتظ، به همان نسبت میکندها به سمت مثبت حرکت وري و کارایی شرکتبهره
ها را در بازه هاي زمانی بلندمدت انتظار داشت. همچنین نتایج وري و کارایی شرکتبهرهمیزان 

هاي زمانی بلندمدت توان در بازهها نشان داد که باتوجه به الگوهاي اقتصادي میپژوهش آن
گذاران را تحت تاثیر قرار داده و در نهایت باعث افزایش عملکرد هاي شخصیتی سرمایهویژگی

 .شدکتها مالی شر

                                                                                                                                      
1. Oshio 
2. Conte 
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هاي مالی، گیري)، در پژوهشی تحت عنوان هوش اقتصادي، تصمیم2018( 1بزگوندا
اده از الگوهاي با استف بالاگذاران به بررسی روابط بین متغیرهاي هاي شخصیتی سرمایهویژگی

تغییرپذیري پرداخت. نتایج پژوهش وي نشان داد که هرچقدر الگوهاي تغییرپذیري در ارتباط 
تظار افزایش توان انگذاران قابل تغییر باشد به همان نسبت میهاي شخصیتی سرمایهبا ویژگی

ها را داشت. همچنین نتایج پژوهش وي نشان داد گذاري در سهام شرکتنوسانات مثبت سرمایه
واند تحت تگذاران میهاي مالی مرتبط با هوش اقتصادي در ارتباط با سرمایهگیريکه تصمیم

گذاران بوده و این عوامل بطور هاي شخصیتی سرمایهخارج از عوامل ویژگیتاثیر عواملی 
ان داد ها نشها رابطه معناداري دارد. همچنین نتایج پژوهش آنمستقیم با عملکرد مالی شرکت

یر تواند تحت تاثهاي زمانی کوتاه مدت میگذاران در بازههاي مالی سرمایهگیريکه تصمیم
 هاي زمانی بلندمدت تحت تاثیر عملکردگذاران باشد اما در بازهایههاي شخصیتی سرمویژگی

 ها قرار دارد.مالی شرکت
شرکت پذیرفته شده  134با استفاده از جامعه آماري شامل ) در مطالعه خود 1402بنی مهد (

به روش رگرسیون چند متغیره  1398تا  1389در بورس اوراق بهادار تهران براي دوره زمانی 
 بررسی نقش خودشیفتگی مدیرعامل صاحبکار در انتخاب حسابرس زنبه ک باینري لاجستی

نشان داد که خودشیفتگی مدیرعامل صاحبکار رابطه منفی وي پژوهش مطالعه و نتایج پرداخت. 
و  ردامعنیي با انتخاب حسابرس زن دارد. همچنین، گزارش زیان رابطه اي منفی و دارمعنیو 

با احتمال انتخاب حسابرس زن  دارمعنیامدار عمده رابطه اي مثبت و درصد سهام متعلق به سه
دارند. از آنجایی که زنان حسابرس در مقایسه با مردان حسابرس، دقت نظر و کیفیت حسابرسی 

براي کاهش  معیاري تواندمیگفت که خودشیفتگی مدیرعامل  توانمیبیشتري دارند. از این رو، 
 .کیفیت حسابرسی باشد کیفیت گزارشگري مالی و

ذاران گهاي رفتاري سرمایهبررسی تأثیر تورش) در مطالعه خود به 1402کیوان و همکاران (
بر اساس حجم معاملات در  1396تا  1392در توضیح ارزش افزوده ایجاد شده از سال 

لیمر، هاسمن و Fهاي ناهمسانی واریانس، آزمون با استفاده از گذاريهاي سرمایهصندوق
تایج نپرداخت. پژوهش هاي جارك برا و سپس از رگرسیون چند متغیره براي بررسی فرضیه

گذاران مشتمل بر هاي رفتاري سرمایهنشان داد که فاکتورهاي تورشوي پژوهش مطالعه و 

                                                                                                                                      
1. Bouzguenda 
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 ،گذارانارزش معاملاتی سرمایه ،گذارانبینی و تمایلات مثبت و منفی سرمایهبینی، بدخوش
گذاران در توضیح ارزش گذاران و سهم حجم تجاري سرمایهریان تجاري خالص سرمایهج

 گذاري تأثیر گذارند. هاي سرمایهافزوده ایجاد شده بر اساس حجم معاملات در صندوق

)، در پژوهشی تحت عنوان تاثیر هیجانات رفتاري 1400رضایی و داودي نصر (
گذاران با نقش تعدیلی رقابت پذیري سیستماتیک سرمایهگذاران بر اعتبار و رتبه تجاري سرمایه

به بررسی روابط بین متغیرهاي پژوهش بر اساس روش حذف سیستماتیک پرداختند. نتایج 
گذاران بر اعتبار و رتبه تجاري شرکت ها نشان داد که هیجانات رفتاري سرمایهپژوهش آن

تاري ران بر روابط بین هیجانات رفگذاتاثیرگذار بوده و رقابت پذیري سیستماتیک سرمایه
 گري دارد.گذاران و اعتبار و رتبه تجاري شرکت، نقش تعدیلسرمایه

)، در پژوهشی تحت عنوان توانایی مدیریتی، کارایی 1400حسینی و کاشفی نیشابوري (
 1390گذاري و خطر سقوط سهام به بررسی روابط بین متغیرهاي پژوهش در بازه زمانی سرمایه

که  ها حاکی از این بوددیتا پرداختند. نتایج پژوهش آنبا استفاده از روش آماري پانل 1397تا 
دیریتی یک که اگر توانایی مگذاري دارد بطوريکارایی سرمایهتوانایی مدیریتی، اثر مثبتی بر

یابد. ریسک سقوط قیمت واحد افزایش می 0005/0گذاري واحد افزایش یابد، کارایی سرمایه
گذاري اثر منفی بر خطر سقوط سهام دارد بطوري که معیار اول سال قبل و کارایی سرمایه سهام

 گذاري یک واحد افزایشاگر ریسک سقوط قیمت سهام معیار اول سال قبل و کارایی سرمایه
یابد. ریسک سقوط قیمت سهام واحد کاهش می 54/1و  08/0یابد خطر سقوط سهام به ترتیب 

گذاري اثر منفی معنادار بر خطر سقوط سهام دارد بطوري و کارایی سرمایه معیار دوم سال قبل
گذاري یک واحد که اگر ریسک سقوط قیمت سهام معیار دوم سال قبل و کارایی سرمایه

 یابد.واحد کاهش می 81/1و  07/0افزایش یابد خطر سقوط سهام به ترتیب 
دل سازي ریسک ساختار تامین مالی )، در پژوهشی تحت عنوان م1400ایروانی و همکاران (

به بررسی متغیرهاي پژوهش با استفاده از روش  ANPمطابق تئوري تصمیم احتمالی از طریق 
اي ادبیات موضوع، چارچوب نظري و پیشینه پرداختند. در این پژوهش بعد از کتابخانه

 سک رقابت،استفاده شد و نتایج حاصل نشان داد که ری ANPآوري اطلاعات از تکنیک جمع
) در آخرین  085/0) در اولویت اول و ریسک عملیاتی، با مقدار وزنی (  136/0با مقدار وزنی ( 

هاي معرفی شده از نظر اهمیت به ترتیب اولویت قرار دارد. همچنین ترتیب ریسک
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درآمد، توزیعنقدینگی، ریسکنقدشوندگی، ریسکعملیاتی، ریسکاعتباري، ریسکریسک
 .استسیستماتیک و ریسکبازار ریسک

)، در پژوهشی تحت عنوان بررسی نقش منابع اطلاعاتی 1399سروعلیا و همکاران (ابراهیمی
ق گذاران حقیقی در بورس اوراهاي شخصیتی و رفتار معاملاتی سرمایهرابطه میان ویژگیبر

 Smartو  SPSSافزارهاي هاي بدست آمده از پرسشنامه، از نرمتحلیل داده برايبهادار تهران 

PLS و تعداد  گراییرنجوري، بروناستفاده شده است. نتایج بدست آمده نشان داد که بین روان
معاملات، رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. از طرف دیگر بین گشودگی، سازگاري و تعداد 

صصان، معاملات رابطه منفی و معناداري وجود دارد. استفاده از خدمات مشاوره مالی از متخ
ناسی را به شگذاران با ویژگی شخصیتی گشودگی و وظیفهرابطه میان تعداد معاملات سرمایه

 کند. از سوي دیگررنجور را به صورت مثبت تعدیل میگذاران روانصورت منفی و سرمایه
ذاران با گبه عنوان منبع اطلاعاتی دیگر، رابطه میان تعداد معاملات سرمایهارتباطات کلامی 

نفی رنجور را به صورت مگذاران روانژگی شخصیتی سازگاري را به صورت مثبت و سرمایهوی
 کند.تعدیل می

گذاران در )، در پژوهشی تحت عنوان بررسی رفتار سرمایه1399نظري پور و همکاران (
بورس اوراق بهادار تهران بر اساس مدل پنج تیپ شخصیتی به بررسی روابط بین متغیرهاي 

پرسشنامه و با استفاده از مدل رگرسیون مورد تجزیه و تحلیل  آوريجمعاساس ، برپژوهش خود
ر سرمایه گذاران و رفتار آنان در بازاتیپ شخصیتی سرمایهنتایج پژوهش بین برپایهقرار دادند. 

ایل و دوستدار شهرت، تم پذیرریسکگذاران رابطه معناداري وجود دارد. بدین معنی که سرمایه
گذاران محتاط و گذاري در محصولات مالی نوع اول و دوم داشته و در مقابل سرمایهسرمایهبه 

 گذاري در محصولات مالی نوع سوم، چهارم و پنجم دارند.مدار تمایل به سرمایهاخلاق
ی هاي شخصیتبررسی تاثیر ویژگی به)، در پژوهشی 1398لیفشاگرد و همکاران ( ابراهیمی

ستفاده از اي با اهاي مکاشفهگذاري با نقش میانجی سوگیريعملکرد سرمایهگذاران بر سرمایه
ان ها در قالب مدل تحلیلی نشروش حداقل مربعات جزئی پرداختند. نتایج تجزیه و تحلیل داده

ن گذاري رابطه مثبت وجود دارد. همچنین بیهاي شخصیتی و عملکرد سرمایهداد که بین ویژگی
داري گذاري، رابطه مثبت و معنااي و عملکرد سرمایهسوگیري مکاشفه رابطه بین متغیرهاي 4

ت وجود اي نیز رابطه مثبهاي مکاشفههاي شخصیتی و سوگیريوجود دارد. هنچنین بین ویژگی
توان گفت که گونه میدارد. در مورد تاثیر غیرمستقیم متغیرهاي مستقل بر متغیر وابسته، این
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گذاري تاثیر اي بر عملکرد سرمایههاي مکاشفهیانجی سوگیريمهاي شخصیتی با نقشویژگی
  مثبت با ضریب مسیر پایین و معنادار دارد.

 .است 1مفهومی پژوهش به شرح شکل  مدل هافرضیهو توسعه  نظريبه مبانی  توجهبا 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ل  ل .1شک د هش م ی پژو  مفهوم
 

 پژوهششناسی روش
. استکاربردي و براساس روش، از نوع پیمایشی پژوهش این مطالعه از منظر هدف، یک 

می شود و اطلاعات را جمع آوري کرده و مورد تجزیه  پژوهشخود وارد میدان  پژوهشگرزیرا 

 . خشم و عصبانیت6
  

 

 . برون گرایی 2

 . گشاده رویی در کسب تجربه1

 آوري. تاب 8

 یمال ي)(توانمند يخودکارآمد. 9

 . مثبت اندیشی10
 

تحمل 
ریسک 
 مالی 

 . پیروي از وجدان (وظیفه شناسی)5

 يریپذتوافق .4

 روانی)رنجوري (اختلالات. روان3

 . عدم تحمل عدم قطعیت ها7

 . منفی اندیشی11
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ا که ب هستندگذاران در بازار سرمایه دهد. جامعه آماري این پژوهش سرمایهو تحلیل قرار می
ه به نامتناهی بودن آنها، ارسال پرسشنامه الکترونیک از طریق ایمیل، شبکه هاي اجتماعی توج

هاي کاغذي به افراد زیادي براي پاسخ دهندگان آنلاین و حتی به صورت توزیع پرسشنامه
در این  اهپرسشصورت گرفت. در این پژوهش از مقیاس ترتیبی استفاده شده است. کلیه 

 5یا  4نامه متغیرهایی هستند که با مقیاس ترتیبی سنجیده شده است و در آنها از طیف پرسش
 33ل نامه که شاماي براي کدبندي استفاده شده است. میزان امتیاز دهی در این پرسشگزینه

بستگی به  استفرضیه این پژوهش  11مربوط به  پرسش 67بخش جمعیت شناختی و  پرسش
با عنوان کاملا  5با عنوان کاملا مخالفم، هرگز و یا خیلی کم تا کد  1شامل کد  سشپرموضوع 

  .)2021، 1بروکس و ویلیامز( موافقم، تقریبا همیشه و یا فوق العاده زیاد متغیر است
هاي به صندوق توانمیاز جمله مراکز ارسال و توزیع پرسشنامه در این پژوهش 

ي، ذارگسرمایههاي سهام، شرکتهاي ها، کارگزاري، تامین سرمایههاي، سبدگردانگذارسرمایه
که حداقل یکبار خرید و فروش سهام انجام داده بودند، اشاره  هابورسافراد حاضر در تالار 

پرس  ي مورد نیاز یک پرسشنامه آنلاین طراحی و از طریق پلتفرمهاداده آوريجمع. براي کرد
دهندگان باید پاسخ .دهندگان توزیع شدگویی) بین پاسخلاین (ارسال لینک پاسخ

هایی شامل کردند، با بخشهاي فرعی متعددي را در این پیمایش تکمیل مینامهپرسش
گذاري، احساسات مثبت و منفی، شناسی، نگرش به ریسک مالی، تجربه سرمایهجمعیت

تلاش  .کارآمدي مالیشخصیت، عدم تحمل عدم قطعیت، خشم و عصابنیت، تاب آوري و خود
ا مشاور ي و تجربه کار بگذارسرمایهبر این بود که نسبت مساوي از پاسخ دهندگان با تجربه 

تا خرداد  1401مالی و همچنین تقسیم مساوي جنسیتی برقرار باشد. پیمایش در حد فاصل دي 
ه به دهندگانی ک هاي مورد نیاز خاتمه یافت. پاسخانجام شد و پس از دریافت تعداد پاسخ 1402

طور مناسب در پیمایش شرکت نکرده بودند براي نمونه داشتن پاسخ یکسان براي تعداد زیادي 
 مشابه معکوس و هايپرسشها (وجود ناهماهنگی آشکار در پاسخ ،پشت سر هم هايپرسشاز 

ده شصرف کردن کمتر از زمان از پیش تعیین ،هایی حدي در دو انتهاي طیف)کنترلی با پاسخ
 در نهایتهاي پیمایش، حذف شدند و دقیقه) یا تکمیل نکردن تمام بخش 15براي پیمایش (

 .مورد تحلیل قرار گرفت پرسشنامه 105تعداد 

                                                                                                                                      
1. Brooks & Williams 
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شامل فراوانی،  نامه، از آمار توصیفیهاي حاصل از پرسشبراي طبقه بندي و تنظیم داده
آمار توصیفی  .استفاده شده است درصد فراوانی، میانگین، واریانس و انحراف معیار و غیره

 105توصیف  تنهاي توصیفی هایافتهاست.  1دهندگان، به شرح جدول شناختی پاسخجمعیت
ي هاویژگیاست که پاسخ آنها مورد قبول بوده و در واقع توصیف نمونه از نظر  پرسشنامه

رسشنامه اند و نمره آنها در پجمعیت شناختی مانند سن و ... و یا اینکه چه پاسخی به پرسشنامه داده
 .شخصیت و تحمل ریسک مالی به چه صورت است مورد بررسی قرار گرفت

هاي نهایی، از شیوه آمار حلبراي مستندسازي نتایج تجزیه و تحلیل آماري و ارائه راه
 هاهو فرضی هاپرسشاقدام به تجزیه و تحلیل  27نسخه  SPSSاستنباطی با استفاده از نرم افزار 

رنف، اسمی -براي بررسی رابطه بین متغیرها از آزمون مناسب همچون کولموگروف  .شده است
هاي از آزمون هاها و عاملو همسبتگی پیرسون استفاده شد و براي بررسی یکسانی اولویت سوال

مالی  ي استنباطی تاثیر متغیرهاي پیش بین بر تحمل ریسکهایافته. در بخش شدمربوطه استفاده 
گروه هاي مستقل  Tها با آزمون زمون رگرسیون خطی چندگانه بررسی شد، مقایسه میانگینبا آ

انجام شد و رابطه متغیرهاي جمعیت شناختی و تحمل ریسک مالی با آزمون همبستگی اسپیرمن 
بررسی شد. همچنین همبستگی متغیرهاي پیش بین با متغیر تحمل ریسک مالی با آزمون پیرسون 

) به صورت زیر 2021اماري پژوهش برگرفته از پژوهش بروکس و ویلیامز ( . مدلشدانجام 
 برآورد شده است:

Prob. Calculated ATRi = α′ + β1Opennessi + β2Extraversioni + 
β3Neuroticismi + β4Agreeablenessi + β5Conscientiousnessi + 
β6Trait_angeri + β7Intolerance_of_uncertaintyi + β8Resiliencei + 
β9Financial_self_efficacyi + β10Positive_affecti + β11Negative_affecti + 
γi′Xi + εi 

 
 پژوهشمتغیرهاي 

رویی در در این مطالعه تحمل ریسک مالی متغیر وابسته و متغیرهاي مستقل شامل گشاده
پذیري، پیروي از وجدان، خشم و عصبانیت، کسب تجربه، برون گرایی، روان رنجوري، توافق

عدم تحمل عدم قطعیت، تاب آوري، خودکارآمدي مالی، مثبت اندیشی و منفی اندیشی می 
گیري هر یک از متغیرهاي مذکور، تعدادي پرسش براي سنجش و اندازهپژوهش باشد. در این 

با هدف شناسایی . همچنین در جهت ایجاد شناخت از جامعه آماري تعدادي پرسش شدمطرح 
ش نامه این پژوهپرسش هايپرسشمتغیرهاي دموگرافیک (سن، جنس و ...) طراحی شد. تعداد 
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مرتبط به متغیرهاي  هايپرسش و ابعاد مورد نظر بود. هاویژگیدر رابطه با  پرسش 100تعداد 
 ):2021(بروکس و ویلیامز،   ) است1گذاران به شرح جدول (شخصیتی سرمایه

 
ل  دو يپرسش .1ج ه متغیر  ها ط ب یمرتب ههاویژگ ی سرمای ني شخصیت ذارا  گ

 نحوه پاسخگویی است) پرسشمرتبط (هر ستاره یک  پرسش نماد متغیرها

گشاده رویی 
در کسب 

 تجربه
Opennessi 

 .هستم حرف کم و تودار *
 .هستم مطمئن و امیدوار کلی طور به *

 .دارم تنبلی به تمایل *
 .کنم می کنترل خوبی به را استرس و هستم آرام *

 .دارم کمی هنري علایق *
 .هستم اجتماعی و گرا برون *

 .دارم دیگران از جویی عیب به تمایل *
 .دهم می انجام کامل را کار *
 .شوم می عصبی راحتی به *

 .دارم فعال تخیل *

 .مخالفم "کاملا
 .مخالفم

نه موافق و نه مخالف 
 .هستم
 .موافقم

 .موافقم "کاملا
 

 Extraversioni برون گرایی
 Neuroticismi روان رنجوري
 Agreeablenessi توافق پذیري

پیروي از 
 Conscientiousnessi وجدان

خشم و 
 Trait_angeri عصبانیت

 . سریع بدخلق می شوم*
 .تند خو هستم*

 .آدم جوشی و تند مزاجی هستم*
بانی می عصوقتی دیگران جلوي پیشرفت مرا می گیرند ؛ *

 .شوم
ي ، کفر گیردمیهر گاه کارهاي خوبم مورد توجه قرار ن*

 .و دلخورر می شوم
 .زمانیکه خشمگین می شوم ؛ کنترلم را از دست می دهم*
وقتی کفري و دیوانه می شوم ؛ هر چه از دهانم در بیاید ؛ *

 .می گویم
ی ؛ خشمگین م شودمیوقتی جلوي دیگران از من انتقاد *

 .شوم
وقتی کار خوبی انجام می دهم ولی کارم ناچیز شمرده *

 .؛ عصبانی می شوم شودمی

 هرگز
 گاهی

 غلبا
 تقریبا همیشه

عدم تحمل 
 Intolerance_of_uncertaintyi عدم قطعیت

 .کندمینشده مرا به شدت ناراحت  بینیپیشاتفاقات *
د یاگر تمام اطلاعات مورد نیاز خود را نداشته باشم من ناام*

 .می شوم
همیشه باید به آینده نگاه کرد تا از غافلگیري جلوگیري *

 .شود
حتی با بهترین برنامه ریزي هم یک رویداد کوچک و *

 .همه چیز را خراب کند تواندمینشده  بینیپیش
من همیشه می خواهم بدانم آینده چه چیزي براي من در *

 .نظر گرفته است

 .مخالفم "کاملا
 .مخالفم

نه موافق و نه مخالف 
 .هستم
 .موافقم

 .موافقم "کاملا
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 نحوه پاسخگویی است) پرسشمرتبط (هر ستاره یک  پرسش نماد متغیرها

 .م غافلگیر شومتوانمیمن ن*
 .من باید بتوانم همه چیز را از قبل سازماندهی کنم*
 .از زندگی باز می دارد "عدم اطمینان من را کاملا*
وقتی زمان عمل فرا می رسد، عدم اطمینان من را فلج *

 .کندمی
 .م خیلی خوب عمل کنمتوانمیوقتی مطمئن نیستم ن*
 .من را از بازیگري باز دارد تواندمیکوچکترین شک *

 .من باید از همه موقعیت هاي نامطمئن دور شوم*

 Resiliencei تاب آوري

 .من قادر به تطبیق با تغییرات هستم*
 .م با هر چیزي که برایم پیش می آید کنار بیایمتوانمیمن *
نز شوم سعی می کنم جنبه طوقتی با مشکلاتی مواجه می *

 .آن را ببینم
 .من را قوي تر کند تواندمیکنار آمدن با استرس *

من تمایل دارم بعد از بیماري، آسیب یا سختی هاي دیگر *
 .به عقب برگردم

م به اهدافم برسم، حتی اگر موانعی وجود توانمیمعتقدم *
 .داشته باشد

 .می کنم تحت فشار، متمرکز می مانم و واضح فکر*
 .من به راحتی از شکست دلسرد نمی شوم*

در مواجهه با چالش ها و مشکلات زندگی، خود را *
 .فردي قوي می دانم

م احساسات ناخوشایند یا دردناکی مانند غم، توانمیمن *
 .ترس و عصبانیت را کنترل کنم

 .درست نیست "اصلا
 .به ندرت درست است
گاهی اوقات درست 

 .است
 .استاغلب درست 

تقریباً همیشه درست 
 .است

خودکارآمدي 
 Financial_self_efficacyi مالی

 آیند، سختاي پیش میهاي غیرمنتظرهزمانی که هزینه*
 .هایم پایبند باشماست که به برنامه هزینه

 .پیشرفت در جهت اهداف مالی من، چالش برانگیز است*
معمولا باید ، دهدمیزمانی که هزینه هاي غیرمنتظره رخ *

 .( نسیه ) استفاده کنم از اعتبار
هنگامی که با یک چالش مالی مواجه می شوم، براي *

 .یافتن راه حل مشکل دارم
من به توانایی خود براي مدیریت امور مالی خود اعتماد *

 .ندارم
 .نگران تمام شدن پول در دوران بازنشستگی هستم*

 .درست است "کاملا
 .درست است "نسبتا

 .درت درست استبه ن
 .درست نیست "اصلا

 احساس علاقمند بودن* Positive_affecti مثبت اندیشی
 احساس پریشان بودن*
 داشتن هیجان احساس*
 احساس ناراحتی داشتن*

 بودن محکم احساس*
 احساس گناهکار بودن*

خیلی کم این احساس 
 . را داشتم

کمی این احساس را 
 . داشتم

متعادل  در این احساس
 . بودم

 Negative_affecti منفی اندیشی
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 نحوه پاسخگویی است) پرسشمرتبط (هر ستاره یک  پرسش نماد متغیرها

 احساس ترسناك بودن*
 احساس خصمانه داشتن*

 احساس مشتاق بودن*
 احساس غرور داشتن*
 احساس زود رنج بودن*
 احساس محتاط بودن*

 احساس شرمندگی داشتن*
 احساس الهام بخش بودن*

 احساس عصبی بودن*
 احساس مصمم بودن*
 احساس با دقت بودن*

 حساس عصبانیت داشتن*ا
 احساس فعال بودن*
 احساس هراسان بودن*

زیاد این احساس را 
 . داشتم

وق العاده زیاد این ف
 . احساس را داشتم

 

 روایی و پایایی پرسشنامه

بیات نظران ادو صاحب پژوهشگرانها از مقالات براي تایید روایی پرسشنامهپژوهش در این 
ها همان چیزي که در این پژوهش مورد پرسشنامه هايپرسشموضوع استفاده شد که از نظر آنها 

هاي . بدین منظور براي حصول روایی از پرسشنامهدهدمینظر بوده است را مورد سنجش قرار 
قرار  انگبررسی در اختیار خبر براياستاندارد و معتبر موضوع پژوهش استفاده شد و همچنین 

 براي آزمون پاسخ دهندگان قرار گرفت.نامه گرفت و پس از اعمال نظرات ایشان، پرسش
. براي ستانامه هاي مطالعه کیفیت و دقت پرسشنامه یکی از شیوهبررسی پایایی پرسش

نیک ها آلفاي شود. یکی از این تکهاي متفاوتی استفاده میبررسی همبستگی متقابل از تکنیک
با  نابراینبته است نامه شکل گرفکه بر اساس سنجش سازگاري درونی پرسش استکرونباخ 

 . میزان آلفاي کرونبـاخ ارائه شدهشدبه محاسبه آلفاي کرونباخ اقدام  SPSSاستفاده از نرم افزار 
ها داراي توان اظهار داشت پرسشو بدین ترتیب می استبه یک نزدیک  چشمگیريبه طور 

که  کردگیري هتوان چنین نتیج. از وجود این همبستگی میهستندهمبستگی متــقابل منـاسبی 
نامه پایایی پرسش بنابرایندهد هاي مورد بررسی مفهومی واحد را مورد سنجش قرار میپرسش

گانه به صورت جدا پژوهش. ضرایب آلفاي کرونباخ براي متغیرهاي استمورد تایید  پژوهش
 آمده است. )2جدول (در 
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ل  دو خ2ج ي کرونبا ش آلفا ه رو ی ب پایای ن   . میزا
 آلفاي کرونباخ نماد متغیرها

 Trait_Anger 84/0 خشم و عصبانیت

 Intolerance_Of_Uncertainty 78/0 عدم تحمل عدم قطعیت
 Resilience 84/0 تاب آوري

 Financial_Self_Efficacy 73/0 خودکارآمدي مالی
 Positive_Affect 86/0 مثبت اندیشی
 Negative_Affect 89/0 منفی اندیشی

 Tollerance 81/0 تحمل ریسک مالی

 
 73/0که میزان پایایی از حداقل  دهدمینشان  )2(جدول در بررسی مقادیر آلفاي کرونباخ 

براي منفی اندیشی بود. همچنین پایایی متغیر  89/0براي متغیر خودکارآمدي مالی تا حداکثر 
تمامی متغیرها داراي  شودمیبود. همان طور که مشاهده  81/0وابسته تحمل ریسک مالی برابر با 

بود که  7/0پایایی قابل قبول بودند و میزان آلفاي کرونباخ تمامی متغیرها بیشتر از مقدار معیار 
 نشان از این داشت که پایایی تمامی متغیرها و در نتیجه پایایی پرسشنامه ها تایید شد. 

 
 هاي پژوهشیافته

 آمار توصیفی
ي جمعیت شناختی پاسخگویان گزارش شده است. همانگونه که هاویژگی )3(در جدول 

درصد زن بودند. از نظر  2/15درصد) مرد بودند و  8/84پاسخگویان ( بیشتر شودمیمشاهده 
 6/28سال سن داشتند و بعد از آن  44تا  35درصد) بین  3/53سنی بیشتر از نیمی از پاسخگویان (

درصد) کارمند تمام وقت بود.  81غل اکثر پاسخگویان (سال سن داشتند. ش 54تا  45درصد بین 
درصد بدون کمک مشاور مالی و  4/72ي داشتند که گذارسرمایهتمامی پاسخگویان تجربه 

درصد)  4/72درصد با کمک مشاور مالی بود. از نظر وضعیت تاهل، اکثر پاسخگویان ( 6/27
درصد  3/33درصد، لیسانس با  1/37ا متاهل بودند. تحصیلات بیشتر پاسخگویان فوق لیسانس ب

درصد،  2/35میلیون با  20تا  12درصد بود. از نظر درآمد، سه طبقه درآمدي  2/15و دکتري با 
درصد در رتبه هاي اول تا سوم قرار  3/14میلیون با  30درصد و بیشتر از  21میلیون با  12تا  6

درصد  8/43میلیارد،  5/2متر از درصد پاسخگویان ک 6/47هاي داشتند. ارزش خالص دارایی
 میلیارد بود. 5/7درصد پاسخگویان بیشتر از  6/8میلیارد و  5/7تا  5/2بین 
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ل  دو ن .3ج ی پاسخگویا خت ت شنا جمعی ي  ه ا ي زمین ها  توصیف متغیر
 درصد تعداد طبقه متغیر

 جنسیت
 8/84 89 مرد
 2/15 16 زن

 سن

34 - 25  12 4/11 
44 - 35  56 3/53 
54 - 45  30 6/28 
64 - 55  7 7/6 

 شغل

 81 85 کارمند تمام وقت
 7/6 7 شغل آزاد
 8/3 4 بازنشسته
 8/3 4 خانه دار

 9/2 3 کارمند نیمه وقت
 9/1 2 دانشجو

يگذارسرمایهتجربه   
 4/72 76 بله، بدون کمک مشاور مالی

 6/27 29 بله، با کمک مشاور مالی

 وضعیت تاهل
 5/90 95 متاهل
 5/9 10 مجرد

 تحصیلات

 7/6 7 دیپلم
 6/7 8 فوق دیپلم
 3/33 35 لیسانس

 1/37 39 فوق لیسانس
 2/15 16 دکتري

 درآمد ماهانه

میلیون 6کمتر از   10 5/9 
میلیون 12تا  6  22 21 

میلیون 20تا  12  37 2/35 
میلیون 25تا  20  10 5/9 
میلیون 30تا  25  11 5/10 

میلیون 30بیشتر از   15 3/14 

 ارزش خالص دارایی ها

میلیون 500کمتر از   17 2/16 
میلیارد 5/2میلیون تا  500  33 4/31 

میلیارد 5تا  5/2  30 6/28 
میلیارد 5/7تا  5  16 2/15 
میلیارد 10تا  5/7  2 9/1 

میلیارد 10بیشتر از   7 7/6 
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 ي شخصیتی آمده است.هاویژگیآماره توصیفی متغیرهاي  )4(همچنین در جدول 
 

ل  دو ه .4ج ي آمار ها ی متغیر ي توصیف یها یهاویژگ  ي شخصیت

 نبیشتری کمترین انحراف استاندارد میانگین متغیرها

 5 1 77/0 21/3 گشاده رویی در کسب تجربه
 5 50/1 79/0 24/3 برون گرایی

 50/4 1 75/0 80/2 روان رنجوري
 5 2 70/0 53/3 توافق پذیري

 5 50/1 74/0 84/3 پیروي از وجدان
 50/3 1 51/0 05/2 خشم و عصبانیت

 17/4 2 49/0 00/3 عدم تحمل عدم قطعیت
 80/3 89/0 56/0 54/2 تاب آوري

 4 1 56/0 76/2 خودکارآمدي مالی
 70/4 1 65/0 29/3 مثبت اندیشی
 10/4 1 75/0 20/2 منفی اندیشی

 17/3 50/1 38/0 36/2 تحمل ریسک مالی

 
یروي پي شخصیت پنج گانه، ویژگی شخصیت هاویژگیدر بین  دهدمینشان  1)4(جدول 

داشت و ویژگی روان رنجوري کمترین میانگین را  84/3بالاترین میانگین را با مقدار  از وجدان
داراي  29/3ي شخصیت، مثبت اندیشی با میانگین هاویژگیداشت. در بین سایر  80/2با مقدار 

داراي کمترین میانگین بود.  05/2بیشترین میانگین بود و ویژگی خشم و عصبانیت با میانگین 
بود که با توجه به دامنه نمرات ریسک مالی که از  36/2میانگین کل تحمل ریسک مالی برابر با 

ک مالی در نمونه پژوهشی مقداري نزدیک به نتیجه گرفت که تحمل ریس توانمیبود  4تا  1
 ) بود.5/2میانه یا متوسط نمرات (

 
 رابطه متغیرهاي جمعیت شناختی با تحمل ریسک مالی

هاي گروه Tمیانگین تحمل ریسک مالی در دو گروه زن و مرد با آزمون  )5(در جدول 
مفروضه همگنی بود و  067/0ي آزمون لوین برابر با دارمعنیمستقل مقایسه شد. سطح 

                                                                                                                                      
 است.مربوط به متغیرها  پرسش هايمیانگین ، لحاظ شدن 3جدول  دلیل اعشاري بودن کمترین و بیشترین برخی متغیرهاي. 1
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ي بین نمره کل تحمل دارمعنی). نتایج نشان داد که تفاوت p<05/0ها برقرار بود (واریانس
 905/0ي بدست آمده برابر با دارمعنی. سطح شودمیریسک مالی در بین مردان و زنان مشاهده ن

برابر  37/2ان و در زن 36/2بود که نشان داد از نظر آماري میانگین تحمل ریسک مالی در مردان 
 بود.

 
ل  دو ت .5ج جنسی ب  حس ی بر ل ریسک مال ن تحم  مقایسه میانگی

 تفاوت میانگین tمقدار  pمقدار 
 میانگین (انحراف معیار)

 متغیر
 )n=89مرد ( )n=16زن (

 تحمل ریسک مالی 36/2) 36/0( 37/2) 47/0( -01/0 12/0 905/0

 
میانگین میزان تحمل ریسک مالی بین دو گروه افراد متاهل و مجرد با آزمون  )6(در جدول 

T  فرضیهبود و  797/0ي آزمون لوین برابر با دارمعنیگروه هاي مستقل مقایسه شد. سطح 
داري بین نمره کل ). نتایج نشان داد که تفاوت معنیp<05/0ها برقرار بود (همگنی واریانس

داري بدست آمده افراد متاهل و مجرد مشاهده نشده و سطح معنیتحمل ریسک مالی در بین 
بود که نشان داد از نظر آماري میانگین تحمل ریسک مالی در بین افراد متاهل  284/0برابر با 

 بود که اختلاف زیادي بین دو گروه مشاهده نشد. 49/2و در مجرد  35/2
 

ل  دو حس .6ج ی بر ل ریسک مال ن تحم ن میزا لمقایسه میانگی ه ت تا  ب وضعی

 تفاوت میانگین tمقدار  pمقدار 
 میانگین (انحراف معیار)

 متغیر
 )n=95متاهل ( )n=10مجرد (

 تحمل ریسک مالی 35/2) 36/0( 49/2) 47/0( 14/0 08/1 284/0

 
میانگین میزان تحمل ریسک مالی بین گروه پاسخگویانی که سابقه  )7(در جدول 

ي با مشاور مالی را داشتند و گروهی که سابقه داشتن مشاور مالی را نداشتند با گذارسرمایه
بود و  090/0ي آزمون لوین برابر با دارمعنیگروه هاي مستقل مقایسه شد. سطح  Tآزمون 

ي بین دارمعنی). نتایج نشان داد که تفاوت p<05/0مفروضه همگنی واریانس ها برقرار بود (
الی در بین افراد با و بدون داشتن مشاور مالی مشاهده نشد و سطح نمره کل تحمل ریسک م

بود که نشان داد از نظر آماري میانگین تحمل ریسک  242/0ي بدست آمده برابر با دارمعنی
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بود که اختلاف زیادي  29/2و در افراد با مشاور مالی  39/2مالی در بین افراد بدون مشاور مالی 
 بین دو گروه مشاهده نشد.

 
ل  دو ه  .7ج ع تجرب و ب ن حس ی بر ل ریسک مال ن تحم ن میزا همقایسه میانگی  يذارگسرمای

 تفاوت میانگین tمقدار  pمقدار 
 میانگین (انحراف معیار)

 متغیر
بدون مشاور مالی  )n=29با مشاور مالی (

)76=n( 
 تحمل ریسک مالی 39/2) 40/0( 29/2) 32/0( 10/0 18/1 242/0

 
رابطه بین متغیرهاي سن، تحصیلات، درآمد و میزان سرمایه با تحمل ریسک  )8(در جدول 

رابطه  % 95مالی با آزمون همبستگی اسپیرمن ارزیابی شد. نتایج نشان داد که در سطح اطمینان 
ي بین درآمد و تحمل ریسک مالی وجود دارد. شدت رابطه بین درآمد و تحمل دارمعنیمثبت 

بود که نشان داد افزایش درآمد با افزایش تحمل ریسک مالی همراه  18/0ریسک مالی برابر با 
 بود. همچنین بین سن، تحصیلات و میزان سرمایه با تحمل ریسک رابطه اي مشاهده نشد.

 
ل  دو ی .8ج ل ریسک مال ي و تحم ه ا ي زمین ها ن متغیر اسپیرم ی  همبستگ ن   آزمو

 متغیر
 آزمون همبستگی

 pمقدار  ضریب همبستگی

 217/0 -12/0 تحمل ریسک مالی >-<سن 

 349/0 09/0 تحمل ریسک مالی >-<تحصیلات 

 047/0 18/0 تحمل ریسک مالی >-<درآمد 

 438/0 08/0 تحمل ریسک مالی >-<میزان سرمایه 

 
 ي شخصیتی بر تحمل ریسک مالیهاویژگینتایج آزمون فرض تاثیر 

آزمون  تحمل ریسک مالی بینیپیشدر  در این بخش نقش یازده ویژگی شخصیت مورد نظر
شخصیت  يهاویژگیي شخصیت تمامی هاویژگیشد. بدین دلیل فقدان همخطی چندگانه بین 

بررسی استقلال باقیمانده ها از آزمون دوربین واتسون  برايوارد مدل رگرسیونی شدند. همچنین 
قرار  5/2تا  5/1ازه مورد قبول به دست آمد که در ب 05/2استفاده شد. مقدار این آزمون برابر با 
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گرسیون هاي آزمون رفرضداشت و مفروض استقلال باقیمانده ها تایید شد. نتایج بررسی پیش
 آمده است. 8هاي آنووا و ضریب تعیین در جدول و آماره

داري کمتر از بدست آمد که در سطح معنی 14/4برابر با  Fمقدار آزمون  )9(مطابق جدول 
ت و بیانگر برازش مناسب مدل رگرسیونی بود و در نتیجه متغیرهاي پیش بین قرار داش 05/0

تعدیل  2Rبینی کنند. ضریب تعیین یا را پیش تحمل ریسک مالیي دارمعنیتوانستند به طور 
درصد از واریانس یا  25ي شخصیت توانستند هاویژگیبود و نشان داد  250/0شده برابر با 

 را تبیین کنند. تحمل ریسک مالیتغییرات 
 

ل  دو ه .9ج ش و آمار ي براز يفرضیهها ن ها  رگرسیو
ضریب همبستگی  آزمون آنووا

 )Rچندگانه (
ضریب تعیین 

)2R( 
 ضریب تعیین تعدیل

 شده
آماره دوربین 

 pمقدار  Fمقدار  واتسون
14/4 001/0 574/0 329/0 250/0 05/2 

 
 )10(ي شخصیتی بر تحمل ریسک مالی در جدول هاویژگینتایج آزمون رگرسیون تاثیر  

 آمده است. 
 

ل  دو ثیر  .10ج ن تا ن رگرسیو ب آزمو ل ضرای دو یج یهاویژگ ل ریسک مال ت بر تحم  ي شخصی

 pمقدار  tمقدار  خطاي استاندارد ضریب متغیر پیش بین

 001/0 127/5 413/0 119/2 مقدار ثابت
 986/0 017/0 045/0 001/0 گشاده رویی در کسب تجربه

 953/0 -059/0 042/0 -002/0 برون گرایی
 591/0 -539/0 053/0 -028/0 روان رنجوري
 098/0 671/1 057/0 095/0 توافق پذیري

 973/0 034/0 051/0 002/0 پیروي از وجدان
 611/0 510/0 067/0 034/0 خشم و عصبانیت

 001/0 -377/4 079/0 -344/0 عدم تحمل عدم قطعیت
 002/0 176/3 077/0 245/0 آوري تاب

 008/0 720/2 083/0 225/0 خودکارآمدي مالی
 240/0 -183/1 060/0 -070/0 مثبت اندیشی
 530/0 630/0 052/0 032/0 منفی اندیشی
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درصد نقش پیش بین سه ویژگی  95نشان داد در سطح اطمینان  )11(ي جدول هایافته
سک تحمل ری بینیپیش، تاب آوري و خودکارآمدي مالی در عدم قطعیتشخصیت عدم تحمل 

و بر تحمل ریسک مالی موثر هستند. بیشترین تاثیر بر تحمل ریسک مالی  شودمیمالی تایید 
و  363/0، تاب آوري با ضریب استاندارد -442/0با ضریب  عدم قطعیتمربوط به عدم تحمل 

درصد تاثیر  90د. همچنین در سطح اطمینان بو 304/0خودکارآمدي مالی با ضریب استاندارد 
بر تحمل  هاویژگیویژگی شخصیتی توافق پذیري بر تحمل ریسک مالی تایید شد و سایر 

ی اي با پژوهش هاي قبلهاي آماري و مقایسهخلاصه نتایج آزمون ریسک مالی اثرگذار نبودند.
 بیان شده است. )11(در جدول 

 
ل  دو ن .11ج ج آزمو تای خلاصه ن  هافرضیه مقایسه و 

 جاريپژوهش نتیجه  نتایج مخالف نتایج موافق فرضیه

رویی : گشاده1فرض 
در کسب تجربه 

 ارتباط مثبتی با تحمل
 ریسک دارد.

 1مجري و همکاران
) و 2021(

وریاویدینا و 
 )2017( 2همکاران

 3سیودبرج
)2016( 

بدون 
 تاثیر

هد که دفرضیه اول پژوهش نشان می
گشاده رویی در کسب تجربه 

ان بر گذارسرمایهي گذارسرمایه
تحمل ریسک تاثیر مثبت و معناداري 

 نمی گذارد.

گرایی : برون2فرض 
 ارتباط مثبتی با تحمل

 ریسک دارد.

وریاویدینا و 
 )2017( 4همکاران

کاسی و 
 5همکاران

)2020( 

بدون 
 تاثیر

فرضیه دوم پژوهش حاکی از آن بود 
 ان برگذارسرمایهکه برون گرایی 

تحمل ریسک تاثیر مثبت و معناداري 
 نمی گذارد.

: 3فرض 
رنجوري ارتباط روان

منفی با تحمل ریسک 
 دارد.

کابالرو و  –بانوس 
 )،2019همکاران (

) و 2009شاه (
 )2005ویندمیجر (

 آرلانو و باند
)1991( 

بدون 
 تاثیر

فرضیه سوم پژوهش نشان داد که  
ان بر گذارسرمایهرنجوري روان

تحمل ریسک تاثیر منفی و معناداري 
 نمی گذارد.

 پذیري: توافق4فرض 
ارتباط منفی با تحمل 

 ریسک دارد.

باتیس و همکاران 
) و بران و 2009(

 )2007کاپادیا (

بلیندر و ماسینی 
)2018( 

مثبت و 
 مستقیم

حاکی از آن فرضیه چهارم پژوهش 
ي ارگذسرمایهپذیري بود که توافق

ان بر تحمل ریسک تاثیر گذارسرمایه
 مثبت و مستقیمی می گذارد.

                                                                                                                                      
1. Mejria  
2. Weerawardena  
3. Swedberg 
4. Weerawardena  
5. Kais  
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 جاريپژوهش نتیجه  نتایج مخالف نتایج موافق فرضیه

: پیروي از 5فرض 
وجدان ارتباط منفی با 

 تحمل ریسک دارد.

ایروین و پانتیف 
) و پاداچی 2021(

)2006( 

کامپبل و شیلر 
)2001( 

بدون 
 تاثیر

فرضیه پنجم پژوهش نشان داد که 
ان بر گذارسرمایهپیروي از وجدان 

تحمل ریسک تاثیر منفی و معناداري 
 نمی گذارد.

: خشم ارتباط 6فرض 
مثبتی با تحمل 
 ریسک دارد.

دانگ و سو 
) و هان و 2010(

 )2007کیو (

دلوف و جیجرز 
)2020( 

بدون 
 تاثیر

فرضیه ششم پژوهش حاکی از آن 
شم و عصبانیت بود که صفت خ

ان بر تحمل ریسک تاثیر گذارسرمایه
 مثبت و معناداري نمی گذارد.

تحمل : عدم7فرض 
عدم قطعیت ارتباط 

منفی با تحمل ریسک 
 دارد.

و همکاران  پنگ
)2019،( 

و همکاران  آنگینر
کومینس ) و 2016(

 )2013( و ویس

 )2010سلینتا (
منفی و 
 معکوس

فرضیه هفتم پژوهش نشان داد که 
تحمل عدم قطعیت عدم

ن اگذارسرمایهي توسط گذارسرمایه
بر تحمل ریسک تاثیر منفی و 

 معکوسی می گذارد

: تاب آوري 8فرض 
 ارتباط مثبتی با تحمل

 ریسک دارد.

 و همکاران کامبارا
و  )، فوجی2017(

) و 2013( همکاران
 )2012کاراتلی (

 )2018سلینتا (
مثبت و 
 مستقیم

فرضیه هشتم پژوهش حاکی از آن 
ر ان بگذارسرمایهبود که تاب آوري 

تحمل ریسک تاثیر مثبت و مستقیمی 
 گذارد.می

: 9فرض 
خودکارآمدي مالی 
 ارتباط مثبتی با تحمل

 ریسک دارد.

و همکاران  پنگ
و  آنگینر)، 2021(

) و 2016همکاران (
 کومینس و ویس

)2013( 

 )2010سلینتا (
مثبت و 
 مستقیم

فرضیه نهم پژوهش نشان داد که 
 ان برگذارسرمایهخودکارآمدي مالی 

تحمل ریسک تاثیر مثبت و مستقیمی 
 گذارد.می

: احساسات 10فرض 
ا مثبت ارتباط مثبتی ب
 تحمل ریسک دارد.

 و همکاران کامبارا
)، فوجی و 2017(

) و 2013همکاران (
 )2012( کاراتلی

 )2020سلینتا (
بدون 
 تاثیر

فرضیه دهم پژوهش حاکی از آن بود 
بر  انگذارسرمایهکه مثبت اندیشی 

تحمل ریسک تاثیر مثبت و معناداري 
 نمی گذارد.

: احساسات 11فرض 
منفی ارتباط منفی با 
 تحمل ریسک دارد.

 و همکاران کامبارا
)، فوجی و 2019(

) و 2013همکاران (
 )2012کاراتلی (

 )2010سلینتا (
بدون 
 تاثیر

فرضیه یازدهم پژوهش حاکی از آن 
ان ارگذسرمایهبود که منفی اندیشی 

بر تحمل ریسک تاثیر منفی و 
 معناداري نمی گذارد.

 
 گیريبحث و نتیجه

ان بعنوان یکی از عوامل اصلی در ارتباط با نحوه انجام گذارسرمایهي شخصیتی هاویژگی
خواهند در ان میگذارسرمایه. معمولا شودمی ان محسوبگذارسرمایهي توسط گذارسرمایه
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ي کنند که بیشترین تعادل روانی را از نظر نوع تحمل ریسک گذارسرمایهیی هاشرکتسهام 
هاي ). در این مقاله به بررسی نقش احساسات و ویژگی2018 ،1براي آن ها ایجاد کند (بزگوندا

 تواندمیتحمل ریسک  .مالی پرداخته شد گذار به ریسکشخصیتی بر تعیین نگرش سرمایه
ان تاثیر ارگذسرمایهبعنوان یکی از معیارهایی باشد که از عوامل برونگرایی و اختلالات روانی 

ي گذاررمایهسان به شکل برونگرایانه نگاه عمیقی بر روي گذارسرمایهبسزایی بپذیرد. زمانی که 
ه اقدام ب توانندمیاختلال روانی موجود در بازار سرمایه دارند، باتوجه به  هاشرکتدر سهام 

). تحمل 2021 ،ویلیامزو  بروکس( کنندي در سهام شرکتی گذارسرمایهي و یا عدم گذارسرمایه
. ستاي گذارسرمایهدر ارتباط با  گیريتصمیمعنوان یکی از معیارهاي اصلی ه ریسک ب

ان میل به گذارسرمایهزیاد شود، به همان نسبت  ان گذارسرمایههرچقدر تحمل ریسک توسط 
مختلف  يهاشرکتي در سهام گذارسرمایهي بیشتري را داشته و در نهایت اقدام به گذارسرمایه

 ). 2018 ،2ند (بروکس و همکارانکنمی
ه رویی در کسب تجربه (رابطي شخصیتی اصلی (گشادههاویژگینشان داد که  هایافته

بت)، پذیري (رابطه مثرنجوري (رابطه منفی)، توافقگرایی (رابطه مثبت)، روانمنفی)، برون
هاي از طرفی تیپ .ي بر تحمل ریسک مالی ندارنددارمعنیپیروي از وجدان (رابطه مثبت) تأثیر 

، افراد . براي مثالشودمیهاي عاطفی خاص شخصیتی خاصی منجر به استعداد داشتن به حالت
روان رنجور تمایلات بالاتر از حد معمول به احساس غم، ترس یا عصبانیت دارند (کاستا و مک 

ي شخصیتی اصلی داراي هاویژگی)، اما بدیهی است که 1991، 4؛ لارسن و کتلار1980، 3کري
قدرت توضیحی فزاینده فراتري نسبت به احساسات هستند که در چندین مطالعه مورد بررسی 

و همکاران،  5(سادي کندمیاست و از اهمیت بررسی تأثیرات شخصیت حمایت قرار گرفته 
یر هاي شخصیتی تأثتري از ویژگی). با این حال، همچنین واضح است که مجموعه وسیع2011

تري بر نگرش به ریسک دارد، که این مطالعه نشان داد براي توصیف رفتار بسیار مهم
 .گذاري کافی نیستسرمایه

تحمل عدم قطعیت (رابطه منفی)، تاب آوري (رابطه اص، مشاهده نمودیم که عدمبه طور خ
ه ي براي نگرش بدارمعنیمثبت)، خودکارآمدي مالی (رابطه مثبت)، داراي قدرت توضیحی 

                                                                                                                                      
1. Bouzguenda. 
2. Brooks  
3. Costa and McCrae 
4. Larsen and Ketelaar 
5. Sadi 
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همچنین خشم و عصبانیت (رابطه منفی)، احساسات مثبت (رابطه مثبت)،  .ریسک هستند
بلی بر تحمل ریسک مالی بودند. تحقیقات ق دارمعنیثیر احساسات منفی (رابطه منفی)، فاقد تا

نشان داده بود که هر یک از این متغیرها با تصمیمات و رفتارهاي مالی مرتبط هستند، اما، 
اطلاعات کمی وجود داشت که مستقیماً این معیارها را با شاخص نگرش به ریسک مالی بررسی 

هاي عاطفی گیري مالی باید علاوه بر حالتت تصمیمها نشان داد که تمرکز در مطالعایافته .کند
هاي مرتبط با شخصیت متمرکز باشد تا نتایج واضح تري در این اي وسیع از ویژگیبر مجموعه

تري قدرت توضیح بیش چشمگیريهاي شخصیتی به طور خصوص حاصل شود، زیرا ویژگی
ان خرد و گذارسرمایهبراي  دارند که پیامدهاي بالقوه مهم براي بخش خدمات مالی به ویژه

 ، دارند.دهندمیکسانی که به آنها مشاوره 
ی و هاي شخصیتاست که نگرش به ریسک تحت تأثیر طیف وسیعی از ویژگی روشن

هاي آموزشی توان در طول زمان با برنامههاي دیگر است، و برخی از این موارد را میویژگی
ان گذارسرمایهاست راهی باشد براي اطمینان از اینکه حمایتی تغییر داد و آموزش مالی ممکن 

ي هاي بدون ریسک یا با ریسک کم براي دارائی ها و گذارسرمایهخرد از پیامدهاي انتخاب 
به مقابله با  تواندمیچنین آموزش هایی همچنین  .شده خود آگاه هستند بینیپیشدرآمدهاي 

موقعیت هایی که ممکن است بهترین راه عمل عوامل شخصیتی کمک کند که ممکن است در 
 .آنها نباشد، احتیاط بیش از حد را به همراه داشته باشد
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