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مطرح بوده که  سؤالی متمایز، ازجمله کارهای محققان بوده است و همواره این هایدرمانروانشناسایی 

 دهددمیمددسددؤال کدده   ببددر بددانبنی   وندده ر   کددماد درمددان یددا نؤریدده مددؤدر ر اسددتت در ایددن راسددتا، ایددن

سوی کشف فرآینمهای اساسی   ببر و مراحل آن همایت کرده استت با  وجه بده ی بسباری را بههاپژوهش

شناختی است، پدژوهش حاردر بدا هدم    ببر روان دربارهیی هاگزارهکه ادببات متون اسلامی شامل این

ر مثبت و مراحل آن بر اساس متون اسلامی انجاد شدمه اسدتت  موین ممنی مفهومی برای فرآینمهای   بب

 اسدلامی متدون در موجدود  بببندی و  وصدبفی یهاگزاره از مثبت   ببر فرآینمهای و بمین منؤور، مراحل

 و فرآیندمهاشمه درباره استخراج محتوای رواییت استخراج شم محتوا کبفی  حلبل روش با( حمیث و قرآن)

نتدای   تشم  حلبل و یآورجمع یابینهبزمبه شبوه  خبره کارشناسان ا استفاده ازنؤرب مثبت،   ببر مراحل

 عواطدف شناخت،   ببر برای افراد که پنهانی و آشکار یهاتبفعان شامل مثبت   ببر نشان داد فرآینمهای

 خدواهیق وفبد( 3 عقلاندی؛  وانمنمسازی( 2 ی؛ساززهب( ان 1 فرآینمهای در دهنمیم انجاد خود رفتار و

 تشودیم رهنمون شادکامی و سعادت به را فرد صحبح عمل اقماد،( ۴ و معنوی
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 مقدمه

 اندکردهمتعددی تدوین  شناختیهای  وانمداخله گششته، دهه چندین خلاا د  بالینی پژوهشگران
شواهد تجربیی بیه اثبیات  سییده اسیت. بیر ایین اسیاس،  بر ها مبتنیو اثربخشی آن که کا آمدی

که متخصصیان و دانشیجویان  ا د  انتخیاب چنانتوجهی یافته است؛ آنی گسترش قابلد مان وان
ی متمیایز هیاید میان وانی خود دچا  سیرد گمی کیرده اسیت. شناسیایی احرفهد مانی برای کا  

مطرح بوده که کدام د مان یا نظرییه میؤثرتر  سؤاان بوده است و هموا ه این ازجمله کا های محققا
ی متمایز  ا شناسایی کرده اسیت. ایین د مان واننظام  ۳۶ (1۹۵۹) 1است. برای نمونه، بر سی ها پر

 اجتمیاعی - د میان  وان ۲۵0 (1۹82) 2از این میزان است؛ تا جیایی کیه طبیق نظیر پیا لف ترعیوسگستره، 
طبقه از اختلا ت  وانی. از ورب ایین دو عیدد ماتریسیی بیه دسیت  1۵0 د و د  مقابل، وجود دا

میلیون مقایسه  ۴7ی این اختلا ت  ا بر سی کنیم شامل هاد مانکه اگر بخواهیم اثربخشی  دیآیم
ی هیاد مانو همیوا ه  گش دیمساا  ۴0خواهد بود. توجه داشته باشیم که از بیان این مطلب حدود 

 ا ائه شده است. جدید
استفاده  حاور حاا د  متفاوت شناختی وان مداخله ۵00 از بیش (2008) 4و نزو 3نزو گفتهطبق 

متفاوتی قرا  داشته باشید. یکیی  مسیر د  هاآنهمه سازوکا  تأثیر  که  سدیمبه نظر  بعید و شودیم
د   کیه اسیت تغیییری فراینیدهای ییا سیازوکا ها شناسیایی پژوهشیگران، برای طلایی از کلیدهای

که چگیونگی تیأثیر ییک د میان  ا بر سیی بنابراین، هنگامی؛ افتدمی بالینی اتفاق مداخلۀ سرتاسر
ها دهد؟ و یکیی از ایین پاسیخکنیم، باید به این سؤاا پاسخ دهیم که تغییر بالینی چگونه  خ میمی

شیناختی مشیترک اسیت. های  وانکشف فرآیندهای اساسی تغییر است که د  بسیا ی از مداخلیه
هرحاا، این مسائل د  میان است که برخی محققان به فکر استخرا  فرآیندهای د میانی و تغیییر به

د میانی ی  وانهیانظام؛ بیا ایین مفروویه کیه اندافتادهد مانی ی  وانهانظامشناختی از میان  وان
. ازجملیه ایین کننیدیمیاده مختلف از تعداد مشخصی فرآیند تغییر شناخت، عواطف و  فتا  استف

 میدا اشیا ه کیرد. ایین محققیان د  (1۹۹2)و همکیا انش  5پروچاسکا پژوهشبه  توانیممحققان 
                                                                 

1. Harper, R. A 2. Parloff, M. B 
 

3. Nezu, A. M 4. Nezu, C. M 
 

5. Prochaska, J. O 
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 صیدها میان و از داده کاهش 2تغییر فرآیندهای از معقولی تعداد به  ا د مانی وانگستره  ،1فرانظری
 اختصاصیی، تکنیک هزا ان و( گراییانسان و  فتا گرایی کاوی، وان مانند) د مانی وان کلی هینظر
. طبیق تعرییف، فرآینیدهای تغیییر انیدکرده اسیتخرا  تغیییر یندهایفرآ عنوانبه  ا هاآن میانی حد

که افراد هنگام تلاش برای اصلاح و تغییر مشیکلات  فتیا ی خیود  اندیپنهانهای آشکا  و فعالیت
گیاهی اند از: افیزایشاین فرآیندها عبا ت .(۴8۹، ص2010، 3)پروچاسکا و نورکراسشوند وا د آن می ، 4آ

 سییازی، شرطی8ی سیانیا یی ابطییه ، 7اجتمیاعی ، آزادسیازی6، خودآزادسییازی5هیجیانی تسیکین
. هر 13تقویت و مدیریت 12محیطی مجدد ، ا زیابی11مجدد ، خودا زیابی10محرک ، کنترا9تقابلی

طو  هایی  ا د بیر دا د کیه بیهاخلیهها و مدهای متعدد،  وشای از تکنیکگسترده مجموعهفرآیند، 
شود. ایین فرآینیدها ممکین د مانی مربوط میهای مختلف د   وانهای نظریهگیریسنتی به جهت

 آیند. به کا است د  جلسات د مانی، بین جلسات د مانی و خا   از جلسات د مان 
هده است. برای نمونه، مشا وشنی قابلی مختلف د مانی بههاهینظرفرآیندهای نسبتا همانند د  

هیای د مانی وان همیهازآن بیود و پیس« هشیا  کردن ناهشییا »گری هدف اصلی فروید د  د مان
گاهی فرد شرور به تلاش کردند بینش . (2010)به نقدل از پروچاسدکا و ندورکراس، گرا برای افزودن سطح آ

 )هشیییا  شییدن( 14یییابیی فروییید، هشیییا  شییدن مراجییع د  فرآینیید بینشگرلیییتحل واند  

گاهیمحقق می گیاهیبخشیی د  د میان آدلیری شیامل تحلییل مشیکلات د میانشود. آ  از جو، آ

 جوزنییدگی و دادن بییازخو د بییه د مییان سییبک د  مخییرب عوامییل مخییرب، آشکا سییازی اهییداف

 منظو  بیازخو د دادن، پیسی آدلیر، بیهشییپو وانهیای شخصیی اسیت. د  د میان توانایی د با ه

آموزش معلیم بیه شیاگرد، بیه  وهیشجو به ای از سبک زندگی د مانزندگی، خلاصه از تحلیل سبک
سبک زندگی هم شامل بیازخو د دادن و هیم آمیوزش اسیت  خلاصهشود. طرح جو ا ائه مید مان

                                                                 
1. Transtheoretical Model 2. The Processes of Change 
 

3. Norcross, J. C 4. Consciousness Raising 
 

5. Dramatic Relief 6. Self-Liberation 
 

7. Social Liberation 8. Helping Relationship 
 

9. Counterconditioning 10. Stimulus Control 
 

11. Self-Reevaluation 12. Environmental Reevaluation 
 

13. Reinforcement Management 14. Working Through 
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 احساسیاتبازتابنیده  ییا آینیه همچیونگر د میان. د  د مان  اجرزی، (1۹73، 2و درایکورس 1)موزاک
 ایگونیهبه دهیدیم انجام عیا تمام همدلی با  ا کا  این. دهدیم انتقاا او به  ا ییهاامیپ ،جود مان

 د  جوییاند مان د نتیجیه،. کنیدیمی د ک  اجو د مان یهاگفته ماهیت ،حساسیت و ظرافت با که
گیاهی انکا شیده ییا تحرییف حیدی تا قبلاً  که تجربیاتی از همخوانی، و صمیمت نهیآ این مقابل  آ
گاه به شرور همدلی این باجویان . د مانآو ندیم دست به تریکامل  که کنندیم یی« او» از شدن آ

نگیه  پیایین خود  ا حرمت شناختی یهافیتحر اساس بر که کسی نه است کرده منعکس د مانگر
گیاهی افیزایش فرآینید صیو ت ایین د . اسیت بوده ناتوانمند و ا زشداشته و بی  کنیدیمی عمیل آ

گیاهی و دیگیر فرآینیدهای تغیییر د   .(2010 ورکراس،ن و پروچاسکا) به همین صو ت، فرآیند افیزایش آ
 فتا ی، مبتنی بیر تعهید و  - ی وجودی، شناختی، گشتالتی، میان فردی،  فتا ی، شناختیهاد مان

 پیگیری است.ی دیگر قابلهاد مانپشیرش و 
گام بیهلکیه د  جرییان مراحلیی گامپیوندند؛ بد هرصو ت، فرآیندهای تغییر ناگهان به وقور نمی

آو نید. بر سیی کننید و دسیتاو دهای تغیییر  ا د  شیناخت، عواطیف و  فتا هیا بیه با میعمل می
ساا، این نتیجه  ا بیه دسیت آو د کیه افیراد  1۵د  طوا  (1۹۹۴) 3کلمنتهیدپروچاسکا، نو کراس و 

 و، . ازاینکنندیمی عبر امرحلهری شش برای کنا  آمدن با  فتا  سالم یا توقف  فتا  ناسالم از مسی
اند از: پییش د  نظر گرفت. این مراحل عبا ت 4«مراحل تغییر»دیگری  ا با عنوان  گستره زم است 

 انیوار د بیا ه. تحقیقاتِ میدا فرانظیری 10و پایان 9، نگهداشت8، اقدام7یزی برنامه، 6، تأمل5تأمل
 ،فرآینیدهای تغیییر تغیییر، مراحیل فیرد د  پیشرفت برای که است داده نشان نیز  مشکلات  فتا ی

 .شودیممهمی محسوب  کنندهینیبشیپ
قلمیروی بیرای شیناختی شناسایی فرآیندها و مراحل تغییر  وان ،اسلامی شناسی وانبا پیدایش 

ی مختلف مشاو ه و د مان بر اساس منابع اسلامی هامداتحقیقات و کا های مختلفی شده است. 
 اسیتفان ا. بیرای نمونیه، میداندانسیانشیناختی د   وان فرآیندهای تغییر ا ائهبه دنباا  د  حقیقت،

                                                                 

1. Mosak, H 2. Dreikurs, R 
 

3. Diclemente, C. C 4. The Stages of Change 
 

5. Precontemplation 6. Contemplation 
 

7. Preparation 8. Action 
 

9. Maintenance 10. Termination 
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 اسیت بیر خودشناسیی گرفتیه مبتنی بر قرآن، سنت و دانش اسیلامی شیکلکه  همکا انش و ماینرد
د بیا ه  دانیش ییا مطالعه هیپا اسلامی د  این مدا بر مشاو ه و، است. ازاین شده نهاده بنا( عرفان)

. دا د قیرا  شیانوجودیفلسیفه  و هیاآن دنییای بیا میردم، ا تبیاط د بیا ه همچنیین و( نفس) خود
گاهی،: از اندفرآیندهای تغییر د  این مدا عبا ت واقعیی،  اسیتعدادهای پرتیو د  خود اد اک خودآ

 حیق و کشیاو زی میدا .(201۵)رسول، مخالفان  با پیوند و تغییر و تحوا فرایندهای د  مردم، نیکی
 از یکی. است ا ائه شده مسلمانان  وانی سلامت سطح ا تقای برای اسلامی بافتی د  اخیراً  (2013)

 نیسیت، د آویختیه کننیده،د مان خیا  تکنییک هیر بیا کیه اسیت آن ایین میدا مهم هایویژگی
مشیاو ه  عملییاتی میدا .بخشیدمی ا تقیا مشاو ه د   ا کنندهد مان و گرانهیا ی ابطه  حاا،د عین

 فرایندهای که است اجتماعی مددکا ی عملیاتی مدا از اقتباسی (201۵به نقل از رسول،  200۵س، )بری
 اسیلامی بینیجهان بر اساس تغییر و مسئله حل  سانی،یا ی نظری چا چوب اجتماعی، مددکا ی

 شیده اسلامی تشکیل برگزیده مفاهیم یامجموعه از ایمرحله دوازده مدا این. است کرده تلفیق  ا
 تأمیل ،(استشیا  ) مشیو ت ،(نیة) نیت ،(قامة) بیدا ی: آیدمی یپ د  که است مراحلی بر اساس و
 ،(بصییر ) مسییر و هدف به بصیرت ،(عزم) ا ادی گیریتصمیم ،(استخا  )  هنمودجویی ،(تفکر)

 ،(اسییتعانة) طلبییییا ی ،(عمییل) اقییدام ،(اللّٰه علییی التوکییل) خداونیید بییه عیییا تمام اعتمییاد
 (.محاسبة) خودا زیابی و( مراقبة) یگرظا تخودن

 مقالیههیا د  چیا چوب که بر سی آن هامدا، اصوا و عناصر اساسی این هامفرووهگششته از 
کیه یی دا ند؛ ازجملیه اینهاتیمحدود هامدا، مفاهیم و فرایندهای تغییر د  این گنجدینمحاور 

ییر، شاخصی  ا بر اساس متون دینیی ا ائیه کننید. برای یکپا چگی فرآیندها و مراحل تغ اندنتوانسته
 مشیکلات: دهید پاسیخها پرسیشایین  بیا مطیابق کیه دهنید ا ائه  ا ملاکی اندنتوانستههمچنین، 

گسیتره چیسیت؟  ۀکننیدد مان تغییر، فرایند از مدا این شوند؟ تبیینمی ایجاد چگونهشناختی  وان
 بازخو د و مواجهه است؟ میزان چه به مداهسته  د  موجودکننده د مان مداخلات  اهبردهای تأثیر
اسیت؟ پیس  زم اسیت  چگونه کا بردی و نظری هایجنبه میان آمده پدید هایناهمخوانی با مدا

قد  از اعتبا  برخو دا  باشد تا کا آمیدی فرآینیدهای مدا آن ا ائهمتون مو د استناد و استنباط برای 
 ها  ا پشتیبانی کند. چگی آنپیشنهادی، هماهنگی فرایندها و یکپا

مراحیل و د بیا ه  تبیینیی و توصییفی جمیلات شامل(  وایات و کریم قرآن آیات) اسلامی متون
ای که قرا  گرفتن د  جریان آن منجیر بیه دسیتیابی بیه سیعادت گونهفرآیندهای تغییر مثبت است به
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یست که هر کیس دوسیت گونه ن: ایندیفرمایمد  حدیثی  ۷طو  مشخص امام صادق. بهشودیم
گونه نیست که هر کس  اغیب بیه این و جا آو دآن  ا به ،مردم معروفی انجام دهد د با هداشته باشد 

 د  ،گونه نیست که هر کس بر انجام معروف توانا باشیدقد ت آن  ا داشته باشد و این ،معروف باشد
 بیرای سیعادت آنجا شود راهمف «اذن» و «قد ت» ،« غبت» که زمان هرپس  شود، مأذون آن انجام
، 1۴1۴؛ طوسدی، ۵۵، ص2، ج1۴13؛ صددو،، 2۶، ص۴، ج1۴07)کلینی،  1است شده کامل مطلوب و طالب

پژوهش حاور بر آن است تیا بیر اسیاس  .(3۶3، ص1۴0۴؛ حرانی، 13۶، ص1، ج1۴03؛ طبرسی، ۴7۹ص
دت است، فرآیندهای تغیییر کننده مدلی یکپا چه برای دستیابی به سعای معتبر دینی که بیانهاگزا ه

مثبت و مراحل آن  ا مشخص کند. بنیاد نظری این پیژوهش وجیود میدلی یکپا چیه از فرآینیدهای 
دیگر، عبا تطو  کامل د  متون دینی ا ائه شده است. بهدستیابی به سعادت و مراحل آن است که به

مجموعه اسناد معتبر دینی مشاهده طو  یکپا چه د  فرآیندهای تغییر مثبت و مراحل آن  ا به توانیم
که فرآیندهای تغییر مثبت و مراحل آن  میکنیم ا پیگیری  هاپرسشکرد. بر این اساس، پاسخ به این 

اند؟  وایی محتوای فرآیندها و مراحل استنباط شیده از متیون دینیی طبیق بر اساس متون دینی کدام
 نظر کا شناسان چگونه است؟

 روش

تبیینی موجود د  متیون اسیلامی  –راحل و فرآیندهای تغییر مثبت از جملات توصیفی منظو  استخرا  مبه
معنیای مفاهیم مرتبط بیا ایین مراحیل و فراینیدها، استفاده شد.  2از  وش تحلیل محتوا ،)قرآن و حدیث(

، 1380)سدرمد و دیگدران، و متیون اسیلامی د  نظیر گرفتیه شید لی پیام موجود د  جملات کتب لغت اص

منظو  تبیینی موجود د  متون اسلامی تشکیل دادند. بیه – ا جملات توصیفی  3واحدهای تحلیل .(133ص
فرآیندها و مراحل تغییر مثبت، نظیر کا شناسیان  د با هبر سی  وایی محتوای استخرا  شده از متون دینی 

 ی و تحلیل شد.آو جمعی ابینهیزمخبره به شیوه 

                                                                 
بِی  . 1

َّ
یدَّ بْینِ أ حْمَّ

َّ
یی وَّ أ دِ بْنِ عِیسَّ م َّ دَّ بْنِ مُحَّ حْمَّ

َّ
نْ أ ا عَّ ابِنَّ صْحَّ

َّ
ةٌ مِنْ أ امَّ بْینِ مُسْیِ    عِد َّ یاْدَّ ینْ نَّ الِید  عَّ یدِ بْینِ دَّ م َّ ینْ مُحَّ مِیایاع عَّ ََّ  ِِ بْیدِ ا عَّ

 ِِ بْدِ ا بِ  عَّ
َّ
نْ أ امَّ عَّ بِ  یقْظَّ

َّ
نْ أ یی ۷عَّ یییَّ  َّ َِ وَّ لَّ ْانْیمِ اْیرُوکَّ  ییتُ الْمَّ

َّ
أ ََّ  : ََّ یا َُ وَّ قَّ ُْ مِنْی ا لِیا ُیرَّ َُ وَّ کَّ ابُی بَّ ََّ  

اْیرُوکِ َِ  َّ ََّ مِینَّ الْمَّ ی فْضَّ
َّ
ءٌ أ

ییَّ  ْ لَّ َِ وَّ  َّ  ی َُ عَّ َّ َِ یقْدِ بُ فِی نْ ُرْغَّ َ ُ مَّ ْ ییَّ  َُ وَّ لَّ اُ اسِ یصْنَّ ی الن َّ لَّ َِ 
اْرُوکَّ عَّ الْمَّ مْ یصْنَّ

َّ
نْ یحِب ُ أ َ ُ مَّ ْ َُ ی مُ لَّ َِ ُینْکَّ یی َُ عَّ َّ ینْ یقْیدِ َ ُ مَّ

اَّ  تِ الس َّ م َّ الِا تَّ هُنَّ کْمُ فَّ ةُ وَّ الِْْ ََّ ةُ وَّ الْقُدْ غْبَّ تِ الر َّ اَّ مَّ تَّ َْ ا ا إِکَّ َِ فَّ َِ فِی ی لَّ طُْ ببِ َِ الِبِ وَّ الْمَّ ةُ لِ ط َّ َّْ  ا

2. Content Analysis 

3. Analysis Units 
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گزینش اسنناد  تبیینی موجود د  متون اسلامی )قرآن کریم  - لات توصیفیجم جامعه اسناد و روش 
 و «الإذن» ،«التوفییق» ،«القید  » ،«النییة» ،«الرغبة»معنایی مفاهیم  حوزهمرتبط با  کهو  وایات( 

تشکیل دادند. این مفاهیم از مجموعه  ا این پژوهش  (3۵8، ص2011، 1)بابیاسناد  جامعه، «الإصابة»
طو  یکپا چه مراحل دستیابی به سعادت  ا د  ا تباط با مردم بییان که بهاحادیثی انتخاب شده است 

، 1، ج1۴03؛ طبرسدی، ۴7۹، ص1۴1۴؛ طوسدی، ۵۵، ص2، ج1۴13؛ صدو،، 2۶، ص۴، ج1۴07)کلینی،  اندکرده

. احادیث منتخب (33، ص2، ج1۴10؛ کراجکی، 20۴، ص2جب، 1۴13؛ مفید، 3۶3، ص1۴0۴؛ حرانی، 13۶ص
و  1۴07)ازجمله نقدل کلیندی، وین مدا مفهومی مو د نظر، نقش اساسی داشته است که مفاد آن د  تد

د  منیابع  واییی سیطح الیف قیرا  دا نید. د   (13۹3)بندی طباطبایی بر اساس طبقه (1۴13صدو،، 
ا تبیاط بیا موویور »پژوهش حاور، جملات انتخاب شده د  قرآن کریم و  واییات دا ای میلاک 

ایین ا تبیاط  ا وجیود  نحیوه. (133، ص1380)سرمد، بودند « ابی به سعادتمراحل و فرآیندهای دستی
معنایی مفاهیم منتخب د  آیات و  وایات تعیین کرد. بدین ترتیب، هر واحید  حوزهها و مفاهیم واژه

تحلیل که برای تبیین مراحل و فرآیندهای دستیابی به سعادت مناسب بیود، شیانس قیرا  گیرفتن د  
 شته است.پژوهش  ا دا نمونه

د  این پژوهش، هر دو محتوای آشیکا  و پنهیان متیون بر سیی شیدند و  :هادادهروش تحلیل 
 3دریسدکو) 2هاوسیله شما ش واحدهای تحلیل، بلکه با  ویکرد تحلیل کیفی دادهنه به هاتحلیل داده

هیا از دادهد  متون اسلامی انجام شد. برای تحلییل کیفیی  (3۶۴، ص2011؛ بابی، ۶، ص201۵، 4و ماشی
 (207، ص1380)استفاده شد. این کیا ، طبیق نظیر سیرمد و همکیا ان  (2011)بابی، بندی مقوله وهیش
. 7گیریو  ( نتیجیه 6هیا؛داده عرویهب(  5هیا؛واسطه سه فعالیت انجام شد: الف( تلخیص دادهبه

واییی محتیوای بر سیی   مرحلههای مربوط به نظرسنجی از کا شناسان د  وتحلیل دادهبرای تجزیه
 استفاده شد. (200۶ 10و بک، 9)پولیت( CVI) 8، از وریب شاخص  وایی محتواهاافتهی

                                                                 

1. Babbie, E 2. Qualitative Data Analysis 
 

3. Drisko, J. W 4. Maschi, T 
 

5. Data Reduction 6. Data Display 
 

7. Conclusion Drawing / Verification 8. Content Validity Index (CVI) 
 

9. Polit, D. F 10. Beck, C. T 
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ای کا شناسان خبیره ،جامعه آما ی این بخش از پژوهش سنجی محتنوا روایی مرحلهآماری  نمونهجامعه و 
و از ایین  ندنایی داشیت، با کیا  بیالینی آشیبودند و مرتبط با آن تحصیل کرده شناسی وان شته د  بودند که 

، از (200۶ 3و بدک، 2بده نقدل ازپ پولیدت 1۹8۶) 1. طبق نظر لین(13۹0)سیف، نظر نسبتاً د  یک سطح بودند 
شیناختی هیای جمعیتطو  غیرتصادفی انتخاب شیدند. ویژگیاستفاده شد که به 4کا شناس نُهاظها نظر 

 شده است. نشان داده 1گروه نمونه د  این گام د  جدوا 
ی مفهومی فرآیندهای تغییر هاشناختی گروه نمونه د  بر سی  وایی محتوای مؤلفههای جمعیتویژگی :1دوا ج

 (n=9)مثبت 
 درصد تعداد ویژگی

 ۸۸ ۸ خا   سطح تحصیلات حوزوی
 1۲ 1 بدون تحصیلات حوزوی

 ۴۵ ۴ دکتری سطح تحصیلات دانشگاهی
 ۵۵ ۵ دانشجوی دکتری

 ۶۶ ۶   بالینیتجربه کا های خا مها ت
 ۳۴ ۳ آشنا و بدون تجربه

 ۸۸ ۸ شناسی وان  شته تحصیلی
 1۲ 1 علوم حدیث

 1۲ 1 دانشیا   تبه علمی
 ۳۳ ۳ استادیا 

 ۵۵ ۵ مربی

( n=۶، اکثیر کا شناسیان ییا سیابقه کیا  بیالینی )است مشخص شده 1گونه که د  جدوا همان
گاهی داشتهn=7اند و یا به ساخت پروتکل د مانی )داشته  اند.( آ

 هاافتهی

های دینی که فرآینیدهای دسیتیابی بیه سیعادت و شیادکامی  ا مطیرح کیرده ترین گزا هازجمله مهم
                                                                 

1. Lynn, M. R 2. Polit, D. F 
 

3. Beck, C. T 

السلام والمسلمین دکتیر محمد بنیانی، حجتدکتر السلام والمسلمین چی، حجتعباس آیینهدکتر السلام والمسلمین . حجت4
السیلام حمیزه عبیدی، حجت السیلام والمسیلمین دکتیرزاده تیوکلی، حجتمحمدصادق شجاعی، دکتر محمد ویا حسین

محمدتقی تبییک  دکتر السلام والمسلمین فیعی هنر، حجت دکتر السلام والمسلمینوالمسلمین دکتر عباس پسندیده، حجت
 سیدمهدی خطیب دکتر السلام والمسلمینو حجت
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؛ ۴7۹، ص1۴1۴؛ طوسددی، ۵۵، ص2، ج1۴13؛ صدددو،، 2۶، ص۴، ج1۴07)کلینددی،  ۷حییدیث امییام صییادق

از مسیییر فرآینییدهای  اسییت کییه اوً ، سییعادت  ا (3۶3، ص1۴0۴؛ حرانددی، 13۶، ص1، ج1۴03طبرسددی، 
داند و ثانیاً، دستیابی به سعادت  ا بیه انجیام دستیابی میقابل« الإذن»و « القد  »، «الرغبة» گانهسه

شیود ایین اسیت کیه معیروف بیه وابسته کرده است. آنچه از بیان این حدیث فهمیده می« معروف»
پیامدهای مثبت آن چه د  دنیا و  قصد نائل آمدن به اجر وهای انسانی است که فرد بهمعنای فضیلت

فرمایید: کنید. د  ایین حیدیث، حضیرت میچه د  آخرت، بدان علاقه دا د و بیرای آن تیلاش می
 از منظیو  و آن ثواب جزبه نیست، معروف از برتر و بهتر چیزی و دیدم زیبا اسمش مانند  ا معروف
میردم معروفیی انجیام  د بیا هگونه نیست که هر کس دوست داشته باشد و این است همین معروف

قید ت آن  ا  ، اغیب باشیدبیه معیروف گونه نیست که هر کس که اینجا آو د؛ چه ایندهد آن  ا به
پیس  شیود، مأذون آن انجام گونه نیست که هر کس بر انجام معروف توانا باشد د داشته باشد و این

. 1است شده کامل مطلوب و لبطا برای سعادت آنجا شود فراهم اذن و قد ت و  غبت که زمان هر
شبیه حدیث کلینی و دیگران،  (33، ص2، ج1۴10؛ کراجکی، 20۴، ص2جب، 1۴13)مفید، د  حدیثی دیگر 

، «القید  »، «النییة» چها گانیهومن فرآینیدهای  ،مسیر دستیابی به سعادت ۷از قوا امام صادق
 آهنی  کیس هیر اید: نیهفرممعرفی شده است. حضرت د  این حدیث می« الإصابة»و « التوفیق»

 کیه هیر نیه و یابد  ا آن توفیق باشد، توانا کا ی انجام بر هرکه نه و دهد انجام  ا آن بتواند کند، کا ی
 عهیده از د سیت و توفیق بر عمیل و توانایی و نیت هرگاه بلکه دهد؛ انجام د ست  ا آن یابد، توفیق

کامیل شیدن سیعادت و  .2گیرددیمی لکام سعادت و خوشبختی که است آنگاه آیند، فراهم برآمدن
د  ایین مقالیه، است موجب شده که همان موووعی است  ،خوشبختی د  این مجموعه از احادیث

                                                                 

یدَّ بْینِ  .1 حْمَّ
َّ
یی وَّ أ دِ بْنِ عِیسَّ م َّ دَّ بْنِ مُحَّ حْمَّ

َّ
نْ أ ا عَّ ابِنَّ صْحَّ

َّ
ةٌ مِنْ أ امَّ بْینِ مُسْیِ    عِد َّ یاْدَّ ینْ نَّ الِید  عَّ یدِ بْینِ دَّ م َّ ینْ مُحَّ مِیایاع عَّ ََّ  ِِ بْیدِ ا بِی  عَّ

َّ
أ

 ِِ بْدِ ا بِ  عَّ
َّ
نْ أ امَّ عَّ بِ  یقْظَّ

َّ
نْ أ یی ۷عَّ یییَّ  َّ َِ وَّ لَّ ْانْیمِ اْیرُوکَّ  ییتُ الْمَّ

َّ
أ ََّ  : ََّ یا َُ وَّ قَّ ُْ مِنْی ا لِیا ُیرَّ َُ وَّ کَّ ابُی بَّ ََّ  

اْیرُوکِ َِ  َّ ََّ مِینَّ الْمَّ ی فْضَّ
َّ
 ءٌ أ

َِ وَّ  ی َُ عَّ َّ َِ یقْدِ بُ فِی نْ ُرْغَّ َ ُ مَّ ْ ییَّ  َُ وَّ لَّ اُ اسِ یصْنَّ ی الن َّ لَّ َِ 
اْرُوکَّ عَّ الْمَّ مْ یصْنَّ

َّ
نْ یحِب ُ أ َ ُ مَّ ْ ییَّ  َُ  لَّ ی مُ لَّ َِ ُینْکَّ یی َُ عَّ َّ ینْ یقْیدِ َ ُ مَّ ْ  َّ 

تِ ا م َّ الِا تَّ هُنَّ کْمُ فَّ ةُ وَّ الِْْ ََّ ةُ وَّ الْقُدْ غْبَّ تِ الر َّ اَّ مَّ تَّ َْ ا ا إِکَّ َِ فَّ َِ فِی یی لَّ طُْ یببِ َِ الِبِ وَّ الْمَّ ةُ لِ ط َّ َّْ ا اَّ ؛ احسان مانند اسمش نیکو اسیت و لس َّ
نیکوتر از احسان، پاداشی است که خدا برای احسان منظو  کرده است. چه بسیا ند که احسان به خلق  ا دوست دا ند، امیا د  

د. چه بسیا ند که توان میالی دا نید، امیا  خصیت و عمل قاصر و ناتوانند. چه بسیا ند که مشتاق احسانند اما توان مالی ندا ن
 شودسعادت همگان کامل می ،یابند. موقعی که اشتیاق و توان و  خصت همه جمع آیدفرصت نمی

یی۷الْمام الصاْق .2 یی  َّ ََّ عَّ َّ ینْ قیدَّ َ ُ مَّ ْی َِ وَّ  َّ  یی ََّ عَّ َّ دَّ یئاع قَّ ی  َّ بَّ ن نَّ َ ُ مَّ ْ ا  ینْ وُ : مَّ َ ُ مَّ ْی َُ وَّ  َّ  ی ََّ لَّ ی ا ء  وُف ِ یإِکَّ بْاِیااع فَّ َُ مَّ ی یابَّ لَّ صَّ
َّ
ََّ أ ی ف ِ

ة َّْ ا اَّ تِ الس َّ م َّ الِا تَّ هُنَّ ةُ فَّ ابَّ صَّ َُ وَّ الِْْ بْفِی ةُ وَّ الت َّ ََّ یةُ وَّ الْقُدْ تِ الن ِ اَّ مَّ تَّ َْ  ا
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1۴ 

نامییده شیود. تعیداد، تعرییف و تبییین « فرایندهای تغیییر مثبیت»فرآیندهای دستیابی به سعادت، 
 .دیآیم  ادامه ها دهرکدام از این فرایندها مبتنی بر متون دینی به همراه مراحل آن

 فرآیندهای تغییر مثبت

 غبیت/ » دهیدیمبر سی اَسناد مرتبط با فرآیندها و مراحل دستیابی به سعادت د  متون دینی نشان 
 و، طو  یکپا چه و متوالی د  دستیابی به سعادت مؤثرنید. ازایینبه« توفیق/ اذن»و « قد ت»، «میل

 .شده استترسیم  ۲جدوا د   که شوندیمسه فرایند مهم تغییر مثبت محسوب 

 «فرآیندهای تغییر»عنوان : توصیف سه مفهوم  غبت، قد ت و توفیق به2جدوا 

 
یف  توصیف فرآیندها فرآیندها تعر

 ی تغییر مثبتندهایفرآ
 و آشییکا  هییایفعالیت

 فیرد که( باطنی) پنهان
 بییرای تییلاش هنگییام

 تغیییییییر و اصیییییلاح
سییوی شییناختی به وان

 اهآن سعادتمندی وا د
 شودمی

  فتییا  تییداوم و گیریجهییت نیرومندسییازی، ی(ساززهیانگ غبت / نیت )
 سعادت به منظو  دستیابیبه باطنی و ظاهری

  ا فیرد که دستیابیقابل شناختی وان فرآیندهای قد ت)توانمندسازی(
 بییرای شییناختی، هیجییانی و  فتییا ی جهییت از

 سازدمی توانمند و آماده سعادت کردن محقق
 فییردی، شییرایط کییردن تنظیییم و آو دن فییراهم ذن / توفیق )سازوا ی عمل(ا

 بیه  ا فیرد کیه امیو ی و معنوی برای اجتماعی
 کندمی ترنزدیک سعادت

ی از  واییات سیه عامیل  غبیت )=نییت( امجموعیه، طبق دهدیمنشان  ۲گونه که جدوا همان
عنوان فرآینید مندسیازی و توفییق )=اذن( بیهعنوان فرآینید توانی، قد ت بهساززهیانگعنوان فرآیند به

گیری بیر . ایین نتیجیهشیوندیمیسازوا ی عمل عوامل دستیابی به سعادت )تغییر مثبت( محسوب 
 اساس استد ا زیر است:

عنوان هیدف طو   وشین و صیریح بیهبیه« سعادت»اوا، ازآنجاکه د  این مجموعه از احادیث 
ان فرآیندهای دستیابی به بهجت و سرو  سعادتمندانه توجیه عنومطرح شده است، به این فرآیندها به

 .اجراستقابلایم. د هرصو ت این فرآیندها برای دستیابی به هر هدف مثبت و معروف کرده
، لحاظ کردن فرآیندهای کسب معروف و دسیتیابی بیه شدهنقلکه جمع میان دو حدیث دوم، این

د  حدیث شیخ مفید حکایت از ووعیت دستیابی  الإصابة واژه چراکهسعادت د  سه مرحله است. 
 ای از فرآیندهای دستیابی باشد.که مرحلهکند و نه اینو کسب نتیجه می

بیا « النییه»دهد مفیاهیم که بر سی مفاهیم حدیث د  معرفی مراحل دستیابی نشان میسوم، این
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 ایین موویور د  جیای خیودای مفهومی اشیا ه دا نید کیه هسازبه « التوفیق»با « الإذن»و « الرغبة»
 تبیین شده است.

 سازیانگیزه. ۱

د  « الرغبیه»ییا « النییة»ای د  مدا فرآیندهای تغییر مثبت است که بیا توجیه بیه مفهیوم مؤلفه ،سازیانگیزه
بیه بیرای دسیتیابی « سیازیانگیزه» مؤلفیهبدان توجه شده است. به سیه دلییل، نییت  ۷حدیث امام صادق

اوا دستیابی بیه سیعادت  مرحله، طبق حدیث قصد و نیت برای عمل، اوَاست: ه سعادت د  نظر گرفته شد
مندانه سیرو  و بهجیت د  زنیدگی سیعادت ْوم،تیوان بیدان  سیید. است؛ اگرچه تنها با قصد داشیتن نمی

نیرومنیدی،  مؤلفیه: دا د اصیلیمؤلفیه  هر نیتی سیه نیبم،اوا است؛  مرحلهعنوان قصد کردن آن بهوابسته به
شیود. مربیوط می« انگییزش»مطالعیه  های مفهومی نیت بیهتداوم. بر سی مؤلفه و مؤلفه گیریجهت مؤلفه

، «نیرومنیدی» .بخشیدیمی« 3اسیتقامت»و  «2جهیت»، «1نیرو»انگیزش فرآیندی د ونی است که به  فتا  
دا  اسییت. نیرومنید، شییدید و پایی نسیبتاً اشیا ه دا د بیه اییین نکتیه کییه  فتیا  دا ای نییرو و تییوانی اسیت کییه 

منظو   سیدن بیه هیدف ، گویای این نکته است که  فتا  دا ای غرا و مقصودی است که به«یمندجهت»
یعنیی  فتیا  دوام دا د، بیدین معنیی کیه بیا « استقامت. »شودیمدهی و هدایت یا پیامدی مشخص، جهت
تیوان اسیاس، نییت  ا می . بر ایین(13۹۵)ریو،  دا دیمهای مختلف، خود  ا نگه گششت زمان و د  موقعیت

 تحلییل ۳دا د. جیدوا « سیازیانگیزه»د  دستیابی به سعادت دانست که نقیش « شناختیفرآیند  وان»یک 
 دهد.نشان می  ا این فرآیند دینی متون محتوای

 سازی: تحلیل محتوای مفاهیم موجود د  متون دینی د  فرآیند انگیزه3جدوا 

یف   شدهمفاهیم استخراج  کارکردها تعر

 و گیرینیرومندسازی، جهت سازیانگیزه
 باطنی و ظاهری د   فتا  تداوم

 سعادت به منظو  دستیابیبه

 عمل د  نیت عزم و قصد نیرومندی
 هابهتر بودن نیت مؤمن و بدتر بودن نیت کافر از عمل آن جهت

 خوب و بد دستهبندی نیت به دو طبقه
 ص و ناخالصخال دستهبندی نیت به دو طبقه
 صادق و کاذب دستهبندی نیت به دو طبقه

 مفهوم شاکله د  تعریف نیت تداوم

                                                                 

1. Energy 2. Direction 
 

3. Persistence 
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 مووور ا ائه شده است: د با هد  ادامه تحلیل محتوای هر یک از مفاهیم موجود د  متون اسلامی 
 (101، ص2، ج1۴07)کلیندی،  1د  متیون اسیلامی« قصد و عزم عمیل»از مضمون  کارکرد نیرومندی 

 شود.کافر قلمداد می و چه مؤمن چه عمل انسان، گیریشکل استنباط شده است و پایه

 از بیدتر  ا کیافر نیت و وی عمل از بهتر  ا مؤمن ها د  متون اسلامی نیتبرخی مضمون کنارکرد جتن  
، 2ج همدان، ؛۴8، ص1)همدان، جخیوب و بید  دستهیا نیت  ا به دو  (8۴، ص2همان، ج) اندکرده قلمداد وی عمل

 ؛8۵و  1۶، ص2)همدان، جو صیادق و کیاذب  (2۴، ص8همدان، ج ؛28، ص1)همان، ج، خالص و ناخالص (83ص

 فرد است. «جهت و مقصد»دهنده تقسیم کرده است که نشان (۴، ص۴همان، ج

ای های دینی د  منابع اسلامی نیز بر این اشا ه دا ند که تدوام نییت زمینیهگروه سومی از گزا ه کارکرد تنداو: 
 دهد. ا نشان می« ثبات و پایدا ی»که عنصر  (8۵، ص2)همان، جبرای تشکیل شاکله د  انسان است 

بیه ثبیات و « تیداوم»شکل یافته و با عامل « گیریجهت»و « نیرومندی»ی با دو عامل ساززهیانگبنابراین، 
 سعادت است.گیری فضیلت و گام اوا د  پی ،ی با این سه عاملساززهیانگ سد. پایدا ی می

 . توانمندسازی2

 «القید  »ای دیگر د  فرآیندهای تغییر مثبیت اسیت کیه بیا توجیه بیه مفهیوم توانمندسازی، مؤلفه
تنهیا بیا قصید داشیتن بیرای چییزی  ،بدان توجه شده است. طبق حدیث ۷د  حدیث امام صادق

 د  انسیانشرط نیل بیه هیدف اسیت. قید ت، حالیت و هییأتی  ،توان بدان  سید، بلکه قد تنمی
 . از(۶۵7، ص1۴12)راغددب اصددفهانی،  2کنیداسیت کییه امکیان انجییام هییر آنچیه بخواهیید  ا فییراهم می

 شود که دستیابی به سعادت، علاوه بیر وسیایلچنین برداشت میاسناد موجود د  منابع اسلامی این
از  های عقلییی نیییاز دا د. اییین مجموعییهو امکانییات  زم بییرای زنییدگی سییعادتمند، بییه توانمنییدی

ا تباط دا د. کا کردهیای عقیل  ا  (۴8۹، ص2010)پروچاسکا و نورکراس، ها با فرآیندهای تغییر توانمندی
از  فرآیندهای عقلانی تغییرتوان مطابق با فرآیندهای تغییر دانست که د  پژوهش حاور با عنوان می

عقیل دا د.  سیازهشیه د  بریم. طبق گروهی از اسناد د  منابع اسیلامی، ایین فرآینیدها  یآن نام می
 توانمندسیازی فرآیند ی د ریگجهینتدینی د  مووور عقل و  متون مضامین محتوای تحلیل ۴جدوا 

 دهد. ا نشان می
                                                                 

1.  ِِ بْیدِ ا بِیی  عَّ
َّ
ینْ أ ُِ  ۷عَّ یا ا حُهَّ ییةٌ یمْنَّ نِیحَّ ََّ مَّ م َّ الْلُُ ی َِ :

ََّ ییا ییاحِبُ  قَّ ََّ صَّ ییا قَّ َُ فَّ ی فْضَّ
َّ
ییا أ یتُهُمَّ

َّ
ا قُْ یتُ فَّ َُ نِیییةٌ فَّ ییِ یةٌ وَّ مِنْی َُ نَّ مِنْی َُ فَّ یی ْ قَّ دَّ

ا ُ هُمَّ فْضَّ
َّ
هُبَّ أ راع فَّ ب ُ صَّ ةِ تَّ اعَّ ی الط َّ یةِ یصْبِرُ عَّ َّ احِبُ الن ِ هُ وَّ صَّ یرَّ طِیعُ غَّ ٌَ  َّ یسْتَّ ْ بُب ِ یةِ هُبَّ مَّ  الس َّ

ةُ َکا وصف بها الْنسام فان  .2 ََّ  ء مالهیئة لَ بها یتمکن من فاَ  ی الْقُدْ
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 : تحلیل محتوای مفاهیم موجود د  متون دینی د  مووور عقل د  فرآیند توانمندسازی۴جدوا 

یف   مفاهیم استخراج شده تعر

 توانمندسازی
 جهیت از  ا فیرد کیه دستیابیقابل شناختین وا فرآیندهای

سییعادت د   کییردن محقییق بییرای شییناختی وان و عقلییی
 سازدمی توانمند و آماده زندگی

 قد ت از عقل سرشت
 قد ت د  عقل شهی 

 انسان پشتیبان عنوانبه عقل
 آسایش ساززمینه عقل هایتوانمندی

 با ه آمده است:وجود د  متون دینی د  اینهیم مد  ادامه، تحلیل محتوای هر یک از مفا
 و نیو  قد ت، دانش،: آفرید چیز چها  از  ا خرد خداوند ،۷صادق طبق بیان امام سرش  عقن  ا  دندر  

 .(2۴۴صالف، 1۴13)مفید،  1داد قرا  ملکوت، د  جاودانه و دانش بر متکی  ا آن پس. کا  بر ا اده
 شیادی اشجیهینت و توانسیتن و قید ت ،عقیل ،  یشه۷ین علیطبق بیان امیرالمؤمن عق  در ددر   شهیر

 .(7، ص7۵، ج1۴03)مجلسی،  2عقل وسیلهبه مگر گرفت کمک زندگی امو  بر توانینم است و 
 زیرکی، خرد، از. است خرد انسان پشتیبان ،۷صادق طبق بیان امام عنوان پشنتیاان انانان عق  به

 کلیید و بیناکننیده  اهنمیا، همچنیین و  سید کمیاا هبی خیرد بیا آید؛ حاصل دانش و بردبا ی فهم،
 .(12۵، ص1، ج1۴07 کلینی،) 3کا هاست

نییازی بیدون آن کیه بی»بیه هشیام فرمودنید  ۷امام کیاظم سا  آسایش های عق   مینهتوانمندی
دا ی خواهد، باید به د گاه الهی زا ی کند و از او ثروت، آسایش قلب از حسادت و سلامتی د  دین

کس کیه بیه کند و آنقل بخواهد. کسی که خردمند است به آنچه او  ا بس است، قناعت میکماا ع
 .(388، ص1۴0۴؛ حرانی، 18، ص1)همان، ج 4«شودنیاز میکند بیآنچه او  ا بس است قناعت می

واسطه چها  کیا کرد، فیرد  ا ، عقل به(20۹ - 208، ص1۵، ج1۴0۹)بر اساس نظر شیخ حر عاملی 
 و شیناخت )تمیز( که موجیب« تشخیص»)استد ا( و « دانش» ساند: لف یا ی مید  امو  مخت

گاهی  عمدهها کا کردهای بنابراین، این(؛ بازدا ی) «اجتناب» و( آو ی وی) «انتخاب»شوند؛ می آ
 و، شیوند و ازایینمی های آشکا  یا ناآشکا  منجیر بیه تغیییر هیجیان، تفکیر و  فتیا که طی فعالیت اندعقل

                                                                 

مْ  .1
َّ
ةِ بِالْْ شِیئَّ َِ وَّ الْمَّ و ةِ وَّ الن ُ ََّ ْ یاءَّ مِنَّ الْاِْ ِ  وَّ الْقُدْ

َّ
ةِ أ اَّ رْبَّ

َّ
ََّ مِنْ أ قْ ی الْاَّ الَّ اَّ ُِ تَّ ََّ ا کب دَّ َّ ماع فِی الْمَّ َّ ِِ ا َّْ ماع بِالْاِْ ِ   ِِ ا َُ قَّ اَّ َّ  رِ فَّ َّ

ةُ  .2 ََّ َِ الْقُدْ قْ ََّ الْاَّ صْ
َّ
هْرِ  وَّ أ ی الد َّ امُ عَّ َّ اَّ َُ وَّ  َّ یسْتَّ رُو ا الس ُ هَّ تَّ رَّ مَّ ََّ قَْ  وَّ   بِالْاَّ

َّ  َِ 
: ْعامییة الْنسییام الاقییَ، والاقییَ منییَ المطنییة والمهیی  والحمییل والا یی و وبالاقییَ یکمییَ، وهییب ْلی ییَ ومبصییره ۷الْمییام الصییاْق .3

 وممتاح أمره
ی وَّ . 4 غْنَّ َِ انْتَّ ا یکمِی نِعَّ بِمَّ نْ قَّ َِ وَّ مَّ دا یکمِی بَّ

َّ
ی أ ک الْغِنَّ َِ ْ  یدْ َِ لَّ ا یکمِی عْ بِمَّ ْ  یقْنَّ نْ لَّ  مَّ
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 :(13۹۶)ر.کپ عباسی، توان این چها  کا کرد  ا د  فرآیند توانمندسازی عقلانی مطرح کرد می
گناهی»کارکرد  شیود فیرد نسیبت بیه عوامیل سیعادت دانیش پییدا کیرده، که موجب می «افناایش آ

 ها بازخو د شناختی دهد )دانش(؛سازوکا های دستیابی به آن  ا بشناسد و از طریق استد ا بدان

هیای مثبیت و منفیی  ا د  مسییر سیعادت گیریشیود جهتکیه موجیب می «ینابیینشب»کارکرد 
 )تشخیص(؛ شودهای ممکن خویش تمایز قائل تشخیص دهد )ا زیابی( و نسبت به ووعیت

 )انتخاب(؛ کندآو ی پیدا و عوامل سعادت  وی هانهیزمشود نسبت به که موجب می «انتخاب»کارکرد 

ی منفی و موانیع سیعادت بیازدا ی داشیته هانهیزمشود نسبت به یکه موجب م «اجتنناب»کنارکرد 
 باشد )اجتناب(.

که توانمندسازی، فرآیندی شناختی و کنشی اسیت کیه  شودیمبر اساس آنچه گششت مشخص 
 .کندیمواسطه کا کردهای مشخص چها گانه تحقق پیدا خود به

 سازواری عمل. ۳

برای دستیابی به سعادت مو د توجه قرا  گرفته است. ایین مؤلفیه  فرآیندی سوم مؤلفهعنوان سازوا ی عمل، به
طو کلی، کا کرد توفییق فیراهم آو دن و شود. بهتبیین می ۷د  حدیث امام صادق« التوفیق»بر اساس مفهوم 

کنید. ایین معنیا از تر میدسیتیابی نزدییک مرحلیهتنظیم کردن شرایط برای انجام  فتا هایی است که فرد  ا به 
اسیت کیه د   یا سازگا  گردانیدن به معنای سازوا ( ق فو : از) آید. توفیقبه دست می« توفیق»شناسی ممفهو

ای که تحقق امو  آسیان گونهبه (1۵۶7، ص۴، ج137۶)جوهری، شود اطلاق می اسباب گردانیدن بر موافق کا ها،
کند تا آن کا  یا مسئله، بیه خییر ق میشود. به ویژه، وقتی خداوند طبق خواهش بندگان اسباب امو   ا موافمی

. د  توفییق الهیی، کا هیای (2۴7، ص۵، ج137۵)طریحی،  1حاصل شده است« توفیق»شود ختم شود، گفته می
 پیس. (31، ص1، ج1370)جرجدانی،  2گییردبندگان موافق با آنچه خدا دوست دا د و بدان  اوی اسیت قیرا  می

شیر  امو  نه است خیر امو   سیدن به هم اشقد ی است که نتیجه و اقض و تقدیر با انسان کا  مطابقت توفیق
 .(۴8۶، ص13، ج1۴1۴؛ زبیدی، 877، ص1۴12)راغب اصفهانی، 
 .3کنداز زبان حضرت شعیب د  برابر قومش، خداوند  ا مرجع توفیق د  امو  بیان می (88)هودپ قرآن کریم 

                                                                 

َُ من اِ: تبَیَ الْنباب نحب مط بب اللیر .1 بْفِی  الت َّ

 )التبفیَ( َاَ اِ فاَ عباْه مبافقا لما یحبَ و ُرااه .2

هِ . 3 وْفیقی إِلا َّ بِالل َّ عْتُ وَّ ما تَّ طَّ ا اسْتَّ ریدُ إِلا َّ الْإِصْلاحَّ مَّ
ُ
نیبإِنْ أ

ُ
یهِ أ کلْتُ وَّ إِلَّ وَّ یهِ تَّ لَّ  عَّ
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 نقیل شیده اسیت: ایین آییه کیه ۷صادق د   وایتی از امامکه علل و اسباب د  کا  ما مؤثرند با توجه به این
 امیر وی بیه خیدا آنچیه خیدا بنیده بیه ایین معناسیت کیه وقتیی (88)هودپ « نیست خدا به جز من، توفیق و»

 .نامیدیمی موفیق  ا عبید آن جهتبیدین اسیت عز و جیل خدای امر موافق چون عملش کند، اطاعت کرده
 واگیشا د خوا ی به اگر و آید غالب شما بر کسی است محاا کند، یا ی  ا شما خدا اگر»د  مقابل، این آیه که 

 بایید( او  حمیت و قید ت و) خیدا بیه تنهیا ایمیان اهیل و کنید؟ ییا ی  ا شما بعدازآن بتواند که کیست آن
 یخیدا و شود گناهان از یاپا ه داخل بخواهد خدا بنده به این معناست که هرگاه (1۶0عمرانپ )آل« کنند اعتماد
 خیدای توفییق بیه گنیاهش تیرک نشیود مرتکیب  ا گنیاه آن بنده د نتیجه، و شودحائل  گناه آن و او بین تعالی
 و نشیودحائیل  معصییت و او بیین و بگیشا د خیود حیاا بیه  ا او کیه زمیان هر و گرفته است صو ت تعالی

 .(21، ص1۴03)صددو،،  1اسیت ننموده موفق و نکرده یا ی  ا او خدا صو ت آن د  شود گناه مرتکب د نتیجه،
ییابی ناشیی از دو عامیل با ه د  قرآن کریم و  واییات آمیده، توفیقشناسی توفیق و آنچه د اینبر اساس مفهوم

الهیام و  .۲  شود وواسطه ا اده و اختیا  انسان تعیین میمطابق با خیر و امر الهی که به انتلیاب و عمیَ. 1است: 
ده موفقیت انسان د  دستیابی به خیر و یا دو ی از گزنید شیر اسیت. ایین دو کننکه تعیین یاَی از نبی دداوند
کننید.  ا مشیخص می« از خیدا خیواهیتوفییق»و « سازی عمل د ستفعاا» رمؤلفهیزعامل به ترتیب دو 

توفییق،  مفهیوم اسیاس و شرایط آن بیر تحلیل محتوای متون دینی  ا مربوط به فرآیند سازوا ی عمل ۵جدوا 
 هد.دنشان می

 توفیق مفهوم اساس و عوامل آن بر متون دینی د  فرآیند سازوا ی عمل محتوای : تحلیل۵جدوا 
یف   مفاهیم استخراج شده کارکردها تعر

 شیرایط کیردن تنظیم و آو دن فراهم سازوا ی عمل
 ماننید) معنیوی و اجتمیاعی فردی،
 بییرای( خییدا از اسییتعانت و دعییا

 بهجیت دستیابی به  ا فرد که امو ی
 زنییدگی د  مندانهسییعادت سییرو  و

 کندمی ترنزدیک

سازی عمل فعاا
 د ست

 سعادت به دستیابی مسیر عمل، بر موفقیت
 اندوه به ابتلا نهیزم عمل، د  کوتاهی

 مداوم عمل نقش
خواهی از یقتوف

 خداوند

 خوشبختی به بدبختی افراد از انتقاا د  خداوندا اده 
 آسیایش بیه دسیتیابی د  او ادِ دینیی و اذکا  نقش

 خوشبختی و

                                                                 

1 . َُ بْلُ قَّ ِِ » فَّ  بِا
بْفِیقِی َِ  َّ َُ « وَّ ما تَّ بْلُ اْیدِهِ » وَّ قَّ ی ینْصُیرُْْ  مِینْ بَّ ُِ ی

ا ال َّ ینْ کَّ مَّ لْکْ  فَّ ُُ مْ یلْی کْ  وَّ َِ لا غالِبَّ لَّ ُِ فَّ مْ ینْصُرُْْ  ا ا « َِ کَّ َِ 
ََّ یا قَّ فَّ

 ُِ هُ ا یرَّ مَّ
َّ
یا أ بْیدُ مَّ ََّ الْاَّ ی اَّ ِِ  فَّ مْیرِ ا

َّ
َُ وِفْقیاع لِْ ْیامَّ فِاُْ ی یةِ  اعَّ یی مِینَّ الط َّ ََّ فِیی  َّ مْ ییدْدُ

َّ
بْیدُ أ َّْ الْاَّ ا ََّ

َّ
ا أ کَّ  وَّ َِ

قیاع ف َّ َِ مُبَّ بْیدُ بِی ی الْاَّ ء  مِیینْ وَّ نُیم ِ
ْیامَّ  یا  ْهَّ رَّ تَّ اْصِییةِ فَّ یینَّ تِْ یا الْمَّ َُ وَّ بَّ ینَّ ی بَّ الَّ اَّ ک وَّ تَّ ََّ ا بَّ ُِ تَّ ََّ ا ا حَّ ِِ فَّ اصِی ا اَّ یینَّ  مَّ َُ وَّ بَّ ی ینَّ یی بَّ یی دُ  ِ تَّ ی وَّ مَّ یالَّ اَّ ِِ تَّ َِ ا بْفِیی یا بِتَّ هَّ َُ لَّ رْْی تَّ

 َُ قْ ف ِ ْ  ُبَّ ْ  ینْصُرْهُ وَّ لَّ َُ وَّ لَّ لَّ َُّ دْ دَّ قَّ ا فَّ هَّ کبَّ ی ُرْتَّ ت َّ ا حَّ هَّ ینَّ َُ وَّ بَّ ینَّ َْ بَّ ْ  یحُ اْصِیةِ فَّ َّ  الْمَّ
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کا کردهای سیازوا ی  د با هد  ادامه تحلیل محتوای هر یک از مفاهیم موجود د  متون اسلامی 
 عمل )=توفیق( ا ائه شده است.

کننید کیه انجیام عمیل ها از این مووور حکاییت میطو کلی، این مضمونبه سازی عمن  درسن  . فعال1
 سازد:زندگی گوا ا و خوش است و سعادت  ا د  زندگی محقق می جربهتد ست، مثبت و مداوم، شرط 

مراحیَ ْنیتیاب  بیَ نیااْ  از  ۷طبَ بیام امیام صیاْقموفقی  بر عم ، مایر دستیابی به سعاد   
 1ای از تبفیییَ بییَ عمییَ صییحی  و َْنییت اَتبییا  ْاََْنبیَ .(20۵، ص2جب، 1۴13)مفیددد، گییَُْ تبفییَ می
ْاَ بستن آم بَ ْنت می. دب ب(21، ص1۴03 )صدو،، آید. طبَ بیام لتی َْ مسیر ْریافت هدایت و بَ 

ْیَ ۷امام ع ی ْسی انت   و گییرد کند پنداگر سخنی  ا د  مشاو ه از کسی د یافت می دب بلت 
 خوشبخت تا کنید عمل علم بهاست  و حضرت توصیه کرده (۶21، ص2، ج13۶2)صدو،،  2بندد کا  به

 .(۴۵ص ،13۶۶)تمیمی آمدی،  3شوید

کوتاهی د  عمل، اندوه و غصه  ا به  ۷طبق بیان امیرالمؤمنین ابتلا به اندوه  نهی مکوتاهی در عم ، 
د   ؛ و(۴۹1، ص1۴1۴)رضدی،  4باشیددنباا دا د. منظو  از این عمل، عملی است کیه د   اه خداونید 

)تمیمدی آمددی،  5خوشیبختی بیه  سیدن و یپرو تن و آسایش میان است دو  بیانی دیگر فرمود: چه

 بیه  ا مالیک[ امیرالمیؤمنین: ]نوشیت اشیتر مالیک بیه خیود نامیه د  ۷علی امام .(32۶، ص13۶۶
 کتیاب د  کیه خیدا مسیتحبات و فرایض از پیروی و او طاعت برگزیدن و خدا از ترس و پرهیزگا ی

 هیاآن امانجی با جز کسهیچ که مستحباتی و فرایض ؛دهدیم فرمان است، فرموده امر هاآن به خود
 .6گرددینم بدبخت هاآن فروگشاشتن و انکا  با جز کسهیچ و شودینم خوشبخت

های اسلامی بر تداوم عمل مثبیت و د سیت بییش از مقیدا  آن د  برخی آموزه نقش عم  مداو: 
 با هیا شینیده شیده اسیت کیه ۷العابیدین. از امیام زین(2۵2، ص1۴1۴)رضدی،  7تأکید شده اسیت

                                                                 
1.  ُِ هُ ا رَّ مَّ

َّ
ا أ بْدُ مَّ ََّ الْاَّ اَّ ا فَّ کَّ َِ  َّاع ِِ مِنَّ الط َّ مْرِ ا

َّ
َُ وِفْقاع لِْ ْامَّ فِاُْ  قاع  ةِ  ف َّ َِ مُبَّ بْدُ بِ ی الْاَّ  وَّ نُم ِ

 السعید من وعظ بغیره فاتعظ :۷عنه. 2
 اعملوا بالعلم تسعدوا .3

4 . َِ مْسِ َِ وَّ نَّ الِ ِِ َِّ فِی مَّ ییَّ  نْ لَّ ِِ َِّ فِیمَّ ةَّ  ََّ ا َِ ابْتُِ ی بِالْهَّ  ِ وَّ  َّ حَّ مَّ رَّ فِی الْاَّ ص َّ نْ قَّ صِیب مَّ  نَّ
 هیها  من نیَ السااْة السکبم َلی الهوینا والبطالة .5

، وإیثا  طاعته، واتبار میا أمیر بیه فیی کتابیه مین فرائضیه وسیننه؛ آلتیی   یسیعد أحید اِ من کتاب له إلی الأشتر: أمره بتقوی .6
 إ باتباعها، و یشقی إ مع جحودها وإواعتها

ایة النهایة، وا ستقامة ا ستقامة، ثم الصبر الصبر، والو ر الو ر، إن لکیم نهاییة فیانتهوا : العمل العمل، ثم النه۷الإمام علی .7
 إلی نهایتکم
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)کلیندی،  1باشید انیدک عمیل آن چه گر باشم، داشته مداومت عمل بر که دا م تدوس من :فرمودیم

. اگر سازوکا ی چیده شود که عملیی مثبیت و د سیت هیم د  کسیالت و هیم د  (82، ص2، ج1۴07
نشاط انجام شود، اثر بیشتری نسبت به انجام آن تنها د  حالت نشاط خواهد داشت. انجام عمل د  

)حراندی،  2اسیت :سفا ش امیرالمؤمنین به فرزند خویش امام حسییندو حاا نشاط و کسالت د  

که اثر عمل مثبت چنان مهم است که فعاا بودن عمل نسیبت بیه عیدم آن د  . چه این(88، ص1۴0۴
 حالت کسالت ترجیح دا د.

کننید کیه تحقیق ها از ایین موویور حکاییت میطو کلی، این مضمونبه خواهی ا  خدا . توفیق2
الهیی د  مسییر آن  ا ادهسو و از سیویی دیگیر بیه به د خواست فرد از خداوند از یکمندی سعادت

او  وابسته است. این دو مووور لزوم حالتی از فرد  ا د  ا تباط با خواست خداونید و د خواسیت از
 کند:سعادتمندی اثبات می تجربهبرای 
 خوشیبختی بیه بیدبختی از  ا نیدهخداوند متعیاا ب خداوند در انتقال ا  بدبختی به خوشناختی  اراده

 .3کندینم منتقل بدبختی به خوشبختی از ولی ،کندیم منتقل
 کیه اسیت چییز سیه: فرمایدمی ۷علی امام نقش اذکار و اوراد در دستیابی به آسایش و خوشاختی 

 دییر  وزیت هرگاه گوی، سپاس  ا خدا  سید تو به نعمتی هرگاه: شود خوشبخت کند  عایت هرکس
 4بگیو زیاد  ا «بالله ا  قو    وحوا   » ذکر  سید تو به سختی هرگاه و بخواه آمرزش خدا زا  سید

 بیه قلبی توجه باکه  مؤمنی بنده هر: فرمود دعایی ذکر از بعد ۷صادق . امام(207، ص1۴0۴)حرانی، 
 اشید،ب بیدبخت چنانچه و سازد برآو ده  ا حاجتش خداوند بخواند،  ا دعاها این عزوجل، خداوند

 .(۵1۶، ص2، ج1۴07)کلینی،  5گردد خوشبخت که دا م امید

مندی، سیازوا ی عمیل بیرای سیعادت تجربیهسیوی بنابراین، ازجمله فرآیندهای تغییر مثبت به
 با ه است.از خداوند د اینخواهی توفیق

                                                                 

 کان یقوا: إنی  حب أن اداوم علی العمل، وإن قل ۷الإمام زین العابدین .1

 : یا بنی، اوصیک ... بالعمل فی النشاط والکسل۷فی وصیته  بنه الحسین ۷عن امیرالمؤمنین .2

 تبا ک وتعالی ینقل العبد من الشقاء إلی السعاد ، و  ینقله من السعاد  إلی الشقاء اِإن  .3
َکا أ .4 ، و َِّ غمِرِ ا زقُ فانیتَّ ِ یا عنیا الیر  َکا أبطَّ ، و َِّ دِ ا ةٌ فاحمَّ ْ  ع یا نِامَّ رَّ هَّ : َکا ظَّ اِدَّ یها نَّ لَّ ع َّ ن حافَّ ِْ ر َلاثٌ مَّ یا ةٌ فَّ تا ِ ید َّ صیابَّ

ب :   حَّ َِ ب ةَّ َ   بِاِمِن قَّ  ََّ و  قُب َّ
إ  قضی حاجتیه، ولیو کیان شیقیا  جیوت أن  اِبعد ذکر دعاء: ما من عبد مؤمن یدعو بهن مقبلا قلبه إلی  ۷عن الصادق .5

 یحوا سعیدا
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 مراحل تغییر مثبت

حقیق و کامیل شیدن مشخصی از متون دینی، ت مجموعهآمده از دستبر اساس ساختا  مفهومی به
. ممکن اسیت متوالی، و یکپا چه طو به «اذن/ توفیق» و «قد ت» ،«میل/  غبت»سعادت از مسیر 

ی، سیاززهیانگ، بیه سیه فرآینید تغیییر مثبیت شیامل گانهسیهطبق تبیینی کیه گششیت ایین مفیاهیم 
بیرای هیا  ا فرآینیدها و عوامیل مشیخص آن 1توانمندسازی و سازوا ی عمل اشیا ه دا نید. شیکل 

 .دهدیمدستیابی به تغییر مثبت )سعادت( نشان 

 

 

 

 

 
 

 : فرآیندهای تغییر مثبت بر اساس شرایط دستیابی به سعادت د  متون دینی۱شکل 

ی، توانمندسازی و سازوا ی عمل، هر ییک ساززهیانگنشان داده شده است،  1گونه که د  شکل همان
شیناختی بیه کیا   وان تغیییر و عنوان عوامل اصیلاحکه به اند( باطنی) پنهانی و آشکا  هایشامل فعالیت

کیه  پیژوهش بییان شید مسئلهالبته، د  تبیین  کنند.تا افراد به شرایط سعادت د  زندگی دست پیدا  ندیآیم
 و کننیدمی عمیل گامبیهگام مراحلیی جرییان د  بلکیه پیوندنید؛نمی وقیور بیه ناگهیان تغیییر فرآیندهای

بر سیی مجموعیه متیون  .آو نیدبا می بیه  فتا هیا و عواطیف شیناخت، د   ا بیتتغییر مث دستاو دهای
فرآیندهای دستیابی به سعادت )تغییر مثبت( به شیکل متیوالی و  دهدیممو داستناد این پژوهش نیز نشان 

، 2، ج1۴13)شییخ صیدوق  ؛(2۶، ص۴، ج1۴07). حدیثی که شییخ کلینیی کنندیمبا ترتیب مشخص عمل 

، 1۴0۴)حرانییی  و مرحییوم (13۶، ص1، ج1۴03)طبرسییی  ، مرحییوم(۴7۹، ص1۴1۴) طوسییی ، شیییخ(۵۵ص

 «الإذن» و «القید  » ،«الرغبیة»مراحل دستیابی به سیعادت  ا از مسییر سیه فرآینید  اندکردهنقل  (3۶3ص
از امیام  (33ص ،2، ج1۴10)و مرحوم کراجکیی  (20۴ ،2ب، ج1۴13)و د  حدیثی که شیخ مفید  ددهیمنشان 

 و «التوفییق» ،«القید  » ،«النیة»چها گانه  فرآیندهای د  سعادت به دستیابی مسیر اندکردهل نق ۷صادق
گششته از بر سی متن این احادیث کیه د  اینجیا مجیالی بیرای آن نیسیت،  .است شده معرفی «الإصابة»

انید از:  تدستیابی به تغییر مثبت است. این مراحل عبا چها گانهی این مفاهیم حاکی از مراحل بندجمع
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( اقیدام  عمیل صیحیح. بیا ایین ۴ی معنیوی و خواهقیتوف( ۳( توانمندسازی عقلانی؛ ۲ی؛ ساززهیانگ( 1
مطیابق بیا نقیل شییخ مفیید  امیاسوم و چها م مرتبط با فرآیند سیازوا ی عمیل اسیت  مرحلهتوویح که 

 عهتد  از درست ی بیه معنی« الإصابه»مفهوم  (33، ص2، ج1۴10)و مرحوم کراجکی  (20۴، ص2ب، ج1۴13)
دهد کیه چگونیه فرآینیدهای نشان می ۲تطبیق داده شده است. شکل « اقدام  عمل صحیح»با  کار برآمدن

 .اندگرفتهها د  چها  مرحله متوالی قرا  تغییر مثبت و کا کردهای آن

 

 

 

 

 

 

 

 
 ها د  مراحل تغییر مثبت: فرآیندهای تغییر مثبت و عوامل آن۲شکل 

و بیا  ی اسیتسیاززهیانگاوا تغییر مثبت شامل  مرحلهنشان داده شده،  ۲شکل  گونه که د همان
دوم بیه  مرحلیه. شیودیمیی د  انگیزه و تکرا  قصد، محقق ریگجهتسه کا کرد نیرومندی انگیزه، 

نسبت  اشزهیانگکه قصد و توانمندسازی بر اساس عقل اختصا  دا د. د  این مرحله فرد برای این
گیاهی بیه امیو ،  امهجبه تغییر مثبت  امیو ،  ی و تشیخیصابیینشییبعمل بپوشد د  چها  کا کرد آ

احادییث  مجموعیه . طبیقشودیمانتخاب موووعات مثبت و اجتناب از موووعات منفی توانمند 
خیواهی توفییق مرحلیهبه  مگر با و ود فرد شودینممو داستناد، این دو مرحله به تغییر و عمل ختم 

فیرد از خداونید د خواسیت  خیواهیی صحیح و د ست. د  توفیقهاملاک معنوی و تطبیق عمل با
بیا ا زییابی امیو  خیویش، مییزان  اقدام  عمل صحیح مرحلهو د   کندیم اهنمایی و یا ی د  امو  

فرآیندها و کا کردهای فرآیندی د  ایین  . کلیهدهدیمی د ست تطبیق هاملاکعملکرد خویش  ا با 
منظو  تعیدیل بدین معنی که فرد د  هر مرحله به ای بازخو دی قرا  دا ند.هحلقمراحل چها گانه د  

 قبل بازگردد و مراحل  ا از سرگیرد. مرحلهبه  تواندیمو اصلاح وظیفه هر مرحله 
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 روایی محتوای فرآیندهای تغییر مثبت

 ر واییی محتیوای فرآینیدهای تغیییر مثبیت بیر اسیاس نظی د با ههای پژوهش د  این بخش، یافته
برای هر یک از فرآیندهای استنباط شده از متون  (CVI)شاخص  وایی محتوا  محاسبهکا شناسان و 

 آمده است. ۶ها د  جدوا دینی ا ائه شده است. این یافته
 مستندات با فرآیندها از یک هر مطابقت میزان د با ه: نظر کا شناسان ۶جدوا 

یر مؤلفه  مؤلفه / ز
 رشناسانها توسط کابندی مؤلفهدرجه

CVI 1 2 3 4 5 6 7 ۸ ۹ 10 
 00/1 ۴ ۳ ۴ ۴ ۴ ۳ ۴ ۴ ۴ ۴ سازی )فرآیندی(انگیزه

 90/0 ۴ ۳ ۴ ۳ ۴ ۲ ۴ ۴ ۴ ۴ توانمندسازی )فرآیندی(
 ۸0/0 1 ۲ ۴ ۴ ۴ ۳ ۴ ۴ ۴ ۴ عمل )فرآیندی( سازوا ی

 90/0 (i=۳میانگین )

 : غیر مرتبط1: تا حدی مرتبط، ۲: مرتبط، ۳: بسیا  مرتبط، ۴

اسیت. ایین  ۸0/0بیا تر از  هامؤلفه تمامی برای CVIنشان داده شده،  ۶گونه که د  جدوا همان
 است کیه بیر اسیاس پیشینهاد لیین 7۸/0ها با تر از میزان شاخص  وایی محتوا برای تمامی مؤلفه

نیدهای های مفهومی مربیوط بیه فرآیمؤلفه دهد استنباطنشان می (200۶ بک، و پولیت از نقل به 1۹8۶)
دیگر، عبا تاسیت. بیه اسلامی بر اساس داو ی کا شناسان این مووور معتبر منابع تغییر مثبت از

 هایشیاخص ها برای مدا مفهومی ا ائه شده از  وایی محتوا برخیو دا  اسیت. مییانگیناین مؤلفه
دهید کیل یاست. این میزان برای شاخص  وایی محتیوا نشیان م 7۸/0و با تر از  90/0نیز  هامؤلفه
 ها نسبت به فرآیندهای تغییر مثبت )دستیابی به سعادت( از  وایی محتوا برخو دا  است.مؤلفه

 یر یگجهینتبحث و 

ی آشکا  و پنهیانی کیه افیراد هاتیفعالی پژوهش نشان داد که فرآیندهای تغییر مثبت شامل هاافتهی
( ۲ی؛ سیاززهیانگ( 1 :مرحلیها  د  چهی دهنیدیمیبرای تغییر شناخت، عواطف و  فتا  خود انجام 

( اقیدام  عمیل صیحیح، فیرد  ا بیه سیعادت و ۴معنیوی و  خیواهیتوفیق( ۳توانمندسازی عقلانی؛ 
ی شامل قصد عمل است کیه بیه نیرومندسیازی قصید ساززهیانگ. فرآیند شودیمشادکامی  هنمون 

آینید توانمندسیازی آن وابسیته اسیت. فر تیداوم و سوی سعادتگیری بهجهت دستیابی به سعادت،
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منظو  دسیتیابی بیه سیعادت، د  واسطه آن فرد بیهدوم تغییر مثبت قرا  دا د که به مرحلهعقلانی د  
گاهی،  . ایین میوا د ازجملیه شیودیمیی، انتخاب و اجتناب توانمند ابینشیبچها  کا کرد افزایش آ

، خواهیتوفیق مرحله. د  اندشدهکه از اسناد موجود د  متون اسلامی استخرا   اندعقلکا کردهای 
ی معنوی خیویش  ا هایتوانمندو از این طریق  کندیمفرد از خداوند د خواست  اهنمایی و یا ی 

اقیدام  عمیلِ صیحیح، بیا ا زییابی امیو   مرحله. د نهایت، د  دهدیمد  مسیر تغییر مثبت افزایش 
واسیطه اخیر، فیرد به مرحلهدو . د  این کندیمی د ست نزدیک هاملاکخویش عملکرد خود  ا به 

 معنوی امو  خویش  ا برای دستیابی به سیعادت و اجتماعی فردی، شرایط« سازوا ی عمل»فرآیند 
 .کندیمتنظیم 

ی محققیان هاافتیهبیا ی کننیدیمیجهت که د  مراحل متوالی عمیل فرآیندهای تغییر مثبت ازاین
از  امیاهماهن  است و  (201۵نقل از رسول،  به 200۵)و بریس  (2010)ازجمله پروچاسکا و نو کراس 

کیه فرآینیدهای تغیییر مثبیت از دییدگاه پروچاسیکا و فرآیندی متفاوت اسیت. د حالی گونهجهت 
گیاهی، نو کراس شامل افیزایش  ابطیه  اجتمیاعی، آزادسیازی خودآزادسیازی، هیجیانی، تسیکین آ

 و محیطیی مجیدد ا زییابی ،مجیدد خودا زیابی محرک، کنترا تقابلی، سازیشرطی ی، سانیا ی
ی با سه ساززهیانگی پژوهش حاور شامل هاافتهتقویت است، فرآیندهای تغییر مثبت د  ی مدیریت

ی و تداوم(، توانمندسازی عقلانی با چهیا  کیا کرد )افیزایش ریگجهتکا کرد آن )نیرومندی قصد، 
گاهی،  ی از خداونید و خیواهقیتوف) ی، انتخاب و اجتناب( و سازوا ی عمل با دو کیا کردابینشیبآ

بده  200۵)اقدام عمل د ست( است. این فرآیندها حتی با فرایندهای تغییر مثبت د  بر سیی بیریس 

 نییت ،(قامیة) که بر اساس منابع اسلامی انجام شیده متفیاوت اسیت. بییدا ی (201۵نقل از رسدول، 
 ،(عیزم) ا ادی گیریمیمتصی ،(اسیتخا  )  هنمودجیویی ،(تفکر) تأمل ،(استشا  ) مشو ت ،(نیة)

 ،(عمیل) اقیدام ،(اللّٰه علیی التوکیل) خداوند به عیا تمام اعتماد ،(بصیر ) مسیر و هدف به بصیرت
فرآیندهای تغییر مثبت بیر  (محاسبة) خودا زیابی و( مراقبة) یگرخودنظا ت ،(استعانة) طلبییا ی

حاور چشمگیر است. این تفاوت  کا  بریس است که تفاوت این مدا با مدا ا ائه شده د  پژوهش
ی هاهینظردانست که کا  محققانی همچون پروچاسکا با  وش فراتحلیل د   توانیم ا ناشی از این 

ی دینیی هیاگزا همختلف د مانی انجام شده است و بر سی محققیانی همچیون بیریس بیر اسیاس 
ی پیژوهش حاویر شیامل اهافتهکه یی دانشمندان مسلمان بوده است. د حالیهادگاهیدمختلف و 

ی از اسناد دینی شامل احادییث مشیابه د  موویور امجموعهفرآیندها و مراحلی است که بر اساس 
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 آمده است.دستدستیابی به فضیلت و کامل شدن سعادت به
کیه چگونیه د  ی این پیژوهش و اینهاافتهد  ی گانهسهکا کردهای فرآیندهای  د با ه شودیمد  آخر، پیشنهاد 

 .ی بعدی انجام شودهایبر س کنندیمشناختی  ا فراهم تغییر مثبت  وان نهیزمی یکپا چه، مدل

 منابع فهرست

 کریم. قرآن

 . قم علمیه حوزه غاتیتبل دفتر: قم ،الکلم د   و غر الحکم تصنیف(. 1۳۶۶) عبدالواحد آمدی، تمیمی
 .خسرو ناصر: تهران ،فاتیالتعر کتاب(. 1۳70) محمد بن علی الشریف السید الجرجانی،

: تصیحیح/ تحقییق العربییة، صیحاح و اللغیة تا : الصحاح(. 1۳7۶) حماد بن اسماعیل جوهری،
 .نییللملا العلم دا : ناشر: بیروت العطا ، الغفو  عبد احمد

: قم غفا ی، اکبر علی: تصحیح و تحقیق ،العقوا تحف(. 1۴0۴. )علی بن حسن شعبه ابن حرانی،
 .مد سین جامعه

 داوودی،عدنان  صفوان: تحقیق ،القرآن ألفاظ مفردات(. 1۴1۲) محمد بن حسین اصفهانی،  اغب
 .الشامیة دا : بیروت

 صیبحی: تصیحیح/  تحقییق ،(صیالح للصیبحی) البلاغة نهج(. 1۴1۴) حسین بن محمد الروی،
 .هجرت: قم صالح،

 : ویرایش.یحیی سیدمحمدی، تهران ترجمه(. انگیزش و هیجان، 1۳9۵ یو، جان ما شاا )

های تحقیق د  علوم  فتیا ی، تهیران: (.  وش1۳۸0سرمد، زهره، باز گان، عباس، حجازی، الهه. )
گاه.  انتشا ات آ

 علیوم و شناسیی وان د  پژوهشی متغیرهای گیریاندازه ابزا های ساختن(. 1۳90) اکبرعلی سیف،
 .دیدا  نشر: تهران تربیتی،
: قیم غفیا ی، اکبیر علیی: تصحیح/ تحقیق ،(. الخصاا1۳۶۲) بابویه بن یعل بن محمد الصدوق،
 علمیه قم.حوزه  نیمد س جامعه
 غفیا ی، اکبیر علیی: تصحیح/ تحقیق الأخبا ، معانی(. 1۴0۳) بابویه بن یعل بن محمد الصدوق،

 قم. علمیه حوزه مد سین جامعهبه وابسته اسلامی انتشا ات دفتر: قم

: قیم غفا ی، اکبرعلی: تصحیح ،هیالفق یحضره   من(. 1۴1۳) بابویه بن یعل بن محمد الصدوق،
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 قم. علمیه حوزه مد سین جامعهبه وابسته اسلامی انتشا ات دفتر

 .خمینی امام پژوهشی و آموزشی مؤسسه: قم حدیث، فهم منطق(. 1۳9۳) سید محمدکاظم طباطبایی،
: تصیحیح و حقییقت ،(للطبرسیی) اللجیا  أهیل علی الإحتجا (. 1۴0۳) علی بن احمد طبرسی،

 .مرتضی نشر: مشهد خرسان، باقر محمد

 احمید حسیینی: تصیحیح و تحقییق البحیرین، مجمیع(. 1۳7۵) محمید بین نیفخرالید طریحی،
 .مرتضوی: تهران اشکو ی،

 .الثقافة دا : قم البعثة، مؤسسة: تصحیح و تحقیق ،(للطوسی) الأمالی(. 1۴1۴) الحسن بن محمد طوسی،
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