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حسابدار

بررسـی نقش حسابرسان در مالیات ستانی با 
تحلیلـی برکارکـرد ماده 272 اصلاحیه قانون
مالیات هــای مسـتقیم مصوب 1380 و 1394

نویسنده:

فرهاد حکیمی

1 - حسابرسی در ایران
اولیــن بــاری کــه در قوانیــن رســمی ایــران بــه 
حسابرســی اشــاره شــده اســت، قانــون تجــارت 
ــای  ــر مبن ــه ب ــود ک ــال ۱۳۱۱ ب ــوب س مص

آن شــرکت های ســهامی موظــف می شــدند 
افــرادی را بــه عنــوان مفتــش) بــازرس ( بــرای 
ــدارک  ــناد و م ــاب ها و اس ــه حس ــیدگی ب رس
ــاع  ــارۀ اوض ــی را درب ــد و گزارش ــاب کنن انتخ
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عمومــی شــرکت بــه مجمــع عمومــی صاحبــان 
ســهام ارائــه دهنــد، بــا وجــود ایــن بازرســی بــا 
حسابرســی در معنــای امــروزی متفــاوت بــود. 
در قانــون مالیــات بــر درآمد ســال ۱۳۲۸ برای 
ــه ای  ــی حرف ــات حسابرس ــار از خدم ــن ب اولی
ــرای حسابرســی مالیاتــی اســتفاده شــد کــه  ب
ــج  ــرش نتای ــه پذی ــف ب ــی را مکل وزارت دارای
ــرد.  ــم خورده می ک ــبین قس ــن محاس کار انجم
اساســنامۀ انجمــن محاســبین قســم خورده در 
ــون  ــب قان ــا تصوی ــد. ب ــال۱۳۴۲تصویب ش س
ــد  ــال۱۳۴۵مقرر ش ــتقیم س ــای مس مالیات ه
کــه کانــون حســابداران رســمی تشــکیل شــود 
ــا ایــن کار عمــاً تکیــه گاه قانونــی انجمــن  و ب
ــال  ــت. از س ــم خورده فروریخ ــبین قس محاس
ــون حســابداران رســمی   ۱۳۵۱ اساســنامۀ کان

ــود  ــون کار خ ــن کان ــید و ای ــب رس ــه تصوی ب
را آغــاز کــرد. 

مســتقیم  مالیات هــای  قانــون   -2
1345 مصــوب 

مصــوب  مســتقیم  مالیات هــای  قانــون  در 
ــواد ۲7۵  ــن م ــم و مابی ــل هفت ۱۳۴۵ در فص
الــی ۲۸۱ کانــون حســابداران رســمی بــه 
ــه  ــکات مهــم آن ب ــا نهــاده شــد و ن ــی بن خوب

ــت: ــر اس ــرح زی ش
۱ - بــه موجــب مــادۀ ۲76 کانــون بــه وضــوح 
ــه  ــوده ک ــورایی ب ــتقیم ش ــارت مس ــت نظ تح
وزارت دارایــی در آن ریاســت داشــته و لــذا در 
حقیقــت کانــون شــخصیت مســتقل بــه مفهوم 

ــت نداشــته اســت. خــارج از پیکــره دول
۲ - بــه موجــب مــادۀ ۲79 گــزارش حســابدار 
ــه مخصــوص حــاوی  رســمی بایــد طبــق نمون
نــکات زیــر تنظیــم و بــه ممیــز مالیاتــی 

ــود: ــلیم ش تس
الــف - اظهارنظــر نســبت بــه قانونــی 
بــودن دفاتــر مــؤدی طبــق مقــررات 
ــن  ــررات ای ــایر مق ــارت و س ــون تج قان
ــناد و  ــر و اس ــودن دفات ــی ب ــون و کاف قان
ــی  ــر حسابرس ــرای ام ــؤدی ب ــدارک م م
انطبــاق  و  واقعــی  درآمــد  تعییــن  و 
و  زیــان  و  ســود  حســاب  و  ترازنامــه 
ــات  ــا مندرج ــا ب ــور در آن ه ــام مذک اق
و  مربــوط  اســناد  و  قانونــی  دفاتــر 
ــیدگی و  ــی رس ــور کل ــه ط ــن ب همچنی
ــر  ــات دفات ــه مندرج ــر نســبت ب اظهارنظ
و اظهارنامه هــای ســایر مؤدیانــی کــه 
ــن  ــر ای ــد و ذک ــداری می کنن ــر نگاه دفات
ــات لازم  ــات و توضیح ــام اطاع ــه تم ک
کــه حســابرس خواســته اســت بــه او 
داده شــده و همچنیــن اظهارنظــر راجــع 
ــه ایــن کــه ترازنامــه و حســاب ســود و  ب
ــر  ــاب ها و دفات ــایر صورت حس ــان و س زی

ــت. ــی اس ــع واقع ــا وض ــق ب ــناد منطب و اس
ب-  تعییــن میــزان درآمــد مشــمول 
مالیــات مــؤدی بــر اســاس قوانیــن و 

مالیاتــی. مقــررات 
ــره - ممیــز مالیاتــی گــزارش حســابدار  تبص
رســمی را در مــورد بنــد الــف بــدون رســیدگی 
قبــول و در مــورد بنــد ب در صورتــی کــه 
ــا ذکــر  ــرادی داشــته باشــد، نظــر خــود را ب ای
ــه گــزارش حســابدار رســمی  دلایــل نســبت ب
ــق  ــات را طب ــمول مالی ــد مش ــار و درآم اظه

ــد داد. ــود تشــخیص خواه ــر خ نظ
ــه  ــود ک ــاهده می ش ــی مش ــه خوب ــن ب بنابرای
بــدون کوچکتریــن اصطــکاک و جلب نظــر 
ــادر  ــت ق ــز وق ــوق ممی ــات ماف ــط مقام توس
ــی را  ــی مالیات ــزارش حسابرس ــت گ ــوده اس ب
ــبه  ــه محاس ــدام ب ــود اق ــته و خ ــار گذاش کن
مالیــات کنــد، جــدا از اینکــه مســئولیت بــرگ 

ــود. ــز می ب ــا ممی ــادره ب ــخیص ص تش
ــامل  ــه ش ــاره ک ــم فوق الاش ــل هفت ــا فص ام
ــاح  ــون اص ــادۀ ۱۳ قان ــق م ــاده طب ــت م هف
ــون مالیات هــای مســتقیم  ــواد قان ــاره ای از م پ
مصــوب ســال ۱۳۵9 کاً حــذف شــد و بدیــن 
وســیله کانــون حســابدران رســمی منحــل شــد 
ــتقیم  ــای مس ــون مالیات ه ــه قان و در اصاحی
مصــوب ســال ۱۳66 نیــز از آن نامــی بــه میــان 

نیامــد.

جمهــوری  حسابرســی  ســازمان   -3
اســامی ایــران

ــران  ــال ۱۳۵7 ای ــامی س ــاب اس ــس از انق پ
و مصــادره شــرکت های متعلــق بــه برخــی 
ســرمایه داران، قوانینــی در شــورای انقــاب بــه 
تصویــب رســید کــه بــر پایــۀ آ نهــا، شــرکت ها 
ــی  ــده بســیاری مل و مؤسســات ســودده و زیان
شــدند و تحــت مدیریــت دولــت درآمدنــد. در 
ــام  ــایی های نظ ــت نارس ــه عل ــال ۱۳۵9 ب س
حسابرســی موجــود، طــی لایحــه ای مربــوط به 
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ــای  ــی مالیات ه ــواد قانون ــاره ای از م ــاح پ اص
مســتقیم، مــواد مربــوط به حســابداران رســمی 
لغــو شــد. در نتیجــه، کانــون حســابداران 
ــیدگی  ــرای رس ــد. ب ــل ش ــاً منح ــمی عم رس
بــه امــور حسابرســی، ســه مؤسســۀ حسابرســی 
در نظــر گرفتــه شــد کــه هــر یــک رســیدگی و 
حسابرســی گروهــی از شــرکت ها و مؤسســات 
ــد از  ــر عهــده گرفتنــد. اینهــا عبــارت بودن را ب
ــی و  ــع مل مؤسســۀ حسابرســی ســازمان صنای
ــاد  ــی بنی ــه حسابرس ــه، مؤسس ــازمان برنام س
مســتضعفان )۱۳۵9( و مؤسســه حسابرســی 
مجلــس   ۱۳6۲ ســال  در   .)۱۳6۲( شــاهد 
شــورای اســامی تصویــب کــرد کــه ایــن 
ــی  ــهامی حسابرس ــرکت س ــه و ش ــه مؤسس س
)تشکیل شــده در ۱۳۵۰ و مســئول حسابرســی 
ــام شــوند و  ــم ادغ ــا ه ــی( ب شــرکت های دولت
ــود.  ــکیل ش ــور تش ــی کش ــازمان حسابرس س
ــه  ــال ۱۳66 ب ــازمان در س ــن س ــنامۀ ای اساس
تصویــب مجلــس رســید و از آن زمــان ســازمان 
حسابرســی وابســته بــه وزارت امــور اقتصــادی 
ــتقال  ــی و اس ــخصیت حقوق ــا ش ــی ب و دارای

ــی تشــکیل شــد. مال

4 - جامعه حسابداران رسمی ایران

امّــا افــراد خبــره، فعّــال و ذی نفــع ایــن حرفــه، 
ــه  ــود ادام ــای خ ــه کاره ــد و ب ــل نماندن معطّ
دادنــد تــا جایی کــه موفــق شــدند؛ اول اینکــه 
ــابداران  ــه حس ــدداً جامع ــال ۱۳۸۰ مج در س
رســمی NGO را تأســیس کننــد کــه وظیفــه 
در  دولــت  بــه  رســاندن  )یــاري  را  خــود 
اعمــال نظــارت مالــي بــر واحدهــاي تولیــدي، 
حصــول  همچنیــن  خدمــات،  و  بازرگانــي 
ــودن صورت هــاي  ــل اعتمــاد ب اطمینــان از قاب
مالــي واحدهــاي مزبــور در جهــت حفــظ منافع 
عمومــي، صاحبــان ســرمایه و دیگــر اشــخاص 
ذینفــع( اعــام می کنــد و دوم توســط مجلــس 
محتــرم شورای اســامی تصویــب شــد کــه 
قانــون  اصاحیّــه   ۲7۲ مــادۀ  اســاس  بــر 
مالیات هــای مســتقیم مصــوب ســال ۱۳۸۰ از 
ــر  ــان و ســازمان حسابرســی در ام خدمــات آن

ــود. ــتفاده ش ــی اس ــی مالیات حسابرس

مالیات هــای  قانــون   272 مــاده   -  5
مســتقیم مصــوب 1380

ســازمان حسابرســی جمهــوری اســامی و 
ــی  ــات حسابرس ــمی و مؤسس ــابداران رس حس
کــه  رســمی  حســابداران  جامعــه  عضــو 
عهــده دار انجــام دادن وظایــف حسابرســی 

و بــازرس قانونــی یــا حسابرســی اشــخاص 
اشــخاص  درخواســت  صــورت  در  هســتند 
حسابرســی  گــزارش  مکلّف انــد  مذکــور 
مالیاتــی طبــق نمونــه ای کــه از طــرف ســازمان 
ــد  ــم کنن ــه می شــود، تنظی ــی تهی ــور مالیات ام
مالیاتــی  امــور  ادارۀ  بــه  و جهــت تســلیم 
ــه  ــد. ک ــرار دهن ــؤدی ق ــار م ــوط در اختی مرب
ــر باشــد: ــد شــامل مــوارد زی ایــن گــزارش بای

الــف - اظهارنظــر نســبت بــه کفایــت 
ــر  ــرای ام ــدارک حســابداری ب اســناد و م
ــون و  ــن قان ــاد ای ــق مف ــی طب حسابرس
مقــررات مربــوط بــا رعایــت اصــول و 

ضوابــط و اســتانداردهای حســابداری.
ب - تعییــن درآمــد مشــمول مالیــات 
ــررات  ــون و مق ــن قان ــاد ای ــاس مف براس

ــوط. مرب
ــای  ــه مالیات ه ــبت ب ــر نس ج - اظهارنظ
ــون  ــه موجــب قان ــؤدی ب ــه م ــی ک تکلیف
مکلـّـف بــه کســر و پرداخــت آن بــه 

ــت. ــوده اس ــی ب ــور مالیات ــازمان ام س
د - ســایر مــواردی کــه در نمونــۀ گــزارش 
حسابرســی مالیاتــی مــورد نظــر ســازمان 
امــور مالیاتــی کشــور تعییــن خواهــد 

شــد.
تبصــره 1 - ادارۀ امــور مالیاتــی، گــزارش 
رســیدگی  بــدون  را  مالیاتــی  حسابرســی 
قبــول و مطابــق مقــررات بــرگ تشــخیص 
گــزارش  قبــول  می کنــد،  صــادر  مالیــات 
حسابرســی مالیاتــی موکــول بــه آن اســت کــه 
ــه  مــؤدی گــزارش حسابرســی مالــی نســبت ب
ــتانداردهای  ــق اس ــه طب ــی ک ــای مال صورت ه
ــمی  ــابدار رس ــان حس ــط هم ــی توس حسابرس
یــا مؤسســه حسابرســی تنظیــم شــده باشــد را 
ــی همــراه  ضمیمــه گــزارش حسابرســی مالیات
ــرف  ــر ظ ــا حداکث ــی ی ــه مالیات ــا اظهارنام ب
ــلیم  ــت تس ــای مهل ــخ انقض ــاه از تاری ــه م س
اظهارنامــه، تســلیم ادارۀ امــور مالیاتــی مربــوط 
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ــد. ــرده باش ک
ــور  ــی کش ــور مالیات ــازمان ام ــره 2 - س تبص
و  مالــی  می توانــد حسابرســی صورت هــای 
ــی  ــخاص حقیق ــی اش ــزارش مالیات ــم گ تنظی
یــا  بــه حســابداران رســمی  را  و حقوقــی 
در  کنــد.  واگــذار  حسابرســی  مؤسســات 
ــق  ــه، طب ــت حق الزحم ــورت، پرداخ ــن ص ای
ــور  ــازمان ام ــدۀ س ــه عه ــه ب ــررات مربوط مق

ــت. ــور اس ــی کش مالیات
ــات  ــون مالی ــاده ۲7 قان ــی م ــوق ط ــوارد ف م
ــای آن  ــزوده مصــوب ۱۳۸7 و تبصره ه ارزش اف
نیــز بــرای مالیــات ارزش افــزوده مــورد تصریــح 
قــرار گرفتــه اســت کــه بــه شــرح زیــر اســت.

ارزش  مالیــات  قانــون  6 - مــاده 27 
1387 مصــوب  افــزوده 

می تواننــد  قانــون  ایــن  موضــوع  مؤدیــان 
ــر  ــات ب ــی مالی ــای حسابرس ــم گزارش ه تنظی
ارزش افــزوده خــود را بــه ســازمان حسابرســی 
مؤسســات  یــا  ایــران  اســامی  جمهــوری 
حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 
ــورت  ــور در ص ــخاص مذک ــد. اش ــاع کنن ارج
ــزارش  ــد گ ــؤدی، مکلفن ــت م ــول درخواس قب
حسابرســی مالیــات بــر ارزش افــزوده را بــا 
و  نمونــه  طبــق  و  زیــر  شــرایط  رعایــت 
دســتورالعملی کــه ســازمان امــور مالیاتــی 
کشــور تعییــن می کنــد، تنظیــم کــرده و 
جهــت تســلیم بــه ادارۀ امــور مالیاتــی مربــوط، 

ــد. ــرار دهن ــؤدی ق ــار م در اختی
الــف ـ اظهارنظــر نســبت بــه کفایــت اســناد و 
ــرای امــر حسابرســی  مــدارک حســابداری ب
مالیــات بــر ارزش افــزوده طبــق مفــاد قوانین 

و مقــررات و اســتانداردهای حســابداری.
ب ـ تعییــن مأخــذ مشــمول مالیــات و مالیــات 
ــاد  ــاس مف ــی براس ــر دوره مالیات ــق ه متعل

ــوط. ــون و مقــررات مرب ایــن قان
گــزارش  مالیاتــی  امــور  ادارۀ  تبصــره 1ـ 

حسابرســی مالیاتــی را کــه بــا رعایــت شــرایط 
ــدون  ــود، ب ــم ش ــاده تنظی ــن م ــر ای اخیرالذک
ــوط  ــررات مرب ــق مق ــول و مطاب ــیدگی قب رس
برگــۀ مطالبــه صــادر می کنــد. قبــول گــزارش 
حسابرســی مالیاتــی هــر دوره مالیاتــی موکــول 
ــور را  ــزارش مزب ــؤدی گ ــه م ــت ک ــه آن اس ب
ــور و  ــی دورۀ مزب ــه مالیات ــراه اظهارنام ــه هم ب
ــا حداکثــر ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ  ی
انقضــاء مهلــت تســلیم اظهارنامــه، تســلیم ادارۀ 

ــرده باشــد. ــوط ک ــی مرب ــور مالیات ام
ــور  ــی کش ــور مالیات ــازمان ام ــره2ـ س تبص
می توانــد حسابرســی مالیــات بــر ارزش افــزوده 
ــازمان  ــه س ــی را ب ــی و حقوق ــخاص حقیق اش
حسابرســی جمهــوری اســامی ایــران یــا 
ــی  ــات حسابرس ــمی و مؤسس ــابداران رس حس
عضــو جامعــه حســابداران رســمی واگــذار کند. 
در ایــن صــورت، پرداخــت حق الزحمــه، طبــق 
ــور  ــازمان ام ــده س ــه عه ــوط ب ــررات مرب مق

مالیاتــی کشــور می باشــد.
البتــه ایــن مــاده و شــرح و بســط آن در قانــون 
مالیــات ارزش افــزوده مصــوب ســال ۱۴۰۰ کا 

حــذف شــد.

ــن 272  ــاد مادتی ــم مف ــکات مه 7 - ن
ق.م.ا.ا  27 و  ق.م.م 

بــا ایــن وجــود، از نقطــه نظــر قانونگــذاری در 
خصــوص مــادۀ ۲7۲ ق.م.م و مــاده ۲7 ق.م.ا.ا 
ــر،  ــرح زی ــه ش ــواردی ب ــا م ــای آنه و تبصره ه

حائــز کمــال اهمیّــت اســت:
۱- ســازمان حسابرســی با حســابداران رســمی 
و مؤسســات حسابرســی جامعــۀ حســابداران 
رســمی هــم ســنگ، هــم مرتبــه و هــم تــراز 
ــازمان  ــه س ــال آن ک ــی شــده اســت ح تلق
و  حقوقــی  شــخصیت  دارای  حسابرســی 
ــه وزارت  ــوده و وابســته ب ــی ب اســتقال مال
ــر  ــد و ب ــی می باش ــادی و دارای ــور اقتص ام
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طبــق قانــون تشــکیل ســازمان حسابرســی و 
ــوط  ــاد اساســنامه و آییــن نامه هــای مرب مف
اداره خواهــد شــد  و در واقــع ســازمان 
کارهــای  عایــدی  محــل  از  حسابرســی 
انجــام داده خــود اســتقال مالــی دارد ولــی 
مدیــران تــراز اول آن مســتقیماً توســط وزیر 
ــب  ــزل و نص ــی ع ــادی و دارای ــور اقتص ام
می شــود و همچنیــن مدیــران میانــی و 
ــده  ــی ش ــت تلق ــد دول ــان آن کارمن کارکن
ــولاً  ــتند و اص ــت هس ــر دول ــوق بگی و حق
ــتر  ــی بیش ــری و واقع ــتقال ظاه دارای اس
هســتند لــذا ســازمان حسابرســی، اســتقال 
ــی  ــی اســتقال حقوق ــی نســبی دارد ول مال
ــه  ــای جامع ــه درآمده ــال آن ک ــدارد و ح ن
ــع  ــر جم ــمی از محل هایزی ــابداران رس حس

می شــود:  آوری 
۱- ورود اعضا

۲- حق عضویت ) ثابت و متغیر (
ــد برگــزاری برنامه هــای آموزشــی   ۳- درآم

ــا و انتشــارات و پژوهشــی همایش ه
هدایــای  و  داوطلبانــه  ۴-کمک هــای   

اشــخاص. 
رســمی  حســابداران  جامعــه  همچنیــن 
جامعــه ای  خــود  اساســنامه  برمبنــای 
ــع  ــه ای و غیرسیاســی اســت و از مجام حرف
ــی  ــاده ۲ قانون ــد ۴ م ــوع بن ــه ای موض حرف
 ۱۳66 مصــوب  مســتقیم  مالیات هــای 
ــولاً  ــه اص ــذا جامع ــد  ل ــاب می آی ــه حس ب
اســتقال مالــی داشــته و از ایــن بابــت 
ــن  ــدارد و همچنی ــت ن ــه دول ــتگی ب وابس
ــدارد. در  ــت ن ــه دول ــی ب ــتگی حقوق وابس
خصــوص مؤسســات عضــو جامعــه نیــز 
ایــن  دریافتــی  محــل  از  آنــان  عایــدی 
شــونده  حسابرســی  افــراد  از  مؤسســات 
ــذا می بایســت اعــام  تشــکیل  می شــود و ل
کــرد ایــن مؤسســات مطلقــاً اســتقال مالــی 
و حقوقــی دارنــد )براســاس ضوابــط جامعــه 
حســابداران رســمی( و ارتبــاط مســتقیم یــا 

ــد.  ــت ندارن ــا دول ــتقیمی ب غیرمس
ــرادی(  ــاغلین انف ــمی )ش ــابداران رس ۲ - حس
جامعــه  عضــو  حسابرســی  مؤسســات  و 
تلقــی  تــراز  هــم  رســمی  حســابداران 
شــده اند حــال آن کــه حســابداران رســمی 
بــه طــور انفــرادی کار کــرده ولــی مؤسســات 
ــرکای  ــه دارای ش ــو جامع ــی عض حسابرس
متعــدّدی هســتند کــه از ایــن جهــت اعتبــار 

ــت. ــتر اس ــان بیش ــات آن گزارش
۳- ممکــن اســت اشــخاص حقیقــی و حقوقــی 
فــوق، لزومــاً بــازرس شــرکت نباشــند و 

ــد. ــده بگیرن ــه عه ــی را ب ــاً حسابرس صرف
ــتی از  ــراد بایس ــن اف ــی ای ــزارش تنظیم ۴- گ
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــه س ــؤدی ب ــق م طری
واصــل شــود و ســؤال ایــن اســت کــه ایــن 
افــراد چــرا بــدون اطــاع مــؤدی و مســتقیماً 

گــزارش خــود را بــه ســازمان امــور مالیاتــی 
و اداره کل هــای ذی ربــط ارائــه نمی دهنــد؟ 
ــال  ــرایط احتم ــن ش ــه در ای ــن ک ــه ای چ
کارشــکنی و اظهارنظــر و اعمــال نظــر مؤدی 
ــه  ــا ب ــی بن ــا حتّ ــد و ی ــود  می آی ــه وج ب
از  ببینــد کــه  را در آن  دلایلــی صــاح 
ــور  ــازمان ام ــه س ــی ب ــزارش مالیات ــۀ گ ارائ
ــازمان  ــه س ــد. البت ــر کن ــی صرف نظ مالیات
ــه  ــؤدی ب حسابرســی صرف نظــر از عمــل م
طــور خــودکار گزارشــات حسابرســی مالــی 
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــه س ــی را ب و مالیات
ــن  ــور از ای ــع منظ ــرد. در واق ــال می ک ارس
مطلــب ایــن اســت کــه حــق انتخــاب 
ــالا  ــود و ح ــه ش ــتی گرفت ــؤدی بایس از م
ــود  ــه اولاً حسابرســی ش ــرد ک ــم بگی تصمی
ــه حسابرســی  ــی آن حــالا ک ــه و در پ ــا ن ی
ــزارش  ــۀ گ ــه ارائ ــل ب ــا مای ــده اســت آی ش

ــر؟ ــا خی ــد ی می باش
۵- در بنــد الــف اگــر کفایــت اســناد و مــدارک 
ــد ۳  ــث بن ــرا بح ــد چ ــته باش ــود نداش وج
مــاده 97 ق.م.م مــورد تأکیــد قــرار نگرفتــه 
ــه  ــدرت ماحظ ــه ن ــون ب ــذا تاکن ــت؟ ل اس
شــده  کــه حســابدار رســمی، شــرکت 
مــؤدی را در اجــرای بنــد ۳ مــاده 97 ق.م.م 
بــه هیــأت مربوطــه دعــوت کنــد و در واقــع 
صرفــاً مالیــات همیشــه از طریــق رســیدگی 

محاســبه شــده اســت.
6- در بنــد ج، مالیات هایــی مثــل مســتغات، 
حــق تمبــر، ارث و ماننــد ایــن تصریــح 

ــت. ــده اس نش
7- از همــه مهمتــر ایــن که در تبصــره ۱، اداره 
امــور مالیاتــی را علی رغــم مفــاد قانــون 
ــور  ــه مأم ــتقیم ۱۳۸۰ )ک ــای مس مالیات ه
ــدور  ــخگوی ص ــئول و پاس ــی را مس مالیات
و همچنیــن  می دانــد(  تشــخیص  بــرگ 
ــواد ۲7۵  ــاد م ــول مف ــۀ معم ــم روی علی رغ
الــی ۲۸۱ قانــون مالیات هــای مســتقیم 
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مصــوب ســال ۱۳۴۵ مأمــور مالیاتــی را 
بــدون رســیدگی  مکلـّـف کرده انــد کــه 
گــزارش حسابرســی مالیاتــی را قبــول کــرده 
ــد. ــخیص نمای ــرگ تش ــدور ب ــه ص ــدام ب و اق
حــال در مــورد مــاده ۲7۲ ق.م.م ســئوال 
ــرایطی  ــن ش ــن چنی ــه در ای ــت ک ــن اس ای
ــه  ــا چ ــخیص، ب ــرگ تش ــن ب ــئولیت ای مس
کســی اســت؟ یعنــی اگــر مســئول حســابدار 
ــرگ  ــی ب ــد مالیات ــرا واح ــت چ ــمی اس رس
اگــر  و  می کنــد؟  صــادر  را  تشــخیص 
مســئول مأمــور مالیاتــی اســت چــرا طبــق 
بــدون رســیدگی  اســت  مکلّــف  قانــون 
مطابــق مقــررات گــزارش حســابدار رســمی 

ــد؟ ــول کن را قب
ــاده  ــی م ــات اصل ــع ابهام ــن ســؤالات در واق ای
ــق  ــون از طری ــه تاکن ــت ک ۲7۲ ق.م.م اس
ــده،  ــاغ ش ــای اب ــنامه و رویه ه ــد بخش چن
حــل شــده اســت و ایــن ابهــام را بــه نوعــی 
مُجمــل  صــورت  بــه  داده انــد.  پوشــش 
ــزارش  ــی در گ ــور مالیات ــر ام ــه اگ ــن ک ای
داشــت،  ابهاماتــی  مالیاتــی  حسابرســی 
ســؤالات خــود را بــا ضوابطــی از حســابرس 
ــود  ــده ب ــخ قانع کنن ــر پاس ــد و اگ می پرس
کــه اقــدام بــه صــدور بــرگ تشــخیص 
می کنــد و اگــر نــه ســؤالات مربوطــه و 
ــه  ــوم ب ــی موس ــه هیأت ــه را ب ــخ واصل پاس
ــر  ــد و نظ ــه می کن ــی احال ــأت هماهنگ هی
هیــأت، فصل الخطــاب خواهــد بــود کــه 
ــا خیــر؟  ــا گــزارش مــورد تأییــد اســت ی آی
ــدام لازم را  ــی اق ــور مالیات ــاس آن ام و براس

ــرد. ــد ک خواه
ــولاً  ــه ای، اص ــار حرف ــه رفت ــر آیین نام ۸- بناب
ــری  ــتقال )ظاه ــه اس ــواردی ک ــی از م یک
تحت الشــعاعِ  را  حســابرس  واقعــی(  و 
ــه  ــث حق الزحم ــد، بح ــرار می ده ــود ق خ
ــه  ــی ک ــر وقت ــن تأثی ــت و ای ــابرس اس حس
ــد،  ــش می آی ــی پی ــبات مالیات ــث محاس بح

چنــد برابــر خواهــد شــد، و آن چیزی اســت 
کــه در ایــن مــاده اتفــاق می افتــد، بــه 
معنــای دیگــر حســابرس بــه عنــوان نمایندۀ 
ســازمان امــور مالیاتــی وارد شــرکت شــده و 
اقــدام بــه محاســبات مالیاتــی می کنــد ولــی 
در عمــل     حق الزحمــه خــود را بــه جــای 
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــاً از س ــه مث ــن ک ای
دریافــت کنــد، مســتقیماً از مــؤدی دریافــت 
می کنــد و در ایــن بیــن ســازمان امــور 
نمی کنــد  پرداخــت  هزینــه ای  مالیاتــی 
ــی(  ــور مالیات ــه مأم ــابرس و ن ــه حس ــه ب )ن
در حالــی کــه ممکــن اســت اســتقال 
ــه  ــه و ب ــرار گرفت حســابرس تحت الشــعاع ق
وضــوح مأخــذ مالیاتــی محاســبه شــده، بــه 
علــت خدشــه در اســتقال حســابرس تحــت 

ــه باشــد. ــرار گرفت ــر ق تأثی
9- در پایــان ایــن مــاده هــم آمده اگر ســازمان 
امــور مالیاتــی خواهــان ایــن خدمــات باشــد، 
طبیعتــاً خــود هزینــۀ آن را پرداخــت خواهد 
ــرا و  ــه چ ــت ک ــن اس ــؤال آن ای ــرد و س ک
تحــت چــه شــرایطی ایــن اتفــاق می افتــد؟ 
ــوران  ــه مأم ــود ک ــه می ش ــاً چگون و اساس
ــه تشــخیص  مالیاتــی ایــن ســازمان قــادر ب
ــرادی  ــا اف ــرد ی ــالا ف ــه ح ــتند ک لازم نیس

ــی را انجــام دهنــد. حسابرســی مالیات
در  اخیرالذکــر  مطالــب  بــر  عــاوه   -۱۰
خصــوص مــاده ۲7 ق.م.ا.ا نیــز بایســتی 
ــن  ــود و آن ای ــه ش ــاص اضاف ــۀ خ دو نکت
ــه  ــکان تهی ــزوده ام ــات ارزش اف کــه در مالی
گزارشــات حسابرســی مالیــات ارزش افــزوده 
بــر خــاف مــادۀ ۲7۲ ق.م.م توســط اعضای 
ــر  ــرف دیگ ــد و از ط ــود ندارن ــرادی وج انف
ــم  ــازمان حسابرســی و ه ــم س ــه ه ــن ک ای
ــات  ــمی و مؤسس ــابداران رس ــۀ حس جامع
ــاده ورود  ــن م ــه ای ــون ب ــای آن تاکن اعض
نکــرده و لــذا ایــن مــاده جنبــه اجرایــی بــه 
خــود نگرفتــه اســت و بنابرایــن ایــن مــاده 

ــت. ــده اس ــر نش ــاً مؤث اساس

قانون نویســی  پیرامــون  نکاتــی   -  8
ــات  ــتفاده از خدم ــت اس ــی جه مالیات

ــمی ــابدران رس حس
امّــا گذشــته از تمــام موانــع و مشــکات فــوق، 
ــر  ــایان ذک ــر ش ــی زی ــی و اصل ــکات اساس ن

اســت:
اعِمــال حاکمیــت دولت هــا مظاهــری  اولاً: 
اشِــاعه  می تــوان  جملــه  آن  از  کــه  دارد 
ــم و  ــمی و پرچ ــط رس ــان، خ ــج، زب ــول رای پ
ــا  ــن آنه ــی از مهم تری ــه یک ــرد ک ــام ب ... را ن
)بالاخــص  اســت  مالیات ســتانی  و  مالیــات 
تشــخیص مالیــات( در حالــی کــه بــا تصویــب 
مــاده۲7۲ق.م.م، قانون گــذار بنــا را بــر آن 
نهــاده اســت کــه اعِمــال حاکمیــت خــود 
دولت هــای  و  ســایرحکومت ها  برخــاف  را 
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ــه افــراد دیگــر واگــذار کنــد و شــاید  جهــان ب
ــت  ــری دول ــش تصدی گ ــی کاه ــم نوع آن ه

ــت! اس
قابــل ذکــر اســت کــه فراینــد مالیــات ســتانی 
ــه انجــام می شــود کــه عبارتنــد از:  در ۵ مرحل

۱-شناســایی
۲- تشخیص

۳-مطالبه
 ۴-وصول
 ۵- اجرا

 کــه در ایــن بیــن حتــی در شــکل پیشــرفته 
دولــت الکترونیــک و برون ســپاری وظایــف 
دولــت، بخــش دوم کــه همــان تشــخیص 
مالیــات اســت بــه علــت حاکمیتــی بــودن آن 
ــه  ــن ک ــال ای ــد و ح ــد ش ــپاری نخواه برون س
بنــا بــر عرائــض اخیــر ایــن عمــل در مادتیــن 

می افتــد. اتفــاق  ق.م.ا.ا  و ۲7  ۲7۲ ق.م.م 
ثانیــاً: در صــورت تخلّــف کارکنــان مالیاتــی بــه 

اســتناد مفــاد مــواد ۲67 تــا۲7۱ ق.م.م جرائــم 
ــان خواهــد شــد  متعــدد و متنوعــی شــامل آن
ــات  ــؤدی و مالی ــخص م ــه ش ــالاً ب ــه احتم ک
ــد داشــت و در  ــی وی ارتباطــی نخواه پرداخت
آن شــرایط یــک مســئله حقوقــی و اداری بیــن 
ســازمان امــور مالیاتــی و کارمنــد ذی ربــط بــه 
ــن  ــه چنی ــی ک ــد. در حال ــد آم ــود خواه وج
ــاً  ــمی اساس ــابداران رس ــرای حس ــرایطی ب ش
وجــود نــدارد و صرفــاً هیئــت عالــی انتظامــی 
صــورت  بــه  رســمی  حســابداران  جامعــه 
نمونــه ای گزارشــات حسابرســان را بررســی 
می کنــد و در بدتریــن شــرایط، حســابرس 
ــر در  ــرف دیگ ــرد و از ط ــد ک ــق خواه را مُعلّ
ــا ســهوی  ــف و اشــتباه عمــدی ی صــورت تخلّ
ــت  ــؤدی اس ــن م ــی، ای ــزارش حسابرس در گ
ــات  ــالاً مالی ــت احتم ــه پرداخ ــف ب ــه مکلّ ک
ــی بــا  ــود و اصــولاً کس ــتری خواهــد ب بیش

ــت. ــد داش ــابرس کاری نخواه حس

9 - پیشنهادات لازم
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــه س ــک- از آن جاییک ی
بــه دلایلــی همچــون فقــدان بودجــه کافــی و 
عــدم وجــود ســاز و کار متقــن بــرای پرداخــت 
حق الزحمــه حسابرســان)در زمــان انتخــاب 
حســابرس توســط مــؤدی( طبیعتــاً پرداختــی 
نخواهــد داشــت و لــذا ایــن مــؤدی اســت کــه 
مکلـّـف بــه پرداخــت حق الزحمــه خواهــد 
بــود و بنابرایــن پیوســته همان گونــه کــه 
عــرض شــد بحــث مخــدوش بــودن اســتقال 
و درســتکاری حسابرســان بــرای ســازمان امــور 
مالیاتــی وجــود خواهــد داشــت لــذا پیشــنهاد 
می شــود کــه بحــث مکلــف بــودن امــور 
ــزارش حسابرســان  ــول گ ــرای قب ــی را ب مالیات
ــه پیشــنهادی  ــل کلم ــرده و در مقاب حــذف ک
ــن  ــا بدی ــد ت ــن کن ــزارش را جایگزی ــودن گ ب
وســیله هــم فشــار بــه حسابرســان کمتــر شــود 
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ــا فراغــت و آســودگی،  ــی ب ــور مالیات و هــم ام
پــس از مطالعــه گــزارش حســابرس بــه قبــول 
یــا عدم قبــول گــزارش اقــدام کنــد و مســؤلیت 
عدم پذیــرش  صــورت  در  و  بپذیــرد  را  آن 
ــه  ــدام ب ــود اق ــل خ ــط عوام ــتقیماً توس مس
رســیدگی کنــد و نیــازی بــه مراحــل دیگــری 
مالیاتی هــای  قانــون  هماننــد  نباشــد)دقیقاً 

ــال ۱۳۴۵(. ــوب س ــتقیم مص مس
نکتــۀ مهــم و حائــز کمــال اهمیــت در اصــاح 
ــنهادی  ــث پیش ــه، بح ــت ک ــن اس ــور ای مذک
بــودن گــزارش حســابداران رســمی مطلقــاً بــه 
معنــای کــم اهمیــت بــودن آن و بــه ســادگی 
ــع در آن  ــت و در واق ــردن نیس ــور ک از آن عب
ــی  ــه خوب ــی ب ــور مالیات ــتی ام ــرایط بایس ش
ــی  ــی و مالیات ــزارش مال ــه گ ــد ک ــع باش مطل
ــه ای و  ــی حرف ــل کار گروه ــده حاص ــه ش ارائ
دارای صاحیــت و نیــز نماینــده ســازمان امــور 
مالیاتــی می باشــد و به الطبــع از گزارشــی کــه 
ــر  ــا ســه نف ــاً توســط دو ی ــی صرف ــور مالیات ام
ــت  ــه دس ــۀ کاری ب ــک هفت ــر ی ــی حداکث ط
و حســاب  دقیق تــر  احتمــالاً  آورد  خواهــد 
ــذا علی رغــم ایــن کــه  ــود، ل شــده تر خواهــد ب
ــرای عبــور از گــزارش  ــی ب دســت امــور مالیات
ــرای  ــل ب ــا در عم ــت امّ ــاز اس ــنهادی ب پیش
ــند  ــه پس ــل محکم ــتی دلای ــور از آن بایس عب
ــاف  ــل اخت ــأت ح ــرای هی ــه ب ــل توجی و قاب
مالیاتــی داشــته باشــد چــه ایــن کــه در 
ــرگ تشــخیصِ  ــه ب صــورت اعتــراض مــؤدی ب
ــن  ــی، ای ــور مالیات ــط ام ــده توس ــبه ش محاس
ــه در  ــی اســت ک ــاف مالیات ــأت حــل اخت هی
کمتریــن شــرایط، حداقــلِ مالیــات را براســاس 
گــزارش پیشــنهادی حســابدار رســمی تعییــن 
ــرازی مــؤدی( کــه  ــه مالیــات اب خواهــد کرد)ن
در ایــن شــرایط قاعدتــاً مالیــات محاســبه 
شــده توســط حســابدار رســمی از مالیــات 
ابــرازی مــؤدی بــه مراتــب دقیق تــر و احتمــالاً 
بیشــتر خواهــد بــود و لــذا دولــت از ایــن بابــت 

ــد.  ــد ش ــون خواه ــر مغب کمت
ــتید،  ــع هس ــالاً مطل ــه احتم ــه ک دو- همانگون
ــنامه هایی  ــی بخش ــی ط ــور مالیات ــازمان ام س
خصــوص  در  نصاب هایــی  حــد  اعــام  بــا 
مــواردی چــون فــروش و دارایــی، مؤدیــان 
انجــام حسابرســی  بــه  را مکلّــف  مالیاتــی 
توســط حســابداران رســمی کــرده بــود کــه بــه 
ــوان  ــه دی ــان ب ــی از مؤدی ــکایت برخ ــت ش عل
عدالــت اداری مبنــی بــر عــدم وجــود جایــگاه 
ایــن بخشــنامه ها، توســط دیــوان  قانونــی 
ــذا  ــد و ل ــام گردیدن ــل اع ــت اداری باط عدال
ــه ورود  ــزم ب ــان اصــولاً مل ــن وســیله مؤدی بدی
ــاً  ــن صرف ــتند و ای ــاده ۲7۲ ق.م.م نیس ــه م ب
یــک گزینــۀ پیشــنهادی توســط ســازمان امــور 
مالیاتــی اســت یعنــی در واقــع ســازمان امــور 
ــف  مالیاتــی بــه جــای ایــن کــه مــؤدی را مکلّ
ــنهاد  ــاً پیش ــد آن را صرف ــی کن ــه حسابرس ب
صــورت  در  دیگــر  طــرف  از  و  می دهــد 
ــه آن را  ــن ک ــای ای ــه ج ــی ب ــام حسابرس انج
ــه  ــم آیین نام ــد، علی رغ ــی کن ــنهادی تلق پیش

امــور  ق.م.م   ۲۱9 مــاده  موضــوع  اجرایــی 
مالیاتــی را مکلّــف بــه قبــول گــزارش می کنــد 
ــر مســائلی را ایجــاب  ــه شــرح اخیر الذک ــه ب ک

می کنــد.
لــذا بــا ایــن شــرایط بــرای مکلّــف شــدن مؤدی 
بــه حسابرســی بایســتی یــک جایــگاه قانونــی 
ایجــاد شــود و مــؤدی را مکلّــف بــه حسابرســی 
ــی  ــا شــخصیت حقیق ــه ب ــرای آن چ ــرد و ب ک
و چــه شــخصیت حقوقــی، حدنصاب هایــی 
می تــوان  مــوارد  ایــن  از  کــرد.  تعریــف  را 
خدمــات،  درآمــد  و  فــروش  در  حدنصــاب 
ســرمایه ثبتــی، تعــداد کارکنــان و دارایــی 
ثابــت و امثالهــم را نــام بــرد کــه مثــاً ســازمان 
امــور مالیاتــی در این مرحلــه مؤدیــان را مکلفّ 
کنــد بــا داشــتن حداقــل یــک مــورد از مــوارد 
اخیر الذکــر، مکلّــف بــه حسابرســی مالــی و بــا 
ــای  ــورد از حــد نصاب ه ــل دو م داشــتن حداق
ــر حسابرســی  ــاوه ب ــف شــود، ع ــی مکلّ اعام
مالــی، حسابرســی مالیاتــی نیــز شــوند و بــرای 
ــب هــم پیشــنهاد می شــود  ــن مطل ــل ای تکمی
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حدنصاب هــای  ســطح  مرحلــه،  ایــن  در 
ــه توافــق ســازمان امــور  مربوطــه را موکــول ب
مالیاتــی کشــور بــا ســازمان حسابرســی اعــام 
ــد  ــد ش ــام خواه ــال اع ــر س ــه در ه ــرد ک ک
ــر اســاس  ــذا ایــن دو ســازمان می تواننــد ب و ل
ظرفیــت موجــود در جامعــه حسابرســان و نیــاز 
جامعــه و سیاســت های اتخــاذی، ســطح حــد 
ــرای  ــان ب ــا مؤدی ــد ت ــام کنن ــا را اع نصاب ه
ــوند)این  ــام آن ش ــه انج ــف ب ــد مکلّ ــال بع س
ــاده ۲7۲  ــی در م ــه نوع ــبختانه ب ــم خوش مه

ــت (. ــده اس ــام ش ق.م.م ۱۳9۴ انج
ســه- بــا توجــه بــه مشــکات بندهــای اخیــر و 
ایــن کــه مســئولیت حفــظ و صیانــت از حرفــه 
ــی ســازمان  ــف ذات ــه وظای حسابرســی از جمل
حسابرســی جمهــوری اســامی ایــران )بــا 
ــنامه  ــان اساس ــرع زم ــه در اس ــن ک ــرض ای ف
ســازمان حسابرســی از ایــن بابــت توســط 
می باشــد.  شــود(  اصــاح  دولــت  هیئــت 

پیشــنهاد می شــود کــه طبــق موازینــی، تمــام 
مؤدیــان مالیاتــی مکلّــف شــوند تــا بــا مراجعــه 
ــه ســازمان حسابرســی، درخواســت خــود را  ب
ــاً  ــی کتب ــی و مالیات ــیدگی مال ــر رس ــی ب مبن
ــه حســابرس،  ــن ک ــارغ از ای ــد و ف ــام کنن اع
ــا  ــی ی ــازمان حسابرس ــای س ــی از گروه ه یک
یکــی از مؤسســات حسابرســی اســت مســتقیماً 
ــی  ــازمان حسابرس ــه س ــه را ب ــه مربوط هزین
ــازمان  ــود، س ــرر ش ــز مق ــد و نی ــت کن پرداخ
حسابرســی بــر اســاس ظرفیــت موجــود خــود 
ــات  ــت مؤسس ــوان و ظرفی ــاس ت ــز براس و نی
رســمی،  حســابداران  جامعــه  حسابرســی 
ــه مؤسســات واجــد  ــور را ب ــن ام بخشــی از ای
شــرایط محــول کننــد. در این شــرایط پرواضح 
اســت کــه ســازمان حسابرســی جهــت نظــارت 
مؤسســات  ظرفیت ســنجی  بــرای  و  بهتــر 
ــر  ــا ب ــات را بن ــود، مؤسس ــد ب ــور خواه مجب
ــن شــده درجه بنــدی  شــرایطی از پیــش تعیی

کنــد و مثــاً از درجــه یــک الــی هفــت آنــان را 
مــدرّج کنــد، در ایــن شــرایط هــم بــر اســاس 
درجــۀ مؤسســات بــه آنــان کار احِالــه خواهــد 
ــه  ــت ک ــن اس ــه ای ــؤدی متوج ــم م ــد و ه ش
ســطح مؤسســه حسابرســی چگونــه اســت و از 
ــتکاری  ــتقال و درس ــث اس ــر بح ــه مهم ت هم
ــه  ــه حق الزحم ــن ک ــت ای ــه عل ــابرس ب حس
دریافــت  حسابرســی  ســازمان  از  را  خــود 
خواهــد کــرد بــه نوعــی پوشــش خواهــد یافــت 
ــه خــرج داده شــده  ــا صداقــت ب ــی ب و از طرف
توســط ســازمان حسابرســی نوعــی عدالــت در 
جامعــه حسابرســان بــه وجــود خواهــد آمــد و 
در آن شــرایط بحــث رانــت بــه عنــوان مُعضــل 
ــی  ــه نوع ــرم ب ــان محت ــرای حسابرس کاری ب

حــل خواهــد شــد.
کارشناســی  مطالــب  تمــام  علی رغــم  امــا 
مالیات هــای  قانــون  در  متأســفانه  اخیــر، 
ــب  ــک عق ــاهد ی ــوب ۱۳9۴ ش ــتقیم مص مس
گــرد ۱۸۰ درجــه ای از ســوی ســازمان مالیاتی 

ــتیم. ــرح زیرهس ــه ش ب

مالیات هــای  قانــون  مــاده 272   -  10
مســتقیم مصــوب 1394 

ــف اســت  ــی کشــور مکل ــور مالیات ــازمان ام س
تــا پایــان دی مــاه هــر ســال نســبت بــه اعــام 
ــی از اشــخاص حقیقــی  ــا گروه های ــروه ی آن گ
شــرکت های  بــر  عــاوه  کــه  حقوقــی  و 
موضــوع بندهــای الــف و د مــاده واحــده قانــون 
اســتفاده از خدمــات تخصصــی و حرفــه ای 
ــابدار  ــوان حس ــه عن ــاح ب ــابداران ذی ص حس
رســمی مصــوب ســال ۱۳7۲ بــر اســاس 
نــوع و یــا حجــم فعالیــت آنهــا ملــزم بــه ارائــه 
ــط  ــده توس ــی ش ــی حسابرس ــای مال صورت ه
ســازمان حسابرســی یــا مؤسســات حسابرســی 
عضــو جامعــه حســابداران رســمی ایــران همراه 
ــرف  ــر ظ ــا حداکث ــی و ی ــه مالیات ــا اظهارنام ب
مــدت ســه مــاه پــس از مهلــت انقضــای ارائــه 
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ــق مقتضــی )درج  اظهارنامــه هســتند را از طری
در روزنامــه رســمی جمهــوری اســامی ایــران و 
یکــی از روزنامه هــای کثیرالانتشــار و یــا ســامانه 
الکترونیکــی مربــوط( بــه اطــاع ایــن گــروه از 
ــاد  ــر آن ســازمان ی اشــخاص برســاند. عــاوه ب
ــی  ــی و حقوق ــخاص حقیق ــد اش ــده می توان ش
معینــی را بــه صــورت مــوردی مشــمول حکــم 
ایــن مــاده کنــد، کــه در ایــن صــورت موضــوع 
ــور  ــی مزب ــی و حقوق ــخاص حقیق ــمول اش ش
ــازمان  ــام س ــد از اع ــا بع ــی آنه ــه ســال مال ک
یــاد شــده آغــاز می شــود، مشــمول حکــم 
ــق  ــر تعل ــت مقــرر، عــاوه ب ــاده در مهل ــن م ای
ــد  ــق درآم ــات متعل ــادل۲۰ % مالی ــه مع جریم
مشــمول مالیــات آنهــا طبــق مقــررات از طریــق 

ــد شــد. ــن خواه رســیدگی تعیی
حسابرســی  مالــی  صورت هــای  تبصــره1- 
ــب مذکــور  ــاده و مطال ــن م ــه شــرح ای شــده ب
ــی  در گزارش هــای حسابرســی و بازرســی قانون
مربــوط کــه در چهارچــوب مقــررات ایــن قانــون 
تنظیــم شــده باشــد، می توانــد بــرای تشــخیص 
ــاد شــده  ــات اشــخاص ی ــد مشــمول مالی درآم
و  اســتفاده  مــورد  مالیاتــی  ادارات  توســط 

ــرد. ــرار گی ــتناد ق اس
تبصــره2- ســازمان امــور مالیاتــی کشــور 
ــا  ــی و ی ــای مال ــی صورت ه ــد حسابرس می توان
ــی و  ــی اشــخاص حقیق ــزارش مالیات ــم گ تنظی
حقوقــی را به ســازمان حسابرســی یا مؤسســات 
ــه حســابداران رســمی  حسابرســی عضــو جامع
ایــران واگــذار کنــد، در ایــن صــورت، پرداخــت 
طبــق  مالیاتــی  حسابرســی  حق الزحمــه 
امــور  ســازمان  برعهــده  مربــوط،  مقــررات 

ــت. ــور اس ــی کش مالیات
 بــا ایــن شــرایط در مــادۀ اخیــر ماحظــه 

کــه: می فرماییــد 
یــک- همانگونــه کــه پیشــتر اعــام شــد 
اداری  عدالــت  دیــوان  آرای  براســاس 
بخشــنامه های وزارت امــور اقتصــادی و دارایــی 

و ســازمان امــور مالیاتــی کشــور را مبنــی بــر 
تکلیــف مؤدیــان بــر انجــام حسابرســی مالــی و 
یــا مالیاتــی را بــه علــت عــدم وجاهــت قانونــی 
آن مــردود اعــام کرده انــد در حالــی کــه 
ــوب ۱۳9۴  ــادۀ ۲7۲ ق.م.م مص ــاس م ــر اس ب
حــالا ایــن وجاهــت در بخــش اول مــاده ایجــاد 
شــده و حتــی بــرای آن جریمــه ای نیــز مقــرر 
ــا پیشــرفتی  ــت ب ــن باب ــه از ای شــده اســت ک

ــتیم. ــه هس ــی مواج ــوب و قابل توجه خ
ــت  ــده اس ــح ش ــم تصری ــره ۱ ه دو - در تبص
ــه  ــدام ب ــن کــه حســابدار رســمی اق ــدون ای ب
ــی  ــن مالیات ــد مأموری ــی کن ــیدگی مالیات رس
گــزارش حسابرســی مالــی را در جهــت تهیــه 
گــزارش و بــرگ تشــخیص مدنظــر قــرار داده و 
از آن اســتفاده کنــد. کــه خــوب ایــن پرواضــح 
بــوده و در واقــع بــه نوعــی نیــازی بــه اشــاره 

ــوده اســت. ــون نب آن در قان
ســه- امــا در تبصــره ۲ نیــز صرفــاً بــه اســتفاده 
از خدمــات رســیدگی مالیاتــی حســابدران 
رســمی توســط ســازمان امــور مالیاتــی تصریح 
شــده اســت که البتــه بیشــتر جنبۀ تشــریفاتی 
داشــته و ندرتــاً از ایــن مــورد اســتفاده خواهــد 
شــد و در مقابــل، خیــل عظیــم مؤدیــان 
ــات،  ــن خدم ــتفاده از ای ــان اس ــی خواه مالیات

ــده  ــرح ش ــای مط ــده اند و کل بحث ه ــع ش من
در مــاده ۲7۲ ق.م.م مصــوب ۱۳۸۰ یکجــا بــه 
ــا یــک ســیر  ــاد فراموشــی ســپرده شــده و ب ب
قهقرایــی در واقــع بــه قانــون مالیات هــای 
ــاً  ــه دقیق ــیده ایم ک ــال ۱۳66 رس ــتقیم س مس
نشــانگر ســیکل سینوســی در قانون نویســی 

اســت.
در حقیقــت از یــک طــرف ســازمان امــور 
مالیاتــی در مجمــوع پــس از یــک دوره تقریبــاً 
۱۵ ســاله و تجربــه مشــکات عدیــده اســتفاده 
ــابداران  ــی حس ــیدگی مالیات ــهیات رس از تس
ــه حســابدارن  ــر جامع رســمی و از طــرف دیگ
ــس از  ــی ســازمان حسابرســی پ رســمی و حت
ــا ایــن  دســت و پنجــه نــرم کــرده ۱۵ ســاله ب
نــوع رســیدگی رســماً و مکــرراً هــم بــه وزارت 
ــه ســازمان  ــی و هــم ب ــور اقتصــادی و دارای ام
امــور مالیاتــی و هــم بــه مجلــس محتــرم 
ــه  ــد ک ــام کردن ــاً اع ــامی کتب ــورای اس ش
خواهــان لغــو مــادۀ ۲7۲ ق.م.م مصــوب ۱۳۸۰ 
ــه  ــور آن را در اصاحی ــالا تبل ــه ح ــده اند ک ش
ــد. ــاهده می فرمایی ــوق مش ــرح ف ــه ش ــر ب اخی

امــا بایســتی در ایــن مجــال عنــوان کــرد کــه 
ــا  ــر ب ــرم درگی ــئولین محت ــع کل مس در واق
ــای  ــه ج ــی ب ــه نوع ــادی ب ــش اقتص ــن بخ ای
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حــل مشــکل و برطــرف کــردن موانــع موجــود 
بــدون هم اندیشــی لازم جهــت برطــرف کــردن 
کــج فهمی هــای احتمالــی، کل صــورت مســئله 
را پــاک کــرده و جامعــه متقاضیــان ایــن نــوع 
حسابرســی را بی بهــره کــرده و از همــکاری بــا 
ــه  ــد ک ــاع ورزیدن ــی امتن ــور مالیات ســازمان ام
ــن  ــا ای ــز ب ــی نی ــور مالیات ــازمان ام ــه س البت
عقــب گــرد موافــق بــوده و بــه آن جامــع عمــل 

پوشــانده اســت.
ــکل  ــد مش ــر می رس ــه نظ ــت ب ــر جه ــه ه ب
مصــوب  ق.م.م   ۲7۲ مــاده  مفــاد  اصلــی 
ــوده اســت کــه بجــای ایــن کــه  ۱۳۸۰ ایــن ب
قبــول گــزارش حسابرســی مالیاتــی را توســط 
ــد آن  ــرر کن ــاری مق ــی اختی ــن مالیات مأموری
ــل  ــن معض ــل ای ــت ح ــرده و جه ــف ک را مکل
هیئتــی موســوم بــه هیئــت هماهنگــی را بــاب 
کــرده اســت و از طــرف دیگــر بــه جــای اینکــه 
حسابرســی مالــی و مالیاتــی مؤدیــان را تحــت 
شــرایطی، الزامــی کنــد آن را بــدون قیــد 
ــؤدی  ــت م ــاس خواس ــاً براس ــرط و صرف و ش
ــل  ــت ح ــن جه ــت و بنابرای ــرده اس ــام ک اع
ــاده ۲7۲ ق.م.م  ــی، در م ــکات اصل ــن مش ای
ــه  ــه ب ــود ک ــنهاد می ش ــر پیش ــرح زی ــه ش ب
واســطه آن بحــث اســتقال ظاهــری و باطنــی 
ــی  ــه خوب ــز ب ــمی نی ــرم رس ــابداران محت حس

ــود. ــش داده ش پوش

مالیات هــای  قانــون   272 مــاده   -  11
مســتقیم )پیشــنهادی(

ــر اســاس  ــه ب ــی ک ــی و حقیق اشــخاص حقوق
بیــن  مشــترک  صــادرۀ  بخشــنامه های 
ســازمان امــور مالیاتــی کشــور و ســازمان 
ــی  ــران طـ ــامی ای ــوری اس ــی جمه حسابرس
ــی  ــی، حسابرس ــه بازرس ــف ب ــال مکل ــر س هـ
مـــالی و مـــالیاتی می شــوند و همچنیــن ســایر 
اشــخاص بنــا بــه درخواســت خــود، می بایســت 
درخواســت  حقوقــی  اشــخاص  مــورد  در 

ــخاص  ــورد اش ــی و درم ــی و بازرس حسابرس
ــاً درخواســت حسابرســی خــود  حقیقــی صرف
ــس از  ــاه پ ــه م ــر س ــت حداکث ــرف مهل را ظ
ــی  ــازمان حسابرس ــه س ــی ب ــروع دوره مال ش
جمهــوری اســامی ایــران کتبــاً اعــام کننــد 
ــه پرداخــت حق الزحمــه مربوطــه  و نســبت ب
ظــرف مهلــت ۱۵ روز پــس از  اعــام کتبــی 
اســامی  جمهــوری  حسابرســی  ســازمان 
ایــران کــه حداکثــر ظــرف یــک مــاه از تاریــخ 
درخواســت اســت، اقــدام کننــد. حق الزحمــه 
جمهــوری  حسابرســی  ســازمان  اعامــی 
ــاعات کار لازم  ــر اســاس س ــران ب اســامی ای
بــرای حسابرســی و صعوبــت انجــام آن و 
مــواردی از ایــن دســت خواهــد بــود کــه طــی 
ــی  ــازمان حسابرس ــاله س ــر س ــه ه توافق نام
ــور  ــازمان ام ــران و س ــامی ای ــوری اس جمه
ــور  ــر ام ــد وزی ــه تأیی ــه ب ــور ک ــی کش مالیات
اقتصــادی و دارایــی نیــز خواهــد رســید، 

ــود. ــد ب خواه
براســاس  مذکــور،  بخشــنامه های 
حدنصاب هــای مربــوط بــه ســطح فــروش 
ــت، ســرمایه  ــی ثاب ــا درآمــد خدمــات، دارای ی
ثبتــی و تعــداد کارکنــان خواهــد بــود و 
ــورد  ــک م ــا داشــتن ی ــر ب اشــخاص فوق الذک
مکلــف بــه درخواســت حسابرســی مالــی 
ــر  ــاوه ب ــورد ع ــل دو م ــتن حداق ــا داش و ب
حسابرســی مالــی مکلــف بــه درخواســت 
ــی هســتند و در هــر حــال  حسابرســی مالیات
درخواســت  می تواننــد  اشــخاص  ســایر 
ــی  ــی و مالیات ــی مال ــرای حسابرس ــود را ب خ
ــوری اســامی  ــه ســازمان حسابرســی جمه ب
ــورت  ــن ص ــد، در ای ــام کنن ــاً اع ــران کتب ای
ســازمان حسابرســی جمهــوری اســامی ایران 
پــس از ظرفیت ســنجی و امکان ســنجی در 
حسابرســی، اقــدام به اخــذ مبالــغ قراردادهای 
احــکام  صــدور  و  اشــخاص  این گونــه 
حسابرســی بــرای عوامــل خــود یــا مؤسســات 

حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 
خواهــد کــرد. درصــورت کمبــود امکانــات 
ــوری  ــی جمه ــازمان حسابرس ــی، س حسابرس
ــخاص  ــت اش ــران در رد درخواس ــامی ای اس

ــت. ــار اس ــی مخت ــب حسابرس داوطل
جمهــوری  حسابرســی  ســازمان  احــکام 
ــب  ــه کس ــاس رتب ــه براس ــران ک ــامی ای اس
ــات  ــوان موسس ــات و ت ــت، امکان ــده، ظرفی ش
حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 
و بــا قیــد حق الزحمــه مربوطــه می باشــد 
ــاه  ــان شــهریور م ــا پای ــر ت می بایســتی حداکث
ســال مــورد رســیدگی اباغ شــود و مؤسســات 
حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 
حــق رد حکــم مذکــور را نخواهند داشــت و در 
صــورت بــروز مــوردی کــه بــه نظــر مؤسســات 
حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 
ــی  ــول کار حسابرس ــکان قب ــدم ام ــب ع موج
از جانــب مؤسســات حسابرســی عضــو جامعــه 
حســابداران رســمی می شــود موسســه مذکــور 
می توانــد پــس از قبــول کار حسابرســی مراتب 
را بــه طــور مســتند بــه وزارت امــور اقتصــادی 
ــرایط  ــر ش ــت ه ــد. تح ــام کن ــی اع و دارای
ســازمان حسابرســی جمهــوری اســامی ایــران 
در کان لم یکــن کــردن احــکام صــادره، مختــار 
ــی آن  ــب احتمال ــن صــورت عواق اســت، در ای
بــه عهــده ســازمان حسابرســی جمهــوری 

ــران اســت. اســامی ای
تحــت شــرایط فــوق مدیــران و کارکنــان 
جمهــوری  حسابرســی  ســازمان  ذی ربــط 
ــی  ــات حسابرس ــا مؤسس ــران و ی ــامی ای اس
ــاس  ــمی براس ــابداران رس ــه حس ــو جامع عض
حکــم کتبــی ســازمان حسابرســی جمهــوری 
اســامی ایــران کــه بــه آنــان ابــاغ می شــود، 
بــه  اقــدام  مــورد  حســب  بــر  مکلف انــد 
حسابرســی مالــی و مالیاتــی کننــد. پرداخــت 
حسابرســی  حق الزحمــه  از  حداکثــر%۳۰ 
ــی  ــات حسابرس ــه مؤسس ــی ب ــی و مالیات مال
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ــس از  ــمی پ ــابداران رس ــه حس ــو جامع عض
صــدور حکــم و قبــل از اتمــام کار توســط 
اســامی  جمهــوری  حسابرســی  ســازمان 

ــت. ــع اس ــران بامان ای
حسابرســی  ســازمان  ذی ربــط  مدیــران 
ــی  ــات حسابرس ــامی و مؤسس ــوری اس جمه
جامعــه  عضــو  حســابدران  جامعــه  عضــو 
حســابداران رســمی کــه عهــده دار انجــام 
دادن وظایــف حسابرســی و بازرســی اشــخاص 
ــی  ــخاص حقیق ــی اش ــا حسابرس ــی ی حقوق
هســتند مکلفنــد نســخه ای از گزارش هــای 
ــه ادارۀ کل  ــتقیماً ب ــی را مس ــی مال حسابرس
امــور مالیاتــی مربوطــه حداکثــر ظــرف چهــار 
ــا دریافــت  مــاه پــس از انقضــای دوره مالــی ب
لــزوم  ارائــه دهنــد و در صــورت  رســید، 
براســاس حکــم دریافتــی، گــزارش حسابرســی 
طــرف  از  کــه  نمونــه ای  طبــق  مالیاتــی 
می شــود،  تهیــه  مالیاتــی  امــور  ســازمان 
ــزارش  ــخه ای از گ ــز نس ــرده و نی ــم ک تنظی
حسابرســی مالیاتــی را مســتقیماً بــه اداره کل 
امــور مالیاتــی مربوطــه حداکثــر ظــرف هفــت 
ــا دریافــت  مــاه پــس از انقضــای دوره مالــی ب

ــد. ــه دهن ــید، ارائ رس
ــی  ــات حسابرس ــخه هایی از گزارش ــلیم نس تس
مالــی و مالیاتــی بــه مــؤدی هماننــد نســخه ای 
کــه بــه ادارۀ امــور مالیاتــی تســلیم شــده 
ــط  ــران ذی رب ضمــن اخــذ رســید توســط مدی
اســامی  جمهــوری  حسابرســی  ســازمان 
ایــران یــا مؤسســات حسابرســی عضــو جامعــه 
حســابداران رســمی بامانــع اســت، همچنیــن 
اســامی  جمهــوری  حسابرســی  ســازمان 
ــت نســخه ای از  ــا دریاف ــف اســت ب ــران مکل ای
ــات  ــه گزارش ــید ارائ ــوف و رس ــزارش موص گ
ــان  ــی و مؤدی ــور مالیات ــه ادارات ام ــور ب مذک
مالیاتــی )کــه به معنــای اتمــام کار حسابرســی 
اســت( از مؤسســات حسابرســی عضــو جامعــه 
حســابداران رســمی، نســبت بــه پرداخــت 
مهلــت  ظــرف  آنــان  حق الزحمــه  الباقــی 
۱۰ روز اقــدام کننــد. کل مبلــغ پرداختــی 
اســامی  جمهــوری  حسابرســی  ســازمان 
ایــران بــه مؤسســات حسابرســی عضــو جامعــه 
حســابداران رســمی بــرای تســویه حســاب 
ــی  ــغ دریافت ــود از کل مبل ــد ب ــارت خواه عب
طبــق قراردادهــای منعقــده بــا اشــخاص پــس 

ــر: از کس
الــف - ۱۰% از کل مبلــغ قــرارداد یــا قراردادهای 
حسابرســی بــه عنــوان حــق مدیریــت بــرای 
اســامی  ســازمان حسابرســی جمهــوری 

ایــران 
ب- علی الحساب های پرداختی.

گــزارش حسابرســی مالیاتــی بایــد شــامل 
ــد: ــر باش ــوارد زی م

ــناد و  ــت اس ــه کفای ــف- اظهارنظــر نســبت ب ال
ــی  ــر حسابرس ــرای ام ــابداری ب ــدارک حس م
ــوط  ــون و مقــررات مرب ــن قان طبــق مفــاد ای
بــا رعایــت اصــول و ضوابــط و اســتانداردهای 
حســابداری و در صــورت عــدم کفایت اســناد 
ــی  ــیدگی مالیات ــابدرای، رس ــدارک حس و م

ــی 9۸ ق.م.م  ــواد 9۵ ال ــاد م براســاس مف
مالیات هــای  بــه  نســبت  اظهارنظــر  ب- 
تکلیفــی، حقــوق، حــق تمبــر و امثالهــم کــه 
ــف بــه کســر  مــؤدی بــه موجــب قانــون مکلّ
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــه س ــت آن ب و پرداخ

ــت. ــوده اس ــور ب کش
ج- ســایر مــواردی کــه در نمونــه گــزارش 
ــازمان  ــر س ــورد نظ ــی م ــی مالیات حسابرس
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ــد. ــد ش ــن خواه ــور تعیی ــی کش ــور مالیات ام
می توانــد  مالیاتــی  امــور  اداره  تبصــره1- 
گــزارش حسابرســی مالــی و مالیاتــی را قبــول 
کــرده و حســب مــورد اقــدام بــه صــدور 
ــن  ــر ای ــد، در غی ــی کن ــرگ تشــخیص مالیات ب
ــی  ــی مبن ــزارش توجیه ــاس گ ــورت براس ص
ــایر  ــا س ــی ی ــن مالیات ــت قوانی ــدم رعای ــر ع ب
قوانیــن مربوطــه، بخشــنامه های ذی ربــط و 
یــا اســتانداردهای حســابداری، خــود و عوامــل 
تحــت امــر اقــدام بــه رســیدگی مالیاتــی کنند. 
در ایــن صــورت یــک نســخه از گــزارش مذکور 
بــه دادســتانی انتظامــی مالیاتــی جهــت اطــاع 
ــران  ــی مدی ــب انتظام ــورد تعقی ــب م و حس
جمهــوری  حسابرســی  ســازمان  ذی ربــط 
مؤسســات  مدیــران  و  ایــران  اســامی 
حسابرســی عضــو جامعــه حســابداران رســمی 

ــد. ــد ش ــال خواه ارس
تبصــره2- ســازمان امــور مالیاتــی کشــور 
و  مالــی  می توانــد حسابرســی صورت هــای 
تنظیــم گــزارش مالیاتــی اشــخاص حقیقــی و 
حقوقــی را بــه ســازمان حسابرســی جمهــوری 
اســامی ایــران یــا موسســات حسابرســی عضــو 
جامعــه حســابداران عضــو جامعــه حســابداران 
صــورت،  ایــن  در  کنــد.  واگــذار  رســمی 
مقــررات  طبــق  حق الزحمــه،  پرداخــت 
ــی  ــور مالیات ــازمان ام ــدۀ س ــه عه ــه ب مربوط

می باشــد. کشــور 

12 - نکته پایانی
اصــاح امــور مربــوط بــه حسابرســی از جملــه 
ــه نظــم  ــولاً منجــر ب ــی، معم در بخــش مالیات
و نســق در امــور مالــی جامعــه شــده و آن 
را از تنش هــای موجــود هرچــه بیشــتر دور 
ــتفاده  ــا اس ــمی ب ــابداران رس ــد و حس می کن
ــی  ــش نظارت ــاد نق ــی و ایج ــوان اعتبارده از ت

ــد زد. ــن خواهن ــئله دام ــن مس ــه ای ــود ب خ
 لــذا از یــک طــرف بــا یــک محیــط اقتصــادی 

ــه تحــت آن  ــم شــد ک ــر مواجــه خواهی آرام ت
شــرایط فعــالان اقتصــادی بــا آرامــش خاطــر 
ــذا  ــرد و ل ــد ک ــه آن ورود خواهن ــتری ب بیش
طبعــاً بیشــتر ســرمایه گذاری خواهندکــرد 
ــادی  ــعه اقتص ــه توس ــوع ب ــه آن در مجم ک
کشــور عزیزمــان بیــش از پیــش کمــک 
خواهــد کــرد و از طــرف دیگــر ســایر خدمــات 
ــه  ــورد توج ــمی م ــرم رس ــابداران محت حس
جامعــه بیــش از پیــش قــرار خواهــد گرفــت. 
از جملــه ایــن خدمــات می توانــد حسابرســی 
بیمه ای)اعــم از تأمیــن اجتماعــی و ســایر 
و  عملیاتــی  حسابرســی  بیمه هــا(،  انــواع 
ــع و ....  ــی جام ــی، حسابرس ــی داخل حسابرس

ــرد.       ــام ب را ن
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