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عدول بلاوجه
»زیرنویسی بر زیر نویس«

سعید جمشیدی فرد

هــدف از ایــن نوشــتار بــه اشــتراک گذاری 
ــی  ــری جمع ــد تصمیم گی ــک فرآین ــۀ ی تجرب
اســت کــه بــه بررســی وضعیتــی از ایــن 
ــت  ــود موافق ــا وج ــه ب ــردازد ک ــد می پ فرآین

ــی در  ــه تصمیم ــق رأی ب ــد ح ــن واج حاضری
ــه و در  ــم جلس ــس از خت ــه پ ــه، چنانچ جلس
ــوط برخــاف  هنــگام امضــای صورتجلســه مرب
ــد  ــت کنن ــاء مخالف ــام و انش ــود، اع ــر خ نظ
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ــر  ــاذی دارد. اگ ــم اتخ ــر تصمی ــری ب ــه اث چ
ــی از  ــه یک ــوط ب ــاً مرب ــوع اختصاص ــه موض چ
شــورای عالی  در  تعیین کننــده  تصمیمــات 
ــن  ــران )از ای ــمی ای ــابداران رس ــۀ حس جامع
پــس بــه اختصــار جامعــه( اســت لیکــن 
مخاطبــان ایــن نوشــتار صرفــاً اعضــای جامعــه 
ــای آن  ــه و پیامده ــن تجرب ــه ای ــتند بلک نیس
ــع  ــر مجام ــابه نظی ــای مش ــایر هویت ه در س
و  کارگروه هــا  مدیره هــا،  هیئــت  عمومــی، 

آن  در  تصمیم گیــری  کــه  شــوراها  دیگــر 
اتخــاذ  رأی،  اعــام  نظــر،  اخــذ  مســتلزم 
اســت،  آن  اجــرای  نهایــت  در  و  تصمیــم 
ــا تأکیــد بــر جنبه هــای  آشناســت. بنابرایــن، ب
ــه  ــب توج ــد جال ــی می توان ــی و مدیریت حقوق
چــون  خوانندگانــی  بــرای  تداعی کننــده  و 
ــان،  ــان و بازرس ــرکت ها، حسابرس ــران ش مدی
ــای  ــات، اعض ــران جلس ــا و دبی ــن، رؤس ناظری
ــا باشــد کــه  جلســات  هیئــت رئیســه ها و امن
شــورای عالی جامعــه بــا حضــور حداقــل ۸ 
عضــو قابــل تشــکیل اســت و تصمیمــات بایــد 
بــا حداقــل ۶ رأی موافــق اتخــاذ شــود. شــورای 
ــه  ــه ای ک ــه آیین نام ــه ب ــا توج ــم ب دورۀ هفت
پیــش از ایــن بــه تصویــب رســیده بــود 
ــر  جلســات خــود را برگــزار می کــرده اســت. ب
ــس  ــر رئی ــا نظ ــات ب ــاس دستورجلس ــن اس ای
ــه  ــه ب ــه و توج ــا آیین نام ــاق ب ــورا در انطب ش
اولویــت  و  اهمیــت  پیشــنهادهای موجــود، 
موضوعــات، صاحیــت ورود شــورا و مهیــا 
بــودن موضــوع جهــت طــرح در جلســه تعییــن 
و بــا درج در دعوتنامــه کتبــی حــاوی زمــان و 
مــکان جلســه بــه اطــاع اعضــا و نظــار شــورا 
ــن مقدمــات پــس از تشــکیل  می رســد. بنابرای
ــر  ــون ه ــر پیرام ــادل نظ ــث و تب ــه و بح جلس
یــک از دستورجلســات، نســبت بــه موضوعاتــی 
ــب  ــت، حس ــم اس ــاذ تصمی ــای اتخ ــه مهی ک
مــورد رأی گیــری می شــود. اعــام رأی حســب 
ــا  ــی ی ــورت مخف ــه ص ــد ب ــات می توان موضوع
علنــی و در ایــن صــورت بــا بــالا بــردن دســت 
ــف نســبت  ــام نظــر مخال ــا درخواســت اع و ی
بــه جمع بنــدی کــه رئیس شــورا پیــش از 
رأی گیــری کــرده، انجــام می گیــرد. قابــل 
ــورا از  ــات ش ــی جلس ــه تمام ــت ک ــر اس ذک
ــداری  ــط و نگه ــی ضب ــتم صوت ــق سیس طری

می شــود.
بــا عنایــت بــه مختصــر فرآینــد برگــزاری 
ــس صورتجلســه  ــر شــورا پیش نوی جلســه، دبی

مشــتمل بــر درج اســامی حاضریــن و غایبیــن، 
دستورجلســات، زمــان و مــکان، حســب مــورد 
ــت  ــات را جه ــا و تصمیم ــه ای از بحث ه خاص
امضــا تهیــه و تنظیــم کــرده و پــس از بررســی 
ــد،  آن توســط رئیس شــورا پیــش از جلســه بع
بــه اشــتراک بــا اعضــای شــورا به منظــور 
اعــام نظــرات تکمیلــی یــا اصاحــی گذاشــته 
ــی  ــه نهای ــاس صورتجلس ــن اس ــر ای ــده و ب ش
ــا در  ــور امض ــه منظ ــد ب ــن رون ــر ای ــی ب مبتن
ــد.  ــردش در می آی ــه گ ــد ب ــه بع ــدای جلس ابت
ایــن روال بــه جــز موضــوع ایــن نوشــتار 
بــا حســن نیت موجــود در شــورا  همــواره 
ــا،  ــات امض ــدی، صورتجلس ــکل ج ــدون مش ب
نگهــداری و نســخه ای جهــت اطــاع عمــوم در 
ســایت جامعــه بارگــذاری می شــود. افــزون بــر 
ــای  ــن فایل ه ــار و همچنی ــود نظ ــا وج ــن ب ای
صوتــی جلســات، زمینــه ای بــرای ورود تردیــد 
بــه تصمیمــات و یــا لــزوم امضــای دســتنویس 
ــش  ــه پی ــان جلس ــان هم ــه در پای صورتجلس

ــود. ــده ب نیام
ــورای عالی دوره  ــه ش ــمین جلس ــل و شش چه
هفتــم جامعــه بــه تاریــخ دهــم خــرداد ۱۴۰۱ 
مشــتمل بــر دستورجلســه »تعییــن زمــان 
و مــکان برگــزاری  مجمــع عمومــی ســه 
ــی  ــه از جهات ــن دستورجلس ــود. ای ــالانه« ب س
ــرایط  ــه ش ــت ب ــا عنای ــه ب ــت ک ــت داش اهمی
بوجــود آمــده ناشــی از شــیوع کرونــا، بــا 
ــات  ــزاری انتخاب ــط برگ ــب ضواب ــود تصوی وج
ــم  ــام فراه ــا اع ــی، ب ــورت الکترونیک ــه ص ب
نشــدن بســتر لازم بــرای اجــرای مصوبــه 
ــاح  ــنهاد اص ــپس پیش ــرکل و س ــط دبی توس
ــه  ــوط ب ــتورالعمل مرب ــاده ۸ »دس ــره م تبص
ــات  ــی و انتخاب ــع عموم ــزاری مجم ــوه برگ نح
شــورای عالــی« شــورای عالــی و تصویــب وزیــر 
ــزاری  ــکان برگ ــی، ام ــادی و دارای ــور اقتص ام
ــی در  ــات اعضــای شــورای عال ــان انتخاب همزم
شــهرهای مشــهد و اصفهــان بــه دلیــل تعــداد 
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قابــل توجــه حســابداران رســمی ایــن مناطــق 
ــا ایــن حــال نظــر بــه نزدیکــی  فراهــم شــد. ب
بــه زمــان برگــزاری انتخابــات در شــهریور 
ــی،  ــای انتخابات ــر فض ــت تأثی ــاه ۱۴۰۱، تح م
تبلیغــات غیررســمی، دســته بندی و لابــی 
بســتر  در  عمدتــاً  و  گروه هــا  و  اشــخاص 
ــده  ــاز ش ــازی آغ ــی و مج ــبکه های اجتماع ش
ــات  ــزاری انتخاب ــعه محــل برگ و موضــوع توس
بــه شــهرهای مشــهد و اصفهــان هــم یکــی از 
ــد  ــر ش ــادل نظ ــث و تب ــورد بح ــات م موضوع
کــه طیفــی از نظــرات و نقدهــای منصفانــه تــا 
ــی  ــر پیش بین ــت تحــت تأثی ــت و مخالف موافق
ــه تبــع آن  ــات را در برگرفــت و ب نتایــج انتخاب
اعضــای شــورا از زمــان در دســتور جلســه قــرار 
گرفتــن موضــوع، امضای صورتجلســه و ســپس 
تــا برگــزاری مجمــع عمومــی شــرایط دشــواری 

ــد. ــپری کردن را س
در جلســه مزبــور، پــس از ارائــه پیشــنهاد 
هیــات مدیــره بــرای برگــزاری مجمــع در 
ــرح  ــل ط ــرکل دلای ــده، دبی ــاد ش ــهر ی دو ش
ــداد اعضــا در دو  ــی تع پیشــنهاد شــامل فراوان
ــا  ــی اعض ــی از جابجای ــکات ناش ــه، مش منطق
از جملــه وقــت و هزینــه اضافــی مصروفــه 
ــرای حضــور در تهــران، میســر نشــدن  ــان ب آن
ــه  ــش هم ــرای پوش ــی ب ــزاری الکترونیک برگ
ــر  ــا در دیگ ــداد اعض ــودن تع ــم ب ــق، ک مناط
مناطــق و پیشــگیری از طــرح ایــرادات ناپســند 
نســبت بــه اعضایــی کــه بــه طــرق مختلــف در 
ــه  ــرای رأی دادن ب ــود را ب ــل خ ــای قب دوره ه
ــاً  ــرد. متعاقب ــزارش ک ــاندند، گ ــران می رس ته
پــس از تبادل نظــر، رئیــس جلســه درخواســت 
کــرد تــا چنانچــه کســانی از اعضــای شــورا بــا 
ــان و  ــات در اصفه ــزاری انتخاب ــنهاد برگ پیش
ــف هســتند،  ــا تهــران مخال مشــهد همزمــان ب
اعــام کننــد کــه بــا توجــه بــه عــدم مخالفــت، 
بدیــن ترتیــب بــا اعــام نتیجــه تصمیــم، 
ــر در  ــای حاض ــاق آرای اعض ــه اتف ــنهاد ب پیش

ــید. ــب رس ــه تصوی جلســه ب
امــا بــا تهیــه و تنظیــم پیش نویــس و گــردش 
ــو از  ــا، دو عض ــت امض ــد جه ــه بع آن در جلس
ــه  ــد ۲ مصوب ــا بن اعضــای حاضــر در جلســه ب
در مــورد تعییــن زمــان و مــکان انتخابــات 
ــد.  ــت کردن ــام مخالف ــس اع ــق زیرنوی از طری
ــا  ــن ب ــی از مخالفی ــه یک ــب ک ــن ترتی ــه ای ب
ذکــر ســه دلیــل؛ یکــی عــدم رعایــت حقــوق 
ــت  ــدم رعای ــه حســابداران رســمی، دوم ع کلی
قوانیــن بــالا دســتی و قانــون اساســی در 
ــه  ــرای کلی ــق رأی ب ــودن ح ــوص دارا ب خص
آحــاد جامعــه و مــردم و ســوم جلســات شــورا 
و مصوبــات قبلــی همگــی )حتــی حــذف ٪۱۰ 
بــه منظــور الکترونیکــی کــردن انتخابــات 
ــر  ــرده و عضــو دیگ ــس ک ــوده اســت، زیرنوی ب
بــا ذکــر مخالفــت بــا بنــد مزبــور بــا عطــف بــه 
زیرنویــس فــوق الاشــاره، بــر خــاف آنچــه در 
جلســه چهــل و ششــم تأییــد و مصــوب کــرده 

ــد. ــت کردن ــد، درج مخالف بودن
صرفنظــر از ورود بــه دلایــل زیرنویــس شــده و 
ارزیابــی قابــل قبــول، منطقــی و صحیــح بــودن 
ــود  ــا وج ــه ب ــؤال ک ــن س ــا ای ــا، در اینج آنه
عــدم مخالفــت و تصویــب موضــوع، آیــا اعــام 
مخالفــت بعــدی از وجاهــت برخــوردار اســت، 

بررســی مــی شــود.        
ــه شــرح موضــوع و بیــان ســؤال،  ــا عنایــت ب ب
حقوقــی  مبانــی  از  مختصــری  اســت  لازم 
مرتبــط مــرور شــود. "دکتــر ناصــر کاتوزیــان" 
ــال  ــث اعم ــوق در مبح ــم حق ــه عل در مقدم
در  رضــا  و  قصــد  خصــوص  در  و  حقوقــی 
قراردادهــا می نویســند کــه در حقــوق مــا 
اراده بــه دو عنصــر قصــد و رضــا تجزیــه 
شــده اســت. انجــام یــک عمــل حقوقــی 
ــی و  ــای دماغ ــله فعّالیت ه ــک سلس ــول ی معل
ــه  ــا مراجع ــخص ب ــر ش ــه ه ــت ک ــی اس درون
ــد.  ــد آن را دریاب ــش می توان ــدان خوی ــه وج ب
انســان ابتــدا در تصــور وجــود عمــل را می نــد 

ــع و ضــرر آن و  ــزان نف ــس از ســنجش می و پ
ماحظــه نیازهــای مــادی و معنــوی خــود یــا 
ــزوم ایجــاد آن عمــل را  نمایندگــی کــه دارد ل
ــه آن  ــد و در باطــن مشــتاق ب ــق می کن تصدی
ــه انجــام دادن را  کار می شــود. ایــن اشــتیاق ب

می نامنــد. »رضــا« 
پــس از گذشــتن ایــن مرحلــه و احســاس 
ــم  ــان تصمی ــام دادن کار، انس ــت از انج رضای
ــی عمــل  ــد.، یعن ــرد آن کار را اجــرا کن می گی
حقوقــی مــورد نظــر را در ذهــن خــود ایجــاد 
ــاء  ــه انش ــت ک ــه اس ــن مرحل ــد و همی می کن
ــده می شــود. ــا »قصــد« نامی ــی ی عمــل حقوق
پــس مبنــای هــر قصــد میــل و رضاعــی اســت 
کــه در اثــر تصدیــق عمــل از پیــش در ذهــن 
ــد و  ــن دو )قص ــت و ای ــده اس ــود آم ــه وج ب
رضــا( بــرای ایجــاد عقــد لازم و ملــزوم یکدیگــر 
اســت. بــرای اینکــه اراده باطنــی بتوانــد مؤثــر 
ــرط  ــز دو ش ــد حائ ــود بای ــد ش ــتن عق در بس
باشــد؛ اول بایــد اعــان شــود، یعنــی بــه 
ــاره،  ــا اش ــا کار ی ــته ی ــا نوش ــظ ی ــیله لف وس
اراده جنبــه خارجــی پیــدا کنــد و بــرای طــرف 
ــه اراده  ــی ک ــا زمان ــد. ت ــوم باش ــرارداد مفه ق
جنبــه بیرونــی و خارجــی پیــدا نکــرده بــر آن 
ــد  ــه اراده بای ــر اینک ــد. دیگ ــار نمی کن ــری ب اث
خالــی از عیــب شــامل اشــتباه و اکــراه باشــد. 

ــت  ــد، اراده اس ــراد از قص ــر، م ــدی دیگ از بع
یعنــی طرفیــن معاملــه می بایســت اراده داشــته 
باشــند یعنــی در آن ســطح از هوشــیاری و 
ــی  ــه عمل ــد چ ــه بفهمن ــند ک ــت باش عقانی
انجــام می دهنــد و آثــار و تبعــات آن چیســت. 
ــار  ــال و رفت ــه اعم ــر متوج ــارت دیگ ــه عب ب
خــود باشــند و بداننــد کــه زیــر چــه نوشــته ای 
ــا از اراده  ــه م ــرای اینک ــد. ب ــاء می کنن را امض
ــا  ــظ ی ــا لف ــتی ب ــویم بایس ــخصی آگاه ش ش
فعــل، ایــن اراده اعــام شــود و تــا زمانــی کــه 
تصــورات اشــخاص بــه هیــچ عنــوان بــه عالــم 
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را  آن  نمی تــوان  باشــد  نشــده  وارد  خــارج 
مبنــای کار قــرار داد و بــه همیــن علــت مــاده 
ــه  ــت ک ــته اس ــرر داش ــی مق ــون مدن ۱۹۱ قان
ــه  ــه قصــد انشــاء ب ــود ب ــق می ش ــد محق »عق
ــه چیــزی کــه دلالــت  ــودن ب شــرط مقــرون ب
بــر قصــد کنــد.« البتــه لازم نیســت کــه 
ــه  ــظ باشــد بلک ــق لف ــاً از طری ــن اراده حتم ای
ــا اشــاره صــورت گیــرد ولیکــن در  ــد ب می توان
ایــن مــوارد اشــارات می بایســت کامــاً واضــح 
ــه را  ــام معامل ــد انج ــه قص ــد ک ــوم باش و معل
دارد یــا خیــر و در همیــن خصــوص مــاده 
ــرای  ــه ب ــواردی ک ــی دارد:»در م ــان م ۱۹۲ بی
طرفیــن یــا یکــی از آنهــا تلفــظ ممکــن نباشــد 
اشــاره ای کــه مبیــن قصــد و رضــا باشــد کافــی 
ــا  اســت«. مــاده ۱۹۵ در مقــام ذکــر تمثیــل ب
مفهــوم مخالــف آورده اســت کــه »اگــر کســی 
ــواب  ــا در خ ــی ی ــا بیهوش ــتی ی ــال مس در ح
ــدان  ــاظ فق ــه لح ــه ب ــد آن معامل ــه کن معامل

قصــد باطــل اســت«.
ــی  ــریح و گاهــی ضمن ــاه صـ ــام اراده گـ  اعـ
اســت. اعــام اراده وقتــی صریــح اســت کــه بــا 
ــی داشــته  ــر اراده باطن ــت ب ــه دلال الفاظــی ک
ــاظ  ــن الف ــان ای ــود. گاه زب ــل ش ــد حاص باش
را بــه طــور مســتقیم ادا می کنــد و گاه بــا 
واســطه ماننــد مکالمــۀ تلفنــی، گاه نیــز اعــان 
ــا نوشــتن عــادي یــا رســمی در  صریــح اراده ب
قالــب ســند یــا کتابــت یــا روزنامــه یــا اعــان 
بــا امضــا یــا بــه وســیلۀ چــاپ یـــا بـــه طـــرق 
ــح  ــام صری ــود. گاه اع ــل می ش ــر حاص دیگـ
ــورت  ــی ص ــداول عرف ــاره مت ــطۀ اش ــه واس ب
می گیـــرد. اشـــاره غیرمبهــم فــردي کــه تلفظ 
ــح اراده  ــام صری ــت، اع ــن نیس ــراي او ممک ب
او محســوب می شــود. ماننــد پاییــن آوردن 
ــالا  ــول و ب ــر قب ــت ب ــه دلال ــر، ک ــودي س عم
بــردن آن یــا بــالا انـــداختن کتـــف کــه دلالت 

ــول دارد.  ــدم قب ــر ع ب
بنــا بــه مبانــی اشــاره شــده، حتــی در صــورت 

نبــود ســه عضــو ناظــر و رئیــس هیئــت عالــی 
نظــارت و فقــدان سیســتم صوتــی ضبــط 
گفتگوهــا و مذاکــرات جلســه، از نظــر حقوقــی 
ــق رأی  ــدگان ح ــق دارن ــا آرای متف ــه ب مصوب
معتبــر و لازم الاجــرا بــوده و درج مخالفــت بــه 
ترتیبــی کــه شــرح رفــت نــه تنهــا بی اثــر بلکــه 
عــدول باوجــه و جهــت تلقــی می شــود. بــا این 
حــال، ممکــن اســت ایــن ســؤال مطــرح شــود 
کــه تکلیــف در حالتــی کــه شــخص تصمیــم به 
برگشــت از نظــر و عــدول از قصــد انشــاء قبلــی 
خــود داشــته باشــد چگونــه بایــد عمــل کنــد. 
در ایــن حالــت ابتــدا بایــد گفــت کــه بــا توجــه 
ــری و  ــات تصمیم گی ــی ترتیب ــام تمام ــه انج ب
تحقــق ارکان اثــر حقوقــی، تصمیــم نافــذ بــوده 
و امــکان نقــض آن وجــود نــدارد امــا اشــخاص 
ــرای  ــوع ب ــرح موض ــای ط ــا تقاض ــد ب می توانن
اصــاح یــا ابطــال تصمیــم اتخــاذی بــر أســاس 
در  و  کــرده  جلســات  برگــزاری  مقــررات 
جلســه ای دیگــر موضــوع در دستورجلســه قــرار 

ــه رأی گذاشــته شــود.   گرفتــه و ب
ــوارد  ــد در م ــه می توان ــاوت ک ــه متف ــا نکت ام
ــر نویســی  ــن زی مشــابه توجــه شــود، درج مت
ــس دو  ــل زیرنوی ــورا در ذی ــس ش ــط رئی توس
ــر معمــول بنظــر  عضــو اســت کــه آن نیــز غی
مــی رســد. از آنجــا کــه صورتجلســات بــه 
ــات  ــتوانه اقدام ــناد و پش ــزء اس ــی ج ــور کل ط
نظیــر  تشــکل هایی  و  نهادهــا  شــرکت ها، 
ــه  ــه در جامع ــا از جمل ــت و بعض ــه اس جامع
ــد،  ــا می رس ــاع اعض ــه اط ــایت ب ــق س از طری
ثبــت ســابقه، رفــع اثــر از عــدول باوجــه 
تــا  ایجــاب می کــرد  امانتــداری  و وظیفــه 
رئیس شــورا بــا قرائــت زیرنویــس در جلســه ای 
ــح  ــن توضی ــد، ضم ــاء ش ــس انش ــه زیرنوی ک
غیرنافــذ بــودن مخالفــت انشــایی در اکثریتــی 
ــس  ــت از زیرنوی ــم، برگش ــدن تصمی ــی ش تلق
مخالفــت را از اعضــای مخالــف درخواســت 
کنــد. لیکــن نظــر بــه عــدم اجابــت درخواســت 

و إصــرار بــر نظــر، رئیــس شــورا بــا ایــن عبارت 
کــه »تصمیمــات ایــن جلســه بــدون مخالفــت 
ــید.  ــب رس ــه تصوی ــن ب ــاق آراء حاضری و باتف
ــه  ــد ۲ صورتجلس ــا بن ــت ب ــس مخالف )زیرنوی
بعــداً در هنــگام امضــای صورتجلســه درج 
ــس  ــر زیرنوی ــی ب ــا زیرنویس ــت(«، ب ــده اس ش

ــرد.۱ .  ــل ک ــت و کام ــور را ثب ــداد مزب روی

پی نوشت:
۱-  تصویــب برگــزاری مجمــع عمومــی در 
شــهرهای اصفهــان و مشــهد همزمــان بــا 
تهــران و اصــاح و مقــررات مربــوط، برگــزاری 
ــاه  ــهریور م ــی را در روز ۲۳ ش ــع عموم مجم
۱۴۰۱ در ایــن ســه منطقــه در جهــت حقــوق 
اعضــا فراهــم آورد و بــا افزایــش مشــارکت 
ــده،  ــه ش ــه اضاف ــاکن در دو منطق ــای س اعض
نصــاب تشــکیل مجمــع بــا حضــوری سربســری 
در نوبــت دوم احــراز و از دعــوت تعویــق مجمع 

ــرد.   ــری ک ــت ســوم جلوگی ــه نوب ب

ــابدار مســتقل  ــیدی فرد: حس ــعید جمش س
خبــره، حســابدار رســمی

   

 


