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 چکیده 

  صورت  در.  دارد   یاریبس  تیاهم  یعلم  هیئت  ی اعضا  عملکرد   بر   نظارت   کشور  هر  یعلم  نظام  در
.  است  ریناپذاجتناب  ی امر  مورد   حسب    بر  او  تخلف  به  یدگیرس  دانشگاه  یعلم  هیئت  عضو  تخلف

 یعال  آموزش  مؤسسات  و  هادانشگاه  یعلم  هیئت  یانتظام  مقررات  ییاجرا   ۀنامآیین  و  قانون  بر اساس
  و   یبدو  یانتظام  هیئت  در  ،یعلم  هیئت  یاعضا  تخلفات  به  یدگیرس  فرایند  شور، ک  یقاتیتحق  و

 یآزاداسلام  دانشگاه   یعلمهیئت  یاعضا  تخلفاتبه  یدگیرس  که  است  ذکر  انیشا.  است  دنظری تجد
 ۀ ارائ  و  نواقص  یبررس  پژوهش  نیا  هدف.  بود  خواهد  دانشگاه  نیا  ۀنامآیین  بر اساس  یدگیرس  فرایند  و

 ی دگیرس  مرجع  در  یدگیرس  فرایند ۀ  دربار  فقه،   بر   ی نگاه  با   منصفانه  یدادرس  اصول   یراهکارها 
 یفیک  پژوهش  روش .  بود  خواهد  یعالآموزش   مؤسسات  و  هادانشگاه  یعلم  هیئت  یاعضا  تخلفات

  یدارا   حوزه   ن یا  مقررات  که   است   ن یا  پژوهش  نیا  ۀافتی .  است  شده   انجام   پرسش  از  یریگبهره   با   و
  فرایند   در  یعلم  هیئت  عضو  حقوق   عییتض  باعث  موارد   از  یبرخ   در  که  است  ینواقص  و  خلأها

  بودن   مستدل  و  مستند  در  ضعف  ل، یوک   رحضو  عدم   به  توانیم  موارد   نیا  ۀازجمل  .گرددی م  یدگیرس
  بودن   یرعلنیغ  بودن،   یرحضوریغ  ، یدگیرس  فرایند  نبودن  یتخصص   ، هیئت  از  صادره   احکام 

  راهکار  کی  هر  یبرا   که  نمود  اشاره   نیقوان  به  تخلفات  هیئت  یاعضا   یکاف  تسلطعدم   ها، ی دگیرس
 . است شده ارائه

کلیدی:   عضو  ،یانتظام  تخلفات  دانشگاه،   ، یدگیرس  فرایند  تخلفات،  به  یدگیرس  هیئت  واژگان 
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 یعلم هیئت

 مقدمه
ای از اصول و قواعد است که جهت  مجموعه  ۀ»حق برخورداری از دادرسی منصفانه«، دربردارند

دعو به  در رسیدگی  پیش ارعایت حقوق طرفین  آنان  تضمینات  ی  این  است.  اسناد  بینی گردیده  در 
یی حقوق بشر، محور و  ریکاآم ( و کنوانسیون  123:  1393،  رایجیان اصلی)  المللی حقوق بشربین
( 3:  1383یاوری،  )  های مختلف قرار گرفته استمتحدالشکل نمودن آیین دادرسی در حوزه   یمبنا

 به این اصول در فقه نیز اشاره شده است.  و

ممکن است که مرتکب تخلف و نقض    عالیها و مؤسسات آموزشعلمی دانشگاههیئت  اعضای
انتظامی   از موارد شودها  آن  متوجه قوانین و مقررات شوند و مسئولیت کیفری، مدنی و  . در برخی 

طور عمدی یا سهوی آن  که به  باشدمی علمی مربوط به انجام وظایف محوله  هیئت  مسئولیت اعضای 
را ترک می یا مرتکب فعلی میوظیفه  نیز مسئولیت  شوند که تخلف است.کنند  ها  آن   گاهی موارد 

رسانی خدمت  یناشی از نقص وسائل ادارات، مؤسسه و دانشگاه است که در این صورت اگر در اثنا
دانشگاه یا مؤسسه    ۀقانون مسئولیت مدنی مسئولیت آن بر عهد  11  هخسارتی وارد آید بر موجب ماد

شی از تخلف در انتظامات اداری که  علمی ناهیئت  خواهد بود. در صورتی که فعل یا ترک فعل عضو
شود. باید متذکر شد که  ناشی از وظایف او است باشد، مسئولیت انتظامی یا اداری متوجه او می

علمی سایر  هیئت  علمی وزارت علوم و تحقیقات و وزارت بهداشت و درمان و اعضایهیئت  اعضای
به  1ها وزارتخانه رسیدگی  قانون  شمول   2هستندمستثنا    23/9/2137  بمصو  اداریتخلفاتاز 

مؤتمنی،  ) اساس   .(218:  1393طباطبائی  انتظامی  بر  مقررات  دانشگاههیئت  قانون  و  علمی  ها 
آن  اجرایی    ۀنامآیین  37موجب ماده  و نیز به  1364عالی و تحقیقاتی کشور مصوب  مؤسسات آموزش

رسمیهیئت  اعضای  ۀکلی  ، 1365  مصوب  این  )  علمی  قراردادی  و  پیمانی  آزماشی(،  و  قطعی 
می  مشمول ها  وزارتخانه مارالذکر  مقررات  و  بهقابلشود.  قوانین  رسیدگی  که  است  تخلفات  ذکر 

بر اساس    هیئت  اعضای آزاداسلامی  و    مستقل  ۀنامآیینعلمی دانشگاه  با بررسی  خود است. حال 
تخلفات  شود، که رسیدگی بهآشکارتر میها  نآ  هایو ناکارآمدی  هادر قوانین نواقص و خلأ  قتدقی

 سازد.  علمی را از رسیدگی منصفانه دور میهیئت اعضای

 
هیأت وزیران   28/1/1384نامه اجرایی قانون مقررات انتظامی هیأت علمی مصوب  اصلاح آیین   29تبصره ماده  ک:  .ر.  1

 ها. رسیدگی به تخلفات هیأت علمی سایر وزارتخانهدر خصوص 
 اداری.تخلفاتبه  رسیدگی قانون 18ذیل ماده  .2
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ارائ  هدف پژوهش  در    رراهکا  ۀ این  موجود  نواقص  بهفرایندبرای  اعضای رسیدگی    تخلفات 
 یگذارقانونعلمی و صیانت از این نخبگان خواهد بود. با توجه به رفع نواقص و معایب در  هیئت

در عرص ) به  رسیدگی  فرایند  ۀماهوی و شکلی(  اعضایانتظامی  ارائدانشگاه  هیئت  تخلفات  و    ۀها 
 افزاید. های قوانین موجود به ضرورت و اهمیت بحث میراهکارها برای رفع نواقص و ناکارآمدی

وط  های قوانین مربهای این پژوهش واکاوی نواقص و خلأها و ناکارآمدی ها و دستاورد از نوآوری
حوز به ۀ  به  اعضایرسیدگی  انتظامی  توسطهیئت  تخلفات  تجدیدنظر  هیئت  علمی  و  بدوی  های 

اعضای  و  متخصصان  از  مصاحبه  به  توجه  با  که  بود  خواهد  منصافانه  دادرسی  اصول  به    باتوجه 
ها  علمی انجام شده است. برای رفع این خلأ هیئت  های بدوی و تجدیدنظر تخلفات اعضایهیئت

 شود.  ها دیده نمیاهکارهای جدی در سایر پژوهشو نواقص ر
پژوهش   مطالع این  با  پژوهش مسئله ای،  کتابخانه ۀ  همراه  و جزء  تحلیلی  و  توصیفی  های محور، 

خبرگانی که  یک به یک   ۀ گیری از مصاحب کاربردی است که با روش پژوهش کیفی گرندد تئوری و با بهره 
ها، آوری داده است. در این پژوهش در جمع انجام شده    اند تخلفات عضو هستند یا عضو بوده   هیئت  در 

های بدوی و تجدیدنظر( هیئت   صادره از   ی بررسی آرا )   مورد نیاز از روش اسنادی   ی ها اطلاعات و مؤلفه 
ا انجام شده ه مقاله و    ای با استفاده از منابع علمی مدون مرتبط با موضوع پژوهش شامل کتب و کتابخانه 

و تحلیل قرار   مورد تجزیه   و آمده از مصاحبه، کدگذاری    دست   های به است. سپس اطلاعات و داده 
علمی هیئت   تخلفات اعضای رسیدگی به   ۀ و نحو   فراینداست و ضمن ارزیابی وضعیت کنونی  گرفته  

به دانشگاه  توجه  با  دربار ها  مقررات  و  پرسش    ۀ قوانین  و  نظر  با جلب  و از صاحب این موضوع  نظران 
شود. های بدوی و تجدیدنظر و خبرگان، راهکارها و الگوی مناسب ارائه می هیئت   کنونی   اعضای سابق و 

 اریها در اخت پرسش  ن ی سؤالات باز انجام شده که ا  ی با طراح  ی ا پژوهش، مصاحبه  ن ی در ا  ی آمار  ۀ نمون 
نمونه   42 از  گرفته   یآمار   ی هانفر  با کدگذار  قرار  که   فرایند اند.  مشخص شده   G42  تا  G1  ی است 

 ,Ghaljaie; Naderifar; Goli)  مورد نظر و اشباع برسد ادامه دارد   ۀ که به انداز   ی تا هنگام   ی ر یگ نمونه 

 تخلفات اعضایرسیدگی به  ۀ روایی مصاحبه با روش اعتبار صوری توسط متخصصان حوز  .( 4 :1993
هدف پژوهش مورد سنجش قرار گرفت.   بر اساس و سؤالات مصاحبه تأیید   ان دان حقوق علمی و هیئت 

 درصد تعیین شد.  85پایایی پژوهش با استفاده از روش باز آزمون میزان  
ای نگاشته شده است اما  کتابخانهصورت  به   تألیفاتیاین موضوع  درخصوص    شایان ذکر است که

راهکار و راهبرد برای رسیدن به    ۀ ئشناسی و بیان نواقص و نیز ارا مستقل برای آسیب  پژوهش میدانی  
ای اشاره  های کتابخانهبرخی از پژوهشدر ذیل به  .ها صورت نگرفته استهیئت  مطلوب در این  ۀنقط
 شود: می 
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های رسیدگی هیئت  بررسی و نقد دادرسی اداری در»  ، (1398)  . علایی، حسین و براتی، جعفر1
 . 33-9 ، ، صفحه1398، 2(، 4) تمدن حقوقی،  ، «علمی هیئت  تخلفات اعضایبه

صادقی2 و  .  محمدحسن  به»  ، (1395)  کوهشاهیمیرزاده   نادرمقدم،  رسیدگی  تخلفات  آیین 
آموزشمؤسس ها و  علمی دانشگاههیئت  انتظامی اعضای اول،  ، چاپ«عالی و تحقیقاتی کشورات 

 تهران: انتشارات دانشگاه تهران. 
محمد3 در  »(.  1395)  .لطفی،  منصفانه  دادرسی  انتظامی    فراینداصول  تخلفات  به  رسیدگی 

 ، چاپ اول، تهران: انتشارات خرسندی.«هاعلمی دانشگاه  هیئت اعضای

است:سؤال  جمله  از ذیل  قرار  از  پژوهش  اعضای فرایند  های  انتظامی  تخلفات  به    رسیدگی 
می هیئت ارزیابی  چگونه  ناکارآمدی    شود؟علمی  و  رسیدگی  رسیدگفرایند نواقص  مرجع  در  ی 

قوانین و مقررات و اصول دادرسی منصفانه چگونه علمی باتوجه به هیئت  انتظامی اعضای تخلفات 
می تحلیل  و  اعضای   شود؟ارزیابی  خبرگان    هیئت  راهکارهای  و  تخلفات  نظر    عنوانبهرسیدگی 

 یست؟ دادرسی منصفانه چ قوانین، مقررات و اصول شده برای رفع نواقص باتوجه بهارائه
 علمی هیئت تخلفات انتظامی اعضایجایگاه حقوقی مرجع اختصاصی رسیدگی به.1

انتظام  مقررات  قانون  تخلفات   ی ف ی تعر  ، ی علم هیئت   یدر  به   ی انتظام   از  فقط  و  نشده  ذکر ارائه 
است   ق ی مصاد  اکتفا شده  استوارسنگر  ی امام)   آن  تعر 52:  1/ 1397  ، ی و  در  بر   ی ادار تخلفات   ف ی (. 
رس   2ماده    اساس  بر   ی عال هیئت   8/1378/ 4  مصوب   ی ادار   تخلفات   به   ی دگ ی دستورالعمل  نظارت 

»   یادار تخلفات  ادارمقرر شده است:  نادرست توسط   ی تخلف  رفتار  اعمال و  ارتکاب  از  عبارتست 
رعا عدم  و  ادار   تی مستخدم  انضباط  و  رس   ینظم  قانون  در  مذکور  موارد  به  منحصر   یدگ ی که 

 ی عبارتست از کوتاه  ور : الف. قص شودی م  م یتقس   ر یو به دو دسته قصور و تقص   باشدی م  ی ادار تخلفات به 
انجام وظا   یرعمد ی غ  تقص   ی ادار  ف ی در  ـ  از نقض عمد   ری محوله ب  مقررات   ن ی قوان   یعبارتست  و 

گفت: »تخلف   توان ی م  ی علم هیئت   یاعضا   یو انتظام   ی ادار تخلفات   فی در تعر   بی ترت   ن ی مربوط«. به ا 
ترک فعل در   ای اعم از فعل    ی و اعمال خلاف شرع و اخلاق عموم  یعبارتست از هر رفتار   یانتظام 
غ صورت  به   محوله چه   ف ی وظا   یراستا  چه  و  و   ی علمهیئت   عضو   ی از سو   رعمد ی عمد  قانون  در  که 

 .« ند یگو   ی علم هیئت   عضو   ی ادار   ا ی  ی شده است را تخلف انتظام   ن ییآن مجازات تع   ی مقررات مدونه برا 

تخلفات انتظامی در صلاحیت سازمان قضایی و محاکم دادگستری نیست و در هر  رسیدگی به
صورت  به  زمانتخلفات اعضای نهاد یا سامنظور رسیدگی به اختصاصی به  عحوزه و هر سازمانی مراج

آقایی طوق،  )  موجب قانون خواهد بودترافعی و به ( که اساساً مرجع قضایی  60:  1395هداوند و 
 موارد صلاحیت  گذارقانون  (.213  :1396  زاده، خواه، افشاری و موسوینجابت)  شوندقلمداد نمی



 احمدی و یوسفی  / یعلم أتیه یاعضا تخلفات به  یدگیرس در منصفانه یدادرس اصول یحقوق و یفقه لیتحل

 

5 

رد معین  علمی را در دو موهیئت  تخلفات انتظامی اعضایهای بدوی و تجدیدنظر رسیدگی بههیئت
  تخلفات انتظامی اعضای رسیدگی به  ۀ ها دربارهیئت  نموده است. نخست؛ مشخص کردن صلاحیت

و دوم؛   ها و مؤسساتعلمی دانشگاههیئت  قانون مقررات انتظامی  4و    1ماده    بر اساسعلمی،    هیئت
 صلاحیتعلمی غیرمفید از  هیئت  رسیدگی به تعیین تکلیف عضو  14ماده    2  و  1تبصره    بر اساس

 های رسیدگی و بدوی است.  هیئت
علمی یک طرف دعوی و اختلاف دولت و  هیئت تخلفات انتظامی اعضایرسیدگی به هیئت در

علمی است که در سطح نابرابری هم  هیئت  مقامات عمومی با امکانات دولتی و طرف دیگر عضو
برای برقراری عدالت و رعایت  علمی  هیئت  های اجرای لازم از حقوق اعضایقرار دارند، لذا ضمانت

 ضروری است.  با تکیه بر موازین فقه اسلامی اصول دادرسی منصفانه
 علمی هیئت تخلفات اعضایرسیدگی به هایهیئت  سازمان، ساختار و صلاحیت .2

از وظایف دولت است.   قانون اساسی، ایجاد نظام اداری صحیح   3اصل    10تصریح بند    ر اساسب
کند و  از طرف مستخدمین، ایجاد مسئولیت می ها  آن  و مقررات و یا تخطی از  رعایت نکردن قوانین

طباطبائی مؤتمنی،  )   گرددها  آن  رد ممکن است موجب مسئولیت جزایی، مالی و انتظامیبرحسب مو
های قضایی و اداری  دادگاه  لااداری در نظام حقوقی کامن  تخلفات  . در رسیدگی به(207:  1393

دادگ و  زیر  یهااهواحد هستند  میدادگاه  ۀمجموعاداری  قرار  حقوقی  :  1385شیروی،  )  گیرندهای 
سیستم(151 در  امّا  رومی.  حقوقـ    های  که  فرانسه  مانند  است   ژرمنی  آن  شبیه  نیز  ایران    ،اداری 

در واقع    (.147-160:  1383،  الیوت و ورنون)  های عمومی هستندهای اداری مستقل از دادگاهدادگاه
:  1385شیروی،  )  1های قضایی است دولت بوده و یک نظام مجزا از دادگاههای اداری وابسته بهدادگاه
دادرسی دیوان عدالت اداری    قانون تشکیلات و آیین  10ماده    2و تبصره    2همین مؤلفه در بند    (.233

 است. ها آن مؤید مرزبندی بین مراجع قضایی و اداری و صلاحیت
پیشگیری غیرکیفری برای دوری از تخلفات در بین کارکنان دولت در نظام اداری ۀ  مقولهرچند  

و تخلف در   ا گاهی احتمال خطا نظر کارآمدتر خواهد بود، امبهعلمی هیئت ازجمله در بین اعضای 
تقنینی  هیئت  بین اعضای در نظام  از تخلفات  کشور  علمی گریزناپذیر است.  برای جلوگیری  ایران 

  ی به تصویب قانون مقررات انتظام1364در سال    گذارقانونعلمی  هیئت  صورت گرفته توسط اعضای
 شور اهتمام نمود.  ک یقاتیو تحق یآموزش عال ها و مؤسسات دانشگاه یعلم هیئت

 
شماره   هو نیز رأی وحدت روی  1366/ 15/10مورخ    507رأی وحدت رویه هیأت عمومی دیوان عالی کشور به شماره    .1

 .عدالت اداری، مؤید این مطلب است وانعمومی دی  أتهی 11/10/1391مورخ   713و 712



 1402 پاییز / یکصد و بیست و سوممارۀ / ش  هفتمهشتاد و  دورۀ /                           

 

6 

به رسیدگی  مراجع  از  مانع  و  جامع  از سوی    تخلفاتتعریفی  و  قانون  در  ان دانحقوقانتظامی 
رسیدگی   ی هاهیئت  دادگاه اداری یا(.  33:  1394گرجی ازندریانی و فتحی،  )  صورت نگرفته است

بهه  ب ماده  تخلفات  شامل  1موجب  مارالذکر  می  هیئت  قانون  تجدیدنظر  و  بدوی    شود.رسیدگی 
به هیئت رسیدگی  صلاحیتهای  و  هستند  اختصاصی  مراجعی  رسیدگی ها  آن   تخلفات  منحصراً 

 علمی است.  هیئت  تخلفات اعضایبه
بدوی در هر    هیئت  ، یعلم  هیئت  یقانون مقررات انتظام  2موجب ماده  به  بدوی:  هیئت  (الف

 شود.سسه تحقیقاتی یا دانشکده مستقل تشکیل میعالی و مؤدانشگاه یا مؤسسه آموزش
ها یا چند دانشگاه یا  قانون فوق در هر یک از دانشگاه  3ماده  به استناد    تجدیدنظر:  هیئت  (ب 

آموزش  تشکیل  مؤسسه  بهداشت  وزارت  و  علوم  وزارت  تشخیص  به  و  مشترکاً  تحقیقاتی  و  عالی 
تبصره  هیئت  ها که دارای عضوشود. سایر وزاتخانهمی  استناد  به    3ماده    1علمی و دانشگاه هستند 

وزیر مربوط یا بالاترین مقام دستگاه    تجدیدنظر به وسیله  هیئت  علمی،   هیئت  قانون مقررات انتظامی
 شود. دولتی منصوب می

ها  هیئت ها و نظارت بر حسن اجرای قانون درهیئت  برای نظارت بر کار  عالی نظارت:هیئت  (ج
د هماهنگی  نیز  کارو  بههیئت  ر  رسیدگی  تخلفات هیئت  تخلفات،ها  بر  نظارت  به    عالی  اداری، 

نفر   عبارتند از یک  هیئت  تشکیل شده است. اعضای این  ریاست سازمان اداری و استخدامی کشور
قضائیه و سه نفر از بین نمایندگان وزرا و یا بالاترین مقام سازمانی مستقل دولتی    ۀرئیس قو  ۀنمایند

وزیران تشکیل   هیئت  تصویب در جلسه  پیشنهاد ریاست سازمان اداری و استخدامی کشور و بابه
عالی نظارت بر تخلفات، حق  هیئت  آید که آیااین سؤال پیش می .  1(425:  1391نکوئی،  )  گرددمی 

اره در قانون  بعلمی را دارند؟ در این هیئت تخلفات اعضایهای رسیدگی بههیئت  نظارت بر عملکرد 
  ، شورک  یقاتیو تحق  یها و مؤسسات آموزش عالعلمی دانشگاه  هیئت  مقررات انتظامی  ۀ نامآیینو نیز  

اداری   تخلفات  قانون رسیدگی به  22است. در ماده  بینی نشده های تخلفات پیشهیئت  نظارت بر
بر»هیأت  1372/  23/3مصوب   نظارت  ادارهیئت  عالی  تخلفات  ازهای  با    گذارقانون سوی    ی« 

اجرایی    ۀنامآیینقانون مورد اشاره و    22وظایف مشخص تشکیل آن قانونی گردید. با استناد به ماده  
قانون با تصویباین  اداری و استخدامی و  امور  پیشنهاد رئیس سازمان  به    وزیران اعضای   هیئت  ، 

میهیئت انتخاب  نظارت  هعالی  کل  اداره  بهداشت  وزارت  و  علوم  وزارت  در    ماهنگیشوند. 
متبوع یک نفر   ۀاداری و انتظامی وجود دارد که از سوی وزیر وزارتخانتخلفاتهای رسیدگی بههیئت

 
 . 1372/ 23/3اداری مصوب قانون رسیدگی به تخلفات  22: ماده ر.ک .1



 احمدی و یوسفی  / یعلم أتیه یاعضا تخلفات به  یدگیرس در منصفانه یدادرس اصول یحقوق و یفقه لیتحل

 

7 

می منصوب  سمت  این  می به  معرفی  استخدامی  و  اداری  امور  سازمان  به  و  باشود  رابط  که    گردد 
بههیئت انتصاب  این  باشد.  تخلفات  بر  نظارت  ماده  عالی  به  34موجب  رسیدگی    خلفات ت  قانون 

 ها خواهد بود.هیئت هدف ایجاد نظام هماهنگ بر کار نظارت اداری با
بهبه رسیدگی  اعضایمنظور  انتظامی  اساسعلمی  هیئت  تخلفات  مقررات    1ماده    بر  قانون 

به   ی هایهیئت  ، علمی   هیئت  انتظامی رسیدگی  »هیأت  عنوان  اعضایبا  انتظامی    هیئت  تخلفات 
بدوی در   هیئت  علمی،   هیئت  قانون مقررات انتظامی  2ماده    بر اساسعلمی« تشکیل خواهد شد.  

البدل خواهد بود که از  حداکثر دو نفر عضو علیو  1هر دانشگاه یا مؤسسه دارای سه نفر عضو اصلی
  ۀشکدالامکان از همان دانشگاه یا مؤسسه یا دانهای کشور و حتیعلمی دانشگاههیئت  یبین اعضا

شوند.  مستقل انتخاب میۀ  دانشگاه یا مؤسسه یا دانشکد  رئیس  ۀمستقل و برای مدت دو سال به وسیل 
قانون فوق دارای سه نفر عضو اصلی و حداکثر دو نفر    3ماده  تجدیدنظر نیز به استناد    هیئت  اعضای

  ۀانخ وزیر وزارت   ۀوسیلعلمی مؤسسات مزبور به مدت دو سال بههیئت  اعضای البدل از بینعضو علی
می منصوب  و  تعیین  رسیدگی   .شوندمتبوع  جهت  در  و  است  اختصاصی  مراجع  این  صلاحیت 

بینی پیشچهارچوب  نمایند و فقط حق رسیدگی در  علمی اقدام میهیئت  تخلفات انتظامی اعضای به
ها و مؤسسات  هوابسته به دانشگاها  آن  ها ساختار و سازمانهیئت  شده در قانون را خواهند داشت. این 

 کنند. طور مستقل عمل می متبوع هستند و به
 رئیسه و مدیران ستادی  هیئت تخلفاترسیدگی به . 3

،  های رسیدگی انتظامی هیأترئیسه، مدیران ستادی و اعضای  هیئت  تخلفاترسیدگی به   ۀ دربار
ماده   مواد  اصلا  29در  از  برخی  انتظامی  نامهآیینح  مقررات  قانون  مصوب  تهیئ  اجرایی  علمی 

های رسیدگی هیأت  رئیسه و اعضای  هیئت  وزیران آمده است که تخلفات اعضای  هیئت  28/1/1384
 عملی شاغل در  هیئت  باشند و اعضایعلمی میهیئت  انتظامی و همچنین مدیران ستادی که عضو

های  هیئت  ، درمان و آموزش پزشکی، درو وزارت بهداشت  فناوری، تحقیقات و  های علوم وزارتخانه
وزارتخانه از  یک  هر  ستاد  در  مستقر  انتظامی  رسیدگی  تجدیدنظر  و  رسیدگی بدوی  یادشده  های 

علمی سایر  هیئت  یتخلفات اعضافوق به  ۀنامآیین  29شود. بدین ترتیب با توجه به تبصره ماده  می 
فاقد وزارتخانه آنکه  بر  مشروط  انتظامیئتهی  ها،  رسیدگی  تجدیدنظر  و  بدوی  به    های  بنا  باشند، 

های مرکز استان  های یکی از دانشگاههیئت  تشخیص وزیر علوم یا وزیر بهداشت یا نمایندگان آنان در

 
انتظام     2ماده    1براساس تبصره  .  1 از مدرسان  ، »یهیأت علم  یقانون مقررات  باید  از اعضاء هیأت بدوی  نفر  یک 

 «. لیسانس یا معادل آن باشد انتخاب گرددمعارف اسلامی که حداقل دارای تحصیلات فوق 
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 رسیدگی خواهد شد.مربوط 
 یعلم هیئت یبه تخلفات اعضا یدگینواقص در رس لیتحل .4

دادهجا  آن  از ازکه  آمده  بدست  پژوهش  می  فرایند  های  برای  مصاحبه  کدگذاری  نیازمند  باشد 
نتیجتحلیل می در حقیقت  دادهۀ  باشد. کدهای موردنظر  میکروسکوپی   ها هستندتجزیه و تحلیل 

   (.20: 1390استراس و کوربین، )
در  تئوری  گراندد  در روش  مرحل کدگذاری  باز، کدگذاری محوری   ۀ سه  و کدگذاری  کدگذاری 

 سه  هر  از  مصاحبه  از  حاصل های  داده  تحلیل  و  تجزیه  جهت  جا نیزاین شود. در می   انجام  انتخابی 

صورت به   کدگذاری  فرایند اگر هر سه    چراکه کدگذاری باز، محوری و انتخابی استفاده شده است.   فرایند 
تر   زمان هم  بسیار کاربردی  تئوری  گیرد، روش گراندد  قرار  استفاده  مورد  پژوهش  یک  در  یکدیگر  با 

طریق آن  ، از تحلیلی است فرایند در کدگذاری باز که یک . ( LaRossa, 2005: 837 – 857)  بود خواهد 
داده  پدیده ها کشف می ابتدا مفاهیم در  برای تشخیص دادن  با هم شوند و سپس مفاهیم  های مشابه 

در این مرحله   (.22:  1390استراس و کوربین،  )   شوند می   بندیه طبق  ه مقایسه شده و تحت عنوان مقول 
تحقیقات مقدماتی   ۀمرحل .  1شود:  صادره اشاره می   یدر آرا   به بررسی سه مرحلهدست آمد که  ه سه کد ب 

 ی.دگ ی بعد از رس   ۀ مرحل  . 3رأی    حین رسیدگی و صدور   ۀمرحل .  2  و شروع به رسیدگی 
  ۀ ول عنوان مق ها را به در این مرحله، پژوهشگر یکی از مقوله   صورت پذیرفت که   کدگذاری محوری 

مورد پژوهش قرار داده و ارتباط   فرایند محوری در مرکز    ۀمحوری انتخاب کرده و آن را تحت عنوان پدید 
های و تحلیل داده نتایج تجزیه    (.23:  1390استراس و کوربین،  )   کند می   ها را با آن مشخصسایر مقوله 

ت گرفته در سه بخش مجزا با توجه به کدگذاری باز صور حاصل از مصاحبه در این مرحله از کدگذاری  
در هر بخش با توجه به کدگذاری محوری مورد نظر از افراد چند سؤال متناسب   مورد بررسی قرار گرفت. 

هدف پژوهش مطرح شد. در سؤالاتی که با جواب بله و خیر همراه بود برای عمق بخشیدن به نتیجه   با
 16کدگذاری محوری در این مرحله شامل    شد. بهره گرفته ها  از جدول فراوانی و درصد فراوانی پاسخ 

 یدگ ی مطلوب قبل از شروع رس   نات ی نبود اصول و تضم   . 1  شود: اشاره می ها  آن   ذیل به لفه بود که در  ؤ م 
.اصل 4  ، و مطلوب اوراق به متهم  ح ی صح   ابلاغ  .3،  اتهام   یو قانون   حی تفهم صح   .2،  ی دگ ی رس   هیئت   در 

انتظام به   ی دگ ی رس   هیئت   ی .عدم استقلال اعضا 6  ، .حق سکوت 5  ، برائت  عدم حضو   . 7،  ی تخلفات 
از   . 8،  لی وک  صادره  احکام  بودن  مستدل  و  مستند  در  نبودن   ی تخصص   . 9  ، ها هیئت   ضعف 

عدم تسلط   .12  ، ها ی دگ ی رس   فرایند بودن    ی رعلن ی غ   . 11  ، ی دگ ی بودن رس   یرحضور ی غ   . 10  ، ی دگ ی رس فرایند 
مراجع   و منسجم بر کار   ر ی جامع، عام، فراگ نبود نظارت    . 13  ، ن ی قوان به   ی دگ ی رس   هیئت   ی اعضا  ی کاف 
تجد  یبدو  تجدیدنظرخواه  یتجدیدنظرخواه   .14  ، دنظری و  مهلت   ۀاعاد   ا ی  یخواه فرجام   .15  ، ی و 
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 .هیئت ی از اشتباه اعضا  ی غرامت ناش   حق.  16  ، ی دگ ی رس 
 فرایندسوم و اصلی از روش گراندد تئوری است. این مرحله از کدگذاری،    ۀ کدگذاری انتخابی مرحل

 ۀنتایج دو مرحل   ۀباشد که بر پای می   گیری نظریهها برای شکل یکپارچه کردن و بهبود بخشیدن به مقوله 
ح یشتری هستند را اصلا ب   ۀ هایی که نیازمند بهبود و توسع قبلی کدگذاری به تولید نظریه پرداخته و مقوله 

کوربین،  )  کند می  و  پدید  (. 22:  1390استراس  از  خود  فهم  برحسب  محقق  مرحله  این  مورد   ۀ در 
ریزد می   کند و یا مدل پارادایم را به هم می   روایت عرضه صورت  به   مدل پارادایم را چهارچوب  مطالعه، یا  

نظری صورت  به   و  نشان   ۀ ترسیمی  را  گذاری کد   (.50:  1389اسلامی،    و فرد  دانایی )   دهدمی   نهایی 
 است.روایت تحت عنوان راهکار در پایان هر سؤال ارائه شده صورت  به   انتخابی مورد نظر پژوهش 

 علمی هیئت رسیدگی به تخلفات اعضای فرایندنواقص و ناکارآمدی در  . 5
 و شروع به رسیدگی تحقیقات مقدماتی ۀمرحل .5-1

مرحل ناکارآمدی  ۀدر  و  نواقص  رسیدگی  به  ابتدای شروع  و  مقدماتی  در  تحقیقات   فرایندهای 
این   شود.پرداخته میها  آن  علمی وجود دارد که به تحلیل و شرح  هیئت  رسیدگی به تخلفات اعضای 

 سؤال از خبرگان این حوزه مورد بررسی قرار گرفته است.  بر اساسبخش 
 رسیدگی  هیئت  مطلوب قبل از شروع رسیدگی درنبود اصول و تضمینات  .5-1-1

یکی از مسائلی که بر دادرسی عادلانه تأثیرگذار است، تفکیک مقام تعقیب از تحقیق است، که  
و   های رسیدگی به تخلفات اداری[هیئت  ]و نیز استبداد در   تواند از استبداد قضاییاین موضوع می 

پور علی)  تمرکز قدرت توسط یک مقام جلوگیری کند و به این ترتیب حقوق متهم را بیشتر تضمین کند
 (. 233: 1401و دیگران، 

علت نبود اصول و تضمینات مطلوب قبل از   سؤالاتی که در این خصوص مطرح شد این بود که
  ست؟ راهکار و نظر علمی چیهیئت  تخلفات انتظامی اعضایه  رسیدگی ب  هیئت  شروع رسیدگی در

 خود را بیان کنید؟  ۀسازند
علمی متهم پس از ابلاغ برای  هیئت  یی که عضوآنجا  ها حاکی از این بود که ازتحلیل داده  برایند

تخلفات انتظامی است و در برخی  رسیدگی به  هیئت  دفاع از خود مجبور به مراجعه به محل تشکیل
ها،  تجدیدنظر در استان  ۀها و شعبتخلفات در شهرستانهرسیدگی بدوی ب  ۀوجود شعب  دلیلبه از موارد  

آیین نبود  همچنین  است.  مراجع  این  به  دسترسی  اصل  ناقض  خود  مسئله  و   این  روشن  دادرسی 
علمی اصل دادرسی منصفانه و تضمینات مطلوب  هیئت  تخلفات اعضایمشخص برای رسیدگی به
به رسیدگی  شروع  از  سؤقبل  زیر  را  اعضا  این  میتخلفات  دور ال  منصفانه  دادرسی  از  را  ما  و  برد 

مضافاً می  و    سازد.  قانون  انتظامی  ۀنامآییندر  کلیهیئت  مقررات  دربارعلمی،  صلاحیت  ۀ  گویی 
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های بدوی و تجدیدنظر وجود دارد و حق انتخاب وکیل و حضوری بودن دادرسی هیئت رسیدگی در 
 بسیار دارد. ۀم با اصول دادرسی منصفانه فاصلبینی نشده است. این مهدر این قوانین و مقررات پیش 

نظری  مبانی  به  توجه  ماده    با  اعضای  2و  انتظامی  مقررات  هی  هیئت  قانون  باید  که  ت  ئعلمی 
بدوی    ۀگذار شامل نبود شعبدو عامل اثر  ت علمی تشکیل شود،ئ تخلفات در محل خدمت عضو هی

تجدیدنظر    ۀ ، شعبهای غیرمادرهای پیام نور و دانشگاهدانشگاه  خصوص بهها  شهرستانبرخی از  در  
انی  ومیزان فرا  های پژوهش باتوجه به یافته  در استان و نبود آیین دادرسی روشن مورد آزمون واقع شد که

 یدادرس  نیینبود آاست و میزان فراوانی    42/71و درصد فراوانی    30  هادر شهرستان  یبدو  ۀ نبود شعب
 است.  95/80صد فراوانی و در 35 روشن

بدوی    ۀ یکدیگر شعب  اجرایی آن، چند شهرستان با  ۀنامآیینح قانون و  با اصلا   بهتر است   راهکار:
تشخیص تشکیل شود.    ۀتجدیدنظر و در تهران شعب  ۀها شعبتشکیل دهند. همچنین در مرکز استان

تدوین و به تصویب مراجع   باره دادرسی و اصول تضمینات دادرسی در این همچنین نیاز است که آیین
 برسد.  صلاح ذی

 و قانونی اتهام  تفهم صحیح .5-1-2
 است که فرد مورد اتهام، از  تیاهم  یجهت دارا   نیاتهام از ا  لیاز دلا  قیو دق  یحق اطلاع فور

:  1398  ، یفلاح زاده و کامرانبه نقل از    304:  1400ی،  هاشم)  کند  دا یپ  یدفاع آمادگ  یابتدا برا   همان
(. سؤالاتی که در 99:  1389شیخ مفید،  )  تواند تبرئه شوددفاعیاتش می  بر اساسمتهم    چراکه (  273

اگر پاسخ شما خیر  ؟  پذیرد آیا تفهیم اتهام صحیح صورت می  این خصوص مطرح شد این بود که
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟خود را با توجه به ۀسازند راهکار و نظر ، است

 نامهآیین  21با استناد به ماده    درصد است  42/71نفر که حدود    30های پژوهش  یافته  بر اساس
  اعتقاد داشتند  شود، درصد می   57/28که حدود    نفر   12اجرایی موافق تفهیم اتهام صحیح بودند و  

 ۀنامآیین این گروه معتقد بودند این امر در قانون و    .گیرد صحیح انجام نمیصورت  به  که تفهیم اتهام 
انتظامی مقررات  دانشگاههیئت  اجرایی  آموزشعلمی  مؤسسات  و  کشور،  ها  تحقیقاتی  و  عالی 

مکتوب به  ۀ  اشاره از طریق ارسال ناممورد ۀ  نامآیین   14و    21ماده    بر اساس بینی نشده است و لذا  پیش 
روز   10شود و وی باید ظرف  اقامتگاه قانونی( اتهامات به متهم ابلاغ می)  خدمت  محل  ۀدبیرخان

 ها ارائه نماید. هیئت دفاعیات خود را مکتوب به 
بینی حق دفاع از  علمی، و پیشهیئت  اجرایی مقررات انتظامی  نامهآیینح قانون و  اصلا   راهکار:

 حی.اصلامتهم و تفهیم اتهام به متهم در قانون 
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 صحیح و مطلوب اوراق به متهم  ابلاغ .5-1-3
  ۀ جهت تعیین جلس)  آیا ابلاغ اوراق  توان مطرح کرد این است که سؤالی که در این خصوص می

رأی    تحقیقات مقدماتی و بعد از صدور  ۀ رسیدگی؛ ختم رسیدگی، صدور رأی( به متهم در مرحل
پاسخ شمپذیرد؟  مطلوب صورت می  نحوبه توجه    ۀسازند  ا خیر است راهکار و نظراگر  با  را  خود 
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟به

 30حدود    دانستندابلاغ اوراق را مطلوب نمی  ۀدر بین کسانی که نحوهای پژوهش  یافته  بر اساس
بودند که   نحودرصد  اتهام،  از  اطلاع  برای  مهلت  تعیین  اشاره شد: عدم  مواردی    ۀتعیین جلسۀ  به 

ابلاغ    ۀرسیدگی ختم رسیدگی و همچنین نحو  ۀرسیدگی و عدم اطلاع متهم از ساعت و روز جلس
ارائه نماید و    هیئت  شود که متهم نتواند دفاعیات خود را به موقع بهموجب میرأی    حضور و ابلاغ

  مادهها و احکام در ابلاغ اخطاریه ۀشود. اما نحوموجب تضییع حق او و عدم دفاع به موقع متهم می
انتظامی  نامهآیینقانون    21 دانشگاههیئت  مقررات  آموزشعلمی  مؤسسات  و  تحقیقاتی  ها  و  عالی 

بر  بینی شده است. ولی در عمل و  پیش  1387دادرسی مدنی مصوب  کشور، بر اساس قانون آیین
ماده    اساس از طریق کارگزینی محل خدمت عضو  41تبصره  در  هیئت  ابلاغ  و  است  متهم  علمی 

علمی هیئت  صحیح و به موقع از سوی کارگزینی به عضوصورت  به  وارد شاهد هستیم که ابلاغبرخی م
 متهم صورت نگرفته است.  

بینی شود و ابلاغ از طریق کارگزینی در قانون حذف  صحیح ابلاغ در قانون پیش   ۀونح  :راهکار
 الکترونیکی صورت گیرد. صورت به شود و ابلاغ در محل سکونت و ابلاغ

 ل برائتاص .5-1-4
وجود دارد، لذا او مکلف به پاسخ به دعوا   هیعلیمعمولًا ]مانند برائت[ به نفع مدع  یاصل عمل

؛ 549:  1410/1، ی؛ الانصار86:  1415/4،  ی؛ حل150:  تایب  ،یانیر.ک: آشت)  شناخته شده است
عنوان های حقوقی بهنظام ۀ اصل برائت در هم (.160: 1351/8 ی، ؛ طوس39: 1405/6 ، یخوانسار

ای نیز انعکاس صریح  المللی و منطقهگردد و در اسناد بینیک رکن اساسی در امر دادرسی اعمال می
از  (.  119:  1382مغانجویی،  محمدی)  و قاطعانه پیدا کرده است  جهانی  ۀ  اعلامی  11  همادبند اول 
:  1398  ، ی کامران  فلاح زاده و)  دارند  تأکید  میثاق بر این حق تصریح و 14  هحقوق بشر و بند دوم ماد

:  1389شیخ مفید،  )  شود(. همچنین در فقه اسلامی مادامی که بینه یا اقرار نباشد متهم تبرئه می 271
 (. 16: باب1414/18حرعاملی، ) شود( و مجازات نمی107

گر پاسخ شما  اشده است؟    بینیپیشآیا اصل برائت در قانون در حق متهم    سؤال این است که 
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟خود را با توجه به ۀسازند راهکار و نظر ، خیر است
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 اجرایی مقررات انتظامی نامهآیین همگی افراد مصاحبه شونده معتقد بودند اصل برائت در قانون و 
قانون اساسی دانستند و تعدادی   37ه اصل  راه حل را استناد ب ای  بینی نشده است. عده علمی، پیش هیئت 

توان اصل برائت می ،  علمیهیئت   اجرایی مقررات انتظامی   نامهآیین نیز اذعان داشتند که از روح قانون و  
 قرار داده شده است. هیئت ۀ آوری ادله بر عهداشاره جمع مورد   ۀ نام آیین را استنباط کرد. زیرا در  

ح قانون  در اصلا  گذارقانون گناهی خود ندارد لازم است  بر بی  که متهم تکلیفی  یآنجای  از  راهکار:
 این اصل را اضافه نماید. 

 حین رسیدگی و صدور رأی  ۀمرحل .5-2

 حق سکوت . 5-2-1
  ق یمتهم در اعلام حقا را ی اقرار به گناه است؛ ز ایحق سکوت مستلزم عدم اجبار متهم به شهادت 

ۀ اثبات اتهام وارده، ادل  یندارد؛ بلکه دادستان خود ملزم است برا   یافهیوظ  چیه  ییبه مقامات قضا
صابر،  )  ستاو دان  تیمتهم و در اثبات مجرم  هیعل  یانهی سکوت را قر  دیکند و نبا  یآورجمع  یکاف

 . شودیاو فرض م یگاهیب لذا سکوت متهم دال بر .(55: 1388
  یشود و به متهم القا بر سکوت داده می رسیدگی به متهم حق    فرایندآیا در  باید سؤال شود که  

قوانین و مقررات    خود را با توجه به  ۀسازند  راهکار و نظر   ، اگر پاسخ شما خیر است شود؟  اتهام نمی
 خود را بیان کنید؟

و  پاسخ قانون  در  بودند هرچند حق سکوت  معتقد  انتظامی   نامهآیین دهندگان  مقررات    اجرایی 
  ی گونه القاهیچ   هیئت  ذکر نشده است. اما در هنگام رسیدگی در  صراحتبه  بینی وپیش،  علمی هیئت

اطلاع وارده  اتهام  ابلاغی  متهم طی  به  فقط  و  ندارد  وجود  متهم  به  میاتهام  حق  رسانی  این  شود. 
ها نیز ملزم به اطاعت از قانون هیئت  لذا  ؛بینی شده استقانون اساسی پیش   38در اصل    تلحویحاً 

 بینی نشده باشد.هرچند در سایر قوانین این مهم پیشاساسی هستند 

 بینی و عواقب آن نیز به متهم تذکر داده شود.حق سکوت در قانون پیش راهکار:
 تخلفات انتظامیرسیدگی به  هیئت عدم استقلال اعضای .5-2-2

  (. 5:  1382صحراییان،  )  شودمی  قوا محسوب   کیتقک   ۀینظر  یتجزا یبخش لا  ییاستقلال قضا
آن  تبعبه طرفی نیز مرهون استقلال وطرفی قضات و حفظ بیبی ی  در گرورا لامت دادرسی برخی س

(. لذا قاضی برای اینکه در کار خود 28:  1400امیری و دیگران،  )  دانندمیکیفیت عملکرد  بالا بردن  
را حفظ   خودرأی  ( و قاضی باید استقلال172: 1390جوادی آملی، ) طرف باشدتوفیق یابد باید بی

آملی)  کند ص1390،  جوادی  مقا  (.175:  بۀ  سیاز  و  که    جهینت  توانی م  یطرف یاستقلال  گرفت 
پ خود  بشیاستقلال  ماده    یطرف یشرط  ماده    ی جهان  هیاعلام  10است.  و  بشر    ثاقیم  14حقوق 
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:  1398  ،یفلاح زاده و کامران)  حق صراحت دارند  نیا  تأمین  بر  ی اسیو س  یحقوق مدن  یالمللنیب
( و کلام امام  471:  1397ی و دیگران،  زمان زاده بهبهان)و همچنین در سیستم قضایی اسلام    (270
کید ( مورد ع) علی  (.26: 1391  ؛ موسوی بجنوردی، 53نهج البلاغه، نامه ) است تأ

رسیدگی   هیئت  آیا به استقلال اعضایگان این سؤال مطرح شد که  بر این اساس از مصاحبه شوند
بینی نموده  ی را برای حفظ این استقلال پیشسازوکار  گذارقانونتخلفات انتظامی معتقدید؟ آیا    به

قوانین و مقررات خود را خود را با توجه به  ۀسازند  راهکار و نظر  ، اگر پاسخ شما خیر است است؟  
 بیان کنید؟

بی  و  استقلال  اعضایموافقان  سا  هیئت  طرفی  که  دارند  اذعان  و  رسیدگی  قانون  در  زوکاری 
 بینی نشده است.  پیش  گذارقانوناجرایی از سوی  نامهآیین

استقلال    هیئت   معتقدند که اعضای  زنی  درصد بودند  33که    مخالفانهای پژوهش  یافته  بر اساس
شود. همچنین  ها اعمال نفوذ میتام و کافی ندارند و گاهی از سوی مقامات سیاسی و رؤسای دانشگاه

بدوی    هیئت  آن وابسته به دانشگاه است و اعضای   ۀو نیز نیروی انسانی و بودج  هیئت   تشکیل جلسات
  استقلال اعضایشوند که این ناقض  از سوی رئیس دانشگاه و تجدیدنظر از سوی وزیر انتخاب می

اجرایی آن   ۀنامآیینسازوکاری در قانون و    گذارقانونتخلفات است. باید افزود که  رسیدگی به  هیئت
اعضای امنیت شغلی  و  استقلال  به  هیئت  برای  پیشرسیدگی  این  تخلفات  در  و  است  نکرده  بینی 

 است.  خصوص قانون داری نقص و خلأ
طرح از سوی نمایندگان مجلس یا تقدیم لایحه  رت  صوبه  قانون توسط مجلس  ح اصلا   راهکار:

  بینی شود که انتخاب اعضای ح قانون و در قانون به صورتی پیشاز سوی وزارتین به مجلس برای اصلا
استقلال به معنای عدم تابعیت و عدم  طرف باشد.  بدوی و تجدیدنظر با نهادی مستقل و بی  هیئت

امل خارج از آن و افراد قدرتمند است که باید در قانون  تأثیرپذیری مرجع رسیدگی از فشارها و عو
 مورد اشاره گنجانده شود. 

 عدم حضو وکیل .5-2-3
  هماد  .است  بودن  رمنصفانهیغ  سویبه  یدادرس  ی ریسوگ   یهااز مؤلفه  یک یدر دفاع از خود    یناتوان

به تضمدولت  زی، راجع به نقش وکلا نیاساساز اصول    7   ا ی  ریافراد دستگۀ  همامر که    نیا  نیها را 
متعهد    داشته باشند،   یدسترس  لیبه وک   بازداشت خود،   ای  ی ریساعت از دستگ48  ظرف بازداشت شده،  

و کامران)  داندی م زاده  امور  273:  1398  ،یفلاح  در  اسلامی وکالت  فقهای  را جایز  قابل(.  نیابت 
رشد،  )  انددانسته بهوتی،  244:  1415ابن  سرخسی،  542:  1418؛  ادریس، 87:  1406؛  ابن  ؛ 
 (.  392: 40/تا؛ نجفی، بی97:  1369؛ جبعی عاملی، 89: 1411
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رسیدگی و نقص اصول فرایندبه نظر شما عدم حضو وکیل نقص در    این است که  سؤال محوری
قوانین و خود را با توجه به  ۀسازند  اهکار و نظرر  ، اگر پاسخ شما خیر است دادرسی منصافانه است؟  

 مقررات خود را بیان کنید؟
 رعدم حضو  درصد بودند   38/52های پژوهش  یافته  بر اساسکه    تعدادی از مصاحبه شوندگان

رسیدگی و نقص اصول دادرسی منصافانه دانستند. ایشان بیان داشتند که حق فرایندوکیل را نقص در 
قانون اساسی است و یکی از تصمیمات   بر اساس از اصول دادرسی منصفانه انتخاب و داشتن وکیل 

و   قانون  در  بود.  خواهد  متهم  انتظامی  نامهآییندفاعی  مقررات  اصل  هیئت  اجرایی  این  علمی، 
دادرسی کیفری  قانون آیین   5قانون اساسی و ماده    35اصل    صراحتبه بینی نشده است اما با توجه  پیش 

معتقد بودند  درصد بودند    61/47که  ای  عده   قابلدر م  اشاره شده است.مهم  این  به    1392مصوب  
ها بسیار تخصصی نیست و هیئت  رسیدگی در  فرایند  چراکهکه فقط اصول دادرسی منصفانه نیست  

 باشد. لذا نیاز به حضور وکیل نمی
اختیاری    علمی، حق تعیین و انتخاب هیئت  اجرایی مقررات انتظامی  ۀنامآیینو    در قانون  راهکار:

عضو برای  پیشهیئت  وکیل  متهم  یا  متخلف  این  علمی  هرچند  شود.  دیگر  بینی  قوانین  از  حق 
ه قانون انتخاب وکیل توسط اصحاب  واحدماده  و  قانون اساسی  35اصل    ازجملهاستنتاج است  قابل

 باشند. میها مکلف به پذیرش وکیل  هیئت  مجمع تشخیص مصلحت نظام لذا  1370دعوی مصوب  
 هاهیئت ضعف در مستند و مستدل بودن احکام صادره از .5-2-4

ها ضعف در مستند  هیئت آیا در احکام صادره از توان مطرح کرد کهاصول دادرسی می بر اساس
قوانین  خود را با توجه به   ۀسازند  راهکار و نظر  ، اگر پاسخ شما خیر استو مستدل بودن وجود دارد؟  

 مقررات خود را بیان کنید؟و 
بیان داشتند که در برخی    درصد هستند  95/30که حدود    موافقان ضعف در مستند و مستدل بودن

آرا  بودن  دارد   یاز موارد ضعف در مستند و مستدل  ها چندان هیئت  اعضای  چراکه  ، صادره وجود 
قوانین و مقررات یا  استناد بهو در برخی از موارد  آشنایی به مسائل حقوقی و دادرسی منصفانه ندارند 

مواجه ن  شااحکام را با مشکل عدم مستدل و مستند بودن    هیئت  یااعض   قوانین، بهها  آن  عدم استناد
خود را مستند   یآرا   هیئت  اعضای  ده داشتند کهیعقدرصد بودند    04/69که  کند. اما مخالفان  می 

  هیئت   ۀعهدبه کنند. زیرا تشخیص تخلف و انطباق آن با قانون  قوانین و مقررات مدونه صادر میبه
 رسیدگی کننده است. 

ها باشد و  هیئت  نیز عضو  دانحقوقاینکه الزاماً یک    بینی قانون برنین و پیش ح قوااصلا  راهکار:
 ها و مؤسسات برابر قانون الزامی باشد. هنشگادر سرتاسر دا هیئت ینیز آموزش لازم به اعضا
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 رسیدگی فرایندتخصصی نبودن . 5-2-5
  دادرسی مناسب در رسیدگی و نبود آیینفرایندآیا به تخصصی نبودن    این است که   سؤال محوری

خود را با توجه    ۀسازند  راهکار و نظر  ، اگر پاسخ شما خیر استتخلفات انتظامی معتقدید؟    هیئت
 انین و مقررات خود را بیان کنید؟قوبه

بیان داشتند که کار و    درصد بودند  28/64که حدود    رسیدگیفرایندمخالفان تخصصی نبودن  
اقداماتهیئت   رسیدگی تمام  و  اساسها  هیئت  ها  و    بر  می   نامهآیینقانون  بودن  صورت  اما  پذیرد 

دانستند علت را کافی تخصصی نمی  رسیدگی را   فرایندو موافقانی که    دادرسی شفاف لازم است.آیین
باره بیان نبود آموزش لازم دراین  ها به مبانی حقوقی و اصول دادرسی وهیئت  نبودن آشنایی اعضای

دادرسی مناسبی وجود ندارد و اصول دادرسی همچنین معتقد بودند در این خصوص آیین  کردند و
 شود.رعایت نمی یمنصفانه در موارد بسیار

دادرسی مستقلی  ها باشد و نیز آیینهیئت  در دانحقوقح شود که یک عضو اصلا قانون راهکار:
ه بعد از رسیدگی و  لهر مرح رأی    صدورۀ  مقدماتی، حین رسیدگی و نحو  ۀبرای رسیدگی در مرحل

 بینی شود.خواهی پیشتجدنظر و فرجام  ۀنحو
 بودن رسیدگی  غیرحضوری .5-2-6

 سؤال محوری(.  73:  40/تانجفی، بی)  از حقوق متهم است   برابرطور  بهحق دفاع از اتهامات  
اساس که   که   بر  است  این  آمد  ذهن  به  منصفانه  دادرسی  بودن    اصول  غیرحضوری  شما  نظر  به 

اگر غیرمستدل خواهد شد؟  رأی    رسیدگی موجب صدور   ۀرسیدگی و عدم دفاع متهم در جلسفرایند
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟ خود را با توجه به ۀدسازن   رراهکار و نظ ، پاسخ شما بله است

عدم حضور متهم در برخی   معتقدند که  درصد بودند   61/ 90که    موافقان حضوری بودن رسیدگی
اوراق   ۀ گرفته و ناقض حقوق دفاعی او است. حتی در برخی از موارد با مطالع  از موارد حق دفاع را از او 

و ممکن است حق متهم تضییع شود. زیرا دفاعیات متهم نمی   پرونده اعضا متوجه مستدات و  شود 
اما   کنند و این با اصول دادرسی منصفانه مغایر است. ار نمی حض ها متهم را برای دفاع بعضاً اهیئت 

کند و عدم دفاع رسیدگی حقی را از متهم تضییع نمی   ۀ مخالفان بیان داشتند که غیرحضوری بودن جلس 
 تواند دفاعیات خود را شود. چون قبل از رسیدگی متهم می غیرمستدل نمی رأی    متهم موجب صدور 

علمی، هیئت   اجرایی قانون مقررات انتظامی   نامهآیین   15موجب ماده  مکتوب و تبادل لوایح به صورت  به 
مارالذکر اگر نیاز به حضور متهم باشد به او   ۀ نام آیین   16ماده    بر اساس نماید. همچنین    هیئت   تحویل 

دفاعیات حضور یابد. بعد از   ۀ شود که در تاریخ تعیین شده برای شرکت در رسیدگی و ارائابلاغ می 
 کند. می رأی   مبادرت به صدور   هیئت دفاعیه،   ۀ دفاعیات یا قرائت گزارش محقق لایح 
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رسیدگی  ۀ و حضوری شدن جلس علمی هیئت مقررات انتظامی نامه آیینو  ح قانوناصلا  راهکار:
ۀ  تخ علمی قشر فرهیهیئت  حضوری در قانون برای متهم، زیرا اعضایصورت  به   ی حق دفاعبینو پیش 

 حضوری دفاعیات خود را صورت  به  حفظ شود. بنابراین اگر متهمها آن  ناتئوجامعه هستند و باید ش
 شود.ارائه دهد، دیگر حقی از او تضییع نمی هیئت شفاهی و کتبی و نیز ترافعی بهصورت به

 رسیدگی  فرایندبودن  غیرعلنی. 5-2-7

نهج البلاغه، نامه  )  انجام شود  یصورت علنبه  یدگیه رسکن است  یمنصفانه ا  یاز اصول دادرس
 یتیم از چنان اهمک بودن محا  یمطلع شوند. علن  یدگیرس  تا همگان بتوانند حضور داشته و از  (53

قانون اساس  یه حتکبرخوردار است   اشاره شده استین  یدر اصل چهارم  آن  به    زادهیمحمدعل)  ز 
رش و  اصل  (156  :1399ی،  دیاشکلک  این  بر  اسلامی  قضای  در  است   تأکید  همچنین    شده 

سؤال (.  875:  1415/4حلی،  )  ( و مورد استنباط از کلام برخی از فقها است168:  1394فضائلی،  )
  ۀرسیدگی و عدم دفاع متهم در جلس  فرایندلنی بودن بودن  به نظر شما غیرعاین است که    محوری

  ،اگر پاسخ شما خیر استغیرمستدل و تضییع حقوق عضو خواهد شد؟  رأی    رسیدگی موجب صدور
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟خود را با توجه به ۀسازند راهکار و نظر

معتقدند    درصد بودند  80/ 95که    غیرعلنی بودن رسیدگیموافقان  های پژوهش  یافته  بر اساس
یک مرجع تخصصی است و    هیئت  رسیدگی ندارد، زیرا   فرایند  علنی بودن رسیدگی، هیچ تأثیری بر

رسیدگی مطلع شوند و این تخلف مرتبط به نظم عمومی نیست  فرایند لزومی ندارد که عموم مردم از 
شتند که غیرعلنی بودن رسیدگی ممکن است موجب تضییع  اما مخالفان بیان دا  عمومی ندارد.  ۀو جنب

  16ماده    بر اساسقانون اساسی اصل علنی بودن رسیدگی است ولی    بر اساسحقوق متهم شود. زیرا  
 باشد و این با اصول دادرسی منصفانه مغایر است. اجرایی رسیدگی غیرعلنی می  نامهآیین

سی علنی را اعلام نماید تا با اصول دادرسی منصفانه  ح قانون حق دادربا اصلا   گذارانونقراهکار:  
علمی و کارکنان دانشگاه و یا مؤسسه حق حضور داشته باشند، مگر هیئت  مغایر نباشد و فقط اعضای

 در مواردی که اتهام باید محرمانه بررسی شود که در این صورت رسیدگی غیرعلنی باشد. 
 انین قو رسیدگی به هیئت  عدم تسلط کافی اعضای .5-2-8

ها توجیه و مجازات  جرایمقبح عقاب بلا بیان، اصل قانونی بودن    ۀدر فقه امامیه بر اساس قاعد
در قضای اسلامی   تأکید  (. لذا اجرای یکسان قوانین مورد توصیه و13:  1392  محقق داماد، )  گرددمی 

  عضای از دیدگاه شما ا  این است که  محوری  تسؤالا(. حال  1388:  1387/18حر عاملی،  )  است
به  هیئت در رسیدگی  منصفانه  دادرسی  اصول  و  مدونه  قوانین  و  مبانی حقوقی  اعضای به    تخلفات 
کافیهیئت تسلط  پاسخ شما خیر استدارند؟    علمی  نظر   ،اگر  و  توجه   ۀسازند  راهکار  با  را  خود 
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 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟به
و منصوب شدنم، قانون    هیئت  بعد از ابلاغ به اعضای شوندگان بیان داشت که  یکی از مصاحبه

بر قوانین و مقررات  علمی، را مطالعه نمودم تا تسلط کافی هیئت  اجرایی مقررات انتظامی نامهآیینو 
اصلًا با اصول دادرسی   درصد بودند،   47/40که حدود    ها هیئت  پیدا نمایم. اما برخی از اعضای

ها حتی هیئت  که برخی از اعضای   ی نداشتند و تعدادی نیز معتقد بودندمنصفانه آشنایی و آگاهی کاف
و  یک قانون  انتظامی  نامهآیینبار  مقررات  نکردههیئت  اجرایی  مطالعه  اصول علمی،  به  اصلًا  و  اند 

 دادرسی منصفانه آگاهی ندارند. 

و    راهکار: انتظامی  نامهآیینقانون  مقررات  یاصلا  علمی، هیئت  اجرایی  و  شود  عضو  ح  ک 
باره در قانون های لازم در اینبدوی و تجدیدنظر باشد و آموزش  هیئت  با تسلت کافی عضو  دانحقوق

 ی قید شود. اصلاح توسط اعضا در قانون رأی  یانشاۀ بینی شود. همچنین مدت زمان و نحوپیش 
 مرحله بعد از رسیدگی .5-3 

 بدوی و تجدیدنظر  هیئت نبود نظارت جامع، عام، فراگیر و منسجم بر کار .5-3-1
  دستیابی اعمال نظارت بر عملکرد قاضی هیچ منافاتی با حفظ استقلال قاضی ندارد بلکه برای  

(. 256:  4/تا، بییشهر  یر  یمحمد ؛  407  :1413/7کلینی،  )  به عدالت هدف قضای اسلامی است
این وجود  در  با  منسجم  و  جامع  نظارت  نبود  به  انتظامی    هیئت  آیا  تخلفات  بر  انتظامی  رسیدگی 

معتقدید؟  هیئت  اعضای است علمی  خیر  شما  پاسخ  نظر  ، اگر  و  توجه   ۀ سازند  راهکار  با  را  خود 
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟به

دلیل مخالفت خود   درصد هستند،   09/38که حدود    رسیدگی  هیئت  مخالفان نبود نظارت بر کار
اگر اعضای بیا  گونهاینرا   آرا هیئت  ن کردند:  به  ی ،  نمایند  ماده  غیرمستدل صادر  قانون    34موجب 

به نظارت  تخلفات  رسیدگی  کار  بر  هماهنگ  نظام  ایجاد  باهدف  یک هیئت  اداری    هیئت   ها، 
های بدوی و تجدیدنظر  هیئت  شوند که بر کارهماهنگی نظارت در وزارتین با حکم وزیر منصوب می

هماهنگی در وزارت بر   هیئت  ها از طریقهیئت  عالی نظارت بر کارهیئت  کند همچنیننظارت می
اجرایی قانون  ۀنامآیین 36ماده  بر اساس ها نظارت دارد. علاوه بر این هیئت  یصدور آرا ۀ کار و نحو

متبوع  ۀ  بدوی و تجدیدنظر باید به وزارتخان  هیئت  بارهر شش ماه یک،  علمیهیئت  مقررات انتظامی
در قانون   گذارقانون کتباً گزارش فعالیت تسلیم نماید. اما موافقان نبود نظارت جامع معتقد بودند که

انتظامی  نامهآیینو   هیچهیئت  مقررات  اجرای  مراجععلمی،  بر  را  منسجم  نظارت  رسیدگی    ۀگونه 
 نکرده است. بینی علمی پیشهیئت  تخلفات اعضایبه

رأی  صدورۀ کار و نحو نظارت بر هیئت انتخاب اعضایۀ قانون و نحو اصلاح  بینیپیشراهکار: 
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را باطل    هیئت و تصمیمات  نظارت بتواند آرا   هیئت   تا در برخی موارد   ، های بدوی و تجدیدنظر هیئت
  ید و خودهای متخلف را منحل نماهیئت  انگاری عمدی و اثبات تقصیر، و در صورت تشخیص سهل

بازرسان و ناظرانی را برای    ، نظارت در قانون  هیئت مقتضی صادر نماید. همچنین  أینظارت ر  هیئت
بر نحوهیئت  کار  نظارت  و  و  پیشها  آن  انتخابۀ  ها  فراگیر  عام،  نظارت  برای  مضافاً  نماید.  بینی 

 ی اداری بر آرا   بینی شود که شعباتی از دیوان عدالتدادرسی در قانون پیش   ۀتر و عدم اطالمنسجم
 ها نظارت شکلی و ماهوی داشته باشد. هیئت

 تجدیدنظرخواهی و مهلت تجدیدنظرخواهی  .5-3-2
دانسته است)   امام علی را دادرسی محفوظ  استیناف  (  30:  1391موسوی بجنوردی، )  ع( حق 

: 8و1351/7؛ طوسی،  107:  1388هاشمی شاهرودی،  )  احتمال خطای قاضی وجود دارد   چراکه
از دید شما حق تجدیدنظرخواهی و مهلت تجدیدنظرخواهی بعد از   توان مطرح کرد که می(.  101

خود را با توجه    ۀسازند  راهکار و نظر  ، اگر پاسخ شما خیر استبدوی مناسب است؟  رأی    صدور
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟به

تجدیدنظر مناسب است، زیرا این    شوندگان بیان داشتند که حق تجدیدنظر و مهلت مصاحبه  ۀکلی
  ی بینی شده است و آرا علمی، پیش هیئت  اجرایی مقررات انتظامی  نامهآیین   19حق بر اساس ماده  

ماه و برای افراد خارج از کشور دوماه تعیین شده بدوی برای افراد داخل کشور یک  هیئت  صادره از
 است. بنابراین در این خصوص نقض و خلاءی وجود ندارد. 

 رسیدگی   ۀخواهی یا اعاد فرجام .5-3-3

خواهی حق فرجام   ۀقانون در زمین  بینیپیشآیا عدم    که باید بیان کرد این است که   سؤال محوری
 رسیدگی موجب تضییع حقوق متهم خواهد شد؟ ۀیا اعاد 

اجرایی    ۀنامآیینرسیدگی قانون و    ۀخواهی و اعادمصاحبه شوندگان معتقد بودند که حق فرجام 
 10ماده    2رسد با توجه به بند  بینی نشده است. اما به نظر میعلمی، پیشهیئت  انتظامیمقررات  

آیین  و  تشکیلات  مصوب  قانون  اداری  عدالت  دیوان  آرا 1392دادرسی  اعضای   ی،    تخلفات 
شماره   هرویوحدت  یرأ )  1فرجام خواهی در دیوان عدالت اداری استقابلعلمی بعد از قطعیت  هیئت
البته  (.  60:  1394  ، یگی: مولابک.ر  ؛یعدالت ادار  وانید  یعموم  أتیه13/8/1380مورخ    252

شود و در برخی ممکن است شخصی از این قانون مطلع نباشد و به موقعیت شغلی او لطمه وارد می

 
دیوان در این قسمت از باب نظارت قضایی عالیه بر مراجع اختصاصی اداری است )طبق رأی وحدت رویه   ۀ وظیف.  1

 . هیأت عمومی دیوان عدالت اداری( 10/11/1390مورخ  483شماره 
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 گردد. گناه محکوم میاز موارد بی 
قانون  راهکار: انتظامی  نامهآیینو    در  مقررات  ایهیئت  اجرایی  پیش علمی،  حق  تا ن  بینی شود 

 علمی متخلف یا متهم نشود. هیئت موجب تضییع حقوق عضو
 هیئت  حق غرامت ناشی از اشتباه .5-3-4

اصل، هر    نیا  یمقتضا   . بنا بر رودیحقوق به شمار م  یاز اصول کل  یک یحق جبران خسارت  
د به سبب عمل  کند  ، یگریکس  مطالبه  را  آن  دارد جبران  و  فضائل)  متحمل خسارت شود، حق  ی 

است شرایط از قانون به علم  اصولاً  اسلام  قضایی نظام  در  (.404:  1397  فلسفی،    مسئولیت 
کننده حق  رسیدگی  هیئت  آیا در صورت اشتباه اعضای  باید مطرح کرد که  (.172:  1394ی،  فضائل)

اگر پاسخ  ید؟  عشده است؟ آیا شما از این مقوله مطل  بینیپیش در قوانین    هیئت  غرامت ناشی از اشتباه
 قوانین و مقررات خود را بیان کنید؟راهکار و نظرسازنده خود را با توجه به  ، شما خیر است

شوندگان اطلاعی در این خصوص نداشتند و تعدادی نیز بیان کردند که این  ای از مصاحبهعده
  بر اساس اما    ست.بینی نشده اعلمی، پیشهیئت  اجرایی مقررات انتظامی  ۀنامآیین حق در قانون و  

در محاکم قضایی در صورت اشتباه قضات، و اثبات تقصیر، او مکلف به پرداخت غرامت    171اصل  
. به نظر تعمیم این اصل به  ددرصد هستن 47/90بینی پرداخت حق غرامت که موافقان پیش  شودمی 

 تخلفات انتظامی بلامانع است.  هیئت اعضای

در  راهکار: دارد  که    جا  به  اعضایصورتی  بیهیئت  غیرعمد عضوصورت  هیئت  را  گناه  علمی 
آید او لطمه و غرامتی وارد  به حقوق  این جهت  از  نمایند و  را در    گذارقانون  ،محکوم  حق غرامت 

غیرعمد خطای  و  بودن  غیرعمد  عضوهیئت  صورت  به  تا  نماید  معرفی  غرامت  هیئت  ها  علمی 
 پرداخت شود. 

 نتیجه 
ان مروجین و تولیدکنندگان علم در جامعه از خطا و اشتباه بری نبوده عنوعلمی بههیئت  اعضای

تخلفات  رسیدگی به  فرایندراهکارها برای نواقص موجود در    ۀاین پژوهش ارائ  و نخواهند بود. هدف
علمی و صیانت از این نخبگان خواهد  هیئت  علمی باتوجه به نقش و جایگاه اعضایهیئت  اعضای

 رسیدگی   فرایند  ۀماهوی و شکلی( در عرص )  یگذارقانونواقص و معایب در  بود. با توجه به رفع ن
به اعضایانتظامی  ارائدانشگاه  هیئت  تخلفات  و  ناکارآمدی   ۀها  و  نواقص  رفع  برای  های  راهکارها 

ابهامات و نواقصی با توجه به اصول دادرسی .  افزایدقوانین موجود به ضرورت و اهمیت بحث می
حوز در  بهمرۀ  منصفانه  رسیدگی  اعضای جع  انتظامی  دانشگاههیئت  تخلفات  و  علمی  قانون  در  ها 

برای    صلاح ذی جوع به مرجع  ی آن، ر هاعلمی وجود دارد. از چالش   هیئت  مقررات انتظامی  ۀنامآیین
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خواهی، غیرعلنی بودن، غیرحضوری بودن علمی در هنگام فرجام هیئت  تخلفات اعضای رسیدگی به
ها و غیره است.  هیئت  رسیدگی، نبود نظارت کافی بر این  فراینددگی، تخصصی نبودن  رسی  فرایند

این پژوهش    ۀیافتراهکار و راهبرد است.   ۀو ابهام و ارائ  بنابراین این پژوهش در جهت رفع این چالش
ااین است که   دارا   نیمقررات  نواقصخلأ  یحوزه  باعث تض  یبرخ   دراست که    یها و   عییاز موارد 

کننده به تخلفات انتظامی رسیدگی  هیئت  وجود  . گرددی م  یدگیرس  فراینددر    یعلمهیئت  حقوق عضو
که البته در صورتی  ، خواهد بود  مسئلهعلمی باعث پایمال نشدن حقوق طرفین درگیر در  هیئت  اعضای

 رعایت انصاف باشد.  بر اساسعادلانه و  هیئت رسیدگی در این
ی  گیری از نظرات متخصصان وخبرگان در این حوزه سعی شد که خلأهاپژوهش با بهره در این  

تخلفات متهمین وجود دارد از دید قانونی مورد بازبینی قرار گیرد.  تواند در مراحل رسیدگی بهکه می
ات  تخلفاجرایی قانون رسیدگی به  ۀنامآیین توان نتیجه گرفت که در موادی از های پژوهش میاز یافته

وجود دارد که باعث غیرعادلانه شدن روند رسیدگی خواهد بود.   علمی ضعف و خلأ هیئت  اعضای
بودن   غیرعلنی  اعضای  فرایندمواردی همچون  استقلال  عدم  وکیل،  حضور    هیئت   رسیدگی، عدم 

از برخی  در  انتظامی  اعضایها هیئت  تخلفات  کافی  تسلط  عدم  وبه  هیئت  ،  دلایل  ...  قوانین  از 
برای رفع این نواقض نیاز است که بازنگری در   در نتیجهنه بودن روند رسیدگی خواهد بود.  عادلاغیر

تا بتوان با تقویت هیئت  تخلفات اعضای اجرایی رسیدگی به  ۀنامآیینقانون و   علمی صورت پذیرد 
  قوانین و مقررات گامی درست جهت اجرای صحیح قانون، احقاق حق و رعایت شأن علمی اعضای

 شود. علمی برداشته هیئت
شوندگان اشاره نمود. در نبودن برخی از مصاحبه  گوپاسختوان به  های پژوهش میاز محدودیت

پاسخ نیز میبرخی  نمونه  در  افراد حاضر  بیهای  را  توان عدم  مورد بحث  به موضوع  نسبت  طرفی 
  اصلاحجهت    صلاح ذی  تر قوانین توسط مراجعپیشنهاد این پژوهش بررسی دقیق  مشاهده نمود.  

  تخلفات اعضای های رسیدگی به تئهی در دانحقوققانون، استفاده از تجربیات و نیروی متخصص 
فرهنگهیئت و  آموزش  و  زمینعلمی  در  اعضای   ۀسازی  بین  در  مقررات  و  با  هیئت  قوانین  علمی 

 باشد. های آموزشی میگیری از کارگاهبهره 
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، جلد مسائل الحلال و الحرام  یشرائع الاسلام ف(،  ق1415)  المحقق()  جعفر بن الحسن  نی نجم الد  ،یحل ▪

 .ةیة المعارف الاسلام مؤسسچهارم، قم: 
المدارک ف(،  1405)  احمد  دیس  ،یخوانسار ▪ ، جلد ششم، چاپ دوم، تهران:  شرح المختصر النافع  یجامع 

 مکتبة الصدوق. 
 : دارالمعرفه. روت ی، بالمبسوطق(، 1406) محمدبن احمد ،یسرخس  ▪
 ، قم: انتشارات سرو. ارشاد(، 1389) د، محمد بن محمدیخ مفیش ▪
: المکتبة جایجلد هشتم، ب  ة،ی فقه الامام  یالمبسوط ف،  (1351)  یجعفر محمد بن الحسن بن عل  یاب  ،یطوس  ▪

 . ةی الآثار الجعفر  اءیلاح ةیالمرتضو
 . یدارالکتاب العرب :روت ی، ب2، ج یاصول کاف ،(ق1413) عقوب ی، محمد بن ینیکل ▪
 ث. ی ، قم: انتشارات دارالحد4، جطالب یبن اب یموسوعه الامام علتا(، یب) ، محمدیشهر یر یمحمد ▪
 . یاء التراث العربیروت: دار اح ی، ب40، چاپ هفتم، جلدجواهرالکلام(، تایب) ، محمد حسنینجف ▪
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