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 چکیده

پیمایشی بود.   -روش مورد استفاده، توصیفی انجام شد.    ی کیآموزش الکترون  یدر اجرا  فارس  انیدانشگاه فرهنگ  ی آمادگ  زانیم  ی ابیارز  مطالعه حاضر با هدف  

اساس دادند. تعداد نمونه دانشجویان و اساتید برتشکیل   1399-1400در سال تحصیلی  پردیس شهید باهنر و شهید رجایی    و اساتید  را دانشجویانجامعه آماری  

انتخاب گردید. برای سنجش آمادگی دانشجویان و اساتید    ای  گیری تصادفی طبقه  روش نمونه نفر تعیین و با    102و    378ترتیب به تعداد  جدول مورگان به 

ها توسط متخصصان  پرسشنامهمحتوایی    ی و روایی صور ( استفاده شد.  1392)  افیونی و همکاران( و  2004های استاندارد واتکینز و همکاران  )شنامهترتیب از پرسبه

لی و  در ابعاد در سطح ها نشان داد میزان آمادگی اساتید بطور کمحاسبه و تایید گردید. یافته با ضریب آلفای کرونباخ  آنها نیز  پایایی  مورد تایید قرار گرفت.  

تر می باشد؛ میزان آمادگی دانشجویان بطور کلی و در ابعاد در سطح بالاتر از  قابل قبول است،  قابل قبول است اما بصورت معناداری از سطح مطلوب پایین

بین    داری وجود ندارد. همچنینتفاوت معنی یس  اساتید و دانشجویان دو پردبین میزان آمادگی  تر می باشد؛  هرچند بصورت معناداری از سطح مطلوب پایین

بایست اقدامات لازم برای ارتقای این میزان آمادگی به توجه به نتایج می باداری وجود ندارد.  تفاوت معنی دانشجویان علوم انسانی و علوم پایه    میزان آمادگی 

 وضع مطلوب انجام گردد.

 ارزیابی، آمادگی، آموزش الکترونیکی، دانشگاه فرهنگیان.  :کلید واژه ها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ، تهران، ایران. 14665-889گروه آموزش علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان، صندوق پستی .  1

 zahrahatamiabadshapoori@gmail.com ایران، نویسنده مسئول،، آموزگار شهرستان خفر، علوم تربیتیکارشناسی ارشد   .2 

 ، تهران، ایران.14665-889گروه آموزش علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان، صندوق پستیمدرس   .3 

 ، تهران، ایران. 14665-889گروه آموزش علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان، صندوق پستی  .4 



___________________________________________________ نوین فصلنامه آموزش پژوهی    

 مقدمه 

های نوآورانه و انقلابی را در آموزش  رو ساخته و اینترنت، روش های اساسی روبهرا در زمینه آموزش با پرسش  هاظهور جامعه اطلاعاتی، بسیاری از فرضیه

اند و طرق جدیدی را برای رسانش و تبادل  های یادگیری و در کل چگونه زیستن را تغییر دادهروش، اطلاعاتی و ارتباطی های جدید . فناوری است ایجاد کرده

، 1)کرسوِل، ونکاتک  های آموزشی موجود مورد استفاده قرار گیرندتوانند در جهت تقویت یا جایگزینی نظامها می این فناوری  ؛دارنددانش و اطلاعات عرضه می 

2002 .) 

 شده   آموزش  نظام  در  ی اساس  راتییتغ  جادیاباعث    و   نموده  برطرف  را  آموزشی   نظام  کمبودهای  از  بسیاری  اطلاعاتی،  نوین  فناوری  بر  مبتنی   هاییادگیری

 رندهی ادگی.  هستند   سرعت  با  و   مکان   زمان،  هر  در  ی ریادگی  به  قادر  انیدانشجو  ارتباطات،  و   اطلاعات  یفناور  یهاتیقابل  از  گرفتن  کمک   با (.  2،2007)مرکر   است

 داشته   دادن  پاسخ  و   فهمیدن  خواندن،  یبرا  ی کاف   زمان  و   کند  دنبال  را  خود  مطالعات  یی ایجغراف   فاصله  و   تیمعلول  ،ی خانوادگ  ،یکار   یهامشغله  رغمی عل  تواندی م

 (. 1389، صنایعی  )ظریف شودی م او  زشیانگ و  قیتشو باعث که باشد

  ی ر یادگی مثل آموزش  موثر یهاروش  و  ی ریادگی دیجد یهاوه یش از استفاده یبرا  یی هافرصت  آموزش  در  نیآنلا یهای فناور از استفاده ریاخ یهاسال  در

  شتریب  ز ین  رانی ا  در   و   گرفته  قرار  یاریبس  موردتوجه  جهان  سراسر  در   ی کیالکترون  آموزش(. لذا  1389)زگردی، بردبار و لقایی،    است  آورده  فراهم  یکیالکترون

 پژوهان،دانش  جانبههمه   ی آمادگ  بدون  کشور  در  ی کیالکترون  یهاآموزش   مؤثر  گسترش   اما  هستند،  یفناور  نیا  یریکارگبه   حال  در  هاسازمان   و   هادانشگاه

دانشی،بهره یبرا  کاربران  و   استادان ابعاد  در  فناوری  از  موفقیت گیری  مهارتی  و  )خیراندیش،  بینشی  بود  نخواهد  یادگیری (.  1390آمیز  از  استفاده  جهت 

برای ارزیابی آموزشگران و دانشجویان،  لازم  های قوی، تدوین استانداردهای آموزشی  است شرایطی چون ایجاد زیرساخت  لازمالکترونیکی در امور آموزشی،  

گر و مربی یا  ها بیشتر نقش تسهیل ینه فراهم شود. در محیط جدید، نقش مربیان و اساتید عوض خواهد شد. آن گذاری در این زمسازی مناسب، سرمایه فرهنگ

 (.  2013، 3)بوکانان، سِینتر، ساندر های مـدیریت آموزشی متناسـب، الزامی استاندازی سیستمطراحان آموزشی را ایفا خواهند کرد. پس تغییر یا طراحی و راه

،  (های مختلف فنی و سازمانی از جنبه) ملازهای ریزی برای توسعه قابلیت منظور برنامهها به ، ارزیابی آمادگی الکترونیکی کشورها و سازمان راستادر همین  

های مختلف ها و دانشگاهن های بسیاری برای ارزیابی آمادگی الکترونیکی توسط نهادها، سازماهمین دلیل، تاکنون مدل   . بهکندبه طور روزافزونی اهمیت پیدا می 

 (.  2013، 4)والکینگتون گرفته شده استر کابه  و  عرضه

و آمادگی یک سازمان را برای دستیابی به مزایای  باشد  می و ارزیابی آمادگی یادگیری الکترونیکی از مقدمات توسعه یادگیری الکترونیکی    سنجی امکان

نظام یادگیری    زیاسپیادهمختلف برای  ی  هاها و سازمانهادانشگها ،  نهاد  راستا محققین بسیاری به ارزیابی آمادگی در این  گیرد. می   یادگیری الکترونیکی اندازه

 دگاهیرا از د   لانیگ  یدر دانشگاه علوم پزشک  ینظام آموزش مجاز  یریکارگبه  ی ( در پژوهش1397پور و پرکار )کاظم  ،یصابر از جمله؛  اند.  هپرداخت  الکترونیکی

از لحاظ   ،ینظام آموزش مجاز  یریکارگامکان به  تینشان داد که وضع  هاافتهیاند.  کرده  ی سنج اطلاعات امکان  یفناور  یو کارشناسان ستاد  انیدانشجو  د،یاسات

 الاتر از حد متوسط بود.ب لانیگ ی در حد مطلوب و عوامل محدودکننده در دانشگاه علوم پزشک کنندهل ی عوامل تسه  ،یکاربرد یهانهیزم ت،یط و قابلیشرا

های آموزش الکترونیکی درس برنامه  سنجیامکان  به شناسایی معیارهای اثربخشی (  1398)زاده  مقدم و رجبعرب پشتکوهی، زمانی در پژوهشی دیگر،  

ای، علی، بازدارنده، راهبردها و پیامدها  زمینه، یک چارچوب اثربخشی ماتریسی از عوامل  حاصلنظران پرداختند. بر اساس نتایج  کار و فناوری از دیدگاه صاحب

عنوان مضمون فراگیر، شامل عوامل مذکور بودند. بر اساس نظر  های آموزش الکترونیکی بهصورت که تدوین چارچوب اثربخشی برنامهشکل گرفت. بدین

به مصاحبه  عوامل  این  که  زمانی  فرصت شوندگان،  کسب  شوند،  پدیدار  مطلوب  جدید  صورت  تکنولوژیهای  با  شدن  همگام  جهانی،  یادگیری،  روز  های 

های آموزش الکترونیکی، العمر، رسیدن به اهداف برنامهفناوری، رسیدن به یادگیری مادام  جویی در وقت، انرژی و هزینه، رشد و دگرگونی جامعه کار وصرفه

های کاربردی،  وکار، بهبود مهارتوری کار در محیط کسب جوامع بشری، بهرههای اضافی، رسیدن به اهداف بالادستی، تعامل با سایر  جویی در هزینهصرفه

 ازپیش بهبود خواهد یافت. های فردی فراگیران و امکان یادگیری در حین کار بیشبالا بردن مهارت 

را   آموزش و پرورش شرق استان گیلانسنجی استقرار نظام آموزش مجازی فرهنگیان مکان ا  ی پژوهش( در  1399زاده )فقیه آرام، زارعی زوارکی و مهدی

کارگیری نظام آموزش مجازی در آموزش و پرورش شرق استان گیلان مطلوب است. همچنین، از لحاظ تایج نشان داد امکان استقرار و بهاند. نبررسی کرده

 . رق استان گیلان وضعیت مطلوب است کنندة نظام آموزش مجازی در آموزش و پرورش شهای کاربردی، عوامل تسهیل شرایط و قابلیت، زمینه
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میرزائی، به تحقیقات  توان  می اند که  هپرداختیادگیری الکترونیکی در محیط ایران    کارگیریبهو موانع    هاچالشتحقیقاتی نیز به بررسی  ،  زمینهدر همین  

 . ( اشاره نمود1393چاله )و چاله  یزیکهرو  (1396)  یریو مستش یمحمود، (1397) زادهی ر یرنجبر و ام(، 1398پناه )سعدی و سپه 

ال الروادکاتوآ،  و  الکترونیک در سیستم آموزش(  2016)  1لوزی  ادبیات آموزش  بر  امکاندر پژوهش خود مروری  و  را بررسی عالی داشته  سنجی آن 

دهد. نتایج همچنین تاثیر قرار می یرش فناوری را تحت ها و عوامل مهمی هستند که پذهای یادگیری الکترونیکی دارای محدودیتاند. بر اساس نتایج، محیطکرده

 دهند که هر نظام آموزش الکترونیکی موفق باید عوامل فردی، اجتماعی، فرهنگی، تکنولوژیکی، سازمانی و محیطی را در نظر بگیرد.نشان می 

دهد  اند. نتایج نشان می های الجزیره را بررسی کردههای اجرای آموزش الکترونیکی در دانشگاه( در پژوهش خود موانع و فرصت2017) 2ادریس و عثمان 

کارکنان های فنی و نبود انگیزه برای ها مانند نبود زیرساخت، آموزش، مهارت کارگیری آموزش الکترونیکی با تعدادی از چالشهای الجزیره با بهکه دانشگاه

علمی برای پذیرش آموزش الکترونیکی ها میزان آمادگی اعضای هیاتمواجه است. از سوی دیگر نتایج نشان داد که دو عامل برجسته وجود دارد که یکی از آن

از  به که  است  کارکنان  انگلیسی  زبان  با  آشنایی  میزان  دیگر  برجسته  عامل  و  الجزیره  دانشگاه  در  رویکرد جدید  آموزش عنوان یک  اتخاذ  موانع  مهمترین 

 های الجزیره است. الکترونیکی در دانشگاه

های دولتی الکترونیکی توسط دانشجویان در دانشگاه  آموزشهای  پژوهشی عوامل مؤثر بر قصد و پذیرش استفاده از سیستم   ( در2019)  3محمد و    سمسودین

شده است. با   گرفته  4UTAUTر درجه اول از تئوری یکپارچه پذیرش و استفاده از فناوری  . مدل نظری برای این مطالعه داندرا بررسی کردهدر سریلانکا  

  15های این مطالعه کمی، از دانشجویان مقطع کارشناسی و کارشناسی ارشد از و ابزار آن تهیه شد. دادهپژوهش استفاده از مرور معتبر ادبیات گذشته، فرضیات 

نتایج حاصل از تحلیل عاملی تأییدکننده و ارزیابی بعدی مدل  .  شد  آوریجمع  2018ماهه دوم سال    م مدیریتی در سهفر دانشگاه دولتی سریلانکا توسط وب

تأثیر بسزایی در آن دارند و نقش مهمی در قصد رفتاری برای استفاده از رفتار   مدل های ساختاری فرضیات پیشنهادی را تأیید کرده و مشخص شد که سازه 

 ند.الکترونیکی سیستم توسط دانشجویان دانشگاه ایالتی در سریلانکا دار آموزش

سیاسـی، آمـادگی منابع لازم اسـت ابعـاد مختلـف چـه بـه لحاظ زیرساخت و چه به لحـاظ حمـایتی و    ی ـدیهی اسـت بـرای تحقق یادگیری الکترونیـکب

قـرار گیرند تا مسئولان و سیاست گذاران بتوانند سیاست مناسبی را اتخاذ و   و آمادگی سازمانی مـورد بررسـی و ارزیـابی  توسعه را چنان های  طرحانسانی 

 (.  1393یخیان، علی آبادی، رویین و هوشمندجا، )ش ایجـاد کنند ی و متـوازن را بـرای تحقـق یـادگیری الکترونیـکافزا  هم کنند که محیطی  ریزیبرنامه

های آنان برای پیاده سازی  در این راستا، بررسی میزان آمادگی دانشجویان و اساتید به عنوان دو عنصر مهم در نظام یادگیری الکترونیکی و بررسی نگرش

مـستلزم فراهم آوردن شرایط مختلفی است که از دید سیستمی  ی نیـکتحقق یادگیری الکترو و اجرای نظام یادگیری الکترونیکی امری واجب و ضروری است. 

به خصوص در دانشگاه فرهنگیان که یکی از   هاهدانشگای در  . بـدیهی اسـت بـرای تحقق یادگیری الکترونیـکگویندمی   ی بـه آن آمادگی یادگیری الکترونیـک

ختلـف چـه بـه لحاظ زیرساخت و چه به لحـاظ حمـایتی، آمـادگی منابع انسانی و آمادگی لازم اسـت ابعـاد م  های آن ارائه خدمات با کیفیت است،دغدغه 

کنند که    ریزیبرنامهتوسعه را چنان    هایطرحبتوانند سیاست مناسبی را اتخاذ و  گذاران  سیاستسازمانی مـورد بررسـی و ارزیـابی قـرار گیرند تا مسئولان و  

 . ایجـاد کنند ی تحقـق یـادگیری الکترونیـک و متـوازن را بـرای افزاهممحیطی 

موزش بر با توجه به شرایط بحرانی ایجاد شده از زمان شیوع ویروس کرونا بر نظام آموزشی، کشور مجبور گردید که به سراغ یادگیری الکترونیکی و آ

در دانشگاه فرهنگیان را مورد بررسی قرار دهد. این پژوهش خط و مجازی برود؛ بنابراین تحقیق حاضر در پی آن است که امکان اجرای آموزش الکترونیکی  

آیا دانشجویان و اساتید دانشگاه    الکترونیکی تا چه اندازه است؟   اجرای آموزش  برای  شگاه فرهنگیان فارسدان  میزان آمادگی به دنبال پاسخ به این سوال است که  

استان     انیدانشگاه فرهنگ  ی آمادگ  زانیم  ی ابی ارز   و   پژوهش حاضر با هدف بررسی بر این اساس،     فرهنگیان فارس آمادگی اجرای آموزش الکترونیکی را دارند؟

 . شدخواهد اجرا  ی کیآموزش الکترون یدر اجرافارس 

  پژوهشهای پرسش و فرضیه

 مادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش الکترونیکی چقدر است؟. میزان آ1پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای فناوری بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه اساتید آمادگی  . میزان2پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای اجتماعی  - فرهنگی  بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه اساتید آمادگی  . میزان3پرسش 

 
۱. Kattoua, Al-Lozi & Alrowwad 
۲. Idris & Osman 
۳. Samsudeen, & Mohamed 
٤. Unified Theory of Acceptance and Use of Technology ۲ (UTAUT۲) 
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 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای  سازمانی  بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه اساتید آمادگی  . میزان4پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای آموزشی  بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه اساتید آمادگی  . میزان5پرسش 

 است؟ چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای فارس فرهنگیان دانشگاه دانشجویان آمادگی  میزان. 6پرسش 

  است؟ چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای ارتباطات برای و  هامهارت  بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه دانشجویان آمادگی  . میزان7پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای انگیزش برای بعد از فارس فرهنگیان دانشجویان آمادگی  میزان .8پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای فناوری به دسترسی  بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه دانشجویان آمادگی  . میزان9پرسش 

 است؟  چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای برای هارسانه طریق از یادگیری توانایی بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه دانشجویان آمادگی  . میزان10پرسش 

 است؟ چقدر الکترونیکی  آموزش اجرای اینترنتی برای گروهی  گفتگوهای بعد از فارس فرهنگیان دانشگاه دانشجویان آمادگی  . میزان11پرسش 

 الکترونیکی  آموزش  اجرای  الکترونیکی برای  ادگیریی  در  موفقیت  جهت   مهم  مسائل   بعد  از  فارس  فرهنگیان  دانشگاه  دانشجویان  آمادگی   . میزان12پرسش  

 است؟  چقدر

 دار وجود دارد.تفاوت معنی  الکترونیکی، آموزش اجرای برای رجایی  شهید پردیس و  باهنر شهید پردیس اساتید آمادگی  . بین میزان1فرضیه 

 داری وجود دارد.الکترونیکی تفاوت معنی  آموزش اجرای برای رجایی   شهید پردیس و  باهنر شهید پردیس دانشجویان آمادگی  . بین میزان2فرضیه 

 داری وجود دارد. تفاوت معنی  الکترونیکی، آموزش اجرای برای پایه علوم و  انسانی  علوم هایرشته دانشجویان آمادگی  . بین میزان3فرضیه 

 

 پژوهش  شناسیروش

دانشگاه   و اساتید  جامعه آماری این پژوهش را دانشجویانپیمایشی است.    -پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردی و از نظر روش مورد استفاده، توصیفی 

نفر    102و    378تعداد نمونه دانشجویان و اساتید بر اساس جدول مورگان به ترتیب به تعداد    .دهندمی   تشکیل  1399-1400در سال تحصیلی  فرهنگیان فارس  

 (. 2و  1انتخاب شدند )جدول شماره  ایطبقهتصادفی  گیرینمونهروش تعیین و با استفاده از 

   اساتید نمونه مشخصات جمعیت شناختی  .1جدول شماره 

 درصد  فراوانی  جنسیت

 53.9 55 زن

 46.1 47 مرد 

 100 102 جمع

 
 نمونه ان یدانشجو مشخصات جمعیت شناختی  .2جدول شماره 

 درصد  تعداد  مشخصات     

 جنسیت

 53 201 پسر 

 47 177 دختر

 رشته تحصیلی 

 44 167 علوم انسانی 

 56 211 علوم پایه 

 100 378 جمع

( ساخته شده و توسط  2004برای سنجش آمادگی دانشجویان از پرسشنامه استاندارد آمادگی یادگیری الکترونیکی که قبلا توسط واتکینز و همکاران )

ایی پرسشنامه  ( مورد استفاده قرارگرفته، استفاده گردید. در این پژوهش، روایی صوری و محتو1391ای و موسوی )( ملکی مرشت، قلعه 1388کمالیان و فاضل )

 محاسبه گردید.   0.92به تایید متخصصان رسید و پایایی آن نیز با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ به میزان 
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روایی صوری، محتوایی و سازه  ( استفاده شد که  1392)  افیونی، فروغی ابری و یارمحمدیانبرای بررسی میزان آمادگی اساتید هم از پرسشنامه ی تحقیق  

ه است و در مطالعه ی حاضر نیز پایایی آن از طریق روش محاسبه  دست آمد  به  0.99با ضریب آلفای کرونباخ  آن  پایایی  ه و ق تحلیل عاملی انجام شداز طریآن  

 تعیین شد.  0.95ی آلفای کرونباخ به میزان 
 

 پژوهش های یافته

ســطح کفایت قابل قبول در ای ، از آزمون تی تک نمونه(1ششااره  پرسشش  میزان آمادگی اســاتید در اجرای آموزش الکترونیکی ) تبیین و تفســیر برای

(Q۲( مقدار )و 3 ) مطلوبسطح کفایت (Q۳( مقدار )4 )( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با 
 میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .3جدول شماره 

 برای اجرای آموزش الکترونیکی 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.07 0.63 3 1.13 101 0.261 4 14.73- 0.001 

( تفاوت معناداری 101( با درجه آزادی )1.13بدست آمده ) tباشد. براساس مقدار ( می 3.07میانگین نمونه ) شود،( مشاهده می 3) همان طور که در جدول

سطح کفایت . اما مقدار میانگین بدست آمده در مقایسه با  (<0.05sig)وجود ندارد    %95فاصله اطمینان    با  سطح کفایت قابل قبولبین میانگین بدست آمده با  

میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش  بنابراین    .(>0.05sig)باشد  معنادار می   (-14.73بدست آمده )  tمقدار  با توجه به  مطلوب  

 دارد. دار الکترونیکی در حد متوسط است و از سطح کفایت مطلوب فاصله معنی 

سطح کفایت قابل  در  ای  ، از آزمون تی تک نمونه(2  شااره  پرسشمیزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس از بعد فناوری )  تبیین و تفسیر  برای

 ( استفاده شده است. درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان   با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت  ( و 3( مقدار )Q۲) قبول
 میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .4شماره جدول 

 برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد فناوری

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.04 0.74 3 0.57 101 0.565 4 12.97- 0.001 

( تفاوت معناداری 101( با درجه آزادی )0.57بدسـت آمده ) tباشـد. براسـاس مقدار ( می 3.04میانگین نمونه ) شـود،( مشـاهده می 4) همان طور که در جدول

طح کفایت قابل قبولبین میانگین بدسـت آمده با  له اطمینان  با  سـ ه با (<0.05sig)وجود ندارد  %95فاصـ طح کفایت . اما مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـ سـ

میزان آمادگی اسـاتید دانشـگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش بنابراین    .(>0.05sig)باشـد معنادار می   (-12.97بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به مطلوب 

 دار دارد. فناوری در حد متوسط است و از سطح کفایت مطلوب فاصله معنی الکترونیکی در بعد 

ســطح  در ای ، از آزمون تی تک نمونه(3ششاارهپرسشش  اجتماعی )-میزان آمادگی اســاتید دانشــگاه فرهنگیان فارس از بعد فرهنگی   تبیین و تفســیر برای

 ( استفاده شده است. درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و  3( مقدار )Q۲کفایت قابل قبول )
 میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه.5جدول شماره 

 اجتماعی  -برای اجرای آموزش  الکترونیکی از بعد فرهنگی 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

2.99 0.73 3 0.12- 101 0.903 4 13.94- 0.001 

( تفاوت 101( با درجه آزادی )-0.12بدســـت آمده )  tباشـــد. براســـاس مقدار ( می 2.99میانگین نمونه ) شـــود،مشـــاهده می ( 5) همان طور که در جدول

سطح . اما مقدار میانگین بدست آمده در مقایسه با (<0.05sig)وجود ندارد  %95فاصله اطمینان  با سطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدست آمده با 

میزان آمادگی اســاتید دانشــگاه فرهنگیان فارس برای اجرای بنابراین  .(>0.05sig)باشــد معنادار می  (-13.94بدســت آمده )  tمقدار با توجه به کفایت مطلوب 

 دار دارد. اجتماعی در حد متوسط است و از سطح کفایت مطلوب فاصله معنی  –آموزش الکترونیکی در بعد فرهنگی 
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یر برای ازمانی ) تبیین و تفسـ گاه فرهنگیان فارس از بعد سـ اتید دانشـ طح کفایت قابل در ای ، از آزمون تی تک نمونه(4ششااره  پرسششمیزان آمادگی اسـ سـ

 ( استفاده شده است. درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲قبول )
 میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .6جدول شماره 

 برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد سازمانی 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.05 0.82 3 0.73 101 0.465 4 11.56- 0.001 

( تفاوت معناداری 101( با درجه آزادی )0.73بدسـت آمده ) tباشـد. براسـاس مقدار ( می 3.05میانگین نمونه ) شـود،( مشـاهده می 6) همان طور که در جدول

طح کفایت قابل قبولبین میانگین بدسـت آمده با  له اطمینان  با  سـ ه با (<0.05sig) وجود ندارد %95فاصـ طح کفایت . اما مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـ سـ

میزان آمادگی اسـاتید دانشـگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش بنابراین    .(>0.05sig)باشـد معنادار می   (-11.56بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به مطلوب 

 دار دارد. سازمانی در حد متوسط است و از سطح کفایت مطلوب فاصله معنی الکترونیکی در بعد 

یر برای اتید دانشـگاه فرهنگیان فارس از بعد آموزشـی ) تبیین و تفسـ سـطح کفایت قابل در ای ، از آزمون تی تک نمونه(5ششااره  پرسششمیزان آمادگی اسـ

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲قبول )
 میزان آمادگی اساتید دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .7جدول شماره 

   برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد آموزشی

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.13 0.69 3 1.93 101 0.056 4 12.70- 0.001 

( تفاوت معناداری 101( با درجه آزادی )1.93بدسـت آمده ) tباشـد. براسـاس مقدار ( می 3.13میانگین نمونه ) شـود،( مشـاهده می 7) همان طور که در جدول

طح کفایت قابل قبولبین میانگین بدسـت آمده با  له اطمینان  با  سـ ه با (<0.05sig) وجود ندارد %95فاصـ طح کفایت . اما مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـ سـ

میزان آمادگی اسـاتید دانشـگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش بنابراین    .(>0.05sig)باشـد معنادار می   (-12.70بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به مطلوب 

 دار دارد. الکترونیکی در بعد آموزشی در حد متوسط است و از سطح کفایت مطلوب فاصله معنی 

سـطح کفایت قابل در ای ، از آزمون تی تک نمونه(6ششااره    پرسششمیزان آمادگی دانشـجویان برای اجرای آموزش الکترونیکی ) تبیین و تفسـیر برای 

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲قبول )
 میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .8جدول شماره 

 برای اجرای آموزش الکترونیکی   

 

 
 

( تفاوت 377( با درجه آزادی )20.59بدســـت آمده ) tباشـــد. براســـاس مقدار ( می 3.69میانگین نمونه )  شـــود،( مشـــاهده می 8) همان طور که در جدول

. همچنین مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـه با (>0.05sig) وجود دارد  %95فاصـله اطمینان   با سـطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدسـت آمده با 

د معنادار می  (-9.13بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به سـطح کفایت مطلوب  میزان آمادگی دانشـجویان دانشـگاه فرهنگیان فارس برای بنابراین  .(>0.05sig)باشـ

 با سطح مطلوب فاصله دارد.  داری از سطح کفایت قابل قبول، بالاتر و اجرای آموزش الکترونیکی بطور معنی 

ای ، از آزمون تی تک نمونه(7شااره    پرسش)مهارتها و ارتباطات برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد   انیدانشجو  میزان آمادگی  تبیین و تفسیر برای

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲سطح کفایت قابل قبول )در 
 مهارتها و ارتباطات  میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه  .9جدول شماره 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

مقدار 

t 

سطح 

 معناداری 

3.87 0.65 3 26.94 378 0.001 4 3.71- 0.001 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

مقدار 

t 

سطح 

 معناداری 

3.69 0.65 3 20.59 377 0.001 4 9.13- 0.001 



 ... ارزیابی میزان آمادگی دانشگاه فرهنگیان در _____________________________________________________________________
 

( با درجه  26.94بدسـت آمده )  tباشـد. براسـاس مقدار ( می 3.87میانگین نمونه ) شـود،( مشـاهده می 9)  با توجه به مطالب ذکر شـده و همان طور که در جدول

. همچنین مقدار میانگین (>0.05sig) وجود دارد  %95فاصـــله اطمینان   با ســـطح کفایت قابل قبول( تفاوت معناداری بین میانگین بدســـت آمده با  378آزادی )

میزان آمادگی دانشــجویان بنابراین  .(>0.05sig)باشــد معنادار می   (-3.71بدســت آمده )  tمقدار با توجه به ســطح کفایت مطلوب بدســت آمده در مقایســه با  

ــگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش   ــطح مطلوب الکترونیکی در بعد مهارتها و ارتباطات بطور معنی دانشـ ــطح کفایت قابل قبول بالاتر و با سـ داری از سـ

 فاصله دارد. 

سـطح کفایت قابل در ای ، از آزمون تی تک نمونه(8ششااره  پرسشش  )انگیزش  میزان آمادگی برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد  تبیین و تفسـیر برای

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲قبول )
 میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه .10جدول شماره 

 انگیزش  برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد  

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.47 0.86 3 10.56 373 0.001 4 11.69- 0.001 

ــاهده می 10) همان طور که در جدول ــود،( مش ــاس مقدار ( می 3.47میانگین نمونه ) ش ــد. براس ــت آمده )  tباش ( تفاوت 373( با درجه آزادی )10.56بدس

. همچنین مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـه با (>0.05sig) وجود دارد  %95فاصـله اطمینان   با سـطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدسـت آمده با 

میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس برای بنابراین  .(>0.05sig)باشـد معنادار می  (-11.69بدسـت آمده )  tمقدار  با توجه به  سـطح کفایت مطلوب 

 قبول بالاتر و با سطح مطلوب فاصله دارد. داری از سطح کفایت قابلاجرای آموزش الکترونیکی در بعد انگیزش بطور معنی 

ای ، از آزمون تی تک نمونه(9شااره  پرسش  ) دسترسی به فناوریمیزان آمادگی دانشجویان برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد  تبیین و تفسیر برای

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲سطح کفایت قابل قبول )در 
 میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه .11جدول شماره 

   دسترسی به فناوری برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قبول ) قابل 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

مقدار 

t 

سطح 

 معناداری 

3.72 1.07 3 13.07 375 0.001 4 4.95- 0.001 

ــاهده می 11) همان طور که در جدول ــود،( مش ــاس مقدار ( می 3.72میانگین نمونه ) ش ــد. براس ــت آمده )  tباش ( تفاوت 375( با درجه آزادی )13.07بدس

. همچنین مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـه با (>0.05sig) وجود دارد  %95فاصـله اطمینان   با سـطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدسـت آمده با 

د معنادار می  (-4.95بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به سـطح کفایت مطلوب  میزان آمادگی دانشـجویان دانشـگاه فرهنگیان فارس برای بنابراین  .(>0.05sig)باشـ

 داری از سطح کفایت قابل قبول بالاتر و با سطح مطلوب فاصله دارد. اجرای آموزش الکترونیکی در بعد دسترسی به فناوری بطور معنی 

، از آزمون  (10شااره پرسش  )  هاتوانایی یادگیری از طریق رسـانهمیزان آمادگی دانشـجویان برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد   تبیین و تفسـیر برای 

طح کفایت قابل قبول )در ای تی تک نمونه طح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲سـ ده درصـد5)خطای   %95فاصـله اطمینان   با( 4( مقدار )Q۳)  مطلوبسـ تفاده شـ ( اسـ

 است.
 میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه .12دول شماره ج

 ها توانایی یادگیری از طریق رسانهبرای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 
 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

کفایت سطح 

 (Q3مطلوب )

مقدار 

t 

سطح 

 معناداری 

3.89 0.84 3 20.69 376 0.001 4 2.38- 0.017 

ــاهده می 12) همان طور که در جدول ــود،( مش ــاس مقدار ( می 3.89میانگین نمونه ) ش ــد. براس ــت آمده )  tباش ( تفاوت 376( با درجه آزادی )20.69بدس

سـطح . اما مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـه با (>0.05sig) وجود دارد %95فاصـله اطمینان  با سـطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدسـت آمده با 



___________________________________________________ نوین فصلنامه آموزش پژوهی    

میزان آمادگی دانشـجویان دانشـگاه فرهنگیان فارس برای اجرای بنابراین    .(>0.05sig)باشـد  معنادار می   (-2.38بدسـت آمده )  tمقدار با توجه به کفایت مطلوب 

 داری از سطح کفایت قابل قبول بالاتر و با سطح مطلوب فاصله دارد. بطور معنی  هاتوانایی یادگیری از طریق رسانهآموزش الکترونیکی در بعد 

، از آزمون تی تک  (11شااره پرسش  )  گفتگوهای گروهی اینترنتی میزان آمادگی دانشـجویان در اجرای آموزش الکترونیکی از بعد   تبیین و تفسـیر برای

 ( استفاده شده است.درصد5)خطای  %95فاصله اطمینان  با( 4( مقدار )Q۳) مطلوبسطح کفایت ( و 3( مقدار )Q۲سطح کفایت قابل قبول )در ای نمونه
 میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس  ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه .13جدول شماره 

 گفتگوهای گروهی اینترنتی برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

درجه  tمقدار 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

مقدار 

t 

سطح 

 معناداری 

3.58 0.90 3 12.55 371 0.001 4 8.86- 0.001 

( با 12.55بدســت آمده )  tباشــد. براســاس مقدار ( می 3.58میانگین نمونه ) شــود،( مشــاهده می 13) با توجه به مطالب ذکر شــده و همان طور که در جدول

ــله اطمینان  با ســطح کفایت قابل قبول( تفاوت معناداری بین میانگین بدســت آمده با  371درجه آزادی ) . اما مقدار میانگین (>0.05sig)وجود دارد  %95فاص

دانشــجویان میزان آمادگی بنابراین  .(>0.05sig)باشــد معنادار می   (-8.86بدســت آمده )  tمقدار با توجه به ســطح کفایت مطلوب بدســت آمده در مقایســه با  

داری از ســـطح کفایت قابل قبول بالاتر و با ســـطح  دانشـــگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش الکترونیکی در بعد گفتگوهای گروهی اینترنتی بطور معنی 

 مطلوب فاصله دارد.

پرسششش  )  مســائل مهم جهت موفقیت در یادگیری الکترونیکی میزان آمادگی دانشــجویان برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد  جهت تبیین و تفســیر

طح کفایت قابل قبول )در ای ، از آزمون تی تک نمونه(12ششااره   طح کفایت ( و  3( مقدار )Q۲سـ له اطمینان  با( 4( مقدار )Qv) مطلوبسـ )خطای   %95فاصـ

 شده است.( استفاده درصد5

مسائل مهم جهت  میزان آمادگی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش الکترونیکی از بعد ای در مورد نتایج آزمون تی تک نمونه .14جدول شماره 

 موفقیت در یادگیری الکترونیکی 

انحراف   میانگین

 استاندارد 

سطح کفایت 

 (Q2قابل قبول ) 

مقدار 

t 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 معناداری 

سطح کفایت 

 (Q3مطلوب )

سطح  tمقدار 

 معناداری 

3.33 0.89 3 7.21 374 0.001 4 14.34- 0.001 

( تفاوت 374( با درجه آزادی )7.21بدســـت آمده ) tباشـــد. براســـاس مقدار ( می 3.33میانگین نمونه ) شـــود،( مشـــاهده می 14) همان طور که در جدول

سـطح . اما مقدار میانگین بدسـت آمده در مقایسـه با (>0.05sig) وجود دارد %95فاصـله اطمینان  با سـطح کفایت قابل قبولمعناداری بین میانگین بدسـت آمده با 

میزان آمادگی دانشــجویان دانشــگاه فرهنگیان فارس برای بنابراین  .(>0.05sig)باشــد معنادار می   (-14.34بدســت آمده )  tمقدار با توجه به کفایت مطلوب 

ــائل مهم جهت موفقیت در یادگیری الکترونیکی اجرای آموزش الکترونیکی در بعد  ــطح مطلوب بطور معنی   مس ــطح کفایت قابل قبول بالاتر و با س داری از س

 فاصله دارد. 

(، از آزمون 1ششااره  فرضشیه  بررسـی تفاوت میزان آمادگی اسـاتید پردیس شـهید باهنر و پردیس شـهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی ) منظوربه

t .دو گروه مستقل استفاده گردید 
 ها آزمودنی میانگین و انحراف معیار نمرات  .15جدول شماره 

 انحراف معیار میانگین فراوانی  محل تدریس

 0.69 3.08 58 پردیس شهید باهنر 

 0.56 3.03 42 پردیس شهید رجایی

 برای بررسی تفاوت میزان آمادگی  tنتایج آزمون لوین و آزمون توزیع  .16جدول شماره 

 اساتید پردیس شهید باهنر و پردیس شهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی 

 

 

 

 

 tآزمون  آزمون لوین 

 t Df sigمقدار  f sigمقدار 

0.99 0.320 0.41 98 0.680 



 ... ارزیابی میزان آمادگی دانشگاه فرهنگیان در _____________________________________________________________________
 

   است. (3.03) اساتید پردیس شهید رجایی و  (3.08) میزان آمادگی اساتید پردیس شهید باهنرمیانگین ( 15جدول ) هایدادهبر اساس 

 است بنابراین در تفسیر نتایج از سطر برابری واریانس استفاده  0.05با توجه به اینکه سطح معناداری آزمون لوین بیشتر از    (16جدول )  هایدادهبر اساس  

س پردیاساتید پردیس شهید باهنر و  بین میزان آمادگی  توان گفت  باشد، می می   0.05و بیشتر از    0.680که برابر      tداری آزمون  با توجه به سطح معنی .  گرددمی 

 داری وجود ندارد.  تفاوت معنی  رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی شهید 

 t(، از آزمون  2شااره  فرضیه  بررسی تفاوت میزان آمادگی دانشجویان پردیس شهید باهنر و پردیس شهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی )  منظوربه

 دو گروه مستقل استفاده گردید.
 ها آزمودنی میانگین و انحراف معیار نمرات . 17جدول شماره 

 انحراف معیار میانگین فراوانی  محل تحصیل 

 0.59 3.60 178 پردیس شهید باهنر 

 0.69 3.77 196 پردیس شهید رجایی  

 دانشجویان  برای بررسی تفاوت میزان آمادگی  tنتایج آزمون لوین و آزمون توزیع  .18جدول شماره 

   پردیس شهید باهنر و پردیس شهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی

 

 

 

 

   است. (3.77) دانشجویان پردیس شهید رجایی و  (3.60) میزان آمادگی دانشجویان پردیس شهید باهنرمیانگین ( 17جدول ) هایدادهبر اساس 

است بنابراین در تفسیر نتایج از سطر برابری واریانس استفاده   0.05با توجه به اینکه سطح معناداری آزمون لوین بیشتر از    (18جدول )  هایدادهبر اساس  

دیس دانشجویان پردیس شهید باهنر و پربین میزان آمادگی  توان گفت  باشد، می می   0.05و بیشتر از    0.10که برابر      tداری آزمون  با توجه به سطح معنی   .گرددمی 

 داری وجود ندارد. تفاوت معنی  شهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی 

دو گروه   t(، از آزمون  3شااره  فرضیه  بررسی تفاوت میزان آمادگی دانشجویان رشته علوم انسانی و علوم پایه برای اجرای آموزش الکترونیکی )  منظوربه

 مستقل استفاده گردید. 
 ها آزمودنی میانگین و انحراف معیار نمرات  .19جدول شماره   

 انحراف معیار میانگین فراوانی  رشته تحصیلی

 0.71 3.71 166 علوم انسانی 

 0.59 3.67 210 علوم پایه  

   است. (3.67)دانشجویان علوم پایه و  (3.71) میزان آمادگی دانشجویان علوم انسانیمیانگین ( 19جدول ) هایدادهبر اساس 

 برای بررسی تفاوت میزان آمادگی  tنتایج آزمون لوین و آزمون توزیع .20جدول شماره 

   دانشجویان علوم انسانی و علوم پایه برای اجرای آموزش الکترونیکی

 

 

 

 

است، بنابراین در تفسیر نتایج از سطر برابری واریانس استفاده   0.05با توجه به اینکه سطح معناداری آزمون لوین بیشتر از    (20جدول )  هایدادهبر اساس  

ایه دانشجویان علوم انسانی و علوم پبین میزان آمادگی  توان گفت  باشد، می می   0.05و بیشتر از  0.589که برابر      tداری آزمون  با توجه به سطح معنی   .گرددمی 

 داری وجود ندارد. تفاوت معنی  برای اجرای آموزش الکترونیکی 

 

 

 

 tآزمون  آزمون لوین 

 t Df sigمقدار  f Sigمقدار 

0.62 0.710 0.57- 372 0.10 

 tآزمون  آزمون لوین 

 t Df sigمقدار  f Sigمقدار 

3.34 0.068 0.54 374 0.589 
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 گیریبحث و نتیجه

ی مورد بررسی و ارزیابی قرار گرفت و نتایج حاصل از تجزیه کیآموزش الکترون یدر اجرااستان فارس   انیدانشگاه فرهنگ یآمادگ زانیمدر این پژوهش 

 ها نشان داد که: و تحلیل داده

آمادگی اساتید برای اجرای آموزش الکترونیکی در حد متوسط است و با سطح مطلوب و آرمانی فاصله دارد. در بین ابعاد مطرح شده در زمینه  میزان  

دارای کمترین   اجتماعی  فرهنگی  بعد  و  میانگین  بیشترین  دارای  بعد آموزشی  الکترونیکی،  آموزش  اجرای  برای  فارس  فرهنگیان  دانشگاه  ن میانگیآمادگی 

 باشد. می 

و   ی مرزوق   ،یمحمد  ،ی زاده، آهنگر(، ترک1397)  ی نیچرمه  ی عیو رف   ی (، صالح 1397)  انیمیو کر  ی فرخ  یهاپژوهش  جیقسمت با نتا  نیپژوهش در ا  جینتا

(، 1399و مهرپور )  یزدی(، ا1398پناه )و سپه   ی سعد  ،ی رزائی(، م1398)  ادتی(، ترجمان و س1398زاده )و رجب   مقدمی زمان   ،ی (، عرب پشتکوه1398)  ی هاشم

 3و الرواد   یلوز(، کاتوآ، ال 2015)  2و کومار  تهلی(، آ2010)  1نرزیچومان، لاستر و ر  ن،یوربرگ، هورنل  سل،ی(، د1399)  زادهی و مهد  ی زوارک  ی آرام، زارع  هیفق

 . ( همسو است2018) 4احمد و ختاک ر،یقد د،ی(، فر2016)

دهد که امکانات آموزشی برای استقرار سیستم آموزش الکترونیکی در حد متوسط فراهم است اما در زمینه فرهنگی و اجتماعی دانشگاه نشان می ها  یافته

احساس   ش یافزای،  مجازنظام آموزش    بودنمؤثر  به    ی درون  اعتقاد  و  باور  جادیای،  مجازآموزش    ی کلاس ها  یاندازراه  به منظور   ی آمادگ  جادیا باید برای  

  ی کلاس ها  یبرگزار  قیطراز    ی شغل  ندهیآ در  ی سازمان  یوربهرهاحساس    شیافزای،  آموزش مجاز  یکلاس ها  یبرگزار  ق یطراز  ی شغل  ندهیآدر  تیمسؤول

 تدابیری اتخاذ نماید.  افراد ی شخص میحراز مراقبت و  یمجاز ی ارتباط  یمهارت ها  آموزش ی و آموزش مجاز

فشرده   لوحبه  دانشگاه    زیتجه  امکانهمچنین    نترنتیا  و   وتریکامپبه    دانشجویان  ی دسترس  امکانعلاوه، لازم است پیرامون مواردی مانند فراهم نمودن  به

به   ی فن مشاوره  ارائه    امکانی،  کیالکترون  یمحتوا   از  رانیفراگ   استفاده  یبراامکانات لازم  آوردن  فراهم    امکانی،  کیالکترونکتابخانه    جادی ا  ی،آموزشکمک  

 عیسرارتباط    یبرقرا  و   خطا  نییپا   نرخ  بااطلاعات  تبادل  منظور    به  ی محل  شبکهاز    انیدانشگاه فرهنگ  استفادهی  مجاز  آموزشسامانه    ازاستفاده    نهیزم  در  انیدانشجو

 تدابیری اندیشیده شود. 

بـه گـسترش فرهنگ    ی،ها و ظرفیت هـای یـادگیری الکترونیـکمزایا، ویژگی   دربارهو کارگاه  از طریق برگزاری سخنرانی  گردد  پیشنهاد مـی در همین راستا،  

در جهت رفع اشکال شرایطی فراهم گردد تا دانشجو در گردد و به منظور ارتباط بیشتر دانشجویان با اساتید و سایر دانشجویان  مبـادرت    ی یادگیری الکترونیک

امکان ارزشیابی شخصی برای هر دانشجو سازی آموزش برای هر دانشجو فراهم گردد و  یادگیری به شیوه آموزش مجازی مشکلی نداشته باشد و امکان شخصی 

 با توجه به میزان ظرفیت یادگیری او فراهم گردد.  

نشجویان دانشگاه فرهنگیان فارس برای اجرای آموزش الکترونیکی، از حد متوسط بالاتر است ولی از سطح مطلوب و از سوی دیگر، میزان آمادگی دا

مسایل مهم جهت موفقیت در یادگیری ها« دارای بیشترین میانگین و بعد »آرمانی فاصله دارد. از بین ابعاد مطرح شده، بعد »توانایی یادگیری از طریق رسانه

تا به  دارای کمترین میانگین می «  الکترونیکی نتایج به دست آمده حاکی از آن است برای اجرای بهتر آموزش الکترونیکی باید شرایطی فراهم گردد  باشد. 

زشی های آمو تواند به بهبود این شرایط کمک نماید، برگزاری دورهیادگیری دانشجویان از طریق آموزش مجازی توجه بیشتری شود از جمله مواردی که می 

فرا گیرند و اگر در حین یادگیری از نظر فنی   اینترنت   طریق   ازمدرس کلاس های مجازی و سایر دانشجویان را    با   گفتگو   توانایی که از طریق آن دانشجویان  

ید از این حیث اقـداماتی در جهـت  برای اجرای نظام یـادگیری الکترونیکـی بامشکلی پیش بیاید سریعا بتوانند با پشتیبانی جهت رفع مشکل هماهنگ نمایند.  

 . گرددبهبـود دسترسـی بـه فناوری ایجاد شود؛ زیرا بدون تجهیزات مناسـب و سـهولت دسترسی به آن اجرای یادگیری الکترونیکی بـسیار مـشکل می 

 یمرزوق   ،یمحمد   ،یزاده، آهنگر(، ترک1397)  ی نیچرمه  یعیو رف   ی (، صالح 1397)  انیمیو کر  ی فرخ  یهاپژوهش  جیبا نتانتایج بدست آمده در این زمینه  

(،  1399و مهرپور )  یزدی(، ا1398پناه )و سپه  یسعد   ،ی رزائی(، م1398)  ادتی(، ترجمان و س1398زاده )و رجب  مقدمی زمان  ،ی (، عرب پشتکوه1398)  ی و هاشم

و الرواد    یلوز(، کاتوآ، ال 2015و کومار )  تهل ی(، آ2010)  نرزیان، لاستر و رچوم  ن،یوربرگ، هورنل  سل،ی(، د1399)  زادهی و مهد  ی زوارک  ی آرام، زارع  هیفق

 همخوانی دارد.( 2018احمد و ختاک ) ر،یقد د،ی(، فر2016)

 
۱.  Diessl, Verburg, Hoernlein, Schumann, Luster & Reiners 
۲.  Aithal & Kumar 
۳.  Kattoua, Al-Lozi & Alrowwad 
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عدم   مداوم در کلاس درس و مسائل انگیزشی همانند حضور استاد به صورت  در آموزش مجازی به    کهنتایج به دست آمده در این زمینه حاکی از آن است  

 محیط گرافیکی تغییر  صرفاً    همنظور از ایجاد انگیز  توجهی به این موارد سبب عدم انگیزه در دانشجویان نگردد.توجه بیشتری گردد تا بی   ای شبکهاختلالات  وجود  

 برای یادگیری محتوا نمی باشد بلکه باید انگیزه واقعی به منظور افزایش سطح مهارت و دانش دانشجویان مد نظر قرار گیرد. 

 ، نتایج به دست آمده نشان داد که بین میزان آمادگی اساتید پردیس شهید باهنر و پردیس شهید رجایی برای اجرای آموزش الکترونیکی تفاوتعلاوهبه

 فشرده  لوح  بهدانشگاه    تجهیز  امکانداری وجود ندارد. میزان آمادگی هر دو دانشگاه از نظر آمادگی فناوری مانند دسترسی فراگیران به کامپیوتر و اینترنت،  معنی 

همچنین از نظر آمادگی فرهنگی    الکترونیکی  محتوای  از  فراگیران   استفاده  برای  ملاز  امکانات  آوردن  فراهم  امکان،  هاآن  به   فراگیران  دسترسی   و   آموزشی   کمک

ی  هاکلاس  برگزاری  طریق  از  شغلی   آیندهدر  مسؤولیت  احساس  افزایش،  مجازی  آموزش   های کلاس  اندازیراه  برای  عمومی   آمادگی   یجاداجتماعی مانند ا  –

 فراگیران   نیازهای  به  وجه، تمجازی  آموزش   های کلاس  قوانیـن  و   مقررات  درباره  فراگیران  به  رسانی لاع اطآموزش مجازی، آمادگی سازمانی و آموزشی از قبیل  

شرایط یکسانی دارند.   مجازی  آموزش  اهداف  با  متناسب  آموزشی   محتوایو    مجازی  آموزش   با  متناسب  آموزش  هایشیوه  در  تغییر ،  مجازی  آموزش  طراحی   در

نتایج پژوهش با  این قسمت  )  پورکاظمهای  نتایج پژوهش حاضر در  یارمحمدیان )1390و غفاری  و  ابری  فروغی  افیونی،  و یوردخانی  1392(،  (، محمودی 

 ( همسو است.1394)داورزنی (، 1393)

دانشجویان   آمادگی  میزان  مقایسه  با  تفاوت  همچنین  که  الکترونیکی، مشخص گردید  آموزش  اجرای  برای  پردیس شهیدرجایی  و  باهنر  پردیس شهید 

(، افیونی، فروغی ابری و یارمحمدیان 1390و غفاری )  پورکاظمهای داری در این زمینه وجود ندارد. نتایج پژوهش حاضر در این قسمت با نتایج پژوهشمعنی 

 ( همسو است.  1394)داورزنی ، (1393(، محمودی و یوردخانی )1392)

داری وجود ی و بالاخره نتایج آشکار ساختند که بین میزان آمادگی دانشجویان رشته علوم انسانی و علوم پایه برای اجرای آموزش الکترونیکی تفاوت معن

زش، دسترسی به فناوری، توانایی یادگیری از طریق رسانه ها،  ندارد. میزان آمادگی دانشجویان رشته علوم انسانی و علوم پایه از نظر مهارت ها و ارتباطات، انگی

اند. نتایج پژوهش حاضر در گفتگوهای گروهی اینترنتی و مسائل مهم جهت موفقیت در یادگیری الکترونیکی شرایط یکسانی را برای دانشجویان فراهم آورده

( 1394)داورزنی  (،  1393(، محمودی و یوردخانی )1392وغی ابری و یارمحمدیان )(، افیونی، فر1390و غفاری )  پورکاظمهای  این قسمت با نتایج پژوهش

 همسو است. 

گاه فرهنگیان فارس در ابعاد مخ  جویان دانشـ اتید و دانشـ نهادهایی برای ارتقای میزان آمادگی اسـ ل از این پژوهش، پیشـ اس یافته های حاصـ رح براسـ تلف بشـ

 ذیل ارائه می گردد:

 . خطا نییپا  نرخ بااطلاعات  تبادل منظور  به بـه فناوری سریع و آسان بهبـود دسترسـی  برای پشتیبانی لازم اقـدامات -

 ها و فضاهای آموزشی موجود در دانشگاه به امکانات آموزش الکترونیکی و وسایل کمک آموزشی.تجهیز کلیه کلاس  -

الکترونیک و نظام آموزش    بودنمؤثر  به   و اعتماد  اعتقاد  ادج یافرهنگ سازی و ایجاد نگرش مثبت نسبت به نظام آموزش الکترونیک و   -

 وری سازمانی.تاثیر مثبت آن بر بهره

 های لازم در زمینه آموزش الکترونیک.منظور آشنایی با مهارتهای آموزش مجازی برای اساتید به برگزاری دوره -

 های درسی متناسب با شرایط آموزش الکترونیکی.برنامهها توسط مسئولان تدوین بازنگری و تجدیدنظر در سرفصل -

دانشجویان در یادگیری مطالب با مشکل مواجه نشوند و محتوای آموزشی    ای کهگونهتغییرات روش ارائه درس در آموزش مجازی به -

 متناسب با اهداف و شیوه ارائه مطالب باشد. 

 مانند فایلها متنی، صوتی و تصویری.  ایسـانهرهـای چندایلصورت خودآموز و در قالب ف محتــوای آموزشــی به ارائه ۰

 ها.های کاربردی برای استفاده از آن افزارهای متنوع و ساده برای آموزش الکترونیک و ارائه آموزش استفاده از نرم ,

های دانشجویان منطبق بوده و مطالب  ها، علایق و نیازای که با توانایی گونهانتخاب رسانه آموزشی برای استفاده از آموزش الکترونیک به -

 فهم برای مخاطبان ارائه شود.   با زبان قابل

شود، به دانشجویان؛ از جمله ارتباط با مدرس، پشتیبانی فنی و مدیریتی هنگام بروز یادآوری عواملی که منجر به موفقیت در یادگیری می  -

 مشکل در آموزش و مشارکت در کلاس درس.

 



___________________________________________________ نوین فصلنامه آموزش پژوهی    

نماید، این پژوهش نیز  هایی را ایجاد میشوند و در عمل محدودیتهای میدانی با مشکلات و موانعی مواجه می خصوص پژوهش  پژوهش بهاز آنجا که هر  

س مسئولیت ها احساها و بازگشت آنگویی دقیق به پرسشنامهدهندگان در پاسخاز این قاعده مستثنی نبوده است؛ از جمله اینکه در برخی از موارد، بعضی از پاسخ

های کاری اقدام به دهندگان به دلیل مشغله های این پژوهش بوده است. همچنین در بعضی موارد، برخی از پاسخکنند و این موضوع یکی از محدودیتنمی 

 ها نمودندکه محقق مجبور به حذف آنها گردید..  تکمیل عجولانه برخی از پرسشنامه 

با توجه به اهمیت آموزش الکترونیکی و عوامل سازمانی موثر بر آن، پیشنهاد توان پیشنهادهای زیر را ارائه داد:  می های حاصل از این پژوهش  بر اساس یافته

سازی آموزش الکترونیکی های پیادهشود تاثیر عوامل سازمانی مانند تعهد شغلی، فرسودگی شغلی بر کیفیت اجرای این مهم سنجیده شود. همچنین ریسکمی 

ها و موسسات آموزش عالی نیز به ارزیابی میزان آمادگی خود سایر دانشگاه  شودمی ها تدوین شود. پیشنهاد  ار گرفته و راهکارهایی برای رفع آنمورد بررسی قر

 ها و موسسات مقایسه کنند. در اجرای آموزش الکترونیکی پرداخته و نتایج آن را با وضعیت دیگر دانشگاه
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 منابع
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 نور استان تهران، دانشکده مدیریت و حسابداری.نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه پیام، پایاننور استان تهران یام دانشگاه پ یواحدها

چهارمین کنفرانس سراسری دانش و   رویکردی بر لزوم استفاده از آموزش الکترونیک در آموزش و پرورش،(. 1397. )زاده، ساراامیری  و  رنجبر، زهرا

 . تهران تربیتی مطالعات اجتماعی و روانشناسی ایران،ومفناوری عل

سنجی اجرای پروژه یادگیری الکترونیکی در دانشجویان دانشگاه  نیازها و امکانبررسی پیش(. 1389. )لقایی، طیبه و  بردبار، آرش ،زگردی، بیتاسادات

 . 22-1(، 1)4ی، پزشکدوفصلنامه افق توسعه آموزش علوم ، پزشکی فساعلوم
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