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چکیده
انکار است. توجه هرچه بیشتر به ثبات اقتصادی جامعه موضوعی غیرقابل جهت همیت ایجاد اشتغال درامروزه ا

. یکی شود جانبه در جامعههمه ۀمنجر به افزایش سطح رفاه عمومی و توسع تواندموضوع اشتغال در جامعه می
 محرک عنوانبه گسترده طوربه کارآفرینی در ایجاد اشتغال و کاهش نرخ بیکاری، کارآفرینی است. مؤثراز عوامل 

 و طرق متعددبه را جامعه و اقتصاد تواندمی که شودمی شناخته کشور یک در اقتصادی توسعۀ و رشد اصلی
 ایجاد نوآوری، یارتقا بیکاری، جدید، کاهش شغلی هایفرصتسبب ایجاد  و دهد قرار تأثیرتحت ایپیچیده
 گسترش و ایجاد منظوربه کارآفرینیاثرات شاخص  بنابراین، ارزیابی .مردم شود رفاه بهبود و اجتماعی تغییرات

 اهمیتبه افزایش میزان اشتغال بسیار با با نیل یافته و مرزیهای کمتر توسعهاستان یبرا ویژهبه کارآفرینی بستر

زمانی  طی بازۀ ایران هایکارآفرینی بر اشتغال در استان تحلیل اثر شاخص»رو، هدف این پژوهش از این .است
های ترکیبی داده چهارچوباست. نتایج حاصل از این بررسی در  «با رویکرد اقتصادسنجی فضایی 1392-1399

بر  یمثبت تأثیر ورت آنازن دوربین فضایی نشان داد که شاخص کارآفرینی و اثرات مجاساس تخمینفضایی و بر 
ثبت ی متأثیرهای ایران دارد. از سایر نتایج تحقیق، متغیر تولید ناخالص داخلی افزایش میزان اشتغال در استان

متغیرهای شاخص قیمت و نرخ  کهدر حالی ،های فوق دارنددار بر افزایش میزان اشتغال در استانو معنی
جهت سرریز  شودها دارند. براساس نتایج تحقیق پیشنهاد میاستانی منفی بر میزان اشتغال تأثیردستمزد 

های ایجاد صنایع کوچک و متوسط در مناطق های کشور، اتخاذ سیاستاثرات شاخص کارآفرینی به استان
روستایی و شهرهای کوچک، ایجاد جلسات استانی بین کارآفرینان برتر جهت مشاوره، انتقال تجربیات، آگاهی 

های های نسبی مناطق مختلف کشور و بهبود زیرساختموجود در این حوزه، آشنایی با مزیتاز مشکلات 
شود. انجاممختلف در مناطق محروم از طریق دولت جهت جذب هرچه بیشتر کارآفرینان 

های ایرانکارآفرینی، اشتغال، اثرات فضایی، استانواژگان کلیدی: 

 JEL :R12 ,E24 ,L26بندی طبقه

. کارشناسی ارشد اقتصاد مالی اسلامی، گروه اقتصاد، دانشکدۀ اقتصاد و بانکداری اسلامی، دانشگاه خوارزمی، تهران، 1

 sepidbarzahra@gmail.com ایران )نویسندۀ مسئول( 

  yo.mohammadzadeh@urmia.ac.ir    2.دانشیار، دانشکدة اقتصاد و مدیریت، دانشگاه ارومیه، ارومیه، ایران
v.nikpey@urmia.ac.ir    مدیریت دانشگاه ارومیه، ارومیه، ایران           و اقتصاد ۀدانشکد دکتری، دانشجوی .3
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 مقدمه. 1

تبدیل  اقتصادی هایاصلی سیاست اهداف از کیی بهپایدار  اشتغال به ابییدست اخیر، هایدهه در

افزایش میزان  بر متغیرها گذارترینتأثیر  دنبال تعیینبه هااز پژوهش زیادی حجم درنتیجه، است.شده

 اخیر، تحقیقات است. درگرفته مناسب صورت اقتصادی سیاست یک طراحی برای اشتغال

، 2(، مخارج دولتی )دوی و همکاران2019، 1سرمایه انسانی )کاپلراس و همکاران همچون متغیرهایی

و اوربانو  2021، 4( و نهادها )گالیندو مارتین و همکاران2016، 3(، توزیع درآمد )نئوس و همکاران2018

 مهمی حال، عواملبا ایناند. در جهت افزایش سطح اشتغال بوده مؤثر( از عوامل 2019، 5و همکاران

یکی تواند کارآفرینی میکند. لذا،  فراهم را جدید مشاغل از توجهیقابل بخش تواندمی بالقوه طوربه

 باشد. میزان اشتغال در افزایش مؤثردیگر از عوامل 

اقتصادی  رشد برای استراتژی و سیاست اولویت یک عنوانبه تنهانه هاسال طی کارآفرینی

 مطرح فقرزدایی و اشتغال ایجاد موتور عنوانبلکه به (،2020، 7و پپرا و آدکویا 2018، 6)آدرتش

 دیگر، ادبیات عبارت(. به2000، 10و فولستر 2016، 9آدوسی ؛2008، 8هسلز و است )دسایشده

 (1990، 11اقتصاد )بامول ییکارآ و وریبهره رفاه، متضمن کارآفرینی که استکرده ثابت موجود

 و جدید تجاری هایایده به دستیابی نوآوری، ترویج برای اصلی نیروی محرکۀ یک عنوانبه و شودمی

و گومز و  2008، 13فریچ ؛2002، 12کند )آدرتش و همکارانمی عمل اقتصادی ساختارهای تغییر

معرفی  با اقتصاد یک در کارآفرینانه هایفعالیت که استشده ثابت این، بر (. علاوه2022، 14همکاران

 کند )وانگ،می کمک پذیرانعطاف اقتصادی عملکرد به رقابت بهبود و ارتقا تغییر، اجرای ها،نوآوری

                                                                                                                                                       
1. Capelleras et al (2019) 

2. Dewi et al (2018) 

3. Neves (2016) 

4. Galindo-Martin et al (2020) 

5. Urbano et al (2019) 

6. Audretsch (2018) 

7. Peprah & Adekoya (2020) 

8. Desai, & Hessels (2008) 

9. Adusei (2016) 

10. Folster (2000) 

11. Baumol (1990) 

12. Audretsch et al (2002) 

13. Fritsch (2008) 

14. Gomez et al (2022)  [
 D

O
I:

 1
0.

22
03

4/
24

.1
.2

85
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 e
co

r.
m

od
ar

es
.a

c.
ir

 o
n 

20
24

-0
8-

05
 ]

 

                             2 / 27

http://dx.doi.org/10.22034/24.1.285
https://ecor.modares.ac.ir/article-18-68453-fa.html


 

 285                           1403 بهارـ  اول ـ شماره چهارمبیست و  ـ سال)رشد و توسعه پایدار(  یاقتصادهای پژوهش فصلنامه

 ایشایستگی عنوانبه را کارآفرینی اهمیت همچنین اروپا سازمانی اتحادیه سیاست (.2005، 1اتو و هو

 (.2004، 2کند )ایی سیمی تأیید شخصی تحقق و رشد اشتغال، برای اصلی

 اند.بحث کرده اشتغال ایجاد در آن قدرت و کارآفرینی مورد در گسترده طوربه محققان از بسیاری

 تجارب .کنندمی تأکید معینی اقتصاد هر توسعۀ در بخش این ارتباط و اهمیت ماهیت، بر بنابراین،

 کارآفرینی اهمیت که است واقعیت این مؤید کارآفرینی هاینقش ارتباط با در یافتهتوسعه اقتصادهای

در  آن اهمیت کردن برجسته منظوربه .نیست تأکیدقابل توسعه درحال کشورهای میان در ویژهبه

 «اشتغال ایجاد منبع»عنوان به متفاوتی طوربه کارآفرینی معین، اقتصاد هر توسعۀ و رشد با ارتباط

 مثبتی اتتأثیر  توانندمی کارآفرینانه هایفعالیت استشده مشخص که دلیل این ، بهاستشده نامیده

 با را آن مثبت رابطۀ مطالعات (.1200 ،3ادجومو) بگذارند مردم زندگی کیفیت و کشور هر اقتصاد بر

 شامل که جامعه محروم بخش توانمندسازی و اشتغال ایجاد ؛استداده نشان اقتصادی رشد تحریک

با  رواین از (.1987 ،6رینولدز ؛2000 ،5مولر و توماس ؛2011 ،4گبنگا و اولورمی) شودمی فقرا و زنان

اجتماعی زیادی  توان اثرات اقتصادی، سیاسی وکارآفرینی می های مرتبط در حوزۀافزایش زیرساخت

 . کردمشاهده  ،ویژه ایرانبه ،توسعه حالرا در کشورهای در

 یهامهارت شاخص ایران، در 1400سال  در 7توسعه و کارآفرینی جهانیگزارش مؤسسۀ  اساسبر 

 .استبوده مناسبی حد در بالا، رشد و انسانی سرمایه و یسازهمچنین شاخص شبکه پی،آاستارت

 فرهنگی، حمایت شاخص بوده و مواجه ینوسان زیاد با نظرمورد سال طی فرصت کدر  شاخص

  و فرآیند محصول در ینوآور و یسازالمللیبین ریسک، پذیرش
 
 اند. حدبوده پایینی حد در تقریبا

شاخص،  ترینپایین اماباشد،  )تحریم( سیاسی عوامل از ناشی است ممکن یسازالمللیپایین بین

آن  از بخشی ممکن است است.بوده صفر به نظر نزدیکۀ زمانی موردباز  در که است ریسک پذیرش

 ضعیف یهادر سیاست کارآفرین از حمایت نکردن به مربوط بخشی و عوامل فرهنگی به مربوط

 کارآفرینی جهانی سسهؤکارآفرینی( باشد )م بان جهانیدیده گزارش )در درخصوص کارآفرینی دولت

 (.2022توسعه،  و

ساله و بیشتر پانزدهی برای جمعیت روند نرخ بیکار سالنامه آماری مرکز آمار ایرانبر حسب گزارش 

است. با توجه به ( نشان داده شده1در نمودار ) 1400های ایران طی سال حسب جنس در استان بر

                                                                                                                                                       
1. Wong, Ho, & Autio (2005) 

2. EC (2004)  

3. Adejumo (2001) 

4. Oluremi & Gbenga (2011) 

5. Thomas & Mueller (2000) 

6. Reynolds (1987) 

7. Global Institute for Entrepreneurship and Development (2021) 
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ترتیب دارای کمترین  ضوی، مازندران، سمنان و قزوین بههای زنجان، خراسان ر استان، نموداراین 

های هرمزگان، کرمانشاه، که، استانحالی در ،های کشور هستندمیزان نرخ بیکاری در بین استان

بیشترین سطح نرخ بیکاری را در غربی و چهارمحال و بختیاری به ترتیب خوزستان، لرستان، آذربایجان

وضعیت بدتری  ،درصد نرخ بیکاری 7/15های کشور دارند که از این میان استان هرمزگان با بین استان

 های کشور دارد.نسبت به سایر استان

 
 )درصد( 1400در سال  سطح نرخ بیکاری :1 شمارۀ نمودار

 )1400ایران )بخش نیروی انسانی(،  منبع: مرکز آمار(

های کشور و نیز اهمیتی که کارآفرینی درنتیجه با توجه به میزان بالای نرخ بیکاری در اکثر استان
های مذکور و سرریز فواید تواند در جهت کاهش نرخ بیکاری، افزایش سطح اشتغال در استانمی

یج مفیدی های مجاور داشته باشد، بررسی اثرات کارآفرینی نتااقتصادی، سیاسی و اجتماعی به استان
رو، با توجه اهمیت از این. دهدهای کشور به دست میبرای نیل به افزایش میزان اشتغال در استان

 باشند:صورت ذیل میگیرند، بهد شکل نتوانکه در تحقیق حاضر می هاییموضوع، پرسش
های کشور )مناطق هدف( آیا شاخص کارآفرینی دارای اثرات مستقیم بر سطح اشتغال استان .1

 ؟است
های کشور آیا شاخص کارآفرینی دارای اثرات غیرمستقیم )سرریز فضایی( بر سطح اشتغال استان .2

 ؟است)مناطق مجاور( 
 شودمیبررسی پژوهش  مبانی نظری و پیشینۀدر ادامه  ،شدهمطرح هایپرسشمنظور پاسخ به به

پنجم گردد. در بخش تشریح می و مدل پژوهش با تبیین الگوی مطالعه های فضاییداده همچنین و
 .شودپرداخته میپیشنهادات  بندی و ارائۀنهایت در بخش ششم به جمعنتایج تجربی مدل ارائه و در 

 . مبانی نظری 2

شود. جامعه محسوب می هرهای ترین نیاز نظر از اساسییابی افراد به شغل موردموضوع اشتغال و دست

 مین اشتغال  تأأمین یا عدمکلیدی و استراتژیک است، زیرا ت یاشتغال در تمامی مباحث اقتصادی، بحث

هر کشور داشته باشد. لذا،  سعۀتواند اثرات مثبت و منفی در چگونگی دستیابی به تونیروی انسانی می

0
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فیزیکی انسان استفاده  - های فکریگردد از تمام نیرو و توانمندیاشتغال عاملی است که منجر می

و اند تا علل به همین دلیل اقتصاددانان در اعصار مختلف سعی کرده(. 1384 شود )قدیری معصوم،

در تعیین و افزایش میزان اشتغال از منظر  مؤثر. یکی از عوامل چگونگی ایجاد اشتغال را توضیح دهند

زایی و راهی به سوی کسب و کارهای خرد یکی از عوامل مهم اشتغالاست.  «کارآفرینی»اقتصاددانان 

رو به افزایش است. در ها امروزه این نوع از فعالیت ،رواین از .روندشمار میکارآفرینی به ایجاد

ایفا یی و توزیع درآمد زادر جهت اشتغالتوجهی نقش قابلهای خرد توسعه، شرکت کشورهای درحال

نقش  شغلی برای افراد جامعه نین آنها در ایجاد فرصتچهم(. 2010، 1)اونگوری و میگرو کنندمی

 (.2004، 2د )رابرتسونیی از اشتغال را در دست دارنلا داشته و سهم بابسیار مهمی 

. گویندمی «شومپیتر اثر» را اقتصاد در بیکاری وضعیت کاهش در کارآفرینی فعالیت فرآیند

 طوربه بیکاری که دریافتند خود جداگانۀ مطالعات در (1994) 4فریچ و آدرچ و( 1994) 3گاروفولی

 تحریک پذیریاشتغال جدید، مشاغل ایجاد با یعنی است، مرتبط جدید شرکت هایپآاستارت با منفی

 6یووانوویچ و( 1978) 5لوکاس راستا، همین در .یابدمی کاهش توجهیقابل طوربه بیکاری و شودمی

 است، همراه کارآفرینانه هایفعالیت از پایینی درجۀ با جامعه در بالا بیکاری که کنندمی اشاره( 1982)

 اظهارات پیامد. بود خواهد بالا بسیار بیکاری نرخ ،است کم هاشرکت اندازیراه به تمایل که جایی یعنی

 انسانی سرمایه دارای زیرا ،بمانند بیکار همچنان دارند تمایل هستند بیکار کهکسانی که است این فوق

 فعالیت ادامه برای جدید هایبنگاه حفظ و اندازیراه برای که هستندکمتر  کارآفرینی استعدادهای و

 هر در کارآفرینی هایمهارت و فرهنگ پایین نرخ .است لازمهای کارآفرینی نیاز به افزایش فعالیت آنها

 بیکاری بالاتر سطوح دهندۀنشان همچنین که باشد پایین اقتصادی رشد بر اثر است ممکن جامعه

 منابع از نشدهتمرین ترکیبی» عنوانبه را کارآفرینی( 1990) 7ویل و بینکس (.1995 آدرتش،) است

 .نداهکرد تعریف «شودمی تحریک موقت انحصاری سود نامشخص اندازچشم توسط که اقتصادی

 تعریف «دهندمی رخ کهزمانی تا کارآفرینانه رویدادهای محرک» عنوانبه را کارآفرین( 2009) 8کانوتی

 سهام به افزودن یا کارآفرینان عرضۀ افزایش فرآیند را کارآفرینی( 2004) 9علویه تیجانی. استهکرد

                                                                                                                                                       
1. Ongori & Migiro (2010) 

2. Robertson (2004) 

3. Garofoli (1994) 

4. Audretsch & Fritsch (1994) 

5. Lucas (1978) 

6. Jovanovic (1982) 

7. Binks & Vale (1990) 

8. Kanothi (2009) 

9. Tijani-Alawiye (2004)  [
 D

O
I:

 1
0.

22
03

4/
24

.1
.2

85
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 e
co

r.
m

od
ar

es
.a

c.
ir

 o
n 

20
24

-0
8-

05
 ]

 

                             5 / 27

http://dx.doi.org/10.22034/24.1.285
https://ecor.modares.ac.ir/article-18-68453-fa.html


 

 پی پسیانزهرا سپیدبر، یوسف محمدزاده و وحید نیک  .../  اشتغال درتحلیل اثر شاخص کارآفرینی بر             288

 از بسیاری ارتقای و ایجاد طریق از کشور یک دسترس در موجود بزرگ و متوسط کوچک، هایشرکت

 پرورش کنند و اداره را نوآورانه هایشرکت موفقیت با توانندمی که کندمی تعریف توانمند کارآفرینان

 وداده  رشد را آنها گسترده، اقتصادی-اجتماعی توسعۀ اهداف به ابییدست هدف باهمچنین . دهند

  .است اشتغال حفظ اهداف این از یکی ؛کنند حفظ

، 1و همکاران )آکس ستاگرفته قرار بحث مورد بسیار اشتغال رشد تحریک در کارآفرینی نقش
 ( و2008) 4سودل و استل (. ون2021، 3کیتاگاوا و همکاران و 2023، 2رایتکونن و همکاران ؛2008
 و های کوچکایجاد شرکت را مورد توجه قرار دادند و دریافتند که SMEهای بنگاه( 1987) 5بیرث

 6و همکاران استل ون ۀگفت به کند.می ایجاد اقتصاد یک در را جدید بیشترین مشاغل متوسط
 یا باشند نوآوری محرک توانندمی کارآفرینان که است اینتوضیحی  سازوکارهای از یکی (2005)

 خود ۀنوب به که شود وریبهره بهبود تواند باعثمی امر که این تقویت کنند صنعت یک در را رقابت

 و کارآفرینی رودمی (. انتظار2008)آکس و همکاران،  بگذارد مثبت تأثیر رشد اشتغال بر تواندمی
 بیکاری نرخ باشد. مؤثر کارآفرینی بر اشتغال تغییرات و بوده یکدیگر بر متقابل دارای اثر نرخ اشتغال

 نبود   علت به کارآفرینی که شکلبدین .گذار باشدتأثیر  گراضرورت کارآفرینی سطح تواند برمی

تشکیل بنگاه جدید ممکن  کهحالی در نمود تأکید( 1998) 7یابد. کاوز افزایش های اشتغالفرصت
 بسیار بلندمدت رشد برای ات آنتأثیر  باشد، داشته مهم چنداننه مدت  کوتاه اشتغال اثرات است

 .است تربااهمیت
 جدید وکارکسب تشکیل آنها طریق از کهکند می بیان را ممکن مکانیسم ( چند2008) فریچ

 ایجاد طریق جدید از کارهایو .کسب1: عبارتند ازها مکانیسم . اینشود اشتغال رشد تواند باعثمی

تغییر  در .تسریع2کنند؛ تحمیل می موجود بر مشاغل را کارآیی بازار، فعلی هایموقعیت در رقابت
 جدید کارهایو کسب دارد وقتیبیان می که شومپیتر خلاق تخریب مفهوم با همسو ساختاری

 نوآوری .تقویت3 ؛افتدمی اتفاق تغییرات صنعتی شوند،می قدیمی کارهایو جایگزین کسب

  ممکن است جدید که بازارهای ایجاد طریق از مثال عنوان)به
 
 .تنوع4 و باشد( نداشته وجود قبلا

 کارهایو کسب محصولات با است ممکن واردانتازهۀ شدمحصولات ارائه )زیرا خدمات کالاها و بیشتر

 فرآیند نقش ۀمطالع برای ایقوی تئوری ۀنظریه پای (. این2008 باشد( )فریچ، متفاوت قدیمی

مناطقی  رودمی انتظار که شکلبدین کند.می فراهم ایمنطقه در سطح اشتغال در رشد کارآفرینی

                                                                                                                                                       
1. Acs & et al (2008) 

2. Rytkonen & et al (2023) 

3. Kitagawa & et al (2021) 

4. Van Stel & Suddle (2008) 

5. Birch (1987) 

6. Van Stel & et al (2005) 

7. Caves (1998) 
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اشتغال  رشد به مربوط از مزایای باید دارند جدید وکارهایکسب گیریشکل از بالایی که سطح
 .شوند مندبهره

 هایپیشرفت محققان ،شودمی موجب افزایش میزان اشتغال کارآفرینی آیا که لؤاس این مورد در
  هاتحلیل این که دهدمی نشان مطالعات این کنجکاوانۀ تحلیل اما اند،کرده مختلفی

 
 بر مبتنی اساسا

 درک توسعه درحال نوظهور و اقتصادهای ۀدربار  را زیادی چیزهای و هستند یافتهتوسعه اقتصادهای
کشور  در افزایش میزان اشتغال برای کارآفرینی آیا اینکه مورد در پرسش این خاص، طوربه. کنندنمی

 برای را بیشتری تحقیقات بنابراین، است.مانده پاسخبی هنوز دارد، های آن اهمیتایران و استان
ای در سطح داخلی و مطالعه دیگر، عبارتبه .طلبدموضوع می این مورد در ما درک کامل افزایش

 فرضیه این شکاف مهم، این کردن پر به کمک برای .استنشدهخارجی برای بررسی این موضوع انجام 
فضایی بر اشتغال مثبت و معنادار کارآفرینی دارای اثرات سرریز  توسعۀ»: که گرددمی آزمایش و مطرح
 «.های ایران دارداستان

های به اثرات کارآفرینان بر تمامی بخش توجهیبی لیدلتوسعه به درحال یشورهاکبرخی از 
میزان اشتغال در این کشورها  موجب سردرگمی و کاهش اند کهاز فواید آن غافل مانده اقتصادی

 زمبهرۀ لا  از کارآفرینان ریمس نیا در تواندیم هکاست  ییشورهاک ازجمله زین رانیا شورکاست. شده

 هایواقعیت از یکی د.ده شیافزا ی کشوردهای مختلف اقتصااثرات مختلف آن را در بخش و برده را

 نیست نوآورانه ایران در کارآفرینی هایفعالیت اغلب که است این ایران در کارآفرینی پدیدۀ به مربوط

 از بیش اینکه با که است دلیل همین به شاید. استبهرۀ چندانی نبرده بالا سطح هایفناوری از و

 تولید) کشور اقتصاد رشد در زیادی سهم است، متوسط و کوچک ایرانی کارهای و کسب درصد 90

 قابلیت، درک و فرصت درک کارآفرینانه، قصد کارآفرینی   هایشاخصا زیر  ،ندارد( داخلی ناخالص

 سند حوزۀ یکشورها با سهیمقا در رانیا در ینیکارآفر رشد یبررس و ایران در نوآورانه و نوپا کارآفرینی

 اگرچه دهد؛نمی نشان را مطلوبی و مناسب وضعیت( مرکزی آسیای کشورهای بر وهلاع) اندازچشم
 این کهایم بوده شاهدکشور  برای کارآفرینی هایزیرشاخص در رادی رش به رو روند گذشته دهۀ طی

)خدابخشی و گلزاری،  دهدمی نوید کارآفرینی هایشاخص برای را خوبی آیندۀ امیدبخش روند
 رفاه جادیا و اشتغال جادیا مهم امدیپ دو نانهیکارآفر استیس یراهبرد دستاورد(. بنابراین، 1401

تواند به رفع و می بود خواهدافزایش نرخ رشد اقتصادی  خدمت در هم با دونیا که برای کشور است
تر از از معضلات اقتصادی، سیاسی و اجتماعی در سطح خرد و کلان اقتصاد کمک کند و مهم بسیاری

 ای و استانی مفید باشد.های منطقهکاهش نابرابری ایتواند بر آن می

 تحقیق نۀ. پیشی3

 واژگان کلیدی از برخی که مطالعاتی یا تحقیق عنوان با مرتبط مطالعات شده آن بر سعی قسمت این در

 سپس و خارجی مطالعات ابتدا شوند؛ داده شرح مختصر صورتبه اند،برگرفتهدر را حاضر پژوهش

 گردد.نهایت نوآوری پژوهش ارائه میو در  بیان داخلی مطالعات

 یبافت در خوداشتغالی و غذایی ( در پژوهشی به بررسی کارآفرینی2023رایتکونن و همکاران )

کار در جزایر  و کسب صاحب 19مشارکتی برای  کیفی و کاربردی، تحقیق ای با استفاده از رویکردجزیره
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 زمینۀ و هاپرداختند. نتایج پژوهش بیانگر این است که ویژگیغذایی  مواد صنعتگران بر تمرکز آلند با

 بر منفی و مثبت طوربه جنسیتی نهادهای و اجتماعی کیفیت سرمایه محلی، نهادهای جزیره،

 یافتن برای هاآژانس بسیج ای مستلزمجزیره کارآفرینی. دنگذار می تأثیر تجاری هایفعالیت

 قبلی تحقیقات اکثر .کنند غلبه موانع بر سازدمی قادر را کارها و کسب که است نوآورانه هایحلراه

 در خوداشتغالی کهآنجایی از حال،این با ،کنندمی تلقی کارآفرینی عنوانبه را های تجاریفعالیت

 .شود برجسته آینده مطالعات در باید است، ضروری جزیره زمینۀ

 کارآفرینی اهداف بررسی اشتغال؟ یا کارآفرینی»ای با عنوان ( در مطالعه2022) 1زو و همکاران

دانشجوی دانشگاه هانگژو در کشور چین با استفاده از  926هزار و  4برای  «دانشجویان پایدار

 تجزیه و تحلیل مقاصد کارآفرینی پرداختند. نتایج مطالعه مبین این نکته است بهمیدانی  ایبررسی

 کهحالی در کنند،می پافشاری کارآفرینی بر بیشتر اند،کرده دریافت کارآفرینی آموزش که دانشجویانی

 مرجع هایافته این .دانشجویان دارد پایدار کارآفرینی قصد بر معناداری مثبت تأثیر بومی محیطی حوزه

 ساخت منظوربه مشاوره ارائۀ و دانشجویان بین در کارآفرینی نیات ارتقای برای هادانشگاه برای خوبی

 .است کارآفرینی آموزش هایزمینه

 الگوریتم براساس دانشجویان کارآفرینی و اشتغال ارزیابی مدل»( در تحقیقی با عنوان 2022) 2فو

 از نظرسنجی هایداده آماری تحلیل و دانشجویان کارآفرینی کلی وضعیت بررسی به «بندیطبقه

 فرآیند در موجود اصلی مشکلات بر نظرسنجی پرسشنامه برای دانشجویان کشور چین پرداخت. این

 و هادانشکده که شد مشخص آماری، تحلیل و تجزیه طریق از .دارد تمرکز دانشجویان کارآفرینی

 و هادانشکده از بسیاری و را ندارند خود مدرسه هایویژگی با همسو حمایتی هایسیاست هادانشگاه

 مالی مینتأ هایکانال .اندنکرده تدوین خود مدارس براساس را حمایتی هایسیاست هادانشگاه

 براساس .است ترجدی دانشجویان کارآفرینی هایصندوق مشکل و بوده محدود کارآفرینی از حمایت

 نیاز مورد مربوط کارآفرینی جو و سالم اجتماعی حمایت سیستم دانشجویان، درونی کیفیات پرورش

 کارآفرینی توانایی کمبود مکمل کارآفرینی از حمایت سیستم که است این است مهم آنچه .است

 .است هادانشگاه و هاشرکت دولت،بر عهدۀ  نقش ترینمهم سیستم این درلذا، ؛ است دانشجویان

 اثر: خوداشتغالی اهداف و کارآفرینی آموزش»( در پژوهشی با عنوان 2021) 3کیسوبی و همکاران

 گیرینمونه تکنیک با همراهتوسعه  درحال کشور یک از کارآفرینی خودکارآمدی شواهد مشروط

دو  از کارشناسی مقطع التحصیلفارغ 458 از اینمونه با هاداده آوریجمع برای «سیستماتیک

 «کارآفرینی آموزش» که داد نشان پژوهش نتایج .پرداختند «فرآیند مارکو»با استفاده از  اوگاندا دانشگاه

                                                                                                                                                       
1. Zhu & et al (2022) 

2. Fu (2022)  

3. Kisubi & et al (2021) 
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 دانشجویان خوداشتغالی قصد برای معناداری هایکنندهبینیپیش «کارآفرینی خودکارآمدی» و

 در داریمعنی طوربه را کارآفرینانه خودکارآمدی کنندهتعدیل اثر یک همچنین پژوهش فوق، .هستند

  .داد نشان خوداشتغالی اهداف و کارآفرینی آموزش بین رابطه

 برنامه بین رابطه بر اشتیاق میانجی نقش»( در تحقیقی با عنوان 2021) 1ایورتسون و همکاران

 از متشکل اینمونه روی بر «خوداشتغالی به نسبت دانشجویان نگرش و کارآفرینی آموزش

 که داد نشان نیجریه پرداختند. نتایج مرکزی شمال در دانشگاه چهار در عالی آموزش دانشجوی 445

از سایر نتایج  .است خوداشتغالی به نسبت دانشجویان نگرش در تغییر از «بخشیالهام» و «یادگیری»

 و کارآفرینی آموزش برنامۀ بین رابطۀ زیادی حد تا وسواسی و هماهنگ اشتیاق این است که تحقیق

 .کندمی واسطه را خوداشتغالی به نسبت نگرش

 خوداشتغالی اهداف و کارآفرینی آموزش»( در پژوهشی با عنوان 2020) 2اوتاچ و همکاران

 ایبا استفاده از پرسشنامه «دارد؟ اهمیت حقوق با شغلی اهداف آیا: کارشناسی مقطع دانشجویان

 تکنیکپلی دو از حسابداری دانشجوی 95 از تصادفی اینمونه با هاداده آوریجمع برای خودگزارشی

-PLS) جزئی مربعات حداقل ساختاری معادلات سازیمدل شده،فرموله هایفرضیه آزمون و برای

SEMاز استفاده ( با SmartPLS آموزش کارآفرینی که داد نشان 1 مدل نیجریه پرداختند. نتایج در 

 معکوس ایرابطه 2 مدل تحلیل و تجزیه دیگر، سوی از. دارد خوداشتغالی با معناداری مثبت ارتباط

 بر آموزش کارآفرینی تأثیر که شد مشاهده این، بر علاوه. داد نشان را خوداشتغالی و حقوق شغلی بین

 بلکه یافت، کاهش توجهیقابل طوربه 1 مدل به حقوق شغلی شدن اضافه با تنهانه ،هاخوداشتغالی

  کهنیز  خوداشتغالی و آموزش کارآفرینی بین رابطۀ
 
 .شد دارغیرمعنی ،بود دارمعنی آماری نظر از قبلا

با استفاده  «ویتنام در شغل ایجاد و خوداشتغالی کارآفرینی،»ای با عنوان ( در مطالعه2019) 3ترن

پرداخت. نتایج نشان داد که  2017-1980 هایسال زمانی برداری طی بازۀ از الگوی خودرگرسیون

. گیرندمی نظر در را کششی هم و فشاری اتتأثیر  هم کارآفرینی، به شدن تبدیل برای هاویتنامی

 و بالا کاری تلاش دارای کارآفرینان. هستند فشار اثرات از ترتوجهقابل کشش اثرات حال، این با

. است متفاوت مختلف کارآفرینان سوی از هاریسک به نگرش کهحالی در هستند، مستقل هاینگرش

 .هستند آگاه شغل ایجاد در کارآفرینانه هایفعالیت نقش از آنها همۀ این، بر علاوه

با استفاده از  خوداشتغالی( در پژوهشی به بررسی کارآفرینی بر 2018) 4سابان و لوباسینسکا

 معاصر و کلاسیک کارآفرینی تعاریف و هانظریه منتخب ادبیات عمیق انتقادی نظری و بررسی رویکردی

                                                                                                                                                       
1. Iyortsuun & et al (2020)  

2. Otache (2020)  

3. Tran (2019) 

4. Szaban & Lubasińska (2018) 
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 مواضع از بسیاری از کارآفرینیدهندۀ این است که اند. نتایج نشانخوداشتغالی پرداخته زمینۀ در

 و چیستی از یکسانی درک زیرا ،کندمی ایجاد شبهه و شک هنوز و کندمی دریافت توصیفاتی علمی

 کهحالی در است،نشده ارائه ایجهانی و منسجم تعریف هیچ هنوز. ندارد وجود آن ارزیابی چگونگی

 به پاسخ و منسجم اینظریه هنوز کارآفرینی. است فراوان رقابتی اصطلاحات در مرتبط ادبیات

 .استنکرده دریافت را اقتصادی رشد در آن نقش مانند سؤالات تریناساسی

و  ایران اقتصادی رشد بر کارآفرینی تأثیر»ای با عنوان ( در مطالعه1401خدابخشی و گلزاری )

اشتغال با استفاده از الگوی  کلی هایسیاست بر انداز؛ مبتنیسند چشم حوزۀ منتخب کشورهای

 نتایجاند. پرداخته «2019-2017رویکرد پانل دیتا با روش حداقل مربعات معمولی طی بازه زمانی 

 و مثبت رابطۀ بیانگر نتایج . با آنکهبود اقتصادی رشد بر کارآفرینی معنادار و مثبت اثر از حاکی

 ارتباط کارآفرینانه قابلیت است، اقتصادی رشد با کارآفرینانه اشتیاق و کارآفرینانه گرایش معنادار

 کارآفرینی توسعۀ در نگرجامع رویکرد اتخاذ لزوم بیانگر نتایج .نداد نشان اقتصادی رشد با معناداری

 .است طالعهم مورد کشورهای در اقتصادی رشد تحقق هدف به مولد

 رشد نی،یکارآفر بین بررسی رابطه»در پژوهشی با عنوان  (1401محمدی خیاره و همکاران )

یافته سیستمی پانل و الگوی گشتاورهای تعمیم برداری کرد خودرگرسیونیرو اشتغال: و اقتصادی

 که است آن از حاکیپرداختند. نتایج  «کشور منتخب نوظهور 30برای  2019-2009طی بازه زمانی 

 نیز اقتصادی رشد دوم، ؛دارد معناداری و مثبت اثر اشتغال بر وقفه، دوره یک با کارآفرینی نخست،

 کارآفرینی فعالیت بین اینکه، سوم ؛برعکس و دارد همراهبه خیرأت دوره یک با را اشتغال نرخ افزایش

 اشتغال و کارآفرینی بین پویا تعامل بیانگر که دارد وجود دوطرفه گرنجری علیت اشتغال میزان و

 موردبررسی کشورهای در( بالعکس و) اقتصادی رشد و کارآفرینی بین ارتباط حال،این با .است

 بودن بیشتر نیز و نوظهور اقتصادهای در کلان اقتصاد محیط از ناشی موضوع این که نبوده معنادار

 کارآفرینان تعداد با مقایسه در غیرمولد اغلب و خوداشتغال غیررسمی، مقیاس، کوچک کارآفرینان

 .است کشورها از گروه این در مولد

بررسی رابطه متقابل بین کارآفرینی و در بخش »( در تحقیقی با عنوان 1398علیزاده و همکاران )

-1338طی بازه زمانی  SVARو  SURصنعت، رشد اقتصادی و اشتغال در ایران با استفاده از الگوی 

 صنعت اثری مثبت بر رشدی اقتصادی دهد که کارآفرینی در بخشپرداختند. نتایج نشان می «1395

بخش صنعت و رشد اقتصادی ر مثبت بر کارآفرینی در نرخ اشتغال داشته است. از طرفی نرخ اشتغال اث

ی مثبت تأثیرمدت، رشد اقتصادی برداری ساختاری در کوتاه درگرسیوناساس نتایج الگوی خودارد. بر 

تواند اثرات مثبتی بر افزایش نرخ اشتغال داشته بر نرخ اشتغال دارد. لذا، افزایش رشد اقتصادی می

 باشد.

ساز تشخیص فرصت کارآفرینی، زمینه»( در پژوهشی با عنوان 1398خدامرادپور و همکاران )

] های اینترنتی پرداختند. نتایج ای و سایتبا استفاده از منابع مکتوب کتابخانه «اشتغال پایدار در ایران
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 و انسانی منابع محصول و شده،شناسایی هایفرصت سودآوری دهد که میزانپژوهش نشان می

 هایفرصت ارزیابی در عوامل مناسب ترین ارزیابیمهم نیاز، مورد و موجود های اجراییتوانمندی

 موفقیت احتمال رفتن بالا تواند بهکارآفرینی می هایهستند. فرصت های عمربیمه در کارآفرینی

 تحلیل از بینجامد. نتایج حاصل به شکست آن تواندمی فرآیند این در انگاریسهل و کسب وکار

و  بوده کارآفرینی هایارزیابی فرصت در معیار ترینمهم بازار و صنعت معیار که دادنشان  هاداده

 و فنی مالی کارآفرین، تیم هایکارآفرین، ویژگی هایویژگی ارگانیک، بازار و صنعت معیارهای

 قرار دارند. بعدی درجۀ در ترتیببه

های کوچک و کارآفرینی و توسعۀ بنگاهاثر »ای با عنوان ( در مطالعه1391عقیلی و همکاران )

با استفاده از  2008-1998حال توسعه طی بازه زمانی ط بر اشتغال در کشورهای منتخب درمتوس

های کوچک و دهد که بنگاهپرداختند. نتایج تحقیق نشان می «یافتهالگوی حداقل مربعات تعمیم

است و در تدوین ی موردنظر داشتهر افزایش اشتغال در کشورهامتوسط اثری مثبت و معنادار ب

ای در نظر گرفته شود. از سایر نتایج این نکته اهمیت ویژه برایو بازار کار باید  های اشتغالسیاست

که حالی بت و معنادار بر اشتغال دارند دراثری مث ،تحقیق، متغیرهای تولید ناخالص داخلی و سرمایه

 بر اشتغال دارد. شاخص آزادسازی تجاری اثری منفی و معنادار

های اقتصادی ( در پژوهشی به بررسی نقش کارآفرین در ایجاد فرصت1384هزار جریبی )

آفرینی موجب افزایش میزان که کار  دهدمی. نتایج نشان استهتوصیفی پرداخت یاستفاده از تحلیل با

کالاها و خدمات  ابداع و توسعۀ بهبود کیفیت زندگی و اشتغال، کاهش سطح نرخ بیکاری در جامعه،

وری شدن آنها برای بهره برداری از منابع فعال و فعالبهره سببکارآفرینی علاوه، به. شودجدید می

، کندهای اجتماعی را به آرامش تبدیل میشود و اضطرابعظیم ملی و توزیع متناسب درآمد می

 شود.موجب سود و رفاه اجتماعی از طریق دولت می همچنین

کارآفرینی بر اشتغال  تأثیرهای خارجی و داخلی به بررسی پژوهش شده،ارائه مطالعات به توجه با

خصوص اثر فوق مطالعات داخلی و خارجی تحقیقی دراند و در بین کشوری پرداخته یاملی  در دامنۀ

 حاضر به بررسی تحلیل اثر توسعۀ رو، مطالعۀاین است، ازدر حالت اقتصادسنجی فضایی انجام نشده

 پردازد.استانی کشور ایران با روش اقتصادسنجی فضایی می کارآفرینی بر اشتغال در دامنۀ اخصش

 شناسی تحقیق. روش4

های قبلی، در این قسمت الگوی تحلیل اثر فضایی توسعه شده در بخشبا عنایت به مطالب بیان

منظور، ابتدا رویکرد  شود. برای اینهای ایران بیان میکارآفرینی بر اشتغال در استان شاخص

نهایت مدل مدل پایه در این حوزه معرفی و درشود. سپس اقتصادسنجی فضایی توضیح داده می

 شود. اقتصادسنجی فضایی تحقیق بیان می

 های پانل فضایی. ساختار مدل1 - 4

]   :است فرم زیر به فضایی تابلویی دیتاهای مدل پانل فضایی برای عمومی بر این اساس تصریح
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Yi𝑡 = ρWy + 𝑋β + uit uit = λWuit + εitεitN(0σ2In) (1 )                                     

nبردار   یک  Yزمان، و دوره ۀدهندنشان ترتیببهt و  i آن در که ×  و شوندهتوضیح متغیر از  1

X  قالب  یک بیانگرn × k و مستقل متغیرهای از W در شوندهتوضیح متغیر فضایی وزنی ماتریس 

nسطح  × n  ( 2010، 1الهورستاست.) 

 ارتباط اخلال جمله یا مستقل متغیرهای و شوندهتوضیح متغیر اینکه به در این میان منوط

 باشند.شوند که به شرح زیر میمی مطرح متفاوتی فضایی هایباشند یا نه، مدل داشته فضایی

 (SAR) 2فضایییا وقفه مدل خودرگرسیون  .1

 (λ = θ = 0) → yit = ρ∑ Wijyjt 
N
j=1 + α + Xitβ  +µt + λt + εit  (2    )                            

 (SDM) 3مدل دوربین فضایی .2

(λ = 0) → yit =ρ∑ Wijyjt 
N
j=1  +α + Xitβ + ∑ WijXijt 

N
j=1 θ  +λt + µt + εit  (3 )        

 (SEM) 4مدل خطای فضایی .3

(ρ = θ = 0) → yit = Xitβ + λt + µt + vit , vit = ρ∑ Wijvjt 
N
j=1 + εit  (4  )                  

 (SAC) 5مدل خودهمبسته فضایی .4

(θ = 0) → yit = ρWijyit + Xitβ + λt + µt + vit ,  vit = λWvit + εit  (5 )                    

 (GSPRE) 6مدل پیامدهای تصادفی پانلی تعمیم یافته .5

(ρ = θ = 0) → yit = Xitβ + αi  + γt + vit   ,  vit =  λWvit + uit   , αi  = 𝜙Wαi  + 

ui  (6  )                                                                                                                                                                    

 الگوهای که موقعی کارا خواهند بود دوربین فضایی و خودرگرسیون فضایی الگوهای است گفتنی

 در شوندهتوضیح متغیر بیانگر حد وابستگی ρفضایی  خودرگرسیون باشند. ضریب ساکن یتأکید

 فضایی پیوستگی صورت در همچنین مجاور است. نواحی ۀشوندتوضیح به تحولات متغیر منطقه یک

 پیرامون شوندهتوضیح متغیر در تغییرات متوسط به ناحیه در یک خارجی شوک یک اخلال، اجزای

 الگوی دهد. درمی نشان را آن مقدار λفضایی  ضریب خطای و شودمی )همسایه( منتهیهمجوار 

                                                                                                                                                       
1. Elhorst (2010)  

2. Spatial Autoregressive Model 

3. Spatial Durbin Model 

4. Spatial Error Model 

5. Spatial Autocorrelation Model 

6. Generalized Spatial Panel Random Effects model 
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 متغیرهای وزنی میانگین از یک محدوده شوندهتوضیح متغیر بیانگر این است که θفضایی  دوربین

 (.1384اکبری، پذیرد )می تأثیرچه اندازه  نواحی سایر مستقل

سازی تعاملات فضایی لازم است کمیت و مقدار مدلهای اقتصادسنجی فضایی به منظور در مدل

شامل اطلاعات مربوط به  Wهای مکانی تعیین شوند. به این ترتیب ماتریس وزنی فضایی عددی جنبه

را از نظر  jبا کشور  iچگونگی ارتباط فضایی کشور  Wijباشد. عناصر کشور در فضا می nفاصله نسبی 

1صورت دهد، که بهفاصله نشان می

dij
 شود.تعریف می 

W =

⌊
 
 
 
 
 

0                 w12          …..           w1,n-1                w1n
  

w21     .....

              0           …..        w2,n-1                 w2n       

wn-1,1               wn-1,2                 ……..                      0                         wn-1,n                               

 wn1                  wn2              …             wn,n-1                      0             ⌋
 
 
 
 
 

(7          )                

 شود:صورت زیر تعیین میفاصله بین دو مکان به

dij = √(xi − xj)
2
+ (yi−yj)

2
(8         )                                                                                                  

دا ماتریس ترتیب طول و عرض جغرافیایی مناطق هستند. در این پژوهش ابتبه yiو  xiکه در آن 

1اساس رابطه معکوس بر -فاصله

dij
اساس سطرها نرمال ساخته شده و سپس بر  31 × 31در ابعاد  

عناصر ماتریس  ،سازی ماتریس جمع هر سطر برابر با یک خواهد بود. بنابراینشود. بعد از نرمالمی

 صورت زیر خواهد بود. سازی بهوزنی فضایی بعد از نرمال

wij
∗∗ =

wij
∗

∑ wij
∗N

j=1

  , N = 31 (9                               )                                                                                      

شود )حمیدی رزی و از ضرب ماتریس فوق در متغیر توضیحی، متغیر تأخیر فضایی حاصل می

 (.1396سیف، 

 وجود و فضایی وابستگی هایبه انجام آزمون ملزم فضایی پانل الگوهای برآورد از قبل

 استفاده «1موران آزمون»انجام این هدف از  هستیم. برای اختلال بین جملات دهمبستگیخو

قرار  بازبینی مورد را اختلال جملات میان فضایی خودهمبستگی وجود فرض موران آزمون .شودمی

  .دهدمی

I = ∑ ∑ Wij
N
j=1

N
i=1 ei. ej/∑ ei

2N
j=1 =

e′We

e′e
(10  )                                                                               

                                                                                                                                                       
1. Moran  
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λ)از   عبارتست آزمون این صفر فرضیه = 0) H0:. که طوریبهλ خودهمبستگی فضایی ضریب 

 که فرضیهحالتی کند. درمی تبعیت استاندارد نرمال پراکنش از I آماره است. موران آزمون آماره  I و

 (.1399جانی و همکاران، دارد ) وجود فضایی خودهمبستگی اختلال جملات میان شود، نقض صفر
های فضا و زمان است، بایستی از های مورد استفاده ترکیبی از دادهبا عنایت به اینکه ساختار داده

اثرات ثابت زمان یا فضا مورد بررسی قرار گیرد. اثرات ثابت فضایی و  1طریق آزمون حداکثر راستنمایی
زمانی کنترل کننده تمامی اثرات ثابت ناشی از این دو متغیر خواهد بود که نادیده گرفتن اثر هر دو 

گذار تأثیر منظور از اثرات ثابت زمانی، تمامی عوامل ب تورش در مدل تخمینی خواهد بود متغیر موج
ها ثابت است. اثرات ثابت مکانی، تمامی اما در استان ،است که در طول زمان تغییر پیدا کردهبر اشتغال 

اما از استانی به استان دیگر  ،گذار بر اشتغال است که در طول زمان تغییر پیدا نکردهتأثیر عوامل 
سمن استفاده تغییر است. از طرفی برای بررسی اثرات ثابت در برابر اثرات تصادفی از آزمون هاقابل

 (.2014شود )الهورست، می
و کل  میرمستقیغ م،یمستق ی اثراتیفضا اثرات ترقیدق و شتریب بررسی منظورنهایت، بهدر 

دهد که اگر آن متغیر در استان هدف تغییر کند شود. اثر مستقیم هر متغیر نشان میمی ارائه رهایمتغ
که، اثر غیرمستقیم هر متغیر خواهد داشت. در حالیی بر اشتغال خود استان تأثیرطور متوسط چه به

های مجاور ی بر اشتغال در استانتأثیربیانگر آن است که اگر متغیری در استان هدف تغییر کند، چه 
باشد و بیانگر خواهد داشت )اثر سرریز(. در مجموع اثر کل مجموع اثرات مستقیم و غیرمستقیم می

ی بر اشتغال تأثیرطور متوسط چه متغیر در استان هدف و مجاور به باشد که تغییرات هراین نکته می
 (.2009، 2های کل نمونه مورد مطالعه دارد )لیسیجاستان

 معرفی مدل تحقیق. 1 – 4
ان های ایر کارآفرینی بر اشتغال در استان پژوهش حاضر به بررسی تحلیل اثر فضایی توسعه شاخص

خصوص ی با رویکرد اقتصادسنجی فضایی دراشده مطالعهانجامهای می پردازد. با عنایت به بررسی
لیکن مطالعات زو و همکاران  ،های خارجی و داخلی یافت نشداثر کارآفرینی بر اشتغال در پژوهش

(، امینی 5201) 4(، میریام و ساندی2015) 3(، عاتف و البلوشی2018(، لوین و روبینشتاین )2022)
( با رویکرد 1401خورسند و همکاران ) و (1398مرادپور و همکاران )(، خدا1393و همکاران )

گیرد با رو، الگویی که در پژوهش حاضر مورد بررسی قرار میاند. از ایناقتصادسنجی متعارف پرداخته
 فرم زیر است:توجه به مطالعات مذکور با اندکی تعدیل به

                                                                                                                                                       
1. Likelihood Ratio 

2. Lesage (2009) 

3. Atef & AL-Balushi (2015)  

4. Miriam & Sunday (2015)  
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lnEMPi,t = C + ρ∑ Wij
n
j=1 lnEMPi,t + β1lnEit + β2lnGDPit + β3lnCPIit +

β4WAGEit+θ∑ Wij
n
j=1 ln Ej;𝔱 + Wij ln GDPj;𝔱 + Wij ln CPIj;𝔱 + WijWAGEjt + δi +

μt + εit   (11  )                                                                                                                                                  

عنوان متغیر وابسته، لگاریتم طبیعی اشتغال در سال جاری بهlnEMPit (، 11با توجه به مدل )
Wij ln EMPj;𝔱  ،بیانگر اثرات فضایی اشتغالlnGDPi,t  لگاریتم تولید ناخالص داخلی بیانگر ارزش

های کشور به قیمت ثابت بازاری )ارزش پولی( تمامی کالا و خدمات نهایی تولید شده به تفکیک استان
عنوان ابزاری برای سنجش هزینه شاخص قیمت به لگاریتم lnCPIit ،د اقتصادی()بیانگر نرخ رش

های دیگر( دستمزد و پرداختیانگر متوسط جبران خدمات )حقوق، ب WAGEitاستفاده از سرمایه، 
بیانگر مجموع اثرات فضایی  θ است.شدهسرانه شاغلان که با شاخص قیمت تولیدکننده تعدیل 

متغیر لگاریتم شاخص  دهندۀنشان lnEi,tنهایت، باشد. در الگو می متغیرهای مستقل موجود در
های های اصلی و از ترکیب دادههمؤلفساس تحلیل اکارآفرینی است. لگاریتم شاخص کارآفرینی بر 

شده نامافراد ثبتتعداد  ،نس و استانحسب ج کارآفرین برتر بر ۀجشنوار  ۀدر سامانشده افراد ثبتتعداد 
 ۀشده در ساماننامتعداد افراد ثبت، تحصیلی و استان کحسب مدر  کارآفرین برتر بر ۀجشنوار  ۀدر سامان
در شده اشتغال اظهار تعداد ، و استان یاقتصاد ۀعمد یهاحسب بخش کارآفرین برتر بر ۀجشنوار 

، جنس و یقتصادا های عمدۀبخشحسب  شده برنامکارآفرین برتر توسط افراد ثبت ۀجشنوار  ۀسامان
دست به ، جنس و استانیاقتصاد ۀعمد یهاحسب بخش تعداد کارآفرینان منتخب استانی برو  استان

های اصلی براساس همبستگی بین متغیرها، عامل اصلی )شاخص همؤلفاست. در تحلیل آمده
 شود:زیر تعریف میشرح  کارآفرینی( به

lnEit = b1 ∗ a + b2 ∗ b + b3 ∗ c + b4 ∗ d + b5 ∗ e (12)                                                        
است مؤلفۀ ذکرشده در حوزۀ کارآفرینی حاصل شدهاز ترکیب خطی پنج  lnEi𝑡فوق، بردار  در رابطۀ

طوری تعیین b در این معادله ضرایب  .نداه( مشخص شد12) در معادلۀ a,b,c,d,eترتیب با که به
bi∑به شرط  lnEitشود که واریانس می

2 =  حداکثر شود. 1
ای و زمانی برآورد طور که بیان شد الگوی فوق به شکل تابلویی همراه با اثرات ثابت دورهمانه

طلاعات دهد. آمار و ا، اثرات ثابت زمانی را نشان میμtبیانگر اثرات ثابت انفرادی و  δiشود و می
نیاز برای متغیرهای تولید ناخالص داخلی، اشتغال، سرمایه انسانی و نرخ دستمزد از سایت مرکز  مورد

طی بازۀ  های مرتبط با متغیر کارآفرینی از سایت وزارت تعاون کار و رفاه اجتماعیهمؤلفآمار و 
 است.شدهاستان کشور استخراج  31به تفکیک  1399-1392 زمانی

 مدل تحقیق. برآورد 5
های ایران با رهیافت اقتصادسنجی کارآفرینی بر اشتغال در استان مطالعه تحلیل اثر شاخصاین هدف 

( تشریح 1ها در جدول )ای از وضعیت آماره، خلاصهاست. لذا قبل از بیان نتایج تحقیقفضایی 
 گردد.می
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 هاخلاصه وضعیت داده :1جدول 

 متغیرها نماد
واحد 

 گیریاندازه
 مشاهدات انحراف معیار حداقل حداکثر میانگین

lnEMP 248 45/10 41/6 21/25 52/15 درصد اشتغال 

lnE 
لگاریتم شاخص 

 کارآفرینی
 248 06/5 05/3 25/12 23/6 درصد

lnGDP 
لگاریتم تولید ناخالص 

 داخلی
 248 71/0 52/8 18/12 74/7 درصد

lnCPI 248 16/3 41/5 25/14 23/10 درصد لگاریتم شاخص قیمت 

WAGE 248 24/1 35/2 71/10 15/7 درصد نرخ دستمزد 

 (های پژوهش: یافته)مأخذ

-1392 زمانی های ایران طی بازۀنتایج آمار توصیفی بیانگر این است که اشتغال برای استان
درصد و کمترین مقدار آن برابر  21/25که بیشترین مقدار آن برابر با  درصد بوده 52/15برابر  1399

درصد است.  16های ایران در حدود توان استدلال نمود که اشتغال در استاندرصد است. لذا می 41/6
که بیشترین مقدار آن  درصد است 23/6های کشور برابر با در ادامه، شاخص کارآفرینی برای استان

رای درصد است. بنابراین شاخص کارآفرینی ب 05/3درصد و کمترین مقدار آن برابر با  25/12
ن . در ادامه، نتایج آزمون ساکن بودنداردکه وضعیت مطلوبی  درصد بوده 7های ایران حدود استان

 است. ( ارائه شده2متغیرها در جدول )

 نتایج آزمون ریشه واحد لوین، لین و چو :2جدول 
 نتیجه مقدار ارزش احتمال Z متغیر

lnEMP 74/3- 001/0* I(0) 

lnE 47/4- 000/0* I(1) 

lnGDP 94/5- 000/0* I(1) 

lnCPI 11/10- 000/0* I(1) 

WAGE 11/2- 035/0* I(0) 

 درصد. 10داری در سطح درصد. *** معنی 5داری در سطح درصد، ** معنی 1داری در سطح معنی* 
 (های پژوهش: یافته)مأخذ

متغیرهای شاخص اساس نتایج آزمون فوق متغیرهای سطح اشتغال و نرخ دستمزد در سطح و بر 
گیری ایستا شدند. پیش از تخمین بار تفاضلکارآفرینی، تولید ناخالص داخلی و شاخص قیمت با یک

. این آزمون شامل آزمون موران شودمدل فضایی، باید ابتدا وجود یا عدم وجود اثرات فضایی بررسی 
 ( ارائه شده است.3فوق در جدول ) است. نتایج آزمون

 تشخیصی برای استفاده از اثرات فضایی موننتایج آز :3جدول 
 مقدار ارزش احتمال آماره آزمون نوع آزمون

Moran 05/0 000/0* 
 درصد. 10داری در سطح درصد. *** معنی 5داری در سطح درصد، ** معنی 1داری در سطح * معنی

]  (های پژوهش: یافتهمأخذ)
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ایی برای آزمون موران عدم وجود اثرات فض دهد که فرضیه صفر مبنی بر( نشان می3نتایج جدول )
وجود دارد. در  SDMعبارتی اثرات فضایی بین متغیرهای تحقیق برای مدل فضایی است. بهرد شده

آزمون موران فرضیه صفر دلالت بر عدم وجود خودهمبستگی فضایی در بین جملات اختلال دارد. در 
است، لذا همین امر خودهمبستگی د شدهدرصد ر  1داری این آزمون فرضیه صفر در سطح معنی

با عنایت به نتایج آزمون تشخیصی  بنابرایندهد. ئید قرار میفضایی بین جملات اخلال را مورد تأ
های کشور در حضور بعد سازی شاخص کارآفرینی در استانوابستگی فضایی، ضروری است که مدل

یا ترکیبی فضایی از  حسب وقفه، خطارامه، جهت بررسی تعیین وابستگی بفضا صورت گیرد. در اد
 ( ارائه شده است.4استفاده می شود. نتایج مربوط به آزمون فوق در جدول ) «ضریب لاگرانژ»

ضریب لاگرانژ نتایج آزمون :4جدول   

 احتمالارزش  آماره آزمون آزمون
LM error 12/225 000/0 

RLM error 25/125 000/0 
LM lag 17/251 000/0 

RLM lag 24/98 000/0 

مبنی بر عدم وابستگی فضایی در  رصف ۀدهد که فرضی( نشان می4نتایج حاصل از جدول )
صفر مبنی بر  ۀاست. از طرفی فرضیرد شده 1RLMو  LM lagمشاهدات از متغیر در هر دو حالت 

دو  وجود هر. لذا، استرد شده 2RLM errorو  LM errorدر هر دو حالت وابستگی در جزء خطا  عدم
 رد است.نوع همبستگی فضایی در جزء خطا و مشاهدات از متغیر غیرقابل

 های هاسمن فضایی و آمارۀدر ادامه، نتایج حاصل از اثرات ثابت در برابر تصادفی از طریق آزمون
LR ( برآورد می5در جدول )های فوق بیانگر پذیرش الگوی ثابت فضایی شود. نتایج حاصل از آزمون
 مقابل الگوی اثرات ثابت زمانی است.در 

 اثرات ثابت زمان، فضا و هاسمن فضایی نتایج آزمون :6 جدول

 احتمالارزش  آماره آزمون آزمون
 000/0 25/35 اثرات ثابت زمان LRآماره 
 000/0 74/45 اثرات ثابت فضا LRآماره 

 000/0 25/36 هاسمن فضایی

کارآفرینی بر اشتغال با استفاده از الگوی اقتصادسنجی فضایی رو، جهت بررسی اثر شاخص ز اینا
  شود.با لحاظ اثرات ثابت و با در نظر گرفتن اثرات ناهمگن فضایی در مدل دوربین فضایی استفاده می

                                                                                                                                                       
1. Robust Lagrange Multiplier Lag 

2. Robust Lagrange Multiplier Error 
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ر وابسته اشتغالیج برآورد مدل با متغینتا :7جدول   

 مدل            

 متغیر

SDM 
 آماره+ سطح ضرایب

lnEMP 22/0 12/4 (000/0*) 
W.lnEMP 10/0 01/3 (002/0*) 

lnE 25/0 99/2 (003/0**) 

lnGDP 11/0 14/2 (032/0**) 

lnCPI 08/0- 46/2- (014/0**) 

WAGE 14/0- 77/2- (006/0**) 
W.lnE 11/0 21/2 (027/0**) 

W.lnGDP 02/0 01/2 (043/0**) 
W.lnCPI 01/0- 03/2- (044/0***) 

W.WAGE 03/0- 22/2- (027/0**) 
ρ 55/0 35/2 (018/0*) 

 R2= 84 %, prob F=0/000 های ارزیابیآماره

 درصد. 10داری در سطح درصد. *** معنی 5داری در سطح درصد، ** معنی 1داری در سطح معنی* 

 (های پژوهش: یافتهمأخذ)

آماری معنادار ( مثبت بوده و از لحاظ ρ( ضریب خودرگرسیونی فضایی )7اساس نتایج جدول )بر 

های هدف به میزان باشد که با افزایش شاخص کارآفرینی در استانبوده و بیانگر این نکته می

یابد که بر وابستگی فضایی درصد افزایش می 55/0های مجاور به میزان درصد، اشتغال در استان یک

لی بر اشتغال مثبت و از دارد. علامت ضریب اثر تولید ناخالص داخ تأکیدها های اشتغال استانداده

لید ناخالص درصدی لگاریتم تو بدین مفهوم است که با افزایش یک دار است ولحاظ آماری معنی

شود. در ادامه، اثر ضریب متغیر های هدف میدرصدی اشتغال در استان 11داخلی موجب افزایش 

اشد و بیانگر این نکته است بهای هدف منفی و معنادار میلگاریتم شاخص قیمت بر اشتغال در استان

های مرکزی درصدی اشتغال در استان 8که با افزایش یک درصدی شاخص قیمت، منجر به کاهش 

اثر ضریب متغیر نرخ دستمزد بر اشتغال منفی و معنادار بوده و مبین این نکته است  درنهایت،گردد. می

های هدف درصدی اشتغال در استان 14که با افزایش یک درصدی نرخ دستمزد، موجب کاهش 

 م،یمستق ( اثرات8در جدول ) ی،یفضا اثرات ترقیدق و شتریب بررسی منظوربه درنهایت،گردد. می

 است.  شده ارائه رهایو کل متغ میرمستقیغ
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 نتایج اثرات کل، مستقیم و غیرمستقیم :8جدول 

 آماره+ سطح ضریب نوع اثر متغیر

lnE 

 (**005/0) 89/2 26/0 مستقیم

 (**025/0) 25/2 30/0 غیرمستقیم

 (**015/0) 45/2 56/0 کل

lnGDP 

 (**031/0) 15/2 11/0 مستقیم

 (**045/0) 00/2 03/0 غیرمستقیم

 (***040/0) 05/2 14/0 کل

lnCPI 

 (**015/0) -45/2 -09/0 مستقیم

 (**040/0) -05/2 -02/0 غیرمستقیم

 (**027/0) -23/2 -11/0 کل

WAGE 

 (**006/0) -78/2 -16/0 مستقیم

 (**029/0) -20/2 -01/0 غیرمستقیم

 (**019/0) -40/2 -17/0 کل

 درصد. 10داری در سطح درصد. *** معنی 5داری در سطح درصد، ** معنی 1داری در سطح * معنی

 (های پژوهش: یافتهمأخذ)

های هدف مثبت و بر اشتغال استان(، اثرات مستقیم شاخص کارآفرینی 8نتایج جدول )براساس 
بت بوده که مطابق با های کشور مثدار بوده، همچنین اثرات غیرمستقیم آن بر اشتغال در استانمعنی

باشد و بیانگر این مطلب است که با افزایش یک درصدی شاخص ( می7شده در جدول )نتایج ارائه
شود. در ادامه، اثرات مستقیم ی مجاور میهادرصدی اشتغال در استان 30کارآفرینی موجب افزایش 

دار بوده و همچنین اثرات غیرمستقیم آن بر تولید ناخالص داخلی بر اشتغال هر استان مثبت و معنی
 باشد و بیانگر این( می7ها مثبت بوده که مطابق با نتایج ارائه شده در جدول )میزان اشتغال استان

مجاور های ید ناخالص داخلی، میزان اشتغال در استانمطلب است که با افزایش یک درصدی تول
منفی و معنادار بوده و بیانگر  ،یابد. اثر مستقیم شاخص قیمت بر میزان اشتغالدرصد افزایش می 3

این نکته است که با افزایش شاخص قیمت در استان هدف، موجب کاهش اشتغال در استان هدف 
دهندۀ وق بر میزان اشتغال منفی و معنادار بوده و نشان، همچنین اثر غیرمستقیم شاخص فشدخواهد 

دو درصد کاسته شده که  ۀاز میزان اشتغال به انداز  درصدی شاخص قیمت این است که با افزایش یک
اثر مستقیم ضریب نرخ دستمزد بر اشتغال  درنهایت،باشد. مطابق با انتظارات تئوریکی پژوهش می

های دستمزد در استان هدف، موجب که با افزایش نرخ استاین مطلب دار بوده و بیانگر منفی و معنی
تبع افزایش نرخ بیکاری در استان هدف خواهد گردید، همچنین اثر غیرمستقیم کاهش اشتغال و به

زد باشد که تغییرات دستمدار بوده و بیانگر این مطلب مهم میمتغیر فوق بر میزان اشتغال منفی و معنی
درصدی نرخ دستمزد، موجب کاهش  بوده و با افزایش یک مؤثراسمی بر تقاضای نیروی کار 

]  .شودهای مذکور میدرصدی اشتغال در استان یک
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 گیری . نتیجه6

 ۀهای ایران طی باز کارآفرینی بر اشتغال در استان تحلیل اثر شاخصبه پژوهش حاضر  در

ا رویکرد اقتصادسنجی فضایی پرداخته شد. ابتدا جهت بررسی تشخیص ب 1399-1392 زمانی

داری معنیبراساس قرار گرفت و  تأییدها مورد موران وابستگی فضایی استان وابستگی فضایی از آزمون

مدل دوربین فضایی ارزیابی  چهارچوبفوق و با توجه به ضریب آماره آزمون لاگرانژ پژوهش در  آزمون

داری بر میزان اشتغال به نتایج پژوهش، شاخص کارآفرینی، اثرات مثبت و معنید. با توجه ش

ها های سایر پژوهشدهد و این نتیجه موافق با یافتههای هدف و مجاور )سرریز( را نشان میاستان

ندی (، میریام و سا2015(، عاتف و البلوشی )2018(، لوین و روبینشتاین )2022ازجمله زو و همکاران )

( 1401( و خورسند و همکاران )1398مرادپور و همکاران )(، خدا1393(، امینی و همکاران )2015)

پژوهش گردید. از سایر نتایج تحقیق، متغیرهای شاخص قیمت و  هایپرسش تأییدباشد که مبین می

 ،دارندهای هدف و مجاور مورد مطالعه داری بر میزان اشتغال استانمنفی و معنی تأثیرنرخ دستمزد 

های هدف و داری بر میزان اشتغال استانمثبت و معنی تأثیرتولید ناخالص داخلی دارای  کهدر حالی

 همسایه فوق دارند. 

نتایج تحقیق پیشنهادات پژوهش حاضر در راستای افزایش میزان اشتغال با توجه براساس بنابراین 

 باشد:ت ذیل میصورهای کشور بهبه اثرات شاخص کارآفرینی در بعد استان

روز های بهکارگیری تکنولوژیهحمایت مالی از کارآفرینان استانی از طریق رفع موانع تولید، ب .1

 المللی و کاهش ریسک سرمایه؛بینجهانی در راستای ایجاد رقابت با کارآفرینان 

های کارآفرینی با رویکرد درک بهتر فرصت های تخصصی مرتبط در حوزۀآموزش توسعۀ .2

های نسبی جهت های کشور بر حسب مزیتگذاری، آشنایی با مناطق مختلف استانسرمایه

  ؛عدم ترس از شکست

ها و استانی از طریق مشوق های توسعۀهای کوچک و متوسط در برنامهحمایت از بنگاه .3

 های دولتی؛های مالیاتی، سوبسیدها و یارانهبخشش

ئن برای افزایش انگیزه و ترغیب ها جهت ایجاد فضای مطمکنترل و ثبات شاخص قیمت .4

 ؛کارآفرینان

 ؛های ایجاد صنایع کوچک و متوسط در مناطق روستایی و شهرهای کوچکاتخاذ سیاست .5

اهی از آگ برتر جهت مشاوره، انتقال تجربیات وایجاد جلسات استانی بین کارآفرینان  .6

 مشکلات موجود در این حوزه؛

 جهت جذب هرچه بیشتر کارآفرینان. های مختلف در مناطق محرومبهبود زیرساخت .7
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Introduction  
In recent decades, achieving sustainable employment has become one of the main 

goals of economic policies. As a result, a large amount of research has been 

carried out in order to determine the most influential variables on the increase of 

employment in order to make a suitable economic policy. In this research, 

variables such as human capital (Kapelras et al., 2019), government spending (Doi 

et al., 2018), income distribution (Neos et al., 2016) and institutions (Galindo 

Martin et al., 2021 and Urbano et al., 2019)) have been effective factors in 

increasing the level of employment. However, important factors can potentially 

provide a significant portion of new jobs. Therefore, entrepreneurship can be 

another effective factor in increasing the employment rate.  

Over the years, entrepreneurship has been proposed not only as a policy and 

strategy priority for economic growth (Adertesh, 2018 and Pepra and Adekoya, 

2020), but also as an engine for creating employment and poverty alleviation 

(Desai and Hessels, 2008, Adosi, 2016 and Folster, 2000). In other words, the 

existing literature has proven that entrepreneurship ensures the welfare, 

productivity and efficiency of the economy (Bamol, 1990) and acts as a main 

driving force for promoting innovation, achieving new business ideas and 

changing economic structures(Adretsch et al., 2002; Fritsch, 2008 and Gomes et 

al., 2022). Furthermore, entrepreneurial activities in an economy have been 

proven to contribute to resilient economic performance by introducing 

innovations, implementing change, promoting and improving competitiveness 

(Wang et al., 2005). The organizational policy of the European Union also 

confirms the importance of entrepreneurship as a core competency for 

employment, growth and personal fulfillment (EC, 2004). 

Methodology 

In spatial econometrics, spatial effects are added to the performance of periodic 

or complex regression models (panels). Therefore, in spatial econometrics, 

sample information has a spatial component. When data has a spatial component, 

two issues can be raised: (1) Spatial dependence, and (2) Spatial heterogeneity. 

Before estimating spatial panel models, we need to perform spatial dependence 

tests and to check the existence of autocorrelation between disturbance terms. The 
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existence of spatial coherence between observations and spatial autocorrelation 

between disturbance terms indicates the need to use spatial panel models. To do 

this, Moran, Jerry C, and Jetis Ord J tests are used. The Moran test examines the 

assumption of spatial autocorrelation between disturbance terms. In spatial 

econometric models, to model spatial reactions, it is necessary to select the 

numerical value of spatial directions. For this purpose, we have two sources of 

assumptions: (1) Position on the coordinate plane, which is expressed by latitude 

and longitude, so that the distance of any point in the location, or distance of any 

observation located at any point relative to fixed or central points or observations 

can be calculated. (2) The source of spatial information is neighborhood, and 

which expresses the relative location in the space of an observed peripheral unit, 

compared to other such scales. 

Findings 

The aim of the current research was to analyze the effect of entrepreneurship on 

employment in the provinces of Iran during 2013-2020 with a spatial econometric 

approach. First, in order to check the diagnosis of spatial dependence, the spatial 

dependence of the provinces was confirmed by Moran's test and based on the 

significance of the above test and according to the statistical coefficient of the 

Lagrange test, the research was evaluated in the framework of the spatial Durbin 

model. According to the results of the research, the entrepreneurship index has 

positive and significant effect on the employment rate of the target and 

neighboring provinces (overflow), and this result is coompatible with the findings 

of other researches, including Zu et al. 2022), Levin and Rubinstein (2018), Ataf 

and Al Balushi (2015), Miriam and Sandi (2015), Amini et al. (2013), Khoda 

Muradpour et al. (2018) and Khorsand et al. The research questions were 

confirmed. In addition, the variables of price index and wage rate have negative 

and significant effects on the employment rate of the target and neighboring 

provinces, while the gross domestic product has a positive and significant effect 

on the employment rate of the target provinces. 

Discussion and Conclusion 

Based on the results, the suggestions of the present research in order to increase 

the employment are as follows: 

1. Financial support for provincial entrepreneurs through the removal of 

production barriers, the use of up-to-date global technologies in order to 

create competition with international entrepreneurs and reduce capital 

risk. 

2. Presenting specialized trainings in the field of entrepreneurship with the 

approach of better understanding of investment opportunities, familiarity 

with different regions and provinces in terms of relative advantages. 

3. Supporting small and medium enterprises in provincial development 

programs through incentives, tax exemptions, and government subsidies. 

4. Stabilizing the price level in order to create a safe environment for 

encouraging entrepreneurs. 
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5. Adoption of policies to create small and medium industries in rural areas 

and small towns. 

6. Establishing provincial meetings between top entrepreneurs for 

consultation, transfer of experiences, and awareness of existing problems 

in this field. 

7. Improving various infrastructures in deprived areas to attract more 

entrepreneurs. 

Keywords: Entrepreneurship, Employment, Spatial effects, Provinces of Iran. 
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