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Abstract 
The aim of this study was to investigate the relationship between dark triad traits with schadenfreude  in martial 

arts athlete teens with the mediating role of moral indifference and aggression. The statistical population 

consisted of all martial athlete teens in Iran. The statistical sample of 384 people (260 girls and 124 boys) was 

selected by random cluster sampling method. Data were collected through a questionnaire of dark triad traits, 

schadenfreude, moral indifference and aggression. In order to analyze the data, Pearson correlation coefficient 

and modeling with path analysis approach were used. The results showed that there is a positively significant 

relationship between Dark Triad traits with schadenfreude through the mediating role of moral indifference in 

martial arts athlete teens. Based on the study’s results, it is suggested that to eliminate the negative consequences 
of moral indifference in athletes, which can strengthen the connection between the dark aspects of the 

personality and the schadenfreude in the athlete, coaches and sports psychologists can hold moral counseling 

sessions to improve their morale and encourage them, and they are motivated To introduce chivalry and the true 

mission of sports. 
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Extended Abstract 
Background and Purpose 
Strengths in each person's personality are considered its basic aspect. These are specific personality 
traits in each person that are consistent and positive and benefit the possessors of these traits as well 
as others. These personality traits are reproduced in terms of emotional, cognitive, and behavioral 
aspects and help the well-being and self-improvement of a person and encourage social behaviors in 
him (Schroeder, Laborde & Allen, 2021). Sports in the 21st century have taken an important place 
(Safaei & Qurbanejad, 2020). In this regard, to be successful an athlete in sports, high levels of 
physical fitness such as strength, agility, and flexibility are necessary. However, along with improving 
physical abilities, sports success also requires strengthening mental and psychological aspects 
(Andred, Silva & Dominsky, 2020). Due to the demanding nature of such competitions, martial arts 
athletes require high-quality scientific and psychological support (Alboza, Chezaud & Wach, 2022). 
Therefore, this study seeks to answer the question: What is the relationship between dark triad traits 
with schadenfreude  in martial arts teens of Iran with the mediating role of moral indifference and 
aggression?   
 

Materials and Methods 
This descriptive research was of correlation type. The statistical population of the present study 
included all the young martial athletes of the country in the age group of 12 to 17 years who had a 
history of participating in sports activities until the year 2021. In this way, after listing provinces of 
the country, five provinces in the five regions of North, South, East, West, and Center (South 
Khorasan, Mazandaran, Markazi, Kerman, and Hamedan) and then two cities from each province 
were selected by random sampling method. The sample included 500 individuals. The link of the 
electronic questionnaire was provided to the subjects. The distorted questionnaires put aside and 384 
complete questionnaires (260 girls and 124 boys) had the necessary criteria for statistical analysis. In 
total, four questionnaires, i.e., standard aggression questionnaire, standard questionnaire of enjoying 
the misfortune of others, standard questionnaire of dark personality, and standard questionnaire of 
moral indifference were used to measure the four research variables. In the present study, internal 
consistency (Cronbach's alpha coefficient) was used to determine the validity of the questionnaire. In 
this research, data analysis was done descriptively and inferentially. Considering the two-level model 
and the abnormality of the distribution of the research variables, the partial least squares method was 
used to confirm the model and test the hypotheses and develop the structural equation model through 
SmartPLS version 3 and SPSS version 24 software for the model. 
 

Findings 
From the total of 384 collected questionnaires, 67.70% of the respondents were boys (260 individuals) 
and 32.29% were girls (124 individuals). The age range of the subjects was between 12 and 17 years. 
Out of a total of 384 individuals, 55 individuals (14.32 percent) were between 12 and 13 years old, 
62 individuals (16.14 percent) were between 13 and 14 years old, 44 individuals (11.45 percent) were 
between 14 and 15 years old, 140 individuals (36.45 percent) were between 15 and 16 years old and 
83 individuals (21.61 percent) were between 16 and 17 years old. Further, their history of sports 
activity was up to one year (12%), one to two years (18%), two to three years (31%), three to four 
years (23%), and four to five years (16%). The highest average value of the research variables was 
aggression (2.79) and the lowest average value was related to the dark triple variable of personality 
(1.80). Also, the highest standard deviation was related to the pleasure of others' misfortune (0.958) 
and the lowest standard deviation was related to the dark triad of personality (0.435). Before analyzing 
the research data, the underlying assumptions of the analysis were examined. The Klomogrove-
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Smirnov test was used to check the assumption of normality of the data. The results of examining the 
main hypothesis of this study showed that moral indifference mediates the relationship between the 
dark triad of personality and the enjoyment of others' misfortune. 
 

Conclusion 
In the present study, an attempt was made to investigate the theoretical gap in the dark field of 
personality and common immoralities in the field of sports with a multifaceted approach. In this way, 
the present study presented a mediating model to test the basic mechanisms of the relationship 
between the dark trinity of personality and enjoying others’ badaluck in young martial sports athletes 
and was able to open new horizons of dark dimensions, i.e., personality and its influence on other 
personality components and of course moral structures. We suggest that the dark dimensions of the 
personality can affect the moral structures of people and change many moral principles, or that the 
dark dimensions of the personality cause a kind of indifference towards society and others in some 
people. It was an important research path. This study tried to present its results, explain many sports 
immoralities in athletes, and provide appropriate solutions to solve this problem. In this regard, it 
should be acknowledged that since combat sports are inherently violent and aggressive, there are 
moral anomalies in the athletes of these fields, which have three personality traits in them, and in a 
way, it can cause the formation of a kind of jealousy in their behavior leading to failure. Competitors 
or friends should appear as a pleasant phenomenon in their eyes and enjoy it. Therefore, the dark 
dimensions of personality can affect the moral structures of athletes and change many of their moral 
principles. In justifying this event, it should be acknowledged that the appearance of psychological 
symptoms causes conflict, mental struggles and psychological symptoms, and disruption in the 
personal affairs and daily work of the teenager. Therefore, when their mental health is jeopardized by 
the occurrence of the aforementioned psychological symptoms, it affects their priorities to achieve 
success, life satisfaction, and even efforts and motivation to pursue internal and external goals 
(Sabzban & Safaei, 2019). Meanwhile, people with higher narcissism try to confirm moral principles 
to appear more justified and desirable. On the other hand, however, people with psychopathic traits 
violate moral principles more than others (Kay and Sushir, 2020). 
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 چکیده 

ی و پرخاشگر  یاخلاق  تفاوتیبیگری  با میانجی  گرانید  یبا لذت از بداقبال  تیشخص  کیتار  گانهسهارتباط  پژوهش حاضر با هدف بررسی  

  ی نفر   384تشکیل شد. نمونه آماری    رانیدر سطح ا  یرزم  ورزشکارنوجوانان  جامعه آماری از    کشور انجام شد.  کاررزمی  نوجواناندر  

استاندارد    هاینامه ها از طریق پرسشانتخاب شدند. گردآوری داده  در دسترس  تصادفی  گیریپسر( با روش نمونه  124تر و  دخ  260)

  همبستگی  ضریب ها از روشتحلیل داده  منظوربهی انجام شد.  اخلاق  یتفاوتیبو    کیتار  تیشخص،  گران ید  یلذت از بداقبالی،  پرخاشگر

 یلذت از بداقبالبا    تیشخص  کیتار  گانهسهبین  که    یابی با رویکرد تحلیل معادلات ساختاری استفاده شد. نتایج نشان دادپیرسون و مدل

بر اساس نتایج این   دارد.  وجود  دار، ارتباط مثبت و معناکشور   یدر ورزشکاران رزم  یاخلاق  تفاوتیبیاز طریق نقش میانجی    گرانید

  تواند میاخلاقی در ورزشکاران که    تفاوتیبیبرای از بین بردن تبعات منفی    شناسان ورزشی مربیان و روان  ، شود میپژوهش پیشنهاد  

 را در برای  آنانبرگزار کنند و  ارتباط بین ابعاد تاریک شخصیتی با لذت بداقبالی را در ورزشکار تقویت کند، جلسات مشاوره اخلاقی  

 .کنندجوانمردی و آگاهی از رسالت واقعی ورزش آشنا  ترویج روحیه

 . گرانید یلذت از بداقبال ، کیتار تی شخص رزمی،  هایرشته ی، پرخاشگر ی، اخلاق یتفاوتیب  کلیدی: گانواژ
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 مقدمه 

هستند که    در هر فرد   خاص   یتیشخص  هایویژگیاین  .  رودبه شمار می  آن  یجنبه اساس  هر فرد  تیشخصدر  نقاط قوت  

  ی و رفتار  ی، شناختیعاطف  نظر  از  صفات شخصیتیاین  .  دیگران هستندو    هاویژگی  نیو به نفع دارندگان ااند  مثبت  و  سازگار

،  حالنیباا  ؛کننددر او تشویق میرا    یاجتماع   یو رفتارها  کردهکمک    ی شخصازو خودس  یستیبه بهز  و  شوندیم  دمثلیتول

  یبا برخبه دلیل همسویی    هااین قوت  رایز  ؛دشویم  متمایز  یتیشخص  هایویژگیاز    تیکه نقاط قوت شخص  گرفتدر نظر    د یبا

  یبرا  ،(. در همین راستا2021و همکاران،    1شرودرد )شور نظر گرفته مید  لتیفض  عنوانبه  ی و فرهنگ  ی اخلاق  های ارزش از  

  حال،نیباا  ؛لازم است  یریپذ و انعطاف  یمانند قدرت، چابک  ی جسمان  یاز آمادگ   یی ح بالاوورزشکار در ورزش، سط  کی  تیموفق

توانا بهبود  با  تقو  یورزش  تیموفق  ،یجسم  ی هاییهمراه  روان  یروح  ی هاجنبه   تیبه  )آندرد   نیاز  زین  یو   ، و همکاران  2دارد 

زمینه    (.2020 همین  رشته در  رزمورزشکاران  ماه   یهای  دلیل  این   تیبه  رقابتخشن  نگونه  و    یعلم  یبانیپشت  ازمندیها 

شناختی ورزشکاران های روانبا مطالعه ویژگیرو  (؛ ازاین2022،  و همکاران  3البوزا ) هستند  بالا   تیفیکسطح    شناختی باروان 

بر    یشناختی گوناگونروان  لعوام  این است که  مهمنکته  .  شودمیانجام  آنان    یرزم  ناتیاز تمر  ینیع و    یعلم  یابیارز  ،یرزم

داشته است بر   آنان در  را برای  تیموفق ی،های جسمانویژگی عوامل و  ن یا  ندیاست که برآ  رگذاریتأث  یعملکرد ورزشکاران رزم

 (.2022، 4فرنچ -بو)

ی است گریشخص د  یبدبخت  ای  بیاز آس   یاحساس خوشحال  است که به معنای  5گرانید  یبداقبال   از  لذتیکی از این عوامل،  

  نظر  از یاحساس گران،ی د  یلذت بداقبال است.شده  گرفته  یشاد یبه معن دیو فرو بیآس یبه معن  شادن یآلمان  یهااز واژه  که

بوده  ینه زمزیرا در    اخلاقی است؛ است که شامل رنج دیگری  با هایی    شودمینادیده گرفتن اصل حمایت اخلاقی تجربه    و 

است   یفرد دردمند است و احساس یجسم ای  یعاطف تیو وضع گرانیبه د یتوجهیب انگریب   یبداقبالاز لذت  (.6،2020)پپلاک 

در    ی بداقبالاز  معتقدند که لذت    ی شناسان تکامل کند. روانشناختی ابتلا به آن معطوف میروان  یایکه توجه فرد را به مزا

منابع رقبا،    ای  تیطور خاص، کاهش وضع(. به2021،  7راسل و نات دارد )  شهیر  یاجتماع   سهیرقابت و مقا  یما برا  تلایتما

 ک یرا تحر  یزمان با آن لذت بداقبالو هم  دادهنوبه خود احساس حسادت را کاهش  که به  دهد  را کاهش می  دی رقابت و تهد

سبب بهبود اوضاع    به دنبال بدبختی رقبا بداقبالی دیگران بدین ترتیب احساس لذت از؛  (2020  ،و همکاران  8کند )برندسن می

 تواند او را برای ادامه اهداف اجتماعی و اقتصادی خود ترغیب کند. همچنین لذت از بداقبالی دیگران و می  شود میروحی فرد  

نیز  امقابلهمکانیسم    عنوانبه افزایش  شود؛  می  استفادهی  فرد  تحمل  آستانه  حالت  این  در  و    یابدمیچراکه  مثبت  تأثیر  و 

لذت  از طرف دیگر،    . (2014،  و همکاران  9ن کند تا فرد از پس شرایط سخت برآید )جنسوی ناشی از آن کمک میهاخنده

به وجود    یی هاتیاحساسات در موقع  ی دو  هر   رایز  ؛است  شده ( مطالعه  یهمدرد  ژه یواغلب در رابطه با شفقت )به  ی بداقبال
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( و متناقض هستند  یکننده تأثیر متضاد ارزشمند )مثبت در مقابل منفاما منعکس  ، رسانندیم   بیآس  یگریکه به د   د نیآیم

 (.2020 )پپلاک، 

  گرانیواکنش متناقض با رنج د  ی حاصل از آنشاد  رایز  ؛مخرب است  گرانید  یاستدلال کرد که لذت بداقبال  (1958)  1دریه

،  شناسندیمی مختلف لذت از بداقبالی دیگران را به رسمیت  هاجنبهکه    ستا  هامدتشناسان اجتماعی  . همچنین روان است

یی  ها چالشبا یکدیگر، با    ها آنی ارتباط  چگونگی لذت از بداقبالی و  چندوجهیری  گشکل  نحوهشدن چرایی و  روشنبرای    اما

  کنندمی  تلاش  ی دیگران،بداقبال   ی شخصی خود و یادآوریبازخوردهااساس  بر  غالبا  هستند. در همین رابطه افراد نیز    روروبه

ارزیابی کنند    های ارزشتا   از بداقبالی آنان را توصیف و  ( گزارش 2019)  و همکاران  2وانگ (.  2020پپلاک،  ) اخلاقی لذت 

در افراد متفاوت   رونیازاهای اساسی شناختی اجتماعی دارد و  یزه انگدلیل اصلی لذت از بداقبالی دیگران ریشه در    ،کردند

لذت از  . این نوعشودمیگروهی تجربه  فردی یا بینهای رقابت بینینهدرزماغلب   بداقبالی  لذت از  است. درواقع سود شخصی

با دیگران   هاآن ها و موقعیت اجتماعی فرد و نحوه مقایسه  ییتواناکه حاصل ارزیابی  شود  میبا مقایسه اجتماعی ایجاد   بداقبالی

کند و بدین گونه به  تجربه بدبختی شخص برتر، مقایسه رو به بالا را به مقایسه رو به پایین بدل می درنتیجه مشاهده  است؛

 .کند میدست پیدا  ،گیردت میجدید خود که از بداقبالی حریف نشئشادی یا لذت ناخوشایند از مزیت  

در لذت از بداقبالی دیگران ممکن    شده مشاهدهی فردی  هاتفاوت  ،کنند بیان می  (2019)  و همکاران  3مز یجدر همین زمینه  

حال متفاوت  یندرع و  باشد  همپوشانی داشته    ،اجتماعی استضدتاریک که سه صفت شخصیتی فعال    گانهسهاست با صفات  

  ده ینام «کیتار» حیث  نیگانه از اصفات سه نیا .شودمی شناختهیشی و ماکیاولیسم پرروان  ی خودشیفتگی،هانامباشد که با 

  ینظر اجتماع   بودن از  زیانگ نفرت  ا یموافق بودن    ا یهستند که به لحاظ متضاد    یمشترک  یتیشخص  ی هایژگیو  یکه دارا  شوندیم

 آسیبهای اخلاقی و قصد  تاریک با نگرانی  گانهسهدرواقع  (.  2023و همکاران،    4هاگزدامنه قرار دارند )   کیو در  اند  مشترک

 (.2022)حیدری و صفائی،   دهدمییراخلاقی یا فاقد اخلاق را نشان  غ ی وجدان طورکلبهو   به دیگران ارتباط دارد دنرسان

شخصیت  گانهسه  نشانگر  5تاریک  و  هاگروه،  خودشیفتگی  ماکیاولیسم،  مانند  نشانپرروانیی  که  است  صفات  یشی  دهنده 

فردی و  بین  مشکلات  انبوهی از نتایج ناسازگار شامل موضوعات جنسیتی،پروای اجتماعی است. این صفات با  شخصیتی بی

ینی نسبت به بخودبزرگ  یفتگی به احساس غرور داشتن،خودش  (.6،2020ارزی )  یرعادی مرتبط استغ ی اخلاقی  هاقضاوت

برانگیختن،  حس  بقیه، را  دیگران  شناخته  خودب  تحسین  همدلی  کمبود  و  معرفی  پرروان.  شودمیینی  برای  بیشتر  یشی 

  ن یا(. نکته مهم  2019،  وچیچیسرود )رگزا و  یمی ناخودآگاه به کار  رفتارهای بودن و  ضداجتماع   عاطفگی، کمبود پشیمانی، یب

ها از های شخصیتی مواجه شوند که بر نحوه درک و ارزیابی آنهای تاریک ممکن است با سوگیری که افراد با ویژگی  است

های شخصیتی و  همه ویژگیکه    ندنشان داد(  2020(. برندسن و همکاران )2019و همکاران،    7ان ی)را  گذاردمحیط تأثیر می

بروز    شده بازیرا زمان سپری   ؛استمهم  امر  این  ؛  کنندبینی میزمان صرف بازی را پیش  تواندمی  طور یکسانهای بازی بهانگیزه
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که موجب اختلال عملکردی و   شده  روانی   یوضعیتاست و این عامل منجر به بروز  بسیار نزدیک  زا  آسیب  های بازیدر  اختلال  

سود درک   عنوانبه توان  یمرا   گانه شخصیت، لذت بداقبالی دیگراندر افراد با ویژگی سهبدین ترتیب    ؛شودپریشانی بالینی می

، بلکه از  دهدمیهایی که برای دیگری روی  یب آسمستقیم توسط    طوربهفقط  کرد؛ چراکه در این حالت احساس خوشبختی نه

وجود هسته بنابراین  ؛  (2020پپلاک،  ) آید  طریق انتظار به دست آوردن پاداش بالقوه در موقعیت خاص نیز برای او به وجود می

و    کندم را القا    گرانیبودن از د  ترقیها لاکه به آن   آوردیرا در آنان به وجود م  یافراد احساس استحقاق و برتر  نیدر ا  کیتار

تواند  رو لذت از بداقبالی دیگران میازاین  ؛(2022، و همکاران 1و کت)برا شودیمنجر م طیها از محآن یمنف یابیبه ارز جهیدرنت

دهد  مییعنی بدبختی فرد برتر احتمالا  حسادت شخص به او را کاهش  ؛  زمان احساس حسادت ایجاد شودیجه کاهش همنت  در

  شده  دادهافلاطون نشان   فلسفه ی درخوببه این موضوع   .شودمیو پس از آن، احساس آرامش، رضایت و شادی در ناظر ایجاد  

که از آن خشنود   کندمیدارد مرد حسود چیزی را در بدبختی همسایگان خود پیدا  یمآن سقراط اظهار    موجببه است که  

 (. 2021راسل و نات، است )

را میانجیگری کند،   گرانی د ی با لذت از بداقبال تیشخص ک یگانه تارسهتواند ارتباط رسد مییکی از متغیرهایی که به نظر می

اخلاقی در تضاد    هایارزش ممکن است با رشد اخلاقی و    تیشخص  کیگانه تارسهباشد.    3و پرخاشگری  2تفاوتی اخلاقی بی

که به قصد آسیب رساندن    شودمینوعی رفتار توصیف    عنوان بهپرخاشگری    ،(. در یک تعریف2020،  و همکاران  4باشند )اکی 

طریق از  دیگران  موقعیت  به  میهاآن اجتماعی    تخریب  انجام  همسالان  از  محرومیت  و  شایعات  گسترش  و  )  شود،  هاروی 

یب سه صفت مفهومی ترک  پروا مرتبط است،یبتاریک که به افراد با ویژگی شخصیتی اجتماعی    گانهسه(.  2018،  5دستبورو 

  گرایی،یماد  کاری،هایی مثل فریبیژگیویاولیسم با  ماکهمچنین  تجربی با یکدیگر همپوشانی دارد.    نظر  ازست که  یی امجزا

  (.2020،  6اخلاقی در ارتباط است )شرِبر و مارکوسی یا بیراخلاقیغ که با مسائل    شودمیاحساسی و خودخواهی شناخته  یب

های مجرمانه با پرخاشگری و لذت  یتفعالی،  ضداجتماع ی  رفتارها   نظر  ازها ارتباط این صفات را  در همین زمینه برخی پژوهش

رفتار مرتبط  گانه تاریک با سوء، سه( دریافتند2019)  و همکاران  7ترنس   (.2018هاروی و دستبورو،  )  اند از بداقبالی اثبات کرده

میا که  تکانشست  افزایش  سبب  و  تواند  افراد  ضداجتماع ی  رفتارهاگری  در  صفات    .شودی  خودشیفتگی،  هانام  با این  ی 

  (.2020ارزی،  )  تفاوتی اخلاقی ارتباط دارند هایی مانند پرخاشگری و سرد شدن عاطفی و بییژگیویشی با  پرروانماکیاولیسم و  

و   اضطراب پذیری، یب آس امنیت،  نبودیی از ها جنبه طبیعت ناهمگون هستند و  ازنظریشی پرروانماکیاولیسم، خودشیفتگی و 

  در بین  ینیبخودبزرگی و  پرخاشگر  ی احساسی،سرد  ،کمترپذیری  تمایلاتی مانند وفق  اما  گیرند، یبرمپذیری را در  یک تحر

 .(2020، و همکاران 8تراهیر) استمشترک  ها آن 
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منفی هر دو نوع پرخاشگری فعال و واکنشی است. درواقع    کنندهبینییشپ خودشیفتگی  که  ( دریافتند  2020)  و همکاران  1پون

. این افراد هستند  در ارتباط با همسالان خود  بارنسبتا  خشونت ی  رفتارهایشتر، مایل به درگیرشدن در  ب  خودشیفتگی  افراد با

رغم عواقب منفی برای بهو    دارند  منافع شخصی خود  یشترکردنبها و از طریق حرکات خشن سعی در حفاظت و  یبداخلاق با  

لذت می اقدام خود  این  از  و ریدیگران،  )ناروال  )  (.2022،  2برند  روانکه  ( گزارش کرد  2020ارزی  بالاتر  ،  یشیپرسطوح 

پژوهش دنیچ و   .استهمراه  یو پرخاشگر یاخلاق  تفاوتییب  یگران،د ی از بداقبال یبا سطوح بالاتر یاولیسمو ماک یفتگیخودش

( دریافتند  2019روگزا و همکاران ) . اندمرتبط هم  بایدوبند اخلاقی قتاریک و رهایی از  گانهسهکه  داد( نشان 2020) 3ورتاگ 

تاریک  سه  یهایژگیوکه   نتایج  شخصیت  گانه  اجتماعی  نابا  آنلاینبازیمطلوب  و   های  فردی  درون  پرخاشگری  قبیل  از 

  هایی خاص در بازیرفتارها  افراد به  شخصیتی  ی هایژگی که ممکن است با توجه به و  در ارتباط استطلبانه  لذت  یهاارزش 

مال گرایش به پرخاشگری موجب تسهیل در بروز لذت از بداقبالی برای افرادی شود که اع ؛ بنابراین  دشو  زا تبدیلآسیب   آنلاین

برای افرادی که به پرخاشگری دچار هستند،    رو؛ ازاینکنندمیتفاوتی اخلاقی، توجیه  یبیندهای  غیراخلاقی خود را از طریق فرا

  فرصتشان نباشد، این  یارهای اخلاقیمع  با  مطابق  هاآن ی  رفتارها چراکه وقتی    سودمند باشد؛  تواندمیتفاوتی اخلاقی  یبمفهوم  

(  2020پژوهش هاروی و همکاران، )  (.2019،  و همکاران  4سیجتسِما کنند )گناه و پشیمانی اجتناب    از احساسرا دارند که  

اجتماعی در افراد همبستگی دارد. درواقع در افرادی که  ضد یگذارارزش شخصیت با سیستم  تاریک  گانهسهکه نیز نشان داد  

، تمایل به برجسته شدن قدرت و موفقیت وجود دارد و موضوعاتی مانند رعایت هنجارهای اجتماعی و  دارنداین صفات را  

اهداف    یابد؛ کاهش میخیرخواهی   اجتماعی همبستگی منفی دهاارزش  با شخص    مدتکوتاهچراکه  )ارزی،  اری  ؛ (2020د 

تاریک    گانهسهکه ویژگی    کندیم  فراهمهای پرخاشگری، فضایی را برای افرادی  یکتاکتاستفاده از    تفاوتی اخلاقی با یببنابراین  

از بداقبالی را در برابر کسانی که رنج  راحتبهتا    داشتند   ؛ (2016،  و همکاران  5بلاِ)  کشند، احساس کنندیمی بتوانند لذت 

بلکه با احساسات تیره مانند   ،ی پرخاشگرانه ارتباط دارندرفتارها تنها با تاریک نه گانهسه توان فرض کرد که صفات یمرو این از

که در معرض این وضعیت  شود  میی  افراد  . درواقع درد یک شخص موجب احساس همدردی بااندمرتبطلذت بداقبالی نیز  

این   داشتنگاهی ممکن است درد و یا غم و اندوه یک شخص، باعث شود فردی که شاهد آن است به دلیل    اما   ،قرار دارند

(  1999)  6باندروا  شناختی اجتماعی   نظریه(. طبق  2020ارزی،  )  از این وضعیت لذت ببرد  ، تفاوتی اخلاقیهای یا بیویژگی

 ی مضررفتارهااخلاقی درونی، خود را از آسیب در برابر    هایارزشیارها یا  معتوانند با کمک  یم تمایز اخلاقی، افراد  باره  در

این   برای رهایی از  درونی و بیرونی در بر خواهد دشت؛ بنابراین  ی مضر عواقبرفتارهامبادرت به    ،بر این  علاوه  حفظ کنند.

یدوبند  قکه رهایی از    شناسانهروان رسان و مضر خود را از طریق پردازشی  یبآسی  رفتارها  کنند میعواقب درونی، افراد سعی  

مسئله اصلی این است که در افراد با صفات تاریک  (؛ بنابراین  2020و همکاران،تراهیر  کنند )، عقلانی  شودمیاخلاقی نامیده  

با هدف حفاظت از    ،رغم عواقب منفی برای دیگرانبه پرخاشگرانه    و رفتارهای  هایاخلاقیب یشی و ماکیاولیسم،  پرروانمانند  

گرفتن دیگران دارند  از طریق نادیده  ها و سعی در به حداکثر رساندن منافع آن  استگونه افراد فعال  منافع شخصی در این
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رغم  بهشود تا  تفاوتی اخلاقی سبب میگانه تاریک شخصیت بی های سهبنابراین در افراد با ویژگی؛  (2023  ،و همکاران  1)زابو 

به وجود آمدن عواقب منفی برای دیگران، منافع شخصی خود را به دیگران ترجیح دهند و از بداقبالی دیگران لذت ببرند  

روند زندگی    تواند می  شخصیتی ورزشکاران  های ویژگیاز این مقوله جدا نیست و    یزنحوزه ورزش    (.2019)پرسون و همکاران،  

قرار دهد و در برخی مواقع ظهور صفات پرخاشگری به داور و حریف و یا تماشاگران    تأثیررا تحت  های آنانورزشی و رقابت

ی ورزشی انفرادی و رزمی که بر پایه هنر تقابل  هارشته یژه در  وبه  باشد؛  هاویژگیبروز رفتارها و نمود خارجی این    تواندمی

خورد. از  یمرزمی و برخوردهای شدید استوار است، این موضوع بیشتر به چشم    های تکنیک بین دو ورزشکار با استفاده از  

هود است و گهگاه  ی رزمی بسیار مشهارشته ورزش در    شناختیروان از ابعاد    نکردنشناسی ورزش و استفادهطرفی، ضعف روان 

 شناختیروانتوان همگی این رفتارها را در ابعاد  یمکه    شودمییرورزشی و خارج از شئون ورزش دیده  غ در مسابقات رفتارهای  

  انجام این پژوهش  ،بنابراین با توجه به آنچه بیان شد؛  جو کردوتفاوتی اخلاقی، لذت از شکست دیگران و غیره جست از قبیل بی

 گانه تاریک شخصیت سهاساسی ارتباط بین    یهاسمیمکان  ودنبرای آزم  میانجی حائز اهمیت است که بیانگر مدل    به این دلیل

کاران نوجوان و جوان این پژوهش با  ی رزمهمچنین    است.  های رزمیلذت از بداقبالی دیگران در ورزشکاران نوجوان رشته و  

دارای خصوصیاتی تهاجمی    ،های خاص دوره نوجوانیهیجانی و حساسیتی رزمی و شرایط عاطفیهارشتهتوجه به ماهیت  

مطالعه ابعاد تاریک شخصیت این افراد و ارتباط این ابعاد با  علاوه،  و ورزشکاران هستند و به  سایر افراد  در مقایسه بابیشتری  

تواند در تشدید این رابطه تفاوتی اخلاقی و پرخاشگری مینی ورزش و نقشی که بینشدجداعنصر    عنوانبهلذت از بداقبالی  

به دنبال پاسخ به این سؤال    حاضر  گران پژوهش پژوهشکند؛ بنابراین  میداشته باشد، ضرورت انجام این پژوهش را دوچندان  

کشور با نقش میانجی    کار ان نوجوانان رزمیورزشکار  ت از بداقبالی دیگران درلذو    گانه تاریک شخصیتسهکه بین    هستند

  ؟چه ارتباطی وجود دارد تفاوتی اخلاقی بی
 

 پژوهش  روش
نوجوانان ورزشکار رزمی کشور در رده سنی هش حاضر شامل  جامعه آماری پژو  این پژوهش توصیفی از نوع همبستگی بود.

های  استان  شدنفهرست پس از    بود.  1400های ورزشی تا سال  سابقه و تجربه شرکت در فعالیتسال کشور دارای    17تا    12

  مرکزی،  مازندران،  جنوبی، مرکز )خراسان  شرق، غرب و    ،جنوب   ،منطقه شمال  پنج استان در پنج  طور کاملا  تصادفی،به  ،کشور

 2گیری در دسترس انتخاب شدند. به نظر گیلفوردبه روش نمونه افراد نمونه    ،سپس از هر استان دو شهر  همدان(،  کرمان و 

نفری   200نفری ضعیف است،    100گروه نمونه    که   کندبیان می  3در همین راستا کامری   نفر است.   200حداقل حجم نمونه  

تعداد    ،بر این اساس  (؛2010نفری عالی است )هومن،    1000نفری خیلی خوب و    500نفری خوب،    300نسبتا  مناسب است،  

پژوهش   این  در  نمونه  شد.    500اعضای  گرفته  نظر  در  توجهنفر  پرسش   گیریهمه به    با  لینک  ارائه  با  کرونا،  نامه  بیماری 

از مجموع آنالکترونیکی که در اختیار آزمودنی نامه  پرسش  384،  های مخدوشنامهپس از حذف پرسشها  ها قرار گرفت، 

ه  برای افراد نمون نیز  های ورود و خروج  . ملاکوتحلیل آماری را داشتبرای تجزیه های لازم  ملاک  پسر(  124دختر و    260)

سال و    17تا    12تحصیلات مقطع ششم ابتدایی تا دوازدهم متوسطه، دامنه سنی    های ورود شامل داشتنتعیین شد. ملاک

 
1. Szabó 

2. Guilford 

3. Camry 
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  ها نامهپرسش  نکردن  های خروج شامل همکاری ناقص آزمودنی و تکمیلپدر و مادر( بود. ملاک)  نیوالدنوجوانان و جوانان دارای  

 بود.

اخلاق   تیرعا  برای رضا  یمسائل  به  هیته  یانامهتیپژوهش،  آن  در  که  کلشد  توض  یصورت  پژوهش  شد  حیهدف  .  داده 

رضا  هاکنندهشرکت مطالعه    نامهتیابتدا  تما  کردهرا  صورت  در  شرکت    لی و  پژوهش  این  کنندگان  شرکت   برای.  کردنددر 

 ذکر شد:  اتحیتوض

او، هر زمان    اراتیبا توجه به احترام به فرد و اخت؛  داشتها نخواهد  کنندهشرکت  یبرا  ی مال  نهیهز  گونهچیشرکت در پژوهش ه

شرکت داشت کننده  که  شودد  توانیم   تمایل  خارج  پژوهش  پراگر    یحت  ؛از  از  پرسشپس  ک  ها نامهکردن    جینتاه  نخواهد 

شد که   د یها تأککنندهبه شرکت؛  آگاه شدند   قیتحق  یها از هدف و سودمندکنندهشرکت؛  وارد پژوهش شود  اشنامهپرسش

 .نخواهند داشت هاآن  یبرا یضرر گونهچیپژوهش و شرکت در آن ه نیانجام ا

 اند از: دنظر در این مطالعه استفاده شد که عبارتگیری چهار متغیر مچهار ابزار برای اندازه 

ای لیکرت از کاملا  شبیه من  درجه پنجگویه در طیف    29( که شامل  2002)  1نامه استاندارد پرخاشگری باس و پری پرسش

تا    تا حدودی شبیه من نیست )دو(  تا حدودی شبیه من است )چهار(، نه شبیه من است نه شبیه من نیست )سه(  است )پنج(

این  شود.  گذاری میطور معکوس نمرهبه  که دو عبارت »نه« و »شانزده«  شودبندی میشدت به من شبیه نیست )یک( درجه به

دارایپرسش در   نامه  همکاران  و  کارتلزما  است.  خصومت  و  خشم  کلامی،  پرخاشگری  بدنی،  پرخاشگری  زیرمقیاس  چهار 

گزارش کردند. در پژوهش حاضر برای تعیین    92/0نامه پرخاشگری را ضریب  ضریب آلفای کرونباخ برای پرسش  پژوهشی 

 به دست آمد؛  87/0آلفای کرونباخ(  نامه، همسانی درونی )ضریباعتبار پرسش

ای درجه پنجطیف    گویه در( که شامل پنج  2012همکاران )و      2از وندیجیک  دیگران  لذت از بداقبالینامه استاندارد  پرسش

صوری و محتوایی    هایید رواییضمن تأی  (2019)  بهدانی  آهی و   شود.بندی میلیکرت از کاملا  مخالفم تا کاملا  موافقم درجه

)  83/0  را  آنکرونباخ    یآلفا  بیضرنامه،  پرسش ارزی  پژوهش  آن در  پایایی خارجی  آلفای 2020گزارش کردند.  ( ضریب 

به  74/0آلفای کرونباخ(  نامه، همسانی درونی )ضریبگزارش شد. در پژوهش حاضر برای تعیین اعتبار پرسش 89/0کرونباخ 

 دست آمد؛ 

 «یک»  لیکرت از  ایدرجهسهطیف    گویه در   12  حاوی( که  2010)  3جانسون و وبستراز  نامه استاندارد شخصیت تاریک  پرسش

عاملی  ابزار خودگزارشی سه شود. این مقیاس  گذاری مینمره،  کندکاملا  مرا توصیف می  «سهتا »  کنداصلا  مرا توصیف نمی

صورت  به   »هفت«که گویه شماره    استو خودشیفتگی )چهار گویه(    شامل ماکیاولیستی )چهار گویه(، پسیکوپاتی )چهار گویه(

ارزی ) گذاری میمعکوس نمره پژوهش  پایایی خارجی آن در  آلفای کرونباخ    با   (2020شود.  گزارش شد. در    78/0ضریب 

 ست آمد؛ به د 70/0نامه، همسانی درونی )ضریب آلفای کرونباخ(پژوهش حاضر برای تعیین اعتبار پرسش

تفاوتی از طریق گویه با سه عامل بی 32( که شامل  2017و همکاران )  4گارای-تفاوتی اخلاقی از رابیونامه استاندارد بیپرسش

ای است  گانههای هشتسازی بر مبنای مکانیسمتفاوتی از طریق عقلانیمسئولیتی و بیتفاوتی از طریق بیزدایی، بیشخصیت 

 
1 .Aggression Questionnaire 

2. Van Dijk 

3. Jonason & Webster 

4. Rubio-Garay 
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ای لیکرت از  درجه آنکه خوار شمرده شوند و در طیف پنجسازد از اصول اخلاقی خود سرپیچی کنند، بیکه افراد را قادر می

( برای روایی سازه )تحلیل عاملی  2022زاده و آهی )شود. در پژوهش اسماعیلبندی میکاملا  موافق تا کاملا  مخالف درجه

پایایی پرسش برای تعیین  از ساختار سه تأییدی( و  نامه از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد. نتایج تحلیل عاملی تأییدی 

، درجه  91/1184( برابر با  2xهای تحلیل عاملی تأییدی )کای دو )( حمایت کرد. شاخص2017گارای و همکاران )-عاملی رابیو

، جذر برآورد خطای  88/0( برابر با  GFIبرازندگی )، شاخص  92/0( برابر با  IFI، شاخص برازش فزاینده )374( برابر با  dfآزادی )

، برای  74/0( حاکی از برازندگی مدل بود. میزان آلفای کرونباخ برای عامل اول با هفت آیتم  085/0( برابر با  RMSEAتقریب )

نامه در پژوهش ارباس و  برآورد شد. پایایی خارجی پرسش  82/0آیتم    10و برای عامل سوم با    80/0آیتم    12عامل دوم با  

نامه، همسانی درونی  گزارش شد. در پژوهش حاضر برای تعیین اعتبار پرسش  68/0( با ضریب آلفای کرونباخ  20/19همکاران )

 به دست آمد.  81/0)ضریب آلفای کرونباخ( 

های  صورت توصیفی و استنباطی انجام شد. در بخش توصیفی برای بررسی ویژگیها بهوتحلیل دادهدر این پژوهش تجزیه

آزمودنیجمعیت  شاخصشناختی  از  درصدهاها  میانگین،  میانه،  نظیر  شد. هایی  معناداری    استفاده  سطح  اینکه  دلیل  به 

، فرض شتقرار دا  -96/1+ و  96/1بازه    از  اسمیرنف خارج-و نیز مقدار آماره کولموگروف  بودصدم    5از    کمترمتغیرهای تحقیق  

نرمال  غیر  با توجه به دوسطحی بودن مدل و  بنابراین    نشد؛و ادعای نرمال بودن توزیع این متغیرها پذیرفته    نشد  دأییصفر ت

اختاری از روش حداقل مربعات  تدوین مدل معادلات س  و   ها ه ید مدل و آزمون فرضیأیبرای ت  ،بودن توزیع متغیرهای تحقیق

 . برای آمار توصیفی استفاده شد 42نسخه  3اساسپیافزاز اساز نرمو  2اس الاسمارت پیافزار  نرم  سهنسخه از طریق  1یجزئ
 

 نتایج 
( نفر بودند.  124درصد دختر )  29/32و    نفر(  260گویان پسر )درصد پاسخ  70/67  ، شدهآوری جمعنامه  پرسش  384از مجموع  

نفر    62سال،    13تا    12درصد( بین    32/14نفر )  55نفر،    384از مجموع    سال بود.  17تا    12ها بین  دامنه سنی آزمودنی

  16تا    15درصد( بین    45/36نفر )  140سال،    15تا    14بین  (  درصد  45/11)  نفر  44سال،    14تا    13درصد( بین    14/16)

(،  درصد 12)تا یک سال    آنان همچنین سابقه فعالیت ورزشی    سال سن داشتند.  17تا    16بین    درصد(   61/21نفر )  83و  سال  

  درصد( بود.  16)  چهار تا پنج سال( و  درصد  23)  درصد(، سه تا چهار سال  31سال )  سهدرصد(، دو تا    18یک تا دو سال )

(  80/1)  تیشخصتاریک    گانهسه به متغیر  ( و کمترین میزان میانگین  79/2)  یپرخاشگربه متغیر    میانگین  میزان  بیشترین

تاریک    گانهسه( و کمترین انحراف معیار به  958/0)  گرانیدلذت بد اقبالی    به  معیار  بیشترین انحراف  همچنین  بود.مربوط  

  . برای بررسی مفروضه شدبررسی  های زیربنایی تحلیل  ش مفروضههای پژوهقبل از تحلیل دادهبود.    مربوط  (435/0)  تیشخص

داد،    نتایج حاصل از بررسی فرضیه اصلی این پژوهش نشان  ف استفاده شد.اسمیرن-ها از آزمون کلموگروفنرمال بودن داده

برای  در این پژوهش    .کندمی گریرا میانجی لذت از بداقبالی دیگرانبا    تیشخص  کیگانه تارسه  نیب  ارتباطاخلاقی    تفاوتیبی

 . استفاده شد 4شدهسی روایی همگرا از شاخص متوسط واریانس استخراج ربر

 
1. Partial Least Square 

2. Smart PLS 

3. SPSS 

4. Average Variance Extracted (AVE) 
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 نتایج آزمون نرمال بودن  -1جدول 
Table 1- Normality test results 

 متغیرهای تحقیق 
Variables 

 K-Sآماره 
K-S Statistics 

 ی داراسطح معن
Significance level 

 فرض نرمال بودن 
Assumption of normality 

 تاریک شخصیت  گانهسه
The dark trinity of characters 

 نیست نرمال  0/001 0/9013

 لذت بد اقبالی دیگران 
Enjoying the misfortune of others 

 نیست نرمال  0/001 0/961

 اخلاقی  تفاوتیبی

Moral indifference 
 نیست نرمال  0/002 2/33

 پرخاشگری 
Aggression 

 نرمال نیست  0/001 0/617

 

 همبستگی متغیرهای پژوهشضرایب  -2جدول  
 Table 2- Correlation coefficients of research variable 

 ی پنهانمتغیرها
Hidden variables 

 تفاوتی بی
Incuriosity 

تاریک 

 شخصیت
Dark 

personality 

 لذت بداقبالی دیگران 
Enjoying the 

misfortune of 

others 

 پرخاشگری
Aggression 

 تفاوتیبی

Incuriosity 
1    

 تاریک شخصیت 
Dark personality 

0/64 1   

 لذت بداقبالی دیگران 
Enjoying the misfortune of others 

0/48 0/42 1  

 پرخاشگری 
Aggression 

0/03 -0/23 -0/05 1 

 

گانه  سهو    تفاوتی اخلاقیبیمؤلفه    نیشده بمشاهده  یهمبستگ  نیشتریب،  شودمشاهده می  دو  شماره  ه در جدولکطورهمان

تفاوتی  بی  نیب  یهمبستگ  نیعلاوه کمتر(. به p<01/0)  است  ادارمثبت و معن  یهمبستگ  نیا  که  مشاهده شدتاریک شخصیت  

 (.p<05/0) است ادارمعنغیرو  ی مثبتهمبستگ نیا که شد  هده مشا  پرخاشگریبا  اخلاقی
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 ییایو پا ییروا یهاشاخص -3جدول 
Table 3- Validity and reliability indicator 

 ی پنهانمتغیرها
Hidden variables 

 مستخرج انسیوار

AVE 

 مرکب  ییایپا

CR 

 آلفای کرونباخ 

Α 
 مستخرج انسیوار رجذ

root of AVE 
 تفاوتیبی

Incuriosity 
0/73 0/89 0/81 0/85 

 تاریک شخصیت 

Dark personality 
0/59 0/81 0/70 0/76 

 لذت بداقبالی دیگران 
Enjoying the misfortune of 

others 

0/50 0/82 0/74 0/70 

 پرخاشگری 
Aggression 

0/72 0/91 0/87 0/84 

 

تر شده است  بزرگ   5/0ها از  مقدار این متغیر برای تمامی متغیرها و مؤلفه ،  شودمیمشاهده    سهشماره  ول  که در جد  طورهمان

  .کیبی و آلفای کرونباخ استفاده شداز دو شاخص پایایی ترنیز  رسی پایایی ربرای ب  .استید روایی همگرا در مدل  أیو نشان از ت

از   یبیترک ییای کرونباخ و پا یپژوهش مقدار آلفا یرهایمتغ یتمام ی. براپردازندیم یدرون یسازگار یهر دو شاخص به بررس

از   یمدل ساختار  ،یریگ مدل اندازه  ییایو پا   ییاز سنجش روا  پس.  دارد  یریگابزار اندازه   ییای که نشان از پا  شدتر  بزرگ   7/0

 شود.  می  یبررس رهایمتغ نیروابط ب قیطر

 
 ضرایب مسیر مدل ساختاری پژوهش -1شکل 

Figure 1- Path coefficients of the research structural model 
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 گیری و ساختاری نتایج آزمون کیفیت مدل اندازه -4جدول 
Table 3- The results of the measurement and structural model quality test 

 متغیرهای پنهان 
Hidden variables 

 اشتراک با روایی متقاطع 
CV-COM 

 افزونگی روایی متقاطع 

CV-Red 
 تفاوتیبی

Incuriosity 
0/44 0/27 

 تاریک شخصیت 
Dark personality 

0/24 - 

 لذت بداقبالی دیگران 
Enjoying the misfortune of others 

0/26 0/10 

 پرخاشگری 

Aggression 
0/50 0/029 

 

 های پژوهش نتایج مدل معادلات ساختاری فرضیه -5جدول 
Table 4 - Results of structural equation modeling of research hypotheses 

 فرضیات پژوهش
Research hypotheses 

 بتا
β 

 آماره تی
T-test 

سطح 

 معناداری 
p-value 

 وضعیت فرضیه 
Hypothesis status 

 تأثیرجهت 
For 

impact 

 یاخلاق تفاوتیبی <-  تیشخص گانهسه
personality triad -> moral indifference 

0/64 10/20 0/001 
د ییتأ  

Confirmation 
+ 

 دیگران  بداقبالیلذت  <- اخلاقی تفاوتیبی
Moral indifference -> 

0/35 2/48 0/013 
 تأیید 

Confirmation 
+ 

 دیگران  بداقبالیلذت  <-  تیشخص گانهسه
personality triad -> enjoyment of other people's 

misfortune 

0/19 1/24 0/214 
 د ییتأعدم 

Not approved 
 

 پرخاشگری <- تاریک شخصیت گانهسه

> personality triad -aggression 
-0/23 2/03 0/042 

 تأیید 
Confirmation 

- 

 دیگران  بداقبالیلذت  <-پرخاشگری
Aggression -> enjoyment of other people's 

misfortune 
-0/012 0/08 0/933 

 د ییتأعدم 
Not approved 

 

 دیگران  بداقبالیلذت  <-اخلاقی تفاوتیبی <-  تیشخص گانهسه
personality triad -> moral indifference -> 

enjoyment of other people's misfortune 
 2/30 0/02 

 د ییتأ
Confirmation 

+ 

 دیگران  بداقبالیلذت  <-پرخاشگری <-  تیشخص گانهسه
personality triad -> aggression -> enjoyment of 

other people's misfortune 
 0/07 0/937 

 د ییتأعدم 
Not approved 

 

|t|>1.96 Significant at P<0.05, |t|>2.58 Significant at P<0.01 
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نتایج  در    شد.محاسبه    2افزونگی  روایی متقاطع  شاخصو    1متقاطع   گیری توسط شاخص اشتراک با روایی کیفیت مدل اندازه

 برای بررسی همچنین    .استبرای تمامی متغیرهای موجود در پژوهش این شاخص مثبت    ،سهشماره  جدول    شده در  درج

 استفاده شد.  3نیکویی برازش از شاخص  شدهیریگسازش بین کیفیت مدل ساختاری و مدل اندازه

 

 

نشان از برازش مناسب   کهاست  تر  بزرگ  3/0و از مقدار    بوده  38/0  با  مقدار شاخص برازش برابر  ،شودمیکه مشاهده  طورهمان

ش مناسبی دارد و این بیانگر  های این پژوهش با ساختار عاملی و زیربنای نظری تحقیق برازداده  ، تربه بیان ساده  ؛ مدل دارد

نقش میانجی  مبنی بر وجود  چهار، فرضیه پژوهش  شماره  جدول    اساسبرهمچنین    های نظری است.بودن سؤالات با سازههمسو

که این   بوده  30/2دارای مقدار معناداری    دیگران  بداقبالی لذت از  با    تیشخص  ک یگانه تارسه  نیب اخلاقی در ارتباط  تفاوتیبی

ید  أیدرصد ادعای محقق ت  95با احتمال    بنابراین  ؛است(  96/1تر از  معنادار است )بزرگ  درصد  95مقدار در سطح اطمینان  

 . شودمی

 

 گیریبحث و نتیجه 
کار کشور با  در نوجوانان رزمی  گرانیبا لذت از بداقبالی د  تیشخص  کیگانه تارسه  نیب  هدف بررسی ارتباط  پژوهش حاضر با

با لذت از    تیشخص  کی گانه تارسه  نیب  رابطه  ی تفاوتی اخلاقبینشان داد،  انجام شد. نتایج    یتفاوتی اخلاق بینقش میانجی  

  تفاوتی بی  با  شخصیت  تاریک  گانهست. رابطه سه همسو  ( 2020)  یزرا  کند و با پژوهشمیگری  میانجی  را  گرانیبداقبالی د

  تفاوتی رابطه بین بی  ست.راستاهم(  2019)  همکاران  و  و ترنس   (2020)  ارزی  مطالعاتدر پژوهش حاضر با نتایج    اخلاقی

  تاریک   گانهست. همچنین رابطه بین سه همسو  (2020)  با پژوهش ارزی  دیگران در پژوهش حاضر  بداقبالی  لذت  با   اخلاقی

 ست.همسو (2018) و همکاران 4و بال  (2020) ارزی هایبا پژوهش پژوهش حاضرپرخاشگری در  با شخصیت

انگیزه بروز  بین  منفی  ارتباط  ،در تبیین نتایج پژوهش حاضر باید گفت  بین  در  سازمشکل  رفتارهای  مهار و کنترل خود و 

. در همین (2020  ،و همکاران  5کودو)  استآنان    ویژگی و ابعاد شخصیتی  از  گرفتهتدارد که نشئ  وجود  کاران نوجوانرزمی

  عمل   ءسو  با   گری در شخص،تکانش  و کاستن  اجتماعی  مهار  جایبه  است  ممکن  پریشیروان   شخصیت  اصلی  های زمینه ویژگی

 حوزه   در  شناختیروان   موضوعات  ترینمهم  از  یکی  را  شخصیت  تاریک  ابعاد  توانمی  رونیازا  ؛باشد  داشته  ارتباط نزدیک  او

یفتگی خودش. همچنین  (2019  همکاران، و  ترنس )دهد  تفاوتی اخلاقی سوق میسوی بیفرد را به  که  دانست  اجتماعی   مسائل

ینی و کمبود خودب  تحسین دیگران،  حس  تلاش در جهت برانگیختن  ینی،بخودبزرگ  از ابعاد تاریک شخصیتی به احساس غرور،

عاطفگی، کاهش  یبیشی از طریق  پرروان. از طرف دیگر  شودسبب نادیده گرفتن دیگران می  که درنتیجه  شود میهمدلی منجر  
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  کندمیی و ناخودآگاه زمینه زیر پا گذاشتن اصول اخلاقی را در شخص فراهم  ضداجتماع   یرفتارها  احساس پشیمانی و افزایش

  ی از بداقبال   یبا سطوح بالاتر سمیاولیو ماک  یفتگیخودش  ،یشیپرراستا سطوح بالاتر روان  نیدر هم(.  2019،  1وچ یچیس  )رگزا و

ب  گرانید بی  ی اخلاق  ی تفاوتیو  درواقع  است.  اخلاقهمراه  ماک  یفتگی، خودشپریشیروان   راتیتأث  ی تفاوتی  در    سم یاولی و  را 

 دیگراناز    شتریهستند و ب  زانیگر یمسائل اخلاق  از  ،ارندد  ی کیتار  تیکه شخص  یافراد  بنابراین  ؛کند می  انیب  گرانی د  ی بداقبال

کنند تا    هیها است توجآن  یاخلاق  ی ارهایتوانند اعمال خود را که خلاف معراحتی میبه  رونیازا  ؛آورند می  ی تفاوتی روبه بی

ابدین  ؛تر اظهارنظر کنند بتوانند راحت  دارای که    یافرادو  دهد  سوق می  تیشخص  یابعاد منف  بهصفات شخص را    نیگونه 

بیشتر از    از دیگران علاقه دارند و  برداریبه بهره   نفوذاعمال  ی وسنگدل  به دلیل  ،هستند  سمیاولیو ماک  یشیپرروان  خصوصیات

خودخواهی  احساسی و  یب  گرایی،یماد  کاری،فریب  هایویژگییاولیسم با  ماکچراکه  ؛  (2020)ارزی،    شوندیدور م   اخلاقیات

 (. 2020شود )شرِبر و مارکوس، تفاوتی در فرد میسبب تقویت بی

شخصی را که برای خود سودمند بدانند    هایتصمیم  که  این صفات هنگامی  دارایافراد    ،این رخداد باید اذعان داشت  در تبیین

کاری یا تقلب  اخلاقی مانند فریبرفتارهای ضد  رونیازا  ؛گیرند، آن را نادیده میها را با خطر مواجه کندخلاقی آنهای اارزش و  

در    ستیناشا  یکارها  متعاقب  هایی کهبدبختی  . از طرف دیگر این افراد(9201،  و همکاران  2کاراندیکار )  گیرندرا در پیش می

به لذت در    لیتما  کند. درواقع اینایجاد میها  لذت در آن احساس    ،منجر شود  برای آن شخص  یبد  جهیبه نت  و  استدیگری  

را به این دلیل است که او این بداقبالی دیگران    ، گیردت میی که از صفات تاریک شخصیتی وی نشئتفاوتی اخلاقافراد با بی

خود    عدالت  معیارهای   انصاف و  ی، اصول اخلاقمطابق با    رنج و بدبختی است و برای دیگری به وجود آمده است،   که توأم با 

در   داریتعادل و عدالت پاایجاد  ضرورت درعنوان فاق را بهاین اتداند و مستحق این مجازات می آن شخص را رونیازاداند؛ می

برد )وانگ و همکاران،  آمده برای آن فرد لذت میوجودترتیب از بداقبالی و وضعیت بد بهبدین    کند؛میدرک  مقایسه با خود  

ن در آن در رنج و اندوه  شرایطی را که دیگرابدهد که  ه شخص  بفرصت را    ن یتواند امی  ی اخلاق  تفاوتی (. درواقع بی2019

را  گرانیتنها رنج دشود که فرد نهباعث می  رحمانهیب یهای احساسویژگی ب،یترت نیبه هم ؛ ندک هیتوجبه نفع خود  هستند،

 (.2017، 3)لی و گیبونز شود زی ناو بلکه باعث لذت  رد،یبگ دهی ناد

  تفاوتی اخلاقی گیری در اصول اخلاقی مانند بیاید گفت که سوب  4اخلاقیاجتماعی خودنظریه شناختیمین راستا مطابق با  در ه

؛  (2021را اخلاقی جلوه دهد )آهی و همکاران،  ی  راخلاقیغسازد تا رفتارهای  رد را قادر میکه مکانیسم شناختی است و ف  است

که صفات شخصیتی در افراد خیلی بیشتر از مبانی اخلاقی مسئول احساس گناه در افراد هستند،  بنابراین باید بیان کرد، ازآنجا

تاریک شخصیتی هستند ابعاد  دارای  که  واکنش میکسانی  شر  و  خیر  به  کمتر  به   درباره  رونیازادهند؛  ،  گوناگون  مسائل 

 .(2014 همکاران، و جنسون) آورند تفاوتی اخلاقی روی میبی

  نیا  ،آورند   یروتفاوتی اخلاقی  تاریک شخصیتی به بی  هایویژگیافراد با  شود  از دلایل دیگری که سبب میدر همین زمینه  

شود  توانایی تحمل ابهام بیشتری دارند و همین عامل سبب می دیگران اجتماعی نامناسب ی رفتارها درباره این افراد که است

توانایی تحمل خصوصیات اخلاقی   این ضعف دیگران است که  دارند اذعان می  رونیازا  آزار و اذیت شوند؛  دیگران  توسط  تا کمتر
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  رفتار   ، گفت  در توجیه بیشتر این رخداد باید بیان   .(9201،  و همکاران  1تورتوریلو )اجتماعی در آنان ضعیف است    و رفتارهای

  یا  اجتماعی  منزجرکننده  عاطفی  حالات  ها، سوءنیت   از  نمایی شفاف   صرفا   تاریک در هر فرد ممکن است  شخصیت  کلامی

  فراد با صفات تاریک شخصیتی از پایبندنبودنکار نادرست در ادادن  نباشد؛ بلکه این نبود احساس گناه از انجام  اخلاقی  نقایص

  ، ستایا ورزشی که این افراد را احاطه کرده  شرایط خاص اقتصادی، اجتماعی    گیرد. ت میهای اخلاقی نشئاو به اصول و ارزش

آمده برای دیگران احساس شادی و لذت کنند  ورند و درنتیجه از بداقبالی پیشی آتفاوتی اخلاقی روشود تا به بیسبب می

قی های تاریک شخصیتی به دلیل رشد اخلاافراد با ویژگی در تبیین این رخداد باید بیان کرد،. (2019 همکاران، و تورتوریلو)

و از طریق بازتعریف اصول اخلاقی برای خود و ارائه کدهای اخلاقی    لاقی فاصله بگیرند کمتر، تمایل بیشتری دارند از اصول اخ

 (.2019گیرند )کاراندیکار و همکاران، راحتی از این اصول فاصله میبه ،متفاوت

ته باشند، اما  طور کامل از اخلاقیات فاصله نگرفافراد با ویژگی تاریک ممکن است به  ،کنند( بیان می2019)  و همکاران  2بروِر

در روابط آکادمیک و    گویی و خیانتهمچون دروغ   یراخلاقیغ دلیل ساختار اخلاقی متفاوت دارای اعتقادات و رفتارهای  به

افرادی که   باید بیان کرد،   3عاطفی آیزنبرگ تیب در توجیه بیشتر این رخداد براساس نظریه شناختیبدین تر  ورزشی هستند؛

افراد فاقد    ، گریعبارت د  به  کنند؛ را توجیه می  شانیزاب یآسی رفتارهای  آسانبهی قرار دارند،  ز یستجامعهحتی در سطوح پایین  

دیگران،   با  سطحی  همدلی  با  یا  آشفته هاتیموقعدر    ژهیوبههمدلی  است  ی  ممکن  رفتارهای  آسانبهکننده  پیامدهای  ی 

ازاین   شانآزاردهنده بگیرند؛  نادیده  رنج دیگران میرو  را  و  را که سبب درد  اعمالی  افراد کمتر  کنند  محکوم می  شوند،این 

 (. 2021زاده و آهی، )اسماعیل

گانه تاریک شخصیت و  زمینه سه  در پژوهش حاضر تلاش شد شکاف نظری موجود درکرد،  ی کلی باید بیان  بندجمع  در 

برای   میانجیمدل  بیانگر  بدین ترتیب پژوهش حاضر    ررسی شود؛ب  چندجانبهبا رویکردی    های رایج در حیطه ورزشاخلاقیبی

های  لذت از بداقبالی دیگران در ورزشکاران نوجوان رشته و   گانه تاریک شخصیتسهاساسی ارتباط بین  یهاسمیمکان ودنآزم

های  ی شخصیتی و البته بر سازههامؤلفهآن بر سایر    ریتأث   ی جدیدی از ابعاد تاریک شخصیت وهاافقبود و توانست    رزمی

باشد و بسیاری از اصول اخلاقی   رگذاریتأثهای اخلاقی افراد  بر سازه  تواندیماینکه ابعاد تاریک شخصیت    .دهدیم  ارائه  اخلاقی

مسیر    ،کند یمجامعه و دیگران ایجاد    در قبالتفاوتی  دهد یا اینکه ابعاد تاریک شخصیت در برخی افراد نوعی بیرا تغییر می

ورزشی را در ورزشکاران    یهایاخلاقیببا ارائه نتایج حاصل از آن، بسیاری از  می بود که این پژوهش سعی داشت  پژوهشی مه

ی  هاورزش اینکه    با توجهدر همین باره باید اذعان داشت،    .ناسب برای حل این مشکل ارائه شوددهد و راهکارهای متوضیح  

گانه  که زمینه صفات سه  ها رشتهاخلاقی در ورزشکاران این    ناهنجارهای   اند، همراهرزمی در ذات خود با خشونت و پرخاشگری  

تا  شود  موجب می  ،های آنان شودی نوعی حسادت در رفتارریگشکلتواند سبب  ی مینوع بهها وجود دارد و  شخصیتی در آن 

رقبا   آن   ایپدیده  عنوانبهیا دوستان  شکست  نظر  ببرند؛ها  خوشایند در  لذت  آن  از  و  پیدا کند  تاریک    رونیازا  جلوه  ابعاد 

 ن یا  هیدر توجهای اخلاقی ورزشکاران تأثیرگذار باشد و بسیاری از اصول اخلاقی آنان را تغییر دهد. سازه  تواند برشخصیت می

و امور    شودمی  یو علائم روان  یروح  یهاکشمکش  ها،یریدرگ  جاد یشناختی باعث ابروز علائم روان  ، اذعان داشت  د یرخداد با

شناختی  ها با بروز علائم روانآن  ی که سلامت روان  ی زمان  بنابراین  ؛ کندره نوجوان را دچار اختلال میروزم  یو کارها  یفرد
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از زندگتیرضا  ت،یکسب موفق  یها براآن   یها تیاولو  افتد،یمذکور به خطر م انگ  یو حت  یخاطر   ب یتعق  یبرا  زهیتلاش و 

افرا  (.2021  ،ی دهد )سبزبان و صفائتأثیر قرار میرا تحت  یرونیو ب  یاهداف درون دی که ویژگی خودشیفتگی در این میان 

مقابل افراد با ویژگی  اما در  ، برسند  به نظر  ترمطلوبو    ترموجه ید کنند تا  کنند اصول اخلاقی را تأی، سعی میدارندبیشتری  

 (.2020، 1گذارند )کی و سوشیر اصول اخلاقی را زیر پا می  ی بیش از دیگرانشیپرروان 

معمولا  بعد از    ی ول  ،وجود دارد  ی در تمام دوران زندگ  یرفتار   ی است که امکان بروز مشکلات عاطف  ن یامهم  نکته  بنابراین  

رفتارها    نیخود است. ا  یدرون   یبا استانداردها  قیاز تلاش فرد در تطب  ی است که ناش  یدهنده مشکلات نشان  یدوران کودک

  ای  نیستند  صیتشخوضوح قابلهستند که به  ییو شامل رفتارها  شوندینم  ییشناسا  یآسانهستند که به  ییازهاین  جهیاغلب نت

دوره نوجوانی با تحولات  .  نوجوان به همراه داشته باشند  یروزمره برا   یهاتیفعال  ا یکارها  دادن  در انجام  یممکن است اشتباهات

زا بحرانی  تواند عاملیک از این تغییرات میو هر  استشناختی و اجتماعی همراه  نروا  ،یشناخت ستیز  هاینه یزم  فراوانی در

  نیوالدکه    شودمی  شنهادیپ   رو؛ ازاین رفتاری آنان شود  یعاطف  لاتموجب بروز مشکگاهی اوقات  و    شودبرای نوجوان محسوب  

آموزش    قیشود با آموزش نوجوانان از طرمی  شنهادیپ   بررسی کنند.  مداومصورت  را به  یومشکلات  نوجوان    یورزش  انیو مرب

  یآگاه  شیدر افزا  ینقش مهم  ایآموزش اول  علاوه،ه. بکنند  تیدر آنان تقو  مختلف را  یهامهارت  افتهیساختارای  برنامهو ارائه  

و    یانطباق  یهامهارت  شیافزا  ندهیتواند در آها خواهد داشت که مینوجوانان و برخورد مناسب با آن   نیا  ازی ها و درک نآن 

   داشته باشد. یینوجوان تأثیر بسزا یکاهش مشکلات رفتار

 ت ی جنس. همچنین  ی رزمی اشاره کردهاورزششدن این پژوهش به  محدود  به  توانیحاضر م  پژوهش   هایباره محدودیتدر

توانند  سایر پژوهشگران میانجی در پژوهش جاری لحاظ شده است.  علاوه اینکه دو متغیر میه. بلحاظ نشد  کارانیرزم  نیدر ب

های ورزشی با  یی در سایر رشتههاپژوهششود  پیشنهاد میآتی خود این موارد را مدنظر قرار دهند؛ بنابراین    های در پژوهش

 انجام شود.  یاخلاقیب  دکنندهیتشد ی و سایر عوامل شناختجامعهبررسی عوامل فرهنگی و 
 

 ی تشکر و قدردان
 .شودمی یتشکر و قدردان  کردند، یاریرا  ناپژوهش محقق نیکه در انجام ا ی تمام کسان از
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