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Abstract 
The media is considered as one of the most influential factors in attracting viewers. The purpose of this study 

was to evaluate the performance of emerging media in relation to the Iranian Football Premier League with a 

360-degree approach. This study is a quantitative method, based on exploratory implementation path and 

applied purpose. Participants included all experts in sports management and media management, and in the 

quantative part, participants included all football coaches, football managers, players, referees, journalists in 

football leagues and media communication experts, as well as the audience of Iran’s Premier Football League, 
which numbered 384 individuals (emphasizing the sample adequacy of Cochran's sample size formula). This 

study used the stratified random sampling method to select the research sample. Data collection tools included 

a researcher-made questionnaire evaluating the performance of emerging media in relation to the Football 

Premier League. The construct validity of the questionnaire was confirmed by heuristic factor analysis and 

hybrid reliability and Cronbach's alpha of the instrument using structural equation method. The data analysis 

was performed using one-sample t-test and one-way analysis of variance and modeling based on SLPS software. 

Based on the obtained results, considering the three values of 0.02, 0.15 and 0.35 as values indicating the 

predictive power of the model for GoF, the calculated value of 0.563 indicates a strong overall fit of the model. 

The results also showed that the performance of emerging media in relation to the Iranian Football Premier 

League from the participants' point of view was reported to be desirable (P <0.001). Therefore, it can be 

concluded that emerging media is one of the basic tools for studying social issues, information, education as 

well as a very effective factor in shaping social values, and it can play an important role in enlightening people, 

especially adolescents and young people. 
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Extended Abstract   
Background and Purpose 
Sport as a phenomenon is closely related to social and moral values as this plays an important role in 

the production of culture and cultural structure of any society. This phenomenon can assist the 

emergence of intellectual and psychological talents of children, adolescents and especially young 

people, who are the most important future-making strata of any society (Glenby, Hosseini & Rezaei 

Sufi, 2018). In this regard, sports performance evaluation shows that pure knowledge of the attitude 

of others towards a person's performance provides him with important information that among the 

existing evaluation methods, the 360-degree evaluation system is very different from traditional 

performance evaluations. Meanwhile, the media is considered as one of the most influential factors 

in attracting viewers (McCarthy & Garavan, 2001). The purpose of this study was to present a model 

for evaluating the performance of emerging media in relation to the Iranian Football Premier League 

with a 360-degree approach.  
 

Materials & Methods 
This study is a quantitative method, based on exploratory implementation path and applied purpose. 

Participants included all football coaches, football managers, players, referees, journalists in football 

leagues and media communication experts, as well as the audience of the country's Football Premier 

League in the current season of the Premier League, which was attended by 16 teams from 8 

provinces: Tehran, Khuzestan, Isfahan East Azerbaijan, Kerman, Markazi, Khorasan Razavi and 

Mazandaran have been formed. The twentieth season of the Iranian Football Premier League 

officially started on November 7, 1999. In this period, after Tehran province, which is present with 4 

teams, Khuzestan province with 3 teams have the most representatives in these competitions, which 

due to the fact that the exact number of participants was not available, 384 individulas (emphasizing 

the sample adequacy of Cochran's sample size formula) were selected This study used the stratified 

random sampling method to select the research sample. Sampling was classified under different 

categories (coach, club manager, player, referee, reporter, communication expert, team fan) and 

interviews were conducted. Data collection tools included a researcher-made questionnaire evaluating 

the performance of emerging media in relation to the Premier Football League. This study used a 

researcher-made questionnaire to collect data. Using the opinions of the present research team 

(university professors and consultants) and other experts in the area of sports management, the 

performance of emerging media in relation to the country's Premier Football League was included in 

the main questionnaire. Exploratory factor analysis test was used to analyze the construct validity of 

the components and expressions of the questionnaire. 
 

Results 
The results of the first factor analysis performed on all questions led to the extraction of 15 factors 

with a specific value greater than one. These 15 factors generally explain 61.59% of the total variance 

of the questionnaire. After this factor analysis, Varimax rotation method was used to achieve a simpler 

structure. Examining the subscription value of each of the items, it was found that items 7 and 42 

have a low subscription value (below 0.8) and an internal consistency lower than 0.4 compared to the 

other questions. After eliminating these items, with the remaining 15 factors, factor analysis was 
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performed again by principal component analysis with varimax orthogonal rotation and oblique 

rotation. The final factor analysis led to the extraction of 15 factors; these factors explain 61.59% of 

the total variance of the questionnaire. Content validity and construct validity (convergence and 

divergence) were used for the validity of the research questionnaire. This means that the items of 

research questionnaires were validated by expert professors at the university in terms of content 

validity and the convergence validity was confirmed using the mean variance of the extracted research 

indicators. Besides, all significance coefficients of z are greater than 1.96, confirming the significance 

of all questions and relationships between variables at the 95% confidence level. Therefore, it can be 

concluded that all structures of the proposed model are valid and feasible. The test results also showed 

that the performance of emerging media in relation to the Iranian Football Premier League from the 

participants' point of view was reported to be desirable. As findings show, according to the value of t 

obtained and the level of significance calculated (which is less than 0.05), a significant difference was 

observed in the performance components of emerging media, so that the difference between the mean 

and the upper and lower boundaries are all positive. Therefore, based on the average of the society, 

from the perspective of the subjects, the performance of the emerging media in relation to the Iranian 

Football Premier League is above average.  
 

Conclusion 
Emerging sports media can provide a statute including the values, moral norms and common values 

of society. Regardless of their preferences, they can address individuals’ real needs and plan in 
different genres and offer a full range of programs in various sports, and promote and strengthen the 

spirit of constructive criticism of the country's sports executive system. Therefore, it can be concluded 

that emerging media is one of the basic tools for studying social issues, information, and education, 

it is a very effective factor in shaping social values, and it can play an important role in enlightening 

people. 

Keywords: Notification, Social Participation, Educational Nature, Culture Making, Editorial 

Independence, Legitimization, Motivational Nature. 
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 چکیده

های  ارزیابی عملکرد رسانهارائه مدل    ، هدف پژوهش حاضرشوند.  یعوامل جذب تماشاگران محسوب م  نیرگذارتریاز تأث  یکها یرسانه

اکتشافی    ، ، برمبنای مسیر اجرای کمّ  از نوع  روش  اساساین تحقیق بردرجه بود.    360نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران با رویکرد  

 همه ی  و در بخش کمّ  یارسانه مدیریت ورزشی و مدیریت    نظرانصاحب  همه  کنندگانمشارکت  .بود   کاربردیهدف از نوع    حسبو بر

ن  ا همچنین مخاطب و یارسانهی فوتبال و کارشناسان ارتباطات هاگی لمربیان فوتبال، مدیران فوتبال، بازیکنان، داوران، خبرنگاران در 

گیری در این  . روش نمونهند( بودونه فرمول تعیین حجم نمونه کوکراننفر )با تأکید بر کفایت نم  384  که  ندلیگ برتر فوتبال کشور بود

های نوپدید در رابطه با لیگ برتر ساخته ارزیابی عملکرد رسانهنامه محققپرسش ، هادادهی بود. ابزار گردآوری اطبقهپژوهش، تصادفی 

و پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ ابزار با استفاده از روش معادلات    اکتشافی عامل تحلیل طریق نامه ازپرسشبود. روایی سازه    فوتبال

  افزارنرمبراساس    یسازمدلو  راهه  ی و تحلیل واریانس یکانمونهتکتی  با استفاده از آزمون    هادادهتحلیل    و  تأیید شد. تجزیه  ساختاری

بینی مدل  دهنده قدرت پیشعنوان مقادیر نشانبه  0/ 35و  15/0، 02/0با توجه به سه مقدار ، پژوهشانجام شد. براساس نتایج  اسالپی

 های نوپدیدرسانهعملکرد  نشان داد که  نتایج  . همچنین  داشتنشان از برازش کلی قوی مدل    563/0، مقدار محاسبه شده  GoFبرای  

توان نتیجه گرفت  بنابراین می  ؛(P<001/0گزارش شد )، در حد مطلوبی  کنندگانمشارکتاز دیدگاه    در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران

رسانه   در   مؤثری  بسیار  عامل  و  اندآموزشی  رسانی، اطلاع  اجتماعی،   مسائل  بررسی  برای  اساسی  ابزارهای  از  یکی  نوپدید  هایکه 

  .کنند ایفا جوانان و  نوجوانان ویژهبه مردم روشنگری در مهمی نقش توانندمی آیند ومی شمار به اجتماعی هایارزش گیریشکل

اجتماع  ، رسانی اطلاع  :کلیدی  واژگان رسانه  ، سازیفرهنگ  ، یآموزش  تیماه  ، ی مشارکت   تیماه  ، بخشیتیمشروع  ، ایاستقلال 
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 مقدمه 
این امر نقش مهمی در تولید فرهنگ و    ؛ های اجتماعی و اخلاقی رابطه تنگاتنگی داردارزش  با   ،یک پدیده   عنوانبهورزش  

انتقال فرهنگی در ساختار اجتماعی است    یهادهی ترین پدو از این لحاظ یکی از مهم  کند یایفا م  یاساختار فرهنگی هر جامعه

مهمی در شکل و  که جایگاه  استعدادهای فکری  بروز  و  به  روانیگیری شخصیت  و  نوجوانان    عنوان به ویژه جوانان  کودکان، 

رابطه   ی های گروهورزش و رسانه  بین  ،درواقع (.  75،  2018  ،و همکاران  )گلنبی  دارد  یاساز هر جامعهترین قشر آیندهمهم

توان گفت  می  .کنندغ  یتبل  به نفع یکدیگر  رسانه  وه در آن ورزش  کاست    درست  در صورتی  رابطه  این  وجود دارد.  ایپیچیده

و    1کوکی ند )کدا  یا راه پ ین نقاط دنیورزش به دورتر  که  است  ها باعث شدهرسانه  شدنجهانی  ،یتوسعه فناور  ه لطفبکه  

 (. 15، 2015، همکاران

تأسیس و    رند.در توسعه و گسترش فرهنگ ورزش در جامعه برخوردا   ای گاه ویژهی از جا  یهای ورزشرسانه  نیزشور ما  کدر  

ورزشاندازی شبکه راه راد  یهای  تلویدر  و  انتشار روزنامهیزیو  و  ورزشون  و مجلات  اهم  کی حا   ،متعدد  یها  مقوله  یایت  از  ن 

از نگرش دیگران به  محض آگاهی   که دهد یمنشان   ورزشی ارزیابی عملکرد (.9، 2013 ، یشاه یعل)است  ی و اجتماع  ی فرهنگ

درجه با   3۶0های ارزیابی موجود، سیستم ارزیابی  از میان روش که    دهدقرار می  او، اطلاعات مهمی را در اختیار  فرد  عملکرد

که در این سیستم، بازخوردهای جامعی از منابع متعدد    لحاظ از این    بنابراین  ؛ های سنتی عملکرد بسیار تفاوت داردارزیابی

در این سیستم، عملکرد مدیران نیز توسط کارمندان   ،شودآوری میها جمعیان و سرپرست ازقبیل مدیران، همکاران، همتا

می ارزیابی    جهینت  شود.ارزیابی  فرایندهای  اساس    3۶0مؤثرترین  که  است  بازخوردهایی  که    ها آندرجه،  است  رفتارهایی 

ها  مهارت  دربارهآگاهی  سطح  شونده، خودش متوجه آن رفتارها نیست. این ارزیابی  توانند ببینند و فرد ارزیابیکارمندان دیگر می

  بردها بالا میبخشیدن به رؤیاها و زندگی مطابق ارزش برای به انجام رساندن مأموریت، تحقق را  و رفتارهای مطلوب در سازمان  

  ؛ کنندرا مشاهده می(  کننده بازخورددریافت) هایی هستند که رفتار فرد  آن  ین گروهاول  (.19،  2001،  2کارتی و گاراوان)مک

منبع    ؛ گروه شامل رئیس، همکاران، زیردستان، مشتریان درونی و بیرونی هستند  بنابراین در موقعیت ارزیابی قرار دارند. این

 درمورد عملکرد خود قضاوت کنند.  توانندیمنبع سوم، خود افراد هستند که م   ؛دوم بازخورد، محیط شغلی است

هایی از کارشان است  جنبه  درباره رساندن  و آگاهی  هاآن افراد به    هایو ضعف  هادرجه، شناساندن قوت  3۶0هدف دیگر ارزیابی  

این   با بازخورد منبعی مشترک است.همراه  درجه، در بسیاری از این منابع    3۶0ای نیاز دارد. بازخورد  که به پیشرفت حرفه 

ارزیابی که سرپرستان، مدیران و زیردستان را ارزیابی  ل سنتی  کبه پایین: ش  بالاارزیابی  .  1  :عنصر اصلی است  هارچ یند دارای  افر

از فرمی ارائه کنداطلاعات آموزنده  تواندیمکه    درجه است  3۶0یند بازخورد  اکنند و هنوز بخش مهمی  افراد  .  2  ؛ای برای 

ای برای ارائه بازخورد به فرادستان  درجه این است که زمینه   3۶0یند بازخورد  اارات اصلی فرکی از ابتک: یبالا  ارزیابی پایین به

ندین بعد ارزیابی  چرد مدیران و سرپرستان را از ک، زیردستان عملبالا   در ارزیابی زیردستان یا بازخورد پایین به . شودیمایجاد 

اران کدرجه، ارزیابی هم  3۶0اران: در مدل بازخورد  کبازخورد هم.  3  ؛ دهندیمکنند و نتایج ارزیابی را به فرد اصلی ارائه  می
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لت دارد که به موجب آن، لایندی داخودارزیابی: به فر.  4  ؛ کندیمرد فرد ارائه  کدرجه در زمینه ارزیابی عمل  180یک دیدگاه  

-مک است )مند  قهلا ع   خودارزیابیو به  بوده  منبع ارزیابی    عنوانبهدر این فرآیند، فرد    .کندیمرد خودش را ارزیابی  کفرد عمل

 (. 20، 2001گاراوان، ارتی و ک

  (،2019و همکاران )  میرآبادی  ازجملهعملکرد رسانه، تلویزیون و... بر توسعه ورزش، برخی پژوهشگران    ریتأثموضوع    درباره

پدرا   انایتات همکاران  یادی(، ص201۶)و همکاران    نرمی عرب(،  2018)  1و    ( 2011)  و همکاران  2رینتاج الیجاه  و  (201۶)  و 

  این مطالعات   نتایج  انجام دادند.رسانه و تلویزیون بر توسعه ورزشی یا بر عملکرد ورزش    ریتأثنقش و    هایی درباره بررسیپژوهش

رویدادهای مهم   یارسانی و پخش سریع و دقیق اخبار در زمینه رویدادهای ورزشی و پوشش رسانهمؤلفه اطلاع در ،نشان داد

ها ضعیف بوده  ها، عملکرد رسانهاند، در سایر مؤلفهعملکرد نسبتاً موفقی داشته   هاآن موردبررسی در    یهاورزشی که رسانه 

در تبیین و تحلیل مسائل و مشکلات توسعه گردشگری ورزشی   یسازو شفاف  یسازاست. همچنین مشخص شد که مؤلفه آگاه

تواند موجب توسعه ها و نهادهای مربوط در این زمینه، اثرگذارترین عاملی است که میو به چالش کشیدن مسئولان، ارگان

آذربایجان شرقی شود.   استان  با  شدهبررسی   یهاکه در بین رسانهشخص شد  م  ، تیدرنهاگردشگری ورزشی در  تلویزیون   ،

عملکرد را در زمینه ترویج و توسعه گردشگری ورزشی در استان   نیترفیداری، بهترین عملکرد و رادیو نیز ضعااختلاف معن

جذابیت    نبودی شامل  برخی از شرایط علّهمچنین  .  ها رابطه قوی وجود داردباشگاهان و  بین رسانه و عملکرد ورزشکار  داشتند.

ن ی تلویزیوهاشبکه  ی متولی ورزش همگانی باهاسازمانه  محدودبودن تعامل دوسوی  مالی ورزش همگانی برای تلویزیون و

ها با ترویج ورزش دانشجویی ارتباط معناداری وجود دارد. همچنین بین دیدگاه مردان و زنان  بین نقش چهارگانه رسانه  است.

تلویزیون بین مردان و   ،هاو در بین رسانه   استسازی  ها در بخش فرهنگبیشترین نقش رسانه  ؛تفاوت معناداری وجود ندارد

دارد قرار  اول  اولویت  در  موضوع    .زنان  رسانه  مطلباین    بازگوکننده این  عملکرد  که  است  مانند  مهم  عوامل  برخی  در  ها 

بخشی ای، مشروعیتاستقلال رسانه  ازجملهدر سایر موارد  ها  عملکرد آنسازی قوی است، ولی  سازی و شفافآگاهو    رسانیاطلاع

 .است و... ضعیف

ارزیابی  به    انجام دادند، (  2015)  یی ایآسو    مرشدی   و   (201۶)د و همکاران  نژاهادی  ازجملهها که پژوهشگرانی  در برخی پژوهش 

  تواندیمدرجه    3۶0رویکرد بازخورد    د کهدر این تحقیقات نشان داده ش پرداخته شد.  درجه    3۶0عملکرد با رویکرد بازخورد  

و همچنین دستاوردهایی همچون   بخشدسازمان تحقق    یها ارزش اهداف ارزیابی را با توجه به    ،کارکنان  همه  کارگیریبهبا  

همراه ه  توجه به مشتری و کیفیت خدمات را ب  ،نهایتدرکار تیمی و    یارتقا، ارزیابی نیازهای توسعه،  زیاد فضایی با مشارکت  

یک ابزار توسعه    عنوانبه که از آن    است  درجه را در کلاس جهانی قرار داده و باعث شده  3۶0این پیامدهاست که ارزیابی    .دارد

همچنین   استفاده شود.  ات مهمسهیل تغییر تدر جهت  درجه    3۶0رویکرد بازخورد    ،توان گفتمی  .گسترده استفاده شود  طوربه

برای سازمان، ارائه    ارزشمند  و رفتارهای  هایترخه مؤثرتری در زمینه ارتباط کارکنان با قابلچ  تواندیدرجه م  3۶0بازخورد  

 کند. 
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که نشان    انجام دادندتحقیقاتی  (  2018)  2( و واله و تریسا2019)  1سیگوروسون و ورزش نیز  اجتماعی  های  در ارتباط با رسانه

نقش مهمی در پیشرفت و ارتقاء کیفیت    تواندیم  های اجتماعیاز طریق رسانه  هواداران فوتبالی  هایریگیپ و    انتقادها  ،داده شد

 شرفت یپ   به  ؛هستند  بینخوش   دهند؛مینشان    یقیاحساس عم  خود  میتدرباره  ، هواداران  این   با وجود  ؛داشته باشد  هاباشگاه

تواند به  می  نیز بوک  فیسشبکه اجتماعی    . کنندیم   یقدردان  دهد، روی میکه    ی شرفتیو از هر پ   مندند علاقهباشگاه فوتبال  

و معرفی اقدامات و عملکرد    هامیتدر مدیریت    هاآنفوتبال و استفاده از نظرات سازنده    یها م یتافزایش مشارکت هواداران  

توانند بر عملکرد  خود مینوبه، اینستاگرام و... بهکوبفیس  ازجملهاجتماعی    یهارسانهبیان دیگر،    به  منجر شود؛  هاآن مربیان به  

 . کنند گر میسازی در بین جوانان این امر مهم را جلوهبا فرهنگ چراکه ؛باشند  تأثیرگذارورزشی و توسعه ورزشی 

 صورت بههای بدنی  رود. امروزه فوتبال از انجام فعالیتای به شمار میهای حرفهترین و پردرآمدترین ورزشیکی از جذاب  فوتبال

 عنوانبهاست. بسیاری از کشورهای پنج قاره، فوتبال را    داشته های مختلف  در زمینه  جانبههمه ای  و توسعه  آماتور فراتر رفته

(.  2017اند )مازیاری و سالاری، المللی، در ردیف ورزش ملی خود قرار دادهترین و پرطرفدارترین ورزش در سطح بینمحبوب

های نوپدید  های اجتماعی بر ورزش اشاره شده و در کمتر تحقیقی به ارزیابی عملکرد رسانهرسانه  ریتأث به در بیشتر تحقیقات

ت خلأ تحقیقا  است؛ این امر  درجه پرداخته شده   3۶0اینستاگرام و... در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران با رویکرد    ازجمله

ضروری است که در تحقیق حاضر   رواست؛ ازاین  مهم پرداخته نشده  موضوعکامل به این    صورتبهدهد که  گذشته را نشان می

های  رسانههمچنین  درجه پرداخته شود.    3۶0های نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران با رویکرد  به ارزیابی عملکرد رسانه

در ایجاد محیط سالم، تحلیل رفتارهای مناسب و نامناسب جامعه فوتبال،    توانندیوجود مخاطبان فراوان م  با   نوپدید  ورزشی

 ویژه جوانان، بهبود رفتار تماشاگران، افزایش عملکرد داوران، مربیان و مسئولان اجرایی لیگ افزایش رشد و آگاهی مخاطبان به

  ؛ بنابرایندنکردن فوتبال کشور برداریاحرفه   در راستاید و گام مؤثری  نبه سرگرمی آموزنده تبدیل شو  ؛ دنبگذار  ریتأث  فوتبال

های نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران شناسایی  رسانه  تأثیرگذارمهم و   هایمؤلفه  قصد بر آن است تا  در تحقیق حاضر

  استفاده کنند؛  نتایج تحقیق  از  ندنتوامیافراد زیادی در ارتباط با لیگ برتر فوتبال ایران  شود.  مشخص    هرکدام  ریتأثو  شده  

، این پرسش کلی برای محقق ایجاد شد  شده و موضوعات اشارههای ورزشی  با توجه به استقبال عمومی مردم از رسانهبنابراین،  

 چگونه است؟  درجه 3۶0 کردیبا رو  رانیبرتر فوتبال ا گیدر رابطه با ل دی های نوپدعملکرد رسانه که
 

 پژوهش روش
  کنندگانمشارکت  . بودکاربردی    هدف از نوع  برحسباکتشافی و    ،اجرا، برمبنای مسیر  ی کمّاز نوع    روش  اساسبر  روش پژوهش 

در    همه خبرنگاران  داوران،  بازیکنان،  فوتبال،  مدیران  فوتبال،  ارتباطات    ی هاگیلمربیان  کارشناسان  و    و  یارسانهفوتبال 

  استان  هشتتیم از  1۶که با حضور  ند بود در فصل جاری لیگ برتر ملاک ارزیابی  ن لیگ برتر فوتبال کشوراهمچنین مخاطب

تهران، خوزستان، اصفهان، آذربایجان شرقی، کرمان، مرکزی، خراسان رضوی و مازندران شکل گرفت. بیستمین دوره لیگ  

تیم حضور   چهارشروع شد. در این دوره بعد از استان تهران که با    یرسمطور  به  1399آبان    1۶برتر فوتبال ایران در تاریخ  

با  شتدا خوزستان  استان  رقابت  سه،  این  در  را  نماینده  بیشترین  تعداد  باداشت.  ها  تیم  از  دقیقی  آمار  اینکه  به    توجه 
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در نظر   (کوکران  فرمول تعیین حجم نمونه  کنندگانمشارکتنفر )با تأکید بر کفایت    384،  در دسترس نبود  کنندگانمشارکت

 یاطبقهتصادفی    ،گیرینمونهروش    .استفاده بودقابلو   شدنیتحلیل  نامهپرسش  384  ، نامهپرسش  400که با توزیع    گرفته شد

  ،تیم هوادار و مربی، مدیر باشگاه، بازیکن، داور، خبرنگار، کارشناس ارتباطات ازجملهگیری براساس طبقات مختلف نمونه .بود

 . اجرا شدها و مصاحبه صورت گرفت
 

 گیری در طبقات مختلفتوزیع روش نمونه -1جدول 

 درصد  فراوانی تحصیلاتمیزان 

 8/7 30 مربی 

 ۶/2 10 مدیر باشگاه 

 12 4۶ بازیکن 

 3/7 28 داور

 ۶/2 10 خبرنگار 

 9/2 11 کارشناس ارتباطات 

 8/۶4 249 هوادار 

 100 384 کل

 

به تفکیک طبقات گزارش   کنندگانمشارکت  دهد، نحوه توزیعنشان می   شماره یکجدول  شده در  درجطورکه اطلاعات  همان

 است.  شده

(  مشاور  و  راهنما  محترم  اساتید)  حاضر  پژوهشی  تیم  نظرات  از  مندی. با بهرهبودساخته  محقق   نامهپرسش  ، هاابزار گردآوری داده

  انتخاب  نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال کشور  یهارسانهعملکرد    ورزش،  مدیریت ورزشی  حوزه  در  نظرصاحب  افراد  سایر   و

  کنندگانمشارکت  اختیار  در  گوییپاسخ  برای  حاصل  نامهپرسش  سرانجام  و  شد  انتخاب  اصلی  نامهپرسش  در  درج  برای  شد؛

اکتشافی استفاده شد. نتایج  از آزمون تحلیل عاملی    نامهپرسشهای  ها و عبارتمؤلفه  سازه  تحلیل روایی  منظوربه  .گرفت  قرار

 آورده شده است. دو شماره در جدول 
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 نامه پرسش هایگویه بار عاملی درمورد تحلیل عاملی اکتشافی با اصلی هایمؤلفه تحلیل -2جدول  
Table 1- Principal component analysis with heuristic factor analysis on the factor load of 

questionnaire items 

 

 
 

که با توجه    است  913/0  با   برابر  (KMO)  1لکیناُ  –یرمِ- کایزر، مقدار آزمون  دوشماره  های موجود در جدول  با توجه به داده

. از طرفی، مشخص شد که بار چرخش عاملی  استدار  ا، این مقدار معن0001/0داری  امعنسطح  و    8/10193دوی  به مقدار خی

های نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال  ارزیابی عملکرد رسانهبرای    متغیرها  همهبنابراین    ،بیشتر است  5/0ها از  مؤلفه  همه

 .انددرجه، مناسب 3۶0ایران با رویکرد 
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 نتایج 
تا   30درصد زن بودند. بیشترین فراوانی به طبقه سنی    1/27ها مرد و  ی آزمودندرصد    9/72های توصیفی نشان داد که  یافته

  9/4نفر معادل    19سال به تعداد    50تا    40درصد و کمترین فراوانی به طبقه سنی    ۶/45نفر معادل    175سال به تعداد    40

  2/3۶معادل    نفر  139سال به تعداد    10ها، بیشترین فراوانی به سابقه کار کمتر از  یآزمودنسابقه کار    بارهبود. درمربوط  درصد  

بود. کمترین فراوانی به   مربوط  درصد  9/1۶نفر معادل    55سال به تعداد    15تا    10درصد و کمترین فراوانی به سابقه کار  

به تعداد    ارشدکارشناسیبه مدرک تحصیلی    درصد و بیشترین فراوانی  2/4نفر معادل    1۶به تعداد    کاردانیمدرک تحصیلی  

   بود.مربوط درصد  5/37نفر معادل  144

اطمینان حاصل    نامه پرسشبودن ضرایب همبستگی نمرات بین سؤالات  زیاداز    استقبل از استفاده از روش تحلیل عاملی لازم  

  نامهپرسش  یهاسؤال بودن ضریب همبستگی بین  زیادبا توجه به   ،شودمیمشاهده   شماره چهارجدول  در  که    گونههمانشود.  

بارتلت  KMOآزموننتایج  در  که   کرویت  آزمون  است،    1و  شده  داده  عاملی    توانیمنشان  تحلیل  انجام  که  گرفت  نتیجه 

 . است شدنیتوجیه 

 در آزمون کرویت بارتلت نامهپرسش گیری های کفایت نمونه شاخص -3جدول 
Table - Sampling adequacy indicators of the questionnaire in Bartlett sphericity test 

 دو( آماره بارتلت )خی
bartletts test of 

sphericity 

 درجه آزادی 
df 

 داری امعن سطح
Sig 

KMO 

8/10193 1891 0001/0 913/0 

 

نشانگر کفایت حجم    0/ ۶است، این مقدار با ارزش بیش از    913/0برابر با   KMO شاخصکه مقدار    شماره سهطبق جدول  

؛ بنابراین  استمعنادار    8/10193برابر با    (001/0)  در سطح  1891  و اندازه آزمون کرویت بارتلت با درجه آزادی  استنمونه  

اصلی با تعیین    ی هامؤلفه ابتدا به تعیین    ، اکتشافیبعد برای تحلیل    . در مرحلهاستبرای انجام تحلیل عاملی مناسب    ها داده

شماره    که نتایج در شکل  پرداخته شد  8/0برای هر مؤلفه و نیز میزان بار عاملی موردقبول حداقل    1از    تربزرگمقادیر ویژه  

 ت.  ارائه شده اس چهارشماره و جدول  یک

 
1. Bartletts Test of Sphericity 
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 نامه پرسشهای استخراجی نمودار اسکری کتل برای مؤلفه -1شکل 

Figure 1- Cattle scroll diagram for the extractive components of the questionnaire 
 

عامل   15یر جهت داده است. یتغو پنجم چهارم  یهامؤلفه که نمودار بین  دهدیمنشان  شماره یکدر شکل  ایصخره نمودار 

؛  د نکنیمتبیین   هامؤلفه مقدار زیادی از واریانس را در مقایسه با بقیه    اول تا پانزدهم   یهامؤلفهدارند و    1از    بیشترمقدار ویژه  

 .این نتایج از طریق تحلیل موازی موردحمایت بیشتری قرار گرفت . در نظر گرفته شد نامهپرسشعامل برای این  15بنابراین 
 

 نامهشده اولیه و نهایی تحلیل عاملی پرسش های استخراجمؤلفه -4جدول 

Table 4- The initial and final extracted components of factor analysis of the questionnaire 

 مؤلفه
Component 

 استخراج اولیه
Initial extraction 

 استخراج بعد از چرخش واریماکس 
Extraction after rotation of Varimax 

 کل 
Total 

 درصد واریانس
Percentage of 

variance 

 درصد تراکمی 
Compression 

percentage 

 کل 
Total 

 درصد واریانس
Percentage of 

variance 

 درصد تراکمی 
Compression 

percentage 
1 85/15 57/25 57/25 13/4 ۶۶/۶ ۶۶/۶ 

2 04/3 91/4 47/30 74/3 04/۶ 7/12 

3 42/2 39/3 37/34 4۶/3 58/5 27/18 

4 02/2 2۶/3 ۶3/37 21/3 18/5 4۶/23 

5 85/1 98/2 ۶2/40 08/3 9۶/4 42/28 

۶ 71/1 75/2 37/43 94/2 75/4 17/33 

7 ۶2/1 ۶1/2 98/45 41/2 88/3 05/37 

8 3۶/1 19/2 17/48 39/2 87/3 91/40 

9 35/1 17/2 34/50 22/2 58/3 49/44 

10 27/1 04/2 38/52 21/2 57/3 07/48 
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 نامهشده اولیه و نهایی تحلیل عاملی پرسش های استخراجمؤلفه -4جدول 

Table 4- The initial and final extracted components of factor analysis of the questionnaire 

 مؤلفه
Component 

 استخراج اولیه
Initial extraction 

 استخراج بعد از چرخش واریماکس 
Extraction after rotation of Varimax 

 کل 
Total 

 درصد واریانس
Percentage of 

variance 

 درصد تراکمی 
Compression 

percentage 

 کل 
Total 

 درصد واریانس
Percentage of 

variance 

 درصد تراکمی 
Compression 

percentage 
11 25/1 02/2 4/54 1/2 39/3 4۶/51 

12 22/1 9۶/1 3۶/5۶ 92/1 09/3 55/54 

13 14/1 84/1 21/58 74/1 81/2 3۶/57 

14 07/1 72/1 93/59 38/1 23/2 59/59 

15 03/1 ۶۶/1 59/۶1 23/1 99/1 59/۶1 

 

شد. این منجر    1از    بیشترعامل دارای مقدار ویژه    15به استخراج    ،انجام گرفتها  نتایج اولین تحلیل عاملی که روی کل سؤال

دستیابی   منظوربه ، . پس از این تحلیل عاملیکنندیمرا تبیین  نامه پرسشاز واریانس کل   درصد  59/۶1 طورکلیبهعامل   15

اشتراک    1واریماکس  از روش چرخش  ترسادهبه ساختار   با بررسی مقدار  مشخص شد که    هاسؤالاز    هرکدام استفاده شد. 

؛  در مقایسه با دیگر سؤالات هستند 4/0از  کمترو همسانی درونی   (8/0 کمتر از) کم دارای مقدار اشتراک  42و  7 یهاسؤال 

دوباره تحلیل عاملی به    ،مانده عامل باقی  15با    ،گرفته شد. پس از حذف این سؤالاتتصمیم  به حذف این سؤالات    بنابراین

مؤلفه به  تجزیه  با  روش  عاملی  تحلیل  انجام گرفت.  ابلیمین  متمایل  واریماکس و چرخش  متعامد  با چرخش  و  اصلی  های 

نتایج بسیار مشابهی به دست   این دو چرخش  از  با توجه به شباهت (2013)تابچینگ و فیدل،    دهدیماستفاده  بنابراین  ؛ 

استخراج .  بودن نتایج چرخش واریماکس، نتایج این چرخش گزارش شددلیل سادهبه  ،ماتریس بارهای عاملی هر دو چرخش

عامل منجر شد    15تحلیل عاملی نهایی به استخراج    ،نشان داده شده است  چهارشماره  بعد از چرخش که نتایج آن در جدول  

 . کنندرا تبیین می  نامهپرسشدرصد از واریانس کل  59/۶1 درمجموع هاعاملکه این 

 ساختاری پیشنهادیت لاروایی و پایایی مدل معاد

  ؛ یعنی استفاده شد  (همگرایی و واگرایی)پژوهش از روایی محتوا و روایی سازه    نامهپرسشبرای روایی    :پایایی و روایی همگرایی

و با استفاده از میانگین واریانس  کردند  ر روایی محتوا تأیید  ظن  ازرا  پژوهش    یهانامهپرسشدر دانشگاه    نظرصاحباساتید  

ضریب    و نیز  متغیرهای مکنون  AVEمیزان    شماره پنج،در جدول    .شد   تأیید  همگرا  روایی  پژوهش،  یهاشاخص  شدهاستخراج 

 آورده شده است. ( پژوهش پژوهش  مدلبرای پایایی )پایایی ترکیبی  و  آلفای کرونباخ
 

 

 

 

 

 پژوهش یها، آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی سازهشدهاستخراجمقادیر میانگین واریانس  -5جدول 

 
1. varimax 
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Table 4- Mean values of extracted variance, Cronbach's alpha and combined reliability of 

research structures 

 متغیرهای مکنون 
Latent Variable 

 آلفای کرونباخ 

(0.7<Alpha ) 

 پایایی ترکیبی
Combined 

reliability 

میانگین واریانس  

 شده استخراج

Average Variance 

Extracted 

 نتایج 
Results 

 رسانی اطلاع
notification 

 تأییدشده  758/0 83۶/0 781/0

 مشارکت اجتماعی
social participation 

 تأییدشده  5۶5/0 873/0 841/0

 ماهیت آموزشی 

Educational nature 
 تأییدشده  71/0 884/0 853/0

 سازی فرهنگ
Culture building 

 تأییدشده  521/0 87۶/0 84/0

 ای استقلال رسانه
Editorial independence 

 تأییدشده  ۶27/0 85۶/0 807/0

 بخشی مشروعیت

Legitimatization 
 تأییدشده  5۶9/0 84/0 74۶/0

 ماهیت انگیزشی 
Motivational nature 

 تأییدشده  778/0 872/0 829/0

 

مکنون پژوهش بیشتر   یها تمامی شاخص AVE مشخص است، مقدار  پنجشماره  جدول    شده درهای درجیافتهطورکه از  همان

مقدار   روایی همگرایی    5/0از  بنابراین  پژوهش(   پژوهش   نامهپرسشاست؛  است.    )مدل  توجهپذیرفتنی  مقادیر    با  اینکه  به 

پژوهش    یهاشاخص  هاست، هم  7/0پژوهش بیشتر از مقدار    ی هاآلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی هریک از شاخص  آمدهدستبه

 . شودیپژوهش تأیید م  نامهپرسشاز پایایی مناسبی برخوردار هستند؛ درنتیجه پایایی 
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 سنجش بارهای عاملی مدل پژوهش -2شکل 

Figure 2- Measurement of factor loads of the research model 
 

  با  مقایسه  در  باید   ه پنهانیک ساز  کندیاین معیار بیان م.  استفاده شد  رکرلا-در این پژوهش از معیار فورنل:  پایایی واگرایی

روایی  .  باشد  داشته  خودش  شدهمشاهدهبیشتری را در بین متغیرهای    پراکندگی   پنهان،  یهاسازه  سایر  شده مشاهده  متغیرهای

 دهد: یم واگرا، دو موضوع را پوشش 

 ی دیگر؛ هاسازهی یک سازه با آن سازه در مقابل همبستگی آن سازه با هاشاخصمقایسه میزان همبستگی بین  -1

 . ها سازهیش در مقابل همبستگی آن سازه با سایر ها شاخصمقایسه میزان همبستگی یک سازه با  -2

که قطر اصلی این ماتریس حاوی جذر مقادیر    دادند( ماتریسی را پیشنهاد  1981لارکر )و    فورنل برای بررسی روایی واگرا،  

AVE (. شماره سهی اصلی مدل است )جدول هاسازه 
 د. ده ینشان م  مدل پژوهش  پنهان مدل پژوهش را برای بررسی روایی واگرایی یهاهمبستگی سازه ، شششماره جدول 
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 ( برای تأیید روایی واگرایی)پنهان مدل پژوهش  یها ضریب همبستگی سازه  -6جدول 
Table 5- Correlation coefficient of hidden structures of research model (to confirm the validity of 

divergence) 

 هاسازه
Structures 

-اطلاع

 رسانی
notificati

on 

مشارکت 

 اجتماعی 
social 

participat

ion 

ماهیت 

 آموزشی
Educatio

nal 

nature 

س فرهنگ

 ازی 
Culture 

buildin

g 

استقلال 

 ایرسانه
Editorial 

independe

nce 

بخشمشروعیت

 ی
Legitimatiza

tion 

ماهیت 

 انگیزشی
Motivatio

nal 

nature 
 رسانی اطلاع

notification 
871/0  ----  ----  ----  ----  ----  ---- 

مشارکت  

 اجتماعی 
social 

participation 

577/0 752/0  ----  ----  ----  ----  ---- 

 ماهیت آموزشی 
Educational 

nature 

519/0 749/0 843/0  ----  ----  ----  ---- 

 سازی فرهنگ
Culture 

building 
519/0 ۶78/0 719/0 722/0  ----  ----  ---- 

 ای استقلال رسانه
Editorial 

independenc

e 

444/0 507/0 535/0 5۶7/0 792/0  ----  ---- 

 بخشی مشروعیت
Legitimatiza

tion 

424/0 437/0 358/0 443/0 488/0 754/0  ---- 

 ماهیت انگیزشی 
Motivational 

nature 

47۶/0 547/0 551/0 589/0 579/0 535/0 888/0 

 

شده در جدول از مقدار همبستگی  ی مشخصهاسازه  AVEمقدار جذر  ،  شودیمشاهده م  شششماره  طورکه در جدول  همان

یش در مقابل همبستگی  هاشاخصبا    ها سازهتوان نتیجه گرفت که همبستگی  یم  ؛ بنابراینی دیگر بیشتر استهاسازهبا    ها آن 

 شود.یپنهان مدل پژوهش تأیید م یها سازه واگرایی روایی رو؛ ازاینبیشتر است  هاسازهآن سازه با سایر 
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 برازش مدل ساختاری

در   .است  zترین معیار برای بررسی برازش مدل ساختاری، ضرایب معناداری  اساسی:  (t-values)مقادیر    zضرایب معناداری  

(، مدل  05/0باشد )در سطح خطای    9۶/1از    تربزرگ( هر متغیر  t-valuesاگر مقدار آماره آزمون )  ، یابی معادلات ساختاریمدل

گیری برای ارزیابی تقریب معقولی از جامعه را دارد. پس از تعیین مدل اندازه  ،از برازش خوبی برخوردار است؛ به عبارت دیگر

یا   وجود  از  یافتن  اطمینان  و  پژوهش  مفهومی  داده  نبودمدل  تناسب  بررسی  و  پژوهش  متغیرهای  میان  علّی  های  رابطه 

از فرضیه   شدهمشاهده پژوهش، هریک  مفهومی  داده میبا مدل  پاسخ  پژوهش  نتایج بخش    هفت،شماره  شود. جدول  های 

 . دهد ساختاری مدل پژوهش را نشان می
 پژوهش نتایج بخش ساختاری مدل -7 جدول

Table 6- Results of the structural part of the research model 
 متغیرهای مکنون 

Latent Variable 
 ضرایب بارهای عاملی

Factors of factor loads 
 R t-valuesمجذور 

 نتایج 
Results 

 رسانی اطلاع
notification 

 تأییدشده  9/13 ۶1/0 781/0

 مشارکت اجتماعی

social participation 
 تأییدشده  8/23 707/0 841/0

 ماهیت آموزشی 
Educational nature 

 تأییدشده  9/24 728/0 853/0

 سازی فرهنگ 
Culture building 

 تأییدشده  ۶/2۶ 70۶/0 84/0

 ای استقلال رسانه

Editorial independence 
 تأییدشده  7/11 ۶51/0 807/0

 بخشی مشروعیت
Legitimatization 

 تأییدشده  01/8 55۶/0 74۶/0

 ماهیت انگیزشی 
Motivational nature 

 تأییدشده  5/17 ۶87/0 829/0

 

بیشتر باشند تا بتوان در سطح   9۶/1به این صورت است که این ضرایب باید از    tبرازش مدل ساختاری با استفاده از ضرایب  

بیشتر    9۶/1از   z، تمامی ضرایب معناداری  هفتشماره  . با توجه به جدول  کردرا تأیید    هاآنمعناداربودن    درصد  95اطمینان  

 ؛ بنابراین کندیمتأیید    درصد   95معناداربودن تمامی سوألات و روابط میان متغیرها را در سطح اطمینان  است که این امر  

تحلیل آماری برای تعیین    ، مثال مدل پیشنهادی معتبر و اجراشدنی هستند؛ برای    یهاسازه  م تماتوان نتیجه گرفت که  یم

سودمندی   رو؛ ازایناست  9/13  با   برابراین متغیر   t-values مقدار  ،دهد ینشان م  «رسانیاطلاع»مؤلفه    سودمندی و اعتبارسنجی

تقریباً    «رسانیاطلاع»  ، دهدینشان م که    است  ۶1/0  با   برابر R مقدار مجذور  ، . از طرف دیگرشودیثابت م   «رسانیاطلاع»مؤلفه  

عملکرد    یابیارز»برای  یافته  قبلی، مدل توسعه  ثبه مباح  با توجه.  کند یرا توصیف م مدل پژوهش  کل  واریانساز  درصد    ۶1

این مدل در شکل    مفهومی  مدل .  است  شده   نهایی  «درجه   3۶0رویکرد    با  رانیبرتر فوتبال ا گیدر رابطه با ل دینوپد   یهارسانه

 . آورده شده است شماره سه
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 مدل مفهومی پژوهش  -3شکل 

Figure 3- Conceptual model of research 
 

به متغیرهای    مربوط  2R  دومین معیار برای بررسی برازش مدل ساختاری در یک پژوهش، ضرایب  : R Squares   (2R )معیار  

، معیاری است که نشان از تأثیر یک متغیر برون زا بر متغیر درون زا دارد و  2R)وابسته( مدل است. مقادیر    زایپنهان درون

گونه همان  .شودیمدر نظر گرفته   2Rمقدار ملاک برای مقادیر ضعیف، متوسط و قوی   عنوانبه ۶7/0و    33/0،  19/0سه مقدار  

بیشترند    33/0از مقدار متوسط یعنی    مدلزای  مربوط به متغیرهای درون  2Rنشان داده شده است، مقادیر    یککه در شکل  

 که نشان از برازش مناسب مدل ساختاری دارد.

درمورد    2Qکه مقدار  و درصورتی  کند یم بینی مدل را مشخص  این معیار قدرت پیش:  2Q  (Geisser Criterion-Stone)  معیار

بینی ضعیف، متوسط و قوی دهنده قدرت پیشترتیب نشان، بهکندرا کسب  35/0و  15/0، 02/0زا سه مقدار یک سازه درون

 زای مربوط به آن را دارد.برون یهاسازهسازه یا 
 د ینوپد یهاعملکرد رسانه  یابیارز 2Qسنجش معیار  -8جدول 

Table 7- Q2 benchmarking Evaluation of emerging media performance 

 سازه
Structure 

SSO SSE 1-SSE/SSO 

 Notification 384 1/2۶۶1 31/0  رسانیاطلاع

 Social مشارکت اجتماعی

participation 
2۶8 5/1908 29/0 

 Educational nature 3072 9/2350 23/0  ماهیت آموزشی 

 Culture building 3840 3/3188 17/0  سازیفرهنگ

 Editorial ایرسانهاستقلال  

independence 
153۶ 7/120۶ 21/0 
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 د ینوپد یهاعملکرد رسانه  یابیارز 2Qسنجش معیار  -8جدول 
Table 7- Q2 benchmarking Evaluation of emerging media performance 

 سازه
Structure 

SSO SSE 1-SSE/SSO 

 Legitimatization 4۶08 9/33۶5 27/0 بخشیمشروعیت

 Motivational nature 345۶ 1/23۶3 32/0 ماهیت انگیزشی

 

بینی  زا قابلیت پیشمتغیر درون  ؛ بنابرایناست  15/0مدل بیشتر از مقدار متوسط    یهامؤلفه   همهزای  درون  یهاسازه  2Qمقدار  

 . کندیم مدل و برازش مناسب مدل ساختاری را تأیید 

و با تأیید برازش آن، بررسی   شودیممدل کلی شامل دو بخش مدل اندازه گیری و ساختاری  :  (GoFمعیار  )  یکلبرازش مدل  

. این معیار از طریق شوودیماسوتفاده   GoFبرازش مدل کلی، تنها از یک معیار به نام   برای.  شوودیمبرازش در یک مدل کامل  

 :شودیمفرمول زیر محاسبه 

𝐺𝑜𝐹 = √𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ × 𝑅2̅̅̅̅  

𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅مقدار   ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ، مشارکت اجتماعی، ماهیت آموزشی، رسانیاطلاعاز میانگین اشتراکی متغیرهای پنهان مرتبه اول )  ̅

استقلال  فرهنگ انگیزشی(یارسانهسازی،  ماهیت  و  بخشی  مشروعیت  دست    ،  مقادیر  د یآیمبه  به  توجه  با    آمده دستبه. 

)538/0)  رسانیاطلاع اجتماعی  )5۶7/0(، مشارکت  آموزشی  ماهیت  فرهنگ532/0(،   ،)( استقلال  543/0سازی   ی ارسانه(، 

 . است 525/0 برابر با (، میانگین اشتراکی متغیرهای مذکور495/0( و ماهیت انگیزشی )5۶8/0(، مشروعیت بخشی )429/0)

برابر با مقدار   زای مدلدرون  یهامؤلفه  2Rکه میانگین مقادیر    دهدمینشان    شماره سهاز سوی دیگر، خروجی مدل شکل  

 با:  شودیمبرابر   GoF. با وجود دو مقدار، معیار است ۶03/0

𝐺𝑜𝐹 = √𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ × 𝑅2̅̅̅̅ = √0.525 × 0.603 = 0.563  

شده  ، مقدار محاسبهGoFبینی مدل برای دهنده قدرت پیشنشانمقادیر  عنوانبه 35/0و   15/0، 02/0با توجه به سه مقدار 

 نشان از برازش کلی قوی مدل دارد.  5۶3/0

توصیفی« وتجزیه و تحلیل داده  آمار توصیفی »جداول و نمودارهای  برای   چولگی و کشیدگی«استنباطی »  آمار  ها شامل 

معادلات ساختاری    یسازمدل  ،ها سازه روایی    منظوربهآزمون تحلیل عامل اکتشافی و تأییدی    ،هادادهطبیعی  اطمینان از توزیع  

برای مقایسه   آنوامقایسه وضعیت موجود و مطلوب و آزمون    منظوربهی  انمونهتک    tآزمون    ،روایی و پایایی ابزار  دییتأ   برای

   ی مختلف است.هاگروهمیانگین 
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 با لیگ برتر فوتبال ایران در رابطه های نوپدیدوضعیت عملکرد رسانهتحلیل  -9جدول  
Table 8- Analysis of the performance of emerging media in relation to the Iranian Football 

Premier League 

 عناصر

 میانگین و انحراف

 استاندارد 

Mean & 

standard 

deviation 

t ای نمونهتک 
اختلاف  

 میانگین
Mean 

difference 
 

 درصد  95سطح اطمینان  
Confidence level 95% 

t Sig. 
 کران بالا 

Supremum 

 کران پایین 
minimum 

 رسانیاطلاع

Notification 
۶3/0  ± 89/3 8/121 0001/0 89/3 83/3 9۶/3 

 مشارکت اجتماعی

Social 

participation 

78/0  ± 77/3 9/93 0001/0 77/3 ۶9/3 85/3 

 ماهیت آموزشی

Educational nature 
73/0  ± 75/3 2/100 0001/0 75/3 ۶8/3 83/3 

 Culture سازیفرهنگ

building 
99/0  ± ۶8/3 1/73 0001/0 38/3 58/3 78/3 

 ایاستقلال رسانه

Editorial 

independence 

83/0  ± ۶7/3 3/8۶ 0001/0 ۶7/3 59/3 7۶/3 

 بخشیمشروعیت

Legitimatization 
79/0  ± ۶3/3 90 0001/0 ۶3/3 55/3 71/3 

 ماهیت انگیزشی

Motivational 

nature 

95/0  ± 55/3 ۶/73 0001/0 55/3 4۶/3 ۶5/3 

 

)که کمتر   001/0شده معناداری محاسبه سطح و  آمدهدستبه tهای حاصل از تحلیل این آزمون، با توجه به مقدار طبق یافته

تفاوت معناداری در مؤلفه  05/0از   عملکرد رسانهاست(،  نوپدید مشاهده  های  که اختلاف میانگین و  ی طوربه  شود؛ میهای 

  های نوپدید رسانهعملکرد  ها،  رو با توجه به میانگین جامعه، از دیدگاه آزمودنیازاین  ؛ های بالا و پایین همگی مثبت هستندکران

بین ابعاد    رسانی بیشترین میانگین را ازبُعد اطلاعهمچنین    .استاز حد متوسط    بیشتر،  در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران

 رد. را دا در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران های نوپدیدرسانهمرتبط با عملکرد 
 

 گیری بحث و نتیجه
  ی هامرسوم جامعه در برنامه  یهاها، هنجارهای اخلاقی و ارزشای شامل ارزشنامهاساس  توانندیورزشی منوپدید    یهارسانه

برنامه  توانندیم  ها آنها تهیه کنند.  این رسانه و  نیازهای واقعی مردم  به  ژانرهای  بدون در نظر گفتن ترجیحات،  سازی در 

برنامه از  ارائه طیف کاملی  بپردازند  یهاها در رشته مختلف و  از دستگاه  ؛ورزشی گوناگون  انتقاد سازنده  و  نقادی    ی هاروح 

ورزشی خود چارچوب معینی را برای پرهیز از تخطی و تجاوز به   یهااجرایی ورزش کشور را ترویج و تقویت کنند و در برنامه
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کنند.   تعیین  افراد  ارتباط هرچه   ،تیدرنهاحریم خصوصی  و  تعامل  باشگاهضرورت  مدیران  فدراسیون  هابیشتر  با   فوتبال  و 

از طریق تشکیل کمیته رسانه در سازمان و فدراسنوپدید    یهارسانه  ی اهای دورهمربوط، برگزاری نشست  هاییون ورزشی 

لیگ برتر  زمینه راهکارهای توسعه    در  یانظر با کارشناسان رسانهگرفته و تبادلها و اقدامات انجاممنظور گزارش فعالیتبه

 . کمک شایانی کند  گونه مسابقاتاینباشد و به توسعه  مؤثر تواند یم فوتبال
ی  هارقابت  است،  گذاشتهآحاد مردم تأثیر  تقریباً بر  اخیر رشد چشمگیری داشته و    یهااجتماعی که در سال  هاییدهیکی از پد

که    استورزشی    یهااست. یادگیری اطلاعات ورزشی از موضوعات مهم و موردعلاقه بینندگان برنامه  فوتبال لیگ برتر کشور

افزایش آگاهی و تبلیغات    منظوربهعنوان ابزار ارتباطی  ورزشی و بازاریابان از آن به  یهابسیاری از تولیدکنندگان محتوای برنامه

کنندگان براساس مکان، شیوه زندگی و نحوه دریافت  . با شروع گرایش بینندگان به سمت اینترنت، تبلیغکنندیاستفاده م

 (.381،  2013و همکاران،  1اطلاعات، نقطه هدف تبلیغ را تغییر دهند )بلمن

 درجه  3۶0  کردیرو  با  ران یبرتر فوتبال ا  گیدر رابطه با ل  دینوپد   یهاعملکرد رسانه  یابیارزارائه مدل  پژوهش حاضر با هدف  

  با  رابطه  در  نوپدید  هایرسانه  عملکرد  ،کنندگانمشارکت  دیدگاه  از  که  بود  آن  از  حاکی  حاضر  پژوهش  هاییافتهانجام گرفت.  

  هایرسانه  نظیر)  نوپدید  هایرسانه  که  است  واقعیت  این  بیانگر  امر  این  .دارد  قرار  مطلوبی  وضعیت   در  ایران  فوتبال  برتر  لیگ

  و  اخبار  خوبیبه  اندتوانسته ...(  و   اینستاگرام  تلگرام،  آپ،   واتس  توییتر،  بوک، فیس  ایمیل،  همچون  مجازی هایشبکه  و  اینترنتی

  منعکس  را...  و  باشگاه   مربیان،   بازیکنان،   درمورد  آن  به  مربوط  حواشی  و  کشور  برتر  لیگ  فوتبال  مسابقات   به  مربوط  هایواقعیت

  تاتیانا   ،(2018)  همکاران  و   واله  ،(2019)  سیگوروسون  ،(1398)  همکاران  و   میرآبادی  تحقیقات  نتایج  با   یافته  این  روازاین  کنند؛

 .دارد همخوانی( 2018) همکاران و  الهادی ،(2018) همکاران و

  مشارکت  ایجاد   و  رسانیاطلاع  آموزشی،  سازی،فرهنگ  : از  است  عبارت  دارند،   جمعی  ارتباط  وسایل  که  نقشی   ترینعمده

  و  آموزشی  رسانی، اطلاع  اجتماعی،   مسائل  بررسی  برای اساسی  ابزارهای   از  یکی   نوپدید   های رسانه  (. 1388  دادگران،)  اجتماعی

 چهارم   رکن  عنوانبه  هارسانه  ،رسدمی  نظر  به.  آیندمی  شمار  به  اجتماعی  هایارزش   گیریشکل  در  مؤثری  بسیار  عامل

 مانع   صحیح  عملکرد  صورت   در  و  کند  ایفاء  جوانان  و  نوجوانان  ویژهبه   ،مردم  روشنگری  در  مهمی  نقش  توانندمی  دموکراسی

  عوامل  این  و   است  اجتماعی  مختلف  عوامل  از  متأثر  مردم  بر  حاکم   فرهنگ.  شوند   ناسالم  تفریحات  سویبه  هاآن   سوگیری

 (.2018 همکاران، و  تاتیانا) بگذارند تأثیر عملکردها  و ها نگرش  باورها،بر  توانندمی

در    ،مثالعنوانبه  ؛مند شدند بهره  یجهانکاربران در جام  تیاز فعال  نیز  ترییبوک و توفیسیعنی    یاجتماع   یهارسانه  یهاغول 

رشده  شطبق آمار منت ثبت شد. همچنینبوک در طول فیس بازدید از ونیلیم 280، نیآلمان و آرژانت نیب یی طول مسابقه نها

پ   ویماراینکه    از  بعد   در دقیقه  تییتو  550،000از    شیباز توییتر،     شد ، ثبت  آلمان را به ثمر رساند  یبرا  یروزیگاتزه گل 

 .(115، 2018، 2)اوتونویچ و ویتساید 

  هایرقابت  ،است  گذاشتهآحاد مردم تأثیر  تقریباً بر    و  داشته  چشمگیری  رشد   اخیر  هایسال  در   که  اجتماعی   هایپدیده  از  یکی  

  جهت   در   تلاش  ، فوتبال  برتر   لیگ  اخبار  درخصوص  واقعیت  انعکاس  با   توانند می  نوپدید   هایرسانه.  است  کشور  برتر  لیگ  فوتبال

  و   ها قوت  روشنگری  با  فوتبال  هایباشگاه  مربیان  و  مدیران  به  سازنده   بازخوردهای  ارائه  و   برتر  لیگ  اخبار  روزترینبه   ارائه

 
1. Bellman 

2. Antunovic & Whiteside 
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  هایرسانه  .بردارند  کشور  برتر  لیگ  فوتبال  با   مرتبط  اخبار  صحیح  رسانیاطلاع   راستای  در  مهم  گامی  ها،باشگاه  هایضعف

  دیجیتالی  هایرسانه  نقش  ،تروسیع  دید  در.  دارند  موجود  های رسانه  بین  در  اطلاعات  جاییجابه  در  تریارجح   نقش  دارای  آنلاین

 .است سنتی  هایرسانه  از بیشتر اطلاعات  جایی جابه در آنلاین

اینستاگرام، توییتر، فیساجتماع  یهااز رسانه  های فوتبالان تیمکنیباز  ی استفاده کل در چند سال گذشته    ... بوک و ی نظیر 

را   هوادارانواکنش  ایشده است. اینکه آ تبدیل هاآن یدر زندگ  یبخش اساسیک به  دهی پد نییافته است و ا سرعت افزایشبه

 ی ر یتصو  ای  کندیتشکر مخود    از هواداران  های اجتماعی،مثال بازیکنان در شبکه عنوان به  کند یم  هی توجمسابقات    نسبت به

 (. 25، 2017)آزوبیک و همکاران،  دنکنیم یبارگذار نستاگرامیرا در ا دیجد

  است،  شده  نامیده  ورزشی خودآگاهی  عنوان  با  تحقیق این در  که  ناخودآگاه و  خودآگاه صورتبه ورزشی اطلاعات  کسب  عامل 

  های شبکه  امروزه،  .دارد  همخوانی  ، (2013)  چا  و   ،(2013)  سانگ  و   جو  ،( 2010)  کینگ  و  نسبیت  مشابه   نتایج   با   تحقیق  این  در

  مشارکت  هایزمینه   هارسانه  این.  است  یکدیگر  با  بشری  جامعه  تعاملی  و  ارتباطی  هایراه  ترینمهم  از  یکی  مجازی،  اجتماعی

  و   باشند   داشته  تعامل  جامعه  افراد  با   شوند،   وارد  اجتماع  عرصه  به   کنندمی  کمک  افراد  به  و  آورندمی  فراهم   را  مردم  دخالت  و

 (. 1392 باقری، و  بیدگلو)  به دست آورند  را مشترکی هویت
  فوتبال،   برتر  لیگ  به  دادنپوشش  در نوپدید  هایرسانه  عملکرد  با  رابطه  در انگیزاننده  عاملی  عنوانبه اجتماعی  مشارکت  عامل  

  وسایل  نقش  و  توانایی  به  مدارانسیاست  امروزه،  .دارد  همخوانی(  2013)  چا  و(  2013)  سانگ  و  جو  هایپژوهش  نتایج  با

  دهی جهت  و  سازیچهره  و  پردازیشخصیت  اطلاعات،  زمینه  در  ماهواره  تلویزیون،  سینما،  رادیو،  روزنامه،  یعنی   عمده   ارتباطی

 تلویزیون   و  رادیو  ویژهبه  ابزار  این  به  دسترسی  و  کنترل  مداران،سیاست  هدف   اولینرو  ؛ ازاینانیافته  آگاهی   عمومی  افکار  به

  های پژوهش  هاییافته با ورزشی نوپدید  هایرسانه  سازیفرهنگ نقش درخصوص حاضر پژوهش نتیجه (.138۶ علوی،) است

 .دارد همخوانی (1392) همکاران  و خالدیان و (1391) همکاران و هنری

  نوپدید   هایرسانه  گویان،پاسخ  اعتقاد  به  که  است  واقعیت  این  مبین  نوپدید  هایرسانه  ایرسانه  استقلال  به  مربوط  عامل مربوط

  یا   جناح  هر  از  داریجانب  هرگونه  از  دور  به  و  دارند  آزادانه  بیانی  برتر،  لیگ  فوتبال  با  مرتبط  هایواقعیت  و  اخبار  انعکاس  در

  هایچارچوب   به  عموماً  ورزشی  نوپدید  هایرسانه  که  داد  نشان  پژوهش  نتایج  همچنین.  اندفوتبال   برتر  لیگ  بر  حاکم  حزب

  برتر  لیگ  در  خاصی  تیم  یا  ارگان  باشگاه،  برای  تبلیغ  و  داریجانب  هرگونه  از  وند  متعهد  ای،رسانه  قانونی  و  اخلاقی  ای،حرفه 

 . کنندمی اجتناب فوتبال
  ه ب   مربوط  اخبار  پیگیری  برای  متفاوتی  هایانگیزه  و  هستند  افراد  از  وسیعی  طیف  شامل  عموماً  نوپدید  هایرسانه  نامخاطب 

. است   ورزش  در  ایرسانه  حامیان  موضوع  گیرد،  قرار  مدنظر  باید  و  است  مهم  مدیریتی  دیدگاه  از  آنچه.  دارند  فوتبال  برتر  لیگ

  مالی  حامیان حمایتی های فرصت  ترویج منظوربه  ورزشی  هایسازمان  برای را راهبردی بینشی ورزش، ایرسانه  مصرف ادراک

 . (299، 200۶ فانک،  و  پریچارد) کند می فراهم

  کند؛ینم  مرتبط   هم   به  را  بادل تطرف  دو  کاربردی برای انتقال مفاهیم نمادین معین نیست یا فقط    فناوریفقط یک    رسانه

  به  هنگامی   فقط   جدید   نظریه.  دارد  تعامل  نوین  فناوری  هایجلوه  با  که است  اجتماعی  هایرابطه  مجموعه از  نمونه کاملی  بلکه

اجتماعی که   یهاها و در رابطهرسانه  فناوریاجتماعی مربوط به  های  ر شکل نهاد د  بنیادین  تغییری  که  دارد     نیاز  شایستگی
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عبارت   در  آنچه  در  یا  ذائقه »رایج هستند  غالبساختار  احساسات  و  م  «ها  باشد  ، شودینامیده  آمده  وجود  و    1)اسمیت   به 

 . (481، 2019همکاران، 

 از(  مجازی  هایرسانه)  ورزشی  نوپدید  هایرسانه  با  فوتبال  هایباشگاه  مدیران  بیشترهرچه   تعامل  ،رسدمی  نظر  به  ،درمجموع

  و  شده انجام  اقدامات   و  ها فعالیت  گزارش  برای  ایدوره  هاینشست   برگزاری  فوتبال،  فدراسیون  در   رسانه  کمیته  تشکیل  طریق

. است  مؤثر  صنق  این  رفع  در  قهرمانی  ورزش  هایمؤلفه   ترویج  و  توسعه  راهکارهای  درخصوص  ایرسانه  کارشناسان  با  نظرتبادل

  تخصیص  ، (صداوسیما  مانند )  دولتی   بودجه و   اعتبارات  از  برخوردار   های رسانه  سایر   و   ورزشی نوپدید   های رسانه   توجه  همچنین

 ورزش   مختلف  ابعاد  توسعه  جهت  در  ورزشی  هایبرنامه  ساخت  و   فوتبال  برتر  لیگ  اساسی  مسائل  به  بیشتر  فضای  و  زمان

  و  تشکیل  با  توانندمی  نوپدید  هایرسانه  ،طورکلیبه.  باشد  داشته  فوتبال  ورزش  گسترش  در  بسزایی  نقش   تواندمی  فوتبال

  لیگ  به  مربوط  هایبرنامه  تدوین  به   ای،رسانه  و   ورزشی  متخصصان  های ایده  و   نظرات  از  استفاده  و  آموزش  کمیته  اندازیراه

  برتر  لیگ  با  مرتبط  افراد  همه  و  داوران  مربیان،  ورزشکاران،  مدیران،  و  شوند  مندبهره  نیز  روز  نوآوری  از  بپردازند؛  فوتبال  برتر

 . کنند  همیاری و  همراهی هدایت، راستا این در را کشور فوتبال

  و  مشکلات  بررسی  فوتبال،  برتر  لیگ  درباره  هاآن   نظر  انعکاس  و  مخاطبان  افزایش  باید  نوپدید  هایرسانه  هدف  راستا،  این  در 

  در  حاضر  هایتیم  اسپانسرینگ  در  غیرورزشی  هایسازمان  حضور  برای  تلاش  همچنین  و  برتر   لیگ  درباره   مردم  هایدیدگاه

 ورزش   فرهنگ  گسترش  رب  تأثیرگذار  سلاحی  عنوانبه  آموزش  مقوله  به  باید   ایرسانه  و  ورزشی  مسئولان.  باشد   فوتبال  برتر  لیگ

  معلومات   سطح  ارتقای  زمینه  در  که  درآید  نمایش   معرض  به  و  تدوین  تهیه،  هایی برنامه  باید  راستا  این  در  بنابراین  ؛ بنگرند  فوتبال

 :شودزیر مطرح می های کاربردیپیشنهاد  بنابراین ؛ باشد فوتبال برتر لیگ مقوله درباره  مردم  عمومی  دانش و

رسانی  ی نوپدید در ارتباط با لیگ برتر فوتبال کشور، نقش اطلاعهارسانهی  هانقشترین  مهم  ، نتایج پژوهش حاضر نشان داد  -1

 شود: یم ی مجازی ورزشی داده هاشبکهو  هارسانههای زیر به کارشناسان ارتباطات و مسئولین پیشنهادرو ؛ ازاین آن است

 ها در فوتبال؛ یتواقعانعکاس -

 پوشش مطلوب رویدادها و مسابقات لیگ برتر فوتبال؛ -

 روزترین اخبار لیگ برتر فوتبال؛ انعکاس بهبرای تلاش -

 . هاباشگاه هایو ضعف هان با روشنگری قوتارائه بازخورد غیرمستقیم به مسئولا-

ی نوپدید در ارتباط با لیگ برتر فوتبال کشور، مشارکت  ها رسانهی  هانقشترین  یکی از مهم  ، نتایج پژوهش حاضر نشان داد  -2

ی مجازی ورزشی هاشبکهو    هارسانه ن  های زیر به کارشناسان ارتباطات و مسئولاپیشنهاد  ؛ بنابرایناست  اناجتماعی مخاطب

 شود: یمداده 

 فعالیت در لیگ برتر؛ برایتعامل با بازاریابان ورزشی و ایجاد بستر مناسب -

 فوتبال؛ در حوزه  اسپانسرینگ برایی غیردولتی هاشرکت جلب بیشتر -

 ؛ و نیازهای مردم  تمطالبا حای مناسب برای تحلیل مسائل و همچنین طرضفکردن  فراهم-

 . ها آن ن و دریافت بازخورد از نظرات اتعامل با مخاطب -

 
1. Smith 
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 رو ؛ ازاین ی نوپدید در ارتباط با لیگ برتر فوتبال کشور استهارسانههای پژوهش حاضر، ماهیت آموزشی  از دیگر یافته  -3

 شود:یمی مجازی ورزشی داده هاشبکهو  ها رسانه ن های زیر به کارشناسان ارتباطات و مسئولاپیشنهاد

 ی آموزشی ورزشی؛هابرنامهتهیه و تدوین -

 لیگ برتر فوتبال کشور؛ بهبازخورددهی  منظوربه زمینه مسابقات فوتبال در سایر کشورها افزایش مطالعات و تحقیقات در-

 لیگ برتر فوتبال؛  باره دانش عمومی در یارتقا-

 با رویکردی جذاب و متفاوت.   هارسانههای ورزشی یامپ انتقال -

فرهنگ  -4 یافتهها رسانهسازی  ماهیت  از دیگر  فوتبال کشور،  برتر  لیگ  با  ارتباط  در  نوپدید  پژوهش حاضی  است؛های    ر 

 شود: یمی مجازی ورزشی داده هاشبکهو  هارسانهن های زیر به کارشناسان ارتباطات و مسئولاپیشنهاد بنابراین

 ترویج فرهنگ و اصول اخلاقی در ورزش در چارچوب نظام ورزش کشور؛ -

ی لیگ فوتبال و ارائه بازخوردهای سازنده به  هاباشگاهنشست کمیته رسانه با مدیران سازمان ورزش و جوانان و مدیران  -

 ؛ ها آن 

 ی اجرایی ورزش کشور؛هادستگاهتقویت روحیه نقادی و انتقادی سازنده از -

 ترویج فرهنگ ورزش قهرمانی و همگانی به جامعه. -

دهی اخبار لیگ برتر فوتبال کشور در پوشش  ها رسانههای این  یژگیوی نوپدید، از دیگر  هارسانهی  ارسانهداشتن استقلال    -5

 شود: یمهای زیر به اصحاب رسانه داده پیشنهاد رو؛ ازاین است

 ؛ ، اخلاقی و قانونییاحرفه یهابه چارچوب  تعهد صرف داشتن رسانه-

 ی در ورزش؛ارسانهن در مشارکت ااعطای آزادی بیان به مخاطب-

 ورزش؛داری از هر جناح یا حزب حاکم بر های مرتبط با لیگ برتر بدون جانبانعکاس اخبار و واقعیت-

 یدادهای ورزشی لیگ برتر.روداشتن پوشش خبری مطلوب در اجرای -

بخشی ی نوپدید در ارتباط با لیگ برتر فوتبال کشور، مشروعیت هارسانهی هانقشیکی از  ، نتایج پژوهش حاضر نشان داد -۶

 شود:یمی مجازی ورزشی داده  هاشبکهو    هارسانه ن  های زیر به کارشناسان ارتباطات و مسئولاپیشنهاد  رو؛ ازاینهاسترسانه

 و ارائه اخبار و رویدادهای ورزشی؛  اجرایی ی هادهی به برنامهلیتقبوبخشی و ممشروعیتتلاش در جهت -

 ؛ گوناگون یها مردم در عرصهبا  نهادهای ورزشی باطارتایجاد  راستایتلاش در -

 برتر فوتبال؛توجه به نگاه ملی و مرتبط با مصالح عمومی کشور به لیگ -

انگیزشی    -7 ماهیت  مبین  حاضر،  پژوهش  استهارسانهنتایج  کشور  فوتبال  برتر  لیگ  با  ارتباط  در  نوپدید  بنابراین ی   ؛ 

 شود: یمهای زیر داده پیشنهاد

 های حاضر در لیگ برتر فوتبال؛ یمتگذاری و اسپانسری و مردم در سرمایه هاارگانجلب مشارکت -

 لیگ برتر؛ بهتر مسابقاتن برای برگزاری هرچه مسئولاایجاد انگیزه در -

 ن فوتبال؛ اایجاد حس تعلق و همبستگی در جامعه و مخاطب-

 ن. اترویج و تبلیغ سبک زندگی ورزشی در مخاطب-

 : اند ازعبارت پژوهش  ی هاتیمحدود ازجمله



                                                     و   مقدمیکرامت

نهمکارا
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 ؛ لیگ برتر فوتبال کشور انجام شد یهاباشگاهاین تحقیق در  -1

ی فوتبال و کارشناسان  هاگیلاین تحقیق مربیان فوتبال، مدیران فوتبال، بازیکنان، داوران، خبرنگاران در    یهایآزمودن  -2

 ؛ ی بودندارسانهارتباطات 

 شد؛ ارزیابی  درجه 3۶0های نوپدید در رابطه با لیگ برتر فوتبال ایران با رویکرد عملکرد رسانه ،در این تحقیق -3

گویی به برخی  در برابر پاسخ ها یآزمودن، ممکن بود مقاومت هانامهپرسشنام و نشان بودن  با وجود بدون مشخصات و بی -4

 ؛تأثیر بگذارد  هاآنبر نحوه پاسخ گویی  لاتؤاس

بدون    یهاپاسختوانست باعث بروز  پژوهشی می  یهاتیفعالاهمیت    نه یزمدر    ها یآزمودنتفاوتی برخی  و بی  نداشتنآگاهی  -5

 ؛ باشد هانامهپرسش لاتؤاستأمل به 

 .  هانامهپرسشتکمیل  برایگویان و جلب رضایت آنان  دشواری دسترسی به پاسخ -۶

 

 تشکر و قدردانی 
 شود.، سپاسگزاری میکردنداین پژوهش ما را یاری   کسانی که در انجام  از تمامی
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