
Two Quarterly Journal of 
Contemporary Socio logical Research

ISSN (P.): 2476-55643,  (E.): 2476-6305

Vol. 12,  No. 23, Autumn & Winter 2024

CSR23
257

23

ــــ�
�ــ

���
 �

�
ــ��

�ـــ
ـــ��

��ـ
��

ی 
��

��
�ــــــ

�و
� �

��ـ
�ــ

ـ� 
��ـ

���
و�ـــ

د

|| دو�ـــــ�����ــ� �ــــ��ـ� ��و�ـــ����ی ����ـــ���ـــ���� ����ــــ� ||

����ی ����: ۶۳۰۵-۲۴۷۶؛ ����ی ا����و����: ۲۴۷۶-۵۶۴۳

||  �ــــــــ�ل   ۱۲ ||   �ـــــــ��رۀ  23   ||   ���ــــــــ�� و ز�ـــــــ���ن  ۱۴۰۲ || | |  Vo l .   1 2  | |  N o .  2 3  | |  A u t u m n  &  Wi n t e r  2 0 2 4  | |

|| ۱
۴۰

ن  ۲
���

�ــــ
 . ز

ــ��
ـــــــ

���
   ||

   2
ۀ  3

��ر
�ــــــ

   ||
 ۱۲

ل   
ـــــ�

�ــ
  ||

ا�� ������ ا������ �� ����� ا����دی و �����
����د ��������، ر�� �����

���� و دا����ه ���زی در ���ان ر��اد ���ع و��وس �����-١٩: ������ دو ������ ������ن
��� ���� ����ی�

��ا�� ��ل ������� زو��� ������ن ������ر �� رو���د ���و��� ا������
��� ا�������، ������� ���زی، ا��� ����ی

��������ی ���� ���� در ������زی ��� ا��ان
���د ��دا��، ز��ا ��ازی�����و���آذر، ���� ���������

�� �� ر���ر��ی ا���ا�� ������ ����� �����ز���� ا������ و ا������ ���� ادرا
��� ����ردی����، ����ر�� ����، ���� ���دار ا

��ا از ���� ����������� ����� �� ��������ی ����دی ��� ����� و ����� ز����... از ���� �� ��ه (���ه  ������ و ������
����� ��������ی، ا��� �����ی، ���داد ��ا���

���� ��و�� در ��� ���ان و ����� و ����� ����ن���ی ������
������ ������د���، ��د�� �����اه، ��� ���� ����ی

ا����� دا����ه و ��������� ز��ن: ������ ����ار������� ����� ز��ن در ��� ا���ی ���ت ���� دا����ه ���ن
����ن �����، ��� ������، ���� ���دا��������ا��، ���� �������ه

��������ن ����� و ����� آن �� ���ش ز��ن �� ����م آزادی
����� ��ر���ی

����� ��ا�� �������ار �� ا��� ا������ در ��� ���و��ان ���ا��
������ �����، ��� ���ا��ی،  ���ه �����ن

��ز��ا�� �������، ��آ����� و ������� در ا���ن ���ان
���ه ا��ا� ���ی، ا������ ����، ������ رو������، ا��� ��

��ا����� ��ل���ی ����� ��رآ����� ا������
���ه ��� ��������ر، ���� �����، ���ا���� ��اح، ����ا��� ��� آ��دی

۹-۲۸

۲۹-۵۸

۵۹-۹۴

۹۵-۱۳۰

۱۳۱-۱۶۸

۱۶۹-۲۱۲

۲۱۳-۲۵۵

۲۵۷-۲۸۷

۲۸۹-۳۲۲

۳۲۳-۳۵۸

۳۵۹-۴۰۲

۴۰۳-۴۳۳

23

The Effect of Social Capital on Economic and Political Development
Farhad Babakhani, Reza Azimi 

Home and Virtual University in the Event of the COVID-19 Pandemic: The Entanglement of Two ...
Hamed Taheri Kia

Designing a Model of Marital infidelity in Neishabour City with Social Exclusion Approach
Sahar Abavisani, Seyyed Naser Hejazi, Asghar Mohammadi 

Effective Ethnic Components in National Branding of Iran
Sajad Kordani, Zahra Kharazi Mohamadvandi Azar, Mohammad Soltanifar

Studying the Effect of Perceptual Social Disorganization and Collective Efficacy on Deviant Behaviors
Akbar Aliverdinia, Mohammad Reza Hasani, Bita Mirdar 

From the Hole to the Well (An Interdisciplinary and Integrative View of Contemporary Sociology on...
Fatemeh Malekmohammadi, Asghar Mohajeri, Mehrdad Navabakhsh

The Wedding Industry in the City of Hamedan and the Interaction and Conflict of Cultural Trends
Masoumeh Talebi Dalir, Fardin Alikhah, Seyed Hashem Mousavi 

Professors and Typology of Time: Phenomenological Studying of the Experience of Time among Faculty...
Peyman Tavakoli, Ali Yaghoobi-Choobari, Hamid Ebadollahi-Chanzanagh, Sina Jahandideh 

Globalization of Culture and its Impact on Women’s Attitude to the Concept of Freedom 
Fatemeh SadrNabavi

Explaining the Influencing Factors on Social Hope Among Tehrani Citizens
Alireza Azimi, Nayer Pirahari, Shideh Parnian

Rehabilitation of the Disabled Challenges and Processes (The Case of Hamedan Province)
Assadollah Naghdi, Esmaeel Balali, Mahbubeh Rueentan, Elaheh Pakizeh 

Meta-Synthesis of Social Entrepreneurship Development Models
Syede Mona Fazelipour, Hossein Moltafet, Abdolreza Navah, Ali Asghar Saadabadi 

9-28

29-58

59-94

95-130

131-168

169-212

213-255

257-287

289-322

323-358

359-402

403-433

23
|| Two Quarterly Journal of Contemporary Sociological Research ||CSR

ISSN (P. ) :  2476-55643,  (E. ) :  2476-6305

Professors and Typology of Time: Phenomenological Study-
ing of the Experience of Time among Faculty Members of 
University of Guilan

Peyman TavakoliI, Ali Yaghoobi-ChoobariII, Hamid Ebadollahi-ChanzanaghIII, Sina JahandidehIV 

 https: //dx.doi.org/10.22084/CSR.2024.28215.2224
Received: 2023/06/27; Accepted: 2023/11/06
Type of Article: Research
Pp: 257-287

Abstract
University as the central place of thinking in the society has had more anxiety 
with respect to time and temporality in encountering with emergence of industrial 
revolution and mechanical (clock) time and eventually the current technological 
revolution. The purpose of this article is the studying of experience of time among 
faculty members of university of Gilan in Iran. The methodological approach is 
qualitative by using phenomenological method according to Van Manen’s analysis 
view. The studied population is all of employed faculty members of university of 
Guilan. The purposeful sampling and snowball sampling have been simultaneity used 
for choosing samples. In the following, data gathering technique is semi structured 
interview which concluded after doing deep interviews with 25 persons and attaining 
theoretical saturation. According to data, faculty members experience 7 types of time 
in the academic life that include qualitative time, acceleration time, structural time, 
compressed time, educational time, research time and studying time. These times exist 
simultaneity and contradictorily with each other, but represent opposition between 
acceptance and refusal of dominant time regime in the university. This opposition 
expresses asynchrony that leads to more convergence in spite of more resistance. 
Keywords: Academic Life, Acceleration Time, Educational Time, Research Time, 
Structural Time.
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1. Introduction
Time is an interdisciplinary matter that has been object of different disciplines including 
philosophy, literature studies, religion studies, sociology, psychology, management, 
political science, physics and etc. Time is not only a necessary aspect of change but also 
stability, since latter is nothing but an awareness that something has remained stable 
whilst its surrounding environment, even the components within, have changed (Adam 
1990:9). Society forces the person to develop a biographic time. This biographic time 
is marked by individual’s ‘status passage’(Glaser and Strauss 1971) through the various 
positions and identities available in society (Lewis and Weigart 1981:89) In actuality, 
all individuals live simultaneously in more than one world (Wagner 1983:72) According 
Berger and Luckman (1991), the experience of life-world, creating different various 
universes and the meaning of time could be construed with various knowledge’s including: 
pre-theoretical knowledge, theoretical knowledge, explicit theories and theoretical 
tradition. In this research the meaning of time is studied through phenomenology in 
life world of university. In the other words, the social world is multilayered, and one of 
the important tasks of a phenomenological sociology is to conduct a careful analysis of 
these different strata (Zahavi 2019:108). Also, university as a modern institution has its 
own experiences of time. Exactly, as a life world it has spaces and horizons to present to 
human subjectivity. In fact, as conscious beings we always inhabit the life-world (Moran 
2000:182).

The human experience of world generally and Homo Academes particularly have 
been affected by ICTs. In other words, communication technologies have made the 
distance from a concrete idea to an abstract idea temporally and spatially. According to 
scientific perspectives the different disciplines have had various experiences of adoption 
or resistance. Facility members are the metaphor and symbol of these transformations. 
Their understanding and cognition represent the experience of scientific life in Iran. 
University of Guilan has 10 facilities, one academic campus(Pardis) and 2 researches 
centers (The Caspian Sea Basin Research Center and The Guilanology Research Center) 
with more than 600 faculty members who work in the teaching and researching areas. 
The main question is: How Faculty members experience time in the scientific life?

2. Method and Materials
In this study the interpretive phenomenology has been used by focusing on the Max Van 
Manen’s approach for analyzing data. According Van Manen, it does not make much 
sense to ask how large the sample of interviewees, participants, or subjects should be 
or how a sample should be composed and proportioned in terms of gender, ethnicity, 
or other selective considerations (Van Manen 2014:353). But with considering that the 
studying is done in the domain of sociology and social science, purposeful, snowball 
and maximum variation sampling have been used simultaneously, therefore the studied 
population were purposefully selected regarding faculty, department, science ranking, 
faculty title, and gender in order to have maximal variation. Consequently the selection 
of the studied population was concluded after attaining similar meanings and theoretical 
saturation in the 25 interviews. The participants’ disciplines were sociology, political 
science, bio system mechanics, psychology, mathematics, chemistry engineering, 
management, Persian language and literature, sport physiology, research and art, urban 
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planning, biochemistry, linguistics, jurisprudence, Arabic language and literature, 
geography, electrical engineering, comparative literature and sport science.

The semi-structured technique was used for collecting data. The time and place of 
interviews were determined by sending emails and calling in order that participants 
could express their stories as much as possible in their favorite time and environment so 
that creditable data could be gathered. Finally, in phenomenological research, credibility 
is more important than reliability.

3. Discussion
18 man and 7 woman, 10 assistant professors, 13 associate professors and 2 professors 
from 7 faculties and 20 departments participated. In terms of composition, 5 persons 
are under 45 years, 13 persons are from 46 to 55 years and 5 persons are above 55 
years. After them activation, findings were categorized into 2 subthemes of structural 
time including educational, research and organizational times and of non-structural time 
including qualitative, compressed, acceleration and studying times.

4. Structural time
Organizational time: this temporal framework influences on how people schedule their 
time in the organization. According to participants’ views, organizational time is that 
part of time that faculty member does requested activities from university based on its 
temporal rhythm and framework.

Educational time: This kind of time is not subject to individual’s volition who may 
be increase or decrease it, rather only could manage it in term of university. But the 
important matter is many educational hours that faculty members should appropriate 
their time to it. The important point is its structural framework and this kind of time 
must be scheduled.

Research Time: this kind of time is one of dominant spend time in the academic 
life. It is spend in different ways. Some of it is devoted to research activities in term 
of students’ treatises. In fact, this kind of time is somehow an objective time that is 
not under individual’s domination but rather should be appropriated according to the 
calendar of university.

5. Non-structural time
Acceleration time: Regarding to workloads and external expectations, the concern of 
faculty member is to do workloads in his limited time. In fact, they attempt to use their 
time optimally. This kind of scheduling is not only doing organizational tasks in the 
scope of organizational time but includes the transmission of their tasks to home. In 
other words, the faculty members’ space is subjected to little time and their workloads, 
then space loses its existential meaning.

Qualitative time: this kind of time could be derived from the temporal reactions 
of faculty members regarding to dominant temporal structure in the university. The 
meaning of this kind could be founded in a typical resistance and attempting to not 
submitting. This temporal framework addresses individual’s inner world in confronting 
to university. Thus, he/she tries to somehow understand his/herself with world and 
rethinks about his/her experiences in confronting to university.
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Compressed time: It can be defined as a team that individual is forced to overlook 
some of his/her works regarding too little temporal budge in order to attain desired 
targets. This means weather works should be done incompletely or priotriy to secure 
his/her position in scientific life. This compressed could be seen in signifying academic 
life as time shortage. Put in differently, academic life is synonymous of time shortage.

Studying time: In the scientific life, studying is undeniable in anyway. The 
important matter is that studying times are not invariable. This means that there is not   
the given times for studying during a day. This kind of time is subjected to scientific life 
as well as family life. However, it could be derived that studying time is construed as a 
moral principle regarding to profession. It means faculty members study in any temporal 
condition.

6. Conclusion
The manning of time is different based on gender, scientific title and special discipline 
as studying time is less notable in sight of woman faculty members because of double 
role namely motherhood and wifehood as well as in sight of assistant professors because 
of role expectations at start of employing. Furth more, time compressed is less notable 
for professors, because they can juggle with time based on their academic experiences. 
However, acceleration time is prevalent between all of faculty members regarding to 
gender, scientific title and discipline and all of them have an acceleration sensation, but 
the significant point is noteworthiness of qualitative time between faculty members of 
department of literature and humanities in comparative to other faculties.

According to phenomenological typology of time, in fact academic time could 
be named a synchronous asynchrony of adoption and resistance. Adoption is parallel 
to domination of modern temporal order on human subjectivity. This kind of order 
attempts to formulate human life policies generally and homo academes particularly. 
The tangible form of this kind of adoption exist in the acceleration and organizational 
times. In contrast, homo academes attempt to impose his/her concerns, desires and 
volition on the world and time in term of temporal resistance, namely through deviation 
from existing structure of university as one of symbols of modern structure to ascertain 
his/her own being-in-the world. But the core contradiction of asynchrony is that more 
resistance simultaneously leads to more adoption.
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چکیده
در  زمان منــدی  و  زمــان  بــه  نســبت  بیشــتری  دل مشــغولی  جامعــه،  در  اندیشــه  اصلــی  کانــون  به عنــوان  دانشــگاه 
مواجهــه بــا ظهــور اقتصــاد ســرمایه داری و زمــان مکانیکــی )ســاعتی( در عصــر مــدرن و انقــاب تکتولوژیکــی متأخــر 
داشــته اســت. هــدف ایــن پژوهــش، مطالعــه تجربــۀ زمــان در میــان اعضــای هیــأت علمــی دانشــگاه گیــان اســت. 
ازلحــاظ روش شناســی روش ایــن پژوهــش، کیفــی و رویکــرد آن پدیدارشناســی اســت. روش تحلیــل در ایــن پژوهــش 
روش فان مانــن اســت. جامعــۀ آمــاری ایــن پژوهــش کلیــۀ اعضــای هیــأت علمــی شــاغل در دانشــگاه گیــان هســتند. 
گلولــۀ برفــی به طــور هم زمــان اســتفاده شــده اســت.  بــرای انتخــاب نمونه هــا از روش هــای نمونه گیــری هدفمنــد و 
ــا 25نفــر عضــو هیــأت  تکنیــک جمــع آوری اطاعــات مصاحبــۀ نیمه ســاختاریافته اســت کــه پــس از مصاحبــۀ عمیــق ب
علمــی دانشــگاه گیــان و اشــباع نظــری انجام شــد. یافته هــای پژوهــش نشــان می دهــد کــه اعضــای هیــأت علمــی 
دارای هفــت نــوع زمــان در زیســت دانشــگاهی هســتند. ایــن هفــت نــوع عبارتنــداز: زمــان کیفــی، زمــان شــتاب، زمــان 
ایــن زمان هــا به صــورت هم زمــان و  زمــان مطالعــه.  زمــان پژوهشــی و  آموزشــی،  زمــان  زمــان فشــرده،  ســاختاری، 
به شــکل متناقــض در دانشــگاه وجــود دارنــد؛ امــا تقابــل میــان پذیــرش یــا انــکار زمــان غالــب در سیســتم دانشــگاه را 
ــا  بازنمایــی می کننــد. ایــن تقابــل بیان گــر یــک ناهم زمانــی اســت کــه مقاومــت بیشــتر فــرد را هم زمــان بــه هم گرایــی ب

شــتاب بیشــتری ســوق می دهــد. 
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ســــال 12، شــــــمارۀ 23، پایـــــیز و زمــــستان  1402 

1. مقدمه
زمــان امــری بین رشــته ای ســت کــه موردتوجــه رشــته های مختلــف از قبیــل: فلســفه، ادبیــات، 
دیــن، جامعه شناســی، روان شناســی، مدیریــت، علــوم سیاســی، فیزیــک و... قــرار گرفتــه اســت. 
زمــان نه تنهــا وجهــی ضــروری بــرای تغییــر، بلکــه هم چنیــن بــرای ثبــات اســت؛ زیــرا ثبــات 
گاهــی نیســت کــه برخــی چیزهــا ثابــت مانــده ، درحالی کــه محیــط اطــراف  چیــزی غیــر از ایــن آ
و اجــزاء درون آن تغییــر یافته انــد؛ بــه عــلاوه تغییــر و ثبــات، زمــان بــرای نظــم بخشــیدن 
ــۀ  ــن آن از دو مقول ــرای تبیی ــت«2 ب ــت کن کوس ــاره »آ ــت )آدام1، 1990: 9(. در این ب ــروری اس ض
ک4، 1393: 96(.  ایستایی شناســی و پویایی شناســی3 اجتماعــی اســتفاده کــرده اســت )کینــلا
گاهــی دارای  زمــان بــه شــکل اجتناب ناپذیــری بــا بازاندیشــی انســانی5 و توانایــی بــرای خودآ

ــت )آدام، 1990(. ــد اس پیون
جامعــه یــک نقشــۀ راه زمانــی، بــرای اشــخاص بنیــاد می نهــد و مــا از طریــق ایــن نقشــۀ 
راه، جــداول زمانــی مناســب را اســتنتاج می کنیــم. جــداول زمانــی هــر فــرد را بــه ســاختن یــک 
بیوگرافــی از طریــق گــذار از موقعیت هــای نســبتاً تعییــن شــده به وســیلۀ طبیعــت یــا مهم تــر از 
آن ازطریــق ســاختارهای قــراردادی زندگــی اجتماعــی، وادار می کنــد. ایــن زمــان بیوگرافیــک6 
از طریــق گــذارِ واقعیت هــای فــرد درخــلال جایــگاه  و هویت هــای در دســترس جامعــه، نشــان 
کرونولوژیــک7،  ســن  ازطریــق  مشــخصاً  جایگاه هــا،  ایــن  دســترس پذیری  می شــود.  داده 
در  کــه  می کننــد  تعییــن  عواملــی  چنیــن  می پذیــرد.  تأثیــر  اجتماعــی  طبقــۀ  و  نــژاد  جنــس، 
چــه نقطــه ای در زیســت اجتماعــی ایــن جایگاه هــا و هویت هــا بــرای فــرد قابــل دسترســی 
هســتند)لوئیز و وایــگارت8، 1981: 89(؛ درواقــع همــۀ افــراد هم زمــان در بیــش از یــک جهــان 
زندگــی می کننــد. آن هــا ممکــن اســت بــه ایــن امــر توجــه نکننــد، زیــرا بــا زندگــی در یــک زمینــۀ 
خــاصِ فعالیت هــا، افــراد تمایــل دارنــد خــود را کامــاً وقــف آن کننــد؛ بنابرایــن هــر یــک از ایــن 
جهان هــا را به عنــوان یــک کل تجربــه می کننــد، حداقــل در طــول دوره ای کــه در آن زمــان را 
ســپری می کننــد. جهان هــای کار، خانــواده وجــود دارنــد. امــا در ســر کار، خانــه و در بــازی، افــراد 
خــود را به عنــوان همــان انســان می بیننــد. جهان هــا ممکــن اســت تغییــر کننــد؛ هویــت ثابــت 

گنــر9، 1983: 72(.  می مانــد یــا به عنــوان امــری ثابــت تجربــه می شــود )وا
تجربــۀ زیســت جهان10، خلــق انــواع جهــان و معنــای زمــان را می تــوان از دیــدگاه »برگــر« 
ــش  ــانظری، دان ــدوی و پیش ــش ب ــداز: دان ــه عبارتن ــش ک ــواع دان ــا ان ــبت ب ــن«11 در نس کم و »لا
دانش هــای  کــرد.  تعبیــر  نظــری  ســنت  و  روشــن  و  واضــح  نظریه هــای  نظــری،  گزاره هــای 
مورداشــاره حاصــل نــوع مواجهــه انســان بــا جهــان و یــا بــه تعبیــری زیســت جهان هســتند، 
کــه می تــوان امــر زیســته12، شــهود13، تجربــۀ بیکنــی14 و تجربــۀ ســلبی15 یــا پدیدارشناســانه را از 
هم دیگــر تفکیــک کــرد. در دانــش بــدوی و پیشــانظری انســان برمبنــای امــر زیســته بــه درک 
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گزاره هــای نظــری انســان از طریــق شــهود و  از زمــان به صــورت طبیعــی دســت می یابــد. در 
امــر زیســته بــه درکــی الهیاتــی از زمــان دســت پیــدا می کنــد. در نظریه هــای واضــح و روشــن 
باوجــود حضــور شــهود و امــر زیســته، امــا کم رنگ شــدن آن هــا انســان ازطریــق تجربــۀ انســان 
به معنایــی از زمــان، یعنــی درک زمــان خطــی16 )ســکولار( دســت می یابــد. در ایــن نــوع از دانــش 
تجربــه در معنــای فلســفۀ بیکــن17 صــورت می گیــرد کــه به معنــای دانــش پیشــینی اســت کــه در 
مواجهــه بــا واقعیــت عینــی تأییــد یــا رد می شــود. بارزتریــن نمــود ایــن نــوع تجربــه را می تــوان در 
مکاتــب پوزیتیویســتی غالــب در عصــر مــدرن، علی الخصــوص مفهــوم ابطال پذیــری »پوپــر«18 
یافت)زهــاوی19، 2019: 2(. در ارتبــاط بــا عینیــت پدیدارشناســانه از مفهــوم در-جهــان بــودن20 
کــه فهم پذیــری  »هایدگــر« در نســبت میــان عینیــت و مواجهــه بــا جهــان می تــوان نام بــرد 
ــرای مواجهــه  ــا جهــان اســت، امــا عینینــت پیش فرضــی ب و عینیــت شــئ برمبنــای مواجهــه ب
نیســت )هایدگــر21، 1985: 190(. ازســوی دیگــر، پدیدارشناســی بــا نقــد علم گرایــی و تقلیل گرایی 
ســوژه و جهــان را نه تنهــا دو امــر مجــزا و لاینفــک نمی دانــد، بلکــه بــه درهم تنیدگــی آن هــا بــاور 
راســخ دارد. زیســت جهان تجلــی ایده هــای درونــی ســوژه نیســت و ســوژه هــم یــک لــوح ســفید 
ــد،  ــی بیاب ــا زیســت جهان، ویژگی هــا و مشــخص های آن در وی تجل نیســت کــه در مواجهــه ب

بلکــه ســوژه و زیســت جهان دارای پیونــدی ســلبی و تعدیل گــر متــداوم هســتند.
در رویکــرد پدیدارشناســانه امــر اجتماعــی نــه یــک واقعیــت عینــی و واحــد، بلکــه یــک امــر 
چندلایــه و متغیــر اســت؛ به عبــارت دیگــر، جهــان اجتماعــی چندلایــه اســت؛ یکــی از مهم تریــن 
اســت  مختلــف  لایه هــای  ایــن  دقیــق  تحلیــل  پدیدارشناســانه  جامعه شناســی  کارهــای 
)زهــاوی، 2019: 108(. دانشــگاه هــم به عنــوان یــک نهــاد مــدرن تجربه هــای زمانــی خــود 
را دارا اســت. پدیده هــای جهانــی دیجیتال شــدن، جهانی شــدن و خصوصی شــدن بــه یــک 
کــه به وســیلۀ تولیــد ســریع، مصرف گرایــی، خصوصی شــدن  جهــان دانشــگاهی اشــاره دارنــد 
و کارایــی بوروکراتیــک مشــخص می شــود کــه تأثیــر ترکیبــی آن هــا درحــال تغییــر دادن هســتی 
دانشــگاه ها، روابــط آن هــا بــا دانــش و هم چنیــن افــراد، تعامــل بــا دیگــران و فعالیت هــای 
آموزشــی اســت )گیبــس22 و همــکاران، 2015: 5(؛ بنابرایــن دانشــگاه و اعضــای هیــأت علمــی 
دانشــگاه در معنایابــی و معناســازی زمــان به عنــوان یکــی از چندیــن لایــۀ جامعــه موردمطالعــه 
غ از دغدغه هــای  قــرار خواهنــد گرفــت. درواقــع، دانشــگاه بــرای ایــن افــراد فضــا و زمانــی را فــار
بلاواســطه کنــش اجبــاری در جهــان اجتماعــی فراهــم می کنــد )وب23 و همــکاران، 2002: 134(. 
بــه یک معنــا، دانشــگاه به عنــوان یــک زیســت جهــان فضاهــا و افق هایــی بــرای تجربــۀ ســوژۀ 
کن  گاه همیشــه در زیســت جهان ســا انســانی ارائــه می کنــد. درواقــع، مــا به عنــوان هســتی های آ
هســتیم، کــه از پیــش بــه مــا ارائــه و به عنــوان یــک امــر واحــد تجربــه می شــود )مــوران24، 2000: 
182(. بــا پیشــرفت علــم و پیدایــش تکنولوژی هــای ارتباطــی و اطلاعاتــی تجربــۀ انســان از 
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از زیســت-جهان دانشــگاه به صــورت خــاص  انســان دانشــگاهی  کلــی و  جهــان به صــورت 
هــم  را  فاصلــه  مفهــوم  ارتباطــی  تکنولوژی هــای  به عبارت دیگــر،  گرفــت؛  قــرار  تحت تأثیــر 
ازلحــاظ زمانــی و هــم ازلحــاظ مکانــی از یــک امــر عینــی بــه یــک امــر انتزاعــی تبدیــل کردنــد. 
تعامــلات شــتاب بیشــتری  و  کنش هــا  از تجربه هــای هم زمــان شــد و  زیســت جهــان مملــو 
ــانی  ــوژۀ انس ــوی س کاوی آن ازس ــا ــان و معن ــۀ زم ــرات در تجرب ــن تغیی ــی از مهم تری ــد. یک یافتن
صــورت گرفتــه اســت. بــر این مبنــا خلــق معنــا و پیکربنــدی ســاختار اجتماعــی در نســبت بــا 
تجربــۀ زمــان دچــار تغییــر و تحــولات زیــادی گردیــده اســت. در ســاحت دانشــگاه رشــته های 
گونــی  گونا مقاومــت  و  پذیــرش  تجــارب  دارای  خــود  علمــی  رویکــرد  بــه  باتوجــه  مختلــف 
ــم در دانشــگاه  بوده انــد. در ایــن فرآینــد، اعضــای هیــأت علمــی دانشــگاه اســتعاره و نمــاد عل
محســوب می شــوند. فهــم و شــناخت تجربــۀ زمانــی ایــن ســنخ از افــراد بازنمایی کننــدۀ تجربــۀ 
زیســت علمــی در ایــران اســت. دانشــگاه گیــلان درحال حاضــر )1400( بــا 10 دانشــکده و یــک 
واحــد پردیــس و دو پژوهشــکده )حوضــۀ آبــی دریــای خــزر و گیلان شناســی( بــا بیــش از 600 
عضــو هیــأت علمــی، بالغ بــر 17218 هــزار دانشــجو، 7271 نفــر پســر )42.2%( و 9947 دختــر 
کــز آمــوزش عالــی در منطقــۀ شــمال کشــور ایــران مشــغول  )57.8%( و به عنــوان بزرگ تریــن مرا

بــه فعالیت هــای آموزشــی و پژوهشــی اســت.
پرســش پژوهــش: پرســش اساســی پژوهــش آن اســت کــه چگونــه اعضــای هیــأت علمــی 

دانشــگاه در بســتر زیســت علمــی زمــان را تجربــه می کننــد؟

2 پیشینۀ پژوهش
دربــارۀ زمــان، مطالعــات زیــادی صــورت گرفتــه اســت از فلســفیدن دربــارۀ زمــان تــا کارهــای 
پژوهشــی در جامعه شناســی، انسان شناســی، مدیریــت، علــوم تربیتــی، مطالعــات فرهنگــی و 
مطالعــات رســانه کــه هرکــدام بــا توجــه حــوزۀ مفهومــی خود بــه مطالعــۀ آن پرداخته انــد. باتوجه 
گرفــت، موضــوع تجربــۀ زمــان در  کــه در منابــع مختلــف داخلــی صــورت  کنکاش هایــی  بــه 
دانشــگاه به صــورت مســتقیم موضــوع هیــچ مطالعــه ای در داخــل نبــوده اســت. در این راســتا 
می تــوان بــه پژوهش هــای زیــر در حــوزۀ علــوم اجتماعــی در زندگــی روزمــره شــهروندان نــام 

بــرد.
»جمشــیدی« )1401( بــا عنــوان »زمــان و زیســت زنــان خانــه دار: پدیدارشناســی تجربــۀ 
همــکاران  و  »عباداللهــی«  مشــترک  پژوهــش  رشــت«،  شــهر  خانــه دار  زنــان  روزمــرۀ  زندگــی 
)1397( بــا عنــوان »درک اجتماعــی از زمــان: مطالعــۀ مقایســه ای بیــن ارامنــه و مســلمانان 
کاوی  بــا عنــوان »وا رســالۀ دکتــری )1397(  و همــکاران در  کــری نصرآبــادی«  شــیعه«، »ذا
نظــام معنایــی شــهروندان اصفهانــی از زمــان )تحلیــل جامعه شــناختی زمان منــدی روزمــره در 
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اساتید دانشگاه و  سنخ شناسی زمان...

ــی« و  ــترک »طالب ــش مش ــانه«، پژوه ــرد پدیدارشناس ــتفاده از رویک ــا اس ــی( ب ــای اجتماع گروه ه
»زوارموســوی« )1391( بــا عنــوان »درک اجتماعــی از زمــان و عوامــل شــکل دهندۀ آن« بــه 
ــه ای،  ــا اســتفاده از روش زمین ــای رویکــرد برســاخت گرایی ب مطالعــۀ درک مفهــوم زمــان برمبن
ــه  ای بــا عنــوان »زمــان، هویــت و روایــت: چگونگــی فهــم زمــان  »جهاندیــده« )1391( در مقال
در روایت هــای تخیلــی غــرب و ایــران«. در این میــان بــا توجــه بــه میــدان دانشــگاه به عنــوان 
حــوزۀ تحقیــق تنهــا یافته هــای »حامــد طاهری کیــا« )1397( به صــورت غیرمســتقیم نشــان 
می دهــد کــه اولویــت اســتاد ایرانــی گذرانــدن زمــان در حــوزۀ تخصصــی اســت و او نســبت بــه 
گاهــی نــدارد، بلکــه در وضعیــت بحرانــی  ضــرورت مصــرف آثــار فرهنگــی و هنــری، نه تنهــا آ
به ســر می بــرد؛ هم چنیــن محقــق صرفــاً بــه توصیــف مســأله پرداختــه و به شــکل کلــی و ژنریــک 

بــه سنخ شناســی زمــان نپرداختــه اســت.
در پژوهش هــای خارجــی از قبیــل: »نونــان«25 )2015( »زمــان اندیشــه، زمــان پــول و شــرایط 
زمانــی آزادی دانشــگاهی«، »وســتال«26 )2015( »شــتاب می کشــد، شــتاب به وجــد مــی آورد: 
کاری دانشــگاهی«، وســتال )2013( »زندگــی  شــتاب محدودکننــده و توانابخــش در زیســت 
ــۀ زمــان و شــتاب در دانشــگاه بریتانیایــی«، »یلوژیکــی«27  دانشــگاهی در مســیر شــتاب: تجرب
)2013( »مــرز میــان کار و زندگــی در دانشــگاه فراشــتاب«، »لیائــو«28 و همــکاران )2013( »تعریــف 
اجتماعــی زمــان بــرای دانشــجویان دانشــگاه«، »منزیــس« و »نیوســان«29 )2007( »زمانــی بــرای 
کِــر« و »آرمنتــی«30  اندیشــیدن نیســت: زندگــی دانشــگاهیان در دانشــگاه شــبکه ای جهانــی«، »آ
)2004( »بی خوابــی در دانشــگاه« مســالۀ تجربــۀ زمــان گویــا در اروپــا و آمریــکا بــا توجــه بــه این که 
تجربــۀ آغازیــن بــا تحــولات مــدرن هــم به لحــاظ اقتصــادی، صنعتــی و تکنولوژیــک داشــته اند 
اســت؛  بــه موضــوع پژوهش هــای علمــی تبدیــل شــده  بــوده و خیلــی پیش تــر  برجســته تر 
هم چنیــن هرکــدام بــه مطالعــۀ تجربــۀ زمــان در میــدان دانشــگاه برمبنــای تحــولات اقتصــادی 
و تکنولوژیــک پرداخته انــد. ازلحــاظ روشــی وݣݣجه مشــترک پژوهــش حاضــر و پژوهش هــای ذکــر 
شــده رویکــرد روش شناســانۀ آن به لحــاظ کیفی بــودن اســت. در پژوهش هــای خارجــی تحلیــل 
تجربــۀ زمــان برمبنــای نظریــۀ شــتاب جامعــۀ مــدرن صــورت گرفتــه اســت. پژوهــش حاضــر بــه 
تحلیــل تجربــۀ زمــان درمیــان اعضــای هیــأت علمــی دانشــگاه پرداختــه اســت؛ البتــه تحــولات 
گرچــه بــه شــتاب جامعــه  جامعــه به لحــاظ اقتصــادی، صنعتــی و تکنولوژیــک مدنظــر اســت. ا
هــم پرداختــه می شــود، امــا ضروتــاً به عنــوان رویکــرد خــاص درنظــر گرفتــه نمی شــود، بلکــه 
بــه تجربــۀ زمــان ازلحــاظ پدیدارشناســانه آن چنان کــه زیســته می شــود، نگریســته می شــود. در 
پایــان ایــن پژوهــش، تنهــا به لحــاظ سنخ شناســی بــا کار »اویلی-هلنــا یلوژیکــی« و »هانــس 
کــه میــدان آن تجربــۀ اعضــای هیــأت  ک دارد بــا ایــن تفــاوت  مانتیــلا«31 )2003( وجه اشــترا

علمــی دانشــگاهی در ایــران اســت.
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3.  چارچوب مفهومی
مســألۀ زمــان از همــان بــدو پیدایــش جامعه شناســی هــم به صــورت ضمنــی و هــم آشــکارا بــه آن 
پرداختــه شــده اســت. مفهــوم زمــان درمیــان نظریه هــای جامعه شناســی مــدرن و پســت مدرن 
بــه یــک دال مرکــزی در بــاب فهــم جامعــه تبدیــل شــده اســت. ازنظــر »دورکیــم« »مقولــۀ زمــان 
بــرای گــروه، زمــانِ مشــترک یــا به عبارتــی زمــان اجتماعی اســت. تقســیم بندی آن برمبنــای روز، 
هفتــه، مــاه، ســال و... دارای طبیعــت عمل گرایانــه اســت و بــا دوره بنــدی مناســک، جشــن ها و 
مراســمات عمومــی مطابقــت دارد. یــک تقویــم ریتم هــای امر جمعــی را بیان می کنــد و هم زمان 
دارای کارکــردِ تضمیــن قاعده منــدی اســت )بــک32، 1994: 101(. اهمیــت زمــان را می تــوان در 
نــزد »وبــر«33 بیشــتر احســاس کــرد؛ هنگامی کــه ســرمایه داری در غــرب از زهدگرایــی کالوینســتی 
کنونیــت وی در رهایــی و رســتگاری  به ســمت زهدگرایــی ســکولار حرکــت کــرد کــه در آن فــرد و ا
آینــدۀ وی نقــش محــوری می یابــد. پیش فرض هــای پیش بینی پذیــری و محاســبه پذیری 
پروتســتانی  اخــلاق  ستوده شــدۀ  فضیلت هــای  از  یکــی  به عنــوان  وقت شناســی  بــه  نیــاز  در 
نمــود پیــدا کــرد )آدام، 2004: 43(. از دیگــر نظریه پــردازان مدرنیســم در حــوزۀ جامعه شناســی 
کــرد. وی فرآینــد مدرنیســم را به عنــوان تعلیــق تعــادل  ج زیمــل«34 اشــاره  می تــوان بــه »جــر
میــان اصــول جهان شــمول حرکــت و ثبــات به نفــع نخســتین و هم چنیــن به عنــوان فروپاشــی 
ریتم هــای ثابــت به نفــع تــداوم تغییــر درک می کنــد؛ بنابرایــن پــول بــرای وی بــروز نمادیــن 

ویژگــی حرکــت مطلــق جهــان اســت )رُزا35، 2016: 10(. 
مفهـوم زمـان درمیـان نظریه هـای جامعه شناسـی مـدرن و پسـت مدرن بـه یـک دال مرکزی 
می توانـد  مـدرن  جامعـۀ  رُزا  هارتمـوت  دیـدگاه  از  اسـت.  شـده  تبدیـل  جامعـه  فهـم  بـاب  در 
به عنـوان یـک جامعـۀ شـتاب بـه این معنـا فهمیـده شـود کـه یـک پیونـد سـاختاری و فرهنگـی 
بسـیار مشـروط هـر دو شـکل از شـتاب، یعنـی شـتاب تکنولوژیـک و افزایـش جریـان زندگـی را 
به واسـطۀ کمبـود مزمـن منابـع زمانـی و هم چنیـن پیونـدی مسـتحکم میـان شـتاب و رشـد را 
کـه به عنـوان افزایـش  کـه میانگیـن سـرعت رشـد  نشـان می دهـد. این امـر دلالت بـر ایـن دارد 
از  تعریـف می شـود  و...  ارتباطـات، فواصـل تحـت پوشـش  تولیـد شـده،  کالاهـای  کلـی  مقـدار 
سـریع تر  به تدریـج  تغییـر  بنابرایـن  68(؛  )همـان:  می گیـرد  پیشـی  شـتاب  سـرعت  میانگیـن 
کنـون به عنـوان وضعیتـی که گذشـته را از آینـده متمایز می کند به شـکل فزاینده ای  می شـود و ا
کـم می شـود )همـان: 463-462(. بـه بـاور »نووتنـی«36 فضـا و افق تجربۀ هسـتی انسـانی  مترا
کنـون بسـط یافته کـه دیگـر نمی توانـد  کنـون بسـط یافته شـکل می یابـد. ا کنونـی در چارچـوب ا
ک شـود؛ بنابرایـن بایسـتی ضرورتـاً سـاختار زمـان  در یـک گشـودگی خطـی آینـدۀ پیوسـته ادرا
پیـش  جلـو  به سـمت  مسـلماً  زمـان  پیـکان  جهـت  کنـد.  جـذب  و  ارزیابـی  دوبـاره  را  چرخشـی 

 .)54 کنـون از چرخه هـای تکرارشـوندۀ زیـادی سـاخته می شـود )نووتنـی، 1996:  مـی رود، ا
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در حــوزۀ جامعه شناســی تکنولــوژی، دربــارۀ پیامدهــای انقــلاب تکنولوژیــک متأخــر بــه بــاور 
ــای  ــود را در تجربه ه ــده ای خ ــکل فزاین ــه ش ــال ب ــوژی دیجیت ــتم های تکنول ــوت«37 سیس »الی
کــردن هویت هــای  ابــداع  دوبــاره  و  فردگرایانــه، ســاختن  کار  و  پنهــان می کننــد  آنــی  زمــان 
ک  گــذاری، پــا جدیــد دیجیتــال برمبنــای کلیک هــای کامپیوتــری آنــی جســتجو، بــرش و جا
کــردن، حــذف کــردن و کنســل کــردن ســاخته می شــود )الیــوت، 2019: 33(. براســاس دیــدگاه 
»کاســتلز«38 زمــان خطــی، غیرقابــل بازگشــت، قابــل اندازه گیــری، قابــل پیش بینــی در جامعــۀ 
اطلاعاتــی در یــک حرکــت مهــم به شــکل اعجاب انگیــزی تاریخــی درحــال درهم شکســتن 
اســت؛ امــا مــا فقــط مشــاهده گر نسبی شــدن زمــان برمبنــای زمینه هــای اجتماعــی یــا به صــورت 
در  کامــاً  واقعیــت می توانــد  گرچــه  ا نیســتیم،  زمــان  بازگشــت پذیری  بــه  بازگشــت  متنــاوب 
اســطوره های چرخشــی اســیر شــود )کاســتلز، 2010: 463(. بــرای »گیدنــز«39 به عنــوان یکــی 
از برجســته ترین نظریه پــردزان زمــان در جامعــۀ مــدرن، زمــان در تکــرار زندگــی روزانــه ســاخته 
می شــود. تمرکــز وی بــر بازتولیــد اجتماعــی بــه جــای تولیــد اجتماعــی کنــش اســت. به هرحــال 
بازتولیــد اجتماعــی بــا تکــرار اعمــال در طــول زمــان ســروکار دارد و ایــن بعــد تکــراری اســت کــه 
کــه دیگــران بــر ظهــور، زندگــی، رشــد،  گیدنــز به عنــوان زمان منــدی مفهوم پــردازی می کنــد 
ــا  ــرای وی، نه تنه ــه ب ــت ک ــدن اس ــی ش ــب روزمره گ ــد در قال ــد. بازتولی ــد دارن کی ــر و زوال تأ تغیی

ســازندۀ نظــم اجتماعــی، بلکــه خــود زمــان هــم اســت )آدام، 1990: 27(. 
در حــوزۀ نظریه پــردازان پست مدرنیســت، به ویــژه »بودریــار«40 از زاویــۀ دیگــری بــه ایــن 
امــر توجــه می کنــد، وی برایــن بــاور اســت تقســیم بندی کلــی میــان زمــان کار و زمــان فراغــت 
-کــه بــه حــوزۀ اســتعلایی آزادی مــی رود- یــک اســطوره اســت. ایــن تقابــل بــزرگ، کــه به شــکل 
فزاینــده ای در ســطح زیســتۀ یــک جامعــۀ مصرفــی اساســی اســت؛ بــا اݣݣین وجــود یــک تقابــل 
صــوری اســت. ایــن هماهنگــی گســتردۀ زمانــی ســالانه در یک ســال خورشــیدی و یک ســال 
اجتماعــی، همــراه بــا تعطیــلات به عنــوان تحــول زندگــی خصوصــی و آغــاز بهــار به عنــوان 
ــی در ظاهــر اســت. ایــن  ــان و خیزان هــا تنهــا یــک ریتــم فصل ــن افت ــی جمعــی، ای ــول زندگ تح
اصــاً یــک ریتــم نیســت )یــک پیوســتار ازلحظــات طبیعــی یــک چرخــه(، بلکــه یــک مکانیســم 
کارکــردی اســت. ایــن یــک فرآینــد سیســتماتیک اســت کــه دو نــوع زمــان کار و زمــان فراغــت را 
از هــم جــدا می کنــد، بایســتی فهمیــد کــه به عنــوان یــک کارکــرد ایــن منطــق عینــی، هنجارهــا 
و محدودیت هایــی کــه متعلــق بــه زمــان کار هســتند بــه زمــان فراغــت و محتــوای آن انتقــال 

 .)154-153 می یابنــد )بودریــار، 1998: 
از منظـر پدیدارشناسـانه، تجربه هـا از قبـل سـاخت مند نیسـتند، به صـورت دقیق تـر آن هـا 
دوبـاره  نمی تواننـد  آن هـا  می شـوند،  ناپدیـد  حافظـه  در  تجربه هـا  شـوند.  تکـرار  نمی تواننـد 
اصـلاح  و  خلاصه سـازی  همـراه  امـا  شـوند،  بازگـو  می تواننـد  حالـت  بهتریـن  در  شـوند.  زیسـته 
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ســــال 12، شــــــمارۀ 23، پایـــــیز و زمــــستان  1402 

تجربه هـای  تجربه هـا،  همـۀ  »هوسـرل«41  گفتـۀ  بـه   .)55  :1983 گنـر،  )وا می شـوند  دوبـاره 
گاهانـه هسـتند، ایـن گـزاره به شـکل أخـص بـا توجـه بـه تجربه هـای نیت منـد بـه مـا می گویـد  آ
کـه ابژه هـای  گاهـی از چیـزی هسـتند و به معنـای دقیـق -نه تنهـا هنگامـی  کـه آن هـا نه تنهـا آ
گاهـی بازاندیشـانه هسـتند- حضـور دارنـد، بلکه هنگامی که موضوع بازاندیشـی نیسـتند  یـک آ
از پیـش به عنـوان یـک پیش زمینـه حضـور دارنـد و بنابرایـن در اصل و در ابتـدا در یک معنای 
در  چشـم انداز  بیرونـی  زمینـۀ  در  نشـده  ملاحظـه  اشـیاء  هم چـون  ک  ادرا بـرای  هماننـدی، 
دسـترس هسـتند )هوسـرل، 2012: 8(؛ اما هایدگر، هسـتی را در تشـویش و دغدغه آن می بیند. 
امکان هـای  براسـاس  کـه  می کنـد  اثبـات  دازایـن  هسـتی  سـازندۀ  عنصـر  به عنـوان  دغدغـه 
متفـاوت آن بـا هسـتی خـود بـه سـمت جهـان کـه مواظـب آن اسـت و هم چنین با هسـتی معتبر 
خـود بـه سـمت خـود وجـود دارد )هایدگـر، 2010: 119(. بـه تعبیـر وی مواظب بـودن یـک ویژگـی 
گرچـه این نوع  هسـتی اسـت کـه بودن-بـا نمی توانـد به عنـوان امر خاص وجود داشـته باشـد، ا
کـه  از هسـتی یـک »بـودن« در جهـت هسـتی های مواجه شـده در جهـان اسـت، همان گونـه 
مواظب اشـیاء اسـت، هسـتی که دازاین با آن پیوند داده می شـود؛ به هرحال یک نوع هسـتی 
اشـیاء کاربـردی در دسـترس را دارد کـه خـود دازایـن اسـت. ایـن هسـتی مواظب بـودن نیسـت، 
در  علوم اجتماعـی  حـوزۀ  در  پدیدارشناسـی  امـا   .)118 )همـان:  اسـت  تشـویش  مسـألۀ  بلکـه 
گاهی و سـاختار  برسـاخت گرایی اجتماعـی نمـود پیـدا می کنـد، بـا ایـن تمایـز که بـه دیالکتیک آ
کمـن به عنـوان نظریه پـردازان ایـن  در شـکل گیری دانـش بشـری بـاور دارد. از دیـدگاه برگـر و لا
کنش هـای تیپیـک در تقابـل بـا هـم نهادینـه  کنش هـای عـادی و روزمـره به عنـوان  رویکـرد، 
منتسـب  ویژگی هـای  بنابرایـن  می شـوند؛  منتقـل  بعـد  نسـل های  بـه  درنهایـت  و  می شـوند 
بیناذهنـی  خودسـاخته،  جهـان  یعنـی  می شـوند؛  داده  انتقـال  خاصـی  شـیوۀ  بـه  آن هـا،  بـه 
کنـون به عنـوان یـک جهـان پیشـینی و عینـی درک می شـود.  برساخت شـده توسـط کنشـگران ا
ج از سـوژه تجربـه می شـود، زیـرا  ایـن جهـان به عنـوان یـک امـر بیرونی شـده و هم چنیـن خـار
ازلحـاظ زمانـی فراتـر از سـوژه مـی رود )بـک، 1994: 106(؛ »شـوتس«42 ایـن جهـان بیناذهنـی را 
»زمینۀ معنایی« می نامد. درواقع، نشـانه ها محصولات یا ابژه های کنشـی هسـتند که براسـاس 
ح واره هـای تفسـیری، تفسـیر نمی شـوند کـه بـرای آن هـا به عنـوان ابژه هـای جهـان بیرونـی  طر
ح واره هایـی تفسـیر می شـوند کـه بـرای آن هـا کفایـت  کفایـت )لازم( را دارنـد، بلکـه براسـاس طر
کـه ارتبـاط  )لازم( را ندارنـد و بـه سـایر ابژه هـا تعلـق دارنـد. به عـلاوه بایـد ایـن امـر بیـان شـود 
گذشـتۀ تفسـیرکننده وابسـته  بـر تجربـۀ  بـرای آن،  کافـی مسـئول  نا ح وارۀ  میـان نشـانه و طـر
ح وارۀ تفسـیری  ح وارۀ آن چـه کـه بـر نشـانه دلالـت دارد، یـک طـر اسـت. کاربردپذیـری خـود طـر
کـه یـک پیکربنـدی  مبتنی بـر تجربـه اسـت. یـک سیسـتم نشـانۀ یـک زمینـۀ معنایـی اسـت 
تفسـیرکننده  یـا  نشـانه  اسـتفاده کنندۀ  اسـت،  تفسـیری  ح واره هـای  طر توسـط  ساخته شـده 
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نشـانه، آن را در درون یـک زمینـۀ معنایـی قـرار می دهـد )شـوتز، 1972: 120(. بـر این اسـاس 
باتوجـه بـه این کـه سـازمان دهی اجتماعـی برآینـد تاریخـی فعالیت انسـانی اسـت، کلیت جهان 
اجتماعـی برساخت شـده تغییـر می کنـد و تغییـر از طریـق کنش های عینی هسـتی های انسـانی 

کمـن، 1991: 134(.  به وجـود می آیـد )برگـر و لا
از دیــدگاه پدیدارشناســی هرمنوتیکــی موضــوع مطالعــۀ ذهنیــت نیســت، بلکــه مطالعــۀ 
معنــای در جهــان بــودن و چیســتی هســتی اســت. دلالت هــای ایــن نــوع مطالعــه ایــن اســت کــه 
»اپوخــه«44 ممکــن اســت درواقــع مــا را در ارتبــاط مســتقیم بــا تجربــۀ ذهنــی نــاب قــرار ندهــد. 
بنابرایــن »ریکــور«43، »اپوخــه« را به عنــوان یــک جهت دهــی دوبــاره بازاندیشــانه و متمرکــز 
کــردن رویکــرد مــا می فهمیــد )گِرت لارســن، 2022: 83(. بــر این مبنــا مبانــی مفهومــی پژوهــش 
حاضــر ترکبیــی از رویکردهــای جامعه شناســان به شــکل بازاندیشــانه نســبت بــه تحــول جامعــه 
و به تبــع آن شــیوه های تجربــۀ زمــان و رویکــرد پدیدارشناســانه، یعنــی چگونگــی و نحــوۀ 

ــت. ــون اس ــان پیرام ــردن جه تجربه ک

4. روش شناسی
در پژوهــش حاضــر از رویکــرد پدیدارشناســانۀ تفســیری اســتفاده شــده اســت. روش تحلیــل 
نمونــۀ  حجــم  این کــه  از  پرســش  فان مانــن  دیــدگاه  از  اســت.  »فان-مانــن«45  روش  نیــز 
یــک  چگونــه  یــا  باشــد،  بایســتی  چه قــدر  ســوژه ها  و  مشــارکت کنندگان  مصاحبه شــوندگان، 
نمونــه بایســتی ســاخته شــود و در قالب هــای جنســیت، قومیــت یــا دیگــر ملاحظــات گزینشــی 
این کــه  بــه  توجــه  بــا  امــا   .)53  :2014 )فان -مانــن،  اســت  بی معنــا  باشــد،  داشــته  تقــارن 
پژوهــش حاضــر در حــوزۀ علوم اجتماعــی و جامعه شناســی اســت، از ترکیــب روش نمونه گیــری 
کثــری  ــوع اســتفاده شــد. در نمونه گیــری تنــوع حدا ــر تن کث ــا حدا ــۀ برفــی47 ب هدفمنــد46 و گلول
تکنیــک نمونه گیــری بایســتی بیشــترین امــکان بــرای خواننــدگان بــرای ارتبــاط دادن بــه 
آمــاری  بنابرایــن جامعــۀ  52(؛  کنــد )ســیدمن، 2006:  فراهــم  آن هــا می خواهنــد  کــه  آن چــه 
گــروه، رتبــۀ علمــی،  خــود را به صــورت هدفمنــد برمبنــای متغیرهایــی ازجملــه: دانشــکده، 
ــا  ــر این مبن ــود. ب ــاد ش ــری ایج کث ــوع حدا ــا تن ــد ت ــاب ش ــت انتخ ــی و جنیس ــأت علم ــابقۀ هی س
انتخــاب جامعــۀ آمــاری مــا پــس از دســت یافتــن بــه معانــی مشــابه و اشــباع نظــری پــس از 25 
مصاحبــه بــا مجمــوع 17 ســاعت و 43 دقیقــه خاتمــه یافــت. رشــته های مشــارکت کنندگان 
معمــاری،  روان شناســی،  بیوسیســتم،  مکانیــک  سیاســی،  علــوم  جامعه شناســی،  شــامل: 
ــوژی ورزشــی، پژوهــش  ــات فارســی، فیزیول ــان و ادبی ریاضــی، مهندســی شــیمی، مدیریــت، زب
و هنــر، شهرســازی، بیوشــیمی، زبان شناســی، فقــه و اصــول، علــوم تربیتــی، زبــان و ادبیــات 
عــرب، جغرافیــا، بــرق الکترونیــک، ادبیــات تطبیقــی و علــوم ورزشــی بــوده اســت. منظــور از 
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اســاتید دانشــگاه در ایــن پژوهــش به معنــای اعــم آن، شــامل اعضــای هیــأت علمــی شــاغل در 
دانشــگاه گیــلان اعــم از قــراردادی، پیمانــی و رســمی در دانشــکده های علــوم پایــه، فنــی، علــوم 
کشــاورزی، علــوم انســانی، دانشــکدۀ تربیــت بدنــی و علــوم ورزشــی، دانشــکدۀ منابــع طبیعــی، 

کاســپین و گیلان شناســی اســت.  معمــاری و هنــر و دو پژوهشــکدۀ حوضــۀ دریــای 
تکنیــک انجــام مصاحبــه هــم مصاحبــۀ نیمه ســاختار یافتــه اســت. ازطریــق ارســال ایمیــل 
و تمــاس تلفنــی بــا اعضــای هیــأت علمــی زمــان و مــکان مصاحبــه براســاس میــل و ذائقــه آن هــا 
هماهنــگ شــد تــا بتواننــد تــا حدامــکان در محیــط و زمــان موردنظــر خــود بــه بیــان تجربیــات 
رویکــرد  ارزیابــی  در  درنهایــت  آورد.  به دســت  اعتمــادی  قابــل  داده هــای  و  بپردازنــد  خــود 
کیفــی، به ویــژه پدیدارشناســی اعتبارپذیــری48 بیــش از پایایــی مهــم اســت. درخصــوص اعتبــار 
از روش هــای مختلفــی نظیــر تمــاس طولانــی بــا محیــط پژوهــش، بهره گیــری از نظریه هــا و 
تحقیقــات مختلــف، کنتــرل داده هــا ازســوی مصاحبه شــوندگان و تحقیقــات مشــابه اســتفاده 
شــد. درمــورد پایایــی )قابلیــت اطمینــان49( نیــز متــن مصاحبــه پــس از پیاده شــدن مقوله بنــدی 
شــد، در این بــاره اقدامــات مختلفــی از قبیــل: یادداشــت برداری، پیاده کــردن مصاحبه هــای 
ضبط شــده بــر نــوار، تدویــن برگــۀ راهنمــای مصاحبــه، تهیــۀ فهرســت مصاحبه شــوندگان، 
مقوله هــای استنتاج شــده از داده هــا و از اعضــای هیــأت علمــی و پژوهشــگران در ســاخت 

ــد.  ــتفاده ش ــا اس مقوله ه

5. یافته های پژوهش
در ایــن پژوهــش 18نفــر مــرد و 7نفــر زن، 10نفــر اســتادیار، 13نفــر دانشــیار و 2نفــر اســتاد از 
7 دانشــکده و پژوهشــگاه گیلان شناســی و 20 گــروه آموزشــی حضــور داشــتند. ازلحــاظ ترکیــب 
ســنی 5نفــر زیــر 45ســال، 13نفــر 46 تــا 55ســال و 5نفــر بــالا 55ســال هســتند. 7نفــر اعضــای 
هیــأت علمــی دارای پســت های اجرایــی مختلــف هســتند. پــس از مضمون ســازی از طریــق 
خوانــش تفصیلــی در خوانــش کل گرایانــه در دو مقولــۀ فرعــی زمــان ســاختاری شــامل زمان های 
آموزشــی، پژوهشــی و ســازمانی، و زمــان غیرســاختاری شــامل زمان هــای کیفــی، فشــرده، شــتاب 
و مطالعــۀ مقوله بنــدی شــد. در ارتبــاط بــا کدهــا تــا جایی کــه امکان پذیــر بــود تــلاش گردیــد کــه 
کدهــای بــا مضامیــن مشــابه در قالــب یــک کــد خلاصــه شــوند تــا بتــوان از آشــفتگی حاصــل از 

ازدیــاد کدهــا جلوگیــری کــرد.

5-1. سنخ شناسی زمان
5-1-1. زمان ساختاری 

الـف( زمـان سـازمانی: دانشـگاه به عنـوان یـک نهـاد مـدرن و به عنـوان یـک زیسـت جهـان 
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اساتید دانشگاه و  سنخ شناسی زمان...

 شوندگان جدول مشخصات مصاحبه

 زمان مصاحبه مکان مصاحبه دانشکده  کار  ۀسابق دانشگاهی  ۀرتب شوندگان مصاحبه ۀشمار
 25:00 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 10 دانشیار  1

 49:11 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 17 دانشیار  2

 36:16 استاد اتاق   ادبیات و علوم انسانی 7 استادیار  3

 46:55 اتاق استاد  کشاورزی  22 دانشیار  4

 30:24 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 8 استادیار  5

 45:00 اتاق استاد  هنر و معماری 16 دانشیار  6

 29:18 اتاق استاد  ریاضی علوم  11 دانشیار  7

 55:47 اتاق استاد  فنی و مهندسی  28 استاد  8

 55:07 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 30 دانشیار  9

 41:42 اتاق استاد  بدنی و علوم ورزشی تربیت 4 استادیار  10

 31 اتاق استاد  هنر و معماری 10 دانشیار  11

 47:52 اتاق استاد  هنر و معماری 13 دانشیار  12

 25:17 اتاق استاد  علوم پایه  30 دانشیار  13

 39:07 اتاق استاد  شناسی گیلان ۀپزوهشکد 7 استادیار  14

 37:43 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 7 استادیار  15

 26:07 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 26 دانشیار  16

 46:28 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 22 استادیار  17

 48:06 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 26 استادیار  18

 34:14 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 11 دانشیار  19

 57:22 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 12 دانشیار  20

 48:30 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 13 دانشیار  21

 24:34 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 5 استادیار  22

 61:05 اتاق استاد  فنی و مهندسی  26 استادیار  23

 58:33 اتاق استاد  ادبیات و علوم انسانی 11 استادیار  24

 52:10 اتاق استاد  بدنی و علوم ورزشی تربیت 32 استاد  25

 

جدول 1: مشخصات مصاحبه شوندگان )نگارندگان، 1400(.
Tab. 1: Details of Participants (Authors, 2022).

دارای ریتـم و آهنـگ زمانـی خـاص خـود در نسـبت بـه نـوع فعالیت هـا و اهـداف آن اسـت. این 
چارچـوب زمانـی نحـوۀ جدول بنـدی زمانـی افـراد فعـال در سـازمان را تحت تأثیـر قـرار می دهد. 
در پژوهـش حاضـر بـا توجـه بـه پاسـخ  های مشـارکت کنندگان زمـان اداری آن بخـش از زمـان 
اسـت کـه اسـتاد دانشـگاه کارهـای موردنیـاز دانشـگاه برمبنـای ریتـم و چارچـوب زمانـی آن در 
یـک دامنـۀ زمانـی انجـام می دهـد. از طـرف دیگـر تخصیـص ایـن نـوع زمـان در حـوزۀ سـوژگی 
فـرد قـرار نـدارد؛ وی تنهـا می توانـد بـا توجـه بـه انتظـارات و نیازهـای سـازمان بخشـی از ایـن 
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جدول 2: کدها و مقولات زیست دانشگاهی اساتید )نگارندگان، 1400(.
Tab. 2: Codes and Categories of Faculty Members’ Academic Life (Authors, 2022).جدول کدها و مقولات زیست دانشگاهی اساتید 

 مقولات فرعی کدها 
انجام کارهای صبحزمانی  انعطاف  عدم  ها، شرکت در جلسات گروه،  ثابت کلاس  ۀبرنام ها در دانشگاه، 

های  دادن کارهای دانشجویان، ساعتدانشگاهی، حضور مداوم در دانشگاه، مراجعه به دانشگاه برای انجام
اوایل استخدام، محیط دانشگاه بهموظف در   عنوان زمان کارهای  دانشگاه، حضور بیشتر در دانشگاه در 

عنوان فضای عمل، تبدیل وضعیت، ارتقاء و ترفیع، حجم کارهای دانشگاهی، پست  دانشگاهی، دانشگاه به
شغلی، زمان    ۀهای اجرایی، درگیری پیوسته با حرفنامههای اداری، آئینای، پست اجرایی، مسئولیت مشاوره

عنوان زمان مکانیکی، زمان دانشگاهی به مثابه زمان  عنوان زمان اداری، زمان دانشگاهی بهدانشگاهی به
اجتماعی، ساختار مناسکی دانشگاه، پیوستار زمانی انجام کارها، مطالعه با توجه به نیازهای دانشگاه، خواندن  

 . مقاله با توجه به ساختار دانشگاه

 زمان ساختاری 

از دانشگاه، تفریح با خانواده پس از مطالعه، برنامه ریزی زمانی، اختصاص زمان ثابت به  ذهنیت آرمانی 
ها به خانواده، اختصاص  مطالعه، تلاش برای مهار زمان با فاصله گرفتن از خانواده، اختصاص آخر هفته

گویی به دانشجویان در آخر هفته،  تعطیلات رسمی به خانواده، کار نکردن در روزهای جمعه، عدم پاسخ 
تماس با دانشجویان در بعد از ظهرها، اختصاص روز جمعه به ورزش، استفاده از تکنولوژی برای تعادل 

های کاری و خانوادگی، تلاش برای به ثبات رساندن پروژه، نامشخص بودن زمان مطالعه و مهامیان برن
ن برنامه از پیش تعیین شده، نداشتن زمان  تحقیق، زمان خاص نداشتن برای انجام کارها، وجود نداشت

های خارج از کلاس، مطالعه در هر زمان و مکان ثابت، مطالعه در هر زمان ممکن، کتاب خواندن در زمان
مطالعاتی سیال، عدم وجود زمان اختصاصی، نداشتن   ۀها، برنامممکن، سپری کردن زمان بر بنای پروژه

های اضافی برای مطالعه، عدم وجود زمان قطعی  ریزی برمبنای کارها، استفاده از زماننظم زمانی، برنامه
معنا دانستن سمینارها، تمرکز نداشتن برای  برای انجام کارها، نداشتن انگیزه برای شرکت در سمینارها، بی

ها در صورت داشتن انگیزه، احساس بیهودگی در دانشگاه، دچار  ، شرکت در همایشها شرکت در همایش
ویت شدن، زمان دانشگاهی به مثابه زمان اخلاقی، زمان دانشگاهی به مثابه زمان تشویش، زمان  بحران ه 

عنوان زمان لذت، اصالت داشتن اکنون، امنیت نسبی  عنوان زمان زندگی، زمان دانشگاهی بهدانشگاهی به
در زمان اکنون، اکنون یعنی وضعیت جاری، اکنون یعنی تجارب گذشته، گذشته یعنی رخدادهای گذشته،  
اصالت   به گذشته،  نوستالژی نسبت  احساس  امنیت وجودی در گذشته،  به مثابه تجربه، داشتن  گذشته 

انگیزگی، سیستماتیک نبودن مطالعه،  دلیل بیبرنامه، مطالعه نکردن بهداشتن گذسته، آینده به مثابه امید و  
احساسی    ۀتاب برای درک بنیادی، جنبعدم احساس نیاز به مطالعه، هدفمند نبودن مطالعه، استفاده از ک

 .ی علمی داشتندلیل دغدغهدلیل عمق آن، استفاده از کتاب بهداشتن کتاب، استفاده از کتاب به

 زمان کیفی 

های پژوهشی در قالب دانشگاه، نوشتن پروپوزال برای پروژه، پژوهش در  پژوهش تخصصی، ادغام طرح 
پایانقالب کارهای آزمایشگاهی، تحقیق در   اختصاص زمان بیشتر به پژوهش،  ها و نامهقالب دانشگاه، 

علمی،    ۀهای پژوهشی، اختصاص زمان بیشتر به پژوهش با بالا رفتن رتبهای دانشجویی، طرحپروپوزال 
رساله  قالب  در  پژوهش  درآمد،  کسب  برای  بهپژوهش  دانشگاهی  زمان  دانشجویی،  زمان  های  عنوان 

 .های دانشجویانتحقیق، مطالعه در جهت پژوهش  ۀعنوان پیشین کتاب به  ۀپژوهش، مطالع

 زمان پژوهشی 
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های زیاد، مراجعه به دانشگاه برای تدریس، موظف بودن به تدریس، رفع اشکال برای دانشجویان، کلاس
 . عنوان زمان آموزش، مطالعه در راستای آموزشعنوان بخشی از کار، زمان دانشگاهی بهتدریس به

 زمان آموزشی 

پایان بررسی  خانه،  در  دانشگاهی  خانه،  نامهانجام کارهای  در  مقالات  نوشتن  خانه،  در  دانشجویی  های 
بررسی کارهای دانشجویان پس از کارهای شخصی در خانه، بررسی کارهای دانشجویی در روز تعطیل،  

نه، پاسخ دادن به نوشتن مقاله در روز تعطیل، کارهای پژوهش در روز تعطیل، تنظیم مقاله یا کتاب در خا
افتاده در خانه، اختصاص زمان خانه به کارهای دانشگاهی، ناتواتی  دانشجویان در خانه، انجام کارهای عقب 

در مدیریت زمان، پژوهش به مثابه دانش روز، پژوهش به مثابه گسترش دانش، غیرممکن شدن زیست 
از    از دانش روز در صورت  نعلمی در صورت نبود تکنولوژی، عقب ماند نبود تکنولوژی، فاصله گرفتن 

عنوان ابزار کمک آموزشی، تکنولوژی عامل ارتباط، دانش روز در صورت نبودن تکنولوژی، تکنولوژی به
از تکنولوژی،   استفاده  با  به اطلاعات  از تکنولوژی، دسترسی آسان و سریع  استفاده  با  تسهیل پژوهش 
تکنولوژی،   نبودن  در صورت  جدید  نسل  برای  زندگی  امکان  عدم  اطلاعاتی،  عدالت  عامل  تکنولوژی 

عنوان ضرورت زیست علمی، تبدیل شدن تکنولوژی به یک عادت، ارزشمند بودن زمان،  تکنولوژی به
تناقض زمان در زیست علمی، شتاب زمان، میل به کنترل زمان، استرس داشتن زمان، ضرورت استفاده  

اکنون، فنا ب از زمان اکنون، دشوار بودن  اکنون، مبهم بودن آینده،   ۀودن اکنون، عدم وجود لحظبهینه 
دلیل فاصله عنوان یک امر سیال، وحشتناک بودن آینده، نبود امنیت فردی در آینده، عدم مطالعه بهآینده به

دلیل وفور منابع، مطالعه برای کسب دانش روز،  بودن کتاب، مطالعه نکردن بهناز علم روز، دانش روز  
ایدهخواندن مقاله به های جدید در مقاله، خواند بخش پیشنهادات مقاله، خواندن دلیل دانش روز بودن، 

چکیده مقالات، دست یافتن به درک آنی از طریق مقاله، ترجیح خواند مقاله به دلیل شتاب علمی، خواندن  
ر الکترونیکی،  آسان و سریع از نوشتا   ۀبخش نتایج مقالات، رفع نیاز فوری از طریق مطالب اینترنتی، استفاد

ساختارمند بودن نوشتار الکترونیکی، تبدیل شدن نوشتار الکترونیکی به یک ضرورت، تبدیل شدن نوشتار 
 .الکترونیکی به عادت، استفاده نسل جدید از نوشتار الکترونیکی، استفاده نسل قدیم از کاغذ

 زمان شتاب 

همسر، احساس منفعل بودن، کافی نبودن زمان، نداشتن  عنوان مادر و نیاز داشتن به زمان، فشار زمان به
خیر در  أزیاد، احساس ت  ۀفرصت لازم، آرزوی چند ساعت خواب، کثرت مراجعات، داشتن کارهای روزان

انجام کارها، احساس کمبود رمان، انتظارات زیاد از استاد دانشگاه، عجین شدن گفتمان علمی با زندگی،  
کتاب در تعطیلات،    ۀدلیل فشار زمان، مطالعکارها به استاد دانشگاه، مطالعه نکردن به  ۀواگذار شدن هم

کتاب در دوران کرونا، فرصت اندک برای خواندن کتاب، خواندن مقاله در طول روز کاری، ناقص   ۀمطالع
 .دلیل مشغله زیادخواندن مقاله، مطالعه نکردن به

 زمان فشرده 

  ۀ درسی، مطالع  ۀدکتری، مطالعه برای علایق شخصی، مطالع  ۀ های دورشبانه، مطالعه برای درس  ۀمطالع
های بیرونی، مطالعه در راستای نیازهای دانشجویان، اجباری، مطالعه برای پروژه  ۀاندک غیر درسی، مطالع

های نظری، عدم امکان مطالعه در محیط دانشگاه، مطالعه در خانه، مطالعه در خارج از  مطالعه برای درس 
عنوان فراغت،  ثابت روزانه، مطالعه به  ۀ خوان بودن، مطالععنوان بخشی از کار، کتابزمان اداری، مطالعه به

متنوع، مطالعه در جهت خواست دانشگاه،   ۀعنوان کار، مطالعه برای تحقیق، دانشگاه مانع مطالعمطالعه به

 زمان مطالعه 
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ســــال 12، شــــــمارۀ 23، پایـــــیز و زمــــستان  1402 

از آن فعالیت هـای  را بـا تقـدم و تأخـر در ایـن دامنـۀ زمانـی انجـام دهـد. بخشـی  فعالیت هـا 
کـه فـرد بایسـتی بـرای بـه حرکـت درآوردن نظـم زمانـی سـازمان آن هـا را انجـام  اداری اسـت 

دهـد. یکـی از مشـارکت کنندگان ایـن نـوع زمـان را گونـۀ ذیـل بیـان می کنـد.
ســری  یــک  بایســتی  معمــاری(:  و  هنــر  دانشــکدۀ  )دانشــیار   12 مشــارکت کنندۀ   -
ــا  ــروه ی ــاً کلاس هــا، جلســات گ ــی در برنامه هــای ثابــت اســت؛ مث ــاً باشــیم؛ یعن ــا الزام برنامه ه
ــزار می کنیــم، هیــچ  ــا بچه هــا برگ ح هــای پژوهشــی ب ــورد طر ــاً درم ــر مث ــه عص ــاتی ک ــاً جلس مث
درواقــع جــای ثابــت برنامه هــا را داریــم یــا مثــاً شــنبه ها ســاعت 8 تــا 10 صبــح هــر هفتــه بــا 
مرکــز ... جلســه داریــم ایــن ثابــت اســت، 8 تــا 10 برنامــه نمی گذاریــم یــا دوشــنبه ها 4 تــا 6 
بــا درواقــع ... جلســه داریــم این هــا ثابــت هســتند...صبح ها معمــولاً انعطــاف لازم را نــدارد، 
دانشــگاه هســتیم و کارهــا را انجــام می دهیــم؛ مثــاً هفتــه ای یــک روز می توانیــم دانشــگاه 

نباشــیم خانــه باشــم.
وجــه دیگــر ایــن چارچــوب زمانــی در نســبت بــا مســئولیت در قبــال دانشــجویان اســت کــه 
ــر  ــه کارهــای دانشــجویی اســت. ازســوی دیگــر زمان ســاختاری تحت تأثی در قالــب رســیدگی ب
فضــای دانشــگاه اســت. در نســبت بــا فضــای دانشــگاه، ســاختار دانشــگاه در شــکل گیری ایــن 
نــوع زمــان تأثیرگــذار اســت. ســاختار دانشــگاه بــا توجــه بــه پاســخ های مشــارکت کنندگان را 
می تــوان به عنــوان قوانیــن و انتظــارات دانشــگاه تعریــف کرد. این ســاختار نــوع چارچوب بندی 
ج از محیــط دانشــگاه تحت تأثیــر قــرار می دهــد، این کــه فــرد در هــر  زمــان فــرد را حتــی در خــار
حالتــی بایســتی فعالیت هــای خــود را در نســبت بــا ایــن قوانیــن بــه انتظــارات تنظیــم کنــد، 

ــه: ــه این ک ازجمل
- مشــارکت کنندۀ 6 )دانشــیار هنــر و معمــاری(: یکــی دیگــر از تکالیــف اســاتید غیــر از 
بحــث آموزشــی و درس دادن و این هــا، خــودش آموختــن و کارهــای پژوهشــی و خروجی هــای 
پژوهشــی چــه در کنــار دانشــگاه چــه به صــورت اختصاصــی بــرای خــود وی اســت کــه بتواننــد 
کنــار  بــه بحث هایــی هماننــد ارتقــا، ترفیــع، تبدیــل وضعیــت این هــا قســمت عمــده اش در 
مؤلفه هایــی مثــاً حــالا بحث هــای کلاس هــای فرهنگــی، بعــد بحــث آمــوزش و بحــث پژوهــش 
اســت کــه مقالــه کار بکننــد بــه اصطــلاح کارهــای پژوهشــی در راســتای رشــتۀ تخصصــی باشــد. 
در پایــان، زمــان ســازمانی را می تــوان حتــی در هــدف مطالعــه و منابــع مطالعــه یافــت و بــر 
این اســاس مطالعــه برخاســته از یــک نیــاز و دغدغــه وجــودی نیســت، بلکــه هــدف آن بــرآورده 
کــردن خواســته های سیســتم اســت. اســتاد دانشــگاه به عنــوان ســوژه و هســتی انســانی نــه 
در مفهــوم نیت منــدی هوســرلی و نــه در مفهــوم تشــویش هایدگــری در جهــان بــودن قــرار 
بــه مطالعــه بپــردازد، بلکــه در جهــت  تــا بتوانــد برمبنــای تجربــۀ زمانــی درونــی  نمی گیــرد 

خواســته ها و نیازهــای سیســتم مطالعــه می کنــد.
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ب ( زمــان آموزشــی: بــا توجــه بــه پاســخ های مشــارکت کنندگان بخــش زیــادی از زمــان 
آن هــا صــرف آمــوزش می شــود. ایــن نــوع زمــان تحــت اســتیلای خــود فــرد نیســت کــه بتوانــد 
کنــد؛ امــا  کــم و یــا زیــاد بکنــد، بلکــه تنهــا می توانــد در قالــب دانشــگاه آن را مدیریــت  آن را 
نکتــه ای کــه وجــود دارد، ســاعت های بســیار زیــاد آمــوزش اســت کــه اســاتید بایســتی زمــان 
خــود را بــه آن اختصــاص بدهنــد. نکتــۀ مهــم در زمــان آموزشــی ســاختارمند بــودن آن اســت 
و ایــن زمــان بایــد در ســاعت های مشــخصی جدول بنــدی شــود. نکتــۀ حائــز اهمیــت دیگــر 
ایــن اســت کــه اســاتید بــرای آمــوزش اغلــب از کتــاب و نــه مقالــه اســتفاده می کننــد. ایــن خــود 
بدین معناســت کــه در بحث هــای آموزشــی احســاس شــتاب کمتــری وجــود دارد در نســبت بــا 
مباحــث پژوهشــی کــه اغلــب از مقالــه به دلایلــی هم چــون درک آنــی و جزئی نگــری اســتفاده 
می کننــد؛ به عبارتــی زمــان آمــوزش کندتــر از زمــان پژوهــش اســت؛ مصــداق آن در ایــن گــزاره 

مشــهودتر شــده اســت کــه: 
- مشــارکت کنندۀ 18 )اســتادیار دانشــکدۀ ادبیــات و علــوم انســانی(: بــرای راحتــی کار 
خودشــان و راحتــی دانشــجو، معمــولاً منبــع خاصــی را معرفــی می کننــد؛ منبعــی کــه مثــاً، کتابــی 
کــه معرفــی کــرده ام بــرای 10 ســال پیــش اســت، مگــر ممکــن اســت در ایــن 10 ســال در ایــن 
حــوزه حــرف تــازه ای گفتــه نشــده باشــد و کســی بــه مــن ایــراد نمی گیــرد کــه منبــع شــما بــرای 
20ســال پیــش اســت. هســتند اعضــای هیــأت علمــی کــه جــزوه می دهنــد بــه دانشــجویان، 

بــرای 30ســال پیــش اســت مشــکلی پیــش نمی آیــد.
درنهایــت معنــای زمــان آمــوزش به عنــوان معنــای زمــان دانشــگاهی هــم نشــان از برجســته 

بــودن زمــان آموزشــی در نــزد اســاتید دارد هم چــون ایــن گــزاره:
- مشــارکت کنندۀ 20 )دانشــیار دانشــکدۀ ادبیــات و علــوم انســانی(: یــک بخــش از 

زمــان در دانشــگاه در بخــش آمــوزش اســت. 
بــه  دانشــگاه  اســتاد  از  زمان هایــی  به معنــای  پژوهــش  زمــان  پژوهشــی:  زمــان  ج ( 
از زمان هــای غالــب ســپری شــده در  زمــان یکــی  نــوع  ایــن  پژوهــش اختصــاص می دهــد. 
زیســت دانشــگاهی اســت. ایــن نــوع زمــان بــه اشــکال مختلــف ســپری می شــود. بخشــی از آن 
بــه کارهــای پژوهشــی در قالــب رســاله های دانشــجویی صــرف می شــود. درواقــع این شــکل 
از زمــان به نوعــی یــک زمــان عینــی اســت کــه در کنتــرل فــرد نیســت، بلکــه بایســتی برمبنــای 
ــب  ــد در قال ــی می توان ــان پژوهش ــش از زم ــن بخ ــود. ای ــاص داده ش ــگاهی اختص ــم دانش تقوی

گزاره هایــی هم چــون: زمــان دانشــجویی هــم تعریــف شــود. 
- مشـــارکت کنندۀ 5 )اســـتادیار دانشـــکدۀ ادبیـــات و علـــوم انســـانی(: بعـــد از ســـاعت 
موظـــف بـــه خانـــه مـــی روم معمـــولاً اولویـــت مـــن ایـــن اســـت کـــه چـــون خانـــم خانـــه هســـتم دختـــر 
مدرســـه ای دارم و تکالیـــف ایشـــان بایســـتی انجـــام بشـــود، بررســـی بشـــود، امـــور خانـــه انجـــام 
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گـــر اضافـــه وقتـــی کـــه اعضـــای دیگـــر خانـــواده بـــا مـــن کاری نـــدارد کارهـــای  بشـــود و بعـــد از آن ا
ــن کلاس و  ــه ای بیـ ــتم و فاصلـ ــر کلاس نداشـ گـ ــاً ا ــا مثـ ــم یـ ــام می دهـ ــق را انجـ ــه و تحقیـ مقالـ
جلســـه مـــن وجـــود دارد کار پژوهشـــی انجام دهـــم معمـــولاً زمانی کـــه مـــن هیـــأت علمـــی شـــدم و 
مـــادر شـــدم، پژوهش هـــای مـــن دیگـــر جنبـــه فـــردی پیـــدا نمی کنـــد در قالـــب پایان نامه هـــای 

دانشـــجویی انجـــام می شـــود.
بخشــی از آن هــم پژوهــش در راســتای تخصــص دانشــگاهی اســت؛ البتــه ایــن بخــش 
بــا توجــه بــه رشــته های و تفکیــک میــان رشــته های فنــی و علــوم انســانی خــود بــه دو نــوع 
تقســیم می شــود. در رشــته های علــوم انســانی بــا توجــه بــه کارهــای میدانــی و نظریــه، معمــولاً 
دارای دامنــۀ زمانــی طولانی تــری اســت، امــا در رشــته های فنــی و مهندســی بــا توجــه بــه این کــه 
پژوهــش بیشــتر در آزمایشــگاه انجــام می شــود دامنــۀ زمانــی کوتاه تــر امــا بــا فراوانــی بیشــتری را 
شــامل می شــود. نکتــۀ مهــم ایــن اســت کــه ایــن زمــان، نــه یــک زمــان کیفــی، بلکــه یــک زمــان 
ســاختاری اســت. به هرحــال، اختصــاص ایــن نــوع زمــان براســاس نیازهــای جامعــه و دانشــگاه 
انجــام می شــود. فــردی کــه در جایــگاه اســتاد دانشــگاه قــرار دارد بــا توجــه بــه انتظــارات بیرونــی 
و شــغلی بــه ناچــار و شــاید هــم برخــلاف میــل خــود ملــزم اســت بخشــی از زمــان خــود را بــه 

پژوهــش اختصــاص بدهــد؛ به همین دلیــل، ایــن نــوع زمــان در کنتــرل فــرد نیســت.

5-1-2. زمان غیرساختاری
الــف( زمــان شــتاب: بــا توجــه بــه حجــم کار و انتظــارات بیرونــی، دغدغــۀ اعضــای هیــأت 
علمــی انجــام دادن ایــن حجــم از کار در زمــان محدودی اســت که در اختیار وی اســت. درواقع 
اعضــای هیــأت علمــی تــلاش می کننــد تــا از زمــان اســتفاده بهینــه کننــد. ایــن نــوع جدول بنــدی 
زمانــی نه تنهــا انجــام کارهــای اداری در دامنــۀ زمــان اداری اســت، بلکــه انتقــال کار بــه خانــه را 
نیــز شــامل می شــود؛ به عبــارت دیگــر، مــکان اســاتید تحــت اســتیلای زمــان انــدک و حجــم کار 
زیــاد آن هــا قــرار می گیــرد و مــکان معنــای وجــودی خــود را از دســت می دهــد. مــکان به عنــوان 
گــون نیســت؛ بلکــه تحت تأثیــر تســریع در انجــام کارهــا به عنــوان  فضاهــای مجــزا بــا معانــی گونا
زمــان معنــا می شــود. ایــن شــتاب چنــان اســت کــه وی بایــد شــتابان کارهایــش را انجــام بدهــد 
تــا بتوانــد بــا زمــان حرکــت کنــد. زمــان دانشــگاهی به معنــای شــتاب زمــان مســتقیماً هــم بیــان 
می شــود، یعنــی زمانی کــه فــرد بــا ســرعت هرچــه بیشــتر بایســتی کارهــای خــود را در دانشــگاه 
انجــام دهــد تــا بتوانــد هماهنــگ بــا تحــولات علمــی حرکــت کنــد. ایــن زمــان البتــه بیشــتر خــود 
را در نســبت بــا شــتاب علمــی نشــان می دهــد. نکتــۀ مهــم دربــاۀ شــتاب زمــان در زیســت علمــی 
اســتفاده از نوشــتار کامپیوتــری یــا الکترونیکــی اســت. نوشــتاری کــه بــه تعبیــر اســاتید بــا توجــه 
بــه این کــه خیلــی آســان ویرایــش و جابه جــا می شــود، ســرعت نوشــتن فــرد را افزایــش می دهــد. 
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از طــرف دیگــر، بــا توجــه بــه گســترش تکنولوژی هــای اطلاعاتــی و ارتباطــی ایــن نــوع نوشــتار را 
ــا جابه جایی هــای ســریع در  ســریع می تــوان اســتفاده کــرد؛ بــه عبارتــی، نوشــتار الکترونیکــی ب

عصــر اطلاعــات پیونــد نزدیــک دارد؛ مثــاً:
- مشــارکت کنندۀ 4 )دانشــیار دانشــکدۀ کشــاورزی(: چــون بــرای مــن جــا افتــاده اســت 
کاغــذ  گــر روی  کامپیوتــر بنویســم خیلــی جاهــای دیگــر می تــوان اســتفاده بکنــم ا کــه روی 
بنویســم آن وقــت نمی توانــم، فقــط روی همیــن کاغــذ اســت جمــلات و عباراتــی کــه ترواشــات 
ذهنــی مــن اســت نمی تــوان جــای دیگــر اســتفاده کنــم، ولــی وقتــی یــک فایــل دارم اطلاعاتــی 
کــه آنجــا نوشــته ام، مثــاً مــن یــک پروپــوزال می نویســم روی کاغــذ بنویســم می تــوان این جــا 
یــک پروپــوزال دیگــر  گــر  ا اســت  کاغــذ نوشــته ام همین جــا  بنویســم وقتــی پروپــوزال روی 
می خواهــم بنویســم در جــای دیگــری کــه جملاتــی از ایــن احتیــاج داشــته باشــم بایــد ایــن را 
دوبــاره تایــپ کنــم، امــا وقتــی این جــا تایــپ می کنــم بــرای همیشــه بــرای مــن وجــود دارد کــه 

هــر دفعــۀ دیگــر، هرچنــد دفعــه بخواهــم می توانــم از آن اســتفاده بکنــم.
کنش هــای زمانــی اعضــای  ب ( زمــان کیفــی: ایــن نــوع زمــان را می تــوان بیشــتر در نــوع وا
کــرد. معنــای ایــن  هیــأت علمــی در نســبت بــا ســاختار زمانــی غالــب در دانشــگاه اســتنباط 
نــوع زمــان را می تــوان به نوعــی مقاومــت و تــلاش بــرای تســلیم نشــدن یافــت. ایــن چارچــوب 
زمانــی بــه حــس درونــی فــرد در تجربــۀ مواجهــه بــا دانشــگاه اشــاره دارد؛ بنابرایــن، وی تــلاش 
می کنــد خــود را به نوعــی بــا جهــان درک کنــد و به نوعــی بــه بازاندیشــی بــه تجربــۀ خــود در 
ســاحت دانشــگاه در مواجهــه بــا رخدادهــا می پــردازد. یکــی از ابعــاد ایــن زمــان ذهنیــت آرمانــی 
افــراد اســت. زمــان کیفــی در انتســاب معانــی وجــودی هم چــون احســاس بیهودگــی و بحــران 
هویــت در معنــای زمــان دانشــگاهی را می تــوان آشــکارا یافــت. این کــه فــرد در چارچــوب زمــان 
ــه داشــته  ــر آن غلب ــد و ب ــان زمــان خــود را جدول بنــدی کن دانشــگاهی نتوانســته اســت آن چن
باشــد کــه بتوانــد بــه اهــداف خــود برســد. زمــان کیفــی در ایــن حالــت در معنــای بخشــی از 
جامعــه بــودن به معنــای وجــودی آن تجلــی می یابــد. هنگامی کــه فــرد بــه بازاندیشــی دربــارۀ 
تجربه هــای خــود می پــردازد، متوجــه می شــود کــه آن چنــان نتوانســته بــر ریتــم زمانــی اســتیلا 
داشــته باشــد کــه بتوانــد در جهــان بــودن خــود را بــا توجــه بــه دغدغه هــای خــود اثبــات کنــد؛ 

ایــن مســأله در گــزارۀ زیــر وجــود دارد.
- مشــارکت کنندۀ 8 )اســتاد دانشــکدۀ فنــی و مهندســی(: بــه نقطــه ای رســیدم متوجــه 
شــدم هیچــی نمی دانــم دانــش مــن در مقابــل دانــش بشــری بســیار بســیار ناچیــز اســت و مــن 
فرصــت لازم را واقعــاً نــدارم کــه بخشــی از ایــن داســتان را انجــام بدهــم. کلمــۀ تشــویش زمانــی 
ــه هســتم.  ــه خــود آدم بســتگی دارد. مــن این گون ــه یــک نوعــی ب شــاید کلمــۀ درســتی باشــد ب
آرامــش را از تــو می گیــرد خــواب را از شــما می گیــرد خــواب نخواهــی داشــت شــب ها، درحالی کــه 
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خیلــی کار کرده ایــد خیلــی زحمــت کشــیدید خیلــی دانشــجو تربیــت کرده ایــد خیلــی از آن کارهــا 
کــه خروجــی این همــه زحمــت در اطــراف شــما  را پیش برده ایــد، وقتی کــه متوجــه می شــوید 
مشــکلی حــل نشــده اســت و نتوانســتید مســأله ای از جامعــه حــل بکنیــد، عمــاً دچــار بحــران 

ــوید. ــت می ش هوی
کنـــون و آینـــده هـــم آشـــکارا  به هرحـــال زمـــان کیفـــی حتـــی در معانـــی ســـه مفهـــوم گذشـــته، ا
امنیـــت  گذشـــته،  رخدادهـــای  بـــه  را  گذشـــته  مشـــارکت کنندگان  هنگامی کـــه  دارد.  وجـــود 
وجـــودی و نوســـتالژی معنـــا می کننـــد؛ درواقـــع، یـــک نـــوع بـــودن در جهـــان را در درون خـــود 
احســـاس می کنـــد. گویـــا کـــه وی نســـبتی بـــا جهـــان دارد و خـــود را نـــه یـــک ســـوژۀ منفعـــل، بلکـــه 
یـــک ســـوژۀ بینش منـــد معنـــا می کنـــد. بـــه تعبیـــری گویـــا کـــه گذشـــته در دامنـــۀ تجربیـــات وی 

ـــت.  ـــوده اس ب
ج ( زمــان فشــرده: اســاتید بــا توجــه بــه حجــم کار و انتظــارات ســازمانی کــه از آن هــا وجــود 
دارد همیشــه ســعی می کننــد زمــان خــود را به گونــه ای جدول بنــدی کننــد کــه بتواننــد همــۀ 
کارهــای خــود را در بهتریــن زمــان ممکــن بــه پایــان برســانند؛ امــا از طــرف دیگــر در مقابــل 
کارهایــی کــه بایســتی انجــام بدهنــد زمــان اندکــی در دســترس دارنــد؛ به عبارت دیگــر، بودجــۀ 
زمانــی آن هــا بســیار انــدک اســت؛ بر همین اســاس، زمــان فشــرده را می تــوان به عنــوان زمانــی 
تعریــف کــرد کــه فــرد بــا توجــه بــه بودجــۀ زمانــی انــدک ناچــار اســت از انجــام برخــی فعالیت های 
کارهــا را  کــه  کنــد. بدین معنــا  خــود بــه منظــور دســتیابی بــه اهــداف موردنظــر چشم پوشــی 
ــی  ــت علم ــود در زیس ــای خ ــد بق ــه بتوان ــد ک ــدی کن ــا اولویت بن ــد ی ــام ده ــص انج ــتی ناق بایس
تضمیــن کنــد. ایــن فشــردگی زمــان در معنــا کــردن زیســت دانشــگاهی بــا عنــوان کمبــود زمــان 
را می تــوان برجســته تر دیــد؛ به عبارتــی خــود زیســت دانشــگاهی را متــرادف بــا کمبــود زمــان 
می داننــد. گویــی کــه یــک این همانــی بیــن ایــن دو مفهــوم وجــود دارد. یکــی از اعضــای هیــأت 

کــردن زمــان دانشــگاهی به عنــوان کمبــود زمــان عبــارت زیــر را بیــان می کنــد: علمــی در معنا
- مشــارکت کنندۀ 9 )دانشــیار دانشــکدۀ ادبیــات و علــوم انســانی(: ببینیــد مــن خــودم 
ــت  ــبت ها اس ــورم نس ــمی منظ ــئولیت های رس ــه مس ــه دارم ن ــئولیت هایی ک ــالا مس ــب ح برحس
مســئولیت هایی کــه مثــاً بــه اهتمامــی کــه پیــدا می کنــم بــه پاســخ گویی کارهــای دانشــجویان، 
دوســتان نمی دانــم ارتباطــات وســیعی کــه دارم همیشــه وقــت کــم دارم، یعنــی شــده گاهــی 
از  امــروز هیــچ کاری نداشــتم چنــد ســاعتی می خوابیــدم؛  کــه ای کاش  اوقــات مثــاً بگویــم 
مطالعــه و کار پشــیمان نیســتم، حجــم کار کثــرت رجــوع این قــدر زیــاد اســت کــه همیــن الان کــه 
نــگاه می کنــم چنــد تــا کار دارم، می گویــم 20 تــا کار دارم کــه بایــد انجــام بدهــم؛ از یــک هفتــه 
تــا یــک مــاه. بنابرایــن، ایــن بــرای مــن یــک بدهــی همیشــگی اســت کــه ایــن کار را نکــردم، ایــن 

یکــی دیــر شــده اســت.
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د ( زمــان مطالعــه: اســاتید زمان هــای مختلفــی بــرای مطالعــه دارنــد کــه متأثــر از ســاختار 
زمانــی دانشــگاه و حرفــۀ شــغلی اســت. منظــور از زمــان مطالعــه، زمان هایــی اســت کــه اســاتید 
حالتــی  هــر  در  دانشــگاهی  زیســت  در  مطالعــه  بگیرنــد.  درنظــر  مطالعــه  بــرای  به دلایلــی 
غیرقابل انــکار اســت. نکتــۀ اصلــی امــا ایــن اســت کــه ایــن زمان هــا بــا توجــه بــه پاســخ های 
مشــارکت کنندگان ثابــت نیســت؛ بدین معنــا کــه اســاتید زمــان مشــخصی را در طــول روز بــه 
مطالعــه اختصــاص دهنــد، وجــود نــدارد. ایــن نــوع زمــان هــم تحت تأثیــر زیســت علمــی و هــم 
کــه  کــرد ایــن اســت  کــه می تــوان اســتنباط  زیســت خانوادگــی اســت؛ به هــر حــال، نکتــه ای 
کــه اعضــای هیــأت  گویــا مطالعــه بــا توجــه بــه حرفــه شــغلی، اخلاقــی تلقــی می شــود؛ بدین معنا
گاه  ــا کــه به صــورت ناخــودآ علمــی در هــر شــرایطی زمان هایــی را بــه مطالعــه می پردازنــد. گوی
زمــان مطالعــه بــه یــک بینــش طبیعــی در نســبت بــا احســاس در جهــان بــودن تبدیــل شــده 
اســت و چنان چــه مطالعــه ای صــورت نگیــرد دچــار تشــویش و اضطــراب درونــی می شــوند؛ 

مثــاً ایــن گــزاره:
- مشـــارکت کنندۀ 8 )عضـــو هیـــأت علمـــی دانشـــکدۀ فنـــی و مهندســـی(: بـــا توجـــه 
به شـــرایط کاری کـــه در دانشـــگاه وجـــود دارد در طـــول روز موظـــف بـــه تدریـــس در فضـــای 
کوسیســـتم دانشـــگاه عمـــاً امـــکان مطالعـــه را در محیـــط دانشـــگاه از مـــا  دانشـــگاه هســـتیم، ا
می گیـــرد، کمتـــر می توانیـــم در دانشـــگاه مطالعـــه کنیـــم، در محیـــط دانشـــگاه فقـــط مجبوریـــم 
بـــه کارهـــای روزمـــرۀ خـــود بپردازیـــم، درس بدهیـــم، رفـــع اشـــکال کنیـــم، دانشـــجوها مراجعـــه 
بـــه  زمانیضکـــه  اســـت،  ایـــن مســـأله  بیانگـــر  به نوعـــی  کننـــد.  ح  را مطـــر کننـــد سؤال شـــان 
گونـــی هم چـــون هـــدف مطالعـــه و مـــکان  مطالعـــه اختصـــاص داده می شـــود جنبه هـــای گونا
مطالعـــه و ســـاعت های مطالعـــه را شـــامل می شـــود. در ارتبـــاط بـــا ســـاعت مطالعـــه اســـاتید 
بیشـــتر مطالعـــات شـــبانه دارنـــد، مـــکان هـــم خانـــه اســـت. مطالعـــات شـــبانه به نوعـــی فـــرار از 
ـــر  ـــک ام ـــه ی ـــه مثاب ـــه ب ـــه مطالع ـــد ب ـــرد بتوان ـــا ف ـــت ت ـــه اس ـــب در جامع ـــی غال ـــای زمان چارچوب ه
اخلاقـــی جامـــۀ عمـــل بپوشـــاند. بـــه تعبیـــری در جهـــان بـــودن خـــود را بـــرای خـــودش اثبـــات 
کنـــد، امـــا ایـــن اختصـــاص زمـــان بـــرای مطالعـــه بـــا محیـــط هـــم پیونـــد دارد. اســـاتید اغلـــب در 
ـــا بـــه اصطـــلاح بتواننـــد از اســـتیلای چارچوب هـــای زمانـــی فـــرار کننـــد  خانـــه مطالعـــه می کننـــد ت

و زمـــان و مـــکان را بـــه کنتـــرل خـــود در بیاورنـــد.
برمبنــای مدل هــای ارائه شــده رابطــۀ موجــود میــان مقــولات را می تــوان دو نــوع رابطــۀ 
زمــان:  نــوع  ســه  شــکل گیری  در  ســاختاری  زمــان  کــه  چرا دانســت؛  هم زمــان  و  متناقــض 
آموزشــی، پژوهشــی وســازمانی مؤثــر اســت و زمــان غیرســاختاری در چهــار نــوع زمــان: شــتاب، 
کیفــی، مطالعــه و فشــرده مؤثــر اســت؛ امــا هــر هفــت نــوع زمــان به صــورت هم زمــان در دانشــگاه 

حضــور دارنــد. 
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شکل 1: مدل انواع زمان دانشگاهی اعضای هیأت علمی دانشگاه گیلان )نگارندگان، 1400(.
Fig. 1: The Model of Types of Faculty Members’ Academic Time of University of Guilan 
(Authors 2022).
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6. نتیجه گیری
تجربـــۀ زمـــان، درواقـــع به معنـــای بـــودن در جهـــان اســـت. کنش هـــای انســـانی بـــدون بُعـــد 
زمانـــی آن امکان پذیـــر نیســـت. ایـــن تجربـــه در دانشـــگاه بـــا توجـــه بـــه جنســـیت، رتبـــۀ 
ــای  ــرای اعضـ ــه بـ ــان مطالعـ ــه زمـ کـ ــه ای  ــت. به گونـ ــاوت اسـ ــی متفـ ــتۀ تخصصـ ــی و رشـ علمـ
هیـــأت علمـــی زن به دلیـــل نقـــش مضاعـــف، یعنـــی مادربـــودن، همســـربودن و شـــاغل بودن 
بـــدو  در  نقـــش  انتظـــارات  به دلیـــل  اســـتادیار  علمـــی  رتبـــۀ  بـــا  علمـــی  هیـــأت  اعضـــای  و 
کِـــر« و »کارمِـــن  اســـتخدام کم رنگ تـــر اســـت. ایـــن امـــر بـــا یافته هـــای تحقیـــق »ســـاندرا آ
آرمنتـــی« )2004( در پژوهـــش در بـــاب تجربـــۀ زنـــان دانشـــگاهی در کانـــادا هم ســـویی دارد. 
ــم  ــتاد هـ ــی اسـ ــۀ علمـ ــا رتبـ ــی بـ ــأت علمـ ــای هیـ ــرای اعضـ ــان بـ ــردگی زمـ ــر، فشـ ــوی دیگـ ازسـ
کم رنگ تـــر اســـت؛ زیـــرا ایـــن اســـاتید بـــا توجـــه بـــه تجربـــۀ دانشـــگاهی می تواننـــد به گونـــه ای 
بـــه تردســـتی بـــا زمـــان بپردازنـــد. در این میـــان، زمـــان شـــتاب درمیـــان همـــۀ اعضـــای هیـــأت 
علمـــی بـــدون توجـــه بـــه متغیرهایـــی هم چـــون جنســـیت، رتبـــه و رشـــتۀ علمـــی شـــایع اســـت 
و همـــه به نوعـــی احســـاس شـــتاب زدگی دارنـــد، امـــا نکتـــۀ قابل توجـــه پررنـــگ بـــودن زمـــان 
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کیفـــی درمیـــان اعضـــای هیـــأت علمـــی دانشـــکدۀ ادبیـــات و علـــوم انســـانی نســـبت بـــه ســـایر 
ـــوع از زمـــان در دانشـــگاه گیـــلان به عنـــوان یـــک  ، ایـــن ن ـــارت دیگـــر دانشـــکده ها اســـت؛ به عب
دانشـــگاه ایرانـــی بـــا تجربـــۀ اعضـــای هیـــأت علمـــی ســـایر دانشـــگاه ها در پژوهش هایـــی 
ـــزر منزیـــس« و »جانیـــک نیوســـان« )2007(،  هم چـــون »فیلیـــپ وســـتال« )2014 و 2013(، »هی
بـــا توجـــه بـــه رویکـــرد نظـــری آن هـــا، یعنـــی نظریـــۀ شـــتاب جامعـــه هم خوانـــی دارد؛ ازســـوی 
، یـــک دوگانگـــی متقابـــل میـــان زمـــان شـــتاب و زمـــان کیفـــی درمیـــان اعضـــای هیـــأت  دیگـــر
کـــه این دســـته از اعضـــای هیـــأت علمـــی در  ـــا  ـــا پســـت اجرایـــی وجـــود دارد؛ بدین معن علمـــی ب
عیـــن این کـــه بنابـــر ضـــرورت بوروکراتیـــک کارهـــای خـــود را بـــا شـــتاب انجـــام می دهنـــد، امـــا 
میـــل بـــه کنتـــرل زمـــان و تحمیـــل اراده خـــود بـــر آن را دارنـــد؛ البتـــه زمـــان ســـازمانی به صـــورت 
کلـــی  کم رنگ تـــری درمیـــان این دســـته از اعضـــای هیـــأت علمـــی وجـــود دارد. به صـــورت 
تجربـــۀ زمـــان حامـــل نشـــانه هایی در هســـتی اجتماعـــی انســـان دانشـــگاهی اســـت. یـــک 
کـــه توســـط یـــک شـــخص بـــرای بیان کـــردن یـــک  ــانه به واســـطۀ ذات آن چیـــزی اســـت  نشـ
کـــه یـــک نشـــانه همیشـــه بـــه یـــک کنـــش  تجربـــۀ ذهنـــی اســـتفاده می شـــود؛ بنابرایـــن از آنجـــا 
ــردد؛  ــاص بر می گـ ــانۀ خـ ــک نشـ ــاب یـ ــی انتخـ ــی، یعنـ ــتی عقلانـ ــک هسـ ــوی یـ ــی ازسـ انتخابـ
ــانه اســـت )شـــوتس،  لتـــی از یـــک رخـــداد در ذهـــن اســـتفاده کنندۀ نشـ ــانه هم چنیـــن دلا نشـ
می دهنـــد.  معنـــا  انســـانی  کنـــش  بـــه  زمـــان  نشـــانه های  و  معنـــا  ایـــن رو،  از   .)119  :1972
ــه  ــا توجـ ــازد. بـ ــان را مشـــخص می سـ ــا جهـ ــان بـ ــبت انسـ ــد و نسـ ــان پیونـ ــۀ زمـ ــل تجربـ تحلیـ
بـــه سنخ شناســـی پدیدارشناســـانۀ زمـــان، درواقـــع می تـــوان به نوعـــی زمـــان دانشـــگاهی را 
کـــه در راســـتای ســـیطرۀ  ناهم زمانـــی هم زمـــان هم گرایـــی و مقاومـــت نامیـــد. هم گرایـــی 
ــرای چارچوب بنـــدی  ــانی اســـت. ایـــن نظـــم در تـــلاش بـ ــوژۀ انسـ ــر سـ ــدرن بـ ــم زمانـــی مـ نظـ
سیاســـت های زیســـتی انســـان مـــدرن به صـــورت عـــام و انســـان دانشـــگاهی به صـــورت أخـــص 
ـــارز ایـــن هم گرایـــی در زمـــان شـــتاب و زمـــان ســـازمانی وجـــود دارد. در مقابـــل  اســـت. شـــکل ب
ــد  ــعی می کنـ ــی سـ ــان کیفـ ــگاهی در قالـــب زمـ ــان دانشـ ــه انسـ کـ ــود دارد  ــی وجـ مقاومـــت زمانـ
ــز از  ــا گریـ ــا بـ ــر جهـــان و زمـــان تحمیـــل کنـــد؛ بدین معنـ ــا و ارادۀ خـــود را بـ ــا، آرزوهـ دغدغه هـ
ـــود را در  ـــودنِ خ ـــدرن، ب ـــاختار م ـــای س ـــی از نموده ـــه یک ـــه مثاب ـــی ب ـــگاهی کنون ـــاختار دانش س
جهـــان اثبـــات کنـــد؛ امـــا تناقـــض اصلـــی در ناهم زمانـــی در این معنـــا وجـــود دارد کـــه مقاومـــت 
، یـــک تقـــارن  بیشـــتر فـــرد را هم زمـــان بـــه هم گرایـــی بیشـــتر ســـوق می دهـــد. به عبارت دیگـــر
زمانـــی )زروبـــاول، 1981( متناقـــض وجـــود دارد. ایـــن تناقـــض در زمـــان آموزشـــی و پژوهشـــی 
ـــارا آدام« )1995(،  ـــر »بارب ـــا تعبی ـــوان هم ســـو ب آشـــکارتر اســـت. زمان هـــای متناقضـــی کـــه می ت
کـــه فـــرد در عیـــن این کـــه زمـــان را  یعنـــی یـــک زمـــان غیرزمان منـــد دانســـت؛ بدین معنـــا 
کله و ســـاخت مشـــخص و متعینـــی نـــدارد. انســـان  تجربـــه می کنـــد، امـــا ایـــن تجربـــه شـــا
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کـــه دچـــار سرگشـــتگی معنایـــی شـــده اند.  دانشـــگاهی در پاره هـــای زمانـــی زیســـت می کنـــد 
ایـــن نـــوع جریـــان زمانـــی هویـــت انســـان دانشـــگاهی را به شـــکل دوگانـــه ای اتمـــی زه می کنـــد. 
وی از یک ســـو عنصـــر ســـازندۀ سیســـتم محســـوب می شـــود، امـــا ایـــن ســـازندگی نـــه در یـــک 
ــتم  ــای سیسـ ــع نیازهـ ــویۀ رفـ ــۀ یک سـ ــه در یـــک رابطـ ــژه، بلکـ ــوژه و ابـ ــی سـ ــۀ دیالکتیکـ رابطـ
گرچـــه ســـوژه تـــلاش می کنـــد برمبنـــای ارادۀ خـــود عمـــل  ، ا عمـــل می کنـــد؛ از ســـوی دیگـــر
کنـــد، امـــا تجربه هـــای ارادی وی تنهـــا هماننـــد انســـانی ایزولـــه در یـــک جزیـــرۀ عاریتـــی 
تجربه هـــای  ایـــن  به هرحـــال،  می کننـــد؛  پیـــدا  ظهـــور  ناپیوســـته  پاره هایـــی  به صـــورت 
پاره پاره شـــده را به نوعـــی می تـــوان ســـلب مرکزیـــت از اســـتاد دانشـــگاه و رانده شـــدن وی 
کـــه نقـــش خـــود را نـــه به عنـــوان ســـوژۀ  بـــه کرانه هـــا نامیـــد. اســـتاد دانشـــگاه تـــلاش می کنـــد 
ســـازنده در مرکزیـــت سیســـتم، بلکـــه در کرانه هـــا بیابـــد تـــا بتوانـــد بـــودنِ خـــود را حداقـــل 
کنـــد؛ در نتیجـــه، کنش هـــای زمانـــی انســـان  به صـــورت درون گرایانـــه بـــرای خـــود اثبـــات 
دانشـــگاهی در ســـاحت دانشـــگاه، نـــه در یـــک پیوســـتار زمانـــی بـــا معانـــی ذهنـــی پیوســـته، 
کنـــون صـــورت می گیـــرد و  بلکـــه مجموعـــه ای از پاره هـــای تجربـــی ناپیوســـته در لحظـــه ا
این لحظـــات به صـــورت دورانـــی بـــرای وی تکـــرار می شـــوند. انســـان دانشـــگاهی، گویـــی در 
کـــه »هلـــگا نووتنـــی« )1996( آن را معنـــا می کنـــد، زمـــان  کنـــون بســـط یافته در معنـــای  یـــک ا

ــد. ــپری می کنـ ــود را سـ خـ
ــود  ــأت علمـــی خـ ــای هیـ ــه اغلـــب اعضـ کـ ــای پژوهـــش  ــه یافته هـ ــه بـ ــا توجـ ــان بـ در پایـ
سیاســـت  می شـــود  پیشـــنهاد  می بیننـــد،  بوروکراتیـــک  و  ســـاختاری  زمـــان  ســـیطرۀ  در  را 
بـــه  اختیـــار  تفویـــض  و  بوروکراســـی زدایی  تمرکززدایـــی،  جهـــت  در  دانشـــگاه  کلیـــدی 
گیـــرد تـــا  کیفـــی صـــورت  اعضـــای هیـــأت علمـــی در جهـــت گســـترش زیســـت جهـــان و زمـــان 
ـــه روش  ـــش ب ـــن پژوه ـــد. ای ـــق یاب ـــی تحق ـــأت علم ـــو هی ـــودن عض -جهان-ب ـــق در بدین طری
ــد  ــود اســـت؛ هرچنـ ــه خـ ــا و محدودیت هـــای مختـــص بـ ــه دارای مزایـ کـ کیفـــی انجام شـــده 
دارای اعتبـــار داخلـــی بیشـــتری اســـت، امـــا بایـــد از تعمیـــم آن بـــه کل جامعـــۀ آمـــاری و 
و  کمّـــی  پژوهش هـــای  می گـــردد،  پیشـــنهاد  ضمـــن  در  نمـــود.  خـــودداری  کشـــور  ســـطح 
قابل توجهـــی  به طـــور  آن را  محدودیت هـــای  و  شـــکاف ها  تلفیقـــی  یـــا  پوزیتیویســـتی 

ــرد. کـ ــد  ــل خواهـ تکمیـ

سپاسگزاری
ـــن  ـــد ای ـــه در فرآین ـــلان ک ـــگاه گی ـــارکت کنندۀ دانش ـــی مش ـــأت علم ـــای هی ـــۀ اعض ـــان از هم در پای

ـــم. ـــکر می نمایی ـــر و تش ـــتند، تقدی ـــه داش ـــال و صمیمان ـــکاری فع ـــش هم پژوه
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مشارکت درصدی نویسندگان
ــگارش،  ــق و نـ ــۀ تحقیـ ــدۀ اول وظیفـ ــری،  نگارنـ ــالۀ دکتـ ــه از رسـ ــتخراج مقالـ ــه اسـ ــه بـ ــا توجـ بـ
تحـــت نظـــارت نگارنـــدۀ دوم به عنـــوان اســـتاد راهنمـــا و نگارنـــدۀ ســـوم و چهـــارم نقـــش مشـــاور 

را برعهـــده داشـــته اند.

تعارض منافع
ـــچ  ـــی از هی ـــود تعـــارض منافـــع و عـــدم حمایـــت مال نویســـندگان ضمـــن رعایـــت اخـــلاق نشـــر، نب

مرکـــز دولتـــی و غیردولتـــی را اعـــلام می دارنـــد. 

پی نوشت
1. Adam
2. Agust Comte
3. Social and social dynamics
4. Kinloch
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