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Abstract 
 This study aims to evaluate the tendency for international migration among 
individuals aged 15-29 and to examine the impact of structural and contextual factors 
on this inclination. Utilizing a structured questionnaire,  the research surveyed a 
sample of 378 from a statistical population of 20,656 residents in Bushehr aged 15-29. 
The findings indicate that individuals who are married, male, and belong to large 
families exhibit a stronger migration tendency than their counterparts. Results of 
regression analysis show that 66 percent of the youth's migration propensity is 
attributable to structural and contextual factors.  According to Carling's 
aspiration/ability model, environment variables such as inequality, hope for the 
future, and life satisfaction, while the remaining 16% can be explained by other 
contextual factors and individual characteristics. Overall, structural and 
environmental factors significantly influence the youth's inclination toward 
international migration. 
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Introduction 
While internal migration has traditionally attracted more scholarly attention in Iran, 
international migration has become increasingly contentious with complex 
implications in recent years. Iran has witnessed a demographic shift towards a 
younger population, which, coupled with economic and social challenges, has 
heightened the importance of understanding this phenomenon.  Recent studies have 
focused on various aspects of international migration, particularly among the youth 
population. Several studies have examined the influence of social, cultural, and 
political factors on the desire to emigrate from Iran (Ebrahimi, 2002; Javaheri & 
Serajzadeh, 2005; Moqaddas & Sharafy, 2009). Other studies have focused on 
globalization and cosmopolitan values (Zokaei, 2006), a sense of national identity and 
the significance of family and reference groups (Movahed & Niazi, 2008), the identity 
and role of the family and reference groups (Khajenouri & Shams, 2006), 
discrimination, economic and welfare conditions (Alaeddini et al., 2005), and the role 
of social networks (Sadeghi & Seyyed Hosseini, 2018). This study investigates the 
attitudes of 15–29-year-olds in Bushehr, an industrial city in south of Iran, towards 
emigration and identifies key factors influencing these attitudes. Considering 
Bushehr's favorable employment conditions due to the oil and gas industries, this 
research examines whether economic factors predominantly drive the youth's 
migration propensity or if other elements are also influential. 
 

Methods and Data 
This study adopts a descriptive-analytical method, using a structured questionnaire 
for data collection. The statistical population includes 20,656 individuals aged 15-29 
residing in Bushehr for at least five years. A sample size of 378 was determined using 
Cochran’s formula. Cluster sampling was used initially, followed by simple random 
sampling for final selection. The questionnaire covered demographic questions and 
concepts such as migration desire, inequality, belonging, familial relationships, and 
life satisfaction, based on the study's theoretical and empirical framework. The 
instrument's validity and reliability were confirmed through prior research and 
Cronbach’s alpha. 
 

Findings 
The findings indicate that individuals who are married, male, and belong to large 
families have a higher tendency for migration compared to the general population. 
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Structural and contextual factors account for 66 percent of the migration propensity 
among the youth, as shown by regression analysis. Carling's aspiration/ability model 
suggests that environmental variables—such as inequality, prospects, and life 
satisfaction—explain about 50 percent of the variance in the dependent variable. The 
remaining 16 percent is attributed to other contextual factors and individual 
characteristics at the micro level. In sum, structural and environmental elements play 
a crucial role in shaping the youth's migration tendencies. 
 

Conclusion and Discussion 
The theoretical framework by Carling (2002) and Carling & Schewel (2018) suggests 
that migration desires arise from both macroscopic and individual levels. In this 
study, macro-level environmental variables—such as inequality, hope for the future, 
and life satisfaction—have a more pronounced and effective role than micro-level 
variables like family and education. When considering both macro and micro 
variables, the model can more accurately and comprehensively analyze the tendency 
towards international migration than other theoretical models. The results, based on 
socioeconomic and demographic factors, allow for a more precise model of youth 
migration by expanding these factors into broader formats and structures. While this 
study highlights the prominence of structural factors, other researches indicate that 
the influence of these variables can vary regionally. To better understand the younger 
generation's migration inclination, it is advisable to compare at least two regions or 
provinces with different economic, social, demographic, and infrastructural 
conditions in future studies. Furthermore, it is recommended that a multi-level study 
examine the impact of structural and regional factors more thoroughly, incorporating 
the macro variables. 
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ان    ا    ر  ل    /  ا ن  ، ٣   ة ،  ١  و ز ٢- ٣٠،  ٠٢  
  شي پژوه مقاله  

اي و ساختاري تمايل به مهاجرت از هاي زمينهكنندهتعيين 
  بوشهراي در شهر مطالعه كشور در  بين جوانان:  

  2زادهاله رستمعلييول ، *1ت نوبخ رضا 

  چكيده 
حاضر  لهدف مطا جوان ( عه  نسل  مهاجرتي  تمايل  عوامل    29-15سنجش  نقش  بررسي  و  ساله) 

ست. روش تحقيق مطالعه، پيمايش  مهاجرتي آنان اگيري خواست  اي در شكل ساختاري و زمينه 
- 29از جوانان  نفر 20656ري مطالعه يافته است. جامعه آمابا استفاده از تكنيك پرسشنامه ساخت 

هاي مطالعه بيانگر اين است كه  نفر است. يافته  378م نمونه شامل  ج ساله شهر بوشهر و ح  15
كه افرادي  متأهل،  افراد  مردان،  مهاجرتي  خانواده  تمايل  و  هادر  دارند  حضور  پرجمعيت  ي 

افراد ديگر  با  مقايسه  در  دارند  بالاتري  درآمد  اشخاصي كه  نتايج    ت. براساسبالاتر اس  همچنين 
درصد از خواست مهاجرتي نسل    66اي  هاي زمينه تاري و متغير خهاي ساتحليل رگرسيوني، متغير

مي  تبيين  را  تمايل/جوان  نظري  مدل  به  توجه  با  كارلين كنند.  رگرسيون،  توانايي  نهايي  مدل  و  گ 
اي و سطح خرد  زمينه  ر ان يك متغيعنوهاي محيطي (نابرابري، اميد به آينده) و مجرد بودن به متغير 

د را  أثرگذاري  نابرابري    ر بالاترين  مجموع  در  و  دارند  جوان  نسل  مهاجرت  به  تمايل  تبيين 
تبيين مهم  به ترين  است.  متغير كننده  محيطهاي  طوركلي  و  تعيين ساختاري  نقشي  در  ي  كننده 
  گيري تمايل به مهاجرت در نسل جوان داشته است.  شكل

اي،  زمينه  -ساختاري يهاكنندهان، تعيينالمللي، نسل جوين بمهاجرت  تمايل به:  واژگان كليدي
  مدل نظري تمايل/ توانايي.
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  مقدمه و بيان مساله 
شود كه از آن با ي آغاز مياز تحولات جمعيت در بستر تغييرات ساختار سني جمعيت، فازي  

مگير افزايش چشاين گذار،  ترين مشخصه  برند. مهم عنوان پنجره يا موهيت جمعيتي نام مي
 ,Malmberg and Sommestadال آن ميانسال است (بدنجمعيت در گروه سني جوان و به

ره و ورود جمعيت دودنبال كاهش ميزان باروري و باريك شدن پايه هرم سني  ) كه به2000
زايي به سنين جواني و سپس ميانسالي است. اين يك وضعيت موقتي است كه براساس بيش
گي كاهش يافته و در  ترسد و نسبت وابسفعاليت به حداكثر ميدر سنين    نسبت جمعيتآن  

گيرد (صادقي، اي شكل مي نتيجه فرصتي منحصر به فرد براي توسعه اقتصادي در هر جامعه 
ب  ).1391 در  اينرو،  مرحلاز  سني،  ساختار  گذار  نمايان  ستر  جمعيتي  تحولات  از  هاي 
افزمي آن  بارز  مشخصه  كه  تعداد  گردد  قاايش  درصد  با  بل و  و  است  جوان  جمعيت  توجه 

ت ميوعنوان  شناخته  جمعيت  جواني  دوره رم  ديگر  با  مقايسه  در  جواني  دوره  هاي شود. 
ر فشردگي و تراكم وقايع جميعتي  نه است كه بيانگهاي چندگاچرخه زندگي، مملو از انتقال

)Rindfuss, 1991تر وقايع و ديگر، بيش. به بيان  هاي اجتماعي در اين دوران است) و گذار
دهد. در اين دوره بيشترين تغيير و  هاي دوره جواني رخ ميالسهاي جمعيتي در طول  رفتار 
تحصيلات،گذار اتمام  نظير  زندگي  باز  هاي  به  بهورود  گذار  كار،  و    ار  ازدواج  بزرگسالي، 

رفتار  طلاق،  والديني،  تجربه  خانواده،  و  تشكيل  مهاجرت  پرخطر،  ميهاي  و د...رخ  هد 
ه با تغييرات سريع و  قايع در دوره جواني همراوشود كه تراكم و فشردگي  گونه بيان مياين

  نموده است.   آور تكنولوژيكي، جوانان را به موتور تغييرات اجتماعي تبديلحيرت

ار ساختار سني در ايران همراه با تورم جواني جمعيت مشخص و برجسته است. در  گذ
ميليون   8/ 5ه و از  تتوجهي افزايش يافايران با سرعت قابل وانان در  ر، تعداد جچند دهه اخي

درصد   4/35(  1385ميليون نفر در سال    25به    1355درصد كل جمعيت) در سال    25نفر (
به بعد از تعداد جمعيت جوان به تدريج كاسته شده و    1385ه است. از سال  جمعيت) رسيد

سال   به  تعداد آن  1390در  ن  23/ 7ها  و    5/31فر (ميليون  رسيده است  جمعيت)  درصد كل 
س وزن    25به    1395شماري  ربراساس  لحاظ  به  تنها  نه  جوانان،  است.  يافته  كاهش  درصد 

و اجتماعي  اقتصادي،  نظر  از  بلكه  اهمي  جمعيتي،  نيز  يافتهسياسي  اگرچه، ت  واقع  در  اند. 
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رصد د  36حدود  ،  1395سال  توان بيان كرد كه براساس آخرين سرشماري انجام شده در  مي
از   كمتر  جمعيت  و  34از  هستند  كشور    سال  جوان  جمعيت  درصدي  افزايش  بيانگر  اين 

 اي جمعي) نيز ازهاست، به لحاظ كيفي (سواد و تحصيلات، شهرنشيني و استفاده از رسانه 
). اگرچه اندكي بيش 1392شوازي و همكاران،  اند (عباسيرشد چشمگيري برخوردار بوده 

اين بدين معني است كه   جواني و ابتداي ميانسالي قرار دارد،  ت در سنينك سوم جمعياز ي
قابل  به  نسبت  دستيابي  و  انساني  سرمايه  انباشت  براي  كه  جوان  جمعيت  از  توجهي 

) و 1395د در اين گروه سني قرار داشته (مركز آمار ايران،  كنن لي رقابت مي هاي شغفرصت
أثرمي براي  را  زمينه  مثبتتوانند  توسعه  گذاري  حالي   در  در  اين  نمايند.  فراهم  اقتصادي 
سياستا ضعف  به  توجه  با  كه  برنامه ست  و  نيمه  گذاري  در  ايران  جمعيتي  موهبت  ريزي، 

دهه   و  1380دوم  بحران  شرايط  و  در  اقتصادي  و    ركود  جوانان  بيكاري  بالاي  ميزان 
پت دانش  به  منجر  وضعيت  اين  و  شد  كشور  دانشگاهي  تحقق آموختگان  فانسيل  رصت نيافته 

گرديده است و ادامه اين روند    1395تا    1385ز سال  اجمعيتي كشور در دهه اول آن يعني  
يكي از  كشور رقم زد كه  هاي متعدد اقتصادي و اجتماعي و سياسي را براي  مسائل و چالش 

  ترين آنان خروج اين جمعيت از كشور است. مهم

م سازمان  جمعيت  دفتر  گزارش  سالبراساس  در  مهاجر    281اد  تعد  2020  لل،  ميليون 
برآوبين كه  ر المللي  است  شده  مي  5/3د  شامل  را  دنيا  جمعيت  كل  از  در درصد  اين  گردد. 

درصد از   3/2،  1980دنيا و در سال    درصداز جمعيت  8/2  ،2000حالي است كه در سال  
  دهد كه ميردها نشان  اند. همچنين، برآودادهالمللي تشكيل مي جمعيت دنيا را مهاجران بين 

درصد اين    90ساله هستند و    30درصد كمتر از    32ساله و    20ميليون مهاجر كمتر از    41
كشور  از  نيز  شده مهاجران  وارد  توسعه  حال  در  (هاي  ايران، UNDESA, 2020اند  در   .(

المللي است و در عرصه دانشگاهي و تحقيقاتي  تر از مهاجرت بين مهاجرت داخلي عمومي
رتوجها بيشتري  خود  ت  به  بينا  مهاجرت  اما  است  نموده  با    الملليجلب  مقايسه  در 

هاينكه در دنبال دارد بويژتري را بههاي پيچيدهتر است و پيامدمهاجرت داخلي مناقشه انگيز
توجهي جمعيت جوان  واسطه ساختار سني جمعيت، حجم و درصد قابل ه هاي اخير كه بسال 

ن  ي اي اقتصادي و اجتماعي نيز بر اهميت اه و چالش  طرفي مسائلدر كشور وجود دارد و از 
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هاي اخير در اين حوزه انجام شده كه موضوع افزون نموده است. براساس مطالعاتي در سال 
اند. برخي از ويژه در بين جوانان تأكيد داشتهللي بهالممهاجرت بين  اي ازهر كدام بر جنبه

ف اجتماعي،  عوامل  نقش  بر  سيمطالعات  و  (ابرارهنگي  و 1381هيمي،  اسي  جواهري  ؛ 
اند و  ) بر تمايل به مهاجرت از كشور توجه داشته1388؛ مقدس و شرفي،  1384زاده،  سراج

)، تعلق  1385ني (ذكايي،  هاي جهان وطرزشبرخي ديگر بر عواملي مانند جهاني شدن و ا
ه نوري  مرجع (خواجهاي  )، هويت و نقش خانواده و گروه 1387به وطن (موحد و نيازي،  

و1385شمس،  و   اقتصادي  شرايط  و  تبعيض  همكاران،    )،  و  و  1384رفاهي (علاءالديني   (
ه مطالعه حاضر  اند. آنچ) تأكيد داشته1397هاي اجتماعي (صادقي و سيدحسيني،  نقش شبكه 

عنوان يكي از ساله شهر بوشهر به   15-30دنبال آن است، مطالعه نگرش و ديدگاه جوانان  ه ب
صنعتي م در  ناطق  كه    ايران  عواملي  نيز  و  وطن  ترك  با  نگرش دارتباط  نوع  اين  ايجاد  ر 

ز واسطه صنايع حوزه نفت و گاكه استان بوشهر به اين  كننده هستند، است. با توجه بهتعيين
اشتغا حوزه  استان در  با  مقايسه  در  مناسبي  وضعيت  مهاجرت  ل  به  تمايل  دارد،  ديگر  هاي 

   .كننده هستنديا ديگر عوامل نيز تعيينباط دارد قتصادي ارتجوانان به عوامل ا

  

  چارچوب نظري و ادبيات تحقيق
هاي سال هاي نظري و تجربي وسيع و عميقي در در ارتباط با تحليل و تبيين مهاجرت، زمينه

ش تفاوت گذشته  فرضيات  و  تحليل  سطح  رويكرد،  نوع  لحاظ  از  كه  گرفته  هاي كل 
هاجرت و  مس، در ابتدا به نظريات مطرح در حوزه  ر اين اسار دارند. بتوجهي با يكديگقابل 

هايي يهمفاهيم اصلي مورد تأكيد در هر كدام از نظريات پرداخته خواهد شد و سپس، نظر
  ژه جوانان تأكيد دارند، اشاره خواهد شد.  ويست مهاجرتي به كه بر تمايل و خوا

غرافيايي عرضه و  هاي جوت صادي و تفا هاي نئوكلاسيك، در چارچوب توسعه اقتنظريه
 Lewis, 1954; Ranisداند (ترين عامل مهاجرت ميوت دستمزد را مهماتقاضا نيروي كار، تف

and Fei, 1961 گيري افراد متخصص به يم، تصم2ايه انساني ) در نظريه سرم1962(1). ساستاد
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1 Sjaastad, L.A 
2 Human Capital Theory 
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تصميم را  سرمايهمهاجرت  براي  بهرهگيري  و  به گذاري  جوويبرداري  براي  ميژه  ند، ادانان 
: 1380شان در اختيار دارند (ارشاد  بازگشت سرمايه انساني   ها زمان بيشتري را براي زيرا آن

اندن درآمد راي به حداكثر رس ). در نظريه اقتصاد جديد مهاجرت، تصميمات مهاجرت ب48
محروميت ). در چارچوب نظريه اقتصاد جديد مهاجرت، نظريه  Stark, 1991شود (اتخاذ مي 

) مهاجرت افراد را با توجه به  m, 1985ok, 1984; Stark, 1991; Stark and BloStar(  1بينس
مي  تحليل  ديگران  درآمد  با  درمقايسه  درآمد  سطح  اساسافزايش  اين  بر  سطح  گردد.  اگر   ،

همه درآمد   صورت در  مهاجرتي  و  يافت  خواهد  كاهش  انگيزش  سطح  باشد  پايين  جا 
 ,Priore(  اس، در نظريه بازار كار دوگانهمين اس . بر ه)Massey, 1990: 13(نخواهد گرفت  

 ,Wolpert( 2) تقاضاي شديد نيروي كار در بازار مناطق توسعه يافته، مدل آستانه فشار 1979

آستامندسودبر    )1965 و  مكان  (ي  سيستمي  نظريه  سودمندي،  بر  Mobogunje, 1970نه   (
اطلاعات  در  جريان  مورد    و  ارزش  به  d Gardner, 1981e Jong anD(  3انتظارنظريه   (

هاي طوركلي، مدلدانند. بهل مؤثر بر مهاجرت ميترين عوامد را از مهموحداكثر رساندن س
ساد نسبتاً  نگاه  به  توجه  با  شده،  تاشاره  در  ناتواني  و  الگوه  مهاجرت وصيف  تجربي  هاي 

زه بر به حداكثر  نداش از اا تأكيد بيها ب. اين نظريه)De Hass, 2021اند(مورد نقد قرار گرفته
هاي مهاجرت جهان  نايي و عوامل جاذبه و دافعه توانايي تحليل الگوارساندن سود، اغلب تو

حداكثر رساندن سود عامل  و به    فاوت درآمدزيرا اگر ت)  De Hass, 2021ندارند (واقعي را  
  اصلي است، پس سطح مهاجرت بايد بالاتر از سطح فعلي باشد. 

مهاجرت براساس   يهاو ديدگاه  در نظريات  -ي و يا داخليمللالبين-اجرت  ه مهاگرچ
گيرد اما اين نكته نيز حايز اهميت ر ميحركات و عمل انجام شده مورد بررسي و تحليل قرا

سازي پيش از حركت داراي اهميت زيادي است و بر  ي و آماده هاي شناختفراينداست كه  
مهاجرت حوزه  محققان  اساس  فراين  اين  بااين  را  چارچوب   دها  از  ديگاهاستفاده  و  هاي  ها 

 ,Carling and Schewel, 2018; Koikkalainen and Kyleدهند (نوع مورد تحليل قرار مي تم

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1 Relative Deprivation Theory 
2 Stress-threshold Model 
3 Value Expectancy Theory 
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2015; van der Valde and Naerssen, 2015; Willekens, 2018 براي متعددي  دلايل   .(
هاي مهاجرت  نگيزه ل شناخت ادنباگر به مطالعه خواست و تمايل مهاجرت وجود دارد. اولاً ا

اي مهاجرت به  هاي به وقوع پيوسته كافي نيست، زيراكه علل ريشه ت رهستيم، مطالعه مهاج
كه، دارد.  دوم ايناست مهاجرت قرار  جاي مهاجرت به وقوع پيوسته در دل تمايل/ درخو

مي مهاجرت  به  شيوه درخواست/تمايل  به  رفتار  تواند  بر  مختلفي  أثرگ هاي  باشد  افراد  ذار 
ها  يژه زماني كه تمايل به مهاجرت كردن براي سالوحتي اگر به مهاجرت نيز ختم نشود، به 

كه   افرادي  باشد.  نشده  هستند،  برآورده  ترك  براي  فرصتي  كممنتظر  به  تمايل  تري 
  ).Aslany et al, 2020ها و يا روابط محلي خود دارند (گذاري روي معيشت، مهارتسرمايه

) و كارلينگ و  2002(  1گت مهاجرت، كارلينت مطرح شده از نظرياه انتقادابا توجه ب 
توانايي 2018(  2شويل (تمايل)/  خواست  مدل  عنوان  با  را  مدلي  به   )  تمايل  با  ارتباط  در 
نمودند.  مهاج مطرح  پيش رت  كردن  مهاجرت  براي  آرزو  براي تمايل/  تلاش  براي  شرطي 

م موانع  بر  غلبه  و  است  پمهاجرت  يك  بريشهاجرت  در شرط  مهاجرت  گرفتن  شكل  اي 
) است  مي Carling, 2002واقعيت  كردن  مهاجرت  براي  آرزو  تمايل/  سطح  ).  دو  در  تواند 

اي است  كلان  سطح  كه  اول  سطح  در  گردد.  ميتحليل  مطرح  سئوال  تعداد ن  چرا  كه  شود 
اصل در  سئوال  اين  نمايند.  مهاجرت  دارند  آرزو  تمايل/  افراد  از  مهاج  زيادي   3رتيمحيط 

اجرتي به زمينه اجتماعي، سياسي، اقتصادي ه دهد. محيط ممخاطب خود قرار مي  أ) را(مبد
  وم محيط مهاجرتي،گيرد، اشاره دارد. بخش حياتي از مفهكليه اعضا جامعه را در بر مي  كه

كه يافته اجتماعي است. در حالياين است كه در اين چارچوب مهاجرت يك پروژه ساخت 
شمهاج واقعي  رويرت  يك  جمعيتكل  ميداد  خود  به  را  مورد   وگيرد  شناختي  كه  افرادي 

مورد  دارد،  وجود  مهاجرت  مفاهيم  چارچوب  در  كه  مفاهيمي  براساس  نيز  هستند  توجه 
يكرد دوم در ارتباط با تمايل/ آرزو در سطح خرد قرار دارد  گيرند. رورار ميتحليل و تبيين ق

مي  كساني  چه  سئوال  با  مهاجرتخواو  چ  هند  و  ميكنند  كساني  مشخص  ه  بمانند  خواهند 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1 Carling 
2 Carling and Schewel 
3 Emigration Environment 
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هاي فردي مانند سن، جنس، خانواده و تاريخچه مهاجرتي خانواده، پايگاه  . ويژگيدشومي
ويژگي تحصيلات،  شخاجتماعي،  ميهاي  بهصيتي  اين   تواند  دهد.  پاسخ  مربوطه  سئوال 

لي تشويقي صورت عامگردد و بهكننده همچنين شامل روابط بين افراد نيز ميعوامل متمايز
مي عمل  بازدارنده  در  اكند.  يا  اينما  اهميتي  حقيقت،  چه  دقيقاً  فردي  سطح  در  عوامل  كه 

  ي دارد. دارند، به زمينه اجتماعي خاص آن منطقه يا كشور بستگ

كه مدل تمايل (آرزو)/توانايي بر افراد در سطح خرد متمركز است، توجه و  اييجاز آن  
دادن روابط    اهميت  دبه  مهماجتماعي  از  خانواده  بيرون  و  ويژرون  مدل يگترين  اين  هاي 
علاوه  همان است.  تحليل براين،  كه  ميگونه  نشان  (ها   Carling, 2002; Carling andدهند 

Schewel, 2018هاي اقتصادي و  ت و روابط مهاجرتي نه تنها از نظر ساختار ) محيط مهاجر
مي تعريف  سياسي  بلكيا  طريق  شوند،  از  اجته  ميتعامل  بازتوليد  به  ماعي  توجه  با  گردند. 

(م كارلينگ  توسط  شده  معرفي  مدل  شده،  ارائه  شويل (2002طالب  و  كارلينگ  و   (2018  (
هاي مهاجرت  حليل تمايلات و آرزو ه درك، شناخت و ت متناسب مطالعه حاضر است؛ زيرا ب

مي علاوه كمك  (خواست)/كند.  تمايل  مدل  چارچوب  ب  براين،  مفاهيميتوانايي  مانند   ه 
خ با  ارتباط  و  تعلق  به انابرابري،  رضايت  و  عاملنواده  مهاجرتعنوان  محيط  به  كه   1هايي 

هاي مهاجرتي  تمايلات و خواست   ها در تعيينكند و اهميت آن اشاره دارند، توجه قرار مي 
  دهد. مورد توجه قرار مي

مهاجرت   حوزه  ادبيات  بررسي  بين-اگرچه  و  مطا  به   -الملليداخلي  اين  غناي  لعات 
تما بررسي  دارد،  اشاره  به ي حوزه  مهاجرتي  خواست  و  را  ل  جوان  سني  گروه  براي  ويژه 

اينمي از  نمود.  جستجو  اخير  دهه  دو  در  به توان  فمنرو،  جوظور  تمايل  بهتر  براي هم  انان 
پ  شود. استيهاي آن به مطالعات انجام شده در اين حوزه پرداخته ميكنندهمهاجرت و تعيين

ادگي و اجتماعي به  پاسخي فردي، خانو  ا ) مهاجرت ر2011(  3) و كريولو2008(  2ل و گابري
خواسته بين  شكاف  نمودن  آروز برطرف  و  مها  امكانات  و  تسهيلات  و  افراد  در  هاي  حدود 
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كند فقدان تحصيلات و شغل عموما يكي از دلايل اصلي است كه دانند و بيان ميمبدأ مي
(عوامل   2ماعيت) زمينه اج1996(  1نمايد. الدر ويق مي رك وطن تشرا براي ت  جمعيت جوان

؛ 4و پيوندها و روابط اجتماعي  3هاي اجتماعيشناختي)، گزينهاجتماعي و جميعت  -اقتصادي
كنند  ها بيان ميدهند. آندر مهاجرت جوانان مورد تأكيد قرار مي  نندهكن سه تعيينعنوارا به

اف مهاجرت  احتمال  درآكه  با  بالاترراد  منطقه  مد  سطح  در  اما  است.  پلابيشتر  و  اي،  رد 
) دريافتند كه احتمال مهاجرت جمعيت جوان از مناطق با درآمد سرانه بالا  1990(  5همكاران 

هر   است.  كم  اين  بسيار  بر  يافته  بر  دو  منطقه  يك  اقتصادي  توسعه  سطح  كه  دارد  تأكيد 
تأثي منطقه  آن  جمعيت  توسط  مهاجرت  ساتصميم  دارد.  بيان  0820(  6لزمن ر  رابطه  اين  در   (

جاممي در  شغل،  هع كند  جاي  به  زنان  كه  دارد  انتظار  كه  در اي  را  خانوادگي  مسائلمسائل 
ج زنان  مهاجرت  احتمال  دهند،  قرار  باولويت  تحصيلات  با  به وان  براي  آوردن  الا  دست 

مهاجرت درك نشده    ) در مطالعه تمايلات2014(  7رود. چورتهاي شغلي بالاتر ميفرصت
نابرابري  با بر  مهاجتأكيد  در  جنسي  ميرهاي  بيان  اينت  احتمال  برنامه كند  زنان  هاي كه 

به را  خود  تبديل  مهاجرتي  بالفعل  استصورت  مردان  از  بيشتر  مينكنند  اظهار  وي  د  كن. 
به برنامه  زنان  نشده  درك  مهاجرتي  هزينههاي  محدوديتدليل  و  بودن  زن  خاص  هايي هاي 
آن  دكه  مقايسه  ها  است  ر  بيشتر  و  بالاتر  دارند،  مردان  مهاجرتي    وبا  تمايلات  موضوع  اين 

  دهد.تأثير قرار ميها را تحت آن

در مهاج يكي ديگر از متغير  جوانان تحصيلا هاي اجتماعي أثرگذار  ت است. الدر  رت 
در    ) دريافتند كه احتمال ترك وطن توسط جمعيت جوان با تحصيلات دانشگاهي 1996( 

بيشتر است زيراكه افراد مستعد    ي كه داراي تحصيلات دانشگاهي نيستند،با افراد   مقايسه 
ها  تر آن اند و با توجه به احتمال موفقيت بيش هايي كه داشته و باهوش با توجه به دستاورد 
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مقصد  علاوه در  گرفت.  خواهند  مهاجرت  به  تصميم  بالاتري  احتمال  با  احتمال  ،  براين، 
معه را در ارتباط  ا هاي خانواده و ج آل ت دانشگاهي، ايده با تحصيلا ن مستعد و  كه جوانا اين 

دانشگاهي   تحصيلات  اينرو،  از  است.  بالاتر  نپذيرند،  جواني  سنين  در  خوب  زندگي  با 
) در  2011هاجرت افراد جوان ايفا نمايد. مطالعه كريولو ( تصميم م مهمي در    تواند نقش مي 

ويژه  اد كه تحصيلات دانشگاهي (به رت نشان د ان در مهاج هاي جوان مورد تمايلات و آرزو 
فرصت غ فار  جستجوي  شانس  خوب)  رشته  يا  و  خوب  دانشگاه  از  شدن  هاي  التحصيل 

مي  افزايش  ديگر  مكان  در  را  تحصيلي  و  ا شغلي  وي  مطالعه  اين دهد.  به  دارد  كه  شاره 
كننده  ين دهد. تعي ي پيشينه تحصيلي بهتر پتانسيل جمعيت جوان براي مهاجرت را افزايش م 

پيوند  جوانان،  مهاجرت  در  مؤثر  ( ا ه ديگر  همكاران  و  الدر  است.  اجتماعي  )  1996ي 
مي اين  تحليل  دلبستگي گونه  كه  اطرافيان  كنند  و  خانواده  به  جوانان  ترجيحات  هاي  بر 

تواند  ها أثرگذار است. به بياني ديگر، محيط زندگي و پيشنه فرهنگي مبدأ مي ي آن سكونت 
) در  2008گابريل (   تأثير خود قرار دهد. استيپ و جرت تحت براي مها   جوانان را   تصميم 

كنند، مهاجرت افراد  رابطه با مهاجرت افراد مستعد و نخبه در مقايسه با همسالان بيان مي 
ست كه اين گروه به انتظارات جامعه در رابطه با مهاجرت نخبگان  د و نخبه پاسخي ا مستع 

نقش    مهاجرت، به هاي تمايل جوانان به  ننده ك ه تعيين ) در مطالع 2020(   1دهند. ميلاسي مي 
، در حاليكه انگيزه جوانان  دهد طوركلي، مطالعه نشان مي عوامل مختلف اشاره دارد. اما به 

گر افراد مشابهت دارد، اثر تحصيلات و عوامل مرتبط  هي با تمايلات دي توج به ميزان قابل 
و جامعه) بر تمايلات مهاجرتي    لا در شغل ك رو به با به بازار كار (دستيابي به شغل، تحر 

ترياندافيليدو   جوانان  و  گروپاس  بارتوليني،  دارد.  بيشتري  با  2015(   2اثرات  ارتباط  در   (
ت كننده تعيين  افراد  مهاجرت  دارا حصيل هاي  و  كشور كرده  در  بالا  مهارت  جنوب  ي  هاي 

ه است اما  ابطه نبود ي در اين ر كند كه اگرچه جنسيت موضوع مهم اروپا مطالعه و بيان مي 
تحصيلا  زناشويي،  وضعيت  آينده    ت سن،  هم  و  درآمدي  لحاظ  به  (هم  شغلي  رضايت  و 

تعيين  عوامل  غير شغلي)  عوامل  عوامل،  اين  دركنار  هستند.  مانند  كنندهاي  اقتصادي 
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چشم صت فر  و  زندگي  كيفيت  شغلي،  گيرنز هاي  هستند.  مهم  عوامل  از  آينده    1انداز 
ا 2012(  به  بحرا )  تح   اقتصادي ن  رتباط  با  جوانان  مهاجرتي  تمايلات  دانشگاهي    ت صيلا و 

مي  بيان  وي  است.  پرداخته  ايرلند  پيشينه در  مانند  عواملي  محل    كند  و  والدين  شغلي 
تشويق يا عدم تشويق نقش بسيار مهمي در تصميم  درون خانواده در  زندگي و نيز روابط  

دي اثر كمتري دارد و  ران اقتصا كه نقش بح   جوانان براي مهاجرت دارد اين درحالي است 
تصميم  يك  اين   مهاجرت  تا  است  تحت فردي  افراد  كه  و  باشد  اقتصادي  شرايط  تأثير 

 تند.  دنبال تغيير شرايط فردي خود در جريان مهاجرت هس به 

بيان  9199(  2جونز و  داده  قرار  مطالعه  مورد  جوانان  در  را  مهاجرت  و  هويت  رابطه   (
ين رابطه  از عوامل ساختاري و انگيزشي است و وي  تركيبي ا  انان نتيجهكند مهاجرت جومي

هويت توسعه  براساس  اجتماعيرا  مي  -هاي  قرار  تحليل  مورد  موضوع فضايي  وي  دهد. 
اجتماعي را  –هويت  كنار    فضايي  سدر  آسيبعوامل  مانند  منطقهاختاري  و  محلي  اي  هاي 

مي بيان  و  داده  مانقرار  تصميم  يا  مهاجرت  ميانكند  در  ر   دن  اين جوانان  براساس  وستايي 
مي پرورش  ويليامزبياعوامل  و  موروسانو  لولي،  كينگ،  بين2016(  3د.  مهاجرت  المللي ) 

قرار دادند. آنچه مشخص    جواني مورد توجه  جوانان در اروپا را با توجه به انتقالات زندگي
زندگي تر  آلدهو شرايط ايجايي جوانان دستيابي به شغل  ترين عامل براي جابه است كه مهم

شب به  توجه  با  اتفاق  اين  و  اينهكاست  به  توجه  با  بود.  خواهد  متفاوت  افراد  افراد هاي  كه 
هاي وانند به فرصتتبرخورداند، مي تر و البته آكادميككرده از شبكه اجتماعي بزرگتحصيل 

  تري به لحاظ درآمدي دست يابند. شغلي بيشتر و متفاوت 

تمايل   به  موضوع  ام  جوانان  در  هاجرت  شده  انجام  مطالعات  در  كشور    حوزه ز 
شاخه جمعيت ديگر  و  داخلي  شناسي  مهاجرت  با  مقايسه  در  اجتماعي  علوم  نيز  هاي  و 

) مهاجرت 1385فته است. ذكايي (ورد توجه قرار گرهاي سني ديگر كمتر ممهاجرت گروه 
كند. اين  مي  دن مطالعهوم جهاني شطور ويژه نخبگان جوان را با تأكيد بر مفهجوانان، و به 
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هاي اجتماعي فرهنگي ها و زمينهيابي، انگيزهرد نظريه مبنايي، هويتكمطالعه با تأكيد بر روي
مي فرايندبيان  ارزكند،  و  شدن  جهاني  وطني  شهاي  جهان  گرايشهاي  ارزشبر  و  هاي ها 

حفظ به  تمايل  فردي  سطح  در  طرفي،  از  است.  أثرگذار  نخبه  زسبك  جوانان  و  هاي  ندگي 
مهارت ار حرف تقا  نيهاي  و  تحصيلي  و  توانايي اهاي  اثبات  به  حرفز  و  فكري  هاي  هاي 

رفتار  انتخاب  در  مهمي  طاهر محرك  است.  جوانان  از  گروه  يان  مهاجرتي  و يهاي  دمنه 
) به 1397كاظمي  ميل  ايجاد  در  آينده  تصوير  جايگاه  هدف  با  را  جوانان  مهاجرت  تمايل   (

ضوع اشاره دارد كه  وطالعه قرار داد. اين مطالعه به اين مفي مورد مبا روشي كيمهاجرت را  
و   جامعه  همرنگي  به  بلكه  ندارد  اشاره  مقصد  جاذبه  و  مبدأ  دافعه  به  مهاجرت  به  تمايل 

اويژه  به  اين  در  (همسالان  انصاري  و  معيني  افشاري،  است.  مرتبط  آرمان 1398مر  گرايي  ) 
  هم بر گرايش جوانان براي مهاجرت مورد يك عامل معنوان  به   اي جوانان تهراني راتوسعه 

قرار مي  با استفاده از  توجه  و  و والرشتاين  وابستگي  نظريه  بر  تأكيد  با  در اين مطالعه  دهد. 
ترين متغير گرايش به مهاجرت است ترين و قويمهماي،  گرايي توسعهروش پيمايشي آرمان 

دي از  اجتماعي  سرمايه  مذهبي،  گرايش  متغيرو  أثرگذا هگر  به  اي  جوانان  گرايش  در  ر 
  مهاجرت هستند. 

  

  هاي تحقيق روش و داده
توصيفي  روش،  لحاظ  به  حاضر  از    - پژوهش  استفاده  با  پيمايشي  اجرا،  لحاظ  به  و  تحليلي 

نفر از جوانان    20656فته انجام گرفته است. جامعه آماري مطالعه  يا پرسشنامه ساخت   تكنيك 
مول  ر بوشهر سكونت دارند. با استفاده از ف   ال در شهر س   5حداقل    ساله است كه در   29-15

شامل   كه  نمونه  حجم  نمونه   378كوكران،  انتخاب  براي  شد.  محاسبه  است،  روش  نفر  از  ها 
تصادفي ساده جهت انتخاب افراد استفاده  ر مرحله نهايي از  اي و د گيري خوشه نمونه  روش 

جمعيت  سئوالات  بر  علاوه  پرسشنامه،  در  م شد.  تما شناختي،  مهاجرتي،  فاهيم  خواست  و  يل 
ارتباط با خانواد، رضايت از زندگي با توجه به پيشينه نظري و تجربي تحقيق    و نابرابري، تعلق 

آن  اعتبار  كه  شد  مطا گنجانده  در  آز ها  مورد  قبلي  است.  لعات  شده  تأييد  و  گرفته  قرار  مون 
  ارزيابي شده است.  بررسي و    اي كرونباخ همچنين اعتبار و روايي پرسشنامه با استفاده از آلف 



 

 

 

 

 
  285   اي و ساختاري تمايل به مهاجرت از كشور در بين جوانان...زمينه هايكنندهتعيين

  

 

تماي وابسته  خارج  لمتغير  به  مهاجرت  تغيير    به  هرگونه  به  مهاجرت  است.  كشور  از 
ته يك محل و  يافهاي سازمان يت شود و شامل رها كردن فعالهميشگي محل اقامت گفته مي

فعاليت دايره  (ويكس،  انتقال  است  ديگر  محلي  به  به  290:  1395ها  تمايل   در  مهاجرت). 
  جدي   اقدام  و  تصميم  آنكه  بدون  تاس  مهاجرت  به  فرد  علاقه  و  ميلدهنده  نشان   واقع

شود.   گرفته  صورت تبديل  عمل  به  است  ممكن  شود  فراهم  شرايط  اگر  آينده  در  و  باشد 
صورت طيف ليكرت مورد سنجش قرار  گويه به  8اي و از  مقياس رتبه  مايل به مهاجرت درت

ساس  ادهد. برر نمونه مورد مطالعه نشان مياجرت را دمايل به مه، ت1گرفته است. شكل   
تقريبا   و    14شكل،  ندارند  ايران  از  مهاجرت  به  تمايلي  پاسخگويان  از  درصد   44درصد 

  كردن دارند.   تمايل بالايي براي مهاجرت

  

 
  . تمايل به مهاجرت در نمونه مورد بررسي 1شكل  

  

تح  عاملينتايج  و    ليل  باتأييدي  همبستگي  كرونباخ  آلفاي  گوينيز  مناسب هلاي  و  ها 
اجتماعي و جمعيتي از    -هاي اقتصادي. علاوه بر متغير)1(جدول    كندها را تأييد ميبودن آن 

نابرابري، تعلق به خانواده، اميد به آينده، رضايت از زندگي نيز   اي ساختاري از قبيل؛همتغير
متغيربه  مهعنوان  مستقل  سنجش  اي  وورد  عاملي  تحليل  نتايج  است.  گرفته  آلفاي   قرار 

  ها تأكيد دارد. هاي ساختاري بر مناسب بودن آن متغير
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  يرهاي تحقيق : تحليل عاملي تأييدي و آلفاي كرونباخ متغ 1جدول  
  ها آماره  عاملي  بار  ايل به مهاجرت تم  رديف 

 KMO=0.777  0/ 685  م. هدزندگي در ايران به هر كشور ديگري ترجيح مي   1
Bartlett’s 

Test=858.7 
Sig=0.000 

Alpha=0.825 
براي كسي كه پول داشته باشد زندگي در ايران بهتر از هر مكان    2

  0/ 765  ديگري است. 

كند، وطن فروش  رت مي ان مهاج هميشه از اير  كساني كه براي  3
    0/ 684  هستند. 

رم  م براي كشوكنم، اگر در خارج از كشور زندگي كنفكر مي   4
    0/ 578  هستم.  مفيدتر

    0/ 476  ايران نباشم. كجا زندگي كنم، فقط  برايم تفاوتي ندارد  5
    0/ 716  با هر شرايطي حاضر نيستم وطنم را ترك كنم.   6
    0/ 589  برنامه استعماري است. كشور يك  امه خروج از به نظرم برن  7
    0/ 788  تحمل دوري از خانواده و وطنم را ندارم.  8

  ها آماره  املي بار ع  بري نابرا  رديف 

كساني براي پشرفت در  د و قوميتي، شرايط ي اهمه افراد از هر نژ  1
 KMO=0.797  0/ 823  جامعه برخوردارند. 

Bartlett’s 
Test=245.5 
Sig=0.000 

Alpha=0.768 2  صورت  امعه براي همه افراد فرصت رشد و پيشرفت به در ج
  0/ 875  يكسان و برابر وجود دارد. 

ها  دامكان پيشرفت براي مرط كنوني جامعه، رايم در شبه نظر  3
    0/ 662  بيشتر از زنان است. 

  هاآماره  بار عاملي   تعلق به خانواده  رديف 
 KMO=0.777  0/ 723  ام هستم. دههر جايي باشم هميشه به فكر خانوا  1

Bartlett’s 
Test=858.7 
Sig=0.000 

Alpha=0.825 
لذت و شادماني  م، احساس ام هستادههنگامي كه در كنار خانو  2

  0/ 876  دارم. 

    0/ 904  ورزم. ام عشق مي ه خانواد من به  3
    0/ 828  ام احساس نزديكي دارم. با تمامي اعضا خانواده  4
    0/ 555  ام اعتماد كامل دارم.هنواده اكثريت اعضا خامي توانم بگويم ب  5

  هاآماره  بار عاملي   اميد به آينده   رديف 

آينده  م در زندگي دنبال كنم، در دار ه قصدافي ك ر اهداز نظ  1
  0/ 840  خواهد شد.  محقق

KMO=0.735 
Bartlett’s 

Test=2083.9 
Sig=0.000 

Alpha=0.933 2   0/ 945  ا بدست خواهم آورد. هاي شغلي بهتري ردر آينده فرصت  
    0/ 942  ام در اينده افزايش خواهد يافت. كنم توان ماليفكر مي   3
    0/ 867  ه كيفيت بهتري خواهد داشت. آيند م درندگيكنم زفكر مي   3
    0/ 893  رضايت م از زندگي در اينده بهتر خواهد شد.   4
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  هاآماره  بار عاملي   رضايت از زندگي   رديف 
 KMO=0.896  0/ 951  يم. ران راضزندگيم در اي   طور كلي ازبه  1

Bartlett’s 
Test=1261.3 

Sig=0.000 
Alpha=0.702 

ام را  تصاديقتوان مسائل ا كه مي   اي استهنوام به گ ي وضعيت مال   2
  0/ 925  دهم.  شپوش

    0/ 917  كنم احساس شادماني دارم.كه در اين كشور زندگي مي از اين   3
    0/ 790  م. به آينده اميدوار هستبا توجه به تمام مسائل،   4
  

  نتايج 
متغير  به  توجه  با  نمونه  اقتصادي  توزيع  و  اجتماعي  جمعيتي،  شكل  هاي  شخص  م   2در 

جنس، سن پاسخگو، وضعيت زنا متغير است.   هاي  عنوان متغير ويي و محل تولد به ش هاي 
رصد را  د   48درصد از نمونه را پاسخگويان مرد و    52كند حدود  شناختي بيان مي جمعيت 

مي  تشكيل  اين  زنان  در  جواني،  و  جوان  طبقه  از  شده  ارائه  تعاريف  به  توجه  با  دهند. 
شده است. ساله به   29تا    15ني  مطالعه گروه س  سني جوان تعريف  از اينرو،    عنوان گروه 

كه   است  اين  بيانگر  سن  متغير  براساس  نمونه  سني    41توزيع  گروه  در  نمونه  از  درصد 
سني    درصد   30ساله،    24-20 گروه  و  سا   25- 29در  گروه    28له  در  نيز  نمونه  از  درصد 

متيغر   15- 19سني   براساس  دارند.  قرار  زن ها ساله  وضعيت  م ي  و  حدود  اشويي  تولد،  حل 
متأه   80 نمونه  از  تنها    ل درصد  بوشهر    20و  استان  از  خارج  را  خود  تولد  محل  درصد 

نموده  به اظهار  نيز  خانوار  بعد  ديگر  اند.  متغير  مي عنوان  نشان  از    40دهد  جمعيتي  درصد 
خانواده  در  بيشتر،    5هاي  پاسخگويان  و  خانواده   55نفره  در  نيز  ه  نفر   4و    3  هاي درصد 

هاي دو نفره است. اين بدين معنا است كه  كننده درصد كم خانواده كند كه بيان ي زندگي م 
فرزن  داشتن  به  زيادي  تمايل  استان  اين  در  خانواده  تشكيل  از  بعد  سال جوانان  در  هاي  د 

  ندگي خود دارند. اوليه ز 

دو متغير اجتماع خانواده،  پدر  تحصيلات  نيز  و  پاسخگويان  فاده  ي مورد استتحصيلات 
ا است  در  اين  بيانگر  مطالعه،  ا  44ين  و    زدرصد  كارشناسي  تحصيلات  داراي  پاسخگويان 

و  كارشناسي  پايين   40ارشد  و  ديپلم  نيز  علاوه درصد  دارند.  پدران    64براين،  تر  از  درصد 
  ارشد هستند.  درصد نيز كارشناسي  4حصيلات كارداني و كارشناسي و كمتر از داراي ت
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هاي جمعيتي، اقتصادي و اجتماعي در نمونه براساس متغير ن. توزيع پاسخگويا2شكل  
 مورد مطالعه 

  

به  پاسخگو  شغل  و  متغير درآمد  مي هاي  عنوان  نشان  پاسخگويان  اقتصادي  درآمد  دهد 
از    در  كمتر  يعني  پايين  بسيار  دارد.    10سطح  قرار  تومان  نمونه    70ميليون  از  درصد 

ميليون تومان دارند.    10تا    6درآمد بين    نيز   صد در   30يليون تومان و  م   5درآمدي كمتر از  
به  توجه  با  پاسخگويان  شغلي  ب   29كه  اين وضعيت  شاغل  افراد  از  بخش  درصد  و  وده 

مي قابل  بيكار،  تأييد توجهي  حدودي  تا  باشد.  تواند  پاسخگويان  پايين  درآمد  كننده 
پد علاوه  درآمد  به براين،  خانواده  متغي ر  حكاي عنوان  اقتصادي  ديگر  ا ا ت  ر  كه  ز  دارد  ين 

از    20درآمد   كمتر  پاسخگويان  پدران  از  تنها    5درصد  و  بوده  تومان  درصد    6ميليون 
  ميليون تومان دارند.   15ز  درآمدي بالاتر ا 

متغيرار مهاجرت، تباط  به  تمايل  وابسته،  متغير  با  اقتصادي  و  اجتماعي  جمعيتي،  هاي 
. براساس متغير جنس، درصد  تارائه شده اس  2ر جدول  براساس سطوح مختلف هر متغير د

به است.  بيشتر  زنان  با  مقايسه  در  دارند  مهاجرت  به  بالايي  تمايل  كه  كلي  مرداني  طور 
كه تمايل زنان براي مهاجرت در سطح متوسط قرار دارد و مردان گونه بيان نمود توان اينمي

آماره كه  دارند  كردن  مهاجرت  براي  بالاتري  نيز  تمايل  استفاده  مورد  بودن  بهاي  متفاوت  ه 
به   دارد. تمايل  رابطه دو متغير اشاره  بودن  معنادار  نيز  و  و مرد  زن  به تفكيك  تمايل  سطح 

ب ميانگسترش  در  مهاجرت  تمايلات  مي  يشتر  را  هنجار مردان  به  حدودي  تا  هاي توان 
فا و  بودن  دور  براساس  را  مردان  اقتصادي  سود  كه  دانست  مرتبط  خانه جنسيتي  از  صله 
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ماسي ).  Smith and Floro, 2020(دانند  مي و  كندل  مردان  2002(  1همچنين،  مهاجرت   (
  كنند. يذار براي مردان جوان توصيف ممكزيكي به ايالات متحده را براساس آيين گ

تمايل   متأهل  افراد  زناشويي،  وضعيت  با    بيشتريبراساس  مقايسه  در  كردن  مهاجرت  به 
كه  مايل بسيار كمي براي مهاجرت دارند در حالي ت درصد از افراد مجرد    17افراد مجرد دارند.  

تم  در  تقريبا  مهاجرت  مي خواسته  مشاهده  متأهل  افراد  هم  مي واج  ازد   شود. امي  تواند 
فرصت ها  محدوديت  هم  و  و  ندولوژكوف  آقاجانيان،  نمايد.  ايجاد  مهاجرت  براي  را  هايي 

  با افراد مجرد تأكيد دارند.    ه افراد متأهل در مقايس   ) نيز بر تمايل به مهاجرت 2008(   2كامكوف 

به  خانوار،  بعد  به  توجه  متغيربا  از  ديگر  يكي  تمايل عنوان  تحقيق،  جمعيتي  هاي 
، بيشتر است. اين درحالي است، هستندنفره    4و يا    3هاي  ده اسخگوياني كه متعلق به خانواپ

فرادي كه به  ، ادرسندارند. به نظر مي  هاي دو نفره، تمايل زيادي به مهاجرت كردنخانواده 
داده  خانواده  تشكيل  و  كرده  ازدواج  به تازگي  توجه  با  ثبات  ايناند  به  هنوز  زندگي  كه 

براي مهاجرت افراد را با ترديد همراه كرده و به  اجتماعي نرسيده است، تصميم    اقتصادي و
چكتر  وهاي كدهد كه خانوار ي اندازد. تحقيقات انجام شده در اين حوزه نيز نشان متعويق مي

  ).  Gaibazzi, 2012تمايلي به رهاسازي تعداد اعضا خانواده براي مهاجرت ندارند (

اند به  در شهر بوشهر متولد شدهكه    افراديره دارد كه تمايل  محل تولد نيز  به اين اشا
آمار است.  افراد  ديگر  از  متفاوت  كردن  فيمهاجرت  اسكوئر،  كاي  شده  استفاده  و    هاي 

ها متفاوت است و كند، خواست مهاجرتي افراد با توجه به محل تولد آنكرامرز نيز بيان مي
معنا رابطه  افراد  تولد  محل  و  مهاجرت  قابل تمايل  و  نتادار  دارند.  تحقيقات توجهي  يج 

سكونتگاه در  زندگي  كه  است  اين  بيانگر  نيز  بزرگ مختلف  تمايلات هاي  اوقات  گاهي  تر، 
افراد   قويمهاجرتي  ميرا  زنتر  و  را دكند  مهاجرت  تمايلات  بزرگ  شهري  مناطق  در  گي 

  ). Aslany et al, 2020دهد (افزايش مي

هاي اقتصادي؛ درآمد،  با متغير ئر، في و كرامرز) در ارتباط  هاي مربوطه (كاي اسكو آماره   
به سطوح  مهاجرت پاسخگويان با توجه   تمايلكند كه  درآمد خانواده و شغل پاسخگو؛ بيان مي 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1 Kandel and Massey 
2 Aghajanian, Nedoluzhkov and Kumskov 
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چنين به معنادار بودن  درآمد خانواده و نيز شغل متفاوت و معنادار است. هم   مختلف درآمدي،
اساس، تمايل مهاجرتي در  مهاجرت اشاره دارند. بر اين  هاي اقتصادي و تمايل به  رابطه متغير 

رت با  رسد تصميم به مهاج بيشتر است. اينرو، به نظر مي  دارند،  پاسخگوياني كه درآمد بالاتري 
دهد. افرادي كه به لحاظ اقتصادي داراي  از وضعيت اقتصادي رخ مي   ي توجه به سطح خاص 

م  مه وضعيت  كه  دارد  كمتري  احتمال  نيستند  م ناسبي  اين  به  كمتر  و  نمايند  وضوع  اجرت 
است،  مي  معنا  بدين  اين  است.  عكس  خانواده  درآمدي  سطح  براي  وضعيت  اين  انديشند. 

خانواده  در  كه  زندگ هاي افرادي  پايين  درآمد  با  انگيزه  مي   ي ي  پدر)  درآمد  بر  تأكيد  (با  كنند 
مي  نظر  به  دارند.  كردن  مهاجرت  براي  مي بالاتري  را  تفاوت  اين  به    ان تو رسد  توجه  با 

لف زندگي افراد مانند وضعيت زناشويي تحليل نمود يعني افرادي كه مجرد  هاي مخت وضعيت 
انگ  پدر  پايين  درآمد  به  توجه  با  م يز هستند،  براي  بالاتري  و  ه هاي  داستمن  دارند.  اجرت 

  كند كه رابطه بين وضعيت اقتصادي و تمايلات مهاجرت درآفريقا و ) بيان مي 2014(   1اوكاتنكو 
) به  2019(   2ميگالي و سيپيوني   بطه در آمريكاي لاتين منفي است. كه اين را آسيا مثبت درحالي 

سط اشاره دارند و از  و اي با درآمد بالا و مت ه تأثير منفي درآمد بر تمايلات مهاجرت در كشور 
  ادار نيست.  هاي با درآمد پايين معن كند اين رابطه در كشور طرفي بيان مي 

شغل وضيعت  مي متغير  بيان  اي  شاغكند  كه  براي فرادي  بالاتري  بسيار  تمايل  هستند  ل 
تر تمايل كمتر تواند به تحليل بيشمهاجرت در مقايسه با افراد بيكار دارند. اين موضوع مي

ب پايين  اافراد  بيشتري درآمد  اطمينان  با  متغير  اين  براساس  نمايد.  كمك  مهاجرت  به  تر 
واست مهاجرتي افراد را در راد در سطوح پايين اقتصادي ختوان بيان نمود، قرار گرفتن افمي

نان  توجه در متغير وضعيت شغل، تمايل بالاي زدهد. نكته قابل سطح بسيار پاييني قرار مي 
ن در حالي است كه در وضعيت كلي، مردان در مقايسه كردن است. اي  تدار به مهاجرخانه 

ب  تمايل  زنان  برابا  بالا  به  رو  متوسط  تمايل  البته  و  داشتند  مهاجرت  به  در  الاتري  زنان  ي 
مقايسه با مردان در سطح بالاتري قرار دارد. مطالعات به اثر تمايلات مهاجرتي افراد براساس 

) به  2005و همكاران (   3ها اشاره دارد. ون دالنهاي آن وضعيت اقتصادي افراد و نيز خانواده 
وضعي ارتباط  بيان  نتايج  وي  دارد.  اشاره  مختلف  مناطق  در  مهاجرت  تمايل  و  شغلي  ت 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1 Dustmann and Okatenko 
2 Migali and Scipioni 
3 Van Dalen 
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نمي يم نشان  را  مشخص  الگوي  مصر  و  غنا  در  مهاجرت  به  تمايل  درحاليكند  كه دهد 
بيكاري در مراكش تمايل به مهاجرت را افزايش اما در سنگال تمايل به مهاجرت را كاهش 

  داده است.  
  

  جتماعي و جمعيتي با متغير وابستههاي اقتصادي، ا. ارتباط متغير2جدول  

  
  تمايل به مهاجرت 

مايل ت  آماره
  كم

تمايل 
  متوسط

تمايل 
  زياد

 ***Chi-square= 20.80  8/32  5/47  7/19  مرد   جنس 
Phi& Cramer,s=  

  9/23  9/68  2/7  زن  ***0.235
وضعيت  
  زناشويي

  

  2/22  6/60  2/17  مجرد
Chi-square= 36.75*** 

Phi& Cramer’s=0.312*** 9/53  1/46  0/0  متأهل  

  بعد خانوار 
  
  

  0/0  1/94  9/5  دو نفره 
Chi-square= 25.4*** 

Phi& Cramer’s= -0.200* 
  7/33  2/58  2/8  نفره  4و 3

  8/24  9/52  2/22  نفره و بالاتر  5

  محل تولد 

  8/19  7/61  6/18  استان بوشهر 
Chi-square= 40.02*** 

Phi& Cramer’s= 
0.325*** 

  8/43  3/53  9/2  شهر شهر بو
  4/19  8/54  8/25  هاي ديگر استان
  25  7/66  3/8  از كشور  خارج

  ميزان درآمد 
  

 *Chi-square=6.62  7/24  7/60  6/14  ميليون و كمتر  5
Gamma= 0.229* 10-6   8/37  5/50  7/11  ميليون  

ميزان درآمد  
  والدين 

  
  
  

  9/53  1/46  0/0  ميليون وكمتر  5

Chi-square= 38.9*** 
Phi& Cramer’s=-

0.356*** 

  0/20  5/61  5/18  ميليون   10-6
  8/23  9/58  3/17  ميليون  15-11

  16بالاتر از 
  0/13  9/73  0/13  ميليون

  وضعيت شغلي 
  
  

  8/39  8/38  4/21  شاغل 
Chi-square= 68.8*** 

Phi& Cramer’s=0.445*** 

  1/64  9/35  0/0  دارخانه
  7/27  1/56  2/16  محصل و سرباز 

  7/1  1/93  2/5  بيكار
 درصد  95درصد؛  * معنادار بودن در سطح   99*** به معني معنادار بودن در سطح 
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معنيمتغير رابطه  پاسخگو  تحصيلات  و  والدين  تحصيلات  سن،  به هاي  تمايل  با  داري 
  مهاجرت نداشت و از جدول حذف گرديد.

الت در جامعه، اميد به شرايط دارتباط نگرش و ديدگاه پاسخگويان نسبت به برابري و ع
ر و  خانواده  به  نگاه  نوع  جدول  آينده،  در  وابسته  متغير  با  نيز  زندگي  از  مشخص    3ضايت 

شده است. ديدگاه پاسخگويان در ارتباط با وجود سه سطح از نابرابري در جامعه؛ نابرابري 
بيان  مهاجرت  به  تمايل  و  زياد؛  و  متوسط  مهاجر كم،  تمايل  است  اين  براساس    تكننده 

اند ا كه، جواناني كه اظهار كردهسطوح مختلف نابرابري متفاوت و معنادار است. بدين معن
كه نابرابري در جامعه زياد است، تمايل بالاتري به مهاجرت دارند و در طرف مقابل آناني  

مي پاييني  سطح  در  جامعه  در  را  نابرابري  اظهار  كه  را  مهاجرت  به  كمتري  تمايل  دانند، 
آماره نمود به  توجه  با  متغير  دو  اين  ااند.  (كاي  استفاده  مورد  رابطه  هاي  گاما)  و  سكوئر 

نيكولوا   دارند.  سطح 2023(1معناداري  براساس  را  مهاجرت  به  تمايل  و  نابرابري  رابطه   (
هاي با درآمد پايين و متوسط، افزايش نابرابري  كند در كشور توسعه جوامع تحليل و بيان مي 

ببه  منفي  كشور   اصورت  در  طرفي  از  و  دارد  همبستگي  مهاجرت  درآمد  تمايل  با  بالا،  هاي 
ويژه در ميان افراد با درآمد بالا و تحصيلات عاليه افزايش نابرابري، تمايل به مهاجرت را به

  دهد. افزايش مي

دهد، خواست نوع رابطه جوانان با خانواده و ارتباط آن با تمايل به مهاجرت نشان مي 
و اين بدين توجه به سطوح مختلف رابطه با خانواده متفاوت و معنادار است    امهاجرتي ب

تري با خانواده دارند بيشتر معنا است كه خواست مهاجرتي افرادي كه ارتباط بهتر و مناسب
تر افراد با خانواده بر نقش حمايتي خانواده  رسد ارتباط قوي از ديگر افراد است. به نظر مي 

د و از اينرو، توجهي دارهاي آينده زندگي اثر معنادار و قابلدر تعيين مسير  ويژه از جوانانبه 
صميمي خانوادگي  محيط  كه  مي جواناني  تجربه  را  با  تري  عاطفي،  مسائل  منهاي  كنند، 

تصميم بيشتري  مياستقلال  آيرسگيري  و  مارسيگليا  هافمن،  نامشخص  2015(  2كند.  به   (
  خانواده و تمايل به مهاجرت اشاره دارند.   بودن و يا ضعيف بودن نوع روابط با

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1 Nikolova. M 
2 Hoffman, Marsiglia and Ayers 
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  خگويان به موضوعات اجتماعي و تمايل به مهاجرت نگاه پاس . ارتباط نوع3جدول  

  
  تمايل به مهاجرت 

  آماره
  تمايل زياد  تمايل متوسط   تمايل كم 

  نابرابري 
  

  0/0  0/71  0/29 كم
Chi-square=219.3*** 

Phi&Cramer’s=0.828*** 
  9/4  2/90  9/4  متوسط
  8/67  0/25  2/7  زياد

  هويت خانوادگي
  0/0  3/73  7/26 كم

Chi-square=129.5*** 
Gamma= 0.548*** 

  2/13  5/84  3/2  متوسط
  3/52  0/31  7/16  زياد

  رضايت از زندگي 
  0/0  5/68  5/31 كم

Chi-square= 76.18 
Gamma= 0.515*** 

  2/36  8/58  0/5  متوسط
  1/43  5/38  5/18  زياد

  ميد به آينده ا
  9/35  5/53  6/10 كم

Chi-square= 60.26*** 
Phi-Cramer’s=-0.369*** 

  8/29  7/67  4/2  متوسط
  9/11  2/51  9/36  زياد
 درصد  99*** به معني معنادار بودن در سطح  -                            

  

ز زندگي دارند،  كند، جواناني كه رضايت بالاتري ا رضايت پاسخگويان از زندگي بيان مي 
نظر  به  دارند.  كردن  مهاجرت  براي  بيشتري  به مي   تمايل  جوانان  گروه  اين  تجربه  رسد  دنبال 

هاي شخصيتي  ست به ويژگي هايي ديگر براي زندگي كردن هستند و اين ممكن ا كردن مكان 
آن  از  باشد.  مرتبط  افرا جايي افراد  اقتصادي  وضعيت  با  بالايي  ارتباط  زندگي  از  رضايت  د  كه 

ار و مثبتي با تمايل به مهاجرت  دارد و نتايج مطالعه نشان داد سطح بالاي درآمد رابطه معناد 
مي  نظر  به  مي داشت  اين رسد،  مهاجرت  توان  به  تمايل  نمود  بيان  رضايت  گونه  داراي  افراد 

  2) و گراهام و ماركوويتز2018(   1بالاي زندگي نيز بر همين اساس است. مانشن و اورازبايف 
تمايل 2011(  و  زندگي  و  درآمد  سطح  از  رضايت  شغلي،  رضايت  اثر  و  نقش  مهاجرت    )  به 

مي  بيان  و  نموده  داشتند،  مطالعه  كمتري  رضايت  كه  افرادي  براي  مهاجرت  براي  تمايل  كند، 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1 Manchin and Orazbayev 
2 Graham and Markowitz 
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الاتر بود. ارتباط اميد به آينده و خواست مهاجرتي جوانان بيانگر اين است، جواناني كه اميد  ب 
وضع  بهبود  به  به كمتري  تمايل  و  دارند  مهاجرت  به  بيشتري  تمايل  دارند،  آينده  در    يت 

  پندارند، كمتر است.  تر و روشن مي مهاجرت افرادي  كه آينده را مشخص 

متغير 4جدول   أثرگذاري  كمك  ،  با  مهاجرت)  به  (تمايل  وابسته  متغير  بر  مستقل  هاي 
  2Rو  Fيب تعيين با آزمون دهد. متناسب بودن مدل و مقدار ضر رگرسيون گام به گام نشان مي 

ها از كارايي لازم  است كه در تمامي مراحل، مدل   اين   بيانگردر جدول مشخص شده است و  
تبيين مي  را  وابسته  متغير  خوبي  به  و  به برخورداند  نابرابري  متغير  اولين مدل،  در  عنوان  كنند. 

است  شده  وارد  دارد،  وابسته  متغير  با  را  همبستگي  بيشترين  كه  مدل،  متغيري  اين  براساس   .
كند. در  ز تغييرات تمايل به مهاجرت را تبيين مي درصد ا   47،  0/ 668متغير نابرابري با بتاي   

عنوان متغير دوم با بالاترين همبستگي وارد  مرحله دوم، متغير وضعيت تاهل (مجرد بودن) به 
مهاج بيان   - 0/ 288مدل شده و با بتاي    رت است. اين  كننده أثرگذاري معكوس بر تمايل به 

تري دارند. در مدل دوم، مقدار ضريب  بدين معنا است كه افراد مجرد تمايل به مهاجرت كم 
از   به    47تعيين  اول  مدل  در  مي   55درصد  افزايش  وضعيت  درصد  متغير  ورود  با  يعني  يابد 

هاي بعد، به ترتيب  آيد. در مدل وجود مي درصد افزايش در ضريب تعيين به   8تاهل به ميزان  
پدر،  غير مت  تحصيلات  تحصيلات،  زندگي،  رضايت  آينده،  به  اميد  مدل  هاي  وارد  خانوار  بعد 

درصد از تغييرات    66شود، مجموع متغيرها  شده و در مدل نهايي كه در مرحله هفتم ايجاد مي 
عنوان أثرگذارترين متغير و  كنند. براساس مدل نهايي، نابرابري به تمايل به مهاجرت را تبيين مي 

  شود.  ترين تأثير بر متغير وابسته شناخته مي انوار با كم بعد خ 

به مجر تمايل  بر  معكوس  و  منفي  اثري  پاسخگو  تحصيلات  و  آينده  به  اميد  بودن،  د 
كه جوانان مجرد، افرادي كه به آينده   است مهاجرت جوانان بوشهري دارد. اين بدين معنا  

ري براي مهاجرت به خارج از كشور  كرده، تمايل كمتاميدوارتر هستند و نيز افراد تحصيل
مي نظر  به  ارتباطدارند.  مي  رسد  را  مهاجرت  به  تمايل  و  اينتحصيلات  تحليل توان  گونه 

تحصيل افراد  قرار  نمود،  متوسط  سطح  در  كه  اقتصادي  و  شغلي  وضعيت  به  توجه  با  كرده 
پايينمي اقتصادي  قدرت  داراي  اگگيرند  كه  هستند  افرادي  با  مقايسه  در  داراي تري  رچه 

پايين  بالاتحصيلات  سطح  در  اقتصادي  لحاظ  به  اما  نميتر،  اينرو،  از  دارند.  قرار  توان تري 
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تحصيلات بالا را به تنهاي و بدون مقولات اقتصادي و تمكن مالي افراد در ايجاد انگيزه و 
كنند  تمايل به مهاجرت أثرگذار دانست. از طرفي جواناني كه نابرابري بالاتري را تجربه مي

طن دارند. ارتباط مثبت رضايت و رضايت زندگي بالاتري دارند، تمايل بالاتري براي ترك و
مي نيز  را  مهاجرت  به  تمايل  و  زندگي  در از  اقتصادي  وضعيت  أثرگذاري  به  توجه  با  توان 

تحت  افراد  زندگي  از  رضايت  كه،  معنا  بدين  كرد.  تحليل  رضايت  وضعيت ايجاد  تأثير 
مكن اوليه كه مهاجرت كردن به كشوري ديگر نياز به تجايير دارد و از آن ها قرااقتصادي آن

پايين رضايت  و  نيستند  برخوردار  تمكن  اين  از  كه  افرادي  دارد،  زندگي اقتصادي  از  تري 
دارند، تمايلي نيز به مهاجرت كردن ندارند. همچنين، جواناني كه به تغيير شرايط در آينده 

  ها براي رفتن كمتر است. در كشور بمانند و تمايل آن دهند اميدوارند، ترجيح مي

  
  هاي مختلف بر تمايل به مهاجرت جوانان شهر بوشهر أثرگذاري متغير. 4جدول

مدل اول    متغير 
  (بتا) 

مدل دوم  
  (بتا) 

مدل سوم  
  (بتا) 

مدل چهارم  
  (بتا) 

مدل پنجم  
  (بتا) 

مدل ششم 
  (بتا) 

مدل هفتم 
  (بتا) 

  0/ 548  0/ 542  0/ 532  0/ 545  0/ 651  0/ 632  0/ 668  نابرابري 
وضعيت  

  تاهل(مجرد) 
  288 /0-  276 /0-  218 /0-  263 /0-  278 /0-  308 /0-  

  -0/ 326  -0/ 325  -0/ 312  -0/ 280  -0/ 160      اميد به آينده 
رضايت از  

  زندگي 
      264 /0  255 /0  248 /0  265 /0  

  -0/ 156  -0/ 158  -0/ 165          تحصيلات 
تحصيلات  

  پدر 
          123 /0  137 /0  

  0/ 610              بعد خانوار 
  F ***6/310  ***2/213  ***1/157  ***5/136  ***4/120  ***6/106  ***1/95مقدار 
R2  47/0  55/0  58/0  61/0  64/0  65/0  66/0  

 درصد  99به معني معنادار بودن در سطح  ***
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  گيريبحث و نتيجه 
  عنوان يكي از هدف از اين تحقيق، مطالعه تمايل به مهاجرت در جوانان شهر بوشهر به 

گيري تمايل تاري در شكلاي و ساخهاي زمينهكنندههاي صنعتي كشور و نقش تعيينستانا
است.   وطن  ترك  سني  به  گروه  جوانان  بر  تمركز  مطالعه  اين  يافته  15-30در  هاي است. 

رتي مردان در مقايسه هاي جمعيتي بيانگر اين است خواست مهاجمطالعه در ارتباط با متغير
ندگي در  حضور در خانواده پرجمعيت و نيز تولد و ز  تأهل در مقابل مجرد،با زنان، افراد م

 Kandelشهر بزرگ بيشتر است كه با مطالعاتي كه در اين حوزه انجام شده همخواني دارد (

and Massey, 2002; Agadjanian et al, 2008; Gaibazzi, 2012; Aslany et al, 2020  .(
سطح   براساس  افراد  مهاجرتي  خواست  تمايل  كه  است  اين  بيانگر  اقتصادي  وضعيت  و 

كه   افرادي  در  شاغل مهاجرتي  شده  انجام  مطالعات  است.  بيشتر  دارند  بالاتري  درآمد  و  اند 
متغير بر  تأكيد  با  اقتصادي  وضعيت  نقش  با  اثر  ارتباط  به  نيز  اشتغال،  و  درآمد  مانند  هايي 

ته زمينه اجتماعي و سياسي مناطق  ها در مناطق مختلف اشاره دارد كه البمتفاوت اين متغير
). بر 2014ها أثرگذار است (داستمن و اوكاتنكو  اين تفاوت   گيريمورد مطالعه نيز در شكل 

مي اساس،  مي اين  شكل  زماني  مهاجرتي  خواست  كه  نمود  بيان  به توان  افراد  كه  دنبال گيرد 
راي شرايط حداقلي  آوردن شغل و درآمد بهتر) باشند و دا  دست بهبود وضعيت اقتصادي (به

ين) باشند. نابرابري، تعلق به خانواده، اميد اقتصادي (داراي شغل و درآمد حتي در سطح پاي
هاي ساختاري، داراي اثري منفي بر تمايل به مهاجرت هستند. افزايش  عنوان متغيربه آينده به

خا به  كم  تعلقات  جامعه،  در  بر  نابرابري  شرايط  تغيير  به  عدم اميد  و  تمايل مهاجرتي  نواده 
؛ هافمن، مارسيگليا و آيرس 2023ات نيكولووا  افراد اثري مثبت دارد  كه اين نتيجه، با مطالع

  ) همخواني دارد. 2015(

به زندگي  از  متغيررضايت  از  ديگر  يكي  رابط عنوان  بيانگر  ساختاري  با  هاي  مثبت  هاي 
ب كه  است  مهاجرت  متغيرتمايل  به  توجه  ديدگاا  و  اقتصادي  (هاي  نيكولوا  در  2023ه  و   (

و مهاجرت اين تحچارچوب نابرابري  نسبتاً  گونه  رضايت  و  درآمد  ليل نمود كه افرادي كه 
دهد. ها را به سمت ترك محل زندگي سوق ميبالاتري دارند، افزايش نابرابري در جامعه آن 

تعين  نقش  به  حاضر  مطالعه  رگرسيوني  متغيرنندهكمدل  نابرابري تر  ساختاري؛  به هاي  اميد   ،
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رتي جوانان تأكيد دارد و به نظر  آينده و رضايت از زندگي در شكل دادن به خواست مهاج
متغيرمي زمينهرسد  تحتهاي  ايناي  جوانان  تأثير  خواست  به  دادن  شكل  در  متغيرها  گونه 

نسبي محروميت  نظريه  هستند.  براساس   ) Stark & Bloom 1985; Stark 1991(  أثرگذار 
ريه، انگيزه كند. براساس اين نظي، انگيزه افراد براي مهاجرت را تحليل ميوضعيت اقتصاد

پايين اقتصادي  سطح  و  درآمد  داراي  كه  مطالعه  افرادي  نتايج  كه  است  كمتر  هستند،  تري 
  حاضر نيز به اين موضوع اشاره دارد. 

) كارلينگ  نظري  مدل  به  توجه  و  2002با   () شول  و  براي  2018كارلينگ  تمايل   ،(
استفاده در اين   هاي محيطي موردگيرد. متغيرجرت در دو سطح كلان و خرد شكل مي مها

به زندگي؛  از  رضايت  و  آينده  به  اميد  نابرابري،  متغيرمطالعه؛  نقشي  عنوان  كلان  سطح  هاي 
سطح خرد (فردي) مانند تحصيلات وتر از متغيرتر و أثرگذارمهم بعد خانواده دارند.    هاي 

هاي نظري تواند در مقايسه با ديگر مدل رد نظر، تمايل به مهاجرت را ميطوركلي مدل موبه 
  هاي هم كلان و خرد تحليل نمايد. تر و با در نظر گرفتن متغيرصورت بهتر و جامعبه 

است   كننده اين اجتماعي و جمعيتي بيان   -هاي اقتصاديهاي مطالعه براساس متغيريافته
قال در  متغيرها  اين  دادن  قرار  ساختار بكه  و  كلانها  ميهاي  دقيقتر  الگوي  از تواند  تري 

اين    چرايي از  آمده  بدست  نتايج  بر  علاوه  نمايد.  ارائه  را  جوان  نسل  مهاجرت  به  تمايل 
مطالعه كه به نقش بيشتر عوامل ساختاري اشاره دارد، مطالعات انجام شده در اين حوزه نيز 

نت متغيربه  نوع  اين  متفاوت  أثرگذاري  و  اينايج  از  دارند.  اشاره  مختلف  مناطق  در  رو  هاي 
تر تمايل مهاجرت در نسل جوان، حداقل دو منطقه يا هت ارزيابي دقيقشود جپيشنهاد مي 

استان كه به لحاظ اقتصادي، اجتماعي، جمعيتي و زيرساختي شرايط متفاوتي دارند انتخاب 
هاي كلان براساس آن متغير  صورت چندسطحي انجام شود كه بتوانه به كه مطالعو ديگر اين 

  تري مد نظر قرار دارد.  صورت جامعنيز به اي رانقش عوامل ساختاري و  منطقه
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