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 53تا  53پژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی آموزش رشد محور ویژه بزرگسالان هدف: 

برای  پژوهش: روشسال در ارتقای انسجام خود و یادگیری مادام العمر انجام شده است. 

پس آزمون با گروه کنترل به کار -انجام پژوهش، روش شبه آزمایشی با طرح پیش آزمون

سال شاغل در مراکز بهداشتی درمانی  53تا  53برده شده است. جامعه آماری شامل زنان  

نفر کنترل( از این  13نفر آزمایش و  13نفر ) 54بود که  1541شهرستان اسلامشهر در سال 

ورود بودند به روش در دسترس انتخاب شدند. برای اندازه گیری های ه واجد ملاکافراد ک

یادگیری مادام العمر   و (1995آنتونوسکی ) نامه احساس انسجامپرسشمتغیرهای وابسته، 

از تحلیل کوواریانس تک ها تحلیل داده یاستفاده شده است. برا( 0414کربی و همکاران )

ها نشان داد که اجرای بسته آموزشی منجر به افزایش یافته ها:افتهیمتغیره بهره گرفته شد. 

و  F=14.11)و یادگیری مادام العمر ( p<4.41و  F=11.11)معنادار در انسجام خود 

4.41>pهژیآموزش رشد محور وتوان نتیجه گرفت که بنابراین می گیری:نتیجه. ( بود 

 اثربخش است. مادام العمر یریادگیانسجام خود و  یسال در ارتقا 53تا  53بزرگسالان 

رشدمحور، تکالیف رشدی، آموزش بزرگسالان، انسجام خود، یادگیری  :هاکلیدواژه

 بزرگسالان.
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 مقدمه

مطالعاتی مهم در روانشناسی و علوم تربیتی است. در آموزش های رشد و یادگیری در بزرگسالی، از حوزه

فکر و شود. تمی های بزرگسال برای قرار گرفتن در فرایند تغییر، تاکیدتوانمندیبزرگسالان، بر توسعه 

جدید هستند. بنابراین ورود افراد به فرایند های یادگیری عوامل مهم برای ایجاد آگاهی از رفتارها و مهارت

که هر  ییآنجااز (. 0411تغییر، نیازمند فرایندهای بنیادی یادگیری بیشتری است )بوستروم و همکاران، 

و  هیرشد در هنگام تجز نهیرسد که زممی یخاص خود را دارد، به نظر منطقهای یژگیو یمرحله از زندگ

 نشان قاتیتحق(. 0404کیسلک، -زادوورناشود ) یبررس نیمرحله مع کیافراد در  یسبک زندگ لیتحل

رد سلامت و عملک ،یزندگ از تیاز رضا یکامل ریتوان تصومی رشد تیدهد که تنها با در نظر گرفتن ماهمی

برای هر مرحله رشد  (.0410 ،نگیاکیارائه داد )انگ و ج یافراد در مراحل مختلف بزرگسال یاجتماع یروان

روان شناسان رشد و تکامل این انتظارات اجتماعی را با اصطلاح . و تکامل، انتظارات اجتماعی وجود دارند

رتباط بر ا ریاخ یو تجرب یاز مطالعات نظر یارینند. به طور خاص، بسکمی تعبیر یلتکالیف رشد و تکام

 کنندیم دیتأک یزندگ یدر دوره بعد ی هر دوره با دستیابی به تکالیف رشدیرشد تکالیف یکاربرد عمل

  (.0404اینفارنا و همکاران، )

مختلفی از تکالیف رشدی های ( فرهنگ و هنجارهای اجتماعی را بر یادگیری جنبه0419) کیسلک-زادوورنا

ی خاصی را آسانتر و هامهارتمردم در هر گروه فرهنگی الگوهای رفتاری خاص و  داند. درواقع،می موثر

گیرند. بنابراین، هر گروه از اعضایش می ی دیگر یادهامهارتبسیار موفقیت آمیزتر از الگوهای رفتاری و 

های در بزرگسالی همچون سایر دوره د و تکامل انجام دهند.انتظار دارد امور خاصی را در مراحل گوناگون رش

ها و نیازهای مربوط به دوره خود است. لوینسون برای دوره میانسالی روی ساختار سنی، فرد دارای ویژگی

داند. می زندگی تاکید دارد و این ساختار را شامل وظایف شخص برای مرزبندی دنیای درونی و بیرونی خود

 و دستاوردهایی است که فرد از این طریق به دستساختار زندگی عمدتاً از روابط اجتماعی و روابط با محیط 

نمایند. برای ایجاد می را مهمترین دغدغه بزرگسالی عنوانروابط کاری و خانوادگی  اورد. افراد عمدتامی

ی متناسب با رشد تاکید هاموزشآساختار زندگی، وجود یک مربی برای فرد ضروری است. درواقع، وی بر 

، دانش و نگرش لازم برای تحقق رویای هامهارتتواند می ی اصولی به بزرگسالانهاآموزشدارد. مربی و ارائه 

(. شای رشد شناختی در بزرگسالی را شامل 1595زندگی بزرگسالی را به فرد عرضه کند )احدی و محسنی، 

تی داند و کاربست تواناییهای شناخمی فراتر رفتن از مرحله صوریتجربه تفکر در موضوعات مختلف زندگی و 

باید هم به مساله و هم به ها آن بنابراینداند. می در زندگی را مهمترین بخش رشد شناختی در بزرگسالان

دهد که بزرگسال، بی نیاز از آموزش نیست و فقط موضوعات و می این امر نشان .موقعیت توجه کنند

 : ترجمه سیدمحمدی(.  1592هاست )برک، آموزش بزرگسالی متفاوت از سایر دورهی هاروش

یادگیری در بزرگسالی چیزی بیشتر از اضافه کردن اطلاعات است و به معنای معنا مزیرو معتقد است که 

مل اتواند موجب تغییر در عقیده، نگرش یا دیدگاه افراد شود که این تغییرات عبخشیدن به تجربه است و می

(. بنابراین، آموزش در دوره بزرگسالی مستلزم در نظر گرفتن 0413اصلی در این نوع یادگیری هستند )تیمر، 

 بایست در نظر گرفته شود )ماریمی های رشدی بزرگسالان است و نقش خودتعیین گرِ بزرگسالانویژگی

 بوده و بتواند حس بارور شدن آموزش بزرگسالان باید منطبق بر تجارب زندگی بزرگسالی(. 0412بلسچک، 

حس بارور  یک به باید زندگی انباشته تجارب (.0413و توانایی تصمیم گیری را در فرد رشد دهد )وودز، 
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د شود. در رونمی شدن در خود تبدیل شود. هویت یکپارچه از فرایند دوجانبه محاسبه و خویشتنداری ایجاد

و  هاکند. هویتی که در طول زندگی، تصمیممی ارزیابیمحاسبه، انسان هویت ساخته به دست خویش را 

 خود، از عمیقتر حسی بازیابی سازد. روند خویشتنداری با تسلیم هویت ساخته شده از خود ومی رفتارها را

(. از نظر اریکسون، هراندازه فرد 1911سازد )پاور و همکاران، می تکمیل تر،عظیم کل یک از جزئی عنوان به

گذشته به نحو بهتر و کارآمدتری با مشکلات کنار آمده باشد، در سنین بالاتر بیشتر احساس در زندگی 

از های کند. فردی که از مرور رویدادهای زندگی خود ناخوش است و غم فرصتمی خشنودی و رشدیافتگی

 نیافته رنجتحقق های دهد و از هدفمی خورد و احساس نا امیدی و واماندگی به او دستمی دست رفته را

  (.1595، ترجمه سید محمدی، 0415تواند به انسجام خود دست یابد )شولتز و شولتز، نمی برد،می

بتاً کند تا فرد به کیفیت نسصورت تدریجی در طول جوانی رشد میاحساس انسجام تجربه درونی است که به

ساس انسجام خود موجب بهبود ( و افزایش اح0419، هوچوالدر، 0412)سوپر و همکاران، پایداری برسد 

منحصر  یچرخه زندگ، خود (. در واقع، یکپارچگی1591شود )حاجی و خادم مسجدی، می کیفیت زندگی

 (. در نیل به انسجام خود،1592است )کریمی و اسمعیلی،  یمانیندامت و پشای به فرد شخص، بدون ذره

اجتماعی غافل های محیطی و بیولوژیکی و نقشتوان از اثرات پایدار تجارب افراد، ساختارهای زیست نمی

بزرگسالان جهت بهره برداری بیشتر از تجارب زندگی، مورد های شد. این امر موجب شده است که آموزش

به انسجام خود است  نیل بزرگسالیوظیفه مهم در دوره (. 0412توجه قرار گیرد )جئوکس، وان زالک و بک، 

است و در یافتن نظم و معنا، پذیرفتن چرخه  نزدیکانای زندگی گذشته و که مشتمل بر سازگاری با رویداده

یک منبع شخصی رشد دهنده است که  (. انسجام خود،0404)لی،  شودمی زندگی و احترام به خود هویدا

گی و همکاران، مک) گیردمی شناختی در فرآیند ادراک محیط مورد استفاده قرار به عنوان یک ساختار

0411 .) 

ی رشدمحور بتواند با ارتقای بهره برداری از تجربه، گرایش افراد به یادگیری هاآموزشرود اجرای می ظارانت

یافته چندبعدی است که جنبه عمودی آن العمر یک اصل سازمانمادام العمر را افزایش دهد. یادگیری مادام

گستره زندگی فردی و اجتماعی را شامل طی فرآیند یادگیری از تولد تا مرگ است و جنبه افقی آن که کل 

شود. های متفاوت یادگیری شامل خانواده، اجتماع، مدرسه و محل کار متمرکز میگیرد، بر زمینهدر بر می

این نوع از یادگیری به جای تمرکز روی یادگیری یکنواخت در یک برهه از زندگی و استفاده از آن در بقیه 

حواس و امکانات یادگیری در سرتاسر عمر است تا فرد بتواند متناسب با سازی تمامی عمر، ناگزیر از پراکنده

یابی جدید به بهترین وجه ها، امکانات معیشتی خود را در این تطابقتغییرات روزمره زندگی و همراه با آن

گسترده تری را برای همه فراهم کند تا های آموزش باید افق (.0411میسر سازد )گزارش توسعه جهانی، 

ازی همواره نوسها پیوسته بتوانند به رشد خود در سراسر زندگی ادامه دهند، به طوری که مهارت و شایستگی

یادگیری در بزرگسالی، شامل یادگیری برای  (.1593)رحیمی پسند،  درونی گرددها آن شده و یادگیری در

زیستن با دیگران است. این چهار دانستن، یادگیری برای انجام دادن، یادگیری برای بودن و یادگیری برای 

(. یادگیری برای دانستن به 0411نماید )بیلت، العمر را شناسایی میی یادگیری مادامستون طیف گسترده

تواند موجب درک لذت کشف و دانایی شود. یادگیری معنای تسلط پیدا کردن به ابزارهای دانش است که می

بینی های مختلف و اغلب غیرقابل پیشسان برای مواجهه با موقعیتبرای انجام دادن به معنای توانا کردن ان
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ی گروهی است. یادگیری برای بودن به معنی رشد استقلال، توانایی تفکر هافعالیتو توانایی کار کردن در 

شان های مختلف زندگیمنطقی و مهارت در بحث است، به طوری که افراد بتوانند به بهترین شیوه با موقعیت

شوند. اصل یادگیری برای بودن به توسعه انسان ناشی از آگاهی نسبت به خود و روابط خود با سایر  روبرو

گذاری افراد مبتنی است. یادگیری برای زیستن با دیگران به معنی رشد صبر و شکیبایی، عدم خشونت و ارزش

زنده در زندگی، ارتقای رشد بنابراین، ایجاد تجارب ار(. 0412ها است )روشه، های میان انسانبه تفاوت

زندگی و نیل به دگرگونی و هدایت مبتنی بر خودمختاری های شناختی و عاطفی جهت بهره برداری از تجربه

بزرگسال در جریان آموزش، شکل گیری انسجام خود برای درک و مدیریت تجارب استرس زا و نیل به 

ی در فرد بزگسال و در نهایت بهبود روابط بین فردی معنایابی در زندگی و ایجاد انگیزه برای تداوم یادگیر

بایست، آموزش بزرگسالان مورد می سازد کهمی بزرگسال در محیط کار و خانواده این ضرورت را نمایان

دهد که فقر جدی می تجدید نظر قرار گیرد. از سوی دیگر، مرور پژوهشها در حوزه آموزش بزرگسالان نشان

دی بزرگسالان در آموزش این گروه سنی وجود دارد. لذا، با هدف نیل به موارد در توجه به ویژگیهای رش

فوق الذکر، بتواند محتوا و ساز و کارهای اجرایی برای آموزش متناسب با نیاز جامعه بزرگسال مورد بازبینی 

وزشی و طراحی مجدد قرار گیرد. براساس موارد فوق الذکر، در پژوهش حاضر تلاش خواهد شد تا بسته آم

 ویژه بزرگسالان که مبتنی بر نیازهای رشدی دوره بزرگسالی بوده و تسهیل کننده مسیر تحول مثبت در

فرزند و یادگیری مادام  -باشد، تدوین شود و اثربخشی اجرای این بسته بر انسجام خود، رابطه والدها آن

 العمر مورد بررسی قرار گیرد.

 

 روش پژوهش

شبه آزمایشی با طرح پیش آزمون و پس آزمون با گروه کنترل استفاده شده برای انجام پژوهش، از روش 

زن در  54سال است. نمونه شامل  53تا  53است. جامعه آماری شامل شامل زنان بزرگسال در دامنه سنی 

 54است. این  1541سال شاغل در مراکز بهداشتی درمانی شهرستان اسلامشهر در سال  53تا  53سنین 

نفر که تمایل به  13نفر،  54درمانی در اسلامشهر انتخاب شدند. از این  –سه مرکز بهداشتی  زن از پرسنل

نفر دیگر در گروه کنترل جای  13شرکت در دوره آموزشی داشتند به عنوان گروه آزمایش انتخاب شدند و 

های دریافت سایر برنامهعدم  شاملای ورود به پژوهش برای اجرای آزمایشی برنامه مداخلههای گرفتند. ملاک

سال،  53تا  53آموزشی و درمانی در حوزه روانشناسی، توافق آگاهانه جهت شرکت در پژوهش، سن بین 

 سطح سواد دیپلم و بالاتر و نداشتن اختلالات روانپزشکی است.

 ابزار پژوهش

ی است که به سؤال 09نامه آزمونی این پرسش .(1991آنتونوسکی ) نامه احساس انسجامپرسش. 1

ای که شود. حداقل و حداکثر نمرهگذاری میای( نمرهدرجه 2ای و با مقیاس لیکرت )گزینه 3یا  5صورت 

و  4.12نامه را در پژوهشی . پایایی این پرسشاست 045و  09گیرد، به ترتیب آزمودنی از این مقیاس می

این پرسشنامه در ایران  (.0442کاران، مادسن و هم-)فلنسبورگاند گزارش کرده 4.12 در پژوهش دیگری

( در جامعه دانشجویی اعتبارسنجی شده است. ضریب آلفا به دست آمده در 1591توسط علی پور و شریف )
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درصد  22.3به دست آمده است. در تحلیل عاملی، تنها یک عامل شناسایی شد که  4.92این پرسشنامه برابر 

 (.1591پور و شریف، نمود )علی می از واریانس کل را تبیین

( LLSمقیاس یادگیری مادام العمر ) .(2212پرسشنامه یادگیری مادام العمر کربی و همکاران ). 2

سوال  15( طراحی و اعتباریابی شده است. این مقیاس شامل 0414توسط کربی، کناپر، لامون و ایگناتوف )

، خودجهت دهی و خودارزیابی، هامهارتو بوده و دارای پنج خرده مقیاس تعیین اهداف، استفاده از دانش 

باشد. نمره گذاری این ابزار در قالب طیف لیکرت می یادگیریهای جانمایی اطلاعات و سازگاری با استراتژی

 15 -11 -2 -5 – 0 – 1باشد. سوالات می (3( تا کاملا موافقم )امتیاز 1از کاملا مخالفم )امتیاز ای درجه 3

 4.21( برابر 0414شوند.  مقدار آلفا کرانباخ در پژوهش کربی و همکاران )می به صورت معکوس نمره گذاری

( در جامعه دانشجویی اعتباریابی 1591به دست آمده است. این مقیاس در ایران توسط گیاهی و همکاران )

ازه از روش تحلیل عاملی اکتشافی با روش برای بررسی روایی سشده است. در پژوهش گیاهی و همکاران، 

 خود"های اصلی استفاده شد. تحلیل عاملی یک ساختار دو عاملی را آشکار کرد. عاملهای تحلیل مولفه

داد که همسانی  نشانها . همچنین تحلیل داده"به کار بردن دانش و مهارت ها"و  "جهت دهی و خود ارزیابی

( و ضریب 25/4)ها ( و عامل به کاربردن دانش و مهارت52/4رزیابی )درونی عامل خود جهت دهی و خود ا

( 11/4مقیاس با روش بازآزمایی در فاصله زمانی دو هفته برای عامل خود جهت دهی و خود ارزیابی) پایایی

( بود. همبستگی منفی بین نمرات یادگیری مادام العمر و فرسودگی 24/4و به کار بردن دانش و مهارت ها)

ضریب بیانگر روایی واگرا، همبستگی مثبت با یادگیری عمیق )( -4.52ضریب همبستگی ی )تحصیل

بیانگر روایی همگرای این مقیاس بود. لذا مقیاس  (4.59همبستگی انگیزه پیشرفت )( و با 4.30همبستگی 

 باشد. می یادگیری مادام العمر دارای روایی سازه، همگرا و واگرای مناسب

در پژوهش حاضر بسته آموزشی رشد محور که توسط محقق و همکاران تدوین : آموزش رشدمحور. 1

(. این بسته آموزشی 1540شده است، مورد استفاده قرار گرفته است )موسایی، ابوالمعالی الحسینی و باقری، 

 جلسه آموزشی است.  11طی یک پژوهش کیفی طراحی شده و شامل 
 

 بسته آموزشی رشدمحور .1جدول 

 هافعالیت هدف عنوان جلسه

آشنایی و برقراری ارتباط با  معارفه 1

 اعضای گروه

آشنایی اعضای گروه با یکدیگر و شروع رابطع متقابل مشاور و 

 اعضای گروه

 بیان اهداف اصلی و فرعی گروه و گفتگوی اعضا درباره هدف

 بیان منطق و مراحل مداخله

 بیان چارچوب و قواعد شرکت در گروه

جهت انتخاب اعضا )انتخاب نهایی: راز آرامش بعد  معرفی کتاب

 از سی سالگی و زندگی نزیسته ات را زندگی کن(

شناخت خود، قوت ها، ضعف  خودکاوی 2

 ها، رنج ها، آرزوها 

 مروری بر خودآگاهی

تهیه فهرستی از نقاط قوت و ضعف )مهارتی، شخصیتی، 

 نگرشی، احساسی و ...(

زندگی، آرزوهای محقق نشده، الزامات های تهیه فهرستی از رنج

 طاقت فرسای زندگی کنونی
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 ورود مقدماتی به موضع رنج و پذیرش

پذیرش و رنج  1

1 

تعریف و معنای رنج و 

 رویارویی با آن

 

 

 های روانشناسیرنج از دیدگاه

 الگوهای تک بعدی ذهنی و تولید رنج

 لزوم تغییر دیدگاه به رنج و نحوه مواجهه با آن

 جذابی برای گفتن دارند های ها، حرفرنج 

پذیرش و رنج  4

0 

پذیرش احساسات درونی و 

شنیدن صدای درون جهت 

نیل به نیازها )مبتنی بر 

رویکرد اکت و نیازهای 

روانشناختی براساس نظریه 

 گرینبرگ(

 درونی منفیپذیرش افکار و احساسات 

 توصیف احساسات خشم، ترس، غم و شرم 

 احساسات منفی با نیازهای درونیتوصیف ارتباط 

 (selfنیازهای برآورده نشده و آسیب پذیری خود )

 خودتسکینی و شفقت به خود 

 بودن در زمان حالتجربه 

 هایجهان، باید با آرزوها و برداشت "تعدیل در باور نادرست 

 "مطابقت داشته باشد من

معنای زندگی  5

1 

 مواجهه با بی معنایی

 

 معنا و تحقق خود

 

 معنای گمشده

 هگل، فرانکل و سلیگمنهای معنای زندگی در اندیشه

 

معنای زندگی  6

0 

فعالیت گروهی در کاوش 

 معنای زندگی

 

درونی اعضا درخصوص معنای زندگی، نگرش های بازتاب تجربه

به زندگی، تمایز بین معنا و هدف در زندگی، اقدام در راستای 

 باورهای معنایی و ...

 با جوهره خویشتنپیوند دوباره 

آموزش  7

 هیجانی

 1آموزش تنظیم هیجانی 

 )انتخاب موقعیت(

ارائه آموزش هیجانی )شناخت انواع هیجانها و حالتهای 

 هیجانی(

ی هیجانی هامهارتارزیابی میزان آسیب پذیری هیجانی و 1

. خودارزیابی با هدف شناسایی 1اعضاء شاملسه بخش: 

خودارزیابی با هدف شناسایی میزان . 0هیجانی خود های تجربه

. خودارزیابی با هدف شناسایی 5آسیب پذیری هیجان خود و 

 راهبردهای تنظیمی خود.

 0اموزش تنظیم هیجانی  8

)مهارت هیجانی و اصلاح 

 موقعیت(

 آموزش مهارت تسکین و تعدیل هیجان

ایجاد تغییر در موقعیت برانگیزاننده هیجان، جلوگیری از انزوای 

 اجتماعی و اجتناب.

. مهارت بین 0. مهارت حل مساله 1از جمله:  هامهارتآموزش 

 فردی )گفتگو، اظهار وجود و حل تعارض(.

مجهز شدن به افکار، باورها و  مربیگری مالی 9

ابزاهایی برای اخذ بهترین 

 تصمیمیات مالی.

 تغییر دیدگاه به پول

 ارزیابی دیدگاه به پول

 خواهیم از پول به دست بیاوریممی ارزیابی آنچه

جایگزینی آنچه در وضعیت ثروتمند هستیم به جای تاکید بر 

 ثروتمند شدن.

تلاش برای اجرای ابعادی از شخصیت ثروتمند در زندگی 

 غیرثروتمند
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 و ...(ها تدارک جدول مالی )بدهی ها، برنامه ها، روزمره

فرزندپروری  12

 بافت محور

 والدینی و رشدهای نگرش

 روانشناختی والدین

 والدینیهای بررسی نگرش

 خطاها در جستجوی زندگی نزیسته خود در فرزندان

 والدگری فعال

 اهمیت الگوسازی در تربیت به جای تربیت دستوری

 بازخورد اعضا درباره فعالیت گروه فعالیت گروهی و جمع بندی جمع بندی 11

 زندگیها به خود و گزارش تغییرات در باورها و نگرش

 و مسئولیت هاها ارائه تعریف جدید از خود، آرزوها، رنج

 پذیرش زندگی مسئولانه

 برنامه ریزی برای اقدامات عملی

 

ناهمسان با پیش آزمون و پس  یهابا گروه یشیق حاضر از نوع شبه آزمایاز آنجا که طرح تحق شیوه اجرا.

طرح تحلیل کوواریانس تک متغیره و چندمتغیره ها داده یبررس یبرا ین روش آماریآزمون است، لذا بهتر

ررسی ویلک برای ب-ی استفاده از تحلیل کوواریانس از آزمون شاپیروهافرضاست. به علاوه جهت بررسی پیش

ی هاشیب ها و همچنین بررسی همگنیو آزمون لوین برای بررسی همگنی واریانسها نرمال بودن توزیع

 رگرسیون استفاده شد.
 

 هاهیافت

شناختی به بررسی نتایج آماری توصیفی ها از لحاظ متغیرهای جمعیتدر ابتدا پس از همتاسازی گروه

 شود.پرداخته می

 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش به تفکیک گروه و آزمونشاخص .2جدول 

شاخص                     

 ها

 آزمون ها

 کنترل آزمایش

انحراف  میانگین متغیرها

 معیار

 انحراف معیار میانگین

 11.55 95.15 10.19 91.21 ش آزمونیپ انسجام خود

 10.32 92.39 15.55 105.53 پس آزمون

 - 5.53 - 51.25 اختلاف نمره دو آزمون

 3.95 55.15 2.25 53.49 ش آزمونیپ یادگیری مادام العمر

 2.11 52.52 2.15 32.51 پس آزمون

 - 5.05 - 10.00 اختلاف نمره دو آزمون

 

 یانس تک متغیره و ندمتغیره استفاده شده است. در ابتدا به منظور بررسیل کوواریاز تحلها ل دادهیتحل یبرا

ون یرگرس یهاشیب ینرمال بودن توزیع متغیرها و همگن یانس به بررسیل کوواریتحل یهافرضش یپ

تقابل م یاثرها یبردارها یدار ینخست معنون، یانس با استفاده از رگرسیل کوواریپرداخته شده است. در تحل

 دار نباشد، ین اثرها معنیرد. چنانچه ایگمی قرار یشده مورد بررس یکدگذار یبا بردارها یر کمکیمتغ
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ن یاهای داده یانس را برایل کوواریرفت و استفاده از مدل تحلیرا پذها ونیب رگرسیضرا یتوان همگنمی

دهد که مقادیر شاخص می ویلک نشان-نتایج آزمون شاپیرو (.1592همکاران، ز دانست )سرمد و یق جایتحق

 معنی دار ≥4.43Pدر سطح  هاآزمونبه دست آمده در خصوص توزیع متغیرها در همه متغیرها به تفکیک 

 باشد. بنابراین، توزیع متغیرها با توزیع نرمال تفاوت معناداری ندارد و توزیع اکثر متغیرها در هر دونمی

بررسی پیش فرض همگنی شیب رگرسیون در هر فرضیه به طور جداگانه بررسی شده ؛ آزمون نرمال است

اخته ون پردیرگرس یهاشیب یهمگن یانس به بررسیل کوواریتحل یهافرضشیپ یبه منظور بررس است.

 شده است. 

 اثر گروه*آزمون بر انسجام خود  یبررس-ی رگرسیون هاشیب بررسی همگنی .1جدول 

ن یانگیم یدرجه آزاد مجموع مجذورات رات  ییمنبع تغ

 مجذورات

سطح  Fمقدار 

 یمعنادار

 4.55 4.22 11.12 1 11.12 گروه * آزمون

 

ح ر مستقل در سطی)پیش آزمون( و متغ یکمک یتصادفر ین متغیدهد که که تعامل بمی جدول فوق نشان

4.43P≤ یش فرض همگنیجه، شیب رگرسیون گروه و آزمون تقریبا موازی بوده و پیمعنادار نیست در نت 

 باشد. می دییون مورد تایرگرس یهاشیب

 

 اثر گروه بر انسجام خود  یبررس-انس یل کوواریتحل .4جدول 

منبع 

 رات  ییتغ

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 یآزاد

ن یانگیم

 مجذورات

سطح  Fمقدار 

 یمعنادار

 اندازه اثر

 4.21 4.4441 11.11 055.21 1 055.21 گروه 

 

معنادار است. با توجه به افزایش نمره گروه  ≥4.41P( در سطح 11.11) Fدر متغیر انسجام خود مقدار 

توان گفت، اجرای بسته آموزشی رشدمحور منجر به ارتقای انسجام خود در افراد می آزمایش در پس آزمون

 ساله شده است.  53تا  53

 

 اثر گروه*آزمون بر یادگیری مادام العمر  یبررس-ی رگرسیون هاشیب بررسی همگنی .5جدول 

 یمشخصه آمار       

 رات  ییمنبع تغ

ن یانگیم یدرجه آزاد مجموع مجذورات

 مجذورات

سطح  Fمقدار 

 یمعنادار

 4.59 4.15 01.50 1 01.50 گروه * آزمون

 

جه، یمعنادار نیست در نت ≥4.43Pر مستقل در سطح ی)پیش آزمون( و متغ یکمک یر تصادفین متغیتعامل ب

 دییون مورد تایرگرس یهاشیب یش فرض همگنیشیب رگرسیون گروه و آزمون تقریبا موازی بوده و پ

 باشد. می
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 اثر گروه بر یادگیری مادام العمر  یبررس-انس یل کوواریتحل .6جدول 

منبع 

 رات  ییتغ

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 یآزاد

ن یانگیم

 مجذورات

سطح  Fمقدار 

 یمعنادار

 اندازه اثر

 4.22 4.4441 14.11 010.13 1 010.13 گروه 

 

معنادار است. با توجه به افزایش نمره  ≥4.41P( در سطح 14.11) Fدر متغیر یادگیری مادام العمر مقدار 

توان گفت، اجرای بسته آموزشی رشدمحور منجر به ارتقای یادگیری مادام می گروه آزمایش در پس آزمون

  ساله شده است.  53تا  53العمر در افراد 
 

 گیری نتیجه و بحث

سال در ارتقای  53تا  53پژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی بسته آموزشی رشد محور برای سنین 

پژوهش نشان داد که اجرای بسته آموزشی های یافته انسجام خود و یادگیری مادام العمر انجام شده است.

از جمله مفاهیم مهم که در فرایند منجر به افزایش معنادار در انسجام خود و یادگیری مادام العمر بود. 

بزرگسالی و بخصوص در ورود به میانسالی و اتمام آن مهم است، انسجام خود است که با درک و کنترل 

گیری کلی پایدار در رابطه با درک و کنترل محیط برای داشتن یک به یک جهت سروکار دارد. حس انسجام

شود و با بقیه بخشهای زندگی بزرگسالی مرتبط است )لیندبلد و می رفتار یا عمل معنادار و مناسب مربوط

افراد های (. برای ارتقای انسجام خود، عوامل اجتماعی و آموزشی نقش بسزایی دارند. تجربه0412همکاران، 

کنند، در احساس انسجام می اجتماعی تجربههای و آنه در ایفای نقشها آن در زندگی، ساختار زندگی

آموزد و آن بخشهایی از خود در جریان می یافتگی موثر است و در این میان، آنچه که فرد از ساختار زندگی

نگ با آموختن و یادگیری است  دهد، در ارتباط تنگاتمی اجتماعی و خانوادگی توسعههای ایفای نقش

تواند می (.  لذا، هر نوع یادگیری برای ایفای وظایف اجتماعی و خانوادگی،0412)جئوکس و همکاران، 

آموزشی مندرج در بسته آموزشی که بر انسجام خود موثر های احساس انسجام را رشد دهد. یکی از سرفصل

دهد می رزوهای محقق نشده است. پژوهشها نشاناست، پذیرش نسبت به موضوعات حل نشده زندگی و آ

بررسی کارآمدی درمان ( پژوهشی با هدف 1592که این سرفصل بر انسجام خود موثر است. اکبری مقدم )

 .انجام دادنددر زنان متأهل  خود و انطباق خانواده و شفقت انسجام مبتنی بر پذیرش و تعهد بر افزایش

و انطباق پذیری خانواده تأثیرگذار  انسجام مبتنی بر پذیرش و تعهد برهای آماری نشان داد درمان یافته

در  انسجام دهد درمان مبتنی بر پذیرش و تعهد باعث افزایشمی است. همچنین میانگین متغیرها نشان

نتایج دیگر نشان داد درمان مبتنی بر پذیرش و . شودمی خانواده و تعدیل نمره انطباق پذیری در خانواده

و همانندسازی افراطی تأثیرگذار است. همچنین  خود قضاوت نسبت بههای و مولفه خود بر شفقت بهتعهد 

های و مولفه خود دهد درمان مبتنی بر پذیرش و تعهد باعث افزایش شفقت بهمی میانگین متغیرها نشان

رند و تعهد افراد قادشود استفاده از درمان مبتنی بر پذیرش می و همانندسازی افراطی خود قضاوت نسبت به

از واکنش ها،  خود رویدادهای درونی ناخوشایند را در زمان حال به سادگی تجربه کنند و قادر به جداکردن

 یابد. می افزایشها آن خود خاطرات و افکار ناخوشایند شدند لذا میزان شفقت به
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دگی و احساسات مطلوب وجود پژوهشی، هم آمیختگی بین پذیرش، معنای زنهای به علاوه، براساس یافته

( در 0404دارد. قابل ذکر است که هر سه مفهوم فوق الذکر، در بسته آموزشی گنجانده شده است. کراک )

عاطفه  توسط تواندیم بهزیستیاحساس انسجام و  نیرابطه ب ایآپژوهشی به بررسی این سوال پرداخته که 

جود و یمعتبرهای داده این سوال به این دلیل است که؟ طرح شود لیتعد یزندگ یو به طور همزمان با معنا

قوه بال یتواند شامل سازوکارهامی یستیاحساس انسجام با بهز میرمستقیرابطه غ نکهیبر ا یدارد مبن

ه کبه دست آمده، مشخص شد های طبق یافتهو معناگرا باشد.  یمرتبط با عوامل عاطف لیو تعد یگریانجیم

 ن،یکنند. علاوه بر امی احساس انسجام و رفاه را، هرچند متفاوت، واسطه نیب رابطه یعاطفه مثبت و منف

 نیکرد. ا لیرا تعد یستیاحساس انسجام بر بهز میرمستقیغ ریعاطفه مثبت، تأث قیتنها از طر یمعنا در زندگ

 یستیاحساس انسجام و بهز نیرا در ارتباط ب یزندگ یعناشده عاطفه و م لیتعد یگریانجیامر اعتبار مدل م

تواند یم اساسا، تجربه درد و رنج، تغییر دیدگاه نسبت به رنج، پذیرش رنج و خلق معنای جدید کرد. دییتا را

( در نوشتارهای مختلفی به بررسی اثر درد در یافتن 0412انسجام و یکپارچگی را افزایش دهد. تامپستون )

ننده هم ک جیکننده و گجیتجربه گ کیدرد مزمن معنا و نیل به انسجام سخن گفته است. طبق دیدگاه وی، 

نند را معنا ک یاتا تجربه کنندیلاش ممعناساز، ت یپزشک است. مردم به عنوان موجودات یفرد و هم برا یبرا

انجام دهند، مختل  توانندیم یهستند و چه کار یچه کس نکهیرا در مورد ا اتیکه حس انسجام و فرض

را در خودپنداره خود  دیجد تیواقع نیتوانند امی کنند ومی درد خود را درک تیکه با موفق ی. افرادکندیم

 یابیباز ندیاز فرآ یدرک درد به عنوان بخش تیبه جلو حرکت کنند. اهم یتوانند در زندگمی ادغام کنند،

 یریادگیدرد مزمن،  رشیجنبه مهم پذ کیکه  دهدینشان م یکل ند. روشودیاستفاده م یانسجام شخص

 دهدیحال به فرد اجازه م نیو در ع کندیدرد مزمن را ادغام م ریخودپنداره است که تأث کی یسازدوباره

 ییضاف جادیشوند تا بر امی قیکند. پزشکان تشو انیروزمره ب یزندگ یهافعالیت قیمهم را از طر یهاارزش

 یدگکه با درد زن یکنند تا افراد دیتأک فتد،یتواند اتفاق بمی دادن حیکه در آن حضور، گوش دادن و توض

دهد که می پژوهشها نشان در آن معنادار است.ها آن گاهیکنند بتوانند احساس کنند که جهان و جامی

توانند عدم قطعیت را مدیریت کنند می افرادی با درک بالایی از معنای رنج در زندگی بالا در سطح بالاتری

تواند در افزایش تاب آوری موثر می و رضایت زندگی بالاتری دارند. راهبردهای معنوی و درک معنا از رنج

 (.0411جینیس، -باشد )مک

بخشی از بسته آموزشی به اجرای موفق تکالیف اجتماعی و خانوادگی پرداخته است. فردی که قادر نباشد 

دهد های تکامل و رشد خود را از دست میکه مشکلات و موانع زندگی را به شکل مناسبی حل نماید، فرصت

داد، احساس تعهد کمتری و به همین سبب نسبت به آنچه در حال انجام آن است یا در آینده انجام خواهد 

دهند و در نتیجه باور فرد نسبت به اهمیت، کند و تلاش و زمان کمتری را به اهداف خود اختصاص میمی

یرد گدار بودن امورات زندگیش تنزل یافته و تندرستی و شادابی فرد در معرض خطر قرار میارزش و معنی

وظایف خود در زندگی به صورت کارآمدتر عمل کند،  (. طبق مبانی نظری، هرچه فرد در انجام0415)فلدت، 

در سنین بعدی، احساس رضایت بیشتری داشته و خودِ منسجم تری را تجربه خواهد کرد. از نظر اریکسون، 

هراندازه فرد در زندگی گذشته به نحو بهتر و کارآمدتری با مشکلات کنار آمده باشد، در سنین بالاتر بیشتر 

کاهش  (.1595، ترجمه سید محمدی، 0415کند )شولتز و شولتز، می افتگیاحساس خشنودی و رشدی

های بینی بودن رویدادها، تواناییهای زندگی و احساس غیرقابل پیشپذیری و تسلط فرد بر موقعیتکنترل
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ا ای ری مواجهه با استرس و مشکلات با نزول مواجه کرده و استفاده از راهبردهای مقابلهفرد را در هنگامه

شود و بالعکس، این باور که تجارب زندگی شناختی میسازد و منجر به افزایش درماندگی روانمیسر می

(. لذا، افزایش 0415گردد )فلدت، بینی هستند، مسبب احساس انسجام در افراد میکنترل و پیشقابل

 نسجام خود را افزایش دهد. احساس اهای تواند مولفهمی زندگیهای ی افراد در رویارویی با چالشهامهارت

دهد که اجرای بسته آموزشی رشدمحور منجر به افزایش می مرتبط با فرضیه دوم پژوهش نشانهای یافته

 -وزدآممی آنچه فرد از زندگی روزمره -یادگیری مادام العمر، یادگیری اتفاقی یادگیری مادام العمر شده است.

تواند به عنوان فرایندی نگریسته شود می دارد. یادگیری مادام العمرتوجه ها آن نیست، اما به ارتباط متقابل

گسترده تری را های کند. به این ترتیب، آموزش باید افقمی درونی را فراهمهای از پاداشای که مجموعه

برای همه فراهم کند تا پیوسته بتوانند به رشد خود در سراسر زندگی ادامه دهند، به طوری که مهارت و 

(. طبق مضامین 1593)رحیمی پسند،  درونی کرددها آن همواره نوسازی شده و یادگیری درها یستگیشا

خاصی در ارتباط با کارش، سرگرمی هایش، های یادگیری مادام العمر، هر فرد بزرگسالی، خود را در موقعیت

تغییرات است. آموزش  که در پی اصلاح وهایی یابد. موقعیتمی زندگی خانوادگی و زندگی اجتماعی خود

 شود. محتوا یا موضوع درس نیز، در صورت نیاز در آموزش مطرح و به کار گرفتهمی مداوم در این هنگام آغاز

اید برای بها آن کنند،می شود. متون درسی و آموزگاران در این نوع تعلیم و تربیت نقشی تازه و ثانوی ایفامی

زندگی های (. در بزرگسالی، یادگیری در دل تجربه0449ایلریس، یادگیرنده اهمیتی اساسی قائل باشند )

دهد و در عین حال، یادگیری در بزرگسالی چیزی بیشتر از اضافه کردن اطلاعات است و به می روزمره رخ

تواند موجب تغییر در عقیده، نگرش یا دیدگاه افراد شود که این معنای معنا بخشیدن به تجربه است و می

ها نآ چنانچه آموزش بزرگسالان در راستای تکالیف رشدیمل اصلی در این نوع یادگیری هستند. تغییرات عا

اعم از وظایف خانوادگی و اجتماعی باشد و یادگیری بتواند کیفیت انجام تکالیف را ارتقا دهد، افراد تمایل 

ر میل به یادگیری د بیشتری به یادگیری در جریان زندگی خواهند داشت. شکل و محتوای آموزش است که

تری را برای همه فراهم کند تا پیوسته های گستردهکند. آموزش باید افقمی گستره عمر را برای فرد ایجاد

همواره نوسازی شده ها بتوانند به رشد خود در سراسر زندگی ادامه دهند، به طوری که مهارت و شایستگی

  (.1593)رحیمی پسند،  درونی گرددها آن و یادگیری در

گروهی صورت های و تجربه هافعالیتدر قالب  هاآموزشهمانطور که در معرفی بسته آموزشی مطرح شد، 

گرفت. منظور از تجربه، تعامل دوسویه فرد و محیط به معنی اثرپذیری از محیط و اثرگذاری بر آن است که 

مشهود است. در واقع، این اصل یادگیری دگرگون ساز، خودتعیین گری و پیشرفت گرایی های در نظریه

ت توان گفمی عمدتا به مدد مفاهیم پیشرفت گرایان در یادگیری مادام العمر مطرح شده است. به طور خاص،

که دیدگاه گسترده پیشرفت گرایان در باب آموزش  و پرورش، مورد پذیرش یادگیری مادام العمر است، زیرا 

گیرد که نبردی طولانی علیه تعریف محدود یادگیری، می ر نظرآموزش و پرورش را فرایندی مادام العمر د

(. یادگیری مادام العمر باید پیشرفت گرا باشد و 0410دربرداشته است )استوک،  "تحصیل"به معنای صرف 

مهم مورد نظرِ پیشرفت گرایان نظیر دیویی و لیندمن، های نمود آن در نظریه و عمل دیده شود. یکی از جنبه

ازسازی مفهوم تجربه بود. به نظر پیشرفت گرایان، تجربه دارای دو مولفه فعال و غیرفعال است. تجربه و ب

به  دهد نیز، هست.می تجربه، تنها آن چیزی که برای شخص اتفاق میفتد نیست، بلکه آنچه که فرد انجام
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گذارد یم پذیرد و اثرمی عبارت خیلی دقیق تر، تجربه شامل تعامل فرد با محیط است. در این تعامل، فرد اثر

( در پژوهشی با عنوان هیوتاگوژی و یادگیری مادام العمر، نشان داد 0410(. ماری )1593)رحیمی پسند، 

ان را در کند و یادگیرندگمی که استفاده از رویکرد هیوتاگوژی به توسعه ظرفیت و توانایی یادگیرنده کمک

 کند.می زندگی امروزی، آماده هاکاری و سایر محیطهای برابر تغییرات محیط

 

 قیموازین اخلا

کنندگان رعایت شده در این پژوهش کلیه موازین اخلاقی نظیر رازداری و محرمانه ماندن اطلاعات مشارکت

 است. 
 

 سپاسگزاری

 از کلیه عزیزانی که در این پژوهش ما را یاری نمودند، کمال تشکر و قدردانی را داریم.
 

 مشارکت نویسندگان

 یآمارها، تحلیل ی، گردآوری دادهشناسروشی، سازمفهومهمه نویسندگان در طراحی، در تدوین این مقاله 

 نقش داشتند.و نهایی سازی  هاداده

 

 تعارض منافع

 ندارد. منافع تعارض و مالی حامی مقاله این نویسندگان، اظهار بنا بر

 

 

 منابع
. یو جوان ینوجوان یدر روانشناس یادیبن میرشد: مفاه ی(. روانشناس1595چهره. ) کین ،یحسن و محسن ،یاحد

 .سینشر پرد

و تعهد بر انسجام و انطباق خانواده و شفقت به  رشیبر پذ یدرمان مبتن ی(. کارآمد1592. )دیمقدم، ناه یاکبر

 شاهرود. واحد  ،یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه کارشناس انیخود در زنان متأهل. پا

 نشر ارسباران.  ،ییحی ،یدمحمدی، ترجمه: س0رشد. ج  ی(. روانشناس1592لورا. ) برک،

با  یو شادکام یافتگیزیتما ،ی(. رابطه احساس انسجام روان1591. )دیحم ،یو خادم مسجد نیحس ،یحاج

پژوهش در هنر  تخصصی – یمعلمان زن مقطع متوسطه شهرستان دزفول. دوماهنامه علم یزندگ تیفیک

 . 53-30(، 2) 3 ،یو علوم تخصص

 کردیمادام العمر به مثابه رو یریادگی دهیا ینظر یمبان یلیتحل ی(. بررس1593پسند، حجت اله. ) یمیرح

 چمران اهواز.  دیدانشگاه شه ،یتیو علوم ترب ینامه دکترا، دانشکده روانشناس انی. پایتیترب

 .  شیرایتهران: و ،ییحی ،یمحمد دیترجمه: س ت،یشخص یها هی(. نظر1591). یدنیدوآن و شولتز، س شولتز،

دوماهنامه  ،انیپرسشنامه حس انسجام در دانشجو ییایو پا ییروا ی(. بررس1591) مینس ف،یپور، احمد و شر یعل

 .32-34(، 1) 12پژوهنده، 
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 ،یها و ابعاد روانشناخت هینظر یخود، بررس یکپارچگیو  ی(. سالمند1592معصومه ) ،یلیو اسمع میمر ،یمیکر

 . مبتکر رادمان شانیتهران: موسسه هم اند ،یو رفتار یتیعلوم ترب ،یروانشناس یالملل نیکنفرانس ب

مادام  یریادگی اسیمق یروانسنج یها یژگی(. و159فرحناز ) ،یارث انیو ک یعل ،ییفاطمه، محمدرضا ،یاهیگ

 .21-29(، 1) 2 ،یو مجاز یآموزشگاه یریادگیدانشگاه سمنان، پژوهش در  انیدانشجو نیالعمر در ب

 ژهیرشدمحور و یبسته آموزش نی(. تدو1540. )برزیفر ،ی. و باقرجهیخد ،ینیالحس ی.، ابوالمعالایرو ،ییموسا

 .151-151(، 1) 2سال.  53تا  53بزرگسالان 
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Abstract  

Aim: The current study aims to examine the effectiveness of growth-oriented 

education specifically designed for adults aged 35 to 45 years in enhancing self-

coherence and lifelong learning. Method: A quasi-experimental method with a pre-

test-post-test control group design was employed for the study. The population 

consisted of women aged 35 to 45 years working in healthcare centers in Islamshahr 

city in 2022, from which 30 individuals (15 in the experimental group and 15 in the 

control group) meeting the inclusion criteria were conveniently selected. The 

Antonovsky’s Sense of Coherence (1993) and Kirby et al.’s (2010) Lifelong Learning 
questionnaires were used to measure the dependent variables. Univariate covariance 

analysis was used for data analysis. Results: The results showed that the 

implementation of the educational package significantly increased self-coherence 

(F=11.18, p<0.01) and lifelong learning (F=10.88, p<0.01). Conclusion: Therefore, it 

can be concluded that growth-oriented education for adults aged 35 to 45 years is 

effective in enhancing self-coherence and lifelong learning. 

Keywords: Growth-oriented, developmental tasks, adult education, self-coherence, 

adult learning. 
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