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 چکيده

شناسایی ارتباط بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق هدف اصلی تحقیق حاضر، 

 با. است بوده 2090 تا 2094و قلمرو زمانی سال های بین  ایران بهادار اوراق بورس این تحقیق مکانی مروبهادار ایران می باشد. قل

 واریانس، ناهمسانی های آزمون به عنوان نمونه تحقیق انتخاب گردید. از شرکت 241 تعداد سیستماتیک حذف روش به توجه

 رد و تایید برای آزمون، پس عنوان به رگرسیونی آزمون از و ونآزم پیش عنوان به لوین -لین  آزمون هاسمن و لیمر، F آزمون

 .باشد می 8 ایویوز افزار نرم ها، داده تحلیل و تجزیه برای تحقیق این در استفاده مورد افزار نرم. شد استفاده تحقیق های فرضیه

در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط  نتایج تحقیق نشان داد، بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده

ایران ارتباط  شده در بورس اوراق بهادار رفتهیپذ یشرکتها کیستماتیس سکیپرداخت به سهامداران و ر نیب معنادار وجود دارد.

ران ای شده در بورس اوراق بهادار رفتهیپذ یشرکتها کیستماتیس سکیو ر اعتباردهندگانپرداخت به  نیب معنادار وجود دارد.

 ارتباط معنادار وجود دارد.
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 مقدمه .1

اجتماعی یکی از موضوعاتی است که امروزه توجه زیادی را در محافل علمی و عملی به خود معطوف  ریمسئولیت پذی

ند. الزام شرکتها به پاسخگویی و صیانت از منافع داشته است و این واژه برای افراد مختلف معانی متفاوتی را تداعی می ک

و با توجه به  سازمانی را مسئولیت پذیری اجتماعی شرکتها می گویند برونگروه های ذینفع، اعم از درون سازمانی و 

نها لذا میزان مسئولیت پذیری شرکتها در عملکرد آ ،اینکه منافع بعضی از این گروه ها با گروه های دیگر تناقض دارند

حساب  ،یقو یشرکت تیمربوط بودن حاکم هب دیشرکتها تاک یاز شکست جهان یتاثیر خواهد داشت. تعداد قابل توجه

 یکی(. 1421 ن،ی)مال افشا نمودند اتیو عمل یاطلاعات حسابدار تیشفاف ،یاجتماع تیمسئول سک،یر تیریمد ،یریپذ

 ؛آن است سکیر زانیکشور، م کیدر داخل  یگذار هیرمادر ارتباط با س یریگ میاز عوامل مهم و اثرگذار بر تصم

شناخت  ن،یدارند. افزون بر ا یادیتوجه ز سکیر زانیبه م یگذار هیسرما یریگ میدر تصم ارانگذ هیسرما ن،یبنابرا

گذاران  هیسرما قیطر نیاست تا از ا تیاهم یدارا زیگذارند، ن یم ریتاث یگذار هیسرما سکیکه بر ر یعوامل عمده ا

 سکیر کیکنند و به  یزیخود برنامه ر یگذار هیماآنها، در ارتباط با سر ریتاث زانیتوانند با در نظر گرفتن آن عوامل و مب

و حاکمیت شرکتی مباحث عمومی را  یتیریمد یریپذ سکی. امروزه مباحث رابندیمطلوب دست  یگذار هیسرما

داده اند و رویه های مدیریتی و سازمانی شامل رویکرد های  درمدیریت سازمانها به طور معنی داری تحت نفوذ خود قرار

بسیاری از سازمان های (. 2091و همکاران،  یسجاد)حسابداری مدیریت به طور گسترده ای تحت تاثیر قرار گرفته اند 

یل این امروزی در دنیا به سمت بزرگ تر شدن و افزایش محیط فعالیت کسب و کارشان پیش می روند. شاید یکی از دلا

امر، پاسخگویی به نیازهای چندگانه مشتریان باشد. مدیران سعی می کنند از طریق برآوردن نیازهای چندجانبه مشتریان، 

آنها را به سازمانشان وفادارتر سازند. به همین دلیل و دلایل فنی دیگر نظیر برآورده ساختن مواد اولیه و سیستم توزیع 

شرکت، پدیده  محصولات تنوع، بسیاری از سازمان ها به تنوع روی آورده اند. پخش محصول نهایی در درون سازمان

های قابل توجهی است که  ای است که در ادبیات مدیریت استراتژیک به آن توجه شده است. تنوع یکی از روش

و همکاران  پارک کنند تا رقابت خود را حفظ کرده و قابلیت سوددهی را افزایش دهند. شرکت ها از آن استفاده می

( در تحقیقات خود نشان دادند که بین مسئولیت اجتماعی شرکت ها و ریسک سیستماتیک ارتباط منفی و معنادار 1421)

که  بیان نمودند( 2090وجود دارد و تنوع محصولات شرکت بر این رابطه تاثیرگذار است. همچنین تهرانی و احمدیان )

طرفی با  از د تنوع سازمانی با بازدهی و ریسک شرکت ها دیده نمی شود.تقریبا ارتباط محسوسی بین هیچ یک از ابعا

استفاده از پذیرش برنامه های مسئولیت اجتماعی شرکت، منفعت حاصل از اثرات مطلوب شرکتها و کاهش رفتار فرصت 

، 2)جوانگ و ژو در نتیجه می توان ریسک را خنثی کرد ،می توان اعتبار و عملکرد مالی مثبتی را نتیجه گرفت ،طلبانه

 (. تحقیقات اندکی در زمینه نقش مسئولیت اجتماعی شرکت در ترویج مدیریت ریسک انجام شده است.1422

                                         
1. Juang & Zhu 
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( در تحقیقاتی که انجام دادند دریافتند که در چین و تایوان برنامه های 1420 ،0( و )چن و چانگ1420 ،1کانگ)

سزایی انجام دهد و موجب توسعه پایدار و بلندمدت مسئولیت اجتماعی شرکت می تواند در کاهش ریسک کمک ب

( با توجه به تحقیقی که در زمینه مدیریت ریسک انجام داد مدیریت ریسک را پاره ای از 1421 ،0)وود شرکت شود.

جنبش اشاره دارد که به دنبال وارد  کیشرکتها به ظهور  یاجتماع تیواژه مسئول مسئولیت اجتماعی شرکت دانست.

 شیبا هدف افزا یو حسابدار یتجار یشرکت ها، استراتژ یتجار ماتیدر تصم یو اجتماع یطیمح یتورهاکردن فاک

و  دیمف طی، جامعه و محیواحد تجار یکه برا یبه گونه ا ،است یدرکنار ابعاد اقتصاد یطیو مح یعملکرد اجتماع

و عمل بحث  یدر تئور یعیه طور وسشرکتها ب یاجتماع تی(. اگرچه مفهوم مسئول2،1429ینلی)مک ک سودمند باشد

افراد  یها (. تلاش1429، 9آن ارائه نشده است )ترکر یشده عام برا رفتهیپذ یمفهوم فیتعر کیشده است، اما هنوز 

توافق  چگونهیبخش و قابل قبول ناکام بوده است و هنوز ه تیرضا فیرتع کیبه  یابیدست یبرا یو حرفه ا کیآکادم

ناممکن به  شرکتها یاجتماع تیجامع مسئول فیشرکتها وجود ندارد. تعر یاجتماع تیمسئول فیتعر یرو یمشخص

، وسعهبه سطح ت یبستگ یمتفاوت یمعان یاز شرکت ها دارا کیهر  یبرا شرکتها یاجتماع تیمسئول رایرسد، ز ینظرم

 ،انجام دادند وانیو تا نیدر چ 1422که چن و چانگ در سال  یقاتیآنان دارد. با توجه به تحق یو جاه طلب یآگاه

انجام دهد و موجب  ییکمک بسزا سکیتواند در کاهش ر یشرکت م یاجتماع تیمسئول یکه برنامه ها افتندیدر

( در تحقیقات خود به بررسی تاثیر مسئولیت اجتماعی بر 1429. ژائو و همکاران )و بلندمدت شرکت شود داریتوسعه پا

بورس اوراق بهادار چین پرداختند. آنان نشان دادند مسئولیت اجتماعی  ریسک عملیاتی شرکتهای پذیرفته شده در

 شرکتها منجر به کاهش ریسک عملیاتی شرکت می گردد.

شرکتهای  سیستماتیک سکیشرکت ها و ر یارتباط بین مسئولیت اجتماعبنابراین مساله اصلی تحقیق حاضر بررسی 

 .پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران می باشد

 و پيشينه تحقيق نظری مبانی .2

 سيستماتيك ریسك .1-2

نرخ بهره، نرخ برابری  ییرتغ .ریسک سیستمایتک آن قسمت از ریسک میباشد که به شرایط عمومی بازار مربوط است 

خارجی، نرخ تورم، سیاستهای پولی و مالی، شرایط سیاسی و غیره از منابع ریسک  ارزهایپول ملی در مقابل 

(. 1424، ودائه )بوشمان گذارد میباشند. هر تغییر در عوامل فوق الذکر بر روی شرایط کلی بازار تاثیر میسیستماتیک 

                                         
2. Kang 

3. Chen & Chang 

4. Wud 

5. McKeanly 

6. Turker 
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واقع ریسک ناشی از منابع خارج از  در ،باشد تغییرات متغیرهای کلان اقتصادی از منابع اصلی ریسک سیستماتیک می

 (.1424، ودائه اختیار هیات مدیره را ریسک سیستماتیک می نامند )بوشمان

 اجتماعی تيمسئول .2-2

 یدر جهت حفظ و مراقبت و کمک به جامعه ا یستیاست که سازمان با یوتعهدات فیمجموعه وظا ،یاجتماع تیمسئول

به جامعه و بهبود رفاه  یاستفاده از منابع شرکت در راه منفعت رسان گریعبارت د به؛ کند، انجام دهد یم تیکه درآن فعال

رفتار  درباره یبه مباحث اخلاق یاجتماع یریپذ تی(. مسئول1442، شرکت )کوک و همکاران داتیمحل عا در جامعه از

 یروابط اجتماع ،یسلامت کار ،یطیمح تیحما ،یمنابع انسان تیریمانند مد یموضوعات شرکت درباره یریگ میو تصم

 (1449، مایپردازد. )کاستلو و ل یم انیو روابط با عرضه کنندگان و مشتر

 تحقيق نهيشيپ .3-2

 پيشينه تحقيقات داخلی .1-3-2

عوامل مؤثر و تبیین الگوی گزارشگری مسئولیت اجتماعی شرکت ها و تأثیر " ییشناسا( به 2092همکاران )موسوی و 

. برای دستیابی به این هدف، با پرداختند "سهامایفای مسئولیت پذیری اجتماعی شرکت ها بر ریسک سقوط قیمت 

ابعاد مختلف مسئولیت اجتماعی مبتنی بر نظریه کارول، شاخص هایی برای ابعاد اقتصادی، قانونی، اخلاقی، بکارگیری 

محیطی و اجتماعی در نظرگرفته شد و با بکارگیری روش تحلیل عاملی تأییدی، شاخص های مناسب هر یک از ابعاد 

بر اساس روش تحلیل  2090تا  2088مانی ز شرکت طی دوره 89آماری مشتمل بر مذکور انتخاب گردید. با نمونه 

پوششی داده ها، میزان ایفای مسئولیت اجتماعی شرکت ها محاسبه شد. برای محاسبه ریسک سقوط قیمت سهام نیز از 

( استفاده گردید. جهت مطالعه تأثیر ضریب ایفای مسئولیت 1442مدل ضریب منفی چولگی بازده سهام چن و همکاران )

ت بر ریسک سقوط قیمت سهام با بکارگیری روش داده های ترکیبی و رگرسیون خطی چند پذیری اجتماعی شرک

متغیره، یافته های پژوهش نشان داد که بین ایفای مسئولیت پذیری اجتماعی شرکت ها و ریسک سقوط قیمت سهام، 

 .رابطه معناداری وجود ندارد

 "تهران های پذیرفته شده در بورس  ر شرکترابطه بین ریسک و مسئولیت اجتماعی د" یبررس( به 2090) یشجاع

شده در بورس اوراق بهادار  های پذیرفته . روش انجام پژوهش شبه تجربی بوده و جامعه آماری پژوهش شرکتپرداخت

ها از مدل رگرسیون خطی پنل لاجیت  وتحلیل است. برای تجزیه 2091تا سال  2089تهران و دوره زمانی پژوهش از سال 

دهد که به طورکلی بین متغیرهای ریسک و مسئولیت اجتماعی رابطه معنادار وجود  ست. نتایج نشان میشده ا استفاده

  .دارد

رابطه بین شاخص های مسئولیت اجتماعی شرکت ها از قبیل جامعه، روابط " یبررس( به 2090همکاران )پناهی و 

در این  پرداختند. "تهران ق بهادار کارکنان، محیط زیست و محصولات با عملکرد مالی شرکت ها در بورس اورا

پژوهش برای اندازه گیری شاخص های مسئولیت اجتماعی از طریق آنالیز محتوایی صورتهای مالی و برای اندازه گیری 
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عملکرد از نرخ بازده دارایی ها استفاده شده است. یافته های پژوهش نشان می دهد که بین مسئولیت اجتماعی جامعه و 

طه منفی وجود دارد اما از لحاظ آماری معنی دار نمی باشد و رابطه بین مسئولیت اجتماعی کارکنان و عملکردمالی راب

 .همچنین مسئولیت اجتماعی محیط زیست با نرخ بازده دارایی مثبت و معنی دار است

اوراق بهادار  ارزش شرکت های پذیرفته شده در بورساجتماعی برتاثیر مسئولیت " بررسیبه ( 2090) زینالیجعفرزاده و 

. نتایج این پژوهش نشان میدهد که مسئولیت اجتماعی شرکتها نمی تواند تاثیری بر ارزش شرکت ها ندپرداخته ا " تهران

 داشته باشد.

رابطه بین مسئولیت اجتماعی و عملکرد مالی شرکتهای پذیرفته شده در " یبررس( به 2091همکاران )عرب صالحی و 

دریافتند که عملکرد مالی با مسئولیت اجتماعی  پرداختندو 2089تا  2082طی سالهای  "تهران بورس اوراق بهادار 

شرکت نسبت به مشتریان و نهادهای موجود در جامعه ارتباط دارد. ولی عملکرد مالی با مسئولیت اجتماعی شرکت نسبت 

 به کارکنان و محیط زیست رابطه معناداری ندارد.

نتایج پرداختند.  "ها بین مسئولیت پذیری اجتماعی با عملکرد مالی شرکت  رابطه "بررسی ( به 2089همکاران )صنوبر و 

آن با متغیر عملکرد مالی، رابطه  ماعی و هر یک از ابعاد پنج گانهاین پژوهش نشان داد که بین متغیر مسئولیت پذیری اجت

 و معنی داری وجود دارد. مثبت سک سازمان با عملکرد مالی رابطهای وجود ندارد. همچنین، بین اندازه و ری

 .پرداختند" ها پذیری مدیران عامل بر عملکرد مالی شرکت  ریسک  تأثیر میزان" بررسیبه ( 2089) همکارانمظلومی و 

مورد   مدیران عامل با استفاده از یک پرسشنامه استاندارد طراحی شده برمبنای مقیاس لیکرت  پذیری  میزان ریسک

حقوق  بازده ها، بازده مجموع دارایی  های ها نیز با استفاده از شاخص مالی شرکت عملکرد سنجش قرار گرفته است.

توجه به متفاوت بودن نگرش افراد نسبت به  با گیری شده است. اندازه  فروش و رشد سود خالص رشد صاحبان سهام،

های مالی  یک از شاخص پذیری مدیران عامل و هر  بین میزان ریسک رابطه های همراه با سود و زیان، ریسک در موقعیت

 دهد که تنها بین میزان ریسک نتایج تحقیق نشان می طور مجزا مورد بررسی قرار گرفته است. در هر دو موقعیت مذکور به

 وجود دارد.  های ریسکی همراه با سود رابطه معنادار و مستقیم ها در موقعیت ان عامل و بازده مجموع داراییرپذیری مدی 

پذیری به عنوان دستاوردهای جانبی   ریسک  از بررسی وجود رابطه بین مشخصات فردی و میزان نتایج حاصل همچنین

پذیری مدیران عامل در   تحقیق حاکی از وجود رابطه معنادار و مستقیم بین سن و تجربه مدیریتی با میزان ریسک

 پرریسک همراه با زیان است.  های موقعیت

 تحقیقات خارجی نهیشیپ .1-0-1

نقش تعدیل کننده تنوع محصولات شرکت بر ارتباط بین  " یبررستحقیقات خود به  ( در1421همکاران ) پارک و

پرداختند. نتایج تحقیق حاکی از آن بود که بین مسئولیت اجتماعی  " کیستماتیسمسئولیت اجتماعی شرکتها و ریسک 

 ت شرکت بر این رابطه تاثیرگذار است.شرکتها و ریسک سیستماتیک ارتباط منفی و معنادار وجود دارد و تنوع محصولا
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تاثیر مسئولیت اجتماعی بر ریسک عملیاتی شرکتهای پذیرفته " یبررستحقیقات خود به  ( در1429) 1ژائو و همکاران

پژوهش حاکی از آن بود که مسئولیت اجتماعی شرکتها بر ریسک  جینتا پرداختند. " نیچشده در بورس اوراق بهادار 

. بطوری که مسئولیت اجتماعی شرکتها منجر به کاهش ریسک عملیاتی شرکت می ذار استعملیاتی شرکتها تاثیرگ

 گردد.

پرداخت و طی مطالعات خود در  " یگذارارتباط بین مسئولیت اجتماعی و کارایی سرمایه " یبررس( به 1429) 8بن لملی

را کاهش می دهد و درنتیجه  مسئولیت اجتماعی در شرکت ها عدم کارایی در سرمایه گذاری که این رابطه دریافت

 موجب افزایش کارایی سرمایه گذاری می شود.

دریافت که سطوح بالای  "شرکتها ارتباط بین مسئولیت اجتماعی و ریسک "بر تحقیقات خود مبنی  ( در1422) 9راشید

ش مسئولیت فعالیت های مسئولیت اجتماعی شرکتها منجر به ایجاد درجه ریسک قطعی برای سهامداران می شود. افزای

 اجتماعی با افزایش ریسک همبستگی دارد.

رابطه بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکتها با توجه به جریانات "عنوان تحقیقی با  ( در1420) 24گریگوری و همکاران

دریافتند که مسئولیت اجتماعی شرکتها منجر به کاهش ریسک شرکتها و همچنین  "فروش نقدی آزاد، ریسک و رشد 

بلندمدت فروش می شود. همچنین ریسک مرتبط با مسئولیت اجتماعی شرکتها تاثیرات مثبت و منفی بر  افزایش رشد

که با توجه به رشد بالا در جریانات نقدی، احتمال کمتر در شوک  جریان های نقدی مورد انتظار دارد. ارزش شرکت

ناشی از کاهش ریسک سیستماتیک  ،یابد های جریان نقدی و قرارنگرفتن در معرض شرایط کلان اقتصادی افزایش می

 است.

مسئولیت پذیری اجتماعی و ارزش سهام شرکت های "عنوان تحقیقی تحت  ( در1420) 22مین چانگ و هانگ هی

مورد مطالعه  "توبین( Q، رابطه بین مسئولیت پذیری اجتماعی و ریسک سیستماتیک و همچنین عملکرد مالی )رستورانی

ن می دهد با تقویت مسئولیت اجتماعی به منظور افزایش ارزش سهام، عملکرد مالی نیز نشا جینتا قرار گرفته است.

ارزش سهام کاهش و ریسک سیستماتیک افزایش  افزایش پیدا می کند، در حالی که با ضعیف شدن مسئولیت اجتماعی،

 می یابد.

به آزمون  "ها و ریسک شرکت  رابطه بین مسئولیت اجتماعی" یبررستحقیقی با عنوان  ( در1420) 21رای و همکاران

پژوهش حاکی از آن بود که مسئولیت اجتماعی منجر به کاهش ریسک و افزایش ارزش  جینتا این متغیرها پرداختند.

 شرکتها می شود.

                                         
7. Zhao et al 

8. BnLamli 

9. Rashid 

10. Gerigoury et al 

11. MinChung & YongHee 

12. Rai et al 



 1 شرکت  سیستماتیک ریسک و اجتماعی مسئولیت

 
 " سکیررابطه بین مسئولیت اجتماعی شرکت و مدیریت " یبررستحقیقی با عنوان  در (1420) 20ژانگ و همکاران

 مسئولیت اجتماعی شرکت تاثیر بسزایی بر مدیریت ریسک دارد. پرداختند و دریافتند که

پرداخت. نتایج تحقیق حاکی از  "شرکتها رابطه بین مسئولیت اجتماعی و مدیریت ریسک " یبررس ( به1422) 20لارچ

ر ارزش سهامداران بمنفی آن است که رابطه منفی بین مسئولیت اجتماعی و ریسک وجود دارد که این رابطه 

 مسئولیت اجتماعی تاثیرگذاری منفی بر بازده غیرنرمال دارد. نیهمچن است.تاثیرگذار

 داخلیخلاصه نتایج تحقیقات  .2جدول 

 نام محقق ردیف
سال 

 تحقيق
 نتيجه تحقيق موضوع

 2092 موسوی و همکاران 2

 نییعوامل مؤثر و تب ییشناسا

 تیمسئول یگزارشگر یالگو

 یفایا ریشرکت ها و تأث یاجتماع

شرکت  یاجتماع یریذپ تیمسئول

 .سهام متیسقوط ق سکیها بر ر

 یاجتماع یریپذ تیمسئول یفایا نیب

سهام،  متیسقوط ق سکیشرکت ها و ر

 وجود ندارد. یرابطه معنادار

 2090 شجاعی 1

و  سکیر نیرابطه ب یبررس

 یها در شرکت یاجتماع تیمسئول

 .شده در بورس تهران رفتهیپذ

 تیو مسئول سکیر یرهایمتغ نیب

 رابطه معنادار وجود دارد. یجتماعا

 

 2090 پناهی و همکاران 0

 یشاخص ها نیرابطه ب یبررس

شرکت ها از  یاجتماع تیمسئول

جامعه، روابط کارکنان،  ل؛یقب

و محصولات با  ستیز طیمح

شرکت ها در بورس  یعملکرد مال

 .اوراق بهادار تهران

جامعه و  یاجتماع تیمسئول نیب

وجود دارد اما  یفرابطه من یعملکردمال

باشد و  یدار نم یمعن یاز لحاظ آمار

کارکنان و  یاجتماع تیمسئول نیرابطه ب

 ستیز طیمح یاجتماع تیمسئول نیهمچن

دار  یمثبت و معن ییبا نرخ بازده دارا

 است.

0 

 

 

 

 2090 جعفرزاده و زینالی

بررسی تاثیر مسئولیت اجتماعی بر 

ارزش شرکت های پذیرفته شده در 

 .وراق بهادار تهرانبورس ا

مسئولیت اجتماعی شرکتها نمی تواند 

 تاثیری بر ارزش شرکت ها داشته باشد.

                                         
13. Zhang et al 

14. Larch 
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 نام محقق ردیف
سال 

 تحقيق
 نتيجه تحقيق موضوع

2 
عرب صالحی و 

 همکاران
2091 

 تیمسئول نیرابطه ب یبررس

 یشرکتها یو عملکرد مال یاجتماع

شده در بورس اوراق بهادار  رفتهیپذ

 .تهران

عملکرد مالی با مسئولیت اجتماعی 

تریان و نهادهای شرکت نسبت به مش

موجود در جامعه ارتباط دارد. ولی 

عملکرد مالی با مسئولیت اجتماعی 

شرکت نسبت به کارکنان و محیط 

 زیست رابطه معناداری ندارد.

 2089 صنوبر و همکاران 9

بررسی رابطه ی بین مسئولیت 

پذیری اجتماعی با عملکرد مالی 

 .شرکت ها

هر بین متغیر مسئولیت پذیری اجتماعی و 

یک از ابعاد پنج گانه ی آن با متغیر 

عملکرد مالی، رابطه ای وجود ندارد. 

همچنین، بین اندازه و ریسک سازمان با 

عملکرد مالی رابطه ی مثبت و معنی 

 داری وجود دارد.

 2089 مظلومی و همکاران 1

 یریپذ سکیر  زانیم ریتأث یبررس

 یعامل بر عملکرد مال رانیمد

 .ها شرکت

عامل و  رانیمد یریپذ سکیر زانیم نیب

 یها تیدر موقع ها ییبازده مجموع دارا

همراه با سود رابطه معنادار و  یسکیر

حاصل  جینتا ینهمچن وجود دارد.  میمستق

 خصاتمش نیوجود رابطه ب یاز بررس

به عنوان  یریپذ سکیر  زانیو م یفرد

از  یحاک قیتحق یجانب یدستاوردها

سن و  نیب میوجود رابطه معنادار و مستق

 یریپذ سکیر زانیبا م یتیریتجربه مد

 سکیپرر  یها تیعامل در موقع رانیمد

 است. انیهمراه با ز

 

 

 



 9 شرکت  سیستماتیک ریسک و اجتماعی مسئولیت

 
 خلاصه نتایج تحقیقات خارجی .1جدول 

 نام محقق ردیف
سال 

 تحقيق
 نتيجه تحقيق موضوع

2 
ژائو و 

 همکاران
1429 

 تیمسئول ریتاث یبررس

 سکیبر ر یاجتماع

 یشرکتها یاتیعمل

شده در بورس  فتهریپذ

 .نیاوراق بهادار چ

 رگذاریشرکتها تاث یاتیعمل سکیشرکتها بر ر یاجتماع تیمسئول

شرکتها منجر به کاهش  یاجتماع تیکه مسئول یور. بطاست

 گردد. یشرکت م یاتیعمل سکیر

 1429 بن لملی 1

 نیارتباط ب یبررس

و  یاجتماع تیمسئول

 هیسرما ییکارا

 .یگذار

 یگذار هیدر سرما ییدر شرکت ها عدم کارا یاجتماع تیمسئول

 هیسرما ییکارا شیموجب افزا جهیدهد و درنت یرا کاهش م

 شود. یم یگذار

 1422 راشید 0

 تیمسئول نیارتباط ب

 سکیو ر یاجتماع

 .شرکتها

شرکتها منجر به  یاجتماع تیمسئول یها تیفعال یسطوح بالا

 شیافزاشود.  یسهامداران م یبرا یقطع سکیدرجه ر جادیا

 دارد. یهمبستگ سکیر شیبا افزا یاجتماع تیمسئول

0 
گریگوری 

 و همکاران
1420 

 تیمسئول نیرابطه ب

و ارزش  یاجتماع

شرکتها با توجه به 

آزاد،  ینقد اناتیجر

 .و رشد فروش سکیر

شرکتها و  سکیشرکتها منجر به کاهش ر یاجتماع تیمسئول

 سکیر نیچنشود. هم یرشد بلندمدت فروش م شیافزا نیهمچن

بر  یمثبت و منف راتیشرکتها تاث یاجتماع تیولمرتبط با مسئ

مورد انتظار دارد. ارزش شرکت که با توجه به  ینقد یها انیجر

 انیجر یاحتمال کمتر در شوک ها ،ینقد اناتیرشد بالا در جر

 یم شیافزا یکلان اقتصاد طیو قرارنگرفتن در معرض شرا ینقد

 است. کیستماتیس سکیاز کاهش ر یناش ابدی

2 
مین چانگ 

 و هانگ هی
1420 

 یریپذ تیمسئول

و ارزش  یاجتماع

 .سهام

ارزش سهام، عملکرد  شیبه منظور افزا یاجتماع تیمسئول تیتقو

شدن  فیکه با ضع یکند، در حال یم دایپ شیافزا زین یمال

 کیستماتیس سکیارزش سهام کاهش و ر ،یاجتماع تیمسئول

 .ابدی یم شیافزا

9 
ای و ر

 همکاران
1420 

 نیرابطه ب یبررس

و  یاجتماع تیمسئول

 .شرکت ها سکیر

مسئولیت اجتماعی منجر به کاهش ریسک و افزایش ارزش 

 شرکتها می شود.
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 نام محقق ردیف
سال 

 تحقيق
 نتيجه تحقيق موضوع

1 
ژانگ و 

 همکاران
1420 

 نیرابطه ب یبررس

 یاجتماع تیمسئول

 تیریشرکت و مد

 .سکیر

 د.دار سکیر تیریبر مد ییبسزا ریشرکت تاث یاجتماع تیمسئول

 1422 لارچ 8

 نیرابطه ب یبررس

و  یاجتماع تیمسئول

 سکیر تیریمد

 .شرکتها

رابطه منفی بین مسئولیت اجتماعی و ریسک وجود دارد که این 

رابطه منفی بر ارزش سهامداران تاثیرگذار است. همچنین 

 مسئولیت اجتماعی تاثیرگذاری منفی بر بازده غیرنرمال دارد.

 تحقيق اهداف .3

 صلیا هدف .1-3

 .شناسایی ارتباط بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران

 فرعی اهداف .2-3

 .شناسایی ارتباط بین پرداخت به سهامداران و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران .1

ذیرفته شده در بورس اوراق بهادار اردهندگان و ریسک سیستماتیک شرکتهای پشناسایی ارتباط بین پرداخت به اعتب .2

 .ایران

 های تحقيق هيفرض .4

 اصلی فرضيه .4-1

بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط معنادار وجود 

 دارد.

 های فرعی فرضيه .4-2

ارتباط معنادار  مداران و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایرانپرداخت به سها بین .2

 وجود دارد.

ارتباط  و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران اعتباردهندگانپرداخت به  بین .1

 معنادار وجود دارد.

 رگرسیون تحقیق مدل .2

 

   

0 1 2 3 4it it it it it itRisk SHCI SIZE LEV PRF          

0 1 2 3 4it it it it it itRisk CCI SIZE LEV PRF          



 22 شرکت  سیستماتیک ریسک و اجتماعی مسئولیت

 
itRiskریسک سیستماتیک : 

itSHCIپرداختی به سهامداران : 

itCCIپرداختی به اعتباردهندگان : 

itSIZEاندازه شرکت : 

itLEVاهرم مالی : 

itPRFسودآوری : 

it: (1421خطا )پارک و همکاران،  سطح 

 تعریف عملیاتی متغیرهای تحقیق 

 ریسک سیستماتیک )متغیر وابسته(

)رضوانی و  استفاده شده است RM و بازده پرتفوی بازار RI سهام شرکت های نمونه از بازدهریسک  برای محاسبه

 (.2092همکاران، 

( Re Re )

( Re )
it

Cov Share turn Market turn
Risk

Var Market turn




 
 جتماعی )متغیر مستقل(:مسئولیت ا

( اندازه گیری می شود. بر اساس DJSIدر این تحقیق مسئولیت اجتماعی شرکت بر اساس شاخص پایداری داوجونز )

 :شاخص داوجونز مسئولیت اجتماعی شرکت شامل دو شاخص می باشد. نحوه اندازه گیری به شرح زیر است

 
- SHCI  مبالغ پرداختی به سهامداران وCCI غ پرداختی به اعتباردهندگان می باشد و به صورت زیر اندازه گیری می مبال

 :شود

 :( معادل رتبه بندی درصد سود هر سهم است که با جمع دارایی ها همسان شده استSHCIپرداخت به سهامداران ) -

 
، NIم می باشد، ، نشان دهنده ی سود هر سهEPSاست.  EPSبیانگر رتبه بندی درصد سود  SCOREدر معادله بالا، 

، نشان دهنده ی میانگین وزنی تعداد سهام OS، بیانگر سود سهام ممتاز و PSDبیانگر سود خالص پس از کسر مالیات، 

 ( همسان سازی شده است.TAعادی در دست سهامداران است که با جمع دارایی های شرکت )

 جمع هزینه بهره که با جمع بدهی همسان شده است. ( نتایج رتبه بندی درصدیCCIپرداختی به اعتباردهندگان ) 
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-  
- IER ( از طریق نسبت هزینه بهرهIE( به جمع بدهی ،)DEBT ،2092( بدست می آید )سپاسی و حسن زاده.) 

 اندازه شرکت )متغیر کنترلی(: -

 (.1429لگاریتم طبیعی دارایی های شرکت )پارک و همکاران، -

 سودآوری )متغیر کنترلی(: -

 (.1429)پارک و همکاران، به کل دارایی های نسبت سود خالص -

 اهرم مالی )متغیر کنترلی(: -

 (.1429نسبت کل بدهی ها به کل دارایی ها )پارک و همکاران، -

 تحقیق روش .9

 است. یکاربرد ،هدف لحاظ از و یپس رویداد ها، داده گردآوری روش نظر از حاضر پژوهش

 و نمونه آماری تحقیق جامعه .1

و  باشد یم 2090تا  2094از سال  ایران شده در بورس اوراق بهادار رفتهیپذ یشرکت ها هیکل قیتحق نیا یرجامعه آما

 :باشند ریز طیحائز شرا دیشوند با یکه در نمونه منظور م ییشرکت ها

 انتخاب نمونه آماری روند .0 جدول

 214 19/21/2090پذیرفته شده در بورس در تاریخ های  کلیه شرکت

(00)  .اند در بورس پذیرفته شده 2089هایی که بعد از سال  شرکت  

(210)  .اند هایی که طی دوره تحقیق در حالت تعلیق بوده و یا از بورس خارج شده شرکت  

(80)  .اند ی دادهشود و یا تغییر سال مال اسفند ختم نمی 19هایی که سال مالی آنها به  شرکت  

(28) .ها( گذاری، هلدینگ، لیزینگ و بانک گری مالی )سرمایه های واسطه شرکت  

(28) طور فعال در بورس معامله نشده است.ها به  نظر، سهام آن هایی که در طول دوره مورد شرکت  

(0) .ده بودندخود را در زمان انجام این تحقیق ارائه ندا 2090های مالی سال  هایی که صورت شرکت  

(81) .هایی که اطلاعات آن ها برای بدست آوردن برخی متغیرهای تحقیق کافی نبود شرکت  

 241 .ها فرض کل نمونه آماری قابل آزمون با در نظر گرفتن پیش

 

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به عنوان  214شرکت از  241روش حذف سیستماتیک تعداد بر اساس 

 نمونه تحقیق انتخاب گردید.
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 ها روش و ابزار گردآوری داده .8

 تخصصی مجلات کتب، از تحقیق مبانی. شده است استفاده ای کتابخانه روش از ها، داده آوری جمع برای تحقیق این در

 صورت به مراجعه با نمونه های شرکت های داده آوری جمع طریق از تحقیق های وداده گردآوری واینترنت لاتین و سیفار

 .فراهم می شود بهادار اوراق بورس ماهنامه و هفتگی گزارش توضیحی، های یادداشت مالی، مای

 ها وتحليل داده روش تجزیه .9

بررسی مانایی و نامانایی متغیرها آزمون  برای شود. ی بحث و بررسی میار استنباطآمار در دوشاخه آمار توصیفی و آم

Adjusted Rشده ) دیکی فولر و برای تبیین قدرت توضیح دهندگی متغیرهای توضیحی از ضریب تعیین تعدیل
2) ،

و  EXCELای افزاره همچنین تحلیل مای آماری با استفاده از نرم واتسون و -همبستگی از آماره دوربینبرای تعیین خود

EVIEWS9 انجام خواهد شد. 

 ها یافته .24

 توصيفی آمار .1-11

-در این قسمت مشخصات و ویژگی های توصیفی و تحلیلی داده های مورد استفاده در مطالعه، شناسایی شده و بیان می

 گردد.

 آمار توصیفی متغیرهای تحقیق .0جدول 

ریسک  

 سیستماتیک

پرداخت به 

 اعتباردهندگان

ه پرداختی ب

 سهامداران

 سودآوری اهرم مالی اندازه شرکت

 0.130001  0.626206  12.00695  1.12012  1.58011  0.825455  میانگین

 0.093016  0.619204  11.96479  2.30011  2.10010  0.584701  میانه

 1.437587  3.351265  14.01471  2.05013  6.63012  30.32975  بیشینه

 0.605987- 0.014825  10.29591  7.49009  9.95010- 0.897410- کمینه

 0.183996  0.284341  0.593627  2.73012  4.86011  1.986117  انحراف معیار

 1.656834  2.137766  0.559004  5.022960  8.185621  12.54704  ضریب چولگی

 14.23804  20.13260  4.241394  31.12034  90.88179  183.4757  ضریب کشیدگی

ول فوق برخی از مفاهیم آمار توصیفی متغیرها شامل میانگین، میانه، حداقل، حداکثر مشاهده ها به عنوان شاخص در جد

و ضریب کشیدگی، ضریب چولگی به عنوان شاخص های  های مرکزی و انحراف معیار به عنوان شاخص پراکندگی

 توزیعی ارائه شده است.
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 استنباطی آمار .2-11

 مانایی آزمون .1-2-11

 گردد.برای بررسی مانایی ازآزمون لین و لوین استفاده می

 آزمون ریشه واحد جمعی بر روی متغیّرها به روش لین و لوین .2 جدول

 متغیرها احتمال

 ریسک سیستماتیک 4441/4

پرداخت به  4421/4

 اعتباردهندگان

 پرداختی به سهامداران 4412/4

 اندازه شرکت 4418/4

 اهرم مالی 4410/4

 سودآوری 444/4

 درصد 2طای خسطح * 

دهد که فرضیه صفر مبنی بر ها نشان میهای محاسبه شده و احتمال پذیرش آنبررسی مقادیر آماره ،با توجه به جدول

 ح مانا هستند.نامانایی برای همه متغیرها رد می شود و تمامی متغیرهای مورد مطالعه در سط

 واریانس ناهمسانی یبررس .2-2-11 

 کوک و ویسبرگ استفاده شده است. –برای بررسی وجود مشکل ناهمسانی واریانس از آزمون بروش پاگان 

 کوک و ویسبرگ برای کشف ناهمسانی واریانس –آزمون آزمون بروش پاگان  نتایج .9 جدول

 سطح معناداری مقدار آماره شرح متغیر وابسته

2 
F-statistic 821022/4 1291/4 

Obs*R-squared 041291/2 1291/4 

1 
F-statistic 101221/4 2420/4 

Obs*R-squared 210099/0 2420/4 

 واریانس ناهمسانی و شده تایید واریانس همسانی فرض بنابراین نیست، معنادار درصد 2 سطح در آزمون F آماره

 .شود می رد اخلال جملات

 F آماره آزمون .3-2-11

 لیمر F آزمون از تصادفی، اثرات و ثابت اثرات مشترک، اثرات های روش از یکی از استفاده با مدل بهترین تخمین برای

 های داده روش و ترکیبی های داده روش بین انتخاب برای ابتدا در. شود می استفاده هاسمن آزمون از لزوم صورت در و

 فرضیه های آن به صورت زیر می باشد: کهاست  شده استفاده لیمر F آزمون از تابلویی
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  H0 = روش داده های ترکیبی 

 H1 = روش داده های تابلویی 

 لیمر F آزمون .1 جدول

 لیمر Fآزمون 

 احتمال درجه آزادی مقدار آماره شرح

 اصلی
Cross-section F 1.150151 (84,336) 0.0061 

Cross-section Chi-square 107.410965 84 0.0435 

2مدل   
Cross-section F 1.160113 (84,334) 0.0424 

Cross-section Chi-square 108.803979 84 0.0357 

1مدل   
Cross-section F 1.127362 (94,370) 0.0195 

Cross-section Chi-square 118.624239 94 0.0439 

آزمون اف لیمر،  در نخست آزمون اف لیمر را برازش می کنیم. تلفیقی و پانل(برآورد )برای انتخاب از بین دو نوع الگو 

بدست آمده  P-valueاگر فرضیه صفر رد نشود از الگوی تلفیقی برای برازش داده ها استفاده می کنیم. با توجه به اینکه 

 داده های پانلدرصد است، به منظور برآورد این مدل ها از مدل  2لیمر در فرضیه های پژوهش کوچکتر از  Fاز آزمون 

(Panel) خواهد شد. استفاده 

 هاسمن آزمون .4-2-11

، فرضیه صفر آن مبتنی بر تصادفی بودن خطاهای برآوردی است که نتایج آن در جددول زیدر انعکداس    در آزمون هاسمن

 یافته است.

 آزمون هاسمن .8جدول 

 روش سطح معناداری درجه آزادی مقدار آماره آزمون متغیر وابسته

 اثرات ثابت 0.0496 09 758058/8 اصلی

 اثرات ثابت 4409/4 09 920120/8 2

 اثرات ثابت 4421/4 01 929201/1 1

 درصد 2سطح خطای *

 و بوده درصد 2 از کمتر آمده بدست احتمال آزمون دو هر در ،(هاسمن و F) شده انجام آزمون دو نتایج به توجه با

 .شود استفاده ثابت اثرات روش زا مربوطه رگرسیونی مدل در باید بنابراین
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 آزمون فرضيه ها .5-2-11

 فرضیه اصلی:

 فرضیه تحقیق بیان می کند:

بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط معنادار    :

 وجود ندارد.

ک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط معنادار بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتی   :

 وجود دارد.

 رگرسیون فرضیه اصلی آزمون .9جدول 

 سطح معناداری tآماره  انحراف برآورد ضرایب برآوردی نام متغیر

 مسئولیت اجتماعی
csr 

-0.191945 0.220698 -0.869716 0.0151 

 اندازه شرکت
SIZE 

-0.159984 0.182456 -0.876839 0.8642 

 اهرم مالی
LEV 

-0.186516 0.368584 -0.506034 0.0872 

 سودآوری
PROF 

0.220219 0.624381 0.352700 0.7245 

 مقدار ثابت
C 

2.973255 2.191772 1.356553 0.1757 

 2.262065 واتسون –دوربین 

 F 1.674864آماره 

 0.000003 سطح معناداری

 0.597895 ضریب تعیین تعدیل شده

 0.619595 ضریب تعیین

 درصد 2سطح خطای *

قرار دارد، بنابراین می توان گفت که بین خطاها همبستگی  1.2تا  2.2واتسون بین  –دوربین  آمار ،با توجه به جدول

که نشان می باشد  4.291می توان از آزمون رگرسیون استفاده نمود. ضریب تعیین تعدیل شده برابر با  لذا وجود ندارد و

پیش بینی نمایند.  از تغییرات متغیر وابسته را درصد 29.1 حدودمی توانند در  می دهد متغیرهای مستقل و کنترلی مدل

نیز معنادار می باشد که می توان بیان کرد مدل کلی تحقیق از لحاظ آماری معنادار می باشد.  Fسطح معناداری آماره 

بین مسئولیت اجتماعی و ریسک  می دهدباشد که نشان  می 0.0151 برابرمسئولیت اجتماعی متغیر  سطح معناداری

 سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط معنادار وجود دارد.
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 :فرضیه فرعی اول

اط معندادار  ارتبد  پرداخت به سهامداران و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفتده شدده در بدورس اوراق بهدادار ایدران      نیب

 وجود دارد.

 

 فرضیه اولآزمون رگرسیون  .24جدول 

 سطح معناداری tآماره  انحراف برآورد ضرایب برآوردی متغیر نام

 پرداختی به سهامداران
SHCI 

-6.0814 2.2213 -0.273457 0.0044 

 اندازه شرکت
SIZE 

-0.172160 0.181336 -0.949393 0.0430 

 اهرم مالی
LEV 

-0.199007 0.367513 -0.541496 0.5885 

 سودآوری
PROF 

0.277052 0.620946 0.446177 0.6557 

 مقدار ثابت
C 

3.032554 2.185204 1.387767 0.1659 

 1.950388 واتسون –دوربین 

 F 0.398123آماره 

 0.000003 سطح معناداری

 0.45762 ضریب تعیین تعدیل شده

 0.47773 ضریب تعیین

 درصد 2سطح خطای *

قرار دارد، بنابراین می توان گفت که بین خطاها همبستگی  1.2تا  2.2واتسون بین  –دوربین  آمار با توجه به جدول،

می باشد که نشان می  4.021وجود ندارد و می توان از آزمون رگرسیون استفاده نمود. ضریب تعیین تعدیل شده برابر با 

پیش بینی نمایند. سطح  درصد از تغییرات متغیر وابسته را 02.1 حدودمی توانند در  دهد متغیرهای مستقل و کنترلی مدل

نیز معنادار می باشد که می توان بیان کرد مدل کلی تحقیق از لحاظ آماری معنادار می باشد. سطح  Fمعناداری آماره 

پرداخت به سهامداران و  نیبمعنادار همی باشد که نشان دهنده رابط 0.0044 برابر پرداختی به سهامدارانمتغیر  معناداری

 .است کیستماتیس سکیر

 تحقیق بیان می کند: فرضیه فرعی دوم

ارتباط معنادار  و ریسک سیستماتیک شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران اعتباردهندگانپرداخت به  نیب

 وجود دارد.

 

0 1 2 3 4it it it it it itRisk SHCI SIZE LEV PRF          

0 1 2 3 4it it it it it itRisk CCI SIZE LEV PRF          
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 رگرسیون فرضیه فرعی دوم آزمون .22 جدول

 سطح معناداری tآماره  انحراف برآورد ضرایب برآوردی نام متغیر

اعتباردهندگانپرداخت به   
CCI 

-5.66015 3.66014 -0.154674 0.0492 

 اندازه شرکت
SIZE 

-0.140279 0.162147 -0.865131 0.0474 

 هرم مالیا
LEV 

-0.223617 0.341645 -0.654528 0.0131 

 سودآوری
PROF 

0.187514 0.535339 0.350271 0.7263 

 مقدار ثابت
C 

2.658311 1.954017 1.360434 0.1744 

واتسون –دوربین   1.947219 

 F 0.355916 آماره

 0.000019 سطح معناداری

 0.63672 ضریب تعیین تعدیل شده

 0.613046 ضریب تعیین

درصد 2سطح خطای *  

قرار دارد، بنابراین می توان گفت که بین خطاها همبستگی  1.2تا  2.2واتسون بین  –آمار دوربین  ،با توجه به جدول

می باشد که نشان می  4.909وجود ندارد و می توان از آزمون رگرسیون استفاده نمود. ضریب تعیین تعدیل شده برابر با 

پیش بینی نمایند. سطح  درصد از تغییرات متغیر وابسته را 90.9می توانند در حدود  ستقل و کنترلی مدلدهد متغیرهای م

نیز معنادار می باشد که می توان بیان کرد مدل کلی تحقیق از لحاظ آماری معنادار می باشد. سطح  Fمعناداری آماره 

پرداخت به  نیبمعنادار  هباشد که نشاندهنده رابط می 0.0065برابر  اعتباردهندگانپرداخت به متغیر  معناداری

 شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران دارد. کیستماتیس سکیو ر اعتباردهندگان

 خلاصه نتایج تحقیق .21جدول 

 شرح فرضیه 
نتیجه 

 گیری
 تحقیقات مشابه

فرضیه 

 اصلی

ی پذیرفته شده بین مسئولیت اجتماعی و ریسک سیستماتیک شرکت ها

 در بورس اوراق بهادار ایران ارتباط معنادار وجود دارد.

پذیرفته 

 شد
 (1421پارک و همکاران )

 2فرضیه 
های پذیرفته  پرداخت به سهامداران و ریسک سیستماتیک شرکت نیب

 ارتباط معنادار وجود دارد. شده در بورس اوراق بهادار ایران

پذیرفته 

 شد
 (1421پارک و همکاران )

 1فرضیه 
های  و ریسک سیستماتیک شرکت اعتباردهندگانپرداخت به  نیب

 ارتباط معنادار وجود دارد. پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران

پذیرفته 

 شد

و ( 1421پارک و همکاران )

 1420چانگ در سال 
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 ونتيجه گيری بحث .11

و ریسک سیستماتیک شرکت های پذیرفته شده در  طبق نتایج حاصل از فرضیه اصلی تحقیق بین مسئولیت اجتماعی

تقویت مسئولیت اجتماعی به منظور افزایش ارزش سهام،  با رایطه معناداری وجود دارد. ایرانبورس اوراق بهادار 

ارزش سهام کاهش و ریسک  عملکرد مالی نیز افزایش پیدا می کند، در حالی که با ضعیف شدن مسئولیت اجتماعی،

 یگذار هیدر ارتباط با سرما یریگ میاز عوامل مهم و اثرگذار بر تصم یکی آنجائی که از یش می یابد.سیستماتیک افزا

 سکیر زانیبه م یگذار هیسرما یریگ میدر تصم ارانگذ هیسرما ن،یبنابرا ،آن است سکیر زانیکشور، م کیدر داخل 

 یدارا زیگذارند، ن یم ریتاث یگذار هیرماس سکیکه بر ر یشناخت عوامل عمده ا ن،یدارند. افزون بر ا یادیتوجه ز

 هیماآنها، در ارتباط با سر ریتاث زانیگذاران بتوانند با در نظر گرفتن آن عوامل و م هیسرما قیطر نیاست تا از ا تیاهم

 یریپذ سکی. امروزه مباحث رابندیمطلوب دست  یگذار هیسرما سکیر کیکنند و به  یزیخود برنامه ر یگذار

اکمیت شرکتی مباحث عمومی را درمدیریت سازمانها )نه لزوما کنترل( به طور معنی داری تحت نفوذ خود و ح یتیریمد

قرار داده اند و رویه های مدیریتی و سازمانی شامل رویکرد های حسابداری مدیریت به طور گسترده ای تحت تاثیر قرار 

 می باشد. همسو( 1421پارک و همکاران ) تحقیق با تحقیق نتایج .گرفته اند

بین پرداخت به سهامداران و ریسک سیستماتیک شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق  ،در نتیجه فرضیه فرعی اول

تلاش مدیران شرکت ها به منظور  نتیجه بدست آمده بدین معنی است که تبیین بهادار ایران رابطه معناداری وجود دارد.

ی به منظور پرداخت سود یا عایدی سهام به معنی پذیرش ریسک سیستماتیک تامین وجوه از منابع سرمایه ای یا اعتبار

از منابع سرمایه ای ساختار سرمایه شرکت را تضعیف و قدرت عملیاتی شرکت را به واسطه کمبود  استفاده بیشتر است.

شرکت  زیرا قرار می دهد، اقتصادیوجوه نقد برای مقاصد عملیاتی کاهش و لذا شرکت را در معرض ورشکستکی 

 بیشتر می شود. ناچار به تامین منابع جایگزین با نرخ بهره

نتیجه حاصل از فرضیه فرعی دوم نشان می دهد که بین پرداخت به اعتبار دهندگان و ریسک سیستماتیک شرکت های 

ده از منابع این نتیجه این است که استفا تبیین پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار ایران رابطه معناداری وجود دارد.

 جذب اعتباری ضمن تحمیل بهره معین به شرکت، توانایی آن را از جنبه بازپرداخت تعهدات با مخاطره مواجه می سازد.

در صورت ناتوانی در  که و به موقع ایفای تعهدات سرمایه ای شرکت است اعتبارات مستلزم پیش بینی درست

 بازپرداخت خطر ورشکستگی مالی را تقویت می کند.

 تحقيق ها و پيشنهادهای تیمحدود .12

ممکن است  لذا ،ران می باشدایشرکت های مورد مطالعه براساس لیست شرکت های ثبت شده در بورس اوراق بهادار 

نتوان نتایج حاصله را به شرکت های دیگری که دارای ویژگی های متفاوتی می باشند تعمیم داد. محدودیت بعدی 

که ممکن است منجر به دستیابی به نتایج متفاوتی  وش های عملیاتی کردن متغیرها می باشدمربوط به بحث تنوع در ر
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بر اساس شاخصی غیر از شاخص پایداری داوجونز  ،مسئولیت اجتماعی گردد، به عنوان مثال برای عملیاتی کردن متغیر

(DJSI )می توان استفاده کرد. 

 هیسرما ییشود در شرکت ها یم شنهادیپ نفعیذ یگروه ها ریامداران و ساگذاران، سه هیبه سرما نتایج حاصله به با توجه

 تنوع محصولات شرکت بالاتر است.شرکت ها  نیدر ا رایبرخوردارند، ز یکه از چرخه عمر بالاتر ندینما یگذار

 یافراد و گروه ها تا دینما یرتبه بند اندازهشود شرکت ها را بر اساس  یم شنهادیران پایبه بورس اوراق بهادار همچنین 

 .ندیاطلاعات استفاده نما نیخود از ا یها یریگ میبتوانند در تصم نفعیذ

 :پیشنهاد می شود نیز برای تحقیقات آتی

مورد  رانایشرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  ارتباط بین مسئولیت اجتماعی و ریسک کاهش قیمت سهام -2

 .بررسی قرار گیرد

 مورد بررسی قرار گیرد.ن مسئولیت اجتماعی وهمزمانی بازده سهام ارتباط بی -1

 و مآخذ منابع .13
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Abstract 

The main purpose of this study is to identify the relationship between social responsibility 

and systematic risk of companies admitted to the Tehran Stock Exchange. The realm of this 

research is the Tehran Stock Exchange and the realm of time between 2011 and 2014. In this 

study, systematic risk is considered as an associated variable. Regarding the systematic 

elimination method, 107 companies were selected as the research sample. Non-homogeneity 

variance tests, F lemmer test, Hausman test and Lane-Levine test were used as pre-test and 

regression test was used as post-test to confirm and reject the research hypotheses. The 

software used in this research for the analysis of data is the Wviews 8 software.The results of 

the research showed that there is a significant relationship between social responsibility and 

systematic risk of the companies admitted to the Tehran Stock Exchange. There is a 

meaningful relationship between the payment to shareholders and the systematic risk of 

companies admitted to the Tehran Stock Exchange. There is a meaningful relationship 

between payments to creditors and the systematic risk of companies admitted to the Tehran 

Stock Exchange. 
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