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گونه شناسی مطالعات ایرانی 
در قلمرو جهانی شدن/ سازی 

آموزش عالی

جهانی شدن/ سازی به پدیده ای بدل شده است که همچنان بر بسیاری از قلمرو های کنش 
کنونی بشــر سایه انداخته است. از این رو، ژر ف کاوی درباره رهاورد های خوانش های 
گوناگون از این پدیده که به گفتمان  ها و کنش های ناسازواری انجامیده است گریزناپذیر 
به نظر می رسد. هدف این مقاله، دریافت سوگیری مطالعات ایرانی در قلمرو جهانی شدن/ 
سازی آموزش عالی است. نخست با بازنگری ادبیات نظری، چارچوبی برای گونه شناسی 
فراهم شد. در گام دوم، پس از غربال روشمند از میان 70 مقاله، 29 مقاله برای بازکاوی، 
برگزیده شد. یافته  ها برپایه بازکاوی محتوایی به گونه شناسی سه گانه ای از این مطالعات 
انجامید: مطالعات همسو با رویکرد نولیبرال )55 درصد(، مطالعات بازمانده از بازشناسی 
دو رویکرد یا آشــفته )38 درصد( مطالعات نقادانه/ دگراندیشــانه )7 درصد(. بر پایه 
الگو های گونه شناسی دانشگاهی، مطالعات بازکاوی شده، در دوگونه دانشگاه پژوهشی/ 
پایدار و نهاد های آموزش عالی صنفی/ شرکتی/ بنگاهی جای گرفتند. رهیافت های چنین 
داده هایی کم و بیش، می تواند روشنگر برخی از کاستی  ها و دشواری های آموزش عالی 
ایران در رویارویی با پدیده جهانی شــدن/ سازی انگاشــته شود که در چارچوب دو 

پرسش پژوهشی، پایان بخش این مقاله است. 
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1.سرآغازومسئلهیابی
دانشــگاه  ها به سان خرد ناپیوسته )منفصل( اما ناگسســته از جامعه و »سپهر مردم  سالار 
عمومی1« )ژیرو2، 2002: 452( از دیرباز تاکنون از رهگذر نقد دانش، آفرینش دانش نوین 
و کندوکاو حقیقت در دگرگشت های3 )تحولات( شهرگری4 و اجتماعی نقش بنیادینی بازی 
کرده اند. اما به نظر می رسد در دوران کنونی با چیرگی رویکرد ابزارگرایانه5، اثبات گرایانه6 و 
خردنگری که در بستر جهانی سازی گستره ای فراگیر یافته است، این رویکرد با وارونه سازی 
ارزش  ها به دگرگشت هایی )تحولاتی( در سپهر اندیشه ورزی7، گفتمان ها، اهداف، کارویژه  ها 

و عملکرد برخی از نهاد های اجتماعی از جمله دانشگاه  ها انجامیده است. 
جهانی شــدن/ سازی یکی از پدیده هایی اســت که در دوران کنونی توجه بسیاری از 
اندیشه پردازان رشــته های گوناگون دانشگاهی و برون دانشگاهی را به سوی خود کشانده 
و به یکی از پرســتیزترین مســائل روز، نه تنها در قلمرو دانش، بلکه در بسیاری از دیگر 
قلمرو ها مانند اقتصاد، سیاست و فرهنگ بدل شده است. این ستیزه  ها که به نظر می رسد 
برآمده از رویکرد های گوناگون به پدیده پیچیده جهانی شــدن/ سازی است، به پیدایش 
مفهوم سازی های )گفتمان های8( گوناگونی از این پدیده دامن زده است که می توانند آثار 
و پیامد های گوناگون و ناهمگرایی بر نهاد های اجتماعی جوامع بشــری داشته باشند. در 
این میان، دانشگاه  ها و دیگر نهاد های آموزش عالی که می توانند به مثابه یکی از پیشروترین، 
اثرگذارترین و کلیدی ترین نهاد های اجتماعی انگاشته شوند، نه تنها تأثیرات ژرف گسترده ای 

بر آن داشته اند، بلکه از آن تأثیر نیز پذیرفته اند. 
جدای از نهاد های دانشگاهی، بسیاری از نهاد های قدرت جهانی مانند یونسکو، بانک 
جهانی9، سازمان جهانی تجارت10، صندوق بین المللی پول11 و غیره نیز به بازیگری در این 
قلمرو و اثرگذاری در مفهوم سازی و چگونگی پیاده سازی آن پرداخته اند. به نظر می رسد، 

1. The University as a Democratic Public Sphere
2. Giroux
3. Evolution

 Civilization 4. خوانش کسروی از
5. Instrumentalism
6. Positivistic 
7. Paradigm 
8. Discourse/ Discours
9. World Bank
10. World Trade Organization (WTO) 
11. International Monetary Fund (IMF) 
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بیانیه ها، گزارش ها، پیشــنهادها، برنامه های عملیاتی و عملکرد های این نهاد های قدرت، 
به چیرگی خوانش و یک ســونگرانه ای از این پدیده، که بیشتر از آن با نام »جهانی سازی« 
یاد می شــود، یاری رسانده اند. رویکرد این نهاد های قدرت و جریان های همسو با آنها، به 
پدیده جهانی سازی که در پی پوشش ارزش  ها و سازوکار های بازار به تمامی اندام جامعه 
جهانی است، بر بنگاهی سازی، کالایی سازی، تجاری سازی، مالی سازی1 و مقررات زدایی2 
حتی کالا ها و خدمات همگانی3 پا می فشــارد. )برای نمونه، اســتگلیتز4، 2019: 1؛ ژیرو، 
2002: 425؛ چامسکی5، 1999، مک کنزی6، 1999 و جاودانی، 1388، 1392 و 1399( 
موافقت نامه عمومی تجارت خدمات7 که از ســوی سازمان جهانی تجارت طراحی، تدوین 
و پشــتیبانی می شد، می تواند نمونه روشنی از کوشش یاد شده به شمار آید که بر فرآیند 
یادشــده در قلمرو آموزش و آموزش عالی، به ســان یکی از خدمات داد و ستد شدنی پای 
می ورزد. دســتاورد عملی آن را نیز می تــوان برای نمونه در وضعیت کنونی آموزش عالی 
جمهوری اســامی ایران که با خصوصی ســازی دانش و یادگیری، بیشترین سهم فراهم 
آوردن منابع بخش آموزش عالی را بر دوش خانوارها8 بار کرده اســت، به روشنی مشاهده 
کرد. چنین شرایط آشوبناکی به ویژه در ج. ا. ا. که به نادیده انگاشتن نقش بخش عمومی 
و دولت در فراهم آوردن دسترســی برابر به آموزش و منابع  مالی بایســته آن شده است، 
انجام مطالعات ملی در این قلمرو را به فعالیتی گریزناپذیر بدل می ســازد. چنین به نظر 
می رسد که مطالعات ایرانی در این قلمرو، تاکنون کمتر به بازشناسی موشکافانه مفاهیم و 
رویکرد های ناهمگون به این پدیده و پیامد های ناهمگرایی که می تواند در پی داشته باشد، 
پرداخته اند. به گونه ای که، شمار گسترده ای از آنها، با رویکرد نولیبرال که خوانش جریان 
 چیره9 را بازتاب می دهد، همنوا به نظر می رســند و کمتر نشانی از دیدگاه دگراندیشانه و 

نقادانه در این نگاشته  ها به چشم می خورد. 

1. Financiarisation
2. Deregulation
3. Public Goods and Services
4. Stiglitz 
5. Chomsky
6. McChesney
7. General Agreement on Trade in Services (GATS) 
9. بنــا بر داده های آماری رســمی نزدیک به 85 درصد هزینه هــای آموزش عالی در ج.ا.ا. بر دوش 

دانشجویان یا خانوار های آنهاست. 
9. Main Stream

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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از این رو هدف از این جستارگشایی1 )پژوهش(، در گام نخست، بازشناسی رویکرد ها و 
خوانش های گوناگون از این پدیده است. بازخوانی مطالعات ایرانی و گونه شناسی آنها بر پایه 
خوانش  ها و رویکرد های گوناگون گام دوم این جستار را پوشش می دهد. این بازشناسی از آن رو 
درخور درنگ می تواند باشد که شاید بتواند روشنگر سوگیری و کنش و واکنش هایی باشد 
که در قلمرو ملی در برابر این پدیده انجام می شود. به سخنی دیگر، این نگاشته با بازخوانی 
روشمند2 و نقادانه 3 مقاله های ایرانی در جستجوی پاسخ گفتن به پرسش های زیر است: 

ـ چه مفاهیم و رویکردهایی را می توان از پدیده جهانی شدن/ سازی در بستر آموزش 
دانشگاهی از یکدیگر بازشناخت؟ 

ـ بر پایه یافته های نظری، مطالعات ایرانی انجام شــده در این قلمرو با چه رویکرد و 
خوانشی همگرایی بیشتری دارد )گونه شناسی(؟

2.کندوکاونظری
دور از چشم داشــت به نظر می رســد که به دلیــل رویکرد های ناهمگونــی که به پدیده 
جهانی شدن/ سازی یافت می شود، بتوان مفهوم همگرایی از آن دست یافت. زیرا جهانی شدن 
چهره هــای گوناگونی دارد و نظریه پــردازان و گاه برنامه ریزان از نقطه نظر های گوناگونی 
به آن می نگرند. از این رو، آنچه در مفهوم ســازی شایســته درنگ است، بازشناسی آنها از 
یکدیگر است. بنابراین، یکی از شیوه هایی که می تواند به این بازشناسی کمک کند بازکاوی 

دگرگشت های مفهومی آن درگذر زمان است. 
بازکاوی رویکردهای4 گوناگون در مفهوم سازی جهانی شدن/ سازی

رویکرد های گوناگون به یک پدیده می تواند مفهوم ســازی های گوناگون و گاه ناســازوار5 
از آن بینجامــد. افزون بر آن، همان گونه که نایت بیان می کند، یک رویکرد همواره ثابت 
نمی ماند و رویکرد ها در گذر زمان می توانند تغییر کنند. استفاده از مفهوم رویکرد به این 
منظور انجام می شود تا بتوان بر مبنای آن درک روشن تری از پدیده جهانی شدن/ سازی 

پدید آورد. )نایت6، 2008: 31( 
1. Inquiry

پرس و جو، استعلام، تحقیق، پرسش، جستار، رسیدگی
2. Systematic Review
3. Critical Review
4. Approaches
5. Paradoxical
6. Knight
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نگاره 1: گونه شناسی رویکرد های جهانی شدن

رویکرد نخست، جهانی شدن1 واقعیتی عینی، جهانی گرایی2 به سان گفتمان
پایــو اســتفانو3 )2005: 536( با بازشناســی »جهانی شــدن« به مثابــه واقعیتی عینی و 
»جهانی گرایی« به مثابه گفتمانی که جهانی شدن موضوع آن است چنین استدلال می کند 
که جهانی گرایی یک فرایند یا مجموعه ای از واقعیت های مستقل نیست، بلکه گفتمانی است 
که اندیشه های زیادی در مورد جهانی شدن در آن بیان، انتشار، توجیه و به بحث گذاشته 
می شــود. جهانی گرایی موضوع اندیشه و کندوکاو است. او سه رویکرد به این پدیده را باز 
می شناسد: 1. رویکرد نخست بیانگر مسائلی ژرف درباره جهانی شدن به سان گونه ای از سلطه 
است که با پیشران4 )موتور( »همسان سازی«5 به پیش می تازد؛ 2. رویکرد دوم، پاسخ هایی 
را دربر می گیرد که نگرش مثبت و خوش بینانه دارند و پاپا اســتفانو آنها را »بر نهاده های6 
گوناگونی جهانی«7 می نامد؛ 3. پاسخ های گونه سوم، در بدبینی، با پاسخ های نخست از خود 
همســویی نشان می دهند؛ اما آن را با نکته سنجی بیان می کنند که بیانگر ماهیت دوگانه 
جهانی شدن/ سازی باشد. برتون و لامبر8 )2003( نیز همچون بسیاری از اندیشه پردازان این 
1. Globalization
2. Globalism
3. Papa Stephanou
4. The Driver
5. Hemogenization
6. Theses
7. Global Diversity Thesis
8. Breton & lambert

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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قلمرو رویکردی کم و بیش همسان از پدیده جهانی شدن/ سازی پیشنهاد می دهند. آنها با 
جداسازی مفهوم جهانی شدن از جهانی سازی در این باره چنین می نگارند: »نیاز به یادآوری 
است که ما در اینجا از واژه جهانی شدنGlobalization( 1( استفاده کرده ایم تا از سه خطر 
مفهوم جهانی سازی )Mondialisation( در امان باشیم:2 جهانی سازی محدود به فرآیندی 
اقتصادی است؛ جهانی سازی حالتی است که تنها دستاورد ایدئولوژی چیره نولیبرال است؛ 
و سرانجام، بر این باوریم که جنبش های ضد جهانی سازی تنها راه رهایی از آن است. سخن 
از جهانی شدن نیازمند آن است که کنشگران جوامع ما با مشارکت در بازتعریف سپهر کنش 

خویش دانش و فراورده های نوینی بیافرینند«. )برتون و لامبر، 2003: 3( 

رویکرد دوم: جهانی شدن اقتصاد و جهانی شدن سیاست
الف. مدرسه فکری لیبرالیسم3: جهانی شدن اقتصاد

از چشــم اندازی این مدرسه فکری، با بهره گیری از فنّاوری های اطاعاتی و ارتباطی که به 
کاهش هزینه های داد و ستد به ویژه در قلمرو دانش در سطح جهانی انجامیده است، موجب 
آسان ســازی، شــتاب گیری و افزایش گستره داد و ستد های اقتصادی و مالی میان ملت ـ 
دولت  ها شــده اســت. این تغییرات در واقع، جغرافیای سیاسی جهانی را دگرگون ساخته 
و مرز ها و قلمرو های پیشــین را درهم نوردیده است و به جهانی شدن سرمایه های مالی و 
انسانی و حرکت کالا ها منجر شده است؛ پدیده ای که »جهانی شدن اقتصاد« پنداشته می شود. 
این تغییرات اقتصادی که عرصه کنش و کنشــگران اقتصادی را تغییر داده، رقابت پذیری 
را از قلمرو ملی و محلی به سطح جهانی کشانده و به شکل گیری شبکه های در هم تنیده 
فراملیتی انجامیده است و تغییرات اجتماعی، سیاسی و فرهنگی دیگری را نیز در پی خواهد 
داشت. برای مثال، در قلمرو سیاسی، از جمله مهم ترین تغییرات، کاهش نقش آفرینی ملت 
ـ دولت هاســت. چرا که پیدایش سپهر های نوین کنش های اقتصادی موجب پدید آمدن 
بازیگران نوین و نهاد های غیردولتی بین المللی می شود که با بهره گیری از قدرت اقتصادی 

1. یادآوری می شــود جهانی شدن آموزش عالی با بین المللی شدن آن که بر پایه همکنشی میان دولت 
ملت هاست به یک مفهوم انگاشته شده اند.

2. گیل برتون و میشــل لامبر )برای متمایز ســاختن نظرات خود از نظرات سرمایه داری حاکم میان  
 )Mondialisation( به معنای کره گرفته شده است و واژه )Le glob( که از واژه )Globalization( واژه
که از واژه )Le monde( گرفته شــده و به مفهوم دنیاســت، تفاوت گذاشته اند تا بتوان این دو پدیده 

را از یکدیگر بازشناخت. 
3. Liberalist School of Thought
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خود، توان اثرگذاری بر سیاست های بین المللی را نیز خواهند داشت. )جاودانی، 1383( 
ب. مدرسه فکری واقع گرا1

این رویکرد که در برابر نظریه جهانی ســازی به روایت لیبرالیســتی قد برافراشته است، بر 
این اندیشه پای می ورزد که یکپارچگی اقتصادی به تغییر ساختار سیاسی حاکم بر جامعه 
بین المللی نخواهد انجامید و جهان همچنان بر پایه یک نظام سیاسی مبتنی بر حاکمیت 
قدرت های سیاسی نظامی اداره خواهد شد. در این رویکرد، جهانی شدن به مفهوم »تغییر 
بنیادی در سازمان سپهر اجتماعی زندگی انسان از سطح ملی به سطح جهانی است که با 
جهانی شدن ساختار های قدرت و روابط اجتماعی و سیاسی شکل می گیرد. )جاودانی، 1383( 
به هر رو، در هر دو رویکرد، آنچه که در فرایند جهانی شــدن نقشــی بنیادین ایفا می کند، 
برنامه ای است که از بالا طراحی شده و »مبادلات اجتماعی« و »هم کنشی اجتماعی« را که 
می تواند جامعه بشری را از خطرات آینده به دور دارد، نادیده می انگارد. در چارچوب این 
دو رویکرد، اگر حتی تغییراتی در »سازمان سپهر اجتماعی زندگی انسان ها« انجام پذیرد، 
بیشتر بر پایه داد و ستد اقتصادی است، که مفهوم زندگی بدان فروکاسته می شود. با این 
تفاوت که در مدرســه فکری لیبرال، تغییرات اقتصادی به ایجاد تغییر در روابط انسان  ها 
می انجامد. اما در مدرسه فکری واقع گرا، تغییرات سیاست  ها و نهاد های بین المللی است که 
به تغییرات اقتصادی می انجامد. این دو مدرسه فکری در مفهوم سازی در مورد جهانی شدن/ 
ســازی، »مفهوم اجتماعی«2 و کل نگرانه3 را که ناشــی از »آگاهی جهانی«4 درباره وضعیت 

کنونی شرایط انسان و »هویت زمینی«5 اوست نادیده می انگارند. )جاودانی، 1387: 16( 

رویکرد سوم: جهانی شدن به مثابه مبادله و فرهنگ و نهاد
می یر6 )2007: 262( با بازبینی پژوهش ها، رویکرد دوگانه ای را در مفهوم سازی جهانی شدن/ 
سازی، با توجه به ریشه  ها و ماهیت استاندارد های فرهنگی برآمده از آن بازمی شناسد. 

الف. جهانی شدن به سان مبادله7

نخست، جهانی شدن دربرگیرنده وابستگی های گسترش یافته و نرخ داد و ستد در گوشه 
1. Realist School of Tought 
2. Social Meaning
3. Globality
4. Global Consciousness
5. Terrestorial Identity
6. Meyer
7. Globalization as Exchange

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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و کنار جهان اســت. در این رابطه گســترش داد و ستد های اقتصادی بیشترین توجه را 
به خود می کشــاند که از جمله می توان به نرخ تجارت بین المللی، تولید جهانی یا شبکه 
کالاهــا، جریانات فنّاوری، مالکیت فکری، جریانات کار و کارگر و مهم تر از همه الگو های 
سرمایه گذاری میان ملتی اشاره کرد. در بیشتر این موارد، اختاف نظرهایی در مورد اهمیت 
داد و ستد های جهانی وجود دارد: اما در مورد سرمایه گذاری بین المللی به دلایل زیر اختاف 
دیدگاه کمتری وجود دارد؛ آشکار بودن افزایش فزاینده سرمایه گذاری ها و گریزپذیری این 
جریانات و گردش پول ناشی از آن هم  هنگام. در ارزیابی ارزش و پیامد های این جریانات 
دیدگاه هــای کاماً متفاوتی را می توان رصد کرد. به عنوان مثال، اندیشــه های چپ گرا بر 
افزایش نابرابری  ها و تغییر سمت و سوی وابستگی  ها پای می فشارند که بر هسته و پیرامون 
آن تأثیرات ژرف و متفاوتی می گذارد. اندیشه های عوام زده1 نیز که چشم انداز کم و بیش 
نزدیکی به چپ گرایان دارند بر پیامد های آشــوبناک و بی هنجار گسترش وابستگی های 
مهارنشده آن بر جوامع بومی با همگون سازی آن با »جامعه خطرساز2« نوین پا می فشارند. 

ب. جهانی شدن به سان فرهنگی و نهادی3

این رویکرد، مفهوم ســازی دگرگونه ای برای جهانی شدن در نظر دارد که گرانیگاه آن بر 
آگاهی های فرهنگی نســبت به الف. همبستگی و ب. جاگیری آگاهی های بومی و محلی 
در جامعه جهانی استواراســت. می یر )2007( می پندارد که آگاهی های مردم نســبت به 
حضور و قدرت جامعه جهانی افزایش یافته اســت و افراد به طور فزاینده ای دریافته اند یا 
درمی یابند که می توانند زندگی خود را در پرتو هنجار ها و امکانات جهانی پی ریزی کنند. 
او در این رابطه به اتحادیه های بومی اشــاره می کند که دلاورانه به تغییرات ســاختاری 
خــود می پردازند تــا بتوانند در عرصه جهانی قد برافرازند. او همچنین به ملت ـ دولت  ها 
و جوامعی اشاره می کند که سیاست های شان بازتابی از الگو ها و مدل های جهانی است. 
می یر )2007: 263( می پندارد که گسترش یافتن توان انتخاب افراد و ملت  ها به قلمرو 
جامعه جهانی، به برگزیدن الگو های خوب چه در سطح فردی یا اجتماعی پایدارتر انجامیده 
است. خوانش او از الگو های خوب، الگوهایی است که نه تنها از هم چشمی، دشمنی، روابط 
ستیزه جویانه می گریزند، بلکه بر اهمیت ویژگی های نیکوی مدنی در مقیاس جهانی پای 
می فشارند. به این ترتیب نتیجه می گیرد: »گزیده تر آن است که مرز ها را گشود، تا آنها را 
بســت، ارتباط برقرار کرد و به داد و ســتد پرداخت و نه اینکه به آتش درگیری  ها دمید«. 
1. Populist
2. Risk Society
3. Globalization as Cultural and Institutional
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جهانی شدن به مثابه فرهنگی و نهادی، می یر را به دو پیشنهاد می کشاند؛ الگو های جهانی 
به صورت گســترده ای بر اشکال و سیاســت های ملی اثر می گذارند. تغییرات در الگو های 
حاکم بر جهان به تغییر در الگو های ملی می انجامد و الگو های جهانی بر اهمیت شهروند 
خوب جهانی پای می فشارند، که ملت  ها را با برگزیدن هنجار های پذیرفته شده جهانی به 

سوی پایدارساختن فضیلت  ها رهنمون می سازد. 

رویکرد چهارم: بازنگری نقادانه: ارتباط میان جهان پذیری1 و جهانی شدن
محمــدی )2008( بــا بازنگری نقادانه رویکرد های پنجگانه ای که او برای جهانی شــدن 
برمی شــمرد، در نظر دارد میان مفهوم »جهان پذیری« و مفهوم جهانی شدن/ سازی پیوند 
خردورزانه ای بنا کند که آن را »ارتباط میان جهان پذیری و جهانی شدن/ سازی« می نامد. 
او نقد خود را بر مبنای »وابســتگی مفهوم جهانی شدن« در مفهوم یابی ضعیف اجتماعی 
»جهان پذیــری« در پنج رویکرد پی می گیرد: ســپهر فرا قلمرویی2، نظام جهانی3، آگاهی 

جهانی4، ارتباطات جهانی5 و روابط اجتماعی جهانی6. )محمدی، 2008: 1( 

جامعه جهانی،
پارادایم جهان پذیری

روابط اجتماعی 

نظام جهانی فراقلمرویی

آگاهی جهانی ارتباطات جهانی 

نگاره 2: پارادایم جهان پذیری جامعه جهانی و مفاهیم پنجگانه جهان پذیری و جهانی شدن/ سازی 
)محمدی، 2008: 1(

محمدی )2008( در نقد رویکرد های پنجگانه جهانی شدن بر نکات زیر پا می فشارد: 
جهانی شــدن بدون »تغییرات اجتماعی جهانی7« ناانگاشتنی است و هرگونه مفهوم سازی 
1. Globality
2. Supraterritorial Space
3. World System
4. Global Consiousness
5. Global Communication
6. Global Social Relation
7. Global Social Change 

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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درباره آن به تغییرات اجتماعی جهانی نیازمند اســت؛ مفهوم »اجتماعی« از دیدگاه وی 
دربرگیرنده هرگونه تغییرات اجتماعی، فرهنگی، سیاســی و اقتصادی است که از ماهیت 
نهفته تغییرات اجتماعی سرچشــمه می گیرد و برآمده از نقش آفرینی انسان در بازسازی 
جامعه انسانی در گستره جهانی است؛ وجود پیوند میان جهان پذیری و جهانی شدن/ سازی؛ 
پارادایم جامعه جهانی آن را به سان »همبستگی اجتماعی جهانی«1 یا »ارتباطات اجتماعی 
جهانی«2 مفهوم ســازی می کند، که دربرگیرنده سه قلمرو همبستگی میان بشری3، میان 

حکومتی4 و همبستگی کنشگران فراملی5 است. 
در قلمرو بازشناسی جهانی شدن از جهانی سازی، ایندس و فولتون6 )2002( نیز این گونه 
اســتدلال می کنند که جهانی سازی اساساً به افزایش وابستگی متقابل و در نهایت همگرایی 
بازارها، فرهنگ  ها و جوامع می انجامد که در آن کشور ها از قدرت کمتری برخوردارند. درحالی که 
جهانی شدن به همکاری متقابل بیشتر بین دولت  ها و انجام فعالیت  ها در مرز های یک کشور اشاره 
دارد. پیداست که سپهر اندیشه ورزی جهانی سازی آموزش  عالی با همنوا شدن با سیاست های 
نولیبرالی و اقتصادی از رهگذر ایجاد جهانی همگن و واحد در پی بهره کشی از کشور های در حال 
توسعه7 است و با کوچک سازی نقش ملت  ـ دولت  ها اثرات منفی فراوانی بر نظام آموزش عالی 
این کشور ها بار می کند. افزون بر این، با جهت دهی اقتصادی و بنگاه داری به دانشگاه ها، آنها را 
از جریان اصلی شان که نقد دانش کنونی و جریانات حاکم بر جهان است باز می دارند8. وان در 
ویند9 )1997: 23( نیز جهانی شــدن را کوشش های منظمی با هدف ایجاد آموزش عالی برای 
پاسخگویی به نیاز ها و چالش های مربوط به جهانی سازی جوامع، اقتصاد و بازار های کار می پندارد. 
1. Global Social Interconnectivity
2. Global Social Relation
3. Inter-Human
4. Inter - State
5. Transnational Actors’ Interconnectivity
6. Enders & Fulton
7. به پنداشت گادوتی )2008: 22( پانصد شرکت فرامرزی بر 25 درصد فعالیت های اقتصادی جهان 
و هشــتاد درصد نوآوری  ها ســیطره دارند و کنترل آنها را در اختیار دارند. صاحبان این شــرکت  ها 
کسانی هستند که از گذرگاه های گوناگون با به کارگیری منابع مازاد یا آزادسازی ضایعات شرکت های 

چندمیلیون دلاری خود بر دیگر انسان  ها و ساکنان زمین ستم می کنند. 
8. همه این ستم  ها برای سود های بیشتر روا داشته می شود. این سود های فزاینده ـ فراتر از نیاز درآمدی یک 
خانوار برای زندگی است. در اینجا به پرسش های گوناگون منطقی بر می خوریم؟ چرا بسیاری از دارندگان 
شرکت های بزرگ بر روی کره زمین ستم می کنند و با ویران کردن محیط زیست، خود و دیگران را قربانی 
می کنند؟ و علیرغم وجود این واقعیت بسیاری از گروه  ها در برابر سیاست های اقتصادی و زیست محیطی 
رویکرد نئولیبرال عقب نشــینی و سکوت می کنند؟ چرا نتوانسته اند از ستم ورزی دست بکشند؟ چگونه 
آموزشی می تواند به ستم ورزی پایان دهد؟ تمام این پرسش  ها برآمده از سیاست های اقتصادی، زیست محیطی 

است و با پایداری پیوند می یابد که نیازمند واکاوی های ژرف تری است. )تسگی، 2016: 11980( 
9. Van der Wende
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جهانی سازی

جهانی شدن

نگاره 3: بازشناسی جهانی شدن از جهانی سازی آموزش عالی

3.روشتحقیق
به دلیل پیچیدگی و چند بعدی بودن این جستار، در بخش های گوناگون روش های گوناگونی 
به کار گرفته شده است. در گام نخست، از روش بازنگری نظام مند و انتقادی1 برای بازکاوی 
و بازشناسی مفاهیم و رویکرد های جهانی شدن/ جهانی سازی و بازکاوی پیامد های هریک بر 
نظام های آموزش عالی استفاده شد. در گام دوم، با به کارگیری روش شناسی کیفی و راهبرد 
فراترکیب به تحلیل و دسته بندی مفهومی مطالعات ایرانی انجام شده در این قلمرو پرداخته 
شــده اســت. بنابراین، دوگونه روش فراترکیب به کارگرفته شده است؛ 1. رویکرد بازنگری 
نظام مند2: این روش دربرگیرنده پرسشــی روشن و به کارگیری روش های مستند، از جمله، 
کندوکاو فراگیر منابع، برکشیدن معیار های روشن برای برگزیدن مطالعات و بازنگری انتقادی 
آنهاست. )بورا3 و دیگران، 2017( 2. چتر بازنگری4: دربرگیرنده بازکاوی و ترکیب یافته های 
برکشیده )استخراج( شده از بازنگری نظام مند است. )پری5 و دیگران، 2015 و یوآنیدیس6، 
2009( افزون بر آن، چتر بازنگری فرصتی را برای مقایسه و ناسازواری یافته های برآمده از 
بررسی نظام مند برای روشن تر کردن توافق یا تضاد شواهد موجود در مورد موضوع را فراهم 

1. Systematic and Critical Review
2. Systematic Reviews
3. Borah
4. Umbrella Reviews
5. Paré
6. Ioannidis
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می سازد. )آروماتاریس1 و دیگران، 2015( بنابراین گام نخست، تنظیم هدف پژوهش، بازکاوی 
مفهومی و بافتاری جهانی شدن/ سازی آموزش عالی و اثرات آن است که بر گرانیگاه های نظری 
گوناگون استوار است که راه را برای بازکاوی محتوای مقاله های ایرانی در قلمرو جهانی شدن 
آموزش عالی می گشــاید؛ گام دوم، جستجوی نگاشته های ایرانی منتشر شده در نشریه های 
گوناگون و پایگاه های اینترنتی با کلید  واژه های: جهانی شدن2، جهانی سازی3، بین المللی شدن4 
را پوشش می دهد گام سوم و چهارم، دربرگیرنده جستجو و برگزیدن متون مناسب و برکشیدن 
اطاعات است. پس از جستجو در پایگاه های اطاعاتی نورمگز، مگ ایران و پرتال جامع علوم 
انسانی، در بازه زمانی1398-1385، 70 مقاله برگزیده شد که روند غربال و بازکاوی آنها در 

نگاره 4 به تصویر کشیده شده است )برگرفته شده از مگیو5 و دیگران، 2019( 

تعداد مقالات )70(
)پایگاه نورمگز، مگ ایران، 
پرتال جامع علوم انسانی(

حذف براساس چکیده و عنوان )5(
فصلنامه غیرپژوهشی )2(

عدم تناسب موضوعی و چکیده نامرتبط )1(
مقاله ترجمه شده فارسی )1(

تکراری بودن )1(

تعداد منابع نهایی )29(

حذف مقالات بر 
حسب عنوان )29(

حذف براساس متن )7(
نداشتن ارتباط موضوعی )9(

تکراری بودن یافته ها )1(

نگاره 4: فراگرد بازکاوی و غربال مقالات مورد مطالعه

گام پنجم درهم آمیزی و چکیده ســازی داده  هــا بود. در این گام پس از خواندن هر 
مقاله، مفاهیم کلیدی برکشیده )استخراج( شد6. سپس مفاهیم کلیدی بر پایه همگرایی 
1. Aromataris
2. Globalization
3. Mondialisation
4. Internationalization
5. Maggio
6. مطالعات بازکاوی شده در این پژوهش عبارت اند از: آتشک و همکاران )1392(؛ آراسته و همکاران 



51

یا واگرایی مفهوم شــناختی بر پایه چارچوب طراحی شــده در دسته بندی مفاهیم کلی 
گنجانده شــدند. مفاهیم کلی نیز بر پایه همگرایی یا واگرایی در دســته بندی مفاهیم 
اصلی گنجانده شــدند. در گام ششــم، کنترل کیفیت و روایی یافته  ها انجام شــد. برای 
اعتبارسنجی یافته  ها از چندین راهبرد استفاده شده است؛ 1. بازبینی از سوی همکاران1: 
در این راهبرد همکاری پژوهشــی با بازشکافی و بازنگری مفاهیم کلیدی و دسته بندی 
یافته  ها به ارتقاء بیشــتر کیفیت یافته  ها کمک می کند. این راهبرد از جمله راهبرد های 
پرکاربرد و پذیرفته شــده در افزایش دقت علمی پژوهش های کیفی است. )استومیل و 
ویلز2، 2004( 2. هم پوشــی روایی میدانی و نظری3؛ به راهبردی گفته می شــود که در 
آن بنیان های نظری توسعه یافته پژوهش با داده  ها سازگاری دارند و بنابراین قابل باور و 
دفاع پذیرند. در این جستار نیز، نخست با کندوکاو و ژرف کاوی )غوطه وری4( در ادبیات 
پژوهش، چارچوب مفهومی دقیقی از جهانی شــدن و جهانی سازی ترسیم شد. سپس به 
بازکاوی یافته  ها همســو با چارچوب نظری ترسیم شــده پرداخته شد؛  3. روایی بخشی 
برجســته5 یا توافق بر پایه گفت وگو: این گونه روایی بخشی با اجماع و توافق اعضای تیم 
پژوهشــی انجام می شود. در این جستار نیز پژوهشگران پس از بیان دیدگاه های خود با 
اســتدلال ورزی به گونه ای اجماع6 در یافته  ها دست یافتند و 4. روایی بخشی بازاندیشانه؛ 
بازاندیشی به مفهوم خود انتقادی7 است. بنابراین پس از پایان پژوهش، نگارندگان چندین 
بار با رفت و برگشــت در میان تمام گام های پژوهش به داوری انتقادی8 درباره یافته  ها 

و مراحل انجام کار پرداختند. گام هفتم برکشــیدن یافته  ها بود. 

)1387(؛ آقایی و عالی )1388(؛ پورعزت و همکاران )1387(؛ جاودانی )1388 الف(؛ جاودانی )1388 
ب(؛ جعفرآبــادی و عالی )1387(؛ جعفری و همکاران )1394(؛ جهانیان )1389(؛ جهانیان و یعقوبیان 
)1391(؛ حکیم زاده )1389(؛ خداوردی )1391(؛ رسولی و علایی )1393(؛ رشیدی )1396 الف(؛ رشیدی 
)1396 ب(؛ زوار )1395(؛ سبحانی نژاد و محمودی )1391(؛ سجادی )1382(؛ شاهی و همکاران )1387(؛ 
شهیدی و همکاران )1385(؛ صالحی عمران و بغموری )1389(؛ طالع پسند و همکاران )1396(؛ عباس پور 
و مرزوقــی )1392(؛ عبدالوهابی و همکاران )1392(؛ فدایی و همکاران )1387(؛ کشــاورز )1391(؛ 

محمدبخشی و همکاران )1390(؛ ملکی نیا و همکاران )1397( و منصوری گرگر و همکاران )1395(
1. Peer Debriefing
2. Stommel & Wills
3. Extended Fieldwork
4. Immersion
5. Imperial Validity
6. Consensus
7. Self-Critical
8. Critical Judgment

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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4.یافتهها
در گام نخست، مطالعاتِ غربال شده بر پایه سوگیری بازتاب یافته در مفاهیم و یافته های 
آنها در چارچوب سه رویکرد؛ نئولیبرال، آشفته )نئولیبرال و دگراندیشانه( و بازشناسانه 
)دگراندیشانه( دسته بندی شده اند. در مطالعات همسو با رویکرد نولیبرال درک آنها تنها 
به مفهوم »جهانی ســازی« کرانه می گیرد و دیدگاه های نقادانه نیز در همین چارچوب 
انجام شده است. در رویکرد بازشناسانه/ دگراندیشانه/ انتقادی مقاله هایی جای می گیرند 
که از پس بازشناسی سپهر های اندیشه ورزی برآمده اند. مطالعات آشفته از این شناخت 
باز مانده اند. در نگاره 5 پراکنش مطالعات، ازدیدگاه آماری، به تصویر کشیده شده است. 

7 درصد

38 درصد 55 درصد
دگراندیشانه
در هم آشفته

نولیبرال

نگاره 5: گونه شناسی کمّی مطالعات ایرانی در قلمرو جهانی شدن آموزش عالی

بر پایه یافته ها دو گونه نهادِ آموزش عالی قابل شناسایی است: 1. آموزش عالی صنفی/ 
شرکتی/ بنگاهی1 که دیرینه آن را می توان در نهاد های آموزشی با اندیشه های فروبسته2 
کلیســای کاتولیک در اوایل ســده میانی در ایتالیا و فرانســه )دانشگاه بولونیا و پاریس( 
جستجو کرد. این نهاد   های کلیسایی، در سده نوزدهم، با چیرگی ناپلئون در فرانسه، در آغاز 
سده نوزدهم، بسته شدند و مدرسه های عالی مهارت آموزی جانشین آنها شدند. »دانشگاه 
بنگاهی« کنونی را می توان سرانجام چنین گونه ای انگاشت3. 2. نهاد های دانش آفرین4، که 
دیرینه آنها را می توان نخســت در آکادمی یونان، سپس در جندی شاپور دوران ساسانی 
1. Guild/ Corporation/ Entreprise
2. Les Dogmes/ Dogma
3. به گفته راشدال )1895( واژه لاتین Universitas مفهومی جز صنف ندارد و هیچ پیوندی با مفهوم 
کنونی دانشگاه )University( ندارد. دانشگاه شرکتی نیز پدیده ای است که در دنبال دانشگاه صنعتی پس 
از صنعتی شدن پدید آمد. دانشگاه بنگاهی ویراست نوین دانشگاه شرکتی در سده بیست ویکم است. 
در ادبیات روز آمد از مفهوم اوبرسازی )Auberiziation( برای بنگاهی سازی در کنش استفاده می شود.
4. گونه چنین نهادی های را می توان در آکادمی یونان، جندی شاپور، نظامیه  ها و دانشگاه های پژوهشی 

سده نوزدهم بازیافت.
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و به ویژه نظامیه  ها در سده چهارم و پنجم هجری )دهم و یازدهم میادی( جستجو کرد. 
در ســده نوزدهم، دانشگاه های آلمان، پیوند بیشــتری با چنین نهاد هایی از خود نشان 
می دهند. »دانشگاه های پژوهشی1« نیز که در سده نوزدهم و به ویژه بیستم در بسیاری از 
کشــور ها، به ویژه در ایالات متحده آمریکا پا گرفتند و توسعه یافتند، به دلیل همگونی در 
رویکرد ها، رسالت، کارویژه  ها و حتی عملکرد ها، را می توان در این گونه گنجاند. »دانشگاه 

پایدار2« را می توان بازآغازی برای آن انگاشت. )جاودانی، 1398(
در پی، نگاره )6( مؤلفه های ابزار بازشناســی گونه های دانشــگاهی و دیگر نهادهای 
آموزش عالی در دو سپهر اندیشه ورزی »پایداری« و »توسعه پایدار«  بازتاب یافته است.

دانشگاه سپهر مردم سالار عمومی
)نهاد عمومی اندیشه ورزی(

ـ سازوکارها
کالایی زدایی؛ عمومی سازی؛ چرخش 
اندیشه؛  آزاد  آزاد اطاعات؛ جریان 
آزادی علمی؛ استقال دانشگاهی؛ 

همکنشی  دانشــگاهی؛  سکانداری 
علمی؛ دگرگون ســاز؛ به اشــتراک 

گذاشتن دانش؛ تضمین کیفیت
ـ ارزش ها

زندگــی، مــردم، زیســت جهان؛ 
همکنشی  جمع گرایی؛  چندگانگی؛ 
بی طرفی؛  دگرپذیــری؛  اجتماعی؛ 

اندیشه ورزی؛ یادگیری؛ فرهیختگی

دانشگاه فردسالار خصوصی 
)صنف؛ شرکت؛ بنگاه(

ـ سازوکارها
کالایی ســازی؛ خصوصی ســازی؛ 
مالکیت  پولی سازی؛  تجاری سازی؛ 
فکری؛  استانداردسازی؛ کمّی سازی؛ 

نظارت و کنتــرل؛ رقابت؛ مدیریت 
دانشگاهی؛ ســکانداری دانشگاهی؛ 
سازگارساز، رده بندی؛ مدیریت  دانش

ـ ارزش ها
فنّــاوری؛  ابزارگرایــی؛  پــول؛ 
یکسان سازی؛ فردگرایی؛ دگرنگاری؛ 
مهارت آمــوزی؛  بزارســازی؛  ا

حرفه ای گرایی
جامعه اطلاعاتیجامعه دانش

جهانی سازی
)جهان دهکده ای(

جهانی سازی
)دهکده جهانی(

نگاره 6: ابزار3 بازشناسی گونه های دانشگاهی و دیگر نهاد های آموزش عالی در دو سپهر اندیشه ورزی

در گام دوم، با رویکرد بازکاوی محتوای استنباطی، مفاهیم برکشیده شده از نگاشته  ها 
در قالب سه رویکرد جهانی سازی آموزش عالی )نولیبرال(؛ آشفته )نولیبرال و دگراندیشانه( 

و بازشناسانه )دگراندیشانه و نقادانه( دسته بندی و بازکاوی شده  اند. 

1. Research University
2. Sustainable University
3. Toole

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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جدول 1: بازکاوی درون مایه های مفهومی و یافته های مطالعات ایرانی برپایه رویکرد جهانی سازی 
آموزش عالی یا نولیبرال )1385-1398(1

مفاهیم 
اصلی مفاهیم کلی  مفاهیم کلیدی 

 و 
زی

سا
ری 

جا
ت

1 ی
دای

ت ز
ررا

مق اقتصادزدگی2 
حمایت از جهانی شدن اقتصاد، ظهور بازار جهانی و اقتصاد های جهانی، یکپارچگی جهانی، تحقق بخشیدن 
یک اقتصاد جهانی، دامن زدن به قاعده مصرف گرایی، سازماندهی مجدد دنیای بازار کار و اقتصاد، افزایش 

رقابت اقتصادی، تاش برای افزایش رشد اقتصادی، آزادی های اقتصادی

آزادسازی مالی3 
و تجارت آزاد4 

طرح موضوع تجارت آزاد جهانی در اهداف برنامه درسی، ضرورت طرح موضع یکپارچه سازی بازرگانی از 
طریق حذف مرز های تجاری، طرح موضوع بازار رقابت و جریان آزاد انتقال کالا، خدمات و سرمایه، پایبندی 
آموزش عالی به اساسنامه اتحادیه همکاری اقتصاد ـ اقیانوسیه، نیاز جوامع به رشد اجتماعی و فرهنگی در 

کنار توجیهات اقتصادی، توسعه شرکت های فراملی تولید تجارت

ی(  
ساز

دی 
ونال

کد
 )م

گی
رهن

ی ف
ساز

ان 
کس

ی

دگرگشت 
ارزشی5

بحران فراگیر هویت و معنا، گسترش ارزش های جدید، مواجه بودن با ارزش های وارداتی و تضعیف 
بنیاد خانواده، ارتباطات یک طرفه و انفعالی در سطح جهان )در انتقال ارزش ها(، سیطره ارزش های 
فرهنگی غرب، تعدد مرجع های اجتماعی، استانداردســازی برمبنای ارزش های بازار، پول و درآمد 

بیشتر

چیرگی 
فرهنگی

رویکرد یکسان  ســازی فرهنگی، ســیطره امپریالیسم فرهنگی، اروپایی شــدن و غربی شدن، ایجاد 
فرهنگی واحد؛ رویکرد خاص گرایی فرهنگی، واگرایی فرهنگی، توسل به عناصر هویت بخش فرهنگی 
خاص، نســبی کردن فرهنگ ها، سلطه فرهنگی بیگانگان، تقلید کورکورانه، تهدید هویت فرهنگی، 
تلفیق فرهنگی، وجود فرهنگ جهانی مشــترک، گرایش به انطباق با دیدگاه های فراملی، عاقه به 
اسطوره فراملی، میزان ارزش گذاری با معیار های فراملی، گرایش به شخصیت های فراملی، گرایش 
به هنرپیشــه های فراملی، گرایش به نویسندگان فراملی، گرایش به اندیشمندان فراملی، تمایل به 
سبک زندگی مدرن، تمایل به پوشش های فراملی، الگوبرداری از سوپراستار های فراملی، تمایل به 
برنامه های شبکه های فراملی، تمایل به ذائقه غذا های سایر جوامع، تمایل به موسیقی های فراملی، 
حس تمایل به الگو های غربی، تمایل به استفاده از مارک  ها و برند های فراملی، گرایش به معاشرت با 
اشخاص مطلع از فرهنگ های فراملی، عام گرایی فرهنگی، تک فرهنگی شدن و تضعیف فرهنگ های 
بومی، ســلطه فرهنگ غرب، یکانگی و تک قطبی شدن فرهنگ، کاهش کنترل متمرکز فرهنگی و 
اجتماعی، غلبه کالا های فرهنگی، روند سکولاریزاســیون و پیامد تسلط فرهنگ غیردینی غرب بر 
دیگر ملل، سکولاری شدن اجتماعی جوامع محلی، بسط تئوری یکپارچه سازی، الگو های فرهنگی 

ناهمسان با فرهنگ ملی

نبرد تمدن ها6 عدم تحمل تســاهل و همزیستی، گسترش اختافات قومی، بی همتایی شیوه  ها و اعمال ایده های 
یک گروه یا جماعت معین، عدم تحمل روابط بین فرهنگی، تخاصم ملت ها

ی 
هان

 ج
وند

هر
ش

2 ل
برا

ولی
نئ انسان اقتصادی1 تأمین وفاداری ایدئولوژیکی جوانان به نظریات تجازت آزاد جهانی و حقوق مشــترک، راه یابی بازار 

به قلب و ذهن مشتریان، ارتقاء اقتصادی سطح زندگی شهروندان، کنش فردی و ابزاری

افزایش 
نابرابری ها

افزایش سطح تبعیض و طبقات اجتماعی، شیوع روزافزون بیماری ایدز، افزایش جمعیت، بی سوادی 
و به خصوص کم سوادی، افزایش فرار مغزها، افزایش شکاف دیجیتالی

1. Commercialization and Deregulation
2. Economicization
3. Financial Liberalization (Laissez Faire)
4. Free Trade
5. Value Change
6. The War of Civilizations
1. Economic Man
2. Neo Liberal Global Citizen
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مفاهیم 
اصلی مفاهیم کلی  مفاهیم کلیدی 

 ناپایداری 
زیست محیطی

زمینه ساز رشد فرهنگ تجارت جهانی با تأکید بر حفظ محیط زیست، توسعه فرهنگ مصرف گرایی، 
افزایش بهره وری، نقش آموزش عالی در توسعه پایدار1

3 ی
ریت

دی
ی م

رای
وگ

2، ن ی
ساز

صی 
صو

 خ
ی،

ساز
یی 

الا
 ك

بازمفهوم سازی 
بخش عمومی و 
دولت با چیرگی 

بازار

مقررات زدایی، خصوصی سازی، استانداردسازی، کوچک بودن سازمان، زوال دولت ملت ها، آزادسازی 
تجارت، کوچک شــدن و تغییر در نقش دولت ها، استفاده از ساختار های موقت و ناپایدار بنا بر نیاز، 
استفاده از انواع نیرو ها به صورت پاره وقت، استفاده از افراد متخصص و حرفه ای در هسته سازمان، نیاز 
به چندمهارتی بودن افراد، افزایش تعداد فعالیت های حرفه ای خارج از سازمان، فزونی تعداد جلسات 
برنامه ریزی نشده، افزایش تعداد واحد ها و ارتباطات افقی، شکل گیری قوانین مربوط به  کار در فضای 
سازمان های مجازی، افزایش میزان انعطاف در برابر شرایط محیطی، افزایش میزان جابه جایی افراد، 
تصمیم اســتراتژیک توسط مدیریت ارشد سازمان ها، برخورداری رئیس دانشگاه از قدرت و اختیار، 
افزایش ارتباطات غیررسمی بین گروه  ها و تیم ها، سهولت برقراری جریان ارتباطات به ویژه با استفاده 
از فنّاوری، افزایش ارتباطات مجازی، شبکه ای شدن سازمان  ها و اتوماسیون ادرای، تدوین اهداف و 
برنامه ریزی اســتراتژیک، توجه به اهداف بلندمدت و کوتاه مدت در برنامه ریزی  ها و تصمیم گیری ها، 
تاش در جهت القاء نظام آموزشی واحد جهانی، تضعیف نظام های آموزشی محلی و ملی، شیوه های 
جدید مدیریت دانشگاه، القا نگرش سودمدارانه در مورد تعلیم و تربیت، نظام تربیتی فاقد خصیصه 
نظارت و داوری سیاســی و اخاقی محلی و ملی، القاء ضرورت پذیرش آموزش زبان واحد، تبدیل 
شدن زبان انگلیسی به زبان جهانی، کاهش میزان اختیار در تصمیم گیری  ها آموزشی ملی و محلی

1. افزایش بهره وری به مفهوم افزایش سود فزاینده است که جایگاهی در سپهر اندیشه ورزی پایداری 
و به ویژه دانشــگاه پایدار ندارد. به نظر می رسد »توسعه پایدار« از جمله کژتابی های نظری است که 
در بیشتر ادبیات دانشگاهی ج.ا.ا. از مفهوم نوین »پایداری« بازشناخته نشده است! به سخنی روشن تر، 
بسیاری از ناپایداری های اجتماعی، اقتصادی و زیست بومی کنونی پیامد کاربست آن چیزی است که 
در جریان چیره )Mainstream( »توســعه پایدار« نامیده شده است! در پی ناکارآمدی مفهوم رویکرد 
توسعه و واپس زدن اجتماعی آن، جریان چیره برای همسو نشان دادن خود با رویکرد های نوین، از 
جمله رویکرد »پایداری«، مفهوم ناســازوار )Paradoxical( »توسعه پایدار« را به کار برده است. به این 
ترتیب، مفهوم توســعه پایدار، که همچنان بر تنور رشد اقتصادی )Economic Growth(  می دمد، بیش 
از هر چیز به دنبال »رشد پایدار« است، که به نظر نمی رسد با  سپهر اندیشه ورزی )پاردایم( »پایداری« 
همخوانی داشته باشد. از جمله به این دلیل روشن، که افزایش رشد )Growth( نیازمند تولید و مصرف 
فزاینده اســت که بر پایه داده های مســتند جهانی، نه کره خاکی و نه جوامع انسانی، از جمله به دلیل 
تغییرات شتابان اقلیمی، پایان پذیری منابع، گرمایش، از میان رفتن گونه های زیستی و... نه تنها تاب 
چنین افزایشی را ندارند، بلکه نیازمند تغییرات دگرگون سازی )Transformational Changes) است که  
 IPBES بســیاری از نهادهای بین المللی را وادار به هشــدار دادن کرده است. از جمله نهاد میان دولتی
و IPCC در هشــدارهای خود برای جلوگیری از نابودی زیســت کره خواستار بازنگری در ارزش ها، 
باورها، نگرش ها و سرانجام سبک زندگی کنونی که بر پایه توسعه پایدار بنا نهاده شده است، شده اند.
نکته دیگر، بازشناسی دو رویکرد »توسعه پایدار« و »پایداری« در آموزش عالی است »توسعه پایدار« 
همسو با خوانش نولیبرال و پایداری رویکردی دگراندیشانه است. برای نمونه نک: جاودانی و کیخا، 

1399؛ جاودانی، 1399 و حمزه رباطی و جاودانی، 1400.
2. Accomodification and Privatization
3. New Managerialism
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مفاهیم 
اصلی مفاهیم کلی  مفاهیم کلیدی 
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ی 
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وگ

ن همسوسازی 
سکانداری 

دانشگاهی با 
سازوکار ها و 

ارزش های بازار

همســویی و پویایی سیاستگذاری  ها و برنامه ریزی های آموزشــی و پژوهشی دانشگاه  ها با ادبیات 
کارآفرینی، تربیت نیرو های با تفکر کارآفرینی، مشــارکت مردم و سرمایه گذاری بخش خصوصی، 
توجه نسبی به ارزش  ها و استاندارد های علمی، تأکید بیشتر بر کنترل و ارزیابی غیرمستقیم، توجه 
به فعالیت  ها و استفاده از معیار های کمی برای ارزیابی، افزایش تعداد دانشجویان )ملی، بین المللی، 
مجازی، حقیقی(، فزونی تعداد رشته ها، روش های جدید تدریس، وجود انواع مواد و وسایل آموزشی 
مبتنی بر رایانه، وجود منابع اطاعاتی متنوع در اختیار استادان و دانشجویان، تغییر جهت گیری های 
برنامه های تربیتی به کوتاه مدت، رقابتی بودن محیط و ناپایداری آن، وجود رقابت بین دانشــگاه با 
ســایر سازمان  ها برای دستیابی به منابع مالی، توجه آموزش عالی به محتوای اقتصاد جهانی شبیه 
اقتصاد ملی، توجه ویژه آموزش عالی به تأثیر الزامات فنّاورانه و متقضیات اقتصادی بر سبک زندگی، 

عنایت آموزش عالی به امکان ابزاری شدن آموزش و پژوهش در خدمت اقتصاد رقابت اقتصادی

3 ی
گاه

نش
 دا

ری
ه دا

مای
سر

مهارت آموزی 
حرفه ای1 و علم 

بازاری2

آموزش ســبک تفکر و فرهنگ کارآفرینی، برگزاری کارگاه های آموزش کارآفرینی، ســمینار های 
کارآفرینی با موضوعیت جهانی شدن، فنّاوری اطاعات، توجه به مهارت های ارتباطی، مهارت فنی، 
انعطاف پذیری، کارگروهی، حل مسئله، مهارت سواد رایانه ای، تسلط علمی و فنی استادان، مناسب 
بودن محتوای درسی اســتادان، ارزیابی پیشرفت تحصیلی دانشجویان، مهارت یادگیری چگونگی 
یادگیری، مهارت تفکر، مهارت حل مسئله، مهارت های مدیریتی، دانش نظری رشته تحصیلی، دانش 
کاربردی، مهارت زبان انگلیسی، فرهنگ مناسب کار، شکاف حلقه های بسته دانش، به حاشیه رفتن 
فرهنگ علمی، اشاعه فنّاوری های سخت و نرم، گسترش اطاعات جهانی، به حداقل رساندن زمان و 
مکان در ارتباطات، نبود فضای مناسب برای ابراز عقاید، نتیجه نیاز فزاینده ای به دانش و اطاعات 
نو، انطباق محتوای آموزشی در پاسخ به خواسته های ملی و جهانی، گسترش آموزش از راه دور و 
آموزش غیر رسمی، ارائه مفاهیم و هنجار های نوین در محتوای آموزشی، تدوین برنامه های آموزش 

بزرگسالان و آموزش مستمر، ارتقاء سطح پوشش کمی افراد واجب التعلیم

دانشگاه به سان 
بنگاه و کارگزار 

اقتصادی4

افزایش مشارکت در پژوهش های گروهی با همکاران، هدایت پایان نامه های دانشجویان تحصیات 
تکمیلی با همکاری ســازمان های خارج از دانشگاه، تغییر مستمر در نیاز های آموزشی و پژوهشی، 
جذب منابع از طریق مؤسسات خصوصی و سایر سازمان های موجود، توجه آموزش عالی به موضوع 
تحرک شفاف سرمایه، توجه آموزش عالی به افزایش مستمر مداوم درآمد ها و تأثیرات آن بر زندگی 
اجتماعــی مردم، توجه آموزش عالی به مقولــه افزایش میزان تقاضا، توجه آموزش عالی به ضرورت 
بهره برداری کامل از منابع جهانی، توجه آموزش عالی به افزایش مبادلات و ضرورت بهبود بخشیدن 
به نظا م های جاری میان کشورها، رشد فرهنگ تجارت جهانی با تأکید بر حقوق مشترک و تبیین 
نقش دولت در بین دانشــجویان، تبیین مفهوم یکپارچه سازی جهانی و حذف مرز های تجاری بین 
دانشجویان، نهادینه کردن آگاه از مفهوم بازار رقابت و جریان آزاد انتقال کالا، ارتقاء مفاهیم مرتبط 
با الزامات فنّاورانه و متقضیات اقتصادی، تبیین مفهوم اشتغال مؤثر و مولد در بین دانشجویان، تبیین 
مفهوم بهره برداری کامل از منابع جهانی در بین دانشــجویان، تبیین مفهوم ارتقای ســطح زندگی 
انســان  ها از راه مناســبات صحیح اقتصادی و تجاری در بین دانشجویان، گسترش مراکز تحقیق و 
توسعه کارآفرینی، ارتباط دانشگاه با صنعت و نیاز های داخلی و جهانی، شرکتی شدن، دانشگاه مانند 
شــرکت و بنگاه برحسب مقتضیات بازار، توســعه مهارت های مورد نیاز بازار، پژوهشگر پیمان کار، 
رقابتی شدن، عملکرد فردی به جای عملکرد اجتماعی، عضویت ناپایدار، تبدیل شدن به شرکت های 
تجاری مشــتری محور، آموزش مبتنی بر پرداخت کارکنان، مقررات زدایی از مؤسســات آموزشی، 
پیوند شــراکتی فعالانه دانشگاه با صنعت، توسعه پارک های فنّاوری، پرورش فارغ التحصیانی در 
زمینه برآورده ساختن نیاز های اقتصاد بازار، تغییر در رویکرد های مالی، تغییر در بازار کار، بیکاری 

ناشی از تغییرات سریع بازار کار و تحولات سریع فنّاوری
1

1. Professional Training
2. Marketing Science
در رویکرد پایداری و در پی آن، آموزش عالی پایدار، »دانشگاه« نهادی »دانش آفرین« به شمار می آید و 
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دســته بندی جدول 1 کــه بازتاب دهنده فروکاهش پدیده جهانی شــدن به رویکرد 
جهانی ســازی است، می تواند بیانگر پیامد های ناگوار و ابزارگرایانه رویکرد جهانی سازی با 
چیرگی نولیبرالیســم باشــد. چنین رویکرد فروکاهنده ای، واکنش دوگانه ای را در جهان 
پدیدآورده است. واکنش نخست، که از فراوانی بیشتری نیز در این گونه مقاله  ها برخوردار 
است، بی چون و چرا خواهان پیوست به جریان چیره کنونی است. رویکردی که پیامد های 
ناگواری همچون نابرابری  ها و تغییرات اقلیمی و شــتابنده را پدید آورده است. به گونه ای 
که بنا بر یافته های گوناگون پژوهشــی و واقعیت های نادیده انگاشتنی، نیازمند بازنگری 
و یا حتی دگرگونی1 ژرف نظری و کنشــی است )برای نمونه سنج2 و دیگران )2008( از 
بایستگی انقاب در دانش/ یادگیری بشر سخن می رانند( تا جایی که، جدای از پژوهش های 
دانشگاهی، محافظه کارترین نهاد های بین المللی، همچون، یونسکو3 )2015(، برنامه توسعه 
ملل متحد )2014( 4، نشست سران جهان درباره توسعه  پایدار )2019-2000( 5 و حتی 

تفاوت بنیادی با دیگر »نهادهای آموزش عالی« دارد! به همین دلیل، حتی در ادبیات دانشگاهی جهانی 
 Massachusetts نهاد های آموزش عالی  سرشناسی همچون ام.آی. تی. )مؤسسه فناوری ماساچوست
Institute of Technology( دانشــگاه نامیده نمی شوند! حتی در ادبیات دیوانی کنونی ج. ا.ا. همواره 
از دانشــگاه و دیگر مؤسسات آموزش عالی نام برده می شود! کارویژه اساسی دانشگاه دانش آفرینی 
اســت )که به ناروا تولید دانش گفته می شــود ـ دانش کالا نیست که تولید شود! نیازمند آفرینش یا 
پروراندن است و دانشگاه نیز در گام نخست در پی توسعه انسان اندیشمند تا انسان ماهر است!( اما 
نهادهای آموزش عالی دیگری نیز هستند که در پی »مهارت آموزی« )Training(اند. از این رو، چنین 
نهادهایــی حتی در ایران در دوران پهلوی پلی تکنیک )امیرکبیر کنونی(  یا با برخی چشم پوشــی ها 
»دانشــگاه صنعتی« )مانند دانشگاه صنعتی آریامهر، )شــریف کنونی( نامیده می شدند. از این رو، در 
ســپهر اندیشه ورزی »پایداری« کوشش می شــود این مفاهیم از یکدیگر بیشتر بازشناخته شوند. هر 
چند در ادبیات دانشگاهی آموزش عالی جهانی، این مفاهیم در گذشته نیز از هم بازشناخته بودند! به 
همین دلیل نیز نظام های آموزش عالی بسیاری از کشورها دو پایه )دانشگاه و نهادهای مهارت آموزی 
آموزش عالی که دانشــگاه نیز نامیده نمی شوند. مانند کالج های عمومی )Community College(در 
ایالات متحده و مدارس آموزش عالی فرانســه )Ecole superieur( یا حتی سه پایه است. برای نمونه 
می تــوان از کشــورهای اتحادیه اروپا ، ایالات متحده و... نام بــرد. به این ترتیب مفاهیمی همچون 
مهارت آموزی، واســطه گری و دلالی )که به ناروا در فارســی به »کارآفرینی« برگردانده شده است، 

به نظر می رسد نمی تواند پیوندی با نهاد دانشگاه به ویژه دانشگاه پایدار داشته باشد. 
3. Academic Capitalism
4. University as a Economic Entrprise
1. Revolution
2. Senge. Peter et Al. Necessary Revolution
 Alternative( 3. یونســکو برای برون رفت از بحران کنونی که گریبان گیر بشر است، دانش جانشین
Knowledge( و رویکردهایی نوین )New Aproaches( را پیشنهاد می کند. )یونسکو، 2015: 29-30( 
4. UNDP 
5. World Summit on Sustainable Development
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بانک جهانی )2019( را که خود نقشی به سزا در گرفتار آمدن بشریت در چنین وضعیتی 
دارنــد، ناگزیر از بازنگری در چنین رویکردهایی کرده اســت. )جاودانی، 1398( واکنش 
دومی، که به فروکاســتن جهانی سازی در چارچوب رویکرد نولیبرال بسنده کرده است و 
در این  دسته از نگاشته  ها نیز بازتابی روشن یافته، به نظر می رسد برخی از پیامد های ناگوار 
چیرگی رویکرد نولیبرال را دریافته است. از این رو، به گونه ای یک سویه، به نقد این پدیده 
پرداخته و در برابر آن قد برافراشــته است، بدون آن که گوشه چشمی به دیگر خوانش  ها 
از این پدیده داشته باشند. دیدگاه هایی که اگر چه جای درنگ دارند، اما، کاربست بدون 
جایگزین آن می تواند به در»خودفرو رفتگی« اجتماعات، سکون و درجا زدن آنها بینجامد. 
در جدول 2 دسته بندی مفاهیم کلیدی مطالعات بر پایه رویکرد آشفته )نولیبرالیسم 

و دگراندیشانه( آمده است. 

جدول 2: بازکاوی درون مایه های مفهومی یافته  ها در مطالعات بر پایه رویکرد آشفته )1385-1398( 1
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 ج

مصرف زدگی2

افزایش تجارت بین المللی، گسترش سرمایه گذاری مستقیم، وضع تعهدنامه های بین المللی، افزایش 
فعالیت هــای اقتصادی بین المللی، افزایش تجارت بین الملل، حضور ســرمایه های جهانی، داشــتن 
فرصت های یکســان برای جذب سرمایه، ترویج مصرف گرایی، ســازماندهی مجدد اقتصاد، افزایش 

صادرات خدمات و تولیدات، دستیابی به رقابت پذیری اقتصاد، درک ماهیت اقتصاد جهانی

تغییر ماهیت 
کار3

پیشرفت فنّاوری و علمی، پاسخ به دگرگونی های بازار کار، کاهش فرصت های شغلی به دلیل فنّاورانه شدن 
برخی از مشاغل، ایجاد قابلیت های شغلی در شمار زیادی از مناطق جهان، افزایش استخدام غیررسمی 
در مقایســه با استخدام رســمی، تمایل افراد به تعویض سریع مشاغل شان برای کسب مشاغل بهتر، 
تغییرات سریع در ویژگی های شغلی، در نظر گرفتن مهارت های ارتباطی و حل مسئله ای، تغییر میزان 
کار به دلیل بین المللی شدن بازار کار، اهمیت کار تیمی در شرکت های تجاری، تاش برای انعطاف پذیری 

و توانایی پاسخگویی بیشتر نظام آموزش عالی به نیاز های بازارکار، نگرش مثبت به تغییرات
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سا
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مرز زدایی 
فرهنگی در دو 
رویکرد ناهمگرا 

نوســازی و بازسازی جامعه بر اساس اصول فرهنگ های پیشــرفته، دسترسی آسان به فرهنگ های 
مختلف، گســترش تنوع فرهنگی، رونق ســفر های بین المللی، گرایش  ها و فرهنگ های عمومی در 
ســطح جهان، وقوع رویداد های ورزشــی جهانی، رشــد و ارتقاء فرهنگی، از بین رفتن فرهنگ های 
بومی، ترویج سکولاریســم، تهاجم فرهنگی، عدم برتری فرهنگ ها، نبود تفکر پلورالیســم فرهنگی، 
نبود مدیریت فرهنگی، نبود بازنگری در تجربه های فرهنگی، ناآشــنایی با انواع حقوق در فرهنگ ها، 
احتــرام و ارزش گذاری بــه تنوع زبان  ها و فرهنگ های جهان، تشــویق همکاری های چندفرهنگی، 
شناخت و ارج گذاری چشم انداز های فرهنگی متفاوت، ارزش گذاشتن به تنوع و تفاوت های فرهنگی 

و زبانی، آشتی فرهنگی

1. Knowledge Economy
2. Consumerism
3. Changing Nature of Work
4. Praxeology
5. Cultural Paradox



59

گی
هن

 فر
ری

زوا
سا

سی نا
شنا

ش 
 کن

جه
سن

ن 
سا

 به 
اد

تص
اق

ناسازواری های 
اجتماعی و 

زیست محیطی

شکل گیری و پیشرفت مجموعه ارزش های جهانی، توسعه تولید کالا های مصرفی، افزایش شمار اعمال 
استاندارد های جهانی، ایجاد جنبش های بین المللی، ارتباط با جهان مدرن، کاهش آثار تخریب محیط زیست، 
انسان بردبار و احترام به دیگران، احترام به انسانیت و احترام به متفاوت بودن، سکوی پرتاب هویت خود، 
هویت مستقل، نگاه زیباشناختی به دیگری، وحدت در کثرت، عدالت و برابری اجتماعی، تنوع و گوناگونی، 
تعهد به توسعه پایدار، توانایی به چالش کشیدن بی عدالتی و نابرابری، احترام به افراد و اشیاء، مشارکت و 
رفع تعارض، شناخت وابستگی متقابل و گرایش به تشکیل جامعه، شناخت نظام های بین المللی، دارای 
نگرش جهانی و دموکراتیک، آگاهی و توانایی به کارگیری فنّاوری های اطاعاتی، یادگیری برای شناختن 
عمل کردن و با هم زیستن، دارای عزت نفس و هویت ملی و جهانی، مسئولیت پذیری در خصوص آینده 
جهان از ابعاد مختلف، توانایی رفع تعارض و تعهد به مسالمت جویی، متعهد به رشد و حفظ محیط زیست، 
مشارکت در اجتماعی در سطوح ملی و محلی و جهانی، آشنایی با محیط زیست و منابع طبیعی، درک 
درست از اتفاقات جهانی همگام با رشد مسائل، حساسیت و آگاهی به محیط های پیچیده انسانی، تقویت 
احســاس کمک به ایجاد جامعه مبتنی بر عدالت و پایــدار، توانایی برقراری ارتباط و همدردی با مردم، 
همدلی و نوع دوستی، مشارکت در سازمان های مدنی، آرای سیاسی، فعالعیت های مدنی جهانی، افزایش 
و تشــدید روابط اجتماعی، توسعه دموکراسی و حقوق بشر، تجدیدنظر در ارزش های معنوی و اخاقی، 
تسریع درک انسانی در میان ملت ها، توانایی شناسی مباحث ارزشی ممکن در زندگی شخصی و حرفه ای 
در محیط بین المللی، آموزش دموکراسی برای آشنایی فراگیران با حقوق و وظایف شان، آشنایی با قوانین 
و مقررات و مسائل سیاسی، آشنا نمودن فراگیران با تجربیات عملی در شرایط دموکراتیک، درنظرگرفتن 
آموزش اجتماعی به عنوان فرصتی مناســب جهت رشد حس قضاوت در فراگیرانی که باید وارد زندگی 
واقعی اجتماعی شوند، توجه خاص نسبت به آموزش گروه های اقلیت به منظور قادر ساختن آنها در کنترل 
زندگی آینده و شرکتشان در فعالیت های اجتماعی، آماده نمودن فراگیران برای زندگی در جامعه جدید 
اطاعاتی )بعضی از مواردی که ذکر شد، مصداق ناسازواری اجتماعی و زیست محیطی تلقی نمی شود. 
این دسته از نگاشته ها از بازشناسی دو سپهر اندیشه ورزی )پارادیم فکری( بازمانده به نظر می رسند. از این رو، 
»آشفته« نام نهاده شده اند که بدون بازشناسی دو سپهر اندیشه ورزی ناهمگون )نولیبرالیسم و دگراندیشانه( 

گفتمان های ناسازوار آنها را کنار هم به کار گرفته اند. 
به سخنی دیگر، این جدول گویای یافته های ناسازوار نویسندگان مقالاتی است که از بازشناسی این دو 

رویکرد  بازمانده اند! 
گفتنی است که یکی از اهداف این پژوهش  برجسته ساختن این گونه ناسازواری های مفهومی و نظری در 
برخی نگاشته ها بوده و این نکته در مقاله به روشنی بازتاب یافته است. بر اساس ابزار پژوهش در بازخوانی 
رویکردها، مطالعات به سه دسته تقسیم بندی شدند: »در گام دوم، با رویکرد بازکاوی محتوای استنباطی، 
مفاهیم برکشیده شده از نگاشته ها در قالب سه رویکرد جهانی سازی آموزش عالی )نولیبرال؛ آشفته )نولیبرال 

و دگراندیشانه )و بازشناسانه )دگراندیشانه و نقادانه( دسته بندی و بازکاوی شده اند«.(
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عدم تسلط دولت  ها بر سیستم آموزشی، فرار سرمایه از جوامع ضعیف، نفوذ سیاسی و اقتصادی، از بین 
رفتن نظام های آموزشــی محلی، کاهش تسلط دولت بر دانشگاه ها، معماری مجدد ساختار ها و فرآیند 

بر اساس روابط جهانی

لی
عا

ش 
وز

 آم
نی

ها
 ج

ت
ری

دی
م کاهش حمایت های مالی دولت، به حاشیه رفتن برنامه های آموزشی و پژوهشی بنیادی، استفاده گسترده 

از زبان انگلیســی به عنوان زبان علمی دانشگاهی، کاهش آزادی علمی، حذف مکتوبات آموزشی، حذف 
آموزش دهندگان دانشگاهی و تضعیف دانشگاه به عنوان محل اختصاصی آموزش، کاهش نیروی انسانی 
فعال در سیســتم های آموزشی، حذف نظارت  ها بر شکل آموزش، به وجود آمدن زبان آموزشی واحد و از 
بین رفتن زبان های بومی کشورها، کم رنگ شدن دانشگاه های بومی و رشد دانشگاه های مجازی، فراهم 
آوردن زمینه و شرایط لازم برای هدف گذاری کیفی و کمی، ارتقاء کمیت و کیفیت اعضای هیئت علمی، 
برنامه ریزی برای اشــتغال دانش آموختگان بر اساس مهارت  ها و تخصص های کسب شده، بالا بردن توان 
رقابتی دانشگاه  ها و مؤسسات در عرصه بین المللی، بی توجهی به آموزش های ضمن خدمت، بی توجهی 

به کیفیت و اثربخشی نظام های آموزشی، نظام متمرکز آموزشی، دیوان سالاری، )ادامه در صفحه بعد(

1. Global Governance
2. Minimalizing of Nation-Ststes

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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راهبرد فرهنگ/ شماره شصتم/ زمستان 1401
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مدیریت دانش2
سرمایه داری 
دانشگاهی3: 
کالایی سازی، 
تجاری سازی، 

خصوصی سازی 
آموزش عالی4

بنگاهی سازی 
دانشگاه

استانداردسازی
رتبه بندی 

)کمّی گرایی5( 
رقابت پذیری

بی ثباتی در مدیریت، مدیریت مشارکتی و روابط جهانی، مدیریت کیفیت، سازمان یادگیرنده و آموزش 
جهانی، وجود نگرش سیستمی، مدیریت دانش بنیان، مدیریت برون نگر جهان اندیش و به روز، پرهیز از 
نگرش درون نگر مدیریت سنتی، مدیریت مبتنی بر هوش فرهنگی، پاسخگویی مدیران به نیاز های محلی، 
ملی و بین المللی، به روزرسانی رفتار های مدیریتی، دانشی شدن مدیریت )دانش اقتصادی، سیاسی، فرهنگی 
و...(، مدیریت جهانی چابک و توانمند، ساماندهی کارآمد تشکل های خصوصی و دولتی و مردمی، مدیران 
به عنوان تسهیل کنندگان روابط جهانی، مطالعات تطبیقی و الگوبرداری از تجربه های موفق دیگران، نگرش 
وسیع تر مدیران، رشد روزافزون فنّاوری اطاعات و پیدایش چارچوب جدیدی موسوم به جامعه اطاعاتی، 
کارآمد نمودن نظام آموزشی و حرکت به سمت محیط های آموزشی پویا، فائق آمدن بر مشکات ناشی از 
کمبود بودجه، دموکراتیزه کردن نظام آموزشی، توسعه عدالت آموزشی، کاربر و کارور در زمینه فنّاوری 
اطاعات، مادام العمرشدن آموزش، برنامه  درسی پاسخگو به چالش های جهانی، تعالی سطح دانش و ارائه 
آموزش های مرتبط با عرصه های کاربردی، تولید دانش و اشاعه آن و توسعه همکاری های بین دانشگاهی، 
افزایش مشــارکت دانشجویان در امور آموزشی و پژوهشی، بازنگری مستمر برنامه های درسی، کمک به 
رشــد شهروندان به خصوص راهبران آینده، گســترش مرز ها و سرحدات دانش، آموزش، پژوهش و ارائه 
خدمات عمومی در ســطحی جهانی، توســعه دوره های آموزشی معطوف به تنوع نژادی و قومی، بهبود 
پاســخگویی سیستم دانشگاه و نها دها و مؤسسات وابسته آن، انجام پژوهش  ها و ارائه خدمات عمومی و 
کمک به پیشرفت جامعه از طریق فعالیت های پژوهشی و خاقانه، توسعه دانش نوین و حفظ و ارتقای 
وضعیت اقتصادی دولت، تعالی سطح دانش و اشاعه آن است و با انواع گوناگون پژوهش، بررسی و مباحثه 
زمینه لازم را برای ارتقای سطح دانش نوین فراهم ساخته از طریق مبادلات میان دانشگاهی، فعالیت های 
خاقانه، آموزش بین المللی و ارائه خدمات عمومی، بررسی و مباحثه زمینه های لازم برای ارتقای سطح 
دانش نوین، ارائه آموزشی متمایز و با کیفیتی ممتاز برای درک مسائل بین المللی، ترغیب پژوهش، خاقیت 
و ابتکار، بهره گیری از دستاورد های عملی و دانش نوین برای ارائه خدمات بهتر به جامعه، ضرورت توجه 
به مقوله تنوع، استخدام بهترین متخصصان، انجام مطالعات میان رشته ای جهت کسب توفیق در محیط 
رقابتی، وابستگی متقابل دانشگاه و جامعه، فعالیت های دانشگاه با توجه به تنوع و تفاوت های فرهنگی، 
دانشجو محوری در همه تصمیمات اداری، مالی و علمی، افزایش مشارکت سایربخش های جامعه، حفظ 
استقال دانشگاه ها، توسعه یادگیری الکترونیکی، آمادگی دانشگاه برای فعالیت در محیط رقابتی، ایجاد 
ائتاف استراتژیک میان دانشگاه های داخلی و مؤسسات خارجی، توسعه دانشجو محوری و تفویض اختیار 
تصمیم گیری، توسعه دسترسی به منابع، ایجاد محیط مناسب برای دانشجویان فرهنگ  ها و قومیت های 
گوناگون، تخصصی شدن و تقسیم کار نوین دانش در سطح بین المللی، رشد فزاینده مؤسسات آموزش عالی 
در داخل و خارج از کشور، افزایش قدرت انتخاب دانشجویان، توسعه کیفی به موازات گسترش کمّی، بهبود 
و ارتقای مستمر برنامه های درسی متناسب با استاندارد های جهانی و پیشرفت های دانش و تکنولوژی، اصاح 
و کاهش نسبت استاد به دانشجو، استقرار یک نهاد اعتبارسنجی در سطح ملی، تقویت نگرش دموکراتیک 
در دانشــجویان، بازنگری و اصاح مداوم در دوره های زمانی کوتاه تر، توجه به جنبه های کاربردی و حل 
مسئله، برخورداری از تنوع و وسعت بیشتر، ارتقای شایستگی  ها و عملکرد به جای تأکید بر محتوا، چگونگی 
کاربرد اطاعات به جای تأکید بر چیستی اطاعات، بین المللی شدن دانشگاه ها، یادگیری فراگیرمحور و امکان 
دسترسی برای جستجوی اطاعات، محیط های یادگیری با تمرکز بر فعالیت های مشکل محور و مبتنی بر 
تحقیق، زمینه های دانشی آینده نگرانه، برنامه درسی بین رشته ای، بهبود خودشناسی، امکان فراخوانی و 
یازیابی اطاعات قبلی، آموزش در بافت ارزش ها، افزایش حجم اطاعات، تنوع و انعطاف پذیری شکل ارائه 
محتوا، یادگیری از طریق ساخت فعال دانش توسط فراگیران، تغییر در روش  ها و اصول حاکم بر ارزشیابی 
برنامه  درســی، استفاده از روش های جدید سنجش، امکان ارزشیابی مستمر، امکان ارائه بازخورد بهتر و 
سریع تر، کارورزی یا یادگیری ضمن خدمت در یک کشور خارجی، برنامه های درسی جهانی شده در خود 

دانشگاه، تغییر یادگیری جمعی به یادگیری انفرادی

1. Global Management of  Higher Education
2. Knowledge Management
3. Acadmic Capitalism
4. Accomodification, Commercialization and Privatization of Higher Education
5. همان گونه که مشــاهده می شــود، در متن جدول، غیر از کمیت بر کیفیت نیز در موارد متعددی 
تأکید شــده اســت. مضافاً بر اینکه استانداردسازی و ارتقاء کمی و کیفی آموزش عالی را شاید توان 

)ادامه در صفحه بعد(
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پاسخگویی

تجاری ســازی نتایج تحقیقات دانشگاهی، آموزش و پژوهش کاربردی، گسترش دانش و کاربرد های 
آن برای ارتقاء سطح توسعه انسانی و اقتصادی، توسعه فرهنگ کار تیمی و توسعه همکاری گروهی، 
تخصیــص بودجه مبتنی بر عملکرد، به کارگیری مکانیســم های بــازار، دریافت هزینه های خدمات 
آموزش  عالــی از متقاضیان، تدویــن و ارائه آموزش های حرفه ای کوتاه مدت به شــاغان بنگاه های 
خصوصی و دولتی، حضور گسترده بخش خصوصی، رویکرد های بازارگرایی، فایده گرایی، کاربردگرایی 
و مشــتری مداری، پاســخگویی به نیاز های تخصصی کارآفرینان اقتصادی، بازار کار و بخش صنعت، 
شرکت های تجاری همانند مالک برنامه های پژوهشی، افزایش اثربخشی در بازدهی سرمایه گذاری های 
پژوهشی، تأکید بر آموزش های مهارت های حرفه ای متناسب با نیاز های جامعه، ارائه خدمات بهتر به 
ملت و جهان، بهبود رابطه نهاد آموزش و جامعه برای ارتقاء سطح کیفی زندگی مردم، افزایش ارتباط 
میان دانشگاه و صنعت، رشد و تحول برای پاسخگویی بهتر به نیاز های دانشگاهی و اجتماعی آینده، 
تصویب و اجرای قوانین مرتبط با حمایت از دارایی های فکری در نهاد های قانون گذاری، تأســیس و 
استقرار مراکز رشد دانشگاهی، حمایت از تأسیس شرکت های دانش بنیان منشعب از دانشگاه، رصد 
مستمر نیاز های بازار از سوی دانشگاه و جهت دادن تحقیقات در راستای رفع آن نیازها، ثبت اختراعات 
و نوآوری های فکری حاصل از تحقیقات و عرضه آنها در بازار، ســهیم کردن اســتادان و دانشجویان 
دانشگاه در نتایج اقتصادی پروژه های تحقیقاتی، ائتاف و همکاری تنگاتنگ با صنایع برای توسعه و 

تجاری سازی فنّاوری های حاصل از تحقیقات دانشگاهی، افزایش پروفایل جهانی دانشگاه

برآیند مفاهیم و یافته های ناسازوار مطالعات ایرانی در جدول 2 می تواند کم و بیش بازگوکننده 
ناکامی در بازنشناختن رویکرد جهانی شدن از رویکرد جهانی سازی آموزش عالی انگاشته شود. از این رو 
چشم داشت دستاوردهایی همچون »تشویق همکاری های چندفرهنگی«، »عدالت و برابری اجتماعی«، 
»حفظ استقال دانشگاه ها«، »بین المللی شدن دانشگاه ها«، » همدلی و نوع دوستی«، »گسترش تنوع 
فرهنگی«، »توجه و ارتقاء کیفیت آموزش عالی«، »توسعه دموکراسی و حقوق بشر«، »فعالیت های 
دانشگاه با توجه به تنوع و تفاوت های فرهنگی« »آشتی فرهنگی« و غیره با ارزش ها، سا-زوکار ها 
و ساختار  های »سرمایه داری دانشگاهی« همگرا به نظر نمی رسد. زیرا گرانیگاه شناخت شناختی1، 
ادامه صفحه قبل: زیرمجموعه رویکرد آشفته تلقی کرد. اما این موارد را نیز می توان در رویکرد آشفته 
گنجاند! چراکه به نظر می رسد این نگاشته ها بدون درنگ )تأمل ( و غوراندیشی افزایش کمی و  بهینه سازی 
کیفی را مفاهیمی همگون انگاشــته اند. حال آنکه گسترش کمّی )Quantitative Expantion( ، که گاه 
بی رویه و بدون فراهم ســاختن پیش بایســت ها انجام می شود، نه تنها می تواند سد راه »توسعه کیفی« 
)Qualitative Development( شود، بلکه می تواند به افت کیفیت فزاینده نیز بینجامد. چنین وضعیت 
ناگواری را می توان در گسترش بی رویه دوره های آموزش عالی در نهادهای آموزش عالی ج. ا. ا. مانند 
پبام نور و علمی کاربردی  و همچنین در گسترش بی رویه دوره های آموزش تکمیلی )کارشناسی ارشد 
و دکترا(حتی در سرشــناس ترین نهادهای آموزش عالی ج.ا.ا.  به روشنی دید. گسترش کمّی که بعضاً 
فسادانگیز بوده و از جمله به پاگیری نهادهای تجاری پایان نامه و مقاله نویسی تجاری نیز انجامیده است!
در خوانــش جهانی شــدن، برای رهایی از وضعیت ناگــوار و ناپایداری که جامعــه جهانی را به 
 »)Critical Thinking( نابودی تهدید می کند، بر »توســعه کیفی«، »دگراندیشی«، »اندیشه ورزی نقاد
و »اندیشــه ورزی آفرینشگرانه )Creative Tinking(« بیش از هر زمان دیگری پافشاری می شود که 
نیازمند تغییرات ژرف دگرگون ســاز در بسیاری از دانش های بشری، باورها، اندیشه ها و ارزش های 
هنجاری جریان چیره نولیبرال اســت. برای آگاهی بیشتر نک: جاودانی، 1388، 1392 الف و 1392 

ب، 1400 و جاودانی و حمزه رباطی، 1399 و 1398

1. Epistheologic

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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هستارشناختی1 ، دیرینه شناختی2 و عملکردی چنین رویکردی که سود، هم چشمی )رقابت پذیری/ 
از میان برداشتن دیگری( و فردگرایی را، به مثابه بنیادی ترین ارزش  ها و پیشران های بازار، جانشین 
زندگی و هم زیستی هم کنشانه جمعی می کند، چگونه می تواند به چنین دستاوردهایی بینجامد؟!

آیا رویکردی که بر پایه سازوکار هایی همچون مالکیت فکری3 فردی )سازوکاری برای 
کالایی سازی و داد و ستد دانش(، استانداردسازی4 ، رده بندی5 )سازوکارهایی برای کمی و 
یکسان سازی دانش/ آموزش( و غیره استوار باشد و با »مدیریت دانش6« )سازوکاری برای 
کنترل و غربال دانش( از رهگذر کاربســت »مدیریت بنگاهی7« و در چارچوب »نوگرایی 
مدیریتی8« به دانش مهار بزند و آن را با ارزش های یکسان ساز تولید انبوه برای سودآوری 

مالی همسو سازد، می تواند به چنین دستاوردهایی دست یازد؟ 

جدول 3: بازکاوی درون مایه مطالعات ایرانی برپایه رویکرد جهانی شدن آموزش عالی. 
)دگراندیشانه( )1385-1398(8

مفاهیم 
اصلی مفاهیم کلی  مفاهیم کلیدی

9 ی
نگ

ره
ی ف

نش
مک

ه توسعه تمامیت 
فردی10

رفع هرگونه تبعیض، احترام به نوع بشر، بر مبنای ارزش های مشترک جهانی، احترام به ارزش ها 
و عقاید دیگران، همدلي و نوع دوستي

چندگانگی و 
جمع گرایی 

فرهنگی11

گفتگوی تمدن ها، تاش برای برقراری ارتباط و همبســتگی با جامعه بشری عادلانه، مردم سالار 
و پایدار، افزایش تنوع فرهنگی، کثرت گرایی فرهنگی، رواج دگراندیشــی، افزایش تنوع جنسیتی، 

افزایش تنوع قومی، وجود تنوع نژادی

12
ساز

ون 
رگ

دگ
ی 

هان
 ج

وند
هر

ش
13

گی
زند

ن 
نوی

ک 
سب

شهروند کنشگر و 
نواندیش

چالشــگر در مقابل حکومت ها و ساختارهای شرکتی، رویکرد شهروند جهانی دگرگون ساز، انسان 
اندیشمند، تغییر در سپهر اجتماعی زندگی انسان ها از سطح ملی به جهانی

مسئولیت پذیر و 
پاسخگو به جامعه

همکنشــی اجتماعی در عرصه جهانی، انسجام اجتماعی، مبادلات اجتماعی، آزادی های بنیادی، 
مســئولیت پذیری، کاهش فقر، گنجاندن آموزش جهانی در برنامه های آموزشــی، گذار از جامعه 

سنتی به جامعه دانش، زندگی بهتر )جمعی(

متعهد به محیط 
زیست

حفظ محیط زیست، ارائه و استفاده از یک الگوی عملی و درست مصرف، توجه نسبت به محیط 
زیست

استقال 
دانشگاهی

دانشگاه به مثابه خرد منفصل جامعه و برخوردار از استقال نهادی، آزادی علمی، بین المللی شدن: 
مشــارکت اندیشه ها، دانش و راهی برای انجام دادن کارهای مشابه در کشورهای گوناگون، تأکید 

بر تمرکززدایی و عدم دخالت دولت

1. Onthologic
2. Archeologic
3. Intellectual Property 
4. Standardization
5. Ranking
6. Knowledge Management 
7. Entrepreneur Management

8. New Manageralism
9. Cultural Interaction
10. Development of Individual Integrity
11. Diversity and Cultural Pluralism 
12. Radical Global Citizen
13. New Life Style
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دانش آفریده 
عمومی جهانی 
)در همکنشی و 

دگرگون ساز(

ایجاد فرصت های برابر در دسترسی به آموزش عالی با کیفیت، تأکید بر جنبه های اجتماعی و انسانی 
آموزشی، آموزش عالی به مثابه کالای عمومی جهانی، مدیریت اثربخش: مشارکتی و ادهوکراتیک، 
رهبری: همبولتی و تأکید بر دســتیابی به حقیقت و همکنشی اجتماعی، تنوع بخشی به نهادهای 
آموزشی برای افزایش توان همگرایی ساختاری، برخوداری از انعطاف پذیری نظام ملی آموزش عالی، 
مشــخص شدن وضعیت بخش عمومی و خصوصی در آموزش عالی، الزام ملت دولت ها به افزایش 
ســرمایه گذاری در بخش آموزش عالی، دولت ها مسئولیت بهبود و گسترش آموزش، تأمین مالی 
آموزش دولتی، دولت تنظیم کننده استانداردها و چگونگی اختصاص دادن منابع به سطوح تحصیلی 
مختلف، سازماندهی خوب و مناسب عمومی نظام آموزشی، سرمایه گذاری ملی در بخش عمومی

رویکرد نهادی، 
ساختاری 
و آموزشی 
در خوانش 
دگراندیشانه

آموزش مادام العمر و مداوم، برنامه ریزی درســی باز و قابل انعطاف، آموزش مشــارکتی، افزایش 
کیفیت آموزش اقشــار محروم، تولید دانش به شکل مؤثر، کیفیت آموزشگران، مشخص ساختن 
نقش آموزشــگران در سیاست های آموزشی، افزایش کیفیت آموزشــگران، انتفال دانش مؤثر به 
فراگیران، افزایش تحرک دانشجویان و اعضای هیئت علمی، دنبال کردن اهداف و مأموریت ها بر 
مبنای ســه کار ویژه، اولویت دادن به آموزش و پژوهش در جهت منافع ملی و بومی، اندیشه های 
دگرگون ساز و نقاد، ترویج روحیه پرسشگری، رویکرد میان رشته ای، تفکر خاق و نقاد، دگراندیشی، 
اخاق و منش آکادمیک، آموزش دانشجومحور، آموزش مبتنی بر پژوهش، دانشجو: بازیگر عرصه 
دانش و ذی نفع، یادگیرنده پرسشــگر، خاق و نقاد، رهبران آینده جامعه، اســتاد: عامل و واسطه 
تولید دانش، در جستجوی حقیقت، همراه و در کنار دانشجو، انجام دادن پژوهش های آموزشی در 
زمینه آموزش جهانی، پرداخت حقوق مناسب به آموزشگران، حفظ شئون اجتماعی آموزشگران

رویکردهای 
نهادی، ساختاری 
و  مهارت آموزی 

در خوانش 
نولیبرال

تغییر سازمان کار و شکل گیری جهان کار، افزایش تقاضا به مهارت های سطح بالا،شکل گیری فزاینده مشاغل 
چنــد وظیفه ای، افزایش تقاضا برای آموزش عالی به ویژه از ســوی زنان و بزرگســالان، الزام ملت دولت ها به 
افزایش ســرمایه گذاری در بخش آموزش عالی، افزایش رقابت در ارزیابی کیفیت و اعتبارسنجی آموزش عالی، 
افزایش ضرورت تنوع بخشی به عرضه آموزش عالی، افزایش ضرورت بهره گیری از فنّاوری اطاعات و ارتباطات 
در قلمرو آموزش عالی، افت کیفی آموزش و پژوهش، توســعه کمی بی ضابطه، عدم بهره گیری از توان بالقوه 
علمی، حاکمیت دیوان سالاری سنتی اداری بر نظام علمی، نبود رهبری علمی، نبود نظام ارزیابی، عدم توانایی 
نظام آموزش عالی به پاسخگویی تقاضای اجتماعی، کاهش قدرت و دولت ها، اوج گیری سازمان ها و شرکت های 
فراملی، پیدایش فرهنگ جهانی، انقاب اطاعات و ارتباطات، آموزش آزاد، مهارت آموزی حرفه ای و پاسخگویی به 
تقاضای بازار، آزادسازی، خصوصی سازی، تجاری سازی، یکسان سازی، سرمایه داری آکادمیک، نقش آموزش عالی 
در توســعه پایدار، افزایش شکاف دیجیتالی، افزایش نابرابری در دسترسی و نتایج آموزش عالی، افزایش کمی 
دسترسی به آموزش عالی، جذب سرمایه های خارجی برای سرمایه های خارجی برای سرمایه گذاری در بخش 
آموزش عالی، تجاری ســازی و افزایش منابع بخش آموزش عالی، ایجاد فرصت برای مســئولیت گریزی بخش 
عمومی، کاهش یا از میان رفتن سنت های دیرین آکادمیک، مک دونالدی شدن آموزش عالی و کاهش تنوع و 
نوآوری در دانش بشری، به خطر افتادن اموال عمومی جهانی، به خطر افتادن استقال نهادی، آزادی آکادمیک، 
کاهش انگیزه در اجرای پژوهش های بنیادی، کاهش انگیزه در اجرای کارویژه خدمات اجتماعی دانشــگاه ها، 
همسویی دانشگاه با تقاضای ابزارگرایانه بازار، سطله تجارت بر نظام های آموزش عالی، گنجاندن آموزش جهانی 
در برنامه های آموزشی، افزایش آموزش ضمن خدمت آموزشگران، انجام دادن پژوهش های آموزشی در زمینه 
آموزش جهانی، پرداخت حقوق مناســب به آموزشگران، حفظ شئون اجتماعی آموزشگران، در اختیار داشتن 
فنّاوری های نوین ارتباطی، گرایش به تغییرات مدیریتی و ساختاری در دانشگاه ها، تمایل به برداشتن الگوهای 
مدیریت مشــارکتی، جایگزین کردن الگوهای مدیریت اقتدارگرا و دیوان ســالار، کاهش بار مالی دولت، مسیر 
رقابت پذیري و تقلید، تغییر در راهبردهای آموزشــی و یادگیری، توسعه تمامیت فردی/ مسئله محور ساختن 
آموزش، تفکر خاق و نقاد، ناهمگرایی میان اهداف حکومت و اعضای هیئت علمی دانشــگاه ها، نبود تفاهم و 
ارجاع در مفهوم جهانی شدن و بین المللی شدن، نامنتاسب بودن تغییرات با زمینه های موجود در دانشگاه های 
این کشــورها، ناهمسویی میان برنامه ریزان ملی آموزش و اعضای هیئت علمی، فرایند تصمیم گیری از بالا به 
پایین و نبود مشــارکت ملی، فشــارهای ناشی از نظام حاکم اقتصادی جهان، علم در اختیار بازارصنعت، تفکر 
کاربردی و ســودجویانه، تأکید بر همسان سازی )مکدونالدی شدن(، استاندارسازی، کالای خصوصی، اخاق و 
منش بازار، مهارت آموزی، آموزش مبتنی بر فنّاوری، رقابت اقتصادی، تاش برای افزایش رشد، یکسان سازی 
و همسان ســازی فرهنگی، دانشجو: مشتری و صاحب سرمایه، ماهر و کارآمد، توسعه مهارت های فنی فردی، 
کارگران آینده بازار، اســتاد: مغالطه کار و دلال دانش، در جستجوی بنگاه و پول، همراه و در کنار سرمایه دار، 
دانشــگاه:  نهاد خصوصی در خدمت بازار و تولید ســود، بنگاه دانــش،  آموزش عالی: کالای خصوصی، برای 
به دست آوردن شغل، در مسیر منافع بنگاه، با قابلیت های گسترش پذیری، ابزاری برای ایجاد رقابت اقتصادی،

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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عرصه کنش: آزادی کنشــگران نوین تأمین کننده آموزش عالی، استقال نهادی: دانشگاه به مثابه کارگزار بازار 
و صنعت، پاســخگویی: محاســبه گری جایگزین پاسخگویی به بازار و صنعت، تنوع بخشی مالی: شرکتی شدن، 
تجاری سازی دانش، همراهی با شــرکت های تأمین آموزش عالی، وام های بین المللی، رقابت پذیری: در عرصه 
تولید ســود و کسب درآمد، مدیریت اثربخش: دیوان سالار، سیاسی و بازار، رهبری: ناپلئونی و تأکید بر دانش 
کاربردی و کنش ابزاری، استانداردســازی: بر مبنای ارزش های بازار، پول و درآمد بیشــتر، بین المللی شدن: 
ایجاد پردیس های مجازی برای کســب درآمد، چرخش اطاعات بر مبنای کسب سود بیشتر، همکاری علمی 
در راســتای کســب منافع، تنوع در چگونگی عرضه به ویژه فرامرزی، فاقد فلسفه و رویکرد آموزشی، یاددهی 
به جای یادگیری، افزایش حجم دانش ناکارآمد، ناکارآمد در مقابل حل مسئله، غیرکاربردی و غیر آکادمیک بودن 
آموزش، علم در انقیاد دیوان ســالاری دولتی، آموزش برای کسب مدرک، آموزش استادمحور، آموزش کالای 
دولتی، دانشــجو: برنامه در عرصه رقابت کنکور، حافظ دانش نه چندان روزآمد، کپی بردار، ماهر در تست زنی، 
بیکار آینده، استاد: یاددهنده دانش، در جستجوی ارتقای رتبه اداری، بالاسر دانشجو، دانشگاه: نهادی دولتی 
یا نیمه دولتی در خدمت تولید مدرک، دبیرســتانی بزرگ تر، آموزش عالی: کالایی بی هویت، برای دستیابی به 
محیط اجتماعی بازتر، در مسیر منافع فردی و شخصی، قابلیت گسترش پذیری، انبار ذخیره بازارکار، نهاد به 
تأخیر انداختن تقاضای کار،  عرصه کنش: پردیس دانشگاه بی نیاز از تعامل با سایر نهادهای ملی و بین المللی، 
استقال نهادی: صف ستاد دولتی آموزش عالی، در انقیاد بخش غیردولتی، خودگردانی مالی، پاسخگویی: بی نیاز 
از پاسخگویی به ذینفعان، جامعه و بازار، تنوع بخشی به منابع مالی: بهره گیری از درآمد خانوار، رقابت پذیری: 
در گسترش بی رویه دسترسی به بخش دولتی و غیر دولتی، مدیریت اثربخش: دیوان سالاری سنتی، رهبری: 
نامشــخص، استانداردســازی:: بر مبنای مقررات و آیین نامه های دولتی، بین المللی شدن: افزایش دستیابی به 
آموزش عالی بی تناســب، گسترش آموزش های نیمه حضوری، رقابت در دستیابی به رتبه های منطقه ای، رشد 
نامتوازن جنسیتی و رشته ای، بی نیاز از تعامات بین المللی، تاش در تولید مقالات بین المللی، ایجاد پردیس های 

کوچک و دورافتاده، تاش برای بومی سازی دانشجویان، عدم دسترسی به اطاعات

نهاد عمومی در 
خدمت جامعه 

بومی در پیوست 
با جامعه جهانی

دانشگاه: نهاد عمومی در خدمت جامعه و جهان، آموزش عالی: کالای عمومی، برای جامعه پذیری و 
خدمات اجتماعی، در مسیر منافع ملی و جهانی، قابلیت توسعه پذیری، ابزاری برای ایجاد عدالت 
اجتماعی، عرصه کنش: تعامل آزاد نهادهای علمی در عرصه ملی بین المللی، پاسخگو به جامعه و 
نیازهای آن، بهره گیری از سرمایه های خیرخواهانه و غیرانتفاعی، رقابت پذیری در نوآوری و اندیشه

یافته های جدول 3 که از شمار اندکی از مقاله  ها در بازه زمانی )1398-1385( گردآوری 
شده است، می تواند روشنگر گسست نظری در میان نویسندگان دانشگاهی ایران در این 
قلمرو باشــد. در مقاله های گونه سوم، همگرایی و درهم تنیدگی نظری بیشتری به چشم 
می خورد، که بیشتر گرایش به جهانی شدن و »جامعه دانش« را برجسته می سازد. همچنین، 
با بازشناســی موشکافانه جهانی شدن/ سازی، به ســان »نماد آوایی و مفهومی چندگانه1« 
در یافتن رهیافت هایی روزآمد کم و بیش کامیاب به نظر می رسند. شاید به همین دلیل، 
از فروکاســتن جهانی شــدن دانشــگاه ها به دور مانده اند و تنها به داشتن »همکاری های 
بین المللی«، »یادگیری زبان های خارجی«، »افزایش توان جابجایی2 استادان و دانشجویان« 
و فراگیری برخی توانمندی های عمومی در اســتادان و دانشجویان اکتفا کرده اند. همان 
کنش  ها و توانمندی هایی که از دیرباز، به دلیل ماهیت دانش، نهاد های دانش آفرین بدان  ها 
می پرداخته اند. هرچند، در این شمار اندک از نگاشته های گونه سوم، افزون بر بازشناسی 
دو سپهر اندیشه ورزی ناهمگرا، برتغییرات دگرگون ساز در فرایند دانش آفرینی و یادگیری/ 
آموزش در بستر جهانی، به سان بایسته های جهانی شدن آموزش عالی پا فشاری شده است. 
1. Conceptual and Vocalic Symbol
2. Mobility
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5.بحثونتیجه گیری
دســتاورد این کندوکاو در گام نخســت و بخش نظری، بر این نکته پای می فشــارد که 
»جهانی شدن« و »جهانی سازی« در قلمرو آموزش عالی، همچون دیگر قلمروها، دو جریان 
ناســازوار و ناهمگرا یعنی بایستگی پاگیری »دانشگاه پایدار« و »دانشگاه صنفی، شرکتی 
یا بنگاهی«1 را )که به ناروا در ج. ا. ا. دانشگاه کارآفرین نامیده شده است( پدید آورده اند. 
چنین به نظر می رســد که دنبال کردن برنامه جهانی سازی، به دلیل پدید آوردن و افزایش 
شتابان »ناپایداری های« های اجتماعی و زیست محیطی، در چارچوبِ ناسازوار آنچه »توسعه 
پایدار2« انگاشــته می شــود، از ناکجا آباد »جامعه اطاعاتی3« سردرمی آورد که سرانجام 
خوشی نیافته است. تا جایی که استگلیتز )2019( یادآور می شود: »پس از آزمونی چهل ساله 
در ایالات متحده و دیگر اقتصاد های پیشــرفته، دریافته ایم که نولیبرالیسم کار نمی کند4. 
)استگلیتز، 2019: 1( «. در چارچوب سپهر اندیشه ورزی »پایداری«، جهانی شدن به مثابه 
رویکردی نوین، دگراندیشــانه، جایگزین، گریزناپذیر و برآمده از نیاز های جامعه بشری و 
زیســت جهانی انگاشته می شــود که با دشواری  ها و درگیری های فزاینده ای روبرو به نظر 
می رسد5. از این رو به ناگزیر و هرچند دیرهنگام، مطالعات و کوششی هایی آغاز شده است 
که با دگراندیشی، سپهر اندیشه ورزی نوین و »طرحی نو6« درانداخته شود تا شاید بتواند 
به برزیستی7 انسان و زیست کره بینجامد. چنین چارچوبی برای گونه شناسی جستار های 
1. Entrepreuneur University
2. Sustaiable Development VS Sustainability
3. Information Society 
4. que le néolibéralisme ne fonctionne pas / that neoliberalism does not work. 
5. گرتــا ترنبــرگ )Greta Thunberg( برنده 7 جایزه و نامزد جایزه صلح نوبل در ســخنرانی خود 
می گوید: اگر ما را کودک می پندارید، دست کم به دانشمندان گوش کنید )بی بی سی، 2019؛ تونبرگ، 
2019؛ جایزه صلح نوبل، 2019( تعداد 1351 اعتصاب و راهپیمایی در بیش از 110 کشــور جهان 
برگزار شده است در فرانسه 130 راهپیمایی برنامه ریزی شد و دانشجویان و دانش آموزان زیادی به 
خیابان ها آمدند. در نگاشــته ای در نشــریه نیچر یادآوری شده است تنها 12 سال برای نجات زمین 
باقی است! روند صعودی گاز های گل خانه ای نباید فراتر از سال آینده ادامه یابد و باید از سال آینده 
روندش تغییر کند و رو به نزول بگذارد تا برای زمین و انسان ها شانسی برای جلوگیری از پیامد های 
 https: //www. hamshahrionline. ،مخرب تغییرات اقلیمی بتوان متصور شد )خبرگزاری همشهری

ir/news/441640(. )سازمان ملل، 2011-2019( 
6. وام گرفته از غزل حافظ: 

بیا تا گل برافشانیم و می  در ساغر اندازیم فلک را سقف بشکافیم و طرحی نو دراندازیم
که سرانجام نیز این غزل را چنین به پایان می برد: 

سخندانیّ و خوش خوانی نمی ورزند در شیراز بیا حافظ که تا خود را به ملکی دیگر اندازیم. )گنجور، غزل 374( 
7. Survivance

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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ایرانی در بازه زمانی )1398-1385( مورد استفاده قرار گرفت؛ بازه ای که بیشترین مقاله  ها 
در این قلمرو نگاشــته شده است. به این ترتیب، جستار های ایرانی بازکاوی شده در سه 

گونه زیر بازشناسی شدند: 
ـ مطالعات همسو با رویکرد نولیبرال: همسو و سر در گرو جریان محافظه کار چیره1، 

که 55 درصد از نگاشته  ها را در خود جای می داد. 
ـ مطالعات بازمانده از باز شناســی دو رویکرد/ آشــفته: سردرگم در میان سپهر های 
اندیشــه ورزی و رویکرد های گوناگون با گرایش فزاینده به جریان محافظه کار چیره، که 

پوشش دهنده 38 درصد دیگر از نگاشته های ایرانی بود. 
ـ مطالعات بازشناســانه، نقادانه/ دگراندیشانه: همسو با سپهر اندیشه ورزی »پایداری« 
که با بازشناســی نقادانه دو جریان ناهمگون، بر دگراندیشی برای یافتن افق های نوین و 
برزیستی و تغییرات ژرف دگرگون سازنده از رهگذر آموزش و آموزش عالی، پا می فشارند. 

این گونه از جستار ها تنها 7 درصد از نگاشته  ها را پوشش می داد. 

بازمانده از رویکردشناسی
)آشفته(

38 درصد

همسو با جریان محافه کار
55 درصد

صد
 در

93

نقاد/
سانه/ 

بازشنا

شانه
دگراندی

دانشگاه صنفی/ شرکتی/ بنگاهی

دانشگاه پایدار

)7 درصد(

دانشگاه صنفی/ شرکتی/ بنگاهی

نگاره 7: گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو جهانی شدن و آموزش عالی

1. Conservatism Main Stream
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چنین به نظر می رســد که افرادی با دیدگاه های یک سونگرانه )یک جانبه گرا( که تنها 
خوانش نولیبرال را از جهانی شــدن/ سازی را درک کرده اند، دو واکنش ناهمسو در میان 
دانشــگاهیان در ج. ا. ا. برانگیخته است. مخالفت با جهانی سازی به سان پدیده ای مهاجم 

یا بی چون  و چرا گردن نهادن به جریان چیره محافظه کار. 
از پربسامدی برخی مفاهیم کلیدی، یافته  ها و پیشنهاد های نگاشته های بازکاوی شده، 
که می تواند ســوگیری نگاشــته  ها را، کم و بیش، روشن سازد، به ســان سنجه ای برای 
گونه شناســی آنها بهره گرفته شد. بر پایه دیرینه شناسی نظام های دانشگاهی در جهان، 
گونه شناسی دوگانه ای بر پایه یافته های جاودانی )1398( برای نگاشته هایی که بازکاوی 

شده اند، بازشناخته شد: 
الــف. نگاشــته هایی که با گونه آموزش عالی »صنفی1« دیرین، شــرکتی2 پســینی و 
»بنگاهی3« کنونی پیوســتگی بیشــتری داشــتند، که با در نظر گرفتن دو گونه نخست، 
می توان 93 درصد این نگاشــته  ها را در این  گونه گنجاند. هرچند، 38 درصد مقاله هایی 
که جهانی شــدن را به خوانش نولیبرال فروکاسته بودند، چنین خوانشی را برنتافته و به 

نقد یک سویه آن پرداخته بودند. 
ب. نگاشــته هایی هم گونه با نهاد هــای دانش آفرین، که از آغاز با اندیشــه ای باز در 
»جستجوی حقیقت« بودند و همچنان در چارچوب »پایداری« بر این رسالت، پای می فشارند. 

تنها 7 درصد از نگاشته  ها را می توان در این  گونه گنجاند. 
به دور از داوری هنجاری درباره یافته های روشن گرانه این جستار، دست کم می توان، 

دو پرسش4 را به مثابه پیشنهاد های پژوهشی این جستار انگاشت: 
آیــا گرایش بیشــینه مطالعات ایرانی بــه رویکرد چیره محافظه کارانــه نولیبرال در 
قلمرو جهانی شدن/ ســازی آموزش عالی، از کاستی ها و کژفهمی های نظری در نهاد های 

آموزش عالی ایران برآمده است؟
آیا ریشــه بســیاری از کژروی هایی را کــه در قلمرو یادگیری/ آمــوزش، پژوهش، 
تصمیم گیری ها، سیاست  ها و برنامه ها، از جمله در قلمرو آموزش عالی و پدیده جهانی شدن/

1. Guild
2. Corporation
3. Entrepreneur
4. برخی از پژوهشگران جستارهایی را راهگشاتر می انگارند که بیشتر پرسش برانگیز باشد، تا راه را 

برای جستارگشایی های پسینی بگشاید. 

گونه شناسی مطالعات ایرانی در قلمرو ...
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سازی به چشم می خورد، که در بسیاری از اسناد سیاستی ج. ا. ا. )مانند برنامه های پنج ساله، 
نقشه جامع علمی کشور، پیش نویس الگوی پیشرفت اسامی ـ ایرانی( نیز بازتابی روشن 

یافته است، را تنها می توان پیامد مشارکت ناپذیری های تصمیم گیران انگاشت؟ 
یا وضعیت ناخوشایند کنونی آموزش عالی در ج. ا. ا. پیامد چنین مطالعاتی دانشگاهی 
اســت، که بیشتر آنها، گردن نهادن بی چون و چرا به نسخه پیچی های جریان محافظه کار 

چیره را برترین گزینه پیش روی آموزش عالی انگاشته اند؟
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