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(قسمت هفتم) 
 

دفتر مطالعات مالى و حسابدارى مديريت(١) 
 
 

ــدگان درون  در بخشهاى گذشته، حسابدارى به عنوان يک سامانهاطلاعاتى جهت تامين اطلاعات لازم براى قضاوت وتصميمگيرى استفاده کنن
سازمانى و برون سازمانىتعريف و بر همين اساس دو شاخه اصلــى حسـابدارى مـالى وحسـابدارى مديريـت مطـرح شـد. روشـن اسـت ايـن 
ــد پاسـخگوىنيازهـاى اطلاعـاتى اسـتفاده کننـدگان باشـد. بديـن ترتيـب هـر چـهکيفيت  سامانهاطلاعاتى بايد به گونهاى طراحى شود که بتوان

اطلاعات حسابدارى بهتر و بالاتر باشد، به صحت ودقت تصميمات گرفته شده قوت و اعتبار بيشترى خواهد داد. 

 
فرآيند حسابدارى مالى 

در طول فرآيند آار حسابداري مالي هر سازمان، اطلاعاتمربوط بــه معـاملات و رويدادهـاي اقتصـادي از طريـق گردش 
آاراز پيش تعيين شدهاي به ســامانه حسـابداري مـالي وارد ميشـود.ايـن گونـه اطلاعـات در واقـع دادههـاي خـامي 
هستند آه درمرحله بعد (پردازش دادهها) برحسب ماهيت و تاثيري آه برداراييهــا، بدهيهـا، هزينـهها، درآمدهـا و 
ــاتر قـانوني روزنامـه و آـل منتقلميشـوند. سـتاده اينسـامانه  حقوق صاحبان سهامدارند شناسايي و سپس به دف

اطلاعاتي (صورتهايمالي)هستند. 
 

گزارشگرى مالى 
ــا وعمليـات موثـر بـر وضعيـت و عملكـرد سـازمان بـراي آگاهـي  هدف از گزارشگري مالي بيان اثرات اقتصادي رويداده
واتخاذ تصميم استفاده آنندگان از اطلاعات حسابداري ازطريق صورتهــاي مـالي اسـت. بـه بيـان ديـگر، صورتهـاي 

ماليابزار اصلي گزارشگري مالي هستند. 
 

صورتهاى مالى 
صورتهاي مالي گزارشــاتي هسـتند آـه براسـاس آثـار ونتـايج رويدادهـاي مـالي طـي يـك دوره زمـاني معيـن (دوره 

مالي)و براساس اصول پذيرفته شده حسابداري تهيه ميشوند. 
اطلاعــات صورتهــاي مــالي امكــان ارزيــابي و قضــاوت راپــيرامون عملكــرد ســازمان بــه مديريــت، ســــهامداران، 
بانكها،سرمايهگذاران و مراجع قانوني فراهم ميآند. بايدتوجه داشتآه نياز اطلاعاتي همــه اسـتفاده آننـدگان يـاد 
ــان بـه تناسـب جـايگاه خـود در برابرسـازمان، بـه بخشـي از اطلاعـات ناشـي از  شده يكساننميباشد و هر يك از آن
ــده چـهارگزارش اساسـي ميباشـند: صـورت  صورتهاي مالي توجهخاص خواهند داشت. صورتهاي مالي در برگيرن
ــاد شـده از ايـن  حساب سود و زيان، صورتسود (زيان) انباشته، صورت گردش وجوه نقد و ترازنامه.صورتهاي مالي ي
ــــاي حســـابداري را بـــا توجـــه بـــه نتـــايج و آثـــار آنميتـــوان  رو (اساســي) نــاميده ميشــوندآه تــاثير رويداده

دراينصورتهامشاهدهوموردتجزيهو تحليل قرارداد. 
 
 

در ميان صورتهاي مالي اساسي، ترازنامــه نشـانگر (وضعيتمـالي موجـود در لحظـهاي معيـن) و سـه صـورت مـالي 
ــه دو ترازنامـه هسـتند.بديـن ترتيـب ميتـوان گفـت آـه ترازنامـههايي آـه در  ديگرنشانگر (تغيير وضعيت) در فاصلهتهي
ــاد شـده بـه  فواصلزماني مساوي طول عمر يك موسسه (دورههاي مالي) تهيهميشوند بوسيله سه صورت مالي ي

يكديگر مرتبطميشوند. لازم به اشاره است آه دوره مالي معمولا يك سال درنظر گرفته ميشود. 
 

روشهاى استفاده از اطلاعات در صورتهاى مالى 
براي تعيين رابطه و مقايسه بين اطلاعات و ارقامصورتهاي مالي از سه روش استفاده ميشود: 

الف: نسبتيابي: در مواردي آه ارقام مورد بررســي ارتبـاط وقـابليت مقايسـه داشـته باشـند موجـب سـادهتر شـدن 
دركرابطه آنها خواهد شد. نسبت و رابطه بين دو رقم ميتواندبه صورت درصد، به شكل آسر يا براســاس واحـد پـول 

بيانشود. 
ب  : درصدگيــري: از طريـق محاسـبه نسـبت يـك عـدد بـا جمعاعـدادي آـه آن عـدد را هـم در برداشـته باشـند بيـان 

ميشود. 
ج : رونديابي: آه براي مقايسه ارقام مهم مالي در ادوار مختلفاستفاده ميشود. 

اآنون آه به شــكلي آلـي بـا دانـش حسـابداري، فرآيندحسـابداري مـالي، اهـداف و نتـايج آن آشـنا شـديم، سـعي 
خواهيمنمود به تشريح هر يك از صورتهـاي مـالي اساسـي، عناصربنيـادي آنـها، اقـلام تشـكيل دهنـده و اطلاعـات 

ناشي از آنهابپردازيم. 
 



ترازنامه (صورت وضعيت مالى) 
ــادي  ترازنامـه گزارشـي اسـت آـه وضعيـت مـالي سـازمان، شـاملميزان منـابع اقتصـادي (داراييهـا)، تعـهدات اقتص

(بدهيها)و حقوق صاحبان سهام يا مالكين آن را در مقطع زمانيمشخصي تعيين مينمايد. 
به بيان ديگر ترازنامـه نمـادي از ايـن مفـهوم اساسـي اسـت آهبخشـي از دارايـي هـر سـازمان و موسسـهاي حـق 

سهامداران ومالكين و بخش ديگر آن حق طلبكاران آن ميباشد 
(دارايي = حقوق صاحبان سهام + بدهي). 

ــاي  ?از طريق بررسي: (الف) ارتباط بين داراييها و بدهيه بايد توجه داشت آه (قدرت مالي يك واحد تجاري اساس
آن و(ب) وضعيت اعتباري آن در ارتباط با بانكها و ساير موسساتاعتباري، مشخص ميشود. 

انعطـاف امكانـات مـالي بـه توانـايي واحـد تجـاري در نشـاندادن واآنـش موثـر نسـبت بـــه تقاضاهــاي غــير منتظــره 
وفرصتهاي جديد براي افزايش سودآوري و داراييها اشارهدارد. نقدينگي مالي نــيز بـه زمـان مـورد نيـاز بـراي واحـد 
ــد آنـها فـرا ميرسـد، اشـاره  تجاريجهت: (الف) تبديل داراييهاي غير نقد به نقد و (ب) پرداختبدهيهايي آه موع

دارد)((١)) 
بدين لحاظ ميتوان گفت آه اطلاعات ترازنامه اين امكانرا براي استفاده آنندگان و تصميمگيرندگان فراهــم ميسـازد 

آهتواناييها و امكانات مالي سازمان يا موسسه را ارزيابي نمايند. 
 

عناصر بنيادى ترازنامه 
صورتهـاي مـالي اساسـي از عنـاصر بنيـاديني تشكيلشـدهاند آـه بـه طـور آلـي سـاختار آنـان را شـكل ميدهــد. 
اينقالبها اصطلاحآًعناصر صورتهاي مالي اساسي ناميدهميشوند. عنـاصر بنيـادي ترازنامـه عبـارتند از داراييهـا، 

بدهيهاو حقوق صاحبان سهام. نمايش آلي از يك نمونه ترازنامه بهشكل زير ميباشد: 
همان طور آه ملاحظــه ميشـود هـر يـك از عنـاصر بنياديترازنامـه بـه طبقـات مختلفـي تقسـيم ميشـوند، تعـداد و 
ترتيبنمايش طبقات ياد شده در ترازنامه تحت تاثير نوع صنعت وويژگيهــاي واحـد اقتصـادي اشـكال متفـاوتي دارنـد. 
ضمناينكههر يك از اين طبقات در برگيرنده مجموعهاي از اقلامحساب ميباشند آه براساس ويژگيهاي مشترك خــود 

تحتطبقات مورد اشاره قرار گرفتهاند. 
در ترازنامهها عمومآًداراييها به ترتيب (ســرعت تبديـل بهوجـه نقـد)، بدهيهـا بـه ترتيـب (زمـان سـر رسـيد و واريـز) 
وحقـوق صاحبـان سـهام بـه ترتيـب (آـاهش بقـاء) طبقـهبندي وگزارش ميشـوند، اگر چـه طبقـهبندي داراييهـا بــه 

ترتيب(عكس سرعت تبديل به نقد) نيز جزء طبقهبنديهايپذيرفته شده محسوب ميشود. 
بـهرحال انتخـاب هـر يـك از ترتيبـات يـاد شـده بســـتگي بــهاهداف گزارشــگري مــالي و مــيزان اهميــت هــر يــك از 
طبقاتترازنامه دارد. بطور مثال در شرآتهاي تجاري يا خدماتي آهميزان (سرمايه در گردش) مويـد تـوان عمليـاتي و 
اجراييآنهاست، تاآيد بر اهميت داراييهاي جاري است. در نتيجهترازنامــه بـه ترتيـب (سـرعت تبديـل بـه وجـه نقـد) 
اقلام داراييتهيه ميشود. اما در شرآتهاي دولتي صنعت برق به دليلحجم عظيم سرمايهگذاريهاي انجام شــده 
ــانون بودجـه، ترتيـب طبقـهبندي داراييهـا بـه  در تاسيسات وتامين منابع مالي مورد نياز در چارچوب اعتبارات مصوبق
ترتيب (عكسسرعت تبديل به نقد) ميباشد. در اين بخش، ترازنامه و آلياتي پيرامون مفهوم و شكلآلي آن، عناصر 
بنيادي و طبقات متشكله آن بيان شد. در شمارههاي آينده، با اقلام حســاب ترازنامـه و اطلاعاتناشـي از آنـها آشـنا 

خواهيم شد.* 
شرکت ……… 

ترازنامه 
تاريخ     /     / 

دارايىها 
دارايىهاى جارى 

سرمايهگذارىهاى بلند مدت 
دارايىهاى ثابت 

دارايىهاى نامشهود 
ساير دارايىها 

مخارج انتقالى به دورههاى بعد 

 
 × ×
 × ×
 × ×
 × ×
 × ×
 × ×

 
 ×××

بدهىها 
بدهىهاى جارى 

بدهىهاى بلند مدت 
حقوق صاحبان سهام 

سرمايه 
صرف سهام 
اندوختهها 

سود (زيان) انباشته 

 
 × ×
 × ×

 
 × ×
 × ×
 × ×
 × ×

 ×××
 

١- اين مقاله با همكاري آقاي منصور وزيري رييس گروه حسابداري مديريت دفتر مالي و حسابداري مديريت تهيه شده است. 
٢-  صورتهاي مالي اساسي - تاليف آقاي عزيز عاليور - چاپ سوم - تير مــاه ١٣٧٠ از انتشـارات مرآـز تحقيقـات تخصصـي حسـابداري وحسابرسـي سـازمان 

حسابرسي 


