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Purpose: The purpose of this research was to investigate the relationship 
between spiritual intelligence and self-efficacy with the mediating role of 
self-compassion in students.  
Method: The current research was applied in terms of purpose and 
descriptive and correlational in terms of method. The statistical population 
of the present study included all male students in the 9th district of Tehran 
who were studying in the second period of secondary school in the academic 
year 2022-23. Therefore, the sample size of the research was determined 
based on Kline's point of view of 300 people. In order to sample with the 
purposeful and available sampling method, the statistical sample of the 
research was selected by referring to the first secondary schools of the 9th 
district of Tehran. The tools used to collect information included Schwartz's 
General Self-Efficacy Questionnaire (1995), King's Spiritual Intelligence 
Questionnaire (2008), and Neff's Self-Compassion Questionnaire (2003). 
The collected data were analyzed with AMOS and SPSS software and 
structural equation model.  
Findings: The direct effect of spiritual intelligence on self-compassion (β = 
0.27 and t = 3.11) is significant. Also, the direct effect of spiritual intelligence 
on self-efficacy (β = 0.30 and t = 3.25) is significant. Finally, the direct effect 
of self-compassion on self-efficacy (β=0.33 and t=3.41) is also significant. 
The indirect effect of spiritual intelligence on self-efficacy is 0.09 and the 
total effect is 0.39.  
Conclusion: Therefore, it can be concluded that in the relationship between 
spiritual intelligence and self-efficacy, the variable of self-compassion as a 
mediator can strengthen this relationship. 
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 فصلنامه

 خلقی های اختلال در روانشناختی پویایی

 آموزان دانش در ورزیخودشفقت میانجی نقش با خودکارآمدی و معنوی هوش میان رابطه بررسی

  *1فاطمه طهماسبی بلداچی

 .ایران اهواز، اهواز، پزشکی علوم دانشگاه پزشکی، آموزش ارشد کارشناسی .1

 اطلاعات نشریه:

 1401 پاییز، 3، شماره 1دوره 

  31-41حات:صف

 یورزخودشفقت یانجیبا نقش م یو خودکارآمد یهوش معنو انیرابطه م یهدف از پژوهش حاضر بررس هدف:

 بود.  در دانش آموزان

پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش، پژوهشی توصیفی و از نوع همبستگی بود. جامعه  :روش

-1401شهر تهران بود که در سال تحصیلی  9آماری پژوهش حاضر شامل کلیه دانش آموزان پسر منطقه 
 اس دیدگاهدر دوره دوم مقطع متوسطه مشغول به تحصیل بودند. از این رو، حجم نمونه پژوهش بر اس 1402

س گیری هدفمند و در دسترس با مراجعه به مدارنفر تعیین شد. به منظور نمونه گیری با شیوه نمونه 300کلاین 
تهران، نمونه آماری پژوهش انتخاب گردید. ابزار استفاده شده برای گردآوری  9دوره اول متوسطه منطقه 

( و 2008، پرسشنامه هوش معنوی کینگ )(1995اطلاعات شامل پرسشنامه خودکارآمدی عمومی شوارتز )
و مدل  SPSSو  AMOSهای گردآوری شده با نرم افزار ( بود. داده2003ورزی نف )پرسشنامه خودشفقت

  معادلات ساختاری تجزیه و تحلیل شد

( معنادار است. همچنین اثر t=  11/3و  β= 27/0ورزی )اثر مستقیم هوش معنوی بر خودشفقت :هاافتهی

باشد. سرانجام، اثر مستقیم ( معنادار میt=  25/3و  β= 30/0مستقیم هوش معنوی بر خودکارآمدی )

( نیز معنادار است. اثر غیر مستقیم هوش معنوی بر t= 41/3و  β= 33/0ورزی بر خودکارآمدی )خودشفقت
 به دست آمده است.  39/0و اثر کل  09/0خودکارآمدی 

توان نتیجه گرفت که در رابطه میان هوش معنوی و خودکارآمدی، متغیر بنابراین می :یریگجهیتن

 تواند این رابطه را تقویت کند.گر میورزی به عنوان میانجیخودشفقت

 تاریخ های مقاله:

 17/04/1401 دریافت:

 02/07/1401 پذیرش:

 30/09/1401 انتشار:

 :واژگان کلیدی

 ورزی،خودشفقت خودکارآمدی، معنوی، هوش
 .آموزان دانش
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 33 آموزان دانش در ورزیخودشفقت میانجی نقش با خودکارآمدی و معنوی هوش میان رابطه بررسی

 مقدمه

رهنگ ف آموزش و پرورش هر کشوری سهم مهم و اساسی در سرنوشت اجتماعی و سیاسی و فرهنگی آن کشور دارد. تقویت بنیه علمی و تربیتی کشور، انتقال

های اقتصادی، همه از جمله حفظ میراث گذشتگان، تقویت اراده ملی، ایجاد بینش سیاسی صحیح، برقراری روابط اجتماعی، تقویت پایهبه آیندگان و 

ها نقش مهمی داشته باشد؛ بنابراین، شکوفایی مدرسه از جمله حساس ترین و حیاتی ترین تواند در رسیدن به آنکارکردهای نظام تربیتی است که مدرسه می

مهم ترین و اصلی ترین رسالت مدرسه دانش آموزانی هستند که سرمایه گذاری اصلی و اولیه باید بر روی آنان  (.1400رسالت نهادهای تربیتی است )امیری، 

ندگی اقتضائات و ضروریات زها را برای زندگی اجتماعی آماده کند، بی توجهی به شرایط و متمرکز شود. نظام آموزشی با تربیت نسلی روبه روست که باید آن

. (1400نجاتی فر و همکاران، های لازم را در تطبیق خود با جامعه نیاموخته باشند و دچار آسیب جدی شوند )شود یادگیرندگان مهارتاجتماعی باعث می

م از مه یکیاست،  یلیتحص تیان مطالعه و موفقدانش آموز فهیوظ نی. از آنجا که مهم ترندیآ یسازان آن به حساب م ندهیدانش آموزان هر کشور از جمله آ

 هوش میزان از تابعی فرد هر یادگیری توانایی شدمی تصور که گذشته خلاف . بر(2020و همکاران،  1پسکواست ) یلیتحص تیآنان مطالعه و موفق فهیوظ نیتر

 هوش نظیر ذاتی عوامل کننده تعیین عوامل نقش وجود با که است گرفته قوت شناسان روان میان در نظریه این اخیر سال چند در اوست ذاتی استعدادهای و

 راستا، همین در. شودنمی نگریسته بعدی تک صورت به مسئله این به و شوندمی قلمداد مهم رابطه این در نیز دیگری ذاتی غیر عوامل یادگیری، در استعداد و

 جلب خود به را شناسان روان و پرورش و آموزش متخصصان توجه که مواردی هستند جمله از ورزیخودکارآمدی، هوش معنوی و خوشفقت مانند متغیرهایی

  (.2020و همکاران،  2کافیلد) اندکرده

های نوین و مفید است تا فراگیران به اهداف اساسی هر نظام آموزشی فراهم آوردن شرایط و استفاده از شیوهصاحبنظران حوزه روانشناسی تحصیلی معتقدند 

توان به مفهوم خوکارآمدی برای به حداکثر در این راستا میکمک آن ها بتوانند، حداکثر توانمندی های خود را بروز داده و به موفقیت های بیشتری نائل آیند. 

( و به برداشت افراد از 2012؛ 2006؛ 1997؛ 1986باشد )بندورا، می 4، سازه اصلی نظریه شناختی بندورا3خودکارآمدیها اشاره نمود. رسانیدن توانمندی

هایی بپردازند که در انجام آنها احساس اطمینان کنند و اگر توانایی خود برای انجام کار و فعالیت اشاره دارد. بر این اساس، افراد تمایل دارند که به فعالیت

ادراک خودکارآمدی به (. 2019، 5کنند )ماریکوتیو و سولیای کنند، به طور معمول از انجام آن اجتناب میافراد در مورد انجام یک فعالیت احساس عدم توانای

گردد. افرادی با احساس خودکارآمدی بالا احتمالاٌ در برخورد با مسائل مشکل، بیشتر های آینده برمیشان برای عمل در موقعیتانتظارات افراد در مورد توانایی

دهند سازمان می لگرانهی، در طول انجام مسائل بیشتر آرام هستند تا برانگیخته باشند و افکارشان را تحلورزندیاستقامت م شانیهادر تلاش کنند،تلاش می

ویر لی را به تصی متقابوری انسان در رابطه ضروری و متقابل بین سه ضلع انسان، محیط و رفتار، رابطه( با تأکید بر کنش1986بندورا )(. 2020، 6)زاکاریا

(. فرد در موقعیت 2020و همکاران،  8یابد )رافیولاتبلور می "7ارتباط"کشید که در آن هویت و شخصیت فرد در حین کنش متقابل و مفهوم هستی شناختی 

ی رود و با این آمادگی کارآمدشود، به استقبال مشکلات و مسائل میتدریج برای او به باور و عقیده تبدیل میجدید و با توسل به معیارهای عملکرد که به

تارهای سالم در ارتباط است و به طور غیرمستقیم روی خودکارآمدی، به طور مستقیم با رف(. 2021، 9کند )هوانگ و هویخود را تا حدودی تضمین می

گذارد. افراد با خودکارآمدی شوند، اثر میهایی که افراد با آن مواجه میگذارد. خودکارآمدی روی چالشثیر میأرفتارهای سالم در جهت رسیدن به اهداف، ت

  (.2020، 10پریرا و جانکنند )ها توجه میاهمیت دهند روی موقعیتها به جای آنکه به موانع کنند، آنتری را انتخاب میقوی اهداف مشکل

خلات که توسط آن مدا در نظر گرفته اند، یک مکانیزم را شفقت متخصصین نظر است، و برخی ازشفقت به عنوان یک متغیر هدف کلیدی شناسایی شده

ای ارتقا بر مفیدای شواهد حاکی از آن است که ارتباط فرد با شفقت، وسیله نظریه مقدماتی و د.گذارشناختی تاثیر میسلامت روان برمبتنی بر پذیرش 

به  ،در این زمینه پراکنده هستند هایپژوهش، با این حال، (2020و همکاران،  11)کانورسانو پذیری در بین متخصصان سلامت استسلامت، رفاه و انعطاف

بینی، شادکامی، خلاقیت های مثبت آن با خوشجنبه .و سلامت روانی محدود استورزی شفقت  های عملی مربوط به ارتباط بین خودعلاوه، درک مکانیزم

                                                             
1 Pascoe 
2 Kuhfeld 
3 Self-efficacy 
6. Bandura 
5 Maricutoiu & Sulea 
6 Zakariya 
7. comunication 
8 Rafiola 
9 Hoang & Huy 
10 Perera & John 
11 Conversano 
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ای را به عنوان سازه 4( شفقت خود2003)3(. نف2021، 2پیوند خورده است )دی فابیو و ساکلوفسکی 1فردی، آزادی تجربه کردن و استرس پایین تر و تن انگاره

 10در مقابل همانندسازی افراطی 9آگاهیو ذهن 8در مقابل انزوا 7، احساسات مشترک انسانی6در مقابل قضاوت کردن خود 5ای شامل مهربانی به خودسه مولفه

گیری ( بر این باور است که این سازه به مثابه یک راهبرد تنظیم هیجانی موثر عمل می کند و زمینه شکل2012)11(. رایاس2023تعریف کرده است )نف، 

کلات ای که فرد مشپذیری و تاثیرپذیر بودن، از رنج دیگران به گونهورزی به معنای تجربهثبت مانند مهرورزی فراهم می سازد. خودشفقتاحساسات و عواطف م

 (. 2017تر تصور کند، تعریف شده است )نف،های خود را قابل تحملو رنج

شود های آزاردهنده و نامطلوب جلوگیری نمیگرفت که در آن از تجربه هیجانای در نظر ورزی را می توان به عنوان یک راهبرد مقابلههمچنین خودشفت

 های مثبت(؛ بلکه تلاش می شود تا احساسات به صورتی مهربانانه مورد پذیرش واقع گردد و هیجان و احساسات منفی به هیجان2021و همکاران،  12)اویرت

کند؛ به دیگر سخن، شفقت ورزی به خود توانایی روبرو شدن با شرایط سخت را فراهم پیدا می های جدیدی برای مقابلهتغییر وضعیت پیدا کند و فرد راه

 هیجانات سبب ارتقایک دیدگاه  بعنوان ورزی به خود شفقت(. 2021رود )نف و همکاران، سازد و با آغوشی گرم به استقبال مسائل ورویدادهای فشارزا میمی

  .واکنش نشان دهدها آن مقابل ها اجتناب و یا دردشوار مقابله کند، به جای اینکه از آن هیجاناتد تا با احساسات و دهاجازه می فرد، به گرددمیمنفی 

کری ف، به میزان استعداد یک فرد برای درک بعد غیر مادی انسان و میزان توانایی او در درک باورهایش اشاره دارد و شامل توانایی حفظ تعادل 13هوش معنوی

هوش معنوی، یکی از ابعاد  .(2020، 14باشد )آنوار، گانی و رحمانآرامش درونی، هدایت شناختی انسان، داشتن عملکردی همراه با بصیرت و مهربانی میو 

وش هن معتقدند که سازد. بسیاری از روانشناساشود و زمینه باور افراد را میجدید هوش انسان است که از آن برای حل مسائل مفهومی و ارزشی استفاده می

طور همه چیز آنشود چرا که سبب می معنوی توانایی رفتار کردن با دلسوزی و دانایی در حین آرامش درونی و بیرونی، صرف نظر از پیشامدها و رویدادهاست

 ینوع یمعنوهوش(. 2022و همکاران،  15ی)کس . افراد با هوش معنوی در حین قضاوت، توانایی منصفانه و دلسوزانه رفتار کردن را دارنددیده شود که هست

بود و باعث به یدنمایم یاری یرونیو ب یدرون یکپارچگیبه  یابیاطراف و دست یهایدهبا پد یو رفتار حل مشکل است که فرد را در جهت هماهنگ یسازگار

ها و مهارت یدهو سازمان ییشناسا یبرا ی, چارچوبمعنوی: هوشکند کهیم یاندهد و بیتوجه قرار مهوش مورد یهرا از زاو یتمعنو یمونزشود. ایعملکرد م

 یمتعدد یفتعار یمعنوهوش . از(2020، 16سامول) یابدیم یشفرد افزا یریپذانطباق یزانم یتاستفاده از معنوکه با یاگونهاست. به یازمورد ن یهایتوانمند

 یدکأو توسعه سازمان ت یتخلاق ی،آگاهها، معنا و هدف در کار، خود، درس گرفتن از شکستییراتمقابل تغدر یریپذانعطاف یفتعار ینشده است اما تمام ا

کند، یبروز م یزمان ید: هوش معنونکنمی یفطور تعرینرا ا یمعنوهوش . برخی(2019)کینگ و لی، شود یها اشاره ماز آن یبه برخ جاینکنند که در ایم

 یسوروزه بهرا که هر یپنهان عشق و شاد یکند که فرد بتواند سرچشمهیکمک م یهوش معنو .یمروزانه خود تلفیق کن یرا با زندگ یتمعنو یمکه ما بتوان

کنند فراهم  ینشیکارشان را نشان داده و ب یتاهم یدبا یرانمد یژهوکارکنان به ی،منظور برآوردن معنا در زندگکند، به یدارود پیم یاسترس و اضطراب زندگ

وجود  یویمواجهه با مشکلات دن یبرا یدر زندگ یمعنو یمعنا یشبه افزا یازجا که نو از آن یابدب ییدهد معنایکه انجام م اریکدارد در هر یازکه چرا بشر ن

را دگرگون  الیتما و فع یتنها معناها، نهیتفعال یها و معنااهداف، ارزش یسازنظر داشته باشند، جستجو را در ینا یدبا یمراکز خدمات یژهوها بهآرد، سازمان

خود را صرف اهداف والا و مؤثر  یفهماند که وقت و انرژیدهد و به افراد میارزش افراد در جامعه را کاهش میب هاییازها و ناز جستجو یاریکند بلکه بسیم

 (.2020انوار و همکاران، ) کنندیم

 ندهیآ توانیم و ردیگیشکل م وراند نیدر ا یدرس یهاهیپا تیاست چراکه عادت به درس خواندن و تقو یلیتحص یهاسال نیتراز مهم یکیدوران مدرسه 

 انیرابطه م یبررس. بنابراین و با توجه به مطالب گفته شده هدف از انجام پژوهش حاضر (1395پور،  یخود رقم زد )دشت یرا برا یدرخشان یو شغل یلیتحص

 بود. در دانش آموزان یورزخودشفقت یانجیبا نقش م یو خودکارآمد یهوش معنو

                                                             
1 body image 
2 Di Fabio & Saklofske 
3 Neff, KD. 
4 self-compassion 
5 self-kindness 
6 self-judgment 
7 common humanity 
8 isolation 
9 mindfulness 
10 over-identification 
11 Reyes, M. R. 
12 Ewert 
13 spiritual intelligence 
14 Anwar, Gani   & Rahman 
15 Kessi 
16 Samul 
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 روش شناسی

پسر پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش، پژوهشی توصیفی و از نوع همبستگی بود. جامعه آماری پژوهش حاضر شامل کلیه دانش آموزان 

اس در دوره دوم مقطع متوسطه مشغول به تحصیل بودند. از این رو، حجم نمونه پژوهش بر اس 1402-1401شهر تهران بود که در سال تحصیلی  9منطقه 

تهران،  9گیری هدفمند و در دسترس با مراجعه به مدارس دوره اول متوسطه منطقه نفر تعیین شد. به منظور نمونه گیری با شیوه نمونه 300دیدگاه کلاین 

، پرسشنامه هوش (1995نمونه آماری پژوهش انتخاب گردید. ابزار استفاده شده برای گردآوری اطلاعات شامل پرسشنامه خودکارآمدی عمومی شوارتز )

 ( بود. 2003ورزی نف )( و پرسشنامه خودشفقت2008معنوی کینگ )

 

 ابزار پژوهش

این ساخته شده است.  1995در سال شوارتز و جروسالم توسط پرسشنامه خودکارآمدی عمومی (. 1995عمومی شوارتز ) پرسشنامه خودکارآمدی. 1

، 3، تقریباً صحیح = 2سختی صحیح= ، به1شده است: اصلاً صحیح نیست = ای تنظیمدرجه 4لیکرت عبارت است که بر اساس مقیاس  10پرسشنامه شامل 

دامنه نمرات این آزمون در طیفی  و از این رو هاهای وی در تمام سؤالبندی برابر است با مجموعه نمرهگذاری هر فرد در مقیاس درجه. نمره4کاملاً صحیح = 

اعلام کرده است.  %90تا  %75پایایی آلفای کرونباخ بین  ههمسانی درونی پرسشنامه خودکارآمدی عمومی را بر پایزنده پرسشنامه سا قرار دارد. 40از یک تا 

 را نشان داد. 81/0های متعددی تأیید شده است و در این پژوهش آلفای کرونباخ عدد در ایران نیز روایی و پایایی این پرسشنامه در پژوهش

 4سؤال و  24( توسط دیوید بی کینگ ساخته شد. این پرسشنامه 2008پرسشنامه هوش معنوی کینگ )(. 2008ش معنوی کینگ ). پرسشنامه هو2

درجهای لیکرت  5خرده مقیاس تفکرانتقادی وجودی، معناسازی شخصی، آگاهی متعالی و گسترش خودآگاهی دارد. سؤال های پرسشنامه روی یک طیف 

های آن خرده مقیاس و نمره کل پرسشنامه برابر ( تنظیم شده است. نمره هر خرده مقیاس برابر با مجموع نمرات هریک از سؤالوافقمم)کاملاً مخالفم تا کاملاً 

 نینها است. در این پژوهش نمره کل پرسشنامه در نظر گرفته شد. نمره های بالا نشان دهنده هوش معنوی بالا یا وجود چبا مجموع نمرات خرده مقیاس

 یتی است.ظرف

تقریبا هر گز تا تقریبا همیشه( ، با )ای گویه است با یک مقیاس لیکرت پنج درجه  26این مقیاس دارای (. 2003ورزی نف ). پرسشنامه خودشفقت3

ی کنم، کفایتی هایم فکر م سؤالاتی مانند: )من درباره اشتباهات و بی کفایتی های خود به قضاوت می نشینم و آنها را تایید نمی کنم. وقتی که در مورد بی

شفقت ورزی   پرسشنامه روایی و پایایی  سنجد شفقت ورزی به خود را می (،بیشتر احساس تنهایی می کنم و فکر می کنم متفاوت از بقیه افراد جهان هستم

تحلیل عاملی تاییدی درستی عوامل استخراج شده را تایید کرد. و  ه استآمد دست به 72/0از روش آلفای کرونباخ بالای 2003توسط نف در سال  به خود

نادار روایی همگرا و واگرای مقیاس خود شفقت ورزی از طریق اجرای مقیاس حرمت خود و پرسشنامه های افسردگی و اضطراب بک محاسبه شد و نتایج مع

مورد تایید قرار گرفت.  0,70اخ محاسبه شد و با ضریب همبستگی هم چنین همسانی درونی مقیاس خود شفقت ورزی برحسب ضریب آلفای کرونب.بود 

 .روز، حاکی از پایایی بازآزمایی بالای مقیاس است 10بین نمره های دو نوبت آزمون با فاصله  89/0 ضریب همبستگی معتادار 

 

 شیوه اجرا

پرسشنامه تکمیل گردد به کار خود  200گیری به روش هدفمند و در دسترس مبادرت ورزید و تا جایی که گر به نمونهپس از تعیین حجم نمونه پژوهش

مبستگی پیرسون و ضریب ه AMOSو  SPSSآوری شده با استفاده از نرم افزار های جمعهای به دست آمده از طریق تکمیل پرسشنامهادامه داد. در نهایت داده

 و تحلیل مسیر معادلات ساختاری مورد تجزیه و تحلیل آماری قرار گرفت تا فرضیه پژوهش آزموده شود.

 

 هایافته

( سال 37/1) 53/16کنندگان کنندگان پسر و میانگین )انحراف معیار( سن شرکتشناختی پژوهش حاضر جنسیت تمامی شرکتهای جمعیتاز لحاظ یافته

 های آمار توصیفی پژوهش حاضر گزارش شده است.زیر یافته بود. در جدول

 های آمار توصیفی متغیرهای پژوهش. یافته1جدول 

 پژوهش یرهایمتغ یفیآمار توص یهاافتهی. 1جدول 

 چولگی کشیدگی انحراف معیار میانگین متغیر

 -49/0 77/0 33/2 63/26 خودکارآمدی
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 -33/0 -62/0 91/10 49/73 ورزیخودشفقت

 96/0 52/1 29/7 07/50 هوش معنوی

 

 49/73ورزی (، خودشفقت33/2) 63/26کنندگان در خودکارآمدی شود، میانگین )انحراف معیار( نمرات شرکتهمان طور که در جدول فوق مشاهده می

دهد که به معنای + را نشان می2تا  -2( به دست آمد. همچنین، مقادیر کشیدگی و چولگی همگی عددی بین 29/7) 07/50( و هوش معنوی 91/10)

 باشد. در ادامه نتایج آزمون همبستگی پیرسون گزارش شده است.ها از توزیع طبیعی میبرخورداری داده

 پژوهش یرهایمتغ یهمبستگ بیضرا جی. نتا2جدول 

 3 2 1 متغیر

   1 . خودکارآمدی1

  1 293/0* ورزی. خودشفقت2

 1 288/0* 304/0* . هوش معنوی3

* p < 0.05 

 

ورزی و خودکارآمدی و هوش ورزی و هوش معنوی، خودشفقتنتایج جدول فوق حاکی از آن است که ضریب همبستگی پیرسون برای رابطه میان خودشفقت

های نیکویی براز حاکی از آن است که روابط میان تمامی متغیرها به صورت مستقیم و معنادار است. در ادامه شاخص 05/0معنوی و خودکارآمدی در سطح 

 گزارش گردیده است.

 

 های نیکویی برازش مدل. شاخص3جدول 

 df2χ RMSEA GFI AGFI NFI CFI NNFI/ مدل

 94/0 94/0 91/0 96/0 95/0 077/0 95/2 سه عاملی

 

بالاتر  GFI ،AGFI ،CFI ،NFI یهاشاخصهای و شاخص 3تر از مطابق نتایج گزارش شده در جدول فوق، مقدار نسبت مجذور کای به درجه آزادی کوچک

توان نتیجه گرفت مدل پیشنهاد پژوهش برازش مناسب و مطلوبی دارد. از این رو در ادامه به دست آمد. بنابراین می 1/0کمتر از  RMSEAو شاخص  9/0از 

 و در جدول زیر برآورد ضرایب اثرات مستقیم بین متغیرهای پژوهش گزارش شده است.

 

 پژوهش یرهایمتغ انیم مستقیم اتثرا یباضر آوردبر. 4جدول 

 

 اثر از متغیر

 هاآوردبر

 متغیربر 
 نتیجه t ارد تاندــسا یاــخط ه )بتا(شد اردستاندا مترراپا

 هوش معنوی
 )تایید( > 05/0P 11/3 02/0 27/0 ورزیخودشفقت

 )تایید( > 05/0P 25/3 05/0 30/0 خودکارآمدی

 )تایید( > 05/0P 41/3 03/0 33/0 خودکارآمدی ورزیخودشفقت

 

گزارش شده است. با توجه به مقادیر به دست  tشود، در جدول فوق پارامتر استاندارد شده، خطای استاندارد برآورد و نتایج آزمون همانطور که مشاهده می

( معنادار است. همچنین اثر مستقیم هوش معنوی بر خودکارآمدی t=  11/3و  β= 27/0ورزی )آمده در این جدول، اثر مستقیم هوش معنوی بر خودشفقت

(30/0 =β  25/3و  =tمعنادار می )باشد. سرانجام، اثر مستقیم خودشفقت( 33/0ورزی بر خودکارآمدی =β  41/3و =t نیز معنادار است. در ادامه و در جدول )

متغیر میانجی، ضرایب استاندارد شده اثرات مستقیم، غیر مستقیم و اثر کل متغیرهای زیر و با لحاظ کردن خودکارآمدی در مدل پژوهش حاضر به عنوان 

 پژوهش گزارش شده است.
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 لمد یهامتغیر کل اتثرو ا غیرمستقیم اتثرا ،مستقیم اتثرا هشد اردستاندا یباضر. 5جدول 

 اثر
 هاآوردبر

 متغیرها

 اتثرا
 نتیجه

 کل غیرمستقیم مستقیم

 هوش معنوی
 )تایید( > 05/0P 27/0 - 27/0 ورزیخودشفقت

 )تایید( > 05/0P 39/0 09/0 30/0 خودکارآمدی

 )تایید( > 05/0P 33/0  33/0 خودکارآمدی ورزیخودشفقت

 

به دست آمده  39/0کل و اثر  09/0توان مشاهده نمود که اثر غیر مستقیم هوش معنوی بر خودکارآمدی های گزارش شده در جدول فوق، میبا توجه به یافته

یت تواند این رابطه را تقوگر میورزی به عنوان میانجیتوان نتیجه گرفت که در رابطه میان هوش معنوی و خودکارآمدی، متغیر خودشفقتاست. بنابراین می

 کند. در شکل زیر مدل نهایی پژوهش به همراه اثرات مستقیم نشان داده شده است.

 
 ش. مدل نهایی پژوه1شکل 

 

 گیریبحث و نتیجه

شد. نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل  در دانش آموزان یورزخودشفقت یانجیبا نقش م یو خودکارآمد یهوش معنو انیرابطه م یبررسپژوهش حاضر با هدف 

ها با استفاده از ضرایب همبستگی و مدل معادلات ساختاری نشان داد رابطه میان هوش معنوی و خودکارآمدی دانش آموزان پسر مقطع اول آماری داده

و خودپنداره تحصیلی نمونه آماری پژوهش  های این پژوهش نشان داد که خوشفقتی در رابطه میان هوش مصنوعیمتوسطه معنادار است. همچنین یافته

(، 2023(، نف )1399(، ابراهیمی میمند و همکاران )1401ها با نتایج به دست آمده در مطالعات توشیقی و همکاران )کند. این یافتهنقش میانجی ایفا می

 ( همسو بود.2019( و کینگ و دسیکو )2021(، لیائو و همکاران )2021ایورت و همکاران )

از چهار مؤلفه  یهوش معنو یاتگسترده ادب ی(، در بررس2009)ینگ از نظر کتوان گفت ها میر تبیین نتایج به دست آمده از تجزیه و تحلیل آماری یافتهد

 ی( تفکر انتقاد2009 )کینگ،الطبیعه است ماوراء یا یمسائل وجود یگردر معنا، هدف و د یشامل تفکر انتقاد یاول هوش معنو یمؤلفه شود:یم یتحما یاصل
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ماهرانه  فعالانه و صورتارتباط به یااطلاعات حاصل از مشاهده، تجربه، تعمق، استدلال و  یابیارز یاو  یبترک یل،و تحل یهکاربرد، تجز ی،سازعنوان مفهومرا به

و  یو آگاه یوجود یهااز پرسش یقاساس درک عممعنا بر یجادا یبرا ییتوانا "را  یوجود یتفکر انتقادبرخی (. 2019، یکوو دس ینگک)کنند یم یفتوص

 یررسب ینچناز آن و همپس یمرگ و مسائل انندم یموضوعات ید. مسائل وجودنکنیم یفتوص "در حل مسئله یجهت استفاده از سطوح مختلف آگاه ییتوانا

 یو روان یزیکیف یاتو هدف در تمام تجرب یشخص یمعنا یجادا ییتوانا عنوانبه یمؤلفه دومین (.2020سامول، شود )یرا شامل م یمنشأ و هدف از زندگ

 فیتوص یتمعنو یهاعنوان مؤلفهبها مکرر یشخص یمعنا ی،است. مانند تفکر وجود یدر اهداف زندگ یافتنو مهارت  یجادا یتشود و شامل ظرفیم یفتعر

مثال  ی)برا یماد یایو دن یگران(، دیعنوان مثال خود متعالاز خود )به یادراک ابعاد متعال یتمؤلفه، شامل ظرف سومین(. 2020انوار و همکاران، شده است )

ساس اح ییتوانا یمتعال یآگاه یقتمعمول است. در حق یامر یتعال یت،معنو یفاست. در تعار یاریاز هش یداریو ب یعیطب یهاطول حالت( دریمادیرغ یایدن

 یعنوان مثال، آگاه)به یاریهش یمعنو یهاورود به حالت یتوانا ینگ،مدل ک یمؤلفه هوش معنو آخرین (.2020سامول، ) کندیم یانرا ب یزندگ یبعد معنو

 و گسترش یمتعال یآگاه ینب یزتما ی،روانشناخت یدگاه(، از د2020)کسی و همکاران،  یدهعقخود است. به یاراتاخت یطهوحدت( در ح یهانی،ک یخاص، آگاه

مطلق،  یاریهش یافتهاوج  یهاورود به حالت ییمؤلفه توانا ین(، ا2007 ینگ،ک)(. از نظر 2009 یکو،و دس ینگشده است )ک یتحما یخوببه یاریهش حالت

خودشفقت ورزی در برابر شکست و ناکامی و رنج فرد همان طور که نف از سوی دیگر،  (.2009کینگ، )باشد یم یکپارچگیوحدت و  ی،نامتناه یاریهش

ای که  توصیف کرده است در چهار چوب سه مؤلفه مجزا که هر یک از مؤلفه ها قطب مخالفی هم دارند و در واقع هریک جایگزین مثبتی برای نحوه( 2003)

ربانی با الف( مه :(2021)ایورت و همکاران،  فرد نسبت به خود فکر و احساس و باور دارد و توصیفی جایگزین برای اتفاقاتی که در زندگی رخ می دهد است

با درک و همدلی خود توانمندی فرد برای مهربان بودن با خود فارغ از موفقیت ها و شکست هاست. این عامل نیاز دارد که فرد توانمندی ها و نقایص خود را 

ساسات (اح ب. گیردرار میبپذیرد. در سوی دیگر این طیف خود قضاوتگری است که عیب ها، شکست ها و نقایص فرد بدون بخشش مورد قضاوت و انتقاد ق

د را در خومشترک انسانی، توانمندی است که فرد در می یابد که تجربیاتش جهان شمول است و دیگر انسان ها نیز تجربیات مشابهی دارند، درمقابل فرد 

رد نسبت به احساسات و افکار موجود و نقایص ذهن آگاهی توانمندی است که ف( پ. تجربه برخی هیجان ها و مشکلات تنها و مجزا از دیگر انسان ها می بیند

ن فرد تشذهن آگاه است. در صورت نبود این توانمندی فرد به بزرگنمایی و نشخوار این افکار و احساسات می پردازد که منجر به محصور گ ،و کمبودهای خود

خودشفقت ورزی وضوح و دقت خودارزیابی را بیشتر می کند چرا  (. 2023؛ 2017با این افکار می گردد و با منجر به اجتناب از این موضوعات می شود)نف، 

داردهای و استانکه فرد برای جلوگیری از قضاوت های بی رحمانه خود نیازی به پنهان کردن نقایص و اشتباهاتش ندارد؛ هم چنین فرد برای نرسیدن به اهداف 

بته بدین معنی نیست که بدون توجه و عمل اصلاحی از آنها میگذرد بلکه خودشفقت ورزی با ایده آل خود نیازی به خود انتقادی های سهمگین نیز ندارد؛ ال

. مبحث (2019فراری و همکاران، پذیرفتن مسئولیت اشتباهات گذشته و تشویق و صبوری برای رفتارهای مورد نیاز برای اهداف دلخواه همراه است )

-های خود عناصر شناختیشود که در آن فرد با رویکردی مثبت نسبت به تواناییعاملیت انسان منتهی میخودکارآمدی در آراء بندورا، در نهایت به اندیشه 

(. 2022رساند )پریفتی، ی ظهور میعنوان هسته کارآمدی خود به منصهسازی و خودتأملی، و هشیاری را در عمل بهاندیشی، واکنشرفتاری قصدمندی، پیش

 دهی و اجرای یک سلسله کارها برای رسیدن به اهداف و عملکردهای مورد نظر استهایشان برای سازمانورد تواناییخودکارآمدی، قضاوت افراد در م

 کند، آیا رفتارخودکارآمدی، به حس کنترل هر فرد روی محیط و رفتارش وابسته است و باوری شناختی است که تعیین می (.2020هاجوفسکی و همکاران، )

(. در 2021)هامر و همکاران، توان در مقابله با موانع و شکست مقاومت کرد؟ زم را ایجاد کند؟ چه میزان تلاش لازم است؟ و تا کی میتواند تغییرات لامی

 گری کند.ورزی رابطه میان هوش معنوی و خودکارآمدی را میانجیرسد که خودشفقتنتیجه منطقی به نظر می

های خودگزارشی به ها استفاده از پرسشنامهش حاضر نیز از این قاعده مستثنی نبود. از جمله این محدودیتهایی است و پژوههر پژوهشی دارای محدودیت

های گردآوری گر از صحت و دقیق بودن دادهگردد که پژوهشمنظور جمع آوری اطلاعات بوده به طوری که باید گفت این روش جمع آوری اطلاعات سبب می

کنندگان به دلایل مختلفی همچون عدم رعایت اصل صداقت، خوب نشان دادن خود، خطا در پر ند چرا که ممکن است شرکتنشده نتواند اطمینان حاصل ک

ستفاده گیری در دسترس احوصلگی در تکمیل آن پرسشنامه را به طور دقیق و درست پر نکنند. همچنین در این پژوهش از شیوه نمونهکردن پرسشنامه و بی

های علوم انسانی و علوم اجتماعی نتوانیم نمونه را به طور قطعی به کل جامعه تعمیم دهیم. بنابراین اکیداً شود همچون سایر پژوهششد که این باعث می

 گردد که در استفاده از نتایج این پژوهش و تعمیم آن جوانب احتیاط با دقت رعایت گردد.پیشنهاد می

گران متغیرهای به کار رفته شده در این پژوهش را با متغیرهای دیگر مورد بررسی قرار دهند و دد پژوهشگرهای پژوهش پیشنهاد میبا توجه به محدودیت

به  شود از نتایجهای جمعیت شناختی متفاوت )جنسیت، مقطع تحصیلی، شهر و ...( استفاده کنند. همچنین پیشنهاد میاز جوامع آماری متفاوت با ویژگی

های تواند در تهیه و تدوین پروتکلتر استفاده گردد. به علاوه، نتایج حاصل شده از این پژوهش میهای جامعراحی مدلدست آمده در این پژوهش در ط

های آموزشی ادغامی از نتایج این پژوهش استفاده گردد. همچنین این شود در ساخت بستهای و درمانی مفید واقع گردد لذا پیشنهاد میآموزشی، مشاوره
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ده گردد متخصصین از ابزار استفاتر مراجعین سودمند باشد. از سوی دیگر پیشنهاد میاند در جلسات مشاوره و درمان برای شناخت بهتر و بیشتونتایج می

 شده در پژوهش حاضر در کار خود استفاده نمایند.

 

 اطمینان دادن و کنندگانشرکت به انتخاب آزادی دادن ضمن. گیرد قرار توجه مورد اخلاقی اصول شد سعی پژوهش مراحل تمام در :اخلاقی ملاحظات

 .شود گذاشته احترام افراد زندگی شخصی حریم به تا بود آن بر سعی رازداری، اصول رعایت جهت

 .ندارد منافع تعارض و مالی حامی مقاله این نویسندگان، اظهار بر بنا :منافع تعارض

 .است گرفته انجام برابر و مشترک بصورت نویسندگان توسط تماماً مقاله نگارش :نویسندگان سهم

 .شود می قدردانی و تشکر داشتند همکاری پژوهش این اجرای در که افرادی همه و پژوهش در کننده شرکت افراد همه از :قدردانی و تشکر

 .است یافته سامان مالی اعتبار تأمین بدون پژوهش این :پژوهش اعتبار تأمین
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