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مقدمه 
 ،)Worldcom( در سالهای اخیر، بازارهای مالی ایالت متحده با افشای متعدد اعمال متقلبانه برخی شرکتها به طور جدی متضرر شده اند. ورلدکام
انرون)Enron(، آدلفیا )Adelphia(، گلوبال کروسینگ )Global Crossing( ، و تیکو )Tyco( فقط تعداد اندکی از رسواییهای صورتهای مالی 

هستند که بازار سهام را دچار نوسان کرده و باعث سلب اعتماد عمومی شده اند. از سوی دیگر، این رسواییها زیانهایی جبران ناپذیر بر سرمایه گذاران 
وارد آورده و توان رقابت آنها را از میان برده اس��ت. بس��یاری از این رس��واییها به پس انداز افراد،  مزایای بازنشستگی، آموزش دانشگاهی و امنیت 
آینده آنها نیز زیان زده است. اما به جز این گروهها، مدیران و سایر کارکنان،  وکیلان،  حسابرسان و حسابداران نیز هر کدام به نحوی از این تقلبها 

آسیب دیده اند. در پاسخ به رسوایی انرون،  انجمن حسابداران رسمی آمریکا ) AICPA( بیانیه زیر را منتشر کرده است:
“حرف��ه ما از اعتبار عمومی خاصی برخوردار اس��ت و بیش از هزاران س��ال اس��ت ک��ه در خدمت منافع همگانی قرار دارد. ولی  ننگ فروپاش��ی 
انرون در زمانی اندک، بس��یاری از داراییهای مهم ما از جمله اعتماد عمومی را از میان برد. نتیجه این رس��واییها این بود که بس��یاری از مدیران، 
س��رمایه گذاران، حس��ابداران، مدیران منابع انسانی، مسئولان اجرایی و دیگران، از خود بپرس��ند که چگونه این تقلبها صورت می پذیرند و تا چه 
اندازه می توان از زیانهای آینده اعمال متقلبانه شرکتها جلوگیری کرد؟” از آنجا که پاسخهای متعددی را می توان در جواب این سوال مطرح کرد و 
از طرفی بسیاری از تقلبهای صورتهای مالی وی ژگیهای متفاوت دارند، این مقاله به بررسی ماهیت تقلب، انواع متفاوت تقلبهای صورتهای مالی 

و چگونگی ارتکاب این تقلبها می پردازد.

بررسی ویژگیهای تقلب
در

صورتهای مالی

مقاله

حمید رضا وکیلی فرد
سعید جبارزاده کنگرلوئی
اکبر پوررضا سلطان احمدی
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بررسی ویژگیهای تقلب
در

صورتهای مالی

تقلب چیست 
تعریفهای بس��یاری برای تقلب وجود دارد، ام��ا تعریف کلی و جامع آن 

چنین است:
تقل��ب اصطلاحی عام و در برگیرنده همه تواناییهای متعددی اس��ت 
که یک فرد قادر است با مهارت به کارگیرد تا مزایایی را با ارائه نادرست 
اطلاعات به دیگران به دس��ت آورد. به عبارت دیگر، تقلب اصطلاحی 
است که برای توصیف فرایند فریب دادن،  اعتماد و نیرنگ برای به دست 
آوردن نوعی منفعت از ش��خص یا اش��خاص دیگر که معمولًا نفع مالی 
اس��ت، به کار برده می شود. تقلب، با اشتباهات غیرعمدی بسیار تفاوت 
دارد. ب��رای اینکه تقلب رخ دهد، ش��خص متقلب بای��د عمداً و از روی 

قصد برای به دست آوردن منفعت، دیگران را اغفال کند.
انجمن بازرس�ان رس�می تقلب آمری�کا ) ACFE( تعریفی فراگیر 

از تقل��ب را پذیرفته و می گوید: “تقل��ب در برگیرنده تمام ابزار گوناگونی 
است که ساخته انسان است و یک فرد با استفاده از آن مزیتی را نسبت 
به دیگری از طریق توصیه های دروغین یا کتمان حقیقت کسب می کند 
و ش��امل تمام رویدادهای ناگهانی، ترفند ها، حیله گریها یا مخفی کاریها 
و دیگ��ر راهه��ای غیرمنصفانه ب��رای فریب دیگری اس��ت” در تعریفی 
دیگ��ر، تقل��ب به اقدامات عمدی ی��ک یا چند نفر از مدی��ران، کارکنان 
یا اش��خاص ثالث اطلاق می ش��ود که به ارائه نادرست صورتهای مالی 
منجر شود. فصل مشترک این تعریفها نشان می دهد که همه تقلبها به 
نیت گول زدن و به منظور رسیدن به  نفع شخصی است و به این دلیل با 
اشتباه تفاوت دارد. طبق بخش 24 استانداردهای حسابرسی مربوط به 
تقلب، اشتباه عبارت است از هرگونه تحریف سهوی در صورتهای مالی 

)شامل حذف یک مبلغ یا مورد افشا( مانند: 
• اشتباه در گرداوری یا پردازش اطلاعات مبنای تهیه صورت های مالی،
• براورد حس��ابداری نادرست ناشی از نادیده گرفتن یا برداشت نادرست 

از حقایق موجود، و
• اش��تباه در به کارگیری استانداردهای حسابرسی مرتبط با اندازه گیری، 

شناسایی، طبقه بندی، ارائه یا افشا.
بر اس��اس بیانیه ش��ماره 99 اس��تانداردهای حسابرس��ی آمریکا، تقلب 
فعل��ی عمدی اس��ت که به ارائه نادرس��ت بااهمی��ت در صورتهای مالی 
مورد حسابرس��ی بیانجامد. تقلب معمولًا در صورت بروز س��ه وضعیت 

زیر رخ می دهد:
• مدیریت یا سایر کارکنان در پی انگیزه ای یا تحت فشار خاصی مرتکب 

تقلب می شوند،
• وضعیت موجود –مثلًا نبودن کنترل، نامناسب بودن کنترلهای موجود، 
یا توانایی مدیریت برای زیر پا گذاشتن کنترلها– فرصتی را برای ارتکاب 

تقلب فراهم می کند، و

• اف��رادی ک��ه مرتکب اعمال متقلبانه می ش��وند، قادر ب��ه توجیه عمل 
خود هس��تند و بعضی از این افراد دارای نگرش، ویژگی یا مجموعه ای 
از اص��ول اخلاقی هس��تند که به آنها اج��ازه می دهد ت��ا آگاهانه و عمداً 

تخلفاتی را مرتکب شوند.

طبقه بندی انواع تقلب 
به طورکلی، تقلب به سه شکل زیر انجام می شود:

• فس�اد مالی: به عن��وان تقلبی تعریف می ش��ود ک��ه در آن متقلبان 

از نف��وذ خ��ود در ی��ک تراکنش مالی به منظ��ور کارپردازی ب��رای منافع 
ش��خصی خود ی��ا ش��خصی دیگر، به غل��ط اس��تفاده می کنن��د؛ مانند 
پذیرش پورس��انت و درگیر ش��دن در تضاد منافع، رش��وه خواری )مانند 
حق و حس��اب و دستکاری قیمتها در مزایده ها و مناقصه ها(، باجگیری 
و زورگیری اقتصادی )نوعی از رش��وه خواری ک��ه به جای آنکه عاملش 

فروشنده باشد، شاغل سازمانی از فروشنده تقاضای پول می کند(
• سوءاستفاده از داراییها: شامل دزدی یا استفاده نادرست از داراییهای 

یک سازمان است؛ مانند ترفندهای نقد دزدی، کالا دزدی، دزدی سایر 
داراییها و استفاده غیرقانونی از داراییها به عنوان دارایی شخصی.

• تقل�ب گزارش�گری مالی: عبارت اس��ت از تحریف عم��دی در نتایج 

صورتهای مالی برای ارائه تصویر نادرست از شرکت؛ مانند بیش نمایی 
داراییها و کم نمایی هزینه ها – بیش نمایی درامدها و بیش نمایی داراییها 

– کم نمایی داراییهای دزدیده شده. 
طب��ق بخش 24 اس��تاندارد حسابرس��ی مرب��وط به تقلب و اش��تباه، 

طبقه بندی انواع تقلب به دو صورت است: 
• گزارش�گری مالی متقلبانه؛ ش��امل فریبکاری از قبیل سندس��ازی و 

دستکاری یا تغییر سوابق حسابداری یا مدارک پشتوانه تهیه صورتهای 
مالی، ارائه نادرس��ت رویداده��ا در صورتهای مالی یا حذف عمدی آنها 
و به کارگیری نادرست اس��تانداردهای حسابداری مرتبط با اندازه گیری، 

شناسایی، طبقه بندی و ارائه یا افشا به عمد؛ و
• سوءاستفاده از داراییها؛ شامل اختلاس دریافتها، سرقت داراییهای 

ثابت مش��هود یا نامشهود یا پرداخت وجه نقد از بابت کالا و خدماتی که 
دریافت نشده است.

از دیدگاه آماری، سوءاس��تفاده از داراییها در حدود 80درصد، فس��اد 
مالی 15درص��د، صورتهای مالی متقلبانه 4درصد و س��ایر موارد تقلب 
1درص��د را تش��کیل می دهند؛ ام��ا بر حس��ب میانگین در م��ورد زیان 
ش��رکتهای قربانی، اختلاف فاحش��ی بین زیانهای معل��ول صورتهای 
مال��ی متقلبانه )4 میلیون دلار( و دیگر انواع تقلب ش��امل فس��اد مالی 
)440هزار دلار(، سوءاس��تفاده از داراییها )85 هزار دلار( و سایر موارد 
)107 ه��زار دلار( وجود دارد. در طبقه بندی دیگر، تقلب به طور خاص 
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مقاله
ب��ه دو نوع تقس��یم می ش��ود؛ نوع اول، تقلبی اس��ت که یک س��ازمان 
ب��ه ارتکاب آن می پ��ردازد. این نوع تقلب را اغلب کارکنان قس��متهای 
مختلف، مش��تریان و دیگر افراد مرتکب می ش��وند. دومین نوع تقلب 
به عنوان گزارش��گری مالی متقلبانه یا تقلب مدیریت شناخته می شود. 
برای نمونه، مسئولان اجرایی شرکت، اعضای هیئت مدیره یا افرادی 
که به عن��وان مقام��ات صلاحیتدار ش��ناخته  می ش��وند، مرتکب تقلب 

مدیریت می گردند. 

چرا افراد مرتکب تقلب می شوند
به طور کلی جهت شناس��ایی محرکها و انگیزه های ارتکاب تقلب، بهتر 
اس��ت اجزای مثلث تقلب را بررس��ی کنیم این اجزا که در نمایش�گر1 
نمایش داده شده است، عبارتند از  فشار و سختی، فرصتهای به دست 

آمده و توجیه عقلی. 

مثل��ث تقلب اغل��ب با مثلث آتش مقایس��ه می ش��ود. ب��رای اینکه 
آتش سوزی رخ دهد، به سه عنصر اساسی نیاز است؛ اکسیژن، سوخت 
و گرم��ا. ترکیب این س��ه عنصر »مثلث آتش« در نمایش�گر 2 نمایش 
داده ش��ده است. وقتی این سه عنصر با هم ترکیب شوند، آتش سوزی 

رخ خواهد داد.

مأم��ور آتش نش��انی می داند که با ح��ذف هر یک از این س��ه عنصر 
به راحتی می تواند آتش را مهار کند. اکسیژن را اغلب با خفه کردن یا با 
اس��تفاده از مواد ش��یمیایی و یا با استفاده از سایر روشها می توان حذف 
کرد. گرما اغلب با پاش��یدن آب روی آتش حذف می ش��ود و سوخت با 
درس��ت ک��ردن خط آتش یا با ش��کافتن آتش یا با مس��دود کردن منبع 

سوخت، حذف شدنی است.
همانند عناصر مثلث آتش، عناصر مثلث تقلب  دارای ارتباط متقابل 
هستند. در ایجاد آتش، مقداری سوخت و اکسیژن و گرما باعث روشن 
ش��دن آتش می ش��ود. از س��ویی دیگر، اکس��یژن خالص و مقدار کمی 
س��وخت نیز می تواند باعث ایجاد آتش ش��ود. در تقل��ب نیز به فرصت 
ب��رای ارتکاب تقلب یا مقدار زیادی س��ختی و فش��ار و مقداری توجیه 

عقلی نیاز است تا فرد انگیزه برای ارتکاب تقلب را پیدا کند.
همچنین، مقدار کمی فرصت و یا فش��ار ممکن اس��ت در ایجاد انگیزه 
برای ارتکاب تقلب موثر باش��د. آبراهام لینکلن گفته است، “آن چیزی که 
باعث فنای ش��خص در خارج از محل کارش می ش��ود، زمانی است که به 
او رشوه درخورتوجهی پیشنهاد می ش��ود.” همچنین در جایی دیگر آمده 
است که “هر شخصی قیمت خاصی دارد  که وقتی با معیارهایش مطابقت 
داشته باشد، راضی خواهد شد و مبلغ رشوه پیشنهادی را خواهد پذیرفت”.
بس��یاری از مشکلات و س��ختیها در مواجهه با مش��کلات مالی ایجاد 
می ش��ود، اگر چه مش��کلا ت غیرمالی مانند لزوم گزارش نتایج نس��بت 
به عملکرد واقع��ی، پیش بینی های درامده��ا، معروفیت یا طمع ورزی 
نی��ز می توانند به عنوان انگیزه هایی برای ارتکاب تقلب مطرح باش��ند. 
برای مسئولان اجرایی ش��رکتها، توجیه عقلی به عنوان یکی از اجزای 
مثلث تقلب ممکن اس��ت شامل موارد زیر باشد “ما باید قیمت سهام را 
بالا نگه داریم”  “همه ش��رکتها اعمال حسابداری متهورانه و جسورانه 
را به کار می گیرند” ، “برای اعتبار کارخانه مفید است” یا “مشکل موقتی 

است و با نتایج مثبت آینده جبران خواهد شد”. 
به رغم نقش فشار و سختی در ارتکاب تقلب، در صورتی که افراد بدانند 
تقلب آنها کشف خواهد شد، هیچ گاه دست به ارتکاب تقلب نخواهند زد. 
از س��ویی دیگر، در صورتی که افراد بدانند با پنهان کاری می توانند مانع 
کش��ف تقلب شوند، حتی بدون شرایط فش��ار و سختی نیز از فرصتهای 
به دس��ت آمده برای ارتکاب تقلب اس��تفاده خواهند ک��رد. فرصت یافتن 
برای ارتکاب تقلب در صورتهای مالی، شامل عواملی مانند هیئت مدیره 
ضعیف، کنترلهای داخلی ضعیف و ناکافی یا توانایی پنهان کاری تقلبها با 

ساختار ترکیبی یا معاملات با اشخاص وابسته است.
تحقیقات اخیر به این موضوع اش��اره دارد که توطئه و ارتکاب تقلب 
در صورتهای مالی توس��ط مقامات اجرایی، در نتیجه عوامل متعددی  نمایشگر 2: مثلث آتش

گرما

مثلث آتش

اکسیژنسوخت

نمایشگر 1: مثلث تقلب

فشار و سختی

مثلث تقلب

فرصتهای توجیه عقلی

بهدست آمده
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از قبیل شکس��ت اخلاقی،  حقوق و مزایای مدیران، نبود آموزش��های 
مربوط به اخلاقیات تجاری در برنامه تحصیلی، نبود ارزشهای اخلاقی 
در برنامه ه��ای مورد اس��تفاده، تحت فش��ار قرار گرفتن س��هامداران و 

استراتژیهای کوتاه مدت پدید می آید.

خصوصیات تقلب صورتهای مالی
در سال 1999، کمیته ترید وی )Treadway( مطالعه ای تحت عنوان 
تقلب در صورتهای مالی را ارائه کرد که به ویژگیهای 204 شرکت مربوط 
می شد که صورتهای مالی متقلبانه گزارش کرده بودند. یافته های مهم 

مطالعه فوق به شرح زیر بود:
• 72درصد تقلبها توس��ط مدیران ارشد سازمان و بقیه به وسیله مدیران 
مال��ی، مدیران عملیاتی، اعض��ای هیئت مدیره و دیگر افراد س��ازمان 

انجام شده بود.
• بیشترین و معمول ترین روشهای مورد استفاده برای ارتکاب تقلب شامل:

- شناسایی نادرست درامدها، 
- بیش نمایی داراییها، و

- کم نمایی هزینه ها می شد.
در بخش درامدها، تقلب مربوط به ثبت درامدهای جعلی و ثبت پیش 
از موعد درامدها می ش��د. در بخش داراییها، تقلب ش��امل بیش نمایی 
داراییه��ای موجود، ثبت داراییهای جعلی ی��ا داراییهایی که در مالکیت 
شرکت نبودند، سرمایه محسوب کردن اقلامی که باید به حساب هزینه 

برده می شدند و افشای ناکافی و عدم تناسب داراییها می شد.
• بیش��تر ش��رکتهای متقلب در دوره جاری و دوره های قبل داری زیان 
خالص بودند و ش��اید فشارهای مالی، انگیزه ای برای ارتکاب تقلب از 

سوی این شرکتها شده بود.
• در 55درصد ش��رکتها، گزارش حسابرس��ی سالهای قبل مردود اعلام 
ش��ده بود و در گزارش حسابرس��ی برخی از ش��رکتها مواردی همچون 

دعاوی حقوقی، نبود  اطمینان و بندهای توضیحی دیده می شد.  
چگونه مدیران مرتکب تقلب می شوند؟

بیشتر تقلبهای مربوط به صورتهای مالی، یکسری ویژگیهای مشترک 
دارند و معمولًا با یکی از روشهای زیر یا ترکیبی از آنها صورت می گیرند:

تقلب از طریق شناسایی نادرست درامدها 
درامدها و حس��ابهای دریافتنی از جمله حس��ابهایی هس��تند که آسانتر 
و بیش��تر در تقل��ب مربوط ب��ه صورتهای مال��ی مورد دس��تکاری قرار 

می گیرند. تقلب از طریق درامدها بسیار عادی است، چرا که: 
• در بس��یاری از م��وارد، جایگزینه��ا و گزینه ه��ای قاب��ل قبول��ی برای 
شناسایی نادرست و جعلی درامدها وجود دارد و به همین سبب، شرکتها 

علاق�ه بیشتری به استفاده از این روش برای ارتکاب تقلب دارند، و
• دس��تکاری س��ود خال��ص با اس��تفاده از حس��اب درامد و حس��ابهای 
دریافتنی بس��یار آس��ان اس��ت. مثلًا ش��رکت می توان��د از طریق ایجاد 
حس��اب دریافتنی ، درامد نادرس��ت و غیرواقعی شناس��ایی کند و از این 

طریق سبب افزایش سود خالص گردد.
تقلب از طریق حساب موجودی کالا و بهای تمام شده کالای 

فروش رفته
این نوع تقلب یکی دیگر از موارد تقلب در صورت های مالی اس��ت که 
با مدیریت بر روی موجودی کالا و بهای تمام ش��ده کالای فروش رفته 
اتف��اق می افتد. مثلًا هنگامی که ش��رکت موج��ودی کالای پایان دوره 
خ��ود را بیش از واقع بیان می کند، بهای تمام ش��ده کالای فروش رفته 
کمت��ر از واقع بیان می ش��ود و این امر موجب افزایش س��ود ناخالص و 
خال��ص می گردد. از س��وی دیگر، بهای تمام ش��ده کالای فروش رفته 
ممکن اس��ت با کمتر از واقع بیان کردن خرید کالا و یا موجودی کالای 
اول دوره، کمتر از واقع بیان ش��ود و سبب افزایش سود ناخالص و سود 

خالص گردد.
تقلب از طریق بیان بیشتر از واقع داراییها

داراییه��ا را می ت��وان از راهه��ای مختلفی بی��ش از واقع بی��ان کرد که 
معمول ترین این راهها عبارتند از: 

• حذف نکردن داراییهایی که ارزش ش��ان به علت آسیب دیدگی از بین 
رفته است،

• سرمایه ای محسوب کردن مخارجی که باید به حساب هزینه برده شوند، و
• مس��تهلک نکردن داراییهایی که س��الها مورد اس��تفاده قرار می گیرند 

)شناسایی نکردن هزینه استهلاک در پایان سال(.
زمان��ی که ش��رکتی داراییهای خ��ود را بیش از واقع نش��ان می دهد، 
چون هزینه و زیان ناش��ی از آس��یب دیدگی و یا اس��تهلاک داراییها را 
در دفاتر شناس��ایی نمی کند، زمینه افزایش بیش از واقع س��ود خالص 

را فراهم می آورد.
استفاده نادرست از اقلام خارج از ترازنامه 

اق��لام خارج از ترازنامه که اغلب برای مدیریت مواردی چون ریس��ک 
اعتب��اری، تامی��ن مالی، ب��ازار و نقدینگ��ی و در قرارداده��ای اجاره و 
فعالیتهای تحقیق و توسعه مورد اس��تفاده قرار می گیرند، ممکن است 
از طری��ق انتقال داراییها و بدهیهای پنهان در ش��رکتهای مختلف و در 

سالهای مختلف، موجب تقلب در صورتهای مالی شوند. 
تقلب از طریق افشای ناکافی  

افش��ای ناکافی شامل افشای صورتهای مالی گمراه کننده و غیرشفاف و 
بدون افشا، آثار بااهمیت اقلام مندرج در صورتهای مالی است. به عبارت 
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دیگر، مدیریت با حذف برخی از واقعیتهای بااهمیت در صورتهای مالی 
که در صورت افشا ممکن اس��ت تصمیم گیری استفاده کنندگان را تحت 

تاثیر قرار دهند، زمینه ارتکاب تقلب را فراهم می کند.
تقلب از طریق دستکاری در بدهیها

یکی از راههای دس��تکاری بدهیها، تجدید ساختار نامناسب و استفاده 
از اب��زار ذخیره گی��ری برای بدهیها اس��ت. ایجاد حس��اب ذخیره، خواه 
به منظ��ور ادغام یا تجدید س��اختار، دعاوی حقوقی و یا س��ایر عوامل، 
معمولًا باعث ایجاد حس��اب هزینه، بدهی و یا دارایی کاهنده در دفاتر 
ش��رکت می شود. اگر چه ایجاد حس��اب ذخیره برای جلوگیری از انتقال 
نادرس��ت هزینه ها در س��الهای مختلف )رعایت اصل تطابق(، ابزاری 
مفید محسوب می شود؛ ولی متاس��فانه شرکتها به طور نادرستی از این 
ابزار جهت مدیریت درامدهایش��ان استفاده می کنند؛ به این صورت که 
معم��ولًا ذخیره های مازاد به عنوان هزینه غیرعملیاتی تلقی ش��ده و در 
دوره های مالی بعدی از س��ود عملیاتی کس��ر می گردد. از سوی دیگر، 
معکوس کردن حساب ذخیره باعث ایجاد سود خالص می شود که برای 

جبران کسری درامدها مورد استفاده قرار می گیرد.

روشهای کشف و پیشگیری تقلب 
به طورکلی، تقلب دو نارسایی بنیادی دارد که در نهایت ممکن است 

به کشف بینجامد؛ ساختار و پیش بینی پذیری.
• ساختار؛ ماهیت چرخه ای تقلب، ساختاری از عناصر و مسیری به هم 

چس��بیده را نشان می دهد. بدین س��ان که یک نفر مجرب و متخصص 
حتی با نگاهی گذرا به برخی جنبه های این چرخه می تواند با ارزیابیهای 

خود از تمام ترفندهای متقلبانه و نیتها و محرکهای آن پرده بردارد.
• پیش بینی پذیری؛ تقلب به عنوان یک رویداد در هر دو چارچوب کلان 

و خرد، پیشبینی پذیر است، زیرا هر معلولی باید شرایطی داشته باشد تا 
ایجاد شود. در سطح کلان، یک همبستگی  بین وضع عمومی اقتصاد 
و صنع��ت و میل به تقلب وجود دارد. در س��طح خرد، پیش بینی پذیری 
تقلب از این بینش بر می آید که بیش��تر تقلبها دارای ویژگیهای مشترک 
هستند و یک حسابرس مجرب می تواند از قواعد یادگیری سر انگشتی 
و مراقبت حرفه ای و پیش بینی تقلب در زمانی که شرایط خاصی حاکم 

باشد، استفاده کند.
موثرترین روش برای بررسی و جستجوی تقلب، چهار مرحله زیر است:

• افزایش انتظارات،
• جلوگیری از انحرافات،

• افزایش مجموعه اطلاعات، و
• دنبال نمونه ای غیرمعمول از اطلاعات گشتن و انجام آزمایش بهترین راه.

نتیجه
ب��ا توجه به نمونه ه��ای زیاد تقل��ب در صورتهای مالی منتشرش��ده در 
س��الهای اخیر و اثره��ای زیانبار آن در بازاره��ای مالی و کاهش میزان 
س��رمایه گذاری، انتظار می رود که همه س��ازمانهای نظارتی مسئول در 
ای��ن زمینه تمهیدهای��ی را در جهت جلوگیری و کش��ف این گونه موارد 
به کار گیرند. از جمله اقدامات پیشگیرانه در این زمینه می توان به ایجاد 
قوانین س��فت و سخت برای ارائه اطلاعات شفاف در صورتهای مالی ، 
ایجاد آموزشهای صحیح دانشگاهی، اشاعه ارزشهای اخلاقی در جامعه 
و اطلاع رس��انی و ایجاد آگاه��ی از اثرهای مخرب تقل��ب در بازارهای 

مالی و اقتصاد و . . . اش��اره کرد. از س��ویی دیگر، حسابرس��ان باید با 
شناس��ایی انگیزه های ارت��کاب تقلب، ویژگیهای تقل��ب در صورتهای 
مالی و گسستن ارتباط بین اجزای مثلث تقلب )فشار و سختی – توجیه 
عقلی – فرصت های به دست آمده(، زمینه  های ارتکاب تقلب را کاهش 
دهن��د تا روز به روز ش��اهد پایین آمدن آمار تقلب و رش��د و ش��کوفایی 

همه جانبه در بخش های مختلف اقتصادی و مالی باشیم.
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