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ABSTRACT 
Introduction: The participation of villagers in carrying out village affairs plays an important role in the development 

of the village .The cooperative sector, in sync with the private and public economy sector in the national economy, is 

supported by the model of the third sector of the economy, along with other development theories, as solutions for 

creating employment and achieving development in the villages of developing countries. Rural production 

cooperatives play an important role in the country's economy.  
Research aim: The purpose of this research is to determine the effective factors on the participation of members of 

rural cooperative companies in Shahryar Township of Tehran province. 

Methodology: The present research was conducted with the aim of measuring the participation of villagers in rural 

cooperative companies in Shahriar Township. He statistical population under study is 3000 members of the rural 

cooperative company of Shahriar city, who live in 56 villages of the Township. The sample population of 345 

members of the cooperative company was randomly selected. Cronbach's alpha was used for the validity of the 

questionnaire, and more than 83% of the questionnaires were analyzed using this model. In examining the research 

variables, the extent and manner of members' participation, and the internal and external success factors of rural 

cooperative companies, as well as the level of members' satisfaction with the cooperative company, have been 

emphasized. 

Studied Areas: The geographical territory of this research is Shahriar city in Tehran province. 

Results: The findings showed that first, there is a significant relationship between the personal characteristics, 

satisfaction, attitude and participation of the members of the cooperative company with the success rate of the 

company. Then, according to the size of the population of the villages of Shahriar Township, the participation of the 

villagers in the activities of the cooperative company has increased. Extra-organizational factors (with a mean of 

2.99) have had a greater impact on members' participation in rural cooperative companies than internal factors (with a 

mean of 2.56) 

Conclusion: This research showed that there are significant differences in the participation rate of Shahriar 

cooperative members according to the type of cooperative. On the other hand, there is a significant relationship 

between the financial performance of cooperative companies and the level of participation of members in the 

cooperative companies of Shahriar Township. In other words, as long as the management of cooperative companies 

are familiar with the principles and values of cooperatives, as well as with the rules and regulations related to 

cooperatives and make the best use of communication, human and perceptive skills, it has a direct role in improving 

the level of participation. 

KEYWORDS: Rural Development, Rural Participation, Rural Cooperative Companies, Rural 

Production, Shahriar Township 
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    چکیده
در اقتصاد  یو دولت یبخش تعاون همگام با بخش اقتصاد خصوص .دینمایم فایدر توسعه روستا ا یدر انجام امور روستا نقش مهم انییمشارکت روستا مقدمه:

به توسعه در روستتاهای کشتورهای در    یابیو دست ییدر جهت اشتغال زا ییتوسعه به عنوان راهکارها اتینظر گریاز الگوی بخش سوم اقتصاد در کنار د ،یمل
 کنند.اقتصاد کشور نقش مهمی را ایفا میهای تعاونی تولید روستایی در شود. شرکتیحال توسعه مدد گرفته م

 است.استان تهران شهرستان شهریار از در  ییروستا یتعاون یهاشرکت یعوامل موثر بر مشارکت اعضاحاضر، تعیین پژوهش انجام هدف از : هدف

های تعاونی روستایی در شهرستان شتهریار انجتام گردیتد استت.     شرکت انییتحقیق حاضر با هدف سنجش میزان مشارکت روستا ی تحقیق:شناس روش

عضو  345برند. جامعه نمونه یشهرستان بسر م یروستا 56ه در است ک اریشهرستان شهر ییروستا ینفر عضو شرکت تعاون 3000مورد مطالعه  یجامعه آمار
اعتبتار   یشده استت. بترا   ی)پرسشنامه( جمع آور یدانیو م یبا استفاده از مطالعات اسناد قیتحق یهاانتخاب شده است. داده یصادفبصورت ت یشرکت تعاون

 ق،یت تحق یهتا  ریمتغ یحلیل قرار گرفته است. در بررساز این مدل  مورد تجزیه و ت درصد پرسشنامه  83پرسشنامه از آلفای کرنباخ  استفاده شده که بیش از 
قرار گرفته  دیمورد تاک یاعضا از شرکت تعاون تیرضا زانیم زیو ن ییروستا یتعاون یهاشرکت تیموفق یرونیو ب یو نحوه مشارکت اعضا، و عوامل درون زانیم

 است.

 ستان شهریار در استان تهران است.پژوهش، شهر نیا ییایقلمرو جغرافقلمرو جغرافیایی پژوهش: 

موفقیت شرکت ارتباط  زانیبا م یشرکت تعاون یهای فردی، رضایت مندی، نگرش و مشارکت اعضانشان داد که نخست، بین ویژگی هایافتهها: یافته

 .ستشده ا شتریب یشرکت تعاون یهاتیفعالدر انییمشارکت روستا زانیم ار،یشهرستان شهر یروستاها تیداری وجود دارد. سپس، متناسب با اندازه جمعمعنی
 یشتریب ریتاث ییروستا یتعاون یها( بر مشارکت اعضاء در شرکت56/2 نیانگی)با م ی( نسبت به عوامل درون سازمان99/2 گنیانی)با م یعوامل برون سازمان

 داشته است.

سوی دیگر، بین  شود. ازهای اساسی دیده میی شهریار برحسب نوع تعاونی تفاوتای تعاونیهااین تحقیق نشان داد که در میزان مشارکت اعض نتایج: 

هر چه  به عبارت دیگر .داری وجود داردعاونی شهرستان شهریار رابطه معنیهای تنی و میزان مشارکت اعضاء در شرکتهای تعاوعملکرد مالی شرکت
های ارتباطی، انسانی و ادراکی به ها آشنا باشند و از مهارتتعاونیعاون، و نیز با قوانین و مقررات مرتبط با های تهای تعاونی با اصول و ارزششرکتمدیریت 

 بهترین وجه بهره گیرند، در ارتقای میزان مشارکت نقش مستقیم دارد.

ید ژهکل : وا ان شهریارتولید روستایی، شهرست ،ییهای تعاونی روستاشرکت ،ییتوسعه روستایی، مشارکت روستاها
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  مقدمه
مجموع، توسعه مناطق روستایی  پیشرفت و در ،های بهبودهای مختلف، بررسی شیوهیکی از مهمترین مسائل کشورها در دوره

از نگرش رشد به  تغییر های ابتدایی پس از جنگ جهانی دوم،در دهه به توسعۀ روستایی، در فرآیند تاریخی تحولات مربوط. است
تواند ریزی متمرکز به تنهایی نمیانسانی، در بردارندة این پیام بود که عامل اقتصادی و برنامه و توسعۀ سوی توسعۀ اجتماعی

 حال توسعه به منظور دستیابی به توسعۀ اجتماعی و اقتصادی ،بهها، بسیار از کشورهای درمعادلۀ توسعه را تبیین کند. در این دهه
اکثر . (147: 1385، کانی )مطیعی لنگرودی و نجفی عنوان راهبردهای توسعه آزمودندهایی را تحت ویژه در نواحی روستایی، روش

پایدار بدون مشارکت آحاد مردم ممکن نیست و بدون تردید با  نظران توسعه روستایی معتقدند که دستیابی به توسعه صاحب
خی کشور ضمن تأکید بر اعمال راهبرد بالا به تجربۀ تاری. شودتر میمشارکت مردم دوره گذار توسعه تسهیل، تسریع و کم هزینه

 .پایین در توسعه، از شکست آن در فرآیند توسعۀ روستایی حکایت دارد
دهد، اگر قرار حال توسعه را به خود اختصاص میتوسعه ملی به ویژه در کشورهای درتوسعه روستایی بخش مهمی از فرآیند 

مسائل  .طور اعم از مناطق روستایی و به طور اخص از بخش کشاورزی آغاز شودبه د بای ،ای انجام گیرد و مستمر باشدهاست توسع
حال رشد، بیکاری فزاینده تماماً ریشه در رکود و سیر قهقرایی زندگی مناطق روستایی دارد، همه این فقر گسترده، نابرابری در

)مولد(،  زایین کاهش بیکاری به مدد افزایش اشتغالگیری از تمامی راهکارها و قابلیتهای جوامع است تا ضممسائل نیازمند بهره
ها موجبات رفع فقر، محرومیت و نابرابریها را فراهم بیاورد. بر این اساس، همگام با در نظر گرفتن بخش اقتصاد در تمامی زمینه

نوان راهکارهایی در جهت در کنار دیگر نظریات توسعه به ع سوم اقتصاد تعاون بعنوان رکنخصوصی و دولتی در اقتصاد ملی، از 
با با وجود تنگناهای فراوان زایی و دستیابی به توسعه در روستاهای کشورهای در حال توسعه مدد گرفته شود. این بخش  اشتغال

اجتماعی را شتاب  - های اندك و با حمایت تسهیلات دولتی توانسته است فرایند تولید و رشد اقتصادیاستفاده از تجمیع سرمایه
های لازم جهت دستیابی به داری و دولتی، زمینهو ضمن بسط اشتغال مولد و کاهش بیکاری فزاینده ناشی از اقتصاد سرمایهدهد 

 پیشرفت و توسعه ملی را فراهم نماید. 
یکی از راهبردهای مهم که توانسته است در کشورهای پیشرفته موجبات رشد و توسعه را فراهم آورد، نقش آفرینی شرکتهای 

سیاستهای  دهدهای محققان نشان میبررسیباشد، به طوری که مطالعات قبلی نیز تأیید کننده این مطلب هستند. اونی میتع
اجتماعی و در نتیجه، رفاه و  - تعاونی بر سیاستهای فردی برتری داشته و با فعالیت تعاونی ساختارهای درست عادلانه اقتصادی

 بعددر  ؛توانند مؤثر باشند ها از دو بعد اقتصادی و اجتماعی میتعاونیتوان گفت از اینرو می. (5: 1385 ،)هودر شودتوسعه حاصل می
توانند باعث ایجاد اشتغال زودبازده، ترویج و تشویق سرمایه گذاریهای وسیع در کشور و تجمیع ها میگسترش تعاونی ،اقتصادی

ز این طریق سطح اشتغال را رونق بخشیده، تولید ناخالص ملی را مقدورات مالی اندك قشرهای متوسط و ضعیف جامعه گردد و ا
جلوگیری از اضمحلال پیوندهای در بعد اجتماعی، . (64: 1386، )مؤمنی وری را به سطح مطلوبی برساندافزایش داده و بهره

همچنین جلوگیری از افزایش دایی و در نتیجه جلوگیری از مهاجرت روستاییان به شهرها و ز اجتماعی، مبارزه با فقر، محرومیت
 موجب توسعهبه عبارتی دیگر  .هاستشکاف عمیق و اختلاف شدید بین اقشار مختلف جامعه بخشی از اثرات اجتماعی تعاونی

 .(20: 1386، )رسولی باشدعدالت اجتماعی نسبی و توزیع بهتر و مناسبتر ثروت در جامعه می
از  یناش یاریسعوامل توسعه تا حد ب نیاز مهمتر یکیعنوان  بر نقش آن به دیکشارکت و تأم دهیتوجه به پد ریاخ یهادر دهه
عنوان عامل  به ارکتمش از یمندها، عدم بهرهبرنامه ی. در بررساست 1960و1950یهاعه در دههتوس یهات برنامهتجربه شکس

ست که امر ا نیا انگریب د،یآیشته برمگذ یهادههدر عهتوس یزیربرنامه انیآنچه از جر و دهش یابیعه ارزستو یابرنامه شکست یلاص
که اغلب مردم به ندرت در آن بوده  هاافتیره نیا ییا. نارستاس بوده نییبه پا لامتمرکز و از با یبر طراح یبرنامه عمدتاً مبتن نیا

جتماعی، عام، جامع، چندبعدی و مشارکت به عنوان یک فرآیند ا(. 96: 1399)پوررمضان،  انددهش ارکت دادهتوسعه مش یزیربرنامه
مشارکت در زندگی جمعی انسانها  .چند فرهنگی است که هدف آن کشاندن همه مردم به ایفای نقش در همه مراحل توسعه است

شود که همه اعضای یک اجتماع محلی و جامعه بزرگتر، در مشارکت به مردم این فرصت داده می اهمیت غیر قابل تردیدی دارد.
از طرفی این  .(75: 1383،مرات و منافع توسعه گردند )قادریبرداری از ث شارکت فعال و مؤثر در فرآیند توسعه و بهرهقادر به م

شود. از لحاظ واژه  جوهره و اصل بنیادین فعالیت یک تعاونی محسوب می ،ها توسط اعضاءها بالاخص در اداره تعاونیویژگی
تعاون را به  لغت نامه،. علامه دهخدا در معادل واژه تعاون آمده است مددکاریو  در فرهنگ معین یاری کردن یکدیگرشناسی، 
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مددکار یکدیگر بودن ترجمه نموده است. همچنین در و ، دیگرانکردن  کردن، یاری یکدیگر را یاری، معنای هم پشت شدن
دور هم برای انجام دادن یک امر فرهنگ انگلیسی وبستر این کلمه به معنای کار کردن با هم برای یک مقصود و جمع شدن 

در فرهنگ فرانسه نیز این واژه به معنی همکاری و شرکت در انجام کار مشترك و  .مشترك و عملی اقتصادی معنی شده است
 )تحققی آورند بیان گردیده شده است وجود می های دارای منافع مشترك مؤسسه را بهروش عملی که به موجب آن افراد یا خانواده

 در تحقیق حاضر، مفهوم تعاونی فرهنگ وبستر بیشتر مورد تاکید قرار گرفته است..  (100: 1385 ،تراخ و
کنند که معیشت آنها از طریق کشاورزی و در حال توسعه زندگی میتقریبا نیمی از جمعیت جهان در نواحی روستایی کشورهای 

(. رشد فزاینده جمعیت دولت را به فکر تامین غذا در Abdelrahman&Smith,1996گردد )فعالیت های مربوط به آن تامین می
کفایی کشاورزی باید به یکی از مسایل  بنیادی در کشاورزی که همان مساله نظام ل کشور واداشته است. برای تامین غذا و خودداخ

تجهیزات کشاورزی و  ،وژیی پایین ابزار تکنولییک طرف کارادر جوامع روستایی از . کشاورزی است توجه شودبرداری دربهره
اجتماعی و  ،رفاهیکار دسته جمعی در نواحی روستایی را ضروری ساخته و از طرف دیگر فقدان یک نظام رسمی،  خشونت شرایط،
(. تعاونی تولید در واقع     Lahsaeizadeh,1990) قالب همکاری مجبور نموده استیان را به انجام امور در یاقتصادی روستا

های ناشی از وجود قطعات کوچک، پراکنده و نامتجانس زمین و همچنین  نارسایی مردمی هستند که قادرند ناهنجاریهای سازمان
وسایل تولید را برطرف ساخته و کشاورزان خرده پارا از خطر ورشکستگی و سقوط برهانند و روحیه کمک متقابل بین آنان را در 

آموزند که مسایل و ها به مردم روستایی میدر تعاونی. بدین وسیله عضویت (1370)طالقانی، سطح وسیع زمین تقویت نمایند
مشکلات خود را از راه همیاری با یکدیگر و اشتراك مساعی رفع کنند، امکانات جزیی خود را برروی هم می ریزند تا در راه هدف 

روش به موقع محصول به خریداران، بالا رفتن (. افرایش کمی و کیفی تولید، تضمین خرید، ف1371)انصاری، مشترك استفاده کنند
های مشارکتی از جمله مهمترین مزیتهای ویق آنها برای شرکتهای در فعالیتپذیرش ریسک پذیری از طرف تولید کنندگان و تش

ور شرکتهای تعاونی تولید خصوصا شرکتهای تعاونی روستایی است. بخش تعاونی طبق قانون اساسی یکی از سه بخش اقتصاد کش
را به خود اختصاص داده است. از آن جهت یکی از اهداف جمهوری اسلامی ایران، مشارکت عامه مردم در تعیین سرنوشت سیاسی، 

توانند در همین راستا قدم برداشته و سهم بزرگی در مشارکت وسیع می اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی خویش می باشد. تعاونیها
 داشته باشند.  مردم در امور اجتماعی و اقتصادی

نعتی به وجود آمد. پیدایش نتیجه مشکلات و بحرانی است که به دنبال انقلاب ص 19های رسمی در نیمه قرن پیدایش تعاونی
ها در کشورهای مختلف به دلیل نیاز این کشورها بوده است در این خصوص فرانسه و انگلیس نسبت به بقیه کشورهای تعاونی

سائلی از ها و مه برای افزایش تولید، کاهش هزینهبخش کشاورزی کشورهای پیشرفت (.145: 1378 حمدی،)ا اروپایی پیشتاز بودند
عتقدند اند. جامعه شناسان کشاورزی مگیری را بدست آوردههای چشمهای تولید پیش رفته است و موفقیتاین قبیل به سمت تعاونی

ده است. ساسی و پیدایش شکل جدید جامعه کشاورزی در این کشور شهای پیشرفته باعث تغیرات اکه دو نیروی اصلی در کشور
های گردید است تا زمین کشاورزی؛ و دوم، تجاری شدن تولیدات کشاورزی است. این دو امر باعثاول، کاربرد تکنولوژی در

یرات بدان معنی نیست که تنها های مزارع بزرگتر متمرکز گردد. با این حال این روند تغای محدود با اندازهی در دست عدهکشاورز
یک نظام بهره برداری کشاورزی در کشورهای پیشرفته وجود دارد. مطالعات نشان داده است که گرچه روند غالب تغیرات در جهت 

تر شدن آتها است؛ اما همزمان نظامهای بهره برداری کوچک کاهش تعداد مزارع، هرچه بزرگتر شدن آنها و بالاخره هر چه مدرن
(. با 12: 1375 )هدایتی، کنندبخش کشاورزی این کشورها بازی می کنده با تولید سنتی همچنان وجود دارند و نقش موثری درپرا

کنند. ییان عضو نقش مهمی را ایفا میاقتصاد کشور خصوصأ اقتصاد روستاوستایی، در های تعاونی تولید راین اوصاف شرکت
اس نیاز به ایجاد بر خواهد داشت. احساهمیت بوده و مشارکت اعضاء را درف بسیار با موفقیت و حرکت در سمت و سوی تحقق اهدا

تر و انگیزه خود   ، نگرش مثبتگردد اعضاء با آگاهی بیشتر، مشارکت فراگیرترییان باعث میها از طرف روستااینگونه تعاونی
ده و به آینده شرکت تعاونی و موفقیت بیش از پیش آن تری در آن فعالیت نماید و از همکاری در آن احساس رضایتمندی نموجوش

 (.91: 1357 نیازی و همکاران،) اهمیت بیشتری دهند
تعاریف مختلفی از جانب صاحب نظران مطرح شده است، تعریفی که در سی و یکمین کنگره اتحادیه  1درباره شرکت تعاونی

تقریبا کامل و مورد قبول اکثر افراد است. بر طبق این تعریف تعاونی در منچستر برگزار گردید  1995بین المللی تعاون که در سال 
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انجمنی مستقل و متشکل از افرادی است که به طور داوطلبانه برای تأمین نیازهای مشترك اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی اعضاء 
های تعاونی  شرکت(. 8: 1377ارت تعاون، )وز تأسیس شده، فعالیت خود را با مشارکت و با مدیریتی دموکراتیک به اجرا در می آورد

برداری بهتر از منابع و  های کوچک برای بهرهسرمایه هایی هستند که جهت یاری کردن و جمع شدن افکار وروستایی شرکت
 تعاوناتحادیه بین المللی  بر اساس تعریف اند.ظرفیتهای پراکنده که پیش زمینه آن روحیه همیاری روستاییان است ایجاد گردیده

تعاونی یک اجتماع مستقل از افرادی است که به طور داوطلبانه برای رفع نیازها و آرمانهای مشترك اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی 
توان گفت، می(.  14: 1387 )بیرچال، آیندخود را از طریق یک بنگاه اقتصادی با مالکیت مشترك و نظارت مردمی گردهم می

در آن یک گروه از افراد جامعه با میل و علاقه برای رسیدن به اهداف مشترك اقتصادی، اجتماعی  شرکت تعاونی شرکتی است که
گذاری مشترك  و فرهنگی طبق اساسنامه شرکتهای تعاونی و قوانین مربوط دور هم جمع شده و به صورت عادلانه با سرمایه

و انگیزه  شدهین شرکت اول بر پایه تعاون و تفاهم متقابل تشکیل گردند. انیز سهیم می فعالیتی را شروع نموده و در سود و زیان آن
توان از ابعاد گوناگون تقسیم شرکتهای تعاونی را می و مشارکت اعضا مهم می باشد.ن همیاری اعضا آن صرفاً تجاری نیست و در آ

 : بندی کرد
    سه پایه کشاورزی، صنعت و معدن و خدمات استوار نوع فعالیت: در این گروه با توجه به اینکه ساختار اقتصادی کشور بر الف( 

 توانند در هریک از بخشهای کشاورزی، دام و طیور، صنعت و معدن و خدمات فعالیت نمایند.باشد لذا تعاونیها میمی
تواند در روستاها، این اساس تعاونی میت تعاونی مد نظر قرار گرفته و بربندی حوزه عملیات و فعالیدر این تقسیمب( منطقه فعالیت: 

 شهر، استان و فرا استانی یا کشوری فعالیت نمایند.  
 )سلیم، نماینددر این تقسیم بندی مراد سازمانهایی هستند که اقدام به تشکیل تعاونی برای پرسنل خود میج( موسسات تابعه: 

1387 :112)  . 

شوند. تقسیم میاساس تعاونیها به دو دسته  این و بر استاساس نوع فعالیت  های تعاونی برگر تقسیم بندی شرکتنوع دی
   فعالیت  غیره که به منظور اشتغال در امور کشاورزی، دامداری، دامپروری، پرورش ماهی و معدن و ؛تعاونی تولیدیهای شرکت

که در امور مربوط به تهیه و  ؛عیهای تعاونی توزیشرکت؛ و نمایندنمایند و مجموعاً یک واحد تولیدی را با اشتغال در آن اداره میمی
همچنین شرکتهای تعاونی را از لحاظ  .)3: 1377،)وزارت تعاون نمایندتوزیع کالا، مسکن، خدمات و سایر نیازهای اعضا فعالیت می

     که عضویت در آن برای تمام اقشار مردم آزاد ؛شرکت تعاونی عام نخست اند:نوع عضویت نیز به دو گروه تقسیم بندی کرده
(. در نهایت اینکه 21: 1380،)اکبری باشدکه عضویت در آن برای گروهی مشخص محدود می ؛شرکت تعاونی خاص؛ دوم، باشدمی

ها و مؤسسات تعاونی تولید و توزیع است که در شهر و روستا بر طبق ضوابط دارد بخش تعاون شامل شرکتقانون اساسی مقرر می
های تعاونی را به وجه به نگرش قانون اساسی به بخش تعاون با تأکید بر حوزه فعالیت آن شرکتلذا با ت .شوداسلامی تشکیل می

های تعاونی توزیع شرکت های تعاونی تولید روستایی؛شرکت های تعاونی تولید شهری؛ چهار گروه زیر تقسیم بندی کرد: شرکت
های تعاونی، لازم است اشاره ی انواع شرکته به طبقه بندبا توج .(55: 1381،)حسنی های تعاونی توزیع روستاییشرکت شهری؛

بوده و در این بخش  شرکت تعاونی تولیدی)شهرستان شهریار( از نوع  شود شرکت های تعاونی روستایی مورد بحث در این تحقیق
 مورد تاکید قرار گرفته است.
 پروری، پرورش و صید ماهی، اورزی، دامداری، دامهایی است که در امور مربوط به کششامل تعاونی؛ 1 شرکت تعاونی تولیدی

های تعاونی شرکت (.12: 1374، )حسنی پردازدفعالیت میبه صنعت، معدن، عمران شهری و روستایی و عشایری و نظایر اینها 
و با شراکت  دگیرنشکل میهای ثبت شده هها و افکار از طریق طی مراحل قانونی به صورت مؤسسدار شدن سرمایهتولیدی به معنا
های تعاونی تولیدی در حقیقت تولید های تعاونی فعالیت خاصی دارند و منظور از شرکتگیرند که هر یک از شرکتچند نفر پا می

کشاورزی بوده، از اینرو در این شهرستان  های تعاونی تولید در شهرستان شهریار صرفاً. فعالیت شرکتکالای خاصی است
هایی از قبیل پرورش ماهی، پرورش زنبور عسل، پرورش گاو شیری و پرورش به فعالیت شکل گرفته وی شرکتهای تعاونی کشاورز

های تعاونی کشاورزی در ایران مطالعات متعددی انجام شده های تعاونی تولید و یا شرکتدرباره فعالیت شرکت .اندمرغ پرداخته
 ی تاکنون صورت نگرفته؛ به چند پژوهش مرتبط در این قسمت اشاره است. با ذکر اینکه در محدوده مورد مطالعه تحقیق مشابه
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رائه الگو برای های تعاونی برتر در ایران و ااسایی عوامل مؤثر بر موفقیت شرکت( پژوهشی را به منظور شن1388گردد. صفری )می
است که قوانین و مقررات دولتی، در های تعاونی انجام داده است. نتایج به دست آمده گویای این واقعیت موفقیت سایر شرکت

ن قوانین و مقررات و موفقیت این تحقیق در رتبه نوزدهم قرار دارد یعنی بیر متغیرهای مستقل مورد مطالعه در مقایسه با سای
رکت ها و جلب مشاتحقیقی را تحت عنوان جذب سرمایه (1385شجاعی ) داری وجود ندارد.های تعاونی رابطه معنیشرکت
ردمی در بخش تعاون بویژه در های متن راهکارهای مؤثر در جلب مشارکتهای استان قزوین با هدف یافدان به تعاونیشهرون
مدیران بخش تعاون و  های علمی و تخصصیست. در این تحقیق ارتقاء تواناییهای تعاونی چند منظوره انجام داده اشرکت

های تعاونی جلب مشارکت اعضاء و مردم در تشکلنوان متغیرهای مؤثر در های حمایتی دولت از بخش تعاون به عگسترش سیاست
بندی در بین فرضیات، معتقدند های تحقیق نشانگر آن است که پاسخ دهندگان از حیث اولویترد بررسی قرار گرفته است. یافتهمو

های تعاونی چند منظوره در جلب شرکت ژه در قالببیشترین نقش و تاثیر را گسترش سیاستهای حمایتی دولت از بخش تعاون بوی
های مردمی داشته و سپس ارتقاء تواناییهای علمی و تخصصی مدیران تعاونیها و افزایش میزان آگاهی مردم از بخش مشارکت

ت مشارک افزایش و جلب هایراه بررسی( تحقیقی را با عنوان 1384گنجی و معینی کیا ) .تعاونی در اولویتهای بعدی قرار دارند
شناسایی عوامل توسعه و توانمند سازی تعاونیها از طریق مشارکت اند. ، در استان اردبیل انجام دادهتعاونی تشکلهای با دولتی ادارات

نتایج در این تحقیق نشان ادارات دولتی و شناسایی راهکارهای جلب مشارکت ادارات دولتی با تعاونیها اهداف تحقیق بوده است. 
مشکل ساز به ترتیب درجه اهمیت شامل: مشکلات ناشی از مدیریت، نیروهای کار، بازاریابی، تجارت و فروش،  دهند که عواملمی

یابی و نی در مکانها، ناتوانی در تأمین تجهیزات لازم، ناتواها، وضعیت مالی اعضای تعاونیداری، عدم آشنایی مردم با تعاونیروابط ا
ها و حقیقی را تحت عنوان بررسی فعالیت( ت1384) صفری شالی باشد.های اولیه مییه گذاریاز و سرماهای مورد نیتأمین ساختمان
ها و عملکرد تعاونی این تحقیق علاوه بر شناخت فعالیتهای تعاونی کشاورزی استان تهران انجام داده است. در عملکرد شرکت

ل درون سازمانی به خاطر ها پرداخته شده است. شناسایی عوامین تعاونیهای مورد مطالعه، به شناسایی عوامل مؤثر در موفقیت ا
دهد که در میان عوامل گرفته است. نتایج تحقیق نشان می ها توسط خود سازمان مورد تأکید قراراهمیت آنها و قابلیت کنترل آن

و شناخت اعضاء از  "رانتخصص مدی"، "مشارکت اعضاء در امور تعاونی"، "مندی اعضاء از آموزشمیزان بهره"درون سازمانی
مرتبط با مشارکت اعضا  عوامل پژوهشی( در 1380گذارند. شیرزادی )ها تأثیر میبه طور مستقیم در موفقیت تعاونی اصول تعاونی

های مصرف دانشگاه علامه طباطبایی را بررسی نموده است. نتایج این بررسی حاکی از آن است که بین نحوه عملکرد در تعاونی
یره شرکت تعاونی و میزان مشارکت اعضا در امور تعاونی رابطه معنی داری وجود دارد. پژوهشگر معتقد است که ضرورت هیأت مد

شیخی و حسینی  شود.و سرنوشت تعاونی کاملاً احساس میاقدامات جدید در جهت تقویت روحیه مشارکت پذیری اعضا در امور 
های کشاورزی در تصمیم گیریهای مربوط به مدیریت رکت اعضای تعاونیبررسی عوامل موثر در مشا هپژوهشی بدر ( 1384)

های آموزشی در زمینه که با توجه به نتایج بدست آمده از این تحقیق، برگزاری دوره اندپرداخته های کشاورزی استان تهرانتعاونی
فنی و مدیریتی از جمله مواردی هستند که  های تخصصیکت و فلسفه وجودی تعاونی و زمینهقوانین و مقررات تعاونی اهمیت مشار

باشند. ضمن سبت به این مشارکت بسیار موثر میتوانند در بهبود وضعیت مشارکت اعضا در تصمیم گیری ها و پذیرش مدیران ن می
های تازه نی( در تحقیقی که پیرامون تعاو2004)1کارتر باشد.گروهی میآنکه مشارکت اعضاء مستقل از میزان علاقه آنان به کار 

تأسیس انجام داد به این نتیجه رسید که اولین و اصلی ترین عامل موفقیت افراد هستد. کسانی که مشارکت و مساعدت بسیاری با 
   دوستی پیوسته تعاونی را تقویت اند. احترام و اند بلکه یکدیگر را همکاری کردهتنها استعداد خود را ارائه کرده پروژه داشتند نه

د. سایر عوامل تأثیرگذار در موفقیت عبارت است از: پشتیبانی ایالت، تحقیقات بازار، تقاضای بازار، تولید با کیفیت بالا، خدمات کننمی
ای در خصوص مشارکت و رابطه آن با رفاه خانوادگی و فقر در اندونزی به ( در مطالعه1999)2گروتارت تخصصی، ودر آخر بازاریابی.

ها داشته ی بر وضع رفاهی و معیشتی خانوادهتواند تأثیرات مثبتمی ها ها و انجمندر انواع تشکل مشارکتاین نتیجه رسیده که 
( در پژوهش خود به بررسی رابطه مشارکت و هنجارهای تمایل به کار گروهی و نقش آن در حفظ و 1999)4و اُفف 3باشد. کریشنا

دهد که مشارکت از طریق اند. نتایج این تحقیق نشان میهند پرداخته وستای منطقه راجستانر 64توسعه پروژه آب رسانی در 
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ها و ها، طرز تلقیاین هنجارها، ارزش گیرد و متقابلاًها و هنجارها شکل می، رویههای اجتماعی، قوانینها، شبکهتثبیت نقش
( 1998) وزارت کشاورزی آمریکا دهند.کنش جمعی متقابل و مشارکت سوق میباورهای تمایل به کار گروهی، شرایط را به سمت 

های کشاورزی را تابعی از مشارکت اعضاء های کشاورزی، موفقیت تعاونیهای موفقیت در تعاونیای با عنوان تعیین مؤلفهمطالعه در
به اصول تعاون، ها میزان مشارکت اعضاء در امور تعاونی را با میزان اعتقاد و همچنین در بخش دیگری از یافته معرفی کرده است

 اند.کارکنان تعاونی را مرتبط دانسته ها و میزان رضایت از سایر اعضاء وگذاری اعضاء، بی طرفی تعاونیثیرمیزان فعالیت اجتماعی، تأ
ن مشارکت روستاییان و دهد؛ نخست رابطه مستقیمی میان میزادرباره موضوع پژوهش حاضر نشان میمجموع بررسی محققان 

ابسته به میزان های تعاونی ووجود دارد. سپس میزان توفیق شرکتای تعاونی با میزان موفقیت شرکت تعاونی هاعضای شرکت
های تعاونی به عنوان تصمیم ساز ا است. در نهایت نقش مدیریت شرکتهای تعاونی و آموزش اعضآگاهی اعضای شرکت

  شتر است.های تعاونی بیهای شرکتها از سایر بخشاتژی فعالیت شرکتاستر
در انجام  روستاییانو  شده های روستاییان شناسایینیازها و خواستهنواحی روستایی، لازم است در ابتدا در  تحقق توسعه برای

موجب تقویت مؤسسات روستایی و سازمانهای اجتماعی که  ،د؛ زیرا از یک سو مشارکت روستاییاننماینمشارکت روستایی امور 
کارگیری توانایی و استعدادهای روستاییان در جهت توسعه  کنند؛ منجر خواهد شد و از سویی موجب بهمیفرآیند توسعه را تسهیل 

های تعاونی شرکت(. 119: 1390،)سرور و موسوی ای خواهد گردید ملی و نگهداشت جمعیت روستاها و کاستن نابرابریهای منطقه
ها و تداوم حیات آن( به ز پیدایش تعاونی تا توسعه فعالیت)ا لیه مراحلبه سبب داشتن نقش فعال و دخالت دادن صادقانه اعضا در ک

)اعضاء(  های مردمیها با مشارکت داوطلبانه گروهاند. به دلیل اینکه همه فعالیتاشتهار یافته "مشارکت"صلی تبلور کانونهای ا
گاه جامعه گرایی به حساب آمده و تجلیرکت و های بنیادین و اصلی ترغیب مردم به مشای تعاونی هستههاشود، شرکتانجام می

اقتصادی،  توان نوعی توسعهها میشند. با این باور، با کمک تعاونیباهای اقتصادی و اجتماعی میفرهنگ مشارکت درعرصه فعالیت
به مباحث فوق،  با توجه زا و خودجوش را با بهره گیری از مشارکت فعال همه آحاد مردم سامان داد.اجتماعی و فرهنگی درون

های تعاونی میزان مشارکت روستاییان در شرکت )درونی، بیرونی( در تحقیق حاضر در پی پاسخ به این سوال است که چه عواملی
 روستایی، اثر بیشتری داشته است؟

 
 . مدل مفهومی پژوهش1شکل 

   ژوهشروش پ
سپس پیمایشی انجام شد. جامعه آماری این تحقیق را از این تحقیق از نوع توصیفی تحلیلی است و به روش مطالعه اسنادی و 

اند. از این ساکن بودند تشکیل دادهروستا  56نفر  که در   3000از  اعضای شش شرکت تعاونی  تولیدی روستایی شهریار که جمعاً
ها از پرسشنامه جهت گردآوری دادهیق تعیین گردید. نفررا به روش نمونه گیری تصادفی به عنوان نمونه آماری این تحق 345تعداد 

 95و مشاهده میدانی به دست آمده است. برای بدست آوردن ضریب اعتبار پرسشنامه از فرمول آلفای کرنباخ در همه موارد بیش از 
آوری ای به صورت مرکب از سئوالات باز و بسته جمع است. اطلاعات مورد نیاز پرسشنامهبدست آمده  SPSSو با نرم افزار درصد 
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افزار کامپیوتری معروف به نرمها با استفاده از بسته سوالات پرسشنامه )گویه( بوده است. سؤال 38گردیده و در مجموع شامل 
SPSS های آمار توصیفی متغیرهای تحقیق توصیف شدند. در ها ابتدا با استفاده از روشویندوز تحلیل شد. در تحلیل داده در محیط
 های پیشرفته آمار استنباطی تأثیر عوامل درون و برون سازمانی بر متغیر وابسته بررسی شد.ا استفاده از روشآمار استنباطی بسطح 

های میدانی از طیف لیکرت استفاده شده است. در طیف شارکت است لذا برای بررسیبا توجه به اینکه متغیر اصلی پژوهش حاضر م
ها، ها، فرآیندها و مزایای اقتصادی، هدفپاداش ها، در تعییندر تصمیم گیری ت مستقیم عناصر آنسازمان بر اثر مشارکلیکرت 

ها و ارزشیابی پیشرفت کارها تقویت و حاصل می شود. از نظر فرآیند کنترلی، مسئولیت جمعی و گسترده ای به جای بهبود
متغیرهای مستقل نیز  (.687: 1386ی، )آهنچ پاسخگویی فردی به وجود می آید که حاصل مشارکت جمعی در امور سازمانی است

شامل تمایل به فعالیت  عوامل برون سازمانیشامل عملکرد مالی تعاونی و توانایی مدیران و  عوامل درون سازمانیعبارتست از: 
ای هس این نگاه، نگرش سیستمی به شرکتگروهی، اعتماد اجتماعی، آینده نگری، حمایت دولت و قوانین و مقررات است. بر اسا

را به منزله یک کل نظام یافته در نظر گرفت.  و مبتنی بر این تفکر است که باید سازمان تعاونی به عنوان یک سازمان است
چهارچوبی برای تجسم عوامل و متغیرهای داخلی و خارجی سازمان در قالب یک مجموعه  رهیافت سیستمی، با در نظر گرفتن

ای جنسیت، سن، وضعیت تأهل، تحصیلات، سابقه عضویت و نوع تعاونی یرهای زمینهکند. متغبه شناخت سیستم کمک می واحد،
 است و تأثیرات حاصل از آن ها بر مشارکت مورد بررسی قرار گرفته است.

های تعاونی در زم به توضیح است که فعالیت شرکتمحدوده پژوهش شهرستان شهریار در جنوب غرب استان تهران است. لا
ره پهلوی آغاز شده و فعالیت گردد، به صورت رسمی و مدرن از اوایل دوهای قبل بر میصورت سنتی به قرن یران اگر چه بها

رسد. با این حال تاکنون مطالعه ای دقیق از کیفیت فعالیت و سال می 40از های تعاونی روستایی در شهرستان شهریار بیش شرکت
 6های تعاونی تولید روستایی از دیدگاه اعضاء ق به میزان موفقیت شرکتمشارکت اعضای تعاونی صورت نگرفته و در این تحقی

 (. 1)جدول  ی شهرستان شهریار پرداخته شده استیشرکت اصلی تعاونی تولید روستا

 های اصلی و منتخب روستایی، روستاهای تحت پوشش و اعضای تعاونی در شهرستان شهریار. تعاونی1جدول 
 تعداد روستاییان عضو د روستاهای تحت پوششتعدا نام شرکت تعاونی ردیف

 2789 13 شباهنگ 1

 1468 15 آزادی 2

 623 4 شاهد 3

 1611     14  پیروز 4

 1078 3 انقلاب 5

 859 7 عدالت 6

 8428 56 جمع کل 7

  1397، سازمان تعاون روستایی شهرستان شهریار منبع:         

 قلمرو جغرافیایی پژوهش
کیلومتر مربع است  330شهر و یک بخش و وسعتی معادل  7گانه استان تهران با  16های از جمله شهرستان رشهرستان شهریا

های تهران، قدس و اسلامشهر و از جنوب به کرج و ملارد و از شرق به شهرستانهای که از غرب و شمال به شهرستان

 755660دارای  1395نفوس و مسکن سال ج سرشماری عمومی گردد و مطابق نتایی رباط کریم و بهارستان محدود میشهرستانها

کیلومتر مربع وسعت به لحاظ نزدیکی به کلان   1329شهرستان شهریار با نفر جمعیت روستایی بوده است.   86657و نفر جمعیت 

فردی است که آن را  ههتای منحصتر بتهای بین المللی دارای ویژگتیگاهایتخت سیاسی کشور و نزدیکی به فرودپ شهر تهتران و

باشد که می ها و بحرانهایی نیز روبروهای مهم با چالشسازد. در کنار آن با توجه به قابلیتتهای استان متمایز میشهرستانر از سای

شهریار  شهر تهران جستجو کرد. شهرستتان است. منشاء این بحرانها را باید در کلان مهمتترین آن مهتاجرت و رشتد جمعیتت

در اطراف خود شکل داده و در عین  شهرکها، روستتاها را - های جمعیتی شهریز ثقل استان تهران از لحاظ کانوناز مراک یکی

اند. این  شهرستان  به عنوان یکی از شهرستان تبدیل به شهر شده حال با توسعه این شهرستان، آبادیها و روستاهای زیادی در این

درصدی  8کند و با معضل مهاجرت بی رویه و رشد بالای جمعیت روبروست. رشد می عمل جمعیتی شهر تهرانز سررینواحی 
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هاجر به هزار نفر م 300 حتدود1375 - 1385 هایطی سالتنها شهرستان به عنوان یک معضل اجتماعی مطرح است.  جمعیت

فرهنگی نیز در مقیاسی  - تضادهای قومی جمعیت، بدین ترتیتب عتلاوه بتر افتزایش روزافتزون اند.شهرستان شهریار وارد شده

تحول فضتایی بترون شتهری  است. به جزء تحول و گسترش فضایی شهر تهران؛ وسیع، بر تضتادهای اجتمتاعی موجتود افتزوده

همچنین همسایگی  کند.های فضایی را ایجاب میوزون شهر، ضرورت نگرش به دگرگونیتوسعه و گسترش نام نیتز در تبعیتت از

ای نوین بوده مهاجر پذیری روستاها پدیده شود.آنها می روستاها با کلان شهر تهران باعث دگرگونی در روند تحولات جمعیتی این

کلان شهر تهران و همچنین روستاهایی که دارای جاذبه گردشتگری  روستایی اطراف است و بیشتر در نتیم قترن اخیتر نتواحی

روستاییان، اشتغال  کند. افزایش ستطح در آمتدهایی را برای روستاها فراهم میه تهدیدها و فرصتاین پدید اند.کرده ،آن را تجربته

های این پدیده شامل رقابت در بخش است. تهدید هتای ممکتن آنبخش مسکن روستایی از جملته فرصتتگذاری در و سرمایه

   (.18-49: 1381، )رضوانی باشدیمسکن و تغییر در ترکیب جوامع روستایی مت

 

  

 

 

 

 
 

 . موقعیت جغرافیایی محدوده مورد مطالعه1شکل 
 

                 
 پراکندگی شهرها و روستاهای شهرستان شهریار. 2شکل     

  و بحث هایافته
 های توصیفییافته  
 های فردی و عمومی پاسخگویانویژگی -

در سه گروه سنی توزیع شده است. دامنه تغییرات سن  (2) اعضای شرکت تعاونی روستایی شهرستان شهریار، مطابق جدول
سال و بیشترین افرادی  68سال، حداکثر سن اعضای شرکت تعاونی 19سال و حداقل  16/43؛ میانگین سن افراد 44پاسخگویان 
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 صیل طبقه بندی شده اندساله است. افراد مورد مطالعه در پنج گروه بر حسب میزان تح 28ها شرکت داراند افراد که در این تعاونی
سخگویان درصد از کل پا 3/30ها )صفر( و سپس گروه راهنمایی قرار دارد. در میان پاسخ دهندگان بیشترین فراوانی در گروه بیسواد

سال بوده است. به بیانی غالب پاسخگویان جوان بودند.  30تا  21اند. بیشترین نسبت پاسخگویان بین درصد مرد بوده 7/69زن و 
بیشترین فراوانی، مربوط به پاسخگویان دارای میزان  باشند.پاسخگویان مجرد و بقیه متأهل می کل وده است. چهل درصد ازب

 نفر 9( و کمترین فراوانی مربوط به پاسخگویان دارای تحصیلات فوق لیسانس و بالاتر که 3/35) نفر 141تحصیلات دیپلم بوده که
-سال بیان کرده 5-1تعاونی را بین نفر سابقه عضویت خود در  292بیشترین تعداد با  اند.یل دادهز حجم نمونه آماری را تشک( ا3/2)

درصد(.  5/0نفر،  20) اندسال اعلام کرده 16ی را بیشتر از اند. کمترین تعداد پاسخگویانی هستند که سابقه عضویت خود در تعاون
 های تعاونی توزیعی بوده است.درصد عضو شرکت 80دی و بقیه یعنی یهای تعاونی تولت درصد از کل پاسخگویان عضو شرکتبیس

 های سنی عضو شرکت تعاونی روستایی شهرستان شهریارگروه. 2جدول 

 درصد فراوانی گروه سنی

19-34 98 29,4 

 35-51 146 42,4 

 52-68 94 28,2 

 - 345 100 

 

 انگیزه اصلی عضویت در تعاونی -
های تعاونی ل اصلی نحوه عضویت افراد در شرکتداده است که مروجین و کارشناسان کشاورزی عام های میدانی نشانبررسی

 های تعاونی روستایی بیشتر از سایر عوامل بوده استیان در نحوه عضویت افراد در شرکتاند. علاوه بر آن نقش دوستان و آشنابوده
 3/86های تعاونی ذکر کردندو اورزی را علل اصلی عضویت در شرکتدرصد افراد علاقمند به کش 2/87(. از سوی دیگر 3)جدول 

 .درصد  افراد انگیزه عضویت را دسترسی آسانتر به نهادها بیان کردند

 های تعاونی شهرستان شهریارنحوه عضویت در شرکت . 3جدول 

 درصد فراوانی نحوه عضویت افراد در شرکت های تعاونی

 5/48 176 مروجین و کارشناسان کشاورزی

 4/30 139 دوستان و آشنایان

 9/0 23 هاهمسایه

 2/5 2 بازدید از شرکتهای تعاونی تولید

 9/6 5 سایر موارد

 

 های تحلیلییافته
 سنجش عوامل درون سازمانی موثر بر مشارکت روستاییان  -

ایی شهرستان شهریار بر دو پارامتر های تعاونی روستروستاییان در شرکتبرای سنجش عوامل درون سازمانی موثر بر مشارکت 
، در حالیکه از پارامتر 89/10پرسشنامه، میانگین  345عملکرد مالی تعاونی و توانایی مدیران تاکید شده است. در پارامتر نخست از 

در این محاسبه شده است.  54/20های پارامترهای درونی بدس آمده و مجموع میانگین 65/9ن دوم در توانایی مدیران میانگی
های درونی در ت. سطح معنا داری هر یک از متغیربدست آمده که رقم بالایی نیس 33/0و  11/0رابطه، ضریب هبستگی به ترتیب 

 جدول ذکر شده است. 
 آزمون همبستگی بین مشارکت اعضاء با عوامل درون سازمانی و مؤلفه های آن . 4جدول 

فراوان متغیر

 ی

 سطح معنی داری بستگیضریب هم انحراف معیار میانگین

 0001/0 28/0 1/4 54/20 345 عوامل درون سازمانی

 03/0 11/0 67/2 89/10 345 عملکرد مالی تعاونی

 001/0 33/0 6/2 65/9 345 توانایی مدیران
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 سنجش عوامل برون سازمانی موثر بر مشارکت روستاییان -
های تعاونی روستایی شهرستان شهریار موافه های تمایل به توثر بر مشارکت روستاییان در شرکدر عوامل برون سازمانی م

سنجش قرار گرفته  فعالیت گروهی، اعتماد اجتماعی، آینده نگری، حمایت و پشتیبانی دولتی، و در نهایت قوانین و مقررات مورد
تمایل به فعالیت گروهی پایین ترین ( و 42/14) است. در میانمتغیر های مورد بررسی، حمایت و پشتیبانی دولتی با بالاترین میانگین

 .برای عوامل برون سازمانی بدست آمده است 368/0های این بخش، ضریب همبستگی ( را داشته است. طبق بررسی2/9) میانگین

 همبستگی بین مشارکت اعضاء و عوامل برون سازمانی و مؤلفه های آن آزمون . 5جدول 

 سطح معنی داری ب همبستگیضری انحراف معیار میانگین فراوانی متغیر

 0001/0 368/0 37/9 91/53 345 عوامل برون سازمانی

 001/0 166/0 93/2 2/9 345 تمایل به فعالیت گروهی

 0001/0 179/0 4/2 3/9 345 اعتماد اجتماعی

 003/0 151/0 95/2 43/10 345 آینده نگری

 0001/0 273/0 99/2 42/14 345 حمایت و پشتیبانی دولت

 0001/0 443/0 86/2 55/10 345 ین و مقرراتقوان

 مشارکت اعضاء در شرکت های تعاونی با عوامل درون و برون سازمانی  -
دهد، میانگین های تعاونی روستایی شهرستان شهریار نشان میمطالعه درباره مشارکت اعضای شرکتهای مورد بررسی

( از نمونه مورد مطالعه 8/16) بوده است. میانگین بدست آمده 83/4ار آن و انحراف معی 8/16های تعاونی مشارکت اعضاء در شرکت
 باشد. های تعاونی کم میرکت اعضای شرکتدهد که میزان مشانشان می

 های تعاونیط به میزان مشارکت اعضاء در شرکتهای آمار توصیفی مربوشاخص . 6جدول 

 ارانحراف معی میانگین دامنه تغییرات تعداد گویه متغیر

 83/4 8/16 24 6 میزان مشارکت در شرکت تعاونی

شود که از ونه مورد مطالعه چنین استنباط میتوان گفت که با توجه به میانگین بدست آمده از نمهای میدانی، میبر اساس داده
)میانیگن برابر با  نیهای تعاونی به ترتیب اولویت عوامل برون سازمار شرکتنظر پاسخگویان عوامل مؤثر بر مشارکت اعضاء د

 ( بوده است.56/2)میانگین برابر با  ( و عوامل درون سازمانی99/2

 های تعاونیمل مؤثر بر مشارکت اعضاء در شرکتهای آمار توصیفی مربوط به عواشاخص . 7جدول 
عوامل موثر بر مشاکرت 

 اعضا

 انحراف معیار میانگین دامنه تغییرات هاتعداد گویه

 51/0 56/2 5/2 8 زمانیعوامل درون سا

 52/0 99/2 61/2 18 عوامل برون سازمانی

 44/0 86/2 47/2 26 مقیاس کلی

 

      گیرینتیجه
بررسی اسنادی و میدانی تحقیق حاضر بر چند نکته صحه داشته است. نخست این تحقیق نشان داد که بین میزان مشارکت 

ت وجود داشته است؛ سپس بین میزان مشارکت اعضای تعاونیهای شهریار های تعاونی شهریار تفاواعضای مرد و زن در شرکت
برحسب وضعیت تأهل تفاوت وجود داشته و نیز بین میزان مشارکت اعضای تعاونیهای شهریار بر حسب تحصیلات تفاوت وجود 

دار بوده و میان سابقه عضویت و های تعاونی شهریار رابطه معناداشته است. بعلاوه، بین سن اعضاء و میزان مشارکت آنها در شرکت
ی شهریار برحسب میزان مشارکت اعضاء در تعاونیهای شهریار رابطه برقرار بوده است. در نهایت در میزان مشارکت اعضای تعاونیها

کت های تعاونی و میزان مشارکت اعضاء در شرلی شرکتسوی دیگر، بین عملکرد ماشود. ازهای اساسی دیده مینوع تعاونی تفاوت
دار است. این یافته با نتایج حاصل از معنی 05/0داری وجود دارد و این رابطه در سطح عاونی شهرستان شهریار رابطه معنیهای ت

های تعاونی ارتقاء یابد، میزان مشارکت ین در صورتی که عملکرد مالی شرکتبنابرا ( همسو بوده است.1380) پژوهش شیرزادی
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های های تعاونی و مشارکت اعضاء در شرکتز بین میزان توانایی مدیران شرکتیابد. نینیز افزایش میهای تعاونی اعضاء در شرکت
معنی دار  05/0در سطح  داری وجود داشته و این رابطه با توجه به سطح معناداری بدست آمدهعاونی شهرستان شهریار رابطه معنیت

توان گفت که هر ( همسو است. می1379) کیا( و گنجی و معینی2005) وسفهای راجا یین یافته با نتایج حاصل از پژوهشاست. ا
های تعاونی توانایی مدیریتی، تخصصی و علمی خود را افزایش دهند و از وظایف و مسؤولیت های خود آگاهی چقدر مدیران شرکت

های تعاون، ای تعاونی با اصول و ارزشهشرکت یابد. همچنین هر چه مدیریتتقاء میبهتر و بیشتری کسب نمایند، مشارکت نیز ار
های ارتباطی، انسانی و ادراکی به بهترین وجه بهره گیرند، در ها آشنا باشند و از مهارتتعاونیو نیز با قوانین و مقررات مرتبط با 

ها در ن مشارکت آنفعالیت گروهی و میزا مطابق با تحقیق حاضر، بین تمایل اعضاء به ارتقای میزان مشارکت نقش مستقیم دارد.
معنی دار  05/0ها بیانگر آنست که رابطه فوق در سطح داری وجود داشته و دادهبطه معنیهای تعاونی شهرستان شهریار راشرکت

( 1384) ( همسو بوده و با نتایج حاصل از تحقیق شیخی و حسینی1999) است. این یافته با نتایج حاصل از پژوهش کریشنا و اُفف
گفت که هر کند. بنابراین می توان باشد، مطابقت نمییزان علاقه آنان به کار گروهی مینکه مشارکت اعضاء مستقل از ممبنی بر ای

 ها در شرکت های تعاونی نیز افزایش وهی بیشتر باشد، میزان مشارکت آنهای تعاونی به فعالیت گرچقدر تمایل اعضای شرکت
اعتماد اجتماعی و میزان مشارکت اعضای شرکت های تعاونی شهرستان شهریار رابطه  یابد. همچنین این تحقیق نشان داد کهیم

اء و میزان مشارکت معنی داری وجود دارد. ضریب همبستگی پیرسون بیانگر رابطه ضعیف و مثبت بین میزان اعتماد اجتماعی اعض
دار است. این یافته با نتایج حاصل از پژوهش یمعن 05/0های تعاونی شهرستان شهریار است. این رابطه در سطح ها در شرکتآن

ضاء بیشتر باشد، توان اذعان نمود که هر چقدر میزان اعتماد اجتماعی اع( همسو است بنابراین می1989کلین)فینستر بوش و وی
شارکت آن ها در شود. از سوی دیگر میان آینده نگری اعضاء و میزان مدر شرکت های تعاونی نیز بیشتر میها میزان مشارکت آن

 داری وجود دارد.عاونی شهرستان شهریار رابطه معنیشرکت های ت
های ها در شرکتاء و میزان مشارکت آنضریب همبستگی پیرسون بیانگر رابطه ضعیف و مثبت بین میزان آینده نگری اعض

و می باشد. آینده نگری در زندگی مادی ( همس1999) تعاونی شهرستان شهریار است. این یافته با نتایج حاصل از پژوهش گروتارت
جه و عمل قرار گیرد. باشد و باید توسط افراد جامعه اسلامی مورد تودر حیات معنوی حائز اهمیت خاص میهمچون آینده نگری 

های تدرشرکها اشته باشند، میزان مشارکت آننگری بیشتری دهای تعاونی آیندهچقدر اعضای شرکتتوان گفت که هربنابراین می
عاونی های تدولت و میزان مشارکت اعضای شرکت که میان متغیر حمایت و پشتیبانیشود. بعلاوه مشخص شدتعاونی نیز بیشتر می

 ( مطابقت 1385) ( و شجاعی2004) داری وجود دارد و این یافته با نتایج حاصل از پژوهش کارترشهرستان شهریار رابطه معنی
های هستند که از طرف دولت مورد حمایتتوجه به ماهیت و فلسفه وجودی که دارند نیازمند این  های تعاونی باشرکت کند.می

در  های اقتصادی را فراهم آورده و به ایفای نقش بپردازند.گیرند تا بستر رقابت با سایر بخشای قرار پشتیبانی، مالی و مشاوره
های تعاونی کت اعضاء شهرستان شهریار در شرکتی و میزان مشارهای تعاونقوانین و مقررات حامی شرکتنهایت میان وجود 

وجود قوانین و مقررات حامی  ضعیف و مثبت بین "داری وجود دارد. ضریب همبستگی پیرسون بیانگر رابطه نسبتارابطه معنی
وهش ج حاصل از پژهای تعاونی شهرستان شهریار است. این یافته با نتایعاونی و میزان مشارکت اعضای شرکتهای تشرکت

نند، های تعاونی بیشتر حمایت کر قوانین و مقررات موجود از شرکتتوان بیان نمود که هر چقد( مطابقت ندارد. می1388صفری )
گردد و اجتماعی تلقی می یابد. قانون مبنا و پایه هر سازمان و نظامهای تعاونی نیز افزایش میمیزان مشارکت اعضاء در شرکت

ها خواهد شد و ط باعث گرایش مردم به سمت تعاونیها از سوی مراجع ذیربمقررات حمایتی و اجراء نمودن آن ن ووجود قوانی
 ها نیز تقویت خواهد شد.نبال آن پیوند میان اعضاء تعاونیبد

رابطه های تعاونی شهرستان شهریار ای شرکتمطابق با نتایج تحقیق حاضر، عوامل درون سازمانی و میزان مشارکت اعض
زمانی و میزان مستقیم و در عین حال ضعیف داشته است. ضریب همبستگی پیرسون رابطه ضعیف و مثبت بین عوامل درون سا

   ( همسو 1384) های تعاونی را بهتر بیان کرده است. این یافته با نتایج حاصل از پژوهش صفری شالیمشارکت اعضای شرکت
ریزی اصولی و علمی، سازماندهی، هدایت، توانمند سازی با تصمیم گیری عالمانه، برنامهد تواننهای تعاونی میاشد. شرکتبمی

عوامل و منابع موجود، اجرای بهینه عملیات و در نهایت کنترل جریان و فرایند امور، عوامل درون سازمانی را ارتقاء و بهبود بخشیده 
مانی با میزان مشارکت ایش یابد. در نتیجه دیگر، عوامل برون سازهای تعاونی نیز افزعضاء در شرکتتا اینکه میزان مشارکت ا

داری داشته و ضریب همبستگی پیرسون بیانگر رابطه ضعیف و هرستان شهریار تعاونی رابطه معنیهای تعاونی شاعضای شرکت
نتایج حاصل از پژوهش وزارت های تعاونی بوده است. این یافته با زمانی و میزان مشارکت اعضای شرکتمثبت بین عوامل برون سا
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توان گفت که در صورت ارتقاء و بهبود عوامل برون سازمانی بواسطه ترویج و توسعه ( همسو می باشد. می1998ی آمریکا )کشاورز
ها در رشد به نقش این تشکل فرهنگ مشارکت و تعاون عمومی بین آحاد مردم، حمایت و پشتیبانی از تشکل های تعاونی با عنایت

های تعاونی ر شرکتالندگی پایدار جامعه و تحقق عدالت اجتماعی و نیز اصلاح و تصویب قوانین و مقررات مورد نیاز، مشارکت دو ب
بهره گیری از  با توجه به تحقیق حاضر و نتایج پژوهش موارد زیر به عنوان پیشنهاد قابل طرح است. نخست؛ .یابدنیز افزایش می

یکپارچه ورش و وزارت علوم در راستای تقویت و توسعه فرهنگ تعاون و مشارکت عمومی، دوم؛ ظرفیت رسانه ملی، آموزش و پر
ها، تعاونیارت بیش از پیش ازیت و نظهای متولی بخش تعاون به منظور تقویت بدنه وزارت تعاون جهت حمایت، هداسازمان سازی

روهی و اشتراك مساعی افراد و اعضاء جهت همکاری فرایند مشارکتی، هویت گ سوم؛ گسترش تشکل های تعاونی با توجه به
ل گیری، اجراء و نظارت فعاهای شناخت، مشارکت در تصمیممند سازی و کسب فنون جدید و پایهاقتصادی و حمایت اجتماعی، توان
جتماعی در بین تقویت سرمایه ا های جمعی و در نهایت همکاری جمعی در میان اعضاء، چهارم؛اعضاء در تنظیم و اجرای فعالیت

انین و مقررات بازنگری و اصلاح قو، پنجم؛ ها از طریق افزایش اعتماد اجتماعی و بالا بردن میزان انسجام اجتماعیاعضاء تعاونی
 های تعاونی متناسب با انتظارات و مأموریت های تعریف شده برای بخش تعاون.فعلی حاکم بر شرکت

 تقدیر و تشکر

خوارزمی دانشگاه دانشکده علوم جغرافایی بوده که در  روستایی یزریو برنامه ایرشته جغراف یله دکترمقاله مستخرج از رسا نیا
 .است شده دفاعاز آن  تهران

 منابع
 . تهران: انتشارات دستان.مدیریت استراتژیک(. 1386آهنچی، محمد. )

 . تهران: دانشگاه علامه طباطبایی.های مصرف ها و تعاونی راهکارهای ارتقای مشارکت اعضا در اتحادیه(. 1387ابراهیمی، عبدالحمید. )
پایان نامه )مطالعه موردی استان فارس(. (. بررسی عوامل موثر بر عضویت کشاورزان در تعاونی تولید روستایی 1378محمدتقی. ) ،احمدی

 .دانشگاه تربیت مدرس ،دانشکده کشاورزی ،کارشناسی ارشد گروه ترویج و آموزش
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  نشر قومس.: تهران .ریزی روستایی در ایراننامهای بر برمقدمه (.1383. )محمدرضا رضوانی،
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، های مصرف دانشگاه علامه طباطبایی، تهران: دانشگاه علامه طباطباییتعاونی. عوامل مرتبط با مشارکت اعضا در(1380شیرزادی، حسینعلی. )

 پایان نامه کارشناسی ارشد علوم اجتماعی. 

 (. نتایج تفضیلی  سرشماری عمومی نفوس و مسکن استان تهران. 1345مرکز آمار ایران. )
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