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 چکیده 

رابطه ابعـاد خلاقیـت هیجـانی و خودکارآمـدی دانشـجویان پژوهش حاضر بررسی از  هدف  

شـامل  آمـاریجامعـه بـود.  توصیفی از نـوع همبسـتگی. روش تحقیق دانشگاه فرهنگیان است

 نفر  310بود که از میان آنها    99-1400دانشجویان دانشگاه فرهنگیان شیراز در سال تحصیلی  

بـا اسـتفاده از مقیـاس   هـادادهگردآوری      شد.انتخاب    روش نمونه گیری تصادفیبا استفاده از  

توسـط اسـاتید و   هاروایـی پرسشـنامه.  انجام شدخودکار آمدی شرر و خلاقیت هیجانی آوریل  

 و پایایی پرسشنامه ها بـا اسـتفاده از آلفـای کرونبـاخ بـرای  قرارگرفت  دییتأ مورد  نظران  صاحب

پژوهش با استفاده نـرم   هایمحاسبه گردید. داده  82/0و خلاقیت هیجانی    85/0خودکارآمدی  

هـای ضـریب همبسـتگی پیرسـون، مـاتریس همبسـتگی پیرسـون و آزمونبا  و    spss21افزار  

 نتـایج نشـان داد کـه مورد تحلیل و بررسی قرار گرفت.  روش همزمانرگرسیون چند متغیره به  

 .بین ابعاد خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی دانشجویان رابطه مستقیم معنـی داری وجـود دارد

 خودکارآمـدیقادر به پیش بینی خلاقیت هیجانی و ابعاد آن   همچنین نتایج بیانگر این بود که

 دانشجویان می باشند.  

 . خلاقیت هیجانی، خودکارآمدی، دانشجومعلمان:  کلیدیگان  واژ
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The relationship between emotional creativity and self-

efficacy of Fars province student-teachers 

 

Pari Fahandezh Saadi1, Abbas Anarinejad2, Mohamadsadegh Rafiee3 

 

The purpose of this study is to investigate the relationship between the 

dimensions of emotional creativity and self-efficacy of Farhangian 

University students. The research method was descriptive-correlational. The 

statistical population included students of Farhangian University of Shiraz 

in the academic year of 2021-22, from which 310 people were selected 

using stepwise cluster sampling. Data were collected using the Scherer Self-

Efficacy Scale and Emotional Creativity April (1994). The validity of the 

questionnaire was confirmed and the reliability of the questionnaires was 

calculated to be 0.85 using Cronbach's alpha for self-efficacy and 0.82 for 

emotional creativity. Research data were analyzed using SPSS21 software 

and Pearson correlation coefficient, Pearson correlation matrix and 

multivariate regression tests simultaneously. The results showed that there is 

a significant direct relationship between the dimensions of emotional 

creativity and students' self-efficacy. Emotional creativity and its 

dimensions are able to predict students' self-efficacy. 

Keyword: Emotional creativity, self-efficacy, student- teachers. 
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 مقدمه 

نظریه    کارآمدیخود اساسی  مفاهیم  از  انگیزشی  باور  عنوان  به  شناختی  راهبرد  یک  عنوان  به 

به بندورا  اجتماعی  روند شناخت  می    و  جامعه  برگزیده  و  مستعد  اقشار  از   دانشجویان .شمار 

هستند.یکی از عناصر کلیدی و یکی از عوامل مهم در یادگیری    خویش  کشور  آینده   سازندگان

نظریه   از  گرفته  بر  که  باشد  می  خودکارآمدی  است)پاجارس شناختیدانشجویان  ،  1اجتماعی 

 (2014، 2؛استانلی 2006

  از عوامل مهم رفتار بشر در موقعیت سخت به شمار میرود. ویژگیهای انسان خودکارآمدی

از جمله مواردی است که از دیر باز همواره ذهن اندیشمندان را به خود جلب کرده خودکارآمد  

در حکم عاملی مهم، تقشی مؤثر در ارتباط با عملکرد تحصیلی در سطوح      .خودکارآمدی  است

  یشالوده  (. خودکارآمدی1386)محسن پور، حجازی و کیامنش،    کند مختلف تحصیلی ایفا می

یک  در.  است  مدیریتی   هایمهارت  سایر  پرورش   وجود   انسان  رفتار  در  جالب  تناقض  حقیقت 

بشناسیم  دیگران  توانیممی  خویش  شناخت  با   که  این  آن  و  دارد  دیگران   شناخت  با   و   را 

  و  اجتماعی   و  بهترفردی  زندگی  به  دستیابی  در  انسان  موفقیت.  بشناسیم  را  خود  توانیممی

  و  هاتوانایی قوت و    و  ضعف  نقاط   چگونگی   از  برداشت او   و  شناخت  به   سازمانی،  مطلوب  عملکرد

 (. 1397دارد )الوانی و نقوی،  بستگی  او هایقابلیت

ی  ونحوه  است  مؤثر  اهداف  پیگیری  و  پشتکار  و  تلاش  رفتار،  انتخاب  بر  خودکارآمدی، 

مراجعه با موانع و چالش ها را تعیین می کند. طبق نظریه ی باندورا، خودکارآمدی نقش مهمی  

ونیز   جسمانی  سلامت  روانی،  روانشناختی،مشکلات  سازگاری  رفتار  1در  تغییر  راهبردهای 

 (.1399)گل محمدی، ه دادرهنمون ، مشاور -خود

 آن  به  نسبت  برخوردارند،  بالاتری  خودکارآمدی  از  که  نکته قابل تامل این است که معلمانی

 در   آموزش  خلاقانه  هایروش  کاربرد  به  تمایل   برخوردارند،  تریخودکارآمدی پایین  از  که  هایی 

 گوناگون های روش کاربرد و  کلاس مدیریت گوناگون های از دیدگاه استفاده  چنین، هم  و  کلاس

  نظارت   کاهش   و   اتکایی   خود  به برابر  در   چنین،  هم   ها  یادگیرندگان آن  ترغیب  برای  تدریس

 (.  1994دارند )گسکی و پاسارو،  معلم   شدید

هرگنهان  و  نیرودهنده،  2009)  3اولسون  کننده،  فعال  انگیزشی  عاملی  را  خودکارامدی   )

به سوی رفتار  کننده  هدایت  و  )از سیف،  نگهدارنده  کنند  می  تعریف  (. همچنین 2010هدف 
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آذر،  2006)  1اورمرد از سپهریان  نقل  اندازه1398،  را  از شایستگی خود ( خودکارآمدی  گیری 

 برای تکمیل وظایف و رسیدن به اهداف تعریف کرده است.  

اجرای   و  سازماندهی  برای  هایشان  توانایی  مورد  در  افراد  عبارت    «قضاوت  خودکارآمدی 

تعیین شده  است   عملکردهای  انواع  به  برای رسیدن  ،  )باز یک سلسله کارها  به  2005ندورا  ؛ 

از پنتریچ و گروت  خود کارآمدی را به عنوان پیامد  ( باورهای  2018)3گیست  (.  1990  ،2نقل 

مقایسه، بر   فرایند  که  است  کرده  تعریف  فرد  تواناییهای  مورد  در  دادهها  ارزیابی  و  ترکیب 

 .  میزان تلاش او برای انجام وظایف اثر می گذاردانتخاب و 

به  -امروزه عوامل و متغیرهای متعددی در خودکارآمدی دانشجو باشد،    نظر   معلمان موثر 

 باشد.   4رسد یکی از این عوامل خلاقیت هیجانی  می

(. 2005،  5خلاقیت هیجانی نیز به تمام کارهای هوشمندانه انسان وحدت می بخشد )آوریل

داندکه منجر به نتایج ابتکاری و ارزشمند ر این تعریف این سازه را فعالیتی تخیلی میآوریل د

( تعقیب 2( تخیلی بودن  1شود. او پنج مفهوم اساسی را در این تعریف مشخص کرده است.  می

بودن  3هدفمندانه   ابتکاری  جریان خلاقیت محسوب  4(  از  بخشی  کدام  هر  که  ارزشمندی،   )

برولین 9613)رضایی،     شودمی و  ریهامر  سال  2019)  6(.  از  خلاقیت  که  معتقدند   )1950  

است،  مربوط  شخصیت  مطالعه  به  اول  جریان  است.  کرده  طی  را  عمده  جریان  سه  تاکنون 

جریان دوم به مطالعه شناخت و جریان سوم به مطالعه آموزش و تحریک خلاقیت ارتیاط دارد. 

عمده تحولات  از  تغییریایکی  دوران،  این  رویکرد ای  از  خلاقیت  روانسنجی  رویکرد  فتن 

مطرح کرده بود و به سوی شناخت   1970و  1960های در سال 8، نظیر آنچه تورنس7تولیدمدار

بود)گاردنر های هوشمندانه  توانایی  برحسب  حیطه  1993،  9ذهن خلاق  در  مفهوم خلاقیت   .)

سال   از  این    1986هیجانات  وبه  شد.  آغاز  آوریل  های  فعالیت  ای با  حیطه  عنوان  به  فرایند 

(. خلاقیت هیجانی به  1398جدید در بحث تعامل هیجان و شناخت توجه می شود )هاشمی،  
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معنای ابراز خود به روشی جدید که بر اساس ان خطوط فکری فرد بسط یافته و روابط میان  

 فردی او افزایش می یابد. 

اند. آمادگی هیجانی  تعریف نهفته ابعاد آمادگی هیجانی، نوآوری، اثربخشی و اصالت در این  

یعنی توانایی تغییر در هیجانات معمول و ایجاد حالت هیجانی جدید که یا برخلاف هنجارها و  

پاسخ   هماهنگی  به  اثربخشی  است.  فرد  متداول  هیجانات  از  جدید  ترکیبی  یا  استاندارهاست 

زمینه با  بخلاق  که  ای  گونه  به  دارد،  اشاره  فرهنگی  و  اجتماعی  با  های  مطلوب  روابط  رقراری 

دیگران را ممکن می کند و موجب بهبود شیوه تفکر فردی را نیز فراهم می اورد. اصالت در بروز 

هیجانات بدین معنی است که هیجانات بدین معنی است که هیجانات باید برخواسته از باورها و  

موقعیت و برخلاف باور    اعتقادات فرد باشد. مطابق این ملاک زمانی که فرد متناسب با شرایط و

و احساس خودهیجانی را بروز دهد، ملاک صداقت را رعایت نکرده و در نتیجه خلاقیت هیجانی  

 (.  1395محسوب نمی شود)جوکار و البرزی، 

ها،    هیجانی    خلاقیتسیف   داده  در  شکاف  مسایل،  و  مشکلات  کردن  حس  فرآیند  را 

ی این کمبودها و  رضیهسازی دربارهزدن و فعنصرهای گم شده و چیزهای ناجور، سپس حدس 

ارایه  سرانجام  و  آنها  بازآزمودن  و  بازنگریستن  و  فرضیهها  و  این حدسها  آزمودن  و  ارزیابی 

 (.  2010، 1)سیف نتیجهها میداند 

را مورد     خودکارآمدی  با  خلاقیت هیجانی   رابطه احتمالی    نیز،   مختلف  های پژوهش  نتایج

 تایید قرار دادند. 

آن   جمله  پژوهشاز  به  توان  )  و  سرخوش  .می  که  1398رضایی،  کرد  اشاره    بررسی  با  ( 

که   دادند  نشان  آنها،  خودکارامدی  باورهای   با  خلاقیت هیجانی دانشجو معلمان  رابطه  چگونگی

همچنین دارد.    وجود  خودکارامدی باورهای  و   خلاقیت هیجانی   بین  قوی  و   مثبت  همبستگی

و   )کاظمی  باعن(  1390شفقی  تحقیقی  با    "وان  در  خودکارآمدی  رابطه    خلاقیتبررسی 

آموزان دانش  در  هیجانی  خالقیت  و  با    "شناختی  خودکارآمدی  که  رسیدند  نتیجه  این  به 

نشان داد که   (1397)نیک طلب  .  نتایج پژوهش  یت هیجانی رابطه مثبت و معناداری داردلاقخ

 د دارد .بین خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی رابطه مستقیم و معماداری وجو

اهمیت باورهای خودکارآمدی را  (  بود که این محقق  2016)  2پاجارزتحقیق دیگر پژوهش  

و   عواطف  بر  تأثیر  عملکردها،  بینی  پیش  و  تبیین  حس  یهیجانهای  خلاقیتدر  تقویت   ،
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مناسب در   ، واکنش  پشتکار  و  ای، تلاش  توسعه حرفه  روانی،  خودکنترلی، سلامت جسمی و 

داندمقابل شکست،   برانگیز می  اهداف چالش  انتخاب  و  مناسب  راهکارهای  تایید  .  انتخاب  در 

    دارد. وجود ارتباط و خودکارآمدی هیجانی هوش بین  نشان داد که  (2019دیگر عبدالوهابی) 

نتایج احتمالی کاربردی پژوهش حاضر می تواند در ارتقای خودکارآمدی  دانشجو معلمان  

انتظار    تربیتی در آنها می شود سطح ارتقای و توانمندسازی  ساز زمینهکمک نماید  همچنین 

بهتر  تر گردند . تر و فعالتر، مستقلمی رود  با بالاتر رفتن خودکارآمدی، نظام آموزشی خلاق 

با توجه به مطالب ارائه شده هدف پژوهش   است پاراگراف پایانی مقدمه به این صورت باشد:

ابعاد خلاقیت هیجانی و خودکارآمدی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان است  رابطه بررسی  حاضر

 می باشد. بنابراین فرضیه های پژوهش به شرح زیر می باشد: 

 باشد: های زیر میبرای رسیدن به اهداف مورد نظر، این پژوهش به دنبال بررسی فرضیه

 عنی داری وجود دارد.  فرضیه اول: بین خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی دانشجویان رابطه م 

داری   معنی  تفاوت  دانشجویان  خودکارآمدی  با  هیجانی  خلاقیت  ابعاد  بین  دوم:  فرضیه 

 وجود دارد.

 فرضیه سوم: خلاقیت هیجانی قادر به پیش بینی خودکارآمدی دانشجویان می باشد. 

می   دانشجویان  خودکارآمدی  بینی  پیش  به  قادر  هیجانی  خلاقیت  ابعاد  چهارم:  فرضیه 

 ند. باش

 .دهد می نشان را حاضر پژوهش مفهومی مدل 1 شکل

 
 : مدل مفهومی پژوهش 1شکل
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 روش شناسی تحقیق 

های کمی و ازنظر هدف از نوع تحقیقات کاربردی این پژوهش ازنظر ماهیت از نوع پژوهش

می شمار  تحقیقبه  روش  می  رود.  همبستگی  نوع  از  در    باشد.توصیفی  حاضر    سالپژوهش 

ساله دانشگاه فرهنگیان شیراز در   18-24انجام شد و جامعه آماری آن دانشجومعلمان    1399

تحصیلی   گیری    نمونه  حجم بودند.    1399-1400سال  نمونه  روش  از  ای خوشه   استفاده 

شد.   ایمرحله  پردیس  انتخاب  بین  از  که  صورت  استان  بدین  فرهنگیان  دانشگاه  مراکز  و  ها 

  2طور تصادفی انتخاب و در مرحله بعد از هر پردیس و مرکز    فارس دو پردیس و دو مرکز به

با توجه   نفر( پرسشنامه توزیع شد.  324ها)کلاس انتخاب شده و در تمام دانشجویان این کلاس

پرسش تکمیل  در  همکاری  از  افراد  برخی  اینکه  از نامهبه  برخی  و  کردند  خودداری  ها 

پرسشنامه داده دهی    310  شد، درمجموع تعدادها نیز مخدوش بود و کنار گذاشته  نامهپرسش

گردآوری   قرارگرفت  مورداستفاده  نتایج  در  و  مقیاس    هادادهشده  از  استفاده  امدی  با  خودکار 

گویه    17دارای    خودکارآمدی شرر  پرسشنامه.  انجام شد(  1994شرر و خلاقیت هیجانی آوریل)

  تنظیم  موافقم  کاملاً  تا   مخالفم  کاملاً   دامنه  از  لیکرت  مقیاس  اساس  بر  سئوال  هر  کهاست  

  نمره  حداقل  و   85  نمره  آورد  دست  به  مقیاس  این  از  تواندمی  فرد  که  اینمره  حداکثر..  شودمی

  پایایی  آزمون  برای  .است  شده  اعتباریابی  و  ترجمه(  1375)  براتی  توسط  مقیاس  این.  است  17

و   شده   استفاده  کرونباخ  آلفای  آزمون  از  پرسشنامه   spss  آماری  افزار  نرم   از  استفاده  با   است 

تهیه   آمد.  بدست  85/0  خودکارآمدی  سؤالات  پایایی  میزان پرشسنامه  روایی،  بررسی  جهت 

پرسشنامه  کلیت  و  ها  مولفه  که  گرفت  قرار  روانشناسی  متخصصان  و  اساتید  اختیار  در  شده 

  طراحی (  1991)نولز  توماس  و  آوریل  توسط  هیجانی،   خلاقیت  پرسشنامه  مورد تایید قرار گرفت.

  به   مورد  14  انی،هیج  آمادگی  به  مورد  7  که  است  سوال  30  دارای  پرسشنامه  این.  است  شده

 گزینه   پنح  طیف  اساس  بر  و   باشد  می  مربوط  اصالت  به  مورد  4  و  اثربخشی  به  مورد  5  نوآوری،

 سنجش   به .(  است  فرد   به  منحصر  و   متفاوت  من  هیجانی   واکنش)  مانند   سوالاتی   با  لیکرت  ای

برخوردار بوده و    82/0پرسشنامه خلاقیت هیجانی اوریل از پایایی    .پردازد  می  هیجانی  خلاقیت

انجام شد.  آلفای کرونباخ  از طریق  اختیار   .   که  روایی، پرشسنامه تهیه شده در  جهت بررسی 

قرار  تایید  مورد  پرسشنامه  کلیت  و  ها  مولفه  که  گرفت  قرار  روانشناسی  متخصصان  و  اساتید 

افزار    هایداده  .گرفت نرم  استفاده  با  همبستگی  آزمون با  و    spss21پژوهش  ضریب  های 

مورد تحلیل و    رسون، ماتریس همبستگی پیرسون و رگرسیون چند متغیره به روش همزمانپی

دهندگان مشخصات نام و  لازم به ذکر است که جهت افزایش اعتماد پاسخ  بررسی قرار گرفت.  

تکمیل   برای  و  نشد  اخذ  فرد شود  موجب شناسایی  مواردی که  و سایر  آدرس  خانوادگی،  نام 
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از روش گروهی استفاده شد تا میزان مقاومت پاسخپرسشنامه از سوی پاسخ گویان در  گویان، 

 د. پاسخ به سؤالات کاسته شو

 

 هایافته

 بررسی توصیفی نمرات متغیرهای پژوهش  -
    : بررسی میانگین و انحراف استاندارد متغیر های پژوهش1جدول شماره  

 انحراف استاندارد  میانگین وزنی متغیر

 2/0 93/2 خودکارآمدی 

 4/0 56/2 خلاقیت هیجانی 

 4/0 42/2 آمادگی هیجانی 

 4/0 62/2 نوآوری 

 5/0 46/2 اثربخشی 

 6/0 72/2 اصالت

خودکارآمدی   وزنی  میانگین  که  شد  متوجه  توان  می  فوق  جدول  به  توجه  با 

باشد. در بین ابعاد خلاقیت هیجانی بیشترین میانگین را (  می56/2(وخلاقیت هیجانی  )93/2)

 ( به خود اختصاص داده است.  72/2مولفه اصالت )

 یافته های استنباطی 

د با خودکارآمدی  بین خلاقیت هیجانی  اول:  داری فرضیه  معنی  رابطه  انشجویان 

 وجود دارد.  

از روش آماری ضریب همبستگی پیرسون  برای بررسی این فرضیه  به دلیل توزیع نرمال 

 استفاده گردیده است . 

 : ضریب همبستگی بین خودکارآمدی با خلاقیت هیجانی  2جدول شماره

 سطح معناداری  ضریب همبستگی  

 0001/0 476/0 خلاقیت هیجانی  

 خودکارآمدی  

-شود، با توجه به ضریب همبستگی و سـطح معنـیمشاهده می  2گونه که در جدول  همان
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خلاقیت و خودکارآمدی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان رابطـه  ( بینr ،01/0>ρ= 476/0داری )

داری فرضیه صفر رد و فرض تحقیق داری وجود دارد. بنابراین بر اساس سطح معنیمثبت معنی

 گردد.تأیید می

 

معنی  رابطه  دانشجویان  با خودکارآمدی  هیجانی  ابعاد خلاقیت  بین  دوم:  فرضیه 

 داری وجود دارد.

 برای بررسی این فرضیه  از روش آماری ماتریس همبستگی پیرسون استفاده گردیده است

 : ماتریس همبستگی بین ابعاد خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی  3جدول شماره

 5 4 3 2 1 متغیر

     1 .آمادگی هیجانی 1

    1 0/ 65** .نوآوری2

   1 0/ 68** 44/0** .اثربخشی 3

  1 48/0** 54/0** 38/0** .اصالت 4

  29/0** 0/ 36** 0/ 46** 37/0** .خودکارآمدی 5
**P≤01/0     *P≤05/0 
 

 بر اساس اطلاعات جدول فوق می توان متوجه شد که: 

 37/0بین خودکارآمدی با مولفه آمادگی هیجانی رابطه مسـتقیم و معنـاداری وجـود دارد )

=r  ،01/0>ρ.) 
، r= 46/0بین خودکارآمـدی بـا مولفـه نـوآوری رابطـه مسـتقیم و معنـاداری وجـود دارد )

01/0>ρ.) 
، r=  36/0خشـی رابطـه مسـتقیم و معنـاداری وجـود دارد )بین خودکارآمدی با مولفـه اثرب

01/0>ρ.) 
، r=  29/0بین خودکارآمـدی بـا مولفـه اصـالت رابطـه مسـتقیم و معنـاداری وجـود دارد )

01/0>ρ.) 
 

سوم:   هیجانی  فرضیه  بینی  خلاقیت  پیش  به  می   خودکارآمدیقادر  دانشجویان 

 باشد.
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 به روش همزمان استفاده گردیده است.   برای بررسی این فرضیه  از رگرسیون چند متغیره

: مشخصه های آماری رگرسیون بین خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی به روش  4جدول شماره

 همزمان 

  R ² R F DF › P β T › p 

متغیر  

پیش 

 بین

خلاقیت  

 هیجانی 
476/0 22/0 8/54 

187  

 1و 
0001/0 476/0 4/7 0001/0 

 

در   رگرسیون  تحلیل  آزمون  نتایج  )  p  ,  8/54  >  01/0  [  4  جدولاز   =187  ,  1   )F  [  

کردمی استنباط  پیش توان  متغیر  بین  ملاک  که  متغیر  و  هیجانی(  )خلاقیت  بین 

-دار وجود دارد. و با توجه به سطح معناداری ستون آخر می)خودکارآمدی( رابطه خطی معنی 

معنادار شده است. یعنی این    (   >01/0P)    خلاقیت هیجانی توان نتیجه گرفت که، مقدار بتای  

متغیر می تواند خودکارآمدی را پیش بینی نماید. و ضریب همبستگی چندگانه )ضریب تعیین(  

( شده  پس  22/0محاسبه  است،  خلاقیت    22(  توسط  خودکارآمدی  متغیر  واریانس  از  درصد 

 هیجانی پیش بینی می شود.   

دانشجویان   خودکارآمدی قادر به پیش بینی  خلاقیت هیجانی  فرضیه چهارم: ابعاد  

 می باشند. 

 برای بررسی این فرضیه  از رگرسیون چند متغیره به روش همزمان استفاده گردیده است.  

: مشخصه های آماری رگرسیون بین ابعاد خلاقیت هیجانی و خودکارآمدی به روش  5جدول شماره

 همزمان 

  R ² R F DF ‹ P β T ‹ p 

متغیر 

های 

پیش 

 بین

آمادگی 

 هیجانی 

479/0 23/0 6/13 
184  

 4و 
0001/0 

115/0 3/1 1/0 

 004/0 8/2 315/0 نوآوری

 4/0 82/0 075/0 اثربخشی 

 5/0 55/0 044/0 اصالت 

در   رگرسیون  تحلیل  آزمون  نتایج  )  p  ,  6/13  >  01/0  [  5  جدولاز   =184  ,  4   )F  [  

کردتوان  می پیش استنباط  های  متغیر  بین  ملاک  که  متغیر  و  هیجانی(  خلاقیت  )ابعاد  بین 
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-دار وجود دارد. و با توجه به سطح معناداری ستون آخر می)خودکارآمدی( رابطه خطی معنی 

معنادار شده است. یعنی این مولفه می   (  >01/0P)    توان نتیجه گرفت که، مقدار بتای نوآوری

پیش بینی نماید. و ضریب همبستگی چندگانه )ضریب تعیین( محاسبه   تواند خودکارآمدی را

نوآوری  23( است، پس  23/0شده ) متغیر خودکارآمدی توسط  از واریانس  بینی    درصد  پیش 

 می شود.  

  

 بحث و نتیجه گیری

بررسی حاضر،  پژوهش  هیجانی رابطه   هدف  خلاقیت  دانشگاه    خودکارآمدی  با   ی  دانشجویان 

نشان داد که بین خلاقیت هیجانی و خودکارآمدی  یافته    بوده است.  فرهنگیان دانشجویان ها 

خلاقیت همچنین  دارد.  وجود  معناداری  و  مستقیم    بینی  پیش  به  قادر   هیجانی  رابطه 

یافته    باشد.  می  دانشجویان  خودکارآمدی با  نتایج  سرخوشاین  پژوهش    رضایی،  و  های 

)  عبدالوهابی   ، (2016)   پاجارز    ، (1397)  ب طل  نیک  ،(1390)  شفقی   و  کاظمی  ،(1398)

باشد. در تبیین یافته های  همسو میمبنی بر رابطه مستقیم خلاقیت با خودکارآمدی    ،(2019

که داشت  اذعان  توان  می  پژوهش  به  بکارگیری  این  خودکارآمدی  و  هیجانی   عنوان   خلاقیت 

که  ابعاد معلمان  جمله  از  جامعه  یک  اعضای  شخصیتی  دانش    و  ها  ایده  از  استفاده  بر مهم 

  باعث  معلمان  بین  در  شده   کسب  یا  شده   ایجاد   دانش  بکارگیری  با  تواند  می   دارد،  تأکید   مستقل

  آنان  خلاقیت   و   شان  های   توانایی به  نسبت  آنان  باورهای   تقویت  و   معلمان  خودکارآمدی  بهبود

  و  مدارس  آموزشی  بروندادهای  وضعیت  بهبود  به  نهایت،   در  و   شده  آموزشی  وظایف  انجام  در

 .شود منجر یادگیری مراکز

ها نشان دادکه بین ابعاد خلاقیت هیجانی با خودکارآمدی دانشجویان رابطه نتایج دیگر یافته

هیجانی بعد نوآوری به طور معناداری قادر   معناداری وجود دارد. همچنین در بین ابعاد خلاقیت

می خودکارآمدی  بینی  پیش  اینبه  همکاران)  اتتحقیق  با  نتایج  باشد.  و    (،1396پاشاشریفی 

باشد و با  همسو میمبنی بر رابطه مستقیم خلاقیت با خودکارآمدی    ( ه2012)1هانسن و لگراند 

والکر اذعان  2010)2تحقیقات  توان  می  پژوهش  این  های  یافته  تبیین  در  باشد  می  ناهمسو   )

ها درگیر است تا  جانی بیشتر با نگرش انسانکند که ابعاد خلاقیت هیداشت که و والکر بیان می

از   هیجانی  خلاقیت  ابعاد  که  صورتی  در  خودکارآمدی.  جمله  از  هیجانی  و  شناختی  ابعاد  با 

 
1 .Hansen & Legrand 

2 .Valker 



 ی و همکاران فهندژ سعد یپر     استان فارس انیمعلمان فرهنگ-و خودکارآمدی دانشجو  یجان یخلاقیت ه رابطه

91 

می اصالت  و  اثربخشی  نوآوری،  هیجانی،  آمادگی  شامل  که  زمینهآنجایی  تمامی  های  باشد 

  (. 2005رابطه دارد.)آوریل،    شناختی، نگرشی و مهارتی را در برگرفته پس با خودکارآمدی نیز

 مسئولین   رسدمی نظر در افراد بهخودکارآمدی و خلاقیت هیجانی    تأثیراهمیت و   به توجه با

 هایبرنامه و ویژه نمایند توجه آن به باید دانشگاه، فرهنگی مسئولین  به ویژه جامعه، فرهنگی

  هایروشبا    هاییپژوهشدر این راستا    شودمیپیشنهاد    .کنند پیش بینی راستا این در خاصی

انجام    مشاهده )مصاحبه،    کیفی شناختی  جمعیت  متغیرهای  سایر  به  توجه  همچنین  و  و..( 

های نظریه پردازی توسط مسئولین  شود در این راستا سلسله کارگاه و کرسیپیشنهاد می گیرد.

 آتی تحقیقات در شودیم پیشنهاد   ها تدارک دیده شود.فرهنگی و آموزشی جامعه و دانشگاه

 است، در ارتباط در آنها با فرد که دوستانی و اساتید محیطی، خانوادگی، فرهنگی، بافت تأثیر

هیجانی    لازم مداخلات انجام با چنین هم .ردقرار گی بررسی موردخودکارآمدی و خلاقیت 

آموزشی  هایکارگاهبرگزاری   مانندخودکارآمدی و خلاقیت هیجانی   های  -مهارت آموزش  برای

  شود میپیشنهاد    اد. کاربردی این مهارت و توانایی را در دانشجویان ارتقا د  هایآموزشبا ارائه  

کشور،    هایپژوهشکه   مختلف  نواحی  در  به    بامشابهی  بحسب   هایفرهنگتوجه  مختلف 

یا    هایگروه های  سشنامهرپ   همچنینشود.    انجاممشاغل مختلف،    مذهبی در  هایاقلیتدینی 

خودکارآمدی و خلاقیت  دیگر برای شناخت همه جانبه    هایآزموندر کنار    توانمیرا    مختلف

در افراد توجه شود و فرصت آنها  به سطوح مختلف    بایدافراد در مورد استفاده قرار داد.  هیجانی  

چون نظام    هاییملاکجامعه باید    درراهم گردد.  برای شکوفایی و ارتقای آنان به سطح بالاتر ف

فرد،   بر  حاکم  سطح    میزانارزشی  و  افراد  فلسفی  و  بینش  هیجانی  خلاقیت  و  خودکارآمدی 

داریم و    نیاززیر بنای موضوعاتی است که به آنها    ها این  زیرامورد توجه قرار گیرد؛  ها  روابط ان 

نتایج این تحقیق باعث شده است که رابطه    .باشدمیو ساختار زندگی ما    اعمال،  ها ارزش اساس  

به وجود آمده در امر تربیتی و نظام آموزش و پرورش برای تقویت خودکارآمدی و استفاده از 

 آن برای پیشرفت در زمینه های دیگر استفاده شود. 
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 خذامنابع و م

− ( میرعلی  نقوی،  سید  و  مهدی؛  سید  س1397الوانی،  نظریه(.  و  مفاهیم  اجتماعی:  ها.  رمایه 

   9-26(.34)9.فصلنامه مطالعات مدیریت

یلدا.) − تنگستانی،  و  نسترن  شریفی،  حسن؛  شریفی،  پیشرفت  1396پاشا  دبستانی  (.پیش 

رودهن.   آزاد  دانشگاه  دانشجویان  خلاقیت  و  خودتنظیمی  خودکارآمدی،  روی  از  تحصیلی 

 . 178ـ 157(، 4)4، فصلنامه تحقیقات مدیریت آموزشی

− ( محبوبه.  البرزی،  و  بهرام؛  ویژگی1395جوکار،  رابطه  و  (.  هیجانی  خلاقیت  با  های شخصیت 

 .109 -89(، 1)6،  فصلنامه مطالعات روانشناختیخلاقیت شناختی. 

 اضطراب  با  بینی  خوش  و  فراشناخت  هیجانی،  تنظیم   رابطه(.    1394. )  فاطمه  حلاجانی،  −
  نامه   پایان.  خوزستان  تحقیقات  و  علوم  واحد  تحصیلات تکمیلی  دانشجویان  در  امتحان

 .خوزستان تحقیقات و  علوم دانشگاه . ارشد کارشناسی

 روانشناختی   و   شخصیتی  های ویژگی  هی  مقایس   و   بررسی(.    1398. )  رضایی، سرخوش −

هیجانی، )  کارآفرینان (  کنترل  منبع  و  خودکارآمدی  خودپنداره،   خلاقیت،  هوش 
پایانعادی  افراد  با  تهرانی  علوم   و  شناسی  روان  ی  دانشکده .  ارشد  کارشناسی  ی  نامه  . 

 .طباطبایی علامه دانشگاه  تربیتی

آذر.) − اضطرابخلاقیت  بین  رابطه  بررسی(.  1398سپهریان،  خودکارآمدی   و  هیجانی 
 علامه   دانشگاه   تربیتی   علوم   و   نشناسی   روا  یدانشکده  دانشجویان   میان   در   رایانه

 .طباطبایی علامه دانشگاه ارشد کارشناسی  ی نامه  ، پایانطباطبایی

)  احمد  شکری، −  و  زمینه  به   متکی)  شناختی  های   سبک  بین   رابطه  بررسی(.    1397. 

مهارت(  زمینه  از  مستقل  ی   پایه   آموزان  دانش   در  خودکارآمدی  و   اجتماعی   های  با 
اراك   1  ی   ناحیه   ی   متوسطه  اول   روان   ی  دانشکده .ارشد  کارشناسی  ی   نامه  پایان.  شهر 

 .طباطبایی علامه  دانشگاه تربیتی علوم  و شناسی

(. بررسی رابطه بین سطح خودکارآمدی 1395شیرزاد کبریا، محمدعلی و خوش نظر، مجید. ) −

دانش تحصیلی  پیشرفت  و  نگرش  انگیزش،  با  تجربی  علوم  ابتدایی،  معلمان  پنجم  پایه  آموزان 

 .135 -123(، 10)2، سال دهم،ریزی درسیبرنامهپژوهش در  

− ( منصوره  شفقی،  و  حمید؛  خلاقیت (.  1390کاظمی،  با  خودکارآمدی  رابطه  بررسی 

دانش در  هیجانی  خلاقیت  و  یافتهآموزانشناختی  ملی  همایش  در  .  شناختی  علوم  های 

 تعلیم و تربیت.  
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محمود − محمدی،  ب  (.1399)گل  توکل  و  خودکارآمدی  رابطه  موفقیت بررسی  با  خدا  ه 
شهر  خمینی)ره(  امام  امداد  کمیته  حمایت  تحت  ایتام  آموزان  دانش  در  تحصیلی 

 ، دانشگاه علامه طباطبایی. پایان نامه کارشناسی ارشد، بیرجند

− ( علیرضا  کیامنش،  و  الهه؛  حجازی،  مریم؛  پور،  اهداف  1386محسن  خودکارآمدی،  نقش   .)

آموزان سال پیشرفت، راهبردهای یادگیری و پایداری در پیشرفت تحصیلی درس ریاضی دانش

 34-10(، 16)5، های آموزشیفصلنامه نوآوریسوم متوسطه شهر تهران، 

مکوند حسینی، شاهرخ؛ و اکبری بلوطبنگان،  محمد رضایی، علی؛ حسینی منش، سیده زینب؛   −

( میانجی  1393افضل.  نفش  تحصیلی:  عملکرد  با  خودکارآمدی  و  هیجانی  خلاقیت  رابطه   .)

پیشرفت.   نامه علمیانگیزه  انسانی  -فصل  در علوم  ابتکار و خلاقیت  (،  3)4،  پژوهشی 

33-53. 

 و  خودکارآمدی   شناختی،   های سبک  بین  ی  رابطه  بررسی(.    1397. )  راضیه  طلب،  نیک −

  پایان .  سبزوار  شهر   های   دبیرستان  سوم   ی پایه  دختر  آموزان  دانش   پیشرفت تحصیلی

 .طباطبایی علامه  دانشگاه تربیتی علوم  و شناسی روان ی دانشکده  .ارشد کارشناسی ی نامه

− ( سهیلا  در  1398هاشمی،  خلاقیت  و  هیجانی  خلاقیت  هیجانی،  هوش  رابطه  بررسی   .)

 . 102 -79(، 2)5،  های نوین تربیتیادبیات و علوم پایه. اندیشهدانشجویان هنر، 

  علی  ترجمه  ،یادگیری   نظریات  بر  های  مقدم(.    1389)    میتواچ  اولسون،  و   آر  بی  هرگنهان، −

 .دوران:  تهران. هفتم ویرایش .سیف اکبر
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