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Abstract 
The aim of the present project is to evaluate students' learning through 

COVID-19 (virtual, semi-present and face-to-face). The semi-experimental 

research method is repeated measurement type. The population is students of 

high school in the academic year of 1400-1401, district 15 of Tehran. The 

studied sample is 76 students, from three 12th grade classes of Humanities, 

studying in 1400-1401. The sampling method was chosen from among the 

available population in a branch random manner. The research tool is the 

coordinated exams in January, March at the high school level, the semi-final 

exam in April of the 15th region, the national final exam of sociology course 

3, all of which are conducted face-to-face held. The analysis method of 

variance analysis test with repeated measurement and Bonferroni's post hoc 

test. Results: Wilks's Lambda test with value (0.250) and (f=70.954), 0.750 

discriminative root square at the level of significance (p<0.001) has In other 

words, the type of training was effective in the present study. The effect of 

education was 0.750. The results of the Benferroni test showed that the 

average of virtual training (10.36) is more effective than semi-present training 

(5.05), semi-present continuation (7.56), and face-to-face training (12.03). It 

is higher than the optimal level and more effective than virtual training 

(10.36), (p<0.01). Educational systems should consider emergency virtual 

education as an alternative method to maintain teaching-learning processes in 

synchronous or asynchronous environments that are carried out using different 

platforms with Internet access, avoiding putting pressure on teachers, 

students, and others. Calculated, provide. 
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  کرونا از درگذر آموزاندانش یادگیری روند تحلیل

 (حضوری حضوری،نیمه مجازی،)

  وند امامقلی فاطمه
 ،یدانشگاه آزاد اسلام ،واحد تهران مرکز ی،تیترب یروان شناس یدکتر یدانشجو

 رانیا ،تهران
  

 ایران تهران، طباطبائی، علامه دانشگاه گیری، اندازه و سنجش گروه دانشیار  عسگری محمد

 چکیده 
( حضوری و حضورینیمه مجازی،) کرونا از درگذر آموزاندانش يادگیری از ارزيابی حاضر طرح هدف

 دوم دوره آموزاندانش آماری جامعه. بود مکرر گیریاندازه نوع از آزمايشی نیمه پژوهش روش. بوده است
 سه از آموز،دانش 12 موردبررسی نمونه. بود تهران شهر 72 منطقه ..74-74.7 تحصیلی سال در متوسطه

 در جامعه بین از گیرینمونه شیوه. بودند ..74-74.7 در تحصیل به مشغول انسانی رشته دوازدهم پايه کلاس
 در اسفندماه ماه،دی هماهنگ هایآزمون پژوهش ابزار. شد انتخاب ایخوشه تصادفی صورتبه دسترس

 بود 3 شناسی-جامعه درس کشوری نهايی آزمون ،72 منطقه ماهفروردين نهايی شبه آزمون دبیرستان، سطح
 مکرر، یگیراندازه با واريانس تحلیل آزمون وتحلیلتجزيه روش. شد برگزار حضوری شیوه به همگی که

 اتای مجذور (=f.924/1) و( ./.52) مقدار با ويلکز لامبدای آزمون: نتايج است بنفرونی تعقیبی آزمون
. بود مؤثر حاضر پژوهش در آموزش نوع ديگر عبارت به است؛ دارمعنی( >p./7..) سطح در تفکیکـی

 بیشتر ،(.32/7) مجازی آموزش میانگین که داد نشان بنفرونی آزمون نتايج. بود ./.12 آموزش تأثیر میزان
 آموزش و است ،(22/1) حضورینیمه تداوم ،(2/2.) حضورینیمه آموزش از مؤثرتر و مطلوب حد از

 هایسیستم. است ( >p./7.) ،(.32/7) مجازی آموزش از مؤثرتر و مطلوب حد از بالاتر ،(3/75.) حضوری
 یریيادگ-ياددهی فرآيندهای حفظ برای جايگزين روش عنوانبه را اضطراری مجازی آموزش بايد آموزشی

 با شود،می جامان اينترنت به دسترسی با مختلف هایپلتفرم از استفاده با که زمانناهم يا همزمان هایمحیط در
  .دهند ارائه شده،حساب ایگونه و آموزاندانش معلمان، بر فشار اعمال از پرهیز

  يادگیری  ،حضورینیمه کرونا، ،حضوری مجازی، آموزش ها:کلیدواژه
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 مقدمه 
تا فروردين  7397بهمن سال  سال، از اواخر همزمان با ساير کشورهای جهان، ايران طی دو

وپرورش بسر برد. شیوع اين بیماری آموزش COVID7-19در گیرودار با بیماری  74.7سال 
ی ديگر توان اذعان داشت هیچ پديدهو نظام آموزشی را چنان متحول نمود که به جرات می

 ..74 تا اواخر آبان 7397شگرفی نبود. مدارس کشور، از بهمن سال  قادر به ايجاد چنین تغییر
ری بسیار محدود، بهمن و حضوآموزش نیمه ..74 آموزش مجازی، اواخر آبان و آذرماه

های آبان، آذر و از فروردين تر از ماهحضوری محدود اما وسیعآموزش نیمه ..74اسفند 
 را آموزشی مجازیآموزش Anas (2020،) آموزش حضوری را تجربه نمودند. 74.7

 فورمها،و از طريق پلت گیردیطور فیزيکی انجام نمبه که در آن تعلیم و تربیت داندمی

است که در آموزش  یشود و اين در حالکامپیوتری انجام می یافزارهاافزارها و سختنرم
 و Xue .آموزشی است یطحضور فیزيکی در مح یتاصل اساسی تعلیم و ترب حضوری
های يادگیری های درس مجازی با محیطمعتقدند در مقايسه کلاس (،2022) همکاران

شوند که مواد آموزشی را هايی اطلاق میستمبه سی های يادگیری مجازیحضوری، محیط
دهند. محیط يادگیری مجازی به دانش آموزان می آموزان ارائهدر فضای ديجیتال به دانش

های دهد تا در يادگیری خودمختار شرکت کنند و فرصتی برای يادگیری مهارتاجازه می
اوه بر اين، معلمان عل .کندفراهم می های درس راجديد بدون نیاز به حضور در کلاس

فتگو های گهای تمرينی و گروههای ويدئويی، پرسشتوانند تجارب يادگیری را با درسمی
توانند علاوه بر اين، محققان آموزشی می .هماهنگ کنند با استفاده از محیط يادگیری مجازی

ی مانند شناساياستفاده کنند به سؤالات مبرم در آموزش،  محیط يادگیری مجازی هایاز داده
محیط  79گیری کوويد، گذارند، رسیدگی کنند. با همهعواملی که بر يادگیری تأثیر می

ای طور گسترده در سراسر جهان مورداستفاده قرار گرفت و اهمیت ويژهيادگیری مجازی به
صلی های ايکی از چالش برای جايگزينی آموزش حضوری در هنگام تعطیلی مدارس داشت.

آن  هايی است که بر اساسآموزان با پلتفرميادگیری مجازی درگیری دانش سنجش محیط
در اين راستا محققان به بررسی آموزش مجازی و حضوری  گیرند.موردسنجش قرار می

 و همکاران Yee and Smith (2022،) Manninenپرداختند. بسیاری محققان ازجمله، 
(2022،) Medeiros (،2022) و همکاران Huang  با الهام از دو دهه  (،2019) همکارانو

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . COVID-19 
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 معتقدند: (؛2020(، الی )7391قلی وند،  از امام نقل 2002) Ryan and Deciمطالعه 
گرا، برای درک اينکه و تئوری لذت  (SDT)7های تحقیقاتی تئوری خود تعینیچارچوب

نع برآورده يا ماشناختی را بعدی نیازهای روانهای فناوری واقعیت مجازی سهچگونه زمینه
گذارد یو بر نیات رفتاری تأثیر م شوند و درنتیجه مشارکت پايدار را تقويت يا تضعیفمی

به  (، نیاز تبديل تهديد2021) Shamir Inbal and Blauکند. مطالعه را پشتیبانی می
اين های آنلرا با گنجاندن تجربه يادگیری به شیوه مجازی با فناوری پیشرفته و فعالیت فرصت

آموزش  دهد؛اين محققان بیان داشتندطور منظم را در دستور کار مدرسه افزايش میو به
تواند منجر به تغییر در ماهیت آموزش شود، دانش آموزان را تشويق کند تا به مجازی می

راحتی برای  ارضا نیازهای آنها و  .عنوان يادگیرندگان خود تنظیم و مستقل عمل کنند
علاوه بر اين،  .کندیمپشتیبانی  مؤثرآيندهای آموزشی و يادگیری شخصی سازی از فر

ساخت دانش جديد را بر اساس انواع رويکردهای آموزشی و طیف  تواندیمآموزش مجازی 
وزان آماز منابع يادگیری ارتقا دهد. بنابراين، در شیوه مجازی معلمان و دانش یاگسترده

دهند و برای رويداد اضطراری بعدی آماده یهای ديجیتالی مهمی را توسعه مشايستگی
و تمرين  پیامدهای يافته آنان برای تئوری آموزشی، آموزش مجازی اضطراری .شوندمی

 های آموزشی بايدگیرد. در چنین مواقعی، سیستممحاسبات آموزشی موردبحث قرار می
-اددهیعنوان روشی جايگزين برای حفظ فرآيندهای يرا به آموزش مجازی اضطراری

رسی های مختلف با دستزمان که با استفاده از پلتفرمهای همزمان يا ناهميادگیری در محیط
هايی ها و محدوديتتوانست فرصتاين تغییرات می .ارائه دهند شود،به اينترنت انجام می

داشتند، بیان  (،..74) ،دهی رهبر کرباسنظام آموزشی ايران ايجاد نمايد. در اين راستا،  برای
کشور جهان را متوقف کرده و  777گیری کرونا ويروس، فعالیت بسیاری از مدارس در همه

درصد از  97آموز، بیش از بر اساس گزارش يونسکو، بیش از يک و نیم میلیارد دانش
ی اند و سیستم آموزشگیری کرونا ويروس قرارگرفتهآموزان جهان، تحت تأثیر همهدانش

صورت عمومی و يا توسط مدارس ییرات جدی شده است؛ تغییراتی که بهها نیز دچار تغآن
کرونا ی هاها و فرصتچالش(، 7399سلیمی، فردين، ) و مؤسسات آموزشی ايجادشده است.

. نمودندبندی ويروس برای آموزش مجازی در سه سطح کلان، میانی و خرد مطرح و طبقه
ذاری گريزان؛ سیاستمديران و برنامههای، نداشتن تفکر راهبردی در سطح کلان چالش

نامطلوب، ضعف فناوری آموزشی و مديريت ناکارآمد؛ در سطح میانی چالش ضعف 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . self-determine Theory 
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 بندیبودجه، نداشتن استقلال و آزادی عمل و برهم خوردن شدهمعرفیهای فناوری
حاصل گرديد. هايی برای خانواده، معلم و دانش آموزان چالش خردو در سطح  شدهمطرح

کردن  اهمفر )را در سطح کلان  هايیفرصت، شیوع کرونا کنندگانمشارکت ازنظرنین همچ
، (های برخط و مجازیريزی راهبردی و توجه به آموزشزمینۀ تغییر، توجه به داشتن برنامه

 سطح میانی )خلق فرصت آموزشی برابر و خلق نوآوری آموزشی جديد( و سطح خرد
های های نظام. يکی از دغدغهبه دنبال داشتموزان هايی برای معلمان و دانش آفرصت

های های آموزشی است. با مروری بر ادبیات پژوهش يافتهآموزشی میزان اثربخشی شیوه
 مجازی آموزش(، نشان داد، 7397)همکاران  و شريفیمطالعات  همسو و متعارض يافت شد.

تواند می مجازیوزش آمو از اثربخشی بیشتری نسبت به آموزش حضوری برخوردار است 
بیان داشتند، ( ..74)همکاران  و زادهحاجی. باشد جايگزين مناسبی برای آموزش حضوری

و از  کلیه ذينفعان شده یآموزشباعث افزايش مهارت و تجربه طرفيکاز ويروس کرونا
رده شغلی را به بار آو یجسمانی، روانی، افت تحصیلی، فرسودگ هاییبديگر آس سوی

 و بازنگری جدی در گذارییاستريزی و سبینی الزامات و نیازها، برنامهپیش است، اما با
عنوان مکمل آموزش مجازی را توسعه داد و در آينده به توانمی منابع انسانی، مالی و پشتیبانی

آموزش و  (،..74) یدیبدره و عباسی  آموزش حضوری به نحو احسن از آن بهره جست.
و  موردتوجه قراردادرا در دوران کرونا  آموزانيادگیری مطالعات اجتماعی از نگاه دانش

امر آموزش، ی است که اگونهبهآموزان دانشمجازی برای  آموزش یهاچالش بیان داشت،
يادگیری مفاهیم اين  ها مشکل ساخته و اختلالاتی را برایتحصیل و يادگیری را برای آن

محرومیت از  ها؛چالش اين ينتری ادامه آموزش آنان پديد آورده است. مهمدرس و حت
ها، تسلط نداشتن آنان بر با آن حضور در محیط مدرسه و گروه همسالان و عدم تعامل

نبودن بافرهنگ استفاده از فضای مجازی،  ای و آشناهای آموزشی، نداشتن سواد رسانهسامانه
و مخصوصاً عدم مشارکت در درس مطالعات  با آنان عدم دسترسی به معلمان و تعامل

امتحان گرفتن  ،و ارزيابی سنجش یهاچالشآموزان از ديدگاه دانشصورت جدی است. به
درست و صحیح آن، انجام آزمون شفاهی  تشريحی و انجام یهاو کنترل تقلب، تهیه آزمون

 ها، عدمحداقل شدن آزمونک يافضای مجازی، پرسش و پاسخ و  و سختی آن از طريق

 رفتار بالقوهه در پايدار ک نسبتاً ها بیان گرديد. يادگیری: تغییر یتکنترل تکالیف و مسئول
در ( 7399و رضايی ) (..74)همکاران و  حاجی( 7394پاپالیا،گردد )حاصل می يادگیرنده
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وزان از آمدانشهای آموختهرسیدند که سنجش و ارزيابی  پژوهش خود به اين نتیجه
همکاران  و شفیعی ازنظرآموزش مجازی در دوران کرونا بوده است.  یهاچالش ينترمهم

آوری، بسترهای تشويقی و باز گذاشتن جو و دادن فن، هارسانپیام ( معلمان با انتخاب..74)
اجرای سنجش عملکردی بر همچنین  را فراهم آورند.اختیار به دانش آموزان برای تعامل 

 (.74.7 ،و همکارانشاهورانی )ای يادگیری و انگیزش در درس رياضی مؤثر است سطوح بال
مديريت هدفمند کلاس درس مجازی دارای بیان داشتند،  (..74)همکاران  و عبدالملکی

 .رابطه علّی مثبت با هويت علمی، اخلاق تحصیلی، سرزندگی تحصیلی و شکفتگی دارد
يک ابزار  تواندمی معلمانروش مديريت هدفمند کلاس درس در میان  سازینهادينه

امدهای پی گیریشکلکاربردی در ارتقای کیفی آموزش در فضای مجازی باشد و موجب 
(، معتقد است برخلاف تصور 2020) Mehall. مثبت تحصیلی، هیجانی و اجتماعی گردد

ادگیری مجازی امکان ايجاد ي ، دردانندیمرايج که ارتباط را مخصوص دوره حضوری 
 Shamir Inbal andفردی، ارتباطات اجتماعی و ارتباط حمايتی وجود دارد.  ارتباط بین

Blau (2021)  پژوهش در خصوص ارزيابی آموزش مجازی را به محققین بعدی پیشنهاد
وزان را آم در بازه زمانی مطالعه صورت گرفته پژوهشی که فرآيند يادگیری دانش .دهدیم
پسا کرونا، موردبررسی قرار داده  حضوری و بعد حضوریز مجازی دوران کرونا تا نیمها

از  ردرگذآموزان  تحلیل روند يادگیری دانش باهدفپژوهش حاضر  لذا باشد مشاهده نشد.
 کرونا است

  0روش
گیری مکرر است. جامعه آماری روش پژوهش: نیمه آزمايشی و با استفاده از طرح اندازه

است.  ..74-74.7در سال تحصیلی  72دانش آموزان دختر دبیرستانی متوسطه دوم منطقه 
سه کلاس پايه دوازدهم رشته انسانی مشغول به تحصیل از  آموز،دانش 12 یموردبررسنمونه 

فی تصاد صورتبهگیری از بین جامعه در دسترس . شیوه نمونهاست  ..74-74.7در سال 
های انسانی، علوم تجربی و ای انتخاب گرديد.ازبین کلاسهای پايه دوازدهم رشتهخوشه

ای از بین دروس رياضی فیزيک ابتدا رشته انسانی انتخاب ، سپس به صورت تصادفی خوشه
 تخاب گرديد. ان 3شناسیتخصصی رشته انسانی سه کلاس درس جامعه

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. method 
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 های موردبررسیرشته علوم انسانی در گروه 1شناسی مراحل برنامه درس جامعه .0جدول 

تقويم 
 اجرايی

 شیوه ارزيابی نقش دانش آموزان نقش دبیر نوع برنامه

 مهر
 آبان
 آذر

 مجازی
يك جلسه 

حضوری 
جهت گروه 

A  6، 1کلاس 
 1 و کلاس

حضوری  اصلاً
 نداشت.

ويس تدريس، دادن برنامه  ارائه
آزمون. نظارت دقیق بر  کلاس،

آموزان، دادن بازخورد عملکرد دانش
شفاهی، کتبی جهت هر نوع تکلیف 

 و ثبت در دفتر کلاس

و  ازبکتابگوش دادن به ويس دبیر 
شده در  دیتأکبولد نمودن نکات 

ويس تدريس، نوشتن  ارائه تدريس.
درس بر اساس فرمت  سوالات

 خلاصه الگوريتم هیتهيا  شدهگفته
يا زدن تست درس و ارسال  درس،

آن در محیط واتس آپ يا شاد. 
شرکت در آزمون، تصحیح برگه 
آزمون خود، دادن بازخورد به دوستان 
و ناظر بودن در کلاس بر اساس ويس 

 دبیر

ارزشیابی توسط 
 -یابيخودارز -دبیر

 همسال سنجی

 حضوری شرکت در آزمون سؤالطراحی  -------- دی
تصحیح اوراق آزمون 
حضوری و تحويل 

 دادن به دبیرستان

 -بهمن
 اسفند

 یحضورمهین

مرودروس نیمسال دوم و تکمیل 
دروس تدريس نشده. ارائه 
گفتگوهای انگیزشی. طراحی و 
تصحیح اوراق آزمون هماهنگ 
مدرسه و دادن بازخورد به 

 آموزان و رفع نواقص آموزشیدانش

جلسات امتحان حضوری ساير 
دروس ،مطالعه و پاسخ دادن شفاهی 
در کلاس. ساير جلسات از قبل 

 و جوابمطالعه 

تصحیح اوراق 
آزمون حضوری 
اسفند و تحويل دادن 

 به دبیرستان

 فروردين

 حضوری

دادن  -مرور دروس نیمسال دوم
امتحان نهايی و  سؤالنمونه 

ی به آن و چك نمودن دهپاسخ
 آموزانجواب دانش

جلسات امتحان حضوری ساير 
دروس ،مطالعه و پاسخ دادن شفاهی 
در کلاس. ساير جلسات از قبل 

. شرکت در آزمون و جوابمطالعه 
 شبه نهايی.

تصحیح اوراق 
آزمون حضوری شبه 
نهايی و تحويل دادن 

 به دبیرستان

 ارديبهشت

دادن  -مرور دروس نیمسال دوم
امتحان نهايی و  سؤالنمونه 

ی به آن و چك نمودن دهپاسخ
آموزان. گذاشتن پايگاه جواب دانش

جهت  1 یشناسجامعهدرس  دوروزه
آموزانی که عملکرد ضعیفی در دانش

آزمون شبه نهايی داشتند و يا کسانی 
 که تمايل به کلاس جبرانی داشتند.

 امتحان سوا لاتپاسخ دادن به نمونه 
فردی و بعد گروهی  صورتبهنهايی 

ح آن. برنامه پايگاه: بر اساس و تصحی
تمايل مطالعه فردی، گفتگوی 

جهت مرور  هایهمکلاسگروهی با 
دروس يا در کلاس مجزا تدريس 

آموزان مجدد درس دلخواه دانش
.بعد مطالعه و توسط دبیر تدريس 

 دادن آزمون شفاهی.

موظف  آموزاندانش 
به پاسخ شفاهی 
درس به اخذ نمره 
جهت جبران کسری 
نمره شبه نهايی و يا 

 ارتقاء آن.

 آموزان در آزمون نهايی حضوریشرکت دانش خرداد
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ماه به شیوه حضوری برگزار شیوه اجرا: در جلسه شورای دبیرستان مقرر شد آزمون دی
شاد و برحسب نیاز در محیط  ها در پلتفرمهای مهر و آبان کلیه کلاسگردد. درطی ماه

حضوری  3 شناسیهای جامعهماه کلاسآپ تشکیل شد. طبق برنامه قبل از آزمون دیواتس
کلاس رفع اشکال حضوری به شیوه بسیار محدود تشکیل شد يک هفته نبود و در آذرماه هم

 ..74 ماهبهمن ماه،دی پس از برگزاری آزمون حضوری در میان بود و شامل اين درس نشد.
شده بعضی روزها را به شیوه حضوری به بندیصورت برنامه زمانآموزان بهقرار شد دانش

لاس ک دبیرستان بیايند. اين سری برخلاف دوره قبل، هر کلاس در دو گروه مجزا در دو
ساعت آموزشی به شیوه دلخواه هر دو گروه را در دو  دهی شد. دبیر هم درمجاور سازمان
يک برنامه آزمون هفتگی به کار تدريس را جلو برد. علاوه بر اين رهبری وکلاس مجاور 

دانش آموزان داده شد تا طبق برنامه ساعت اول را آزمون دهند و در ساعات بعد طبق برنامه 
ديده و منزل به شیوه مجازی آموزش آموزان درروزها، دانش کار آموزش ادامه يابد. ساير

دبیرستان ساعاتی حضوری و ساعاتی مجازی کلاس را اداره دبیر هم در صورت حضور در 
فروردين کلیه  74نموده و بعضی روزها در منزل آموزش را به شیوه مجازی هدايت نمود. از 

پژوهش جداولی طراحی و تنظیم گرديد  سؤالها حضوری برگزار شد. جهت پاسخ به کلاس
 و در ادامه آورده شد.

 حاضر از قرار زير است: پژوهشمورد استفاده در ابزار 
هايی هستند که معلمان برای سنجش : منظور از آزمون معلم ساخته آزمون7آزمون معلم ساخته

کنند و در طول دوره و يا در پايان دوره به اجرا آموزان خود تهیه میيادگیری دانش
ن را (، استاندارد بودن يا میزان بودن آزمو1990) Cronbach(. ..74سیف، آورند )درمی

گذاری های مشاهده، تجهیزات و مواد و قواعد نمرههای اجرا، شیوهبه اين صورت که شیوه
به  های مختلف نتايج يکسانیکه تا حد امکان در شرايط و زمان اندشدهتیتثبتا آن اندازه 

 هایبه گونه يا ماده سؤالها را گاه با توجه به نوع دست آيد تعريف کرده است. آزمون
های صحیح و غلط، جور کردنی و آزمون ی، انتخاب پاسخ،نیع بسته پاسخ، مختلف:
ی تشريحی و سنجش هاسنجش عموماً : باز پاسخ، ذهنی کهسوا لاتی و انهيچندگز

ها را با توجه به (. گاهی آزمون..74 ،سیفسنجند )یم ردیگیبرمی پیچیده را در هاتیفعال
است  ها توانايی شناختیآن نيترمهمتوانايی که ی نظیر سنجش ریگمورداندازههای ويژگی

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . Teacher-made tests 
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، 7به سنجش ملاکی مورداستفادهبا توجه به ملاک  هاآزمون(. ديگر 74.7 ،سیفسنجند )می
 لاز قب سنجششوند. در سنجش ملاکی، معیار يا ملاک ی میبنددسته 5يا سنجش هنجاری

ش آموزان . از دانردیگیمتعیین و عملکرد يادگیرنده با توجه به آن ملاک مورد قضاوت قرار 
ی يک جابهرود به سطح به خصوصی از عملکرد برسند. منظور از سنجش هنجاری انتظار می

 (.74.7 ،بر نوعی ملاک نسبی وابسته است )سیف شدهنییتعملاک مطلق از پیش 
ده شماه، طبق استانداردهای تعیینآزمون نیمسال اول دی :ماهیدآزمون معلم ساخته  (7

با استفاده از الگوی کلی طرح سنجش  وپرورش، يک سنجش ملاکی،وزارت آموزش
 دانش، درک و فهم، های شناختی يادگیرندهتوانايی يا جدول مشخصات بعد هدف:

اقتباس )اب های کتو بعد محتوا: بخش وتحلیل، آفريدن و ارزشیابیبستن، تجزيه کار
توسط دبیر  سؤالاتو با استفاده از انواع  74.7نقل از سیف  2000،لین و گرانلانداز 

طور حضوری در آزمون شرکت شوندگان طبق شرايط آزمون بهطراحی و آزمون
شناسی آزمون دارای روايی بر اساس نظر دبیران جامعه سنجی:ويژگی رواننمودند. 

محاسبه گرديد. ضريب  ./17قبول قابلدر حد  آزمونصوری بود. آلفای کرونباخ 
ه ب حضوری و حضوریتداوم نیمه حضوری،های نیمههمبستگی اين آزمون با آزمون

و حاکی از پايايی آزمون  معنادار است ./7.در سطح  ./277و  ./2.7، ./441ترتیب 
ست و بر هر سؤال دارای بارم مشخص ا نمره. .5نمره آزمون  شیوه نمره دهی: است.

 اساس کلید آزمون تصحیح گرديد.

ده شاسفندماه طبق استانداردهای تعیین آزمون: اسفندماهآزمون معلم ساخته هماهنگ  (5
با استفاده از الگوی کلی طرح سنجش يا  وپرورش، يک سنجش ملاکی،وزارت آموزش

 ارک دانش، درک و فهم، های شناختی يادگیرندهتوانايی جدول مشخصات بعد هدف:
لین و اس از های کتاب اقتبو بعد محتوا: بخش وتحلیل، آفريدن و ارزشیابیستن، تجزيهب

توسط دبیر طراحی و  سؤالاتاستفاده از انواع  با و 74.7نقل از سیف  2000،گرانلاند
 یويژگطور حضوری در آزمون شرکت نمودند. شوندگان طبق شرايط آزمون بهآزمون

د آزمون مور صوری روايی شناسیجامعه دبیران نظر اساس بر آزمون روايی :سنجیروان
ضريب  .گرديد محاسبه ./19 قبولقابل حد در آزمون کرونباخ آلفای. تابید قرار گرفت

 به ترتیب حضوری و حضوریتداوم نیمه های مجازی،همبستگی اين آزمون با آزمون

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . criterion-referenced assessment 

2  . norm referenced assessment 
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 شیوه .است آزمون ايیپاي از حاکی و شد معنادار ./7.در سطح  ./272و  ./245، ./441
 آزمون کلید اساس بر و مشخص بارم دارای سؤال هر. نمره .5 آزمون نمره: دهی نمره

 گرديد. تصحیح
شده ماه طبق استانداردهای تعیینفروردين آزمون: ماهآزمون شبه نهايی منطقه فروردين (3

ا يبا استفاده از الگوی کلی طرح سنجش  وپرورش، يک سنجش ملاکی،وزارت آموزش
 ارک دانش، درک و فهم، های شناختی يادگیرندهتوانايی جدول مشخصات بعد هدف:

لین و تباس از اق)های کتاب و بعد محتوا: بخش وتحلیل، آفريدن و ارزشیابیبستن، تجزيه
بر اساس برنامه منطقه  سؤالاتاستفاده از انواع  با و 74.7نقل از سیف  2000،گرانلاند

 طورشوندگان طبق شرايط آزمون بهو آزمون طراحی وپرورشاداره آموزش توسط ،72
 نظر اساس بر آزمون روايی :سنجیروان ويژگی حضوری در آزمون شرکت نمودند.

 دح در آزمون کرونباخ آلفای. شد يیدتأآزمون  صوری روايی شناسیجامعه دبیران
 های مجازی،ضريب همبستگی اين آزمون با آزمون .گرديد محاسبه ./19 قبولقابل
 و معنادار شد ./7.در سطح  ./275و  ./243، ./2.7به ترتیب  حضوری و حضورینیمه

 بارم دارای سؤال هر. نمره .5 آزمون نمره :دهی نمره شیوه .است آزمون پايايی از حاکی
 .گرديد تصحیح آزمون توسط دبیر کلید اساس بر و مشخص

کشوری توسط مرکز سنجش  برنامه اساس بر خردادماه آزمون: نهايی کشوریآزمون  (4
فاده از با است شده، يک سنجش ملاکی،طبق استانداردهای تعیین وزارت آموز و پرورش،

 رندههای شناختی يادگیتوانايی الگوی کلی طرح سنجش يا جدول مشخصات بعد هدف:
: و بعد محتوا ريدن و ارزشیابیوتحلیل، آفبستن، تجزيه کار دانش، درک و فهم،

و با استفاده از انواع  74.7نقل از سیف  2000،لین و گرانلانداقتباس از )های کتاب بخش
وری طور حضشوندگان طبق برنامه و با رعايت شرايط آزمون بهو آزمون طراحی سؤالات

 دبیران نظر اساس بر آزمون روايی :سنجیروان ويژگی در آزمون شرکت نمودند.
 ولقبقابل حد در آزمون کرونباخ آلفای. است صوری روايی دارای آزمون شناسیجامعه

ری حضوهای مجازی، نیمهضريب همبستگی اين آزمون با آزمون. گرديد محاسبه ./19
 و معنادار است ./7.در سطح  ./275و  ./272، ./277حضوری به ترتیب و تداوم نیمه

 بارم دارای سؤال هر. نمره .5 آزمون نمره :دهی نمره شیوه .است آزمون پايايی از حاکی
 .گرديد امتحان نهايی تصحیح حوزه در آزمون کلید اساس بر و است مشخص
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 ها یافته
پس از  های آزمون هماهنگ حضورینمره تعداد، میانگین، انحراف استاندارد 5جدول 

ژوهش را نشان های پگروه نیب یحضور ی،حضورمهین، (آموزش مجازی )دوران کرونا
 دهد.می

پس از آموزش مجازی  های آزمون هماهنگ حضوریتعداد، میانگین، انحراف استاندارد نمره .2جدول 

  پساکرونا() یحضور ی)گذر از کرونا(،حضورمهین، ()دوران کرونا
 استاندارد انحراف میانگین تعداد گروه مراحل آموزش

 مجازی

1 61 47/16 74/1 

6 67 11/7 71/7 

1 64 10 47/7 

 24/7 10/10 42 کل

 حضورییمهن

1 61 24/2 74/7 

6 67 14/7 41/1 

1 64 04/7 64/7 

 17/7 42/7 42 کل

 حضورییمهنتداوم 

1 61 22/10 10/2 

6 67 16/2 74/7 

1 64 40/2 41/1 

 47/7 71/4 42 کل

 حضوری

1 61 22/11 41/1 

6 67 27/11 41/1 

1 64 40/10 40/1 

 44/1 41/11 42 کل

(، 14/75±79/3) یمجاز(: پس از مرحله 7)استاندارد گروه و انحراف  میانگین
دهد. نشان می کاهش (،.22/7±2/.3) یحضورمهیتداوم ن(، 29/2 ± 49/4) یحضورمهین

پس از مرحله  (:5. میانگین گروه )افتيشيافزا(، 22/73±97/3)یحضور از مرحلهپس 
مرحله از تداوم . پس افتيکاهش (،31/4± 93/3)یحضورمهین(، 33/7±47/4) مجازی

پس از مرحله  اما به حد مطلوب قبولی نرسید. افتيشيافزا (،75/2± 49/4) یحضورمهین
 17/4) یمجاز(: پس از آموزش 3میانگین گروه ) .افتيشيافزا(، 24/77 ± 93/3) یحضور
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کاهش نشان داد.  (،2/.9 ±93/3) یحضورمهیتداوم ن (،1/4. ±4/ 51) یحضورمهین (،.7 ±
س ی: پموردبررسمیانگین کل نمونه  .افتيشيافزا(، .7/.9±3/.1) یحضورپس از مرحله 

 یحضورمهین (،92/4±34/4) یحضورمهین(، .7/.3±29/4) از مرحله مجازی
 .افتيشيافزا (،93/77 ± 91/3) یحضورنشان داد. پس از مرحله  کاهش (،97/4±47/1)

 ها را نشان داد.بودن توزيع داده نرمال 3 جدول

 هابررسی نرمال بودن توزيع داده .3جدول 

حضوری، تداوم یمهنی هاآموزشبا دقت در نتايج جدول کولموگروف اسمیرنف 
دار هستند و آموزش مجازی در سطح  یمعن( >p ./7..حضوری در سطح )حضوری و یمهن
(..7/. p> )است و  -5و  5ها کمتر که چولگی دادهبا توجه به اين دار نیست امایمعن

ها طبیعی در کلیه مراحل آموزش ين توزيع دادهبنابرا است -5و  5 کمتر ازها کشیدگی داده
س همگنی واريان فرضشیپپارامتريک وجود دارد.  طبیعی است و امکان استفاده از آمار

واريانس خطا نتايج نشان داد: استفاده شد.  7فرض، از آزمون لونبرای بررسی اين پیش: خطا
، (./22.، )(./211)شده محاسبه fهمگن است چراکه  گانهسه هایانواع آموزش گروهدر 

های باکس همگنی ماتريس آزمون نبود.دار معنی P <0/05در سطح  (./713و ) (347/7)
( در سطح Box's M =77/2.1و  <p ./225)باکس  ام کوواريانس انجام شد: –واريانس 

کوواريانس متغیر وابسته  های واريانسمعنادار نبود و حاکی از آن است که ماتريس ./2.
 حضوری ویمهنبرای سطوح متغیر مستقل آموزش مجازی،  3 یشناسجامعهيادگیری درس 

حضوری و یمهنآموزش مجازی، به بررسی میزان تأثیر  4جدول شماره  حضوری برابرند.
 پرداختــه اســت. 3 یشناسحضوری بر يادگیری درس جامعه

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . Levene test  

 نوع آموزش
 شاخص کشیدگی شاخص چولگی

آزمون کولموگروف 
 اسمیرنف

ضريب 
 چولگی

خطای استاندارد 
 چولگی

ضريب 
 کشیدگی

خطای استاندارد 
 ضريب کشیدگی

آماره 
 آزمون

سطح 
 معناداری

 6/0 047/0 272/0 -412/0 642/0 -047/0 مجازی
 007/0 164/0 272/0 142/0 642/0 427/0 حضورینیمه

 06/0 116/0 272/0 122/0 642/0 444/0 حضوریتداوم نیمه
 006/0 117/0 272/0 -410/0 642/0 144/0 حضوری
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 حضوری و حضورییمهنمکرر بر اساس مراحل آموزش مجازی،  نتايج آزمون تحلیل واريانس .0جدول 

 مجذور اتای تفکیکی سطح معناداری درجه آزادی خطا درجه آزادی F مقدار نام آزمون

 427/40b 1 41 001/0 420/0 420/0 اثر پیلای

 427/40b 1 41 001/0 420/0 620/0 لامبدای ويلکز

 427/40b 1 41 001/0 420/0 447/6 اثر هتلینگ

 427/40b 1 41 001/0 420/0 447/6 اثر بزرگترين ريشه

مکرر بر اساس مراحل  تحلیــل واريــانس یهانتــايج نشــان داد کــه تمــام آزمون
آزمون لامبدای ويلکز که از  (. >p ./7..)دار است معنیحضوری و حضوری یمهنمجازی، 

 ./ .12( =f .1 /924) ( و./.52)از قوت بیشتری برخوردار است با مقدار  هاديگـر آزمون
آموزش  نوع يگرت ددار است؛ به عبارمعنی (،>p ./7..)در سطح  مجذور اتای تفکیکـی

یر تأثدر ادامه به بررسی میزان بود.  ./.12آموزش در پژوهش حاضر مؤثر بود. میزان تأثیر 
ی گروهدروناثرهای  يج آزموننتا ی آمده است.موردبررسهای انواع آموزش بر گروه

=مجذور خی 324/1و  <p ./797)آماری معنادار نبود  ازنظرآزمون کرويت موخلی 
 Fهای ين برای تفسیر نتايج آزمون؛ بنابراآزمون کرويت موخلی معنادار نبود تقريبی(، چون

ی نوع آموزش و اثرهای تعاملی از سطرهای مفروضه گروهدروندر مورد اثرهای اصلی 
حاصل از اثر اصلی نوع آموزش:  F شفرسیتی يعنی قبول مفروضه کرويت استفاده شد.

و  3و درجه آزادی آن  252/73حضوری برابر حضوری و یمهنحضوری، تداوم یمهنمجازی، 
579(df است که در سطح )..بود که  ./234معنادار است. مجذور اتای تفکیکی برابر  ./7

حاصل  Fشود. یله نوع آموزش تبیین میوسبهی گروهدروندرصد تغییرات  23دهد نشان می
( است که در df)579و  23و درجه آزادی آن  741/7از تعامل نوع آموزش و گروه برابر 

با  ين نوع آموزش؛ بنابرااست ./47.معنادار نیست. مجذور اتای تفکیکی برابر  ./7..سطح 
ی اثر اصل چون کند.ینمهای مختلف تغییر سطوح متغیر گروه تعامل ندارد و در گروه

از  انواع آموزش جهت بررسی تفاوت میانگینمعنادار بود.  (ی )نوع آموزشگروهدرون
 7و نمودار  2استفاده شد که نتايج حاصل در جدول شماره  تعقیبـی بـنفرونـیآزمـون 

 .شده استارائه

 ااز کرون درگذرنوع آموزش( ) یگروهنتايج آزمون تعقیبی بنفرونی تحلیل واريانس درون .5جدول 

(J) اطمینان فاصله %42 نوع آموزش 
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(I)  نوع

 آموزش

 میانگین تفاوت
 هاگروه

 خطای
 استاندارد

 سطح
 معناداری

 بالا حد پايین حد

 مجازی

 474/2 711/1 001/0 272/0 *111/2 حضورییمهن

 162/7 747/1 001/0 774/0 *700/6 حضورییمهنتداوم 

 -207/0 776/6- 001/0 711/0 *241/1- حضوری

 حضورییمهن
 711/1- 474/2- 001/0 272/0 *111/2- مجازی

 674/1- 417/1- 001/0 721/0 *211/6- تداوم مجازی

 277/2- 671/7- 001/0 744/0 *477/2- حضوری

تداوم 
 حضورییمهن

 747/1- 162/7- 001/0 774/0 *700/6- مجازی

 417/1 674/1 001/0 721/0 *211/6 حضورییمهن

 611/1- 411/2- 001/0 727/0 *764/7- حضوری

 حضوری

 776/6 207/0 001/0 711/0 *241/1 مجازی

 671/7 277/2 001/0 744/0 *477/2 حضورییمهن

 411/2 611/1 001/0 727/0 *764/7 حضورییمهنتداوم 

 کرونا در ادامه آورده شد. از درگذرآموزان روند يادگیری دانش 7نمودار 

 از کرونا درگذرآموزان روند يادگیری دانش. 0نمودار 

 

(، بیشتر از حد .32/7) یمجازمیانگین آموزش دهد که نتايج آزمون بنفرونی نشان می
(، است و 22/1) یحضورمهین ، تداوم(2/2.) یحضورمهیناز آموزش  مؤثرترمطلوب و 
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(، .32/7) یمجازاز آموزش  مؤثرتراز حد مطلوب و  بالاتر (،3/75.آموزش حضوری )
(.7/.p< است. آموزش )کمتری از آموزش  ریتأث(، کمتر از حد مطلوب و 2/2.) یحضورمهین

. میانگین تداوم دارد (>p./7.)(، 3/75.( و آموزش حضوری )22/1) یحضورمهینتداوم 
و بیشتر  (.32/7) یمجازاز آموزش  کمتر (>p./7.)معناداری  طوربه(، 22/1) یحضورمهین

(، است. تفاوت میانگین مرحله 3/75.آموزش حضوری ) کمتر از(، 2/2.) یحضورمهیناز 
(، تداوم 2/2.) یحضورمهین(، .32/7) یمجاز(، با مرحله آموزش 3/75.وری )آموزش حض

، معنادار است و نشانگر اين است که مرحله آموزش (>p./7.)( در سطح 22/1) یحضورمهین
 ی بوده است.حضورمهینی و تداوم حضورمهیناز آموزش مجازی،  مؤثرترحضوری 

 گیریبحث و نتیجه

آموزان درگذر از دوران کرونا است. ارزيابی روند يادگیری دانش باهدفپژوهش حاضر 
حضوری، از کرونا )مجازی، نیمه آموزان درگذرپژوهش: روند يادگیری دانش سؤال

جامعه آماری  حضوری(، چگونه است؟ روش پژوهش نیمه آزمايشی با آزمون مکرر است.
-74.7تهران در سال تحصیلی  شهر 72دانش آموزان دختر دبیرستانی متوسطه دوم منطقه 

سه کلاس پايه دوازدهم رشته انسانی مشغول از  آموز،دانش 12 یموردبررساست. نمونه  ..74
 صورتبهگیری از بین جامعه در دسترس است. شیوه نمونه ..74-74.7سال به تحصیل در 
گیری ازهدوتحلیل آزمون تحلیل واريانس با انای انتخاب گرديد. روش تجزيهتصادفی خوشه

 /924) ( و./.52)آزمون لامبدای ويلکز با مقدار مکرر، آزمون تعقیبی بنفرونی است نتايج: 
1. f= )12. /. در سطح  مجذور اتای تفکیکـی(..7/.p<.معنی دار شد،) يگردعبارتبه 

آزمون  جيبود. نتا ./.12در پژوهش حاضر مؤثر بود. میزان تأثیر آموزش آموزش  نوع
از آموزش  مؤثرتر و(، بیشتر از حد مطلوب .32/7) یمجاز آموزشکه  دادن بنفرونی نشا

 بالاتر (،3/75.(، است و آموزش حضوری )22/1) یحضورمهین تداوم (،2/2.) یحضورمهین
 یحضورمهیناست. آموزش  (>p./7.)(، .32/7) یمجازاز آموزش  مؤثرتراز حد مطلوب و 

( و 22/1) یحضورمهینکمتری از آموزش تداوم  ریتأث(، کمتر از حد مطلوب و 2/2.)
 طوربه(، 22/1) یحضورمهین. تداوم دارد (>p./7.)(، در سطح 3/75.آموزش حضوری )

(، 2/2.) یحضورمهینو بیشتر از  (.32/7) یمجازاز آموزش  کمتر (>p./7.)معناداری 
(، با 3/75.(، است. تفاوت میانگین آموزش حضوری )3/75.آموزش حضوری ) کمتر از

( در سطح 22/1) یحضورمهین(، تداوم 2/2.) یحضورمهین(، .32/7) یمجازآموزش 
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(.7/.p<) از آموزش مجازی،  مؤثرتر، معنادار است و نشانگر اين است که آموزش حضوری
طالعه های، دو دهه مج اين پژوهش با يافتهنتاي.ی بوده استحضورمهینی و تداوم حضورمهین

Ryan and Deci (2002-2020 7391قلی وند،  از امام نقل؛ ،)Huang  و همکاران
(2019 ،)Mehall (2020 ،)Xue (، 2022) و همکارانYeeandSmith (2022،) 

Manninen (، 2022) و همکارانAnas (2020 ،)و (، سلیمی7397)همکاران  و شريفی 
 شاهورانی سمنانی(، ..74) و همکاران عبدالملکی(، ..74) یرهبر کرباسده (،7399فردين )

 ،کیهان ،عزيزی زاده،های حاجیهمسو با يافته و همچنین همخوان است؛ (.74.7و همکاران )
عنوان مکمل آموزش حضوری آموزش مجازی را توسعه داد و در آينده به توانمی ،(..74)

همکاران  و شاهورانی سمنانی(، ..74)همکاران  و آن بهره جست. شفیعیبه نحو احسن از 
مديريت هدفمند کلاس درس مجازی بیان داشتند،  (..74)همکاران  و عبدالملکی (.74.7)

دارای رابطه علّی مثبت با هويت علمی، اخلاق تحصیلی، سرزندگی تحصیلی و شکفتگی 
رايج که ارتباط را مخصوص دوره  (، معتقد است برخلاف تصور2020) Mehall .دارد

 فردی، ارتباطات اجتماعی و يادگیری مجازی امکان ايجاد ارتباط بین دانند درحضوری می
(، 2019)و همکاران  Huang(، 2022) و همکاران Xueارتباط حمايتی وجود دارد. 

Ryan and Deci (2020معتقدند يادگیری مجازی به دانش آموزان اجازه می ،) در دهد تا
از به های جديد بدون نیيادگیری خودمختار شرکت کنند و فرصتی برای يادگیری مهارت

که  (7397) همکاران و آبادیو با پژوهش فتح کند؛های درس فراهم میحضور در کلاس
 .از اثربخشی بیشتری نسبت به آموزش حضوری برخوردار است مجازی آموزشنشان داد، 

مجازی يادگیری بالاتر از حد مطلوب بود اما در مقايسه با همخوانی ندارد. هرچند آموزش 
ری يادگی (گذر از کرونا) یحضوریمهندوران  در کمتری نشان داد. یرتأثآموزش حضوری 

آموزش  حضوری در مقايسه بایمهنآموزان کاهش نشان داد. با تداوم آموزش دانش
ان آموزمیزان يادگیری دانش حضوری تفاوت معنادار مثبت به وجود آمد، اما همچنانیمهن

 .کمتر از حد مطلوب بود
 مؤثرنگاه غالب و ديدگاه عامه که آموزش مجازی در دوران کرونا را مفید و برخلاف 

ی و فضادانند و بلافاصله آموزش مجازی را در کنار آموزش حضوری قرار داده نمی
تايج اين شود، نگرفته میوسفید، مجازی يا حضوری ناديده یاهسحضوری نیز در فضای یمهن

آموزش  آموزان است.ين روش يادگیری دانشمؤثرترمطالعه نشان داد آموزش حضوری 
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یر بالاتر از تأثاين  ؛ وگرديد 3شناسی درس جامعه آموزان درمجازی موجب يادگیری دانش
آموزان دارد کاهش میزان يادگیری دانش تأملحد مطلوب بود. آنچه در اين مطالعه جای 

حضوری یمهنتداوم آموزش  با حضوری است.یمهناز آموزش مجازی به آموزش  رگذرد
مداخله آموزش حضوری میزان  . بايادگیری معنادار اتفاق افتاد، اما به حد مطلوب نرسید

به حد مطلوب ارتقاء يافت. در خصوص  3 یشناسآموزان از درس جامعهيادگیری دانش
آموزان با ر آموزش مجازی و حضوری تکلیف دانشرسد دمی به نظرچرايی اين نتايج 

ا اند خود را بگذشته در دوران کرونا توانسته دو سالطی  آنان وظايف خود مشخص است.
ی متمادی آموزش حضوری را تجربه هاسالآموزان طی آموزش مجازی وفق دهند. دانش

 همآنی حضوریمهناما آموزش ؛ اند و تطبیق با شیوه حضوری بسیار هم مشکل نیستنموده
وقت  هرچندبار انجام شد و در مرحله بعد روز يک 72به شیوه متغیر که يک مدت کوتاه هر 

زمان  یهآموزان کلاس و بقی که قسمتی از ساعت دبیر به نیمی از دانشاگونهبه همآنبار يک
 ساعته به نیمی ديگر آموزش دهد، روند عادی نیست و دانش آموزان برایآموزش يک

سازگاری با اين شرايط نوظهور نیاز به زمان داشتند. يادگیری در فضايی با رعب و وحشت 
يه طلبد. از زاواز انتقال کرونا ويروس همخوان نیست. يادگیری فضای آرام و موجهی را می

ماه شرايط امتحان حضوری را پشت سر گذاشته و بلافاصله دبیرستان یدآموزان ديگر دانش
دهد. ی يک درس را میاهفتها پايان اسفند به آنان برنامه آزمون هماهنگ ت ماهبهمندر 

 دانند وینمهای دانش آموزان حاکی از اين است که آنان اين نوع امتحان را عادلانه گفته
سويی ديگر،  از به تدريس و رفع اشکال دروس است تا امتحان مجدد. هاآنی اساس یازن

اخته س خودآگاهآموزان را از وضعیت تحصیلی آگاهی دانشبار ای يکگرفتن آزمون هفته
، دهد. نگرانی اولیاء مدرسههای را افزايش میيص و کاستینقاو احتمال تلاش برای جبران 

های آموزش حضوری موجب فشردگی آموزان در مقايسه با سالدبیر از افت عملکرد دانش
از زاويه ديگر و نظر به آموزان گرديد. آموزش و تحمیل فشار مضاعف بر دانش

هايی که کارنامه رسمی دريافت آموزان آزمونآموزشی طی چندين سال متمادی دانشتجربه
کنند و با آمادگی بیشتری در تر تلقی میماه و خردادماه را جدیدی کنند مانند آزمونمی

ر اتوان اظهکنند. در خصوص اثربخشی آموزش مجازی میجلسه امتحان حضور پیدا می
جانبه و تعاملی برای تکمیل هايی را برای ارائه يک تجربه همهفناوری فرصت :داشت

های درسی سخنرانی سنتی کلاس درس و ايجاد يادگیری آنلاين نوآورانه در برنامه
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کند. با توجه به اينکه عرصه دنیای مجازی، سرگرمی محور، وپرورش فراهم میآموزش
 و همکاران Huangمطالعه  حال تکامل است، بنابراين،سرعت در بعدی خلاقانه و بهسه

(2019 ،)Yee and Smith (2022،) Manninen (، ادبیات موجود 2022) و همکاران
های مهمی جويی مؤلفهشناختی و تجربه لذتدر اين زمینه را با نشان دادن اينکه نیازهای روان

تحقیق  هایدهد. يافتهگسترش میرا  در درک فناوری واقعیت مجازی و تعامل انسانی هستند
های آموزشی که به بعدی در برنامهحاضر در توضیح ارزش فناوری واقعیت مجازی سه

بر اساس نظريه  .کنند، مهم هستندافزايش کلی انگیزه و تجربه يادگیری يادگیرنده کمک می
آموزان دانششود، ( استنباط می.5.5الی  ،5..5خود تعیین گری دسی و رايان طی دو دهه )

ترل بر انتخاب و حس کن نیاز به احساس شايستگی و لیاقت در تعامل با محیط، داشتن حق
و ارتباط با ديگران يعنی احساس تعلق به يک گروه اجتماعی دارند.  شانروی زندگی

ه نیازهای وابستگی(، شبی)قدرت( و ارتباط )خودمختاری و کنترل  (پیشرفت)شايستگی 
د. آرزو به داشتن علايق شخصی بیشتر از جايزه يا فشارهای خارجی، اساسی اولیه هستن

ها رفتارهايشان را بپذيرند. آن کوشند مسئولیتیم آموزانکننده عمل است. دانشیینتع
نین، کنند، مانند قوایمآيد مبارزه یموارد  هاآنمداوم علیه فشارهايی که از بیرون بر  طوربه

 شود. بسیاری اوقات کمکیمهايی که توسط ديگران اعمال يتدمحدو، دستورها و هابرنامه
 رد شود.یمدهد رد یمکه فرد را تحت فرمان ديگران قرار ينااز جانب ديگران به دلیل 

سند، از درس بنوي سؤالتکلیف  عنوانبهآموزان حق انتخاب داشتند که آموزش مجازی دانش
ق و دادن ح دارزماننمايند . ارائه تکالیف  يا الگوريتم و يا تست درس را بزنند و ارسال

 به احساس شايستگی و خودمختاری آنان کنندهکمکانتخاب به آنان و انعطاف برنامه عامل 
آموزان حضوری زمانی که پايگاه مطالعاتی تشکیل شد و به دانش است. همچنین در کلاس

کننده از خودمختاری يتحماهای فرصت انتخاب روش مطالعه و يادگیری داده شد، کلاس
ته حائز را بهبود بخشید.نک شدهخواستهعمل به وظايف  کنندهکنترلهای یطمحدانش آموزان، 

آموزش مجازی  منجر به تغییر در ماهیت آموزش گرديد، دانش آموزان  اهمیت آن است که
راحتی برای  ارضا  .را تشويق نمود تا به عنوان يادگیرندگان خود تنظیم و مستقل عمل کنند

علاوه  پشتیبانی نمود. مؤثرنیازهای آنها و شخصی سازی از فرآيندهای آموزشی و يادگیری 
بر اين، آموزش مجازی توانست ساخت دانش جديد را بر اساس انواع رويکردهای آموزشی 

از منابع يادگیری ارتقا دهد. با بازگشت آنان به مدارس و آموزش  یاگستردهو طیف 
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برای يادگیری بهترنیاز داشتند معلم را در جهت دستیابی به اهداف يادگیری خود  حضوری،
حاضر بر روی دختران رشته علوم انسانی مقطع متوسطه دوم صورت  پژوهش  کنترل نمايند. 

یر آموزش أثتیم نتايج به جامعه پسران يا ساير مقاطع احتیاط گردد. نظر به تعمپذيرفت. لذا در 
آموزان در دوران پسا کرونا در استفاده از اين نوع آموزش غفلت ری دانشمجازی بر يادگی

های آموزشی، بعضی دروس مورد نگردد. مديران مدارس توجه نمايند در طراحی برنامه
بديهی است با حذف نگاه ابزاری به دروس مبنی بر اهمیت دروس  توجهی واقع نشوند.بی

ه جهی به دروس انسانی و جايگزين شدن ضابطهای تجربی و رياضی وبی تواختصاصی رشته
ر ب ناآگاهانهکاهد. گاهی فشار های نظام آموزشی میجای رابطه مداری از آسیبمداری به

ود را خ آموزان ضرورتی ندارد، در شرايط گذر از کرونا فراگیران زمان لازم داشتند تادانش
بی از روند يادگیری دانش آموزان های طولی پیرامون ارزياپژوهش با شرايط سازگار نمايند.

 از کرونا صورت پذيرد. درگذر

 تعارض منافع 

 نويسنده هیچ گونه تعارض منافعی را گزارش نکرده اند.

 سپاسگزاری
 آموزان شرکت کننده در اين بررسی که صبورانه از دوران کرونا عبور نمودند.با تشکر از کلیه دانش

 منابع
بینی خلاقیت و شادکامی بر اساس جو مدرسه، شايستگی یشپ(. 1144، فاطمه. )وند یامامقل

گری درگیری تحصیلی، شايستگی هیجانی اجتماعی هیجانی اجتماعی معلم با میانجی
ناسی. ش دانشکده روان ،شناسی تربیتی نامه دکتری روانيانپا ،آموزان دبیرستانیدانش

 واحد تهران مرکز. ،دانشگاه آزاد اسلامی

 هامايك،قهستانی عرب داود ترجمه. انسان تحول و رشد شناسی روان(. 1147. )ای دايان و پاپالیا
 امكسی و روشنايی حیات افسانه ،داورپناه فروزنده ،سهرابی رضا حمید ،يانس آواديس

 .رشد تهران: نهم. چاپ ،نقشبندی

آموزش  یهاچالشو  هافرصت(. تحلیل 1700کیهان، جواد. ) و حاجی زاده، انور، عزيزی، قادر
 ،تدريس پژوهی. مجازی در دوران کرونا: رهیافت توسعه آموزش مجازی در پسا کرونا

4(1 ،)607-147. 
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(. بازنمايی مشکلات آموزش 1700محمدی آذر، حديقه. ) و حاجی، جمال، محمدی مهر، مژگان

در فضای مجازی با استفاده از برنامه شاد در دوره پاندمی کرونا: يك مطالعه پديدار 
 .147-121 ،(1)11 ،فصلنامه فن آوری اطلاعات و ارتباطات در علوم تربیتی .سیشنا

و  هاچالشدانشجويان در دوران کرونا:  یهاآموخته(. ارزشیابی از 1144رضايی، علی محمد. )
 .144-617(، 22)12 ،فصلنامه روان شناسی تربیتی. راهکارها
آموزان طی آموزش مجازی دانش .(1700ابراهیم.) ،رهبر کرباسدهی و فاطمه ،رهبر کرباسدهی

مجله مرکز مطالعات و توسعه . معضلات و راهکارها ،6014گیری کرونا ويروس همه
 .662-667 ،(1)12 ،1700 ،آموزش علوم پزشکی يزد

(. نقش ويروس کرونا در آموزش مجازی، با تأکید 1144فردين، محمد علی. ) و سلیمی، سمانه
 ،نامه علمی پژوهش در يادگیری آموزشگاهی و مجازیفصل. هاها و چالشبر فرصت

7(6 ،)20-74. 
 .نشر دوران: تهران. چاپ دهم ،فرآيند و فراورده يادگیری سنجش .(1700.)اکبر سیف، علی
 چاپ پنجاه و هشت. .اندازه گیری و ارزشیابی آموزشی یهاروش .(1701.)اکبر سیف، علی

 .نشر دوران: تهران

بررسی تأثیر . (1701).افشار کرمانی، مژده و احمد، شاه امیری، فاطمه ساداتشاهورانی سمنانی، 
اجرای سنجش عملکردی بر سطوح بالای يادگیری و انگیزش در درس رياضی و ارائة 

مطالعات آموزشی  .آموزان دختر متوسطة دوم پاية دهممدل کاربردی مورد مطالعه: دانش
 .171-161(، 1)11 ،و آموزشگاهی

(. تجربة آموزش الکترونیکی 1147پاکدامن، شهلا.) و حمد، فتح آبادی، جلیل، شکری، امیدشريفی، م
در نظام آموزشی ايران: فراتحلیل اثربخشی آموزش الکترونیکی در مقايسه با آموزش 

 .67-4(، 1)4، فصلنامه علمی پژوهش در يادگیری آموزشگاهی و مجازی .حضوری

 .(1700).رستمی نژاد، محمدعلی و ورشافعی، هادیشفیعی، صابر، اکبری بورنگ، محمد، پ

 .رويکرد کیفی :آموزان )شاد(آموزان در شبکه اجتماعی دانشتعاملات معلم و دانش

 .112-46(، 7)4 ،تدريس پژوهی

 دانش نگاه از کرونا دوران در اجتماعی مطالعات آموزش یهاچالش(. 1700).بیدی دره ،عباسی
 .66-1 ،(4)11، اجتماعی مطالعات آموزش در پژوهش. آموزان

تدوين . (1700) .زهرا ،نفر و فضل الله ،حسنوند ،کامران ،شیوندی چلیچه ،سعید ،عبدالملکی
مدل رابطه علّی مديريت هدفمند کلاس مجازی با هويت علمی، سرزندگی تحصیلی، 
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(، 7)12 ،فصلنامه روان شناسی کاربردی .شکفتگی فردی و اخلاق تحصیلی دانشجويان
72-101 .doi: 10.52547/apsy.2022.224753.1210  
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