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Abstract 
Disclosure of information is one of the important elements of the capital market, which 

leads to transparency in exchanges and reduces information asymmetry, and leads to 
increased market efficiency and improved stability performance. With the development of 
markets and increasing stakeholder expectations, disclosing information related to social 
issues, sustainable development, and sustainability has become more necessary. Managers 
will disclose information if the benefits of voluntary disclosure outweigh the cost. 
Accordingly, the present study aims to investigate the effect of voluntary disclosure of non-
financial information (historical and prospective) on the performance of non-financial 
sustainability of companies. For this purpose, the data of the 120 firms from the statistical 
population have been investigated and analyzed in the period from 1392 to 1398. The main 
variables of research are voluntary disclosure of non-financial  information and 
performance of non-financial  sustainability. To analyze the data and test the hypotheses, 
a multiple regression model (using the panel data method) has been used and the findings 
indicate that voluntary disclosure of historical non-financial information has a positive and 
significant effect on improving the Performance of Companies' non-financial 
Sustainability, while voluntary disclosure of future non-financial information does not have 
a significant effect on the Performance of Companies' non-financial Sustainability. 
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 رب نگرندهیآی تاریخی و رمالیغاطلاعات  داوطلبانه افشاي اثر
 1اهشرکتی رمالیغ پایداري عملکرد

 5، قدرت االله طالب نیا4، فائق احمدي3، محمدحسین رنجبر2علی همایون
 
 

 

 چکیده
قارن عدم ت و کاهشافشاي اطلاعات یکی از عناصر مهم بازار سرمایه است که شفافیت در مبادلات 

بازارها  توسعۀبا  .شودیماطلاعاتی را در پی دارد و منجر به افزایش کارایی بازار و بهبود عملکرد پایداري 
، افشاي اطلاعات مربوط به رعایت مسائل اجتماعی، توسعه پایدار و پایندگی نفعانذيظارات و افزایش انت

 اطلاعات آن، ینههز بر داوطلبانه افشا منافع فزونی صورت در ضرورت یافته است و مدیران شیازپشیبنیز 
الی افشاي داوطلبانه اطلاعات غیرم ریتأثبررسی  باهدفپژوهش حاضر  اساسنیبرانمود.  خواهند افشا را

 120ي هاهدادانجام شده است. بدین منظور  هاشرکت) بر عملکرد پایداري غیرمالی نگرندهیآ(تاریخی و 
اي متغیره. قرار گرفت لیوتحلهیتجزمورد بررسی و  1398تا  1392ي هاسالشرکت از جامعه آماري  طی 

 هاداده لیتحلوهیتجزی است. رمالیغی و عملکرد پایداري رمالیغافشاي داوطلبانه اطلاعات  ،اصلی تحقیق
 هافتهاي تابلویی) استفاده گردید و یهادادهرویکرد (از روش مدل رگرسیون چندگانه  هاهیفرضو آزمون 

ی رمالیغ تاریخی بر بهبود عملکرد پایداري یرمالیداوطلبانه اطلاعات غ يافشاکه  استبیانگر این موضوع 
اثر  گرنندهیآ یرمالیغ اطلاعات داوطلبانه افشاي کهیدرصورتي دارد داریمعنثر مثبت و ا هاشرکت

 .نداردها شرکتی رمالیغپایداري  عملکرد معناداري بر
، نگردهنیآ یرمالیغ اطلاعات داوطلبانه ی تاریخی، افشايرمالیغ داوطلبانه اطلاعات يافشا واژه هاي کلیدي:

 .یرمالیغ يداریعملکرد پا
 M41, G34 :طبقه بندي موضوعی
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 مقدمه 
افزایش  نفعان است که منجر بهاي براي ذيافشاي اطلاعات بازار سرمایه داراي اهمیت ویژه

از جمله عوامل  توان گفت افشاي اطلاعاتپس می گردد؛کارایی بازار می شفافیت در مبادلات و
 اطلاعات با عدم تقارن اطلاعاتی رابطهمنظور افزایش شفافیت است. افشاي تأثیرگذار به

عدم تقارن  ).2001بر کاهش رفتار نامتقارن اثرگذار باشد (ورچیا،  توانددارد که می تنگاتنگی
فزایش سرمایه، ا اطلاعاتی با سطح افشا داراي رابطه معکوس بوده و باعث کاهش کارایی بازار

ایت منجر به افزایش هزینه سرمایه نقدشوندگی سهام و در نه هاي معاملاتی، کندشدنهزینه
 ).2004گردد (براون و همکاران، شرکت می

 لاعاتاط برگیرنده در اجباري افشاي. گیردمی صورت داوطلبانه و اجباري صورتبه افشا
 و (مالی داوطلبانه شامل کلیه اطلاعات افشاي. شودمی انجام مالی هايگزارش قالب در و مالی

 افشا مالی هايگزارش تر ازدر سطحی وسیع مدیریت توسط که است )غیرمالی
 رقبا، محصولات،( استراتژیک اطلاعات). 2014 مالی، حسابداري استانداردهاي(گرددمی

 ملکردع( غیرمالی اطلاعات و) سهام قیمت سود، مدیریت بینیپیش( مالی اطلاعات ،)مشتریان
 و لی( موارد افشاي اختیاري باشند توانند از جملهمی) حاکمیتی و اجتماعی محیطی، پایداري

باعث  واندتمی اختیاري اطلاعات افشاي که این است انجام شده بیانگر تحقیقات). 2016 یانگ،
 نتیجه در و اطلاعات گريواسطه نقش دهد، کاهش را سرمایه هزینه گردد، سهام بهبود نقدینگی

 افشا هايهزینه به داوطلبانه افشاي نوع و میزان ).2012 یانگ،( دهد افزایش را درآمد کیفیت
 و بامبر( مدیران شخصی سوابق ،)2001 وونگ، هو( شرکتی حاکمیت ،)2001 ژانگ،(

 رضایی، و نگ ؛2016 همکاران، و خان( دارد بستگی پایداري عملکرد و) 2010 همکاران،
 تماعیاج محیطی، پایدار عملکرد با غیرمالی اطلاعات افشاي براي مدیریت هايانگیزه ).2015

 لکردعم منجر به نگرآینده غیرمالی افشاي کهطوريدارد. به ارتباط هاحاکمیتی شرکت و
 اطلاعات است ممکن داوطلبانه افشاي ).2017 تائو، و رضایی(گردد ها میشرکت پایداري

 و رقابت همچنین و دهد ارائه احتمالی کنندگانشرکت و موجود رقباي براي را خصوصی
 اختصاصی هزینه عنوانبه) 2001 و 1983( ورچیا توسط که دهد کاهش را شرکت سودآوري

 عاتی،اطلا تقارن عدم کاهش با تواندمی داوطلبانه افشاي دیگر، سوي از .است شده توصیف
ظور ارائه منبه مالی، و حسابداري تمرکز ادبیات. کند تأمین را مدیریت و گذارانسرمایه منافع
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 سود مدیریت هايبینیپیش مالی داوطلبانه افشاي بر اختیاري، افشاي جهت مدیریتیهاي انگیزه
دهد که شواهد نشان می حاکمیتی است. و اجتماعی محیطی، غیرمالی داوطلبانه پایداري و

دهند و از افشاي اجباري براي تأیید افشاي گذاران به افشاي داوطلبانه اطلاعات اهمیت میسرمایه
کنند. تحقیقات علمی نیز اهمیت رابطه بین افشاي اجباري و داوطلبانه را تفاده میداوطلبانه اس

 ).2016 کنند (رضایی،تأیید می
 زمینه در عیارتمام و الگوي مسلط به پایداري عملکرد از بخشی عنوانبه اجتماعی مسئولیت

 اري قرار دارد.پایدتأثیر شرکت تحت در نتیجه است، گشته تبدیل هاشرکت هدایت و کنترل
 ی،محیطزیست ابعاد به آن توجه عمدتاً اجتماعی که گذاريسرمایه در گذارانسرمایه علاقه

 و به ابداعوجهبات. است یافتهافزایش انگیزيشگفت طور به متمرکز است اقتصادي و اجتماعی
 ومی،عم آگاهی بسط همچنین پایداري و عملکرد در خصوص قانونی الزامات اجرائی شدن
 زمراک و جامعه ها،دولت ها،شرکت طرف از یافتهکشورهاي توسعه در پایداري امروزه مسئله

 مقابل در نیاد اول هاي سطحشرکت. گرددو کنترل می روزافزونی پیگیري طور به پژوهشیعلمی
 عنوانبه را دهیپاسخ و پذیريمسئولیت گذارند،می زیستمحیط جامعه و بر که آثار مخربی

آورند (هاشمی به شمار می خود رقابتی مزایاي کسب جهت هاي کلی شرکت دربرنامه از بخشی
 . )1398و همکاران، 

 که داريپای عملکرد و پایداري افشاي دارد، وجود پایداري از جنبه دو نفعانذي تئوري بهباتوجه
 اغلب یتمدیر که دهدمی نشان شواهد. است نفعانذي همه نفع به و هستند مرتبط یکدیگر به هر دو

 ،گذاردمی تأثیر تجاري هايفعالیت بر زیرا کندمی توجه نگرآینده  ESG1 پایدار اقدامات به
 منطبق دارانسهام علایق با را شرکت منافع و بخشدمی بهبود را شرکتی حاکمیت اثربخشی و

 هايپروژه شیاثربخ و کارایی تواندمی نگرآینده غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي بنابراین سازد؛می

ESG آینده در مالی پایداري عملکرد بهبود به منجر تواندمی نهایت در که بخشد بهبود را شرکت 
 دارد لیغیرما عملکرد ارائه به تمایل مدیریت تاریخی، غیرمالی اطلاعات افشاي در مقابل، در. شود

که باعث بهبود عملکرد مالی و طوريدهد. به قرار تأثیرتحت را ESG فعلی هايپروژه تواندمی که
 .)2015 رضایی، و نگ(شود نهایت منجر به افزایش ارزش شرکت می در
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 پایداري، همچنان عملکرد جهت تشریح روابط آن با داوطلبانه افشاي نظریه استفاده از

 اخبار خوب ه،داوطلبان افشاي تئوري ها طبقشرکت). 2016هامل و شلیک، ( است برانگیزتأمل
 عیفض رقباي بر جهت برتري پایداري، هايگزارش نشر وسیلهبه را خود مربوط به عملکرد

 که دهدمی نشان اختیاري تئوري افشاي وجود،بااین). 2015 همکاران، و لیس( کنندمی اعلام
 هستند، جهتدر یک )بیشتر( کمتر اختیاري افشاگري سطح با) کمتر( بیشتر اختصاصی هايهزینه

 عوض، ردد. درگ رقبا به نسبت پذیريریسک آسیب ممکن است منجر به افزایش افشاگري زیرا
 اخبار منفی تأثیر کاهش براي را پایداري گزارش تا دارند تمایل هابنگاه تئوري مشروعیت، طبق

  .)2016 ؛2015 رضایی،( کنند منتشر بد عملکرد
 نگر)آینده و تاریخی( غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي به مسئله دلیل سه به در این پژوهش

 اتاطلاع نگر،آینده افشاي تاریخی، مالی غیرمالی اطلاعات با مقایسه در - 1. توجه شده است
 کلارك( ددهمی قرار گذارانسرمایه اختیار در شرکت آتی سود بینیپیش براي را تريمرتبط

 رمنتش ترينگرانهآینده غیرمالی افشاي که هاییشرکت -2. )2011؛2008سون و همکاران، 
 کیفیت -3نند. کمی بیشتري توجه پایدار بلندمدت عملکرد به مدت،کوتاه سود جايبه کنند،می

 که است راههم شرکت یک بلندمدت استراتژي با ترقوي شرکتی حاکمیت تحت درآمد، بهتر
 به موارد بیان شده بررسیباتوجه ).2007لارکر و همکاران، ( دارد دنبال را به افشاي غیرمالی

پایداري  دعملکر بر و تأثیر آن )نگرآینده و تاریخی( اطلاعات غیرمالی داوطلبانه افشاي میزان
بنابراین  افزاید؛سرمایه بر ضرورت انجام تحقیق می بازار در شده پذیرفته هايشرکت غیرمالی

یخی و غیرمالی تار اطلاعات داوطلبانه تأثیر افشاي نقش بررسی و تبیین پژوهش، این هدف
 .ها استغیرمالی شرکت پایداري عملکرد بر نگرآینده

 مبانی نظري و پیشینه پژوهش
 قلاماطلاعات ا افشاي و همچنین گیرياندازه شناسایی، خصوص در اختیاري اطلاعات افشاي

ذاري گبه سرمایه گذارانسرمایه منجر به تشویق و جذب مالی هايصورت مندرج در حسابداري
به  ).2012 آلکساکیس، و یاتریدیس( کندمی کمک مالی شرکت وضعیت بهبود به و گرددمی

 رفه بودن منافعصبهمقرون صورت مدیران در که داشته بیان داوطلبانه افشاي تئوري همین ترتیب،
اران، همک و زمنهیت(نمود  خواهند اقدام به افشاي اختیاري اطلاعات افشا آن، هايهزینه بر افشا

 داوطلبانه ایداريپ و سود مدیریت بینیبر پیش مالی داوطلبانه مطابق با مبانی نظري، افشاي ).2010
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 به انهداوطلب افشاي نوع و همچنین میزان .دارد تمرکز حاکمیتی و اجتماعی محیطی، غیرمالی
 عملکرد به منجر نگرآینده غیرمالی افشاي و دارد بستگی پایداري عملکرد و افشا هايهزینه

طبق تئوري مشروعیت، ارائه اطلاعات در  ).2017 تائو، و رضایی(گردد می هاشرکت پایداري
ها جهت قانونی کردن تصمیمات و کارکردهاي شرکت، به هاي سالانه و سایر روشگزارش

بوالی و ( دگردهاي جامعه تأثیر و باعث بهبود مشروعیت شرکت مینگرانی طور مستقیم بر رفع
جمله نفعان من). طبق تئوري مشروعیت، عملکرد پایداري غیرمالی، براي تمام ذي2019عجمی، 

نکردن هنجارهاي دارد که رعایتزیست مطلوب بوده و بیان میمشتریان، جامعه و محیط
اجتماعی و الزامات محیطی، باعث تهدید مشروعیت سازمانی و پایداري مالی و در نتیجه 

 ).2016گردد (رضائی، نکردن نیازهاي جامعه میبرآورده
 آینده قرار دارد و آینده به نگاه نفعان،ذي و شرکت بین قراردادي هسته و مرکز اصلی رابطه

 جلب خود به فراوانی را توجه شرکت اخیراً پایداري. شد خواهد مشهود توسط پایداري هم
 قابلم پذیري درمسئولیت عنوانبه آن از و بوده رشددرحال مهم بخش طوري که یکنموده، به

 مباحث در که است است. پایداري مفهومی شده تعبیر محیط بر عملکرد شرکت آثار
 و شود (رحیمیانمی سازمان توسعه و سبب مطرح شرکت عملکرد در مباحث و سازيجهانی

 از است عبارت پایداري توسعه، و زیستمحیط جهانی کمیسیون تعریف طبق. )1390 همکاران،
 و اوداح( نیازهایشان تأمین براي آتی نسل توانائی محدودکردن بدون فعلی نیازهاي برآوردن

 تواندیم که است استراتژیک تمایز نوعی شرکتی پایداري هايشیوه . اتخاذ)2018همکاران، 
 قبلی در شده. تحقیقات انجام )2019 سرافیم، و آنو یو( شود آینده در بهتر مالی عملکرد به منجر

 اند بقايبوده پایداري اجراي به که قادر هايسازمان اندکرده استدلال سازمانی پایداري خصوص
 به را دياقتصا در نهایت منافع برتر و باعث عملکرد همچنین دهند،می افزایش را خود بلندمدت

 . آورندمی ارمغان
 با شرکت گذاريمایهدر سر پایداري کرد ) در بررسی خود پیشنهاد2001( جانسون

ز عنوان سنتتوان آن را بهطوري که میبه بوده، مرتبط اجتماعی مسئولیت گذاريسرمایه
یقات استفاده نمود. تحق محیطی و برتر اجتماعی عملکرد به دستیابی گذاري در جهتسرمایه

 صورتهب دارند، مطلوبی محیطیزیست و اجتماعی عملکرد که هاییبیانگر آن است شرکت
 ردعملک که هاییشرکت آورند؛ زیرامی روي پایداري اطلاعات افشاي و توسعه به اختیاري
 افشا ودخ پایداري هايفعالیت از کمتري اطلاعات دهندمی دارند، ترجیح زمینه این در ضعیفی
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 رهروزم مسائل بر تمرکز با در مقایسه که هاییاستراتژي). 2017اویکونومو،  و بروکس( کنند

 و عملیاتی سود سهام، قیمت به افزایش منجر مدت)،کوتاه سود نمودن حداکثر (مثل شرکت
 الیم عملکرد حوزه در اقتصادي شوند مربوط به پایداريمی بلندمدت در شرکت از بازار سهم

 ). 2011فیشر،  و شرکت هستند (بن
 مورد مالی کردعمل و شرکتی پایداري عملکرد بین رابطه بر شرکتی تأثیر حاکمیت) 2020( لو

 ملکردع داراي بالاتر شرکتی حاکمیت سطح با هايشرکت داده نشان نتایج. قرارداد بررسی
 بررسی "در پژوهش خود تحت عنوان ) 2018( همکاران و حسین. هستند تريقوي پایداري

 که هاي آمریکاییتایی از شرکت100اي ، نمونه "مالی عملکرد با پایداري عملکرد بین رابطه
 مثبت رابطه الیم عملکرد با پایداري عملکرد بین داشتند انتخاب و دریافتند که را افشا بهترین
 تاطلاعا افشاي تأثیر زمینه در معتبر مقاله 132 بررسی به) 2018( همکاران و الشهی. دارد وجود

 مجموع از درصد 80 از بیش در که دریافتند و پرداختند شرکت ارزش و عملکرد بر پایداري
 پژوهش ) در2017رضایی و تائو (. است مثبت رابطه وجود از حاکی تجربی نتایج مقالات این

قدام به ، ا"افشاي داوطلبانه اطلاعات غیرمالی و ارتباط آن با عملکرد پایدار" عنوان تحت خود
شرکت نمونه در چهار صنعت  580وتحلیل افشاهاي غیرمالی داوطلبانه گردآوري و تجزیه

 هايهاي آنها نشان داد که محتواي اطلاعات و مشوقیالات متحده نمودند. یافتهمنتخب در ا
ها کنند. آنهاي افشاي غیرمالی ایفا میها و پس آیندهمدیریتی تأثیر مهمی در ارزیابی پیش آینده

، ESGبراي ساختن عملکرد پایداري  KLDداده آمده از پایگاهدستهاي بهبا استفاده از رتبه
 همکاران و گومز باط دوطرفه بین افشاهاي غیرمالی و عملکرد پایداري، مشاهده نمودند.یک ارت

 هايداده آنها ها پرداختندسهام شرکت بازده و پایداري عملکرد بین ارتباط به بررسی )2016(
 پایداري عملکرد و دریافتند بررسی مورد 2012تا  2006 دوره طی را اسپانیایی شرکت 350

 با هايشرکت در گذاريسرمایه همچنین بیان کردند. دارد منفی رابطه سهام بازدهبا  شرکت
 دناز متضرر ش گردد، بلکهاولیه می مراحل در بازده افزایش منجر به تنهانه پایدار عملکرد

 عنوان با پژوهشی ) در2015همکاران ( و لیس کند.جلوگیري می بعد مراحل در دارانسهام
شرکت  642هاي آمریکایی، با بررسی گزارشگري پاسخگوي شرکت طریق از دهیسیگنال

با استفاده از روش رگرسیون چندمتغیره دریافتند که  2011ساله منتهی به 5براي دوره زمانی 
 دارپای عملکرد گزارش قالب در داوطلبانه صورتبه را خود ها اخبار و عملکرد خوبشرکت
 نمایند. متمایز ضعیفشان رقباي از خود را تا کنندمی گزارش
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 داريپای و همچنین عملکرد نگرآینده و تاریخی غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي زمینه در
نقش تعدیل گري  )1400(امین و همکاران  است. گرفتهنیز در داخل صورت مطالعاتی غیرمالی،

گیري حاکمیت شرکتی در رابطه بین عملکرد پایندگی و عملکرد مالی را مورد بررسی و براي اندازه
فاده نمودند محیطی و اخلاقی استعملکرد پایندگی از پنج بعد اقتصادي، اجتماعی، حاکمیتی، زیست

حاکمیت  رد و سطحو دریافتند که سطح شرکتی رابطه مثبت و مهمی داري با پایندگی شرکت دا
بین شرکت  یوتوها و نسبت کتأثیر عملکرد پایندگی شرکت را بر بازده دارائی تواندشرکت بالاتر می

 اراییک بر نگرآینده غیرمالی اطلاعات تأثیر بررسی به خود پژوهش در) 1399(افزایش دهد. صالحی 
 تواندیم نگرآینده غیرمالی اتاطلاع که داد نشان و پرداخت مالی تأمین محدودیت و گذاريسرمایه

) به بررسی 1399( عبدي و همکاران .دهد کاهش را گذاريسرمایه کارایی و مالی تأمین محدودیت
هاي گزارشگري اي پرداختند و نشان دادند که محركنامهگزارشگري پایداري از روش پرسش

هاي مچنین دریافتند که محركه. بندي نمودشاخص طبقه 24گروه اصلی و  5توان در پایداري را می
فیضی  .هاي حاکمیت شرکت و ساختاري از بالاترین اهمیت برخوردار هستندالزامات زیستی، ویژگی

 بهبود رب پایداري عملکرد و غیرمالی اطلاعات افشا داوطلبانه ) به بررسی تأثیر1398و همکاران (

داوطلبانه  نشان داد افشاي 1397-1388شرکت براي سال مالی  112حسابرسی پرداختند. نتایج  کیفیت
 تکیفیت حسابرسی شرک بهبود و پایداري اطلاعات غیرمالی و ابعاد آن موجب تقویت عملکرد

شرکت سیمانی  14اي شامل ) با بررسی نمونه1398( در پژوهش دیگري هاشمی و همکاران گردد.می
 - افشا در سطح عملکرد اجتماعی دریافتند عملکرد پایداري و  1395تا  1386هاي منتخب طی سال

) طی بررسی 1398( اقتصادي شرکت بر بازده سهام تأثیر معنادار و معکوس دارد. یافتیان و صادقی
رابطه غیرخطی بین افشا و عملکرد مالی با تمرکز بر نقش مدیریت سود دریافتند افشاي اختیاري و 

نین نشان دادند افزایش سطح افشا تا معکوس) هستند. همچ Uعملکرد مالی داراي رابطه غیرخطی (
عملکرد مالی را کاهش می تواند باعث بهبود عملکرد مالی و افشاي بیش از آن،اي میسطح آستانه

 اي اطلاعاتافش با مالی گزارشگري کیفیت بین ) به بررسی رابطه1397پور و همکاران ( کاشانی دهد.
 با تعهدي ماقلا کیفیت و کاريمحافظه سود، یتمدیر که ها پرداختند و نشان دادندشرکت پایداري

 طلاعاتا افشاي و اجباري افشاي بین اما است؛ معناداري و مثبت داراي رابطه پایداري اطلاعات افشا
 عملکرد مدل ارزیابی ) به1397همکاران ( و یگانه حساس نشد. مشاهده معناداري رابطه پایداري

 108 از حاصل هايیافته .نامه پرداختنداز روش پرسش ایران با استفاده در وکارکسب پایدار
 که ادد مورد بررسی قرار گرفتند نشان تأییدي عاملی تحلیل رویکرد از استفاده که با نامهپرسش
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 ارانهستند. بشیري منش و همک متقابل با یکدیگر داراي ارتباط غیرمالی و مالی پایدار عملکرد

افیت هاي شفاختیاري نشان دادند افشاي اختیاري از مکانیزم) با بررسی پیامدهاي افشاي 1395(
اطلاعاتی بوده که کاهش در اختلاف قیمت پیشنهادي خریدوفروش سهام را در بر دارد. همچنین 

 دریافتند افشاي اختیاري از عوامل کاهنده هزینه سرمایه است.

 ي پژوهش هافرضیه
 اند:تدوین گردیده زیر تصوربه تحقیق هايفرضیه نظري، مبانی بهباتوجه

 معناداري دارد. تأثیر غیرمالی پایداري عملکرد بر تاریخی غیرمالی اطلاعات داوطلبانه فرضیه اول: افشاي

 یر معناداري دارد.تأث غیرمالی پایداري عملکرد بر نگرآینده غیرمالی اطلاعات داوطلبانه فرضیه دوم: افشاي

 شناسی پژوهشروش
 نوع و اجرا فرایند نوع و روش پژوهش، توصیفی همبستگی، از منظراز نظر  حاضر پژوهش

هاي جامعه آماري تحقیق شرکت. است کاربردي پژوهشی آن اجراي نتیجه نظر از کمی و هاداده
 120هستند که تعداد  1398تا  1392پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی دوره زمانی 

ق هایی از قبیل لزوم تطابفمند) و با اعمال محدودیتشرکت به روش حذف سیستماتیک (هد
سال مالی، تولیدي بودن و امکان دسترسی به اطلاعات موردنیاز انتخاب و موردمطالعه قرار 

قالات علمی اي و از مگرفتند. در راستاي تهیه ادبیات تحقیق و سوابق پژوهش از روش کتابخانه
 روش از هاي مالی و غیرمالی موردنیازداده منظور گردآوريمندرج در مجلات تخصصی و به

 هايبررسی صورت ها از طریقهاي مالی و غیرمالی شرکتاستفاده گردید. داده کاوي اسناد
ها مندرج در سایت سازمان بورس هاي پیوستی این صورتو یادداشت شده حسابرسی مالی

 .گردید استخراج ه شده،هاي رسمی ارائاوراق بهادار و سایت کدال و همچنین سایر گزارش
و  Eviewsافزارهاي اقتصادسنجی کارگیري نرمبه با چندگانه رگرسیون خطی هايمدل

STATA گردید ها استفادهوتحلیل دادهجهت تجزیه.  

 مدل و متغیرهاي پژوهش
 طلاعاتا داوطلبانه تأثیر افشاي از الگویی ارائه و پژوهش هايفرضیه آزمون و بررسی براي 

) که 2) و (1هاي (ها رابطهشرکت پایداري غیرمالی عملکرد و نگرتاریخی و آینده غیرمالی
 :گیرد) است، مورداستفاده قرار می2017برگرفته از پژوهش رضایی و تائو (
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 )1رابطه (

CSPSCOREi,t = α0 + β1HNDSCOREi,t + β2BMi,t  + β3GROWTHi,t
+  β4INTANi,t  + β5ISSU i,t + β6LEVi,t  +  β7LOSSi,t
+ β8 SIZEi,t +  εi,t 

 )2رابطه (

CSPSCOREi,t = α0 + β1FNDSCOREi,t + β2BMi,t  + β3GROWTHi,t
+  β4INTANi,t  + β5ISSU i,t + β6LEVi,t  +  β7LOSSi,t
+ β8 SIZEi,t +  εi,t 

 متغیر مستقل
 tام در سال  i شرکت غیرمالی اطلاعات افشاي داوطلبانه افشاي داوطلبانه اطلاعات غیرمالی:

 افشاي زا قلمیک آید؛ بنابراین اگرگفته شده در زیر به دست می که با مبنا قراردادن اقلام
 داده فرص امتیاز باشد، نشده اگر افشا و یک امتیاز شده باشد، انجام هاشرکت غیرمالی اطلاعات

 عاتاطلا داوطلبانه افشاي افشا در قابل اقلام کل شده به اقلام افشا تعداد رو،ازاین. شودمی
 رصدد بیانگر ها،مدیره شرکتاطلاعات مندرج در گزارش هیئت ساسا بر هاشرکت غیرمالی

 غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي امتیاز یا هاشرکت اطلاعات غیرمالی افشاي داوطلبانه
نگر و در این پژوهش افشاي داوطلبانه اطلاعات غیرمالی به دو شکل گذشته .است هاشرکت

 نگر در نظر گرفته شده است. آینده

 ):𝐇𝐇𝐇𝐇𝐇𝐇𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐢𝐢,𝐭𝐭(نگر گذشته غیرمالی اطلاعات
 واناییصنعت، ت به ورود براي جدید هايشرکت توانایی :شرکت شامل اطراف از منظر محیط

 رقابت ار،باز در صنعت، تغییرات در جایگزین، وضعیت رقابت و موقعیت خدمات یا محصولات
بازار  همس شرکت، تغییرات در صنعت ساختار پایداري)، توصیف و منبع هویت،( تکنولوژي یا

 وضعیت اقتصادي شرکت و صنعت. مورد در و اطلاعات
 اسخپ بنديزمان و ماهیت ،محیط در اخیر تغییرات :صنعت شامل در رقابت از منظر شدت

ها ژيدرجه سازگاري استرات و وکارکسب صنعت، استراتژي بر مؤثر مقررات و شرکت، قوانین
 ها،ارایید بازده مدیریت، اهداف گوییپاسخ بر مبتنی مالی اطلاعات ارائه بر با محیط، تأکید

 ران، ماهیتمدی و مدیرههیئت اعضاي پیشینه و سرمایه، هویت نسبت و بازده حقوق صاحبان سهام
اقتصادي، مأموریت و  واحد هدایت هايعمده و سهام مدیریتی، اهداف، روش دارانسهام
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یشین پ بازرسان و مستقل حسابرسان ها،بانک مدیره،هیئت اعضاي با توافق عدم اهداف، ماهیت

 مورداستفاده است.  محاسبه هايروش و مدیران و مدیرههیئت اعضاي پاداش مقادیر و انواع و
 آن اب شرکت که آوريزیان یا سودمند شرایط :شرکت شامل از منظر فشردگی روندهاي

 شود، تغییرات آینده در نقدي هايجریان کاهش یا افزایش موجب است ممکن و است درگیر
 ها، اطلاعاتداده میان در تغییرات و روابط مالی، توضیح پذیريانعطاف و مالی وضعیت در

 مرحله درباره اطلاعات آینده، ارائه به مربوط اطلاعات ها،بینیپیش جمله از نگرآینده کیفی
 شده و ثبت اختراعات مورد در جدید، بحث محصولات مورد در توسعه، بحث و تحقیق

 فناوري. هاينوآوري آتی هايگیريجهت و تأکیدات

 ):𝐅𝐅𝐇𝐇𝐇𝐇𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐒𝐢𝐢,𝐭𝐭(نگر آینده غیرمالی اطلاعات
کارکنان،  صنعت، مشارکت ساختار و توصیف تجارت :شرکت شامل از منظر محیط

 کارکنان، اخیر، تعداد سال پنج طی اقتصادي واحد و تجاري فضاي در عمومی رویدادهاي
 وصیفت و روابط، دامنه توصیف و وابسته اشخاص مزایاي کارکنان، هویت و حقوق میانگین
  اقتصادي.  واحد ايدوره و فصلی وابسته و امور هايدارایی و اقتصادي واحد هايفعالیت

صنعت،  ریفکلیدي، تع کنندگانعرضه و منابع کیفیت و تعداد :از منظر تولید شرکت شامل
اساسی،  خدمات/محصولات تجاري، توصیف علائم مهم، اختراعات استمرار و توصیف

 ضمانت تماهی در تغییر مورد در تولید، اطلاعات پایه بر جغرافیایی تمرکز به مربوط اطلاعات
، بزرگ کنندهتأمین دو یا یک از شده خریداري مواد نسبت در مهم محصول، تغییرات یک

نوآورانه،  خدمات یا اخیر، محصولات سال ده حدود در غیرمالی تاریخی تجاري اطلاعات
 هايفعالیت جامان بودن موقعکنندگان، بهتأمین رضایت و منابع کنندگانتأمین با زنیچانه قدرت
 تمام بهاي فروش، قیمت فروش، جدید)، روندهاي محصولات توسعه تحویل، تولید،( کلیدي

 محصولات تحویل و تهیه مکان درباره شده، اطلاعاتی مصرف مواد قیمت و حجم و واحد شده
 فروش. جغرافیایی تمرکز درباره تولیدي، اطلاعاتی

یرگذار بر تأث حاکمیتی و تکنولوژیکی تغییرات مورد در اطلاعات :مشتریان شامل منظر از
عمده،  قراردادي عمده، روابط مشتریان به فروش در محسوس تغییرات بازرگانی، بازار، اطلاعات

 عیارهايم بازار، ارائه در حضور کیفیت و آن، نفوذ دلایل و محصولات و حجم قیمت، تغییرات
 زنی.چانه مشتریان و قدرت رضایت



  139    1402 ، بهار47شماره سیزدهم، سال ، هاي تجربی حسابداريپژوهش
 

 حال رد تحقیقاتی هايپروژه محصولات، توصیف فعلی نوآوري :ها شاملآوري از منظر فن
 اختراعات.  قدیمی و توصیف هايپروژه انجام، شکست

 متغیر وابسته
): عملکرد پایداري مربوط به مولفه هایی CSPSCOREi,t( عملکرد پایداري غیرمالی شرکت

است که مسئولیت هاي اجتماعی سازمان را نشان می دهد. هر چقدر سازمان در جهت حفظ و 
ارتقاي مسئولیت هاي اجتماعی بهتر عمل کند می تواند موفقیت هایی را در سایر بخش هاي 

گیري عملکرد پایداري غیرمالی، از شاخص هاي عملکرد ز کسب نماید. جهت اندازهدیگر نی
شاخص) در سه بعد عملکرد پایداري اقتصادي، اجتماعی و محیطی استفاده  60پایداري غیرمالی (

و در غیر اینصورت عدد صفر را در نظر  1و اگر شرکتی داراي معیارهاي تعیین شده باشد عدد 
گیري سطح افشاي عملکرد پایداري غیرمالی ). براي اندازه2017ئی و تائو ،گرفته می شود (رضا

مدیره شرکت ها، از تقسیم کل اقلام افشا شده بر تعداد کل شرکت ها با بررسی گزارش هیئت
 ).1393آید (برزگر، مدیره بدست میاقلام قابل افشا شرکت در گزارش هیئت

طبقه  15در  گیرد کهاجتماعی را در بر می - اقتصاديها و اثرات جنبهاقتصادي:  هايشاخص
ها و الزامات توان هدفهاي مذکور میترین شاخصهطورکلی از مهمگیرند. بهو گروه قرار می

گذاري کسب بازده، سهم بازار افزوده سهم کارگر، هدفریزي، ارزشمشخص براي برنامه
 ینده، تمرکزآ در آن بینیپیش و بازار سهم تغییرات یا شرکت نسبت به صنعت و منطقه، رشد

ه منطقه، تغییرات فروش برحسب ریال و محصولات و منطق برحسب مشتریان و فروش جغرافیائی
ایر وجود آمده توسط بازار و س و مشتریان، تغییرات در تکنولوژي و الزامات بازار، تغییرات به

تولید،  وريبهره هايمقیاس و بااهمیت غیرمستقیم اقتصادي رقبا، شناخت اثرات
 افزوده و سایر عوارضهاي آنها، مالیات ارزشهاي اجتماعی به تفکیک و هزینهگذاريسرمایه

 را نام برد. 

طبقه  28شود که در وکار و جامعه مربوط میبه روابط بین واحد کسب اجتماعی: هايشاخص
هاي در کارکنان و ویژگیهاي اجتماعی در برگیرنده ترین شاخصهگردند. مهمبندي میگروه

سایر موارد مرتبط با آنها شامل استخدام، حقوق و مزایا، بهداشت، امنیت شغلی، جنسیت، شرایط 
ها و سنی، محل جغرافیائی، رویکردهاي ارتباطی با پرسنل و نظرخواهی از آنان، بیان فعالیت

 عایت آنها و سلامتها)، مسائل بهداشتی و ایمنی و رساعات آموزش (بر حسب طبقات و گروه
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هاي موردنیاز محل کار (شغلی، ایمنی، سلامت و بهداشت)، مشارکت نامهشغلی، اخذ گواهی
کارگیري، بیان هاي استخدام و بهدر ایجاد مراکز آموزشی، امور رفاهی پرسنلی و رویه

ن، امشخصات محصول طبق الزامات تعریفی (استانداردها و غیره)، مشتریان و رضایتمندي مشتری
ریزي دریافت و ثبت تخلفات و هاي مرتبط با شرکت و محصولات، برنامهنامهاخذ گواهی

نندگان و کهاي مرتبط با تأمینهاي تحقیق و توسعه و مخارج آنها، بیان روشپیشنهادها، برنامه
هاي مدیران ارشد، مشارکت در ارزیابی عملکرد زنجیره تأمین ارزش، استراتژي و مسئولیت

هاي مختلف (اجتماعی، فرهنگی، ها و جوایز در حوزهنامهها و نهادها و مجامع، گواهیانجمن
زیست، ورزشی و آموزشی)، کمک به توسعه صنایع کوچک و کارآفرین، توسعه محیط

هاي اجتماعی، هاي مالی جهت حمایت از فعالیتها و مساعدتبرنامه هاي عمومی،زیرساخت
هاي سلامت و بهداشت هاي آموزشی، سمینارها و طرحایشآموزشی و هنري، حامی براي هم

هاي مالی در حوادث غیرطبیعی، چگونگی برخورد و مقابله با فساد و اعمال جامعه، نحوه کمک
هاي مرتبط با نامهنامه و منشور اخلاقی و همچنین قوانین و آئینخلاف قانون، تدوین نظام

 هاي مختلف هستند. حوزه

هاي ترین شاخصهشود. مهمزیست و محیط اطراف مربوط میبه محیط محیطی: هايشاخص
مصرفی  آنها، میزان آب میزان و منبع تفکیک به مصرفی اولیه، منابع مواد ارزش و محیطی میزان

هاي کاهش ضایعات و همچنین کاهش اثرات مخرب بر محیط، بازیافتی و تصفیه شده، شیوه و
هبود جویی شده با بتنی بر بازیافت، مقدار انرژي صرفههایی براي تولید محصولات مبایده

یطی، محمنظور مدیریت تأثیرات زیستهاي جاري و آتی بهفرایندها، درنظرگرفتن برنامه
اي، تفکیک ضایعات بر حسب گرفته در خصوص گازهاي گلخانهمجموعه اقدامات صورت

خطر و دفع مناسب آنها، هاي کاهش و حذف ضایعات پر نوع و نحوه مصرف و همچنین روش
ها در خصوص رعایت مسائل هاي مختلف، بیان فعالیتونقل در حوزهاثرات محیطی حمل

رسانی به مشتریان در کنندگان و زنجیره تأمین ارزش، اطلاعمحیطی از بعد مصرفزیست
هاي احیاي منابع طبیعی محیطی، داشتن روشخصوص مصرف محصولات با ملاحظات زیست

نشور نامه و مل و خاك، طراحی تجهیزات و محصولات سازگار با محیط، تدوین نظامنظیر جنگ
 محیطی هستند.محیطی و دعاوي حقوقی موارد زیستزیست
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 متغیرهاي کنترلی

ا بررسی نیستند، پژوهشگر اثرات برخی از متغیرهچون در یک پژوهش اثرات همه متغیرها قابل

غیرها، به اثرات متغیرهاي زیر بر روابط بین متحاضر باتوجهکند. در پژوهش را کنترل و خنثی می

 .اندمتغیرهاي کنترلی به شرح زیر در نظر گرفته شده

 ها.هاي بلندمدت تقسیم بر کل دارایی): برابر است با تقسیم بدهیISSUهاي بلندمدت (بدهی

 هاي شرکت.): برابر لگاریتم طبیعی داراییSIZEاندازه شرکت (

): نسبت ارزش دفتري سهام به ارزش بازار سهام BM( دفتري به ارزش بازارنسبت ارزش 

 شرکت.

 هاي شرکت.ها به کل دارایی): برابر با نسبت بدهیLEWاهرم مالی (

و  "یک ") : اگر شرکت در طول دوره مالی داراي زیان باشد ارزش LOSSزیان (

 یابد.به آن اختصاص می "صفر " ده نباشد ارزشکه زیاندرصورتی

هاي شرکت در سال جاري به ): از طریق نسبت تغییرات داراییGROWTHفرصت رشد (

 آید.هاي ابتداي دوره به میدارایی

هاي ثابت نامشهود به کل ): برابر است با نسبت داراییINTANهاي نامشهود (نسبت دارایی

 هاي شرکت.دارایی

 ي پژوهشهاافتهی

 ي توصیفیهاافتهی

ي پراکندگی هاشاخصانحراف معیار از  .ارائه شده است 1قیق طی جدول تح یفیآمار توص

ص را مشخ هادادهي آماري در آمار توصیفی) است که میزان پراکندگی هااسیمق نیترمهم(از 

به  هاادهدانحراف معیار نزدیک به صفر باشد بیانگر این موضوع است که  کهیدرصورتکند. می

 دهدیمانحراف معیار بزرگ نشان  کهیدرحالکندگی اندك هستند، میانگین نزدیک و داراي پرا

 مامکه ت نمود بیان توانیم ارائه شده، به جدولاست. باتوجه توجهقابل هادادهپراکندگی 

 در نتیجه باشد،صفر نمیها آن معیار مناسب بوده و انحراف آماري توزیع داراي تحقیق متغیرهاي

 .کرد وارد در مدل تحقیق را متغیرهاي توانیم
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ل  .1 جدول دو ی  آمارج  توصیف

غیر
مت

ین 
انگ

می
انه 

می
ف  

حرا
ان

  
یار

مع
 

ین
متر

ک
ین 

شتر
بی

گی 
چول

گی 
شید

ک
 

 027/3 -162/0 483/0 05/0 079/0 283/0 285/0 عملکرد پایداري
افشاي اطلاعات غیرمالی 

 تاریخی
238/0 229/0 071/0 114/0 400/0 311/0 845/2 

غیرمالی افشاي اطلاعات 
 نگرآینده

302/0 310/0 109/0 138/0 552/0 769/0 862/2 

نسبت ارزش دفتري به 
 ارزش بازار

474/0 432/0 250/0 136/0 063/1 769/0 862/2 

 402/3 034/1 668/0 -084/0 198/0 125/0 171/0 فرصت رشد
 872/4 707/1 024/0 0 006/0 001/0 004/0 هاي نامشهودییدارا
 228/4 469/1 219/0 002/0 059/0 037/0 058/0 بلندمدتهاي یبده

 218/2 -393/0 180/0 828/0 184/0 567/0 547/0 اهرم مالی
 152/20 376/4 1 0 207/0 0 045/0 زیان

 976/2 847/0 005/18 434/12 508/1 162/14 505/14 اندازه شرکت

 ي استنباطیهاافتهی
 ونیرسمدل رگ يهافرضشیپابتدا بایستی  يآماري هاآزمون جینتای به اعتباربخشجهت 

و نحوه  ونیگرسک ریکلاس مفروضات ون،یرگرس جینتا ریقبل از تفس نیبنابرا ،بررسی گردند
 گیرد. ی قرار میبررس مورد مدل نیتخم

ل دو الگو .2 ج انتخاب  ن  هیتحل يآزمو د دا  هال 
 انتخابیمدل  آزمون نتیجه داريسطح معنی درجه آزادي  Fآماره  مدل  

1 F رد 00/0 )712/119( 689/9 لیمر H0 

2 F رد 00/0 )712/119( 577/9 لیمر H0 

 
 دییتأبا عدم  درصد، 95 اطمینان سطح در آزمون  صفر فرض دهدیم نشان )2( جدولبررسی 

به استفاده از باتوجه. نمود را استفاده پانل يهاداده روش تواندر نتیجه می است، شده مواجه
 که شودیم مطرح تصادفی و ثابت اثرات يهامدل بین از انتخاب موضوع ،ي پانلهادادهروش 

 .گرددیم استفاده آزمون هاسمن از در این تحقیق
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ل دو ن .3 ج هاسم ن  ج آزمو تای  ن
 مدل انتخابی آزمون نتیجه داريسطح معنی درجه آزادي 2χ آزمون مدل

 اثرات ثابت H0 رد 000/0 8 128/42 هاسمن 1
 اثرات ثابت H0 رد 000/0 8 147/46 هاسمن 2

 
ثابت  اثرات روش از باید فرض شده پژوهش مدل که در دهدیم نشان )3بررسی جدول (

 .نمود استفاده

ل دو تا .4 ج ن  جین یآزمو ی سریال همبستگ د  خو
 مدل آزمون  Fآماره  داريسطح معنی نتیجه وضعیت

 1 والدریج H0 000/0 707/132رد  وجود خودهمبستگی سریالی
 2 والدریج H0 000/0 122/134رد  وجود خودهمبستگی سریالی

 
سطح  بهباتوجه. است ) بیان شده4( جدولدر  هامدل آزمون براي خودهمبستگی آزمون نتایج

مشکل  کردنبرطرفکه جهت  هستند خودهمبستگی دارايها ، مدل5/0معناداري کمتر از 
 .گرددیم اضافه مدل به AR(1) اتورگرسیو متغیر ،خودهمبستگی

ل دو تا .5 ج ن  جین ی واریانسآزمو همسان  نا
 مدل آزمون دوکاي داريسطح معنی نتیجه وضعیت

 1 والد تعدیل شده H0 000/0 49/5900رد  واریانس همسانیوجود نا
 2 والد تعدیل شده H0 000/0 26/8233رد  واریانس همسانیوجود نا

 
 است. ) بیان گردیده5( جدولدر  هامدل آزمون براي واریانس ناهمسانی آزمون نتایج
منظور برطرف بوده که به واریانس ناهمسانی داراي مدل ،5/0سطح معناداري کمتر از بهباتوجه
 استفاده  ")GLS(  افتهیمیتعم مربعات حداقل " رویکرد ناهمسانی واریانس از لکمش نمودن

 .شودیم

 خطیهمآزمون 
 لرانس،ت ضرایب و واریانس تورم عامل ضرایب با استفاده از مستقل متغیرهاي خطی هم شدت 

 پژوهش مدل که دهندیم نشان )6( جدول در شده ارائه ضرایب. قرار گرفته است مورد بررسی
 .باشدینممواجه  خطی هم مشکل با
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ل دو تا .6 ج ن جین یهم آزمو ط  خ

 )VIF( یانسوارتورم  تلورانس متغیر

 03/1 970/0 عملکرد پایداري

 3 333/0 افشاي داوطلبانه اطلاعات غیرمالی تاریخی

 94/3 253/0 نگرافشاي داوطلبانه اطلاعات غیرمالی آینده

 12/1 891/0 نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار

 34/1 747/0 رشد دارایی

 05/1 952/0 ي نامشهودهاییدارانسبت 

 06/1 945/0 ي بلندمدتهایبدهنسبت 

 64/1 608/0 اهرم مالی

 08/1 926/0 زیان

 05/1 952/0 اندازه شرکت

 ي پژوهشهاهیفرضنتایج آزمون 

 بیانگر است،) 5/2-5/1(بین  10/2 با برابر واتسون دوربین آماره دهدیم) نشان 7( جدولنتایج 

مدل ) 00/0و سطح معناداري ( F به آمارهباتوجه .است مدل خودهمبستگی خطاهاي نبود

 است؛733/0 با تعدیل شده برابر تعیین ضریب مدل این . درمعنادار است شده برازش ونیرگرس

است.  ریپذهیوجتتوسط متغیر مستقل و متغیرهاي کنترلی  درصد تغییرات متغیر وابسته 73یعنی 

) 006/0( برابر تاریخی غیرمالی اطلاعات داوطلبانه رگرسیونی افشاي ضریب معناداري سطح

 95 اطمینان حسط در تاریخی غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي بیان کرد توانیمبنابراین  ،است

ر مستقل (برابر ضریب متغی بودنمثبت بهباتوجه و داشته با عملکرد پایداري رابطه معناداري درصد

 ایداريپ عملکرد و تاریخی غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي بین گرددیم مشخص )006/0 با

 دهدیم نشان کنترلی متغیرهاي معناداري سطح دارد. بررسی وجود يداریمعنمستقیم و  رابطه

 دارد. هاشرکتفقط اندازه شرکت رابطه معکوس و معناداري با عملکرد پایداري 
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ل دو ل .7 ج او ه  فرضی ی  ل رگرسیون د د م ج برآور تای  ن

 خطاي استاندارد t آماره سطح معناداري
ضریب 

 رگرسیونی
 متغیر

 مقدار ثابت 736/0 228/0 226/3 001/0

 تاریخی غیرمالی اطلاعات افشاي 048/0 017/0 745/2 006/0

 نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار 014/0 008/0 733/1 083/0

 رشد دارایی -001/0 009/0 094/0- 925/0

 هاي نامشهودییدارانسبت  -822/0 535/0 536/1- 124/0

 هاي بلندمدتیبدهنسبت  020/0 044/0 453/0 650/0

 اهرم مالی -004/0 018/0 -250/0 802/0

 زیان -004/0 005/0 -811/0 417/0

 اندازه شرکت -030/0 015/0 -980/1 048/0

000/0 327/5 086/0 460/0 AR(1) 

 ضریب تعیین 780/0

 ضریب تعیین تعدیل شده 733/0

 F آماره )00/0(454/16

 دوربین واتسون 10/2

 
 بیانگر و) 5/2-5/1( بین 10/2  با برابر واتسون دوربین آماره دهدیم) نشان 8( جدولنتایج 

مدل ) 00/0و سطح معناداري ( F به آمارهباتوجه .است مدل خودهمبستگی خطاهاي عدم وجود
 است؛ 734/0 با تعدیل شده برابر تعیین ضریب مدل این . درمعنادار است شده برازش ونیرگرس

ي توسط متغیر مستقل و متغیرها درصد از تغییرات متغیر وابسته 73که  دهدیماین آماره نشان 
 طلاعاتا داوطلبانه رگرسیونی افشاي ضریب معناداري است. سطح هیتوجقابلکنترلی مدل 

 اطلاعات داوطلبانه افشاي بیان کرد توانیم، بنابراین ) است612/0( برابر نگرآینده غیرمالی
 عناداريم سطح ندارد. بررسی هاشرکت با عملکرد پایداري معناداري رابطه نگرآینده یغیرمال

رابطه معکوس و  درصد 95 اطمینان سطح اندازه شرکت در دهدیم نشان کنترلی متغیرهاي
طح بازار نیز در س ارزش به دفتري ارزش دارد و نسبت هاشرکتمعناداري با عملکرد پایداري 

 دارد. هاشرکتدرصد رابطه مستقیم و معناداري با عملکرد پایداري  95اطمینان  
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ل دو م .8 ج دو ه  فرضی ی  ل رگرسیون د د م ج برآور تای  ن

 متغیر ضریب  خطاي استاندارد t آماره سطح معناداري
 مقدار ثابت 753/0 219/0 437/3 000/0
 رنگآینده غیرمالی اطلاعات افشاي -010/0 190/0 -507/0 612/0
 نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار 015/0 008/0 897/1 058/0
 رشد دارایی 003/0 009/0 037/0 696/0
 هاي نامشهودییدارانسبت  -830/0 524/0 -584/1 113/0
 هاي بلندمدتیبدهنسبت  018/0 041/0 451/0 651/0
 اهرم مالی -006/0 018/0 -357/0 720/0
 زیان -004/0 005/0 -842/0 399/0

 اندازه شرکت -030/0 015/0 -043/2 0/041/0
000/0 224/5 087/0 457/0 AR(1) 

 ضریب تعیین 781/0
 ضریب تعیین تعدیل شده 734/0

 F آماره )000/0(499/16

 دوربین واتسون 10/2

 يریگجهینتبحث و 
ر دسترس و د اتکاقابلگیري صحیح و منطقی در بازار سرمایه منوط به وجود اطلاعات تصمیم

شاي نفعان باعث شده است که افآن افزایش انتظارات ذي تبعبهاست. توسعه بازارهاي سرمایه و 
قرار گیرد. تدوین  موردتوجه شیازپشیباجباري و اختیاري اطلاعات مالی و غیرمالی 

ات عنوان الزامو مقررات حسابداري و مالی و ضوابط تعیین شده توسط بازارها بهاستانداردها 
شده  هاتشرکافشاي اجباري اطلاعات موجب توسعه کمی و کیفی گزارشگري مالی و غیرمالی 

لاعات که افشاي داوطلبانه اط انددهیرسبه این نتیجه  هاشرکتاست. از طرفی دیگر بسیاري از 
 نفعان فراهم نموده و در نتیجه اعتماد ورا براي ذي ترحیصحگیري تصمیم زمینه تواندیمنیز 

وردنیاز م اطلاعات اصلی منبع مالی تنها اجباري گزارشگري اطمینان آنان را افزایش دهد. افشاي
نیز  غیرمالی را داوطلبانه افشاي گذارانسرمایه که دهدیم نشان شواهد نیست. نفعان بازارذي

نگر آینده نگر واطلاعات مالی و غیرمالی اعم از گذشته داوطلبانه افشاي .کنندیم تلقی ارزشمند
ودمند نفعان آن ستمامی ذي براي شرکت و تواندیم اطلاعاتی، تقارن عدم کاهش ضمن تواندیم

ي هاتیمسئولي هامولفهاز طرفی دیگر؛ حفظ و ارتقاي عملکرد پایداري مربوط به  باشد.
موفقیت سازمان را در پی داشته  تواندیمقدرت سودآوري و ایجاد ارزش  اجتماعی سازمان،
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 اطلاعات داوطلبانه افشاي به اهمیت موضوع، این پژوهش به ارزیابی میزان تأثیرباشد. باتوجه
دین منظور ب .پرداخته است هاشرکت عملکرد پایداري غیرمالی بر نگرآینده و تاریخی غیرمالی

ي فعال در بورس اوراق بهادار تهران  به روش هدفمند و حذف هاشرکتشرکت از  120
تا  1392ي هاسالدر آنها طی قلمرو زمانی  موردنظرو اطلاعات   هادادهسیستماتیک انتخاب و 

ل قرار وتحلیی خطی چندمتغیره مورد تجزیهونیرگرسي هامدلگردآوري و با استفاده از  1398
داد افشاي اطلاعات داوطلبانه غیرمالی تاریخی  نشان اههیفرض آزمون از حاصل گرفت. نتایج

لبانه اطلاعات داوط يافشا یشود؛ ول هاشرکتموجب بهبود عملکرد پایداري غیرمالی  تواندیم
 ندارد. نتایج هاشرکتنگر تأثیر معناداري بر عملکرد پایداري غیرمالی غیرمالی آینده

گفت  توانیماساس . برایناست راستاهم) 2017و (رضائی و تائ پژوهش يهاافتهی باآمده دستبه
داران عمده و داران، ماهیت سهامو سهام رهیمدئتیهاعضاي  نۀیشیپیی چون هویت و هاشاخص

ي بر اکنندهنییتعاثر  توانندیمي هدایت شرکت هاروشو  هاتیمأمورسهام مدیریتی، اهداف، 
یانی داشته باشند. به ب هاشرکتابعاد اقتصادي، اجتماعی و محیطی عملکرد پایداري غیرمالی 

ت نگر و عملکرد پایداري مبین این اسدیگر وجود رابطه بین افشاي اطلاعات غیرمالی گذشته
 سهم کارگر ریزي، افزایشیی با سطح افشاي بالاتر توجه بیشتري به الزامات برنامههاشرکتکه 

از  وکار و جامعهروابط کسب مؤثرترگذاري سهم بازار و فروش، برقراري در تصمیمات، هدف
جمله مسائل آموزشی، رفاهی، ایمنی و بهداشتی کارکنان و همچنین عوامل محیطی مانند 

 اطلاعات همچنین افشاي. یی در مصرف انرژي دارندجوصرفهزیست، تولید پاك، محیط
 اقتصادي و اجتماعی يهادغدغهبه  هاشرکتتوجه  دهندةنشان اندتویمنگر غیرمالی گذشته
اصر عن نیترمهمعنوان محیطی و منافع جامعه بهرعایت الزامات زیست نفعان وکارکنان و ذي

 بلندمدت شرکت، اهداف تحقق عملکرد پایداري باشند. توسعه عملکرد پایداري نیز به
 رضایت جلب منافع، تضاد کاهش شهرت، حسن و ارزش ایجاد سازمانی، مؤثر تصمیمات

. شد خواهد رقابت عرصه در سازمان بقا کنندةنیتضم و کندیمکمک  مشتریان و نفعانذي
مالی به افشاي اطلاعات غیر  گرددیمتوصیه  هاشرکتمدیران  و گذاراناستیس به اساسبراین

ي هاتیموفق سازنهیزم تواندیمنیز همانند اطلاعات مالی اهمیت دهند. افشاي اطلاعات غیرمالی 
سازمان در دستیابی به اهداف بلندمدت و کسب مزیت رقابتی شود. همچنین باور داشته باشند 

نفعان بازار علاوه بر کاهش تعارض و تضاد منافع، از طریق کاهش افشاي اطلاعات موردنیاز ذي
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تصمیمات  ۀجینتو  شودیممنجر  تردرستو  ترمناسبعدم تقارن اطلاعاتی به تصمیمات گیري 

 . دینمایمکمک  هاشرکتنفعان به بهبود عملکرد پایداري درست ذي
 پایندگی عیتوض ارزیابی براي که گرددیم نیز توصیه کشور سرمایه در بازار گذارانسرمایه به

 داشته وجهت آن ابعاد و غیرمالی اطلاعات داوطلبانه افشاي به میزان ،هاشرکت پایداري عملکرد و
 اطلاعات وطلبانهدا افشاي به بیشتري توجه یی کههاشرکت باشند و این مهم را در نظر بگیرند که

 از بالاترها آن پایندگی و داشت خواهند بهتري پایداري عملکرد تاریخی دارند، غیرمالی
یجه در نت. کمتري دارند غیرمالی تاریخی اطلاعات افشاي داوطلبانه که است ییهاشرکت

و تر نمطمئ گذاريسرمایه بستر بالاتر، پایداري عملکرد داراي يهاشرکت در گذاريایهسرم
 . سازدیم فراهم راتر مطلوب بازدهی زمینه افزایش

ي هاپژوهشدر  گرددیمي آتی به پژوهشگران توصیه هاپژوهشمنظور انجام در انتها و به
خود تأثیر سطوح افشاي داوطلبانه اطلاعات مالی و غیرمالی را به دو شکل داوطلبانه و 

ار نگر بر عملکرد مالی و غیرمالی مورد بررسی قرنگر و آیندهو در دو حالت گذشته رداوطلبانهیغ
روابط  در بررسی گرمداخلهعنوان متغیري نوع صنعت را به توانندیمدهند. همچنین پژوهشگران 

 قرار دهند.  موردمطالعهبین این متغیرها 

 پژوهش يهاتیمحدود
 تکشر 120 به مربوط يهاصرفاً داده حاضر ي بالقوه، در پژوهشهاتیمحدودبه دلیل وجود 

 ستیبایم تربزرگی و مطالعه قرار گرفت، بنابراین در تعمیم این نتایج به جامعه بررسمورد 
عمل شود. همچنین محدودیت منظور شده در تعیین قلمرو زمانی نیز ممکن است  محتاطانه 

 ي دیگر را دشوار سازد. هاسالبه  آمدهدستبهتعمیم نتایج 
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 نابعم
رابطه  گري حاکمیت شرکتی در بررسی نقش تعدیلفغانی مکرانی، خسرو؛ ذبیحی، علی؛  ؛امین، وحید

 .26-1، )41(11، ي تجربی حسابداريهاوهشپژشرکت. بین عملکرد پایندگی و عملکرد مالی 
. مالی عملکرد آن ارتباط وها شرکت اجتماعی افشا مسئولیت براي ). مدلی1393(. اله قدرت برزگر،
 .تهران طباطبائی علامه دانشگاه. حسابداري دکتري نامهانیپا

رویکرد  :افشاي اختیاري ). پیامدهاي1395بشیري منش، نازنین؛ رحمانی، علی؛ موسوي، میرحسین. (
 .186-161)، 20( 6 ،ي تجربی حسابداريهاپژوهش معادلات ساختاري. 

). مدل عملکرد 1397، آرش. (پورنیآر ؛ی، محمدتقفرديجعفر؛ تقو ،یباباجان ؛ییحی گانه،یحساس 
 .204-181)، 77( 7. تیریمد یو حسابرس يدانش حسابدار. رانیوکار در اکسب داریپا

 کنندهنییتع عوامل بررسی ).1390فراهانی، حسین. ( ماستري رضایی، فرزین؛ ؛نیالدنظام رحیمیان،
 3 .یحسابرس و مالی حسابدارينامه پژوهش. متوسط و کوچک اندازه با يهاشرکت سرمایه ساختار

)21 ،(221 -263. 
 أمینت محدودیت و گذاريسرمایه کارایی بر نگرآینده غیرمالیاطلاعات  ری). تأث1399(کرم  صالحی، اله
 .141-121)، 36( 9، گذاريسرمایه دانش مالی. 

ي بندرتبه). گزارشگري پایداري: 1399عبدي، مصطفی؛ کردستانی، غلامرضا؛ رضازاده، جواد. (
 .114-71)، 34( 9، ي تجربی حسابداريهاپژوهش.  هاشاخصو  هامحرك

 داوطلبانه افشا ). تأثیر1398سر حمامی، عباسعلی؛ نسل موسوي، سید حسین. ( پور آقاجانفیضی، مهدي؛ 
-190)،77( 19. دانش حسابرسی حسابرسی. کیفیت بهبود بر پایداري ردکعمل و غیرمالی اطلاعات

220. 
). بررسی رابطه بین کیفیت گزارشگري 1397کاشانی پور، محمد؛ جندقی، غلامرضا؛ رحمانی، محمد. (

 يهاهشپژوي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران. هاشرکتاي اطلاعات پایداري مالی با افش
 .31-1)، 11( 8 ی حسابداري.تجرب

 پایداري عملکرد ). تأثیر1398؛ رفیعی شهرکی، احمدرضا. (محمدرضاهاشمی، سید عباس؛ قاسمی، 
 .143-125)، 2( 9. پژوهش حسابداري و حسابرسی و سودآوري. سهام بازده مازاد بر شرکت

). بررسی رابطه غیرخطی بین افشا و عملکرد مالی با تمرکز بر نقش 1398یافتیان، مهرناز؛ صادقی، سمیه. (
 .340-326)، 34( 9، ي تجربی حسابداريهاپژوهش مدیریت سود.
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