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Abstract 

 
Objective: The purpose of this research is to design and empirically test a model for 

determining instances of disclosure in the management commentary (MC) in Iran. To the 

best of its author’s knowledge, this study can be characterized as a practical one for the 

first time in the world. 

Methods: This piece of research adopted a mixed research method (a combination of 

qualitative and quantitative data). First, the research model’s disclosure instances were 
identified qualitatively.  Then, they were tested quantitatively. In the qualitative part, 

appropriate disclosure instances regarding the six content elements of MC were identified 

using qualitative content analysis via conducting a review of the extant reporting 

guidelines and frameworks, MC of companies, and the latest findings of the International 

Financial Reporting Standards (IFRS) Foundation. In the quantitative part, to localize 

disclosure instances based on the information needs of the financial reports’ main users, 
the relevant data were collected through a survey method using a questionnaire from the 

view of investors and creditors. The investors were individual investors and investment 

experts working in investment companies, investment funds, portfolio management 

companies, and brokerages, in 2021. The creditors included lenders to the companies. In 

this research, the opinions of credit experts of Iranian banks familiar with the MC and 

also involved in the financing of companies were obtained. In the following, descriptive 

statistics, demographic variables, and the Kolomogorov-Smirnov test were used. The one-

sample Wilcoxon signed rank test and Friedman's test were next used to determine the 

final disclosure instances and to rank them, respectively. Also, the confirmatory factor 

analysis technique, based on SEM-PLS, was used to verify the disclosure instances and to 

evaluate the research model. Consequently, the final research model was presented. 
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Results: Based on the findings of the qualitative part of the research, 88 disclosure 

instances were identified. Then, following the quantitative part of the research’s tests, the 
number of disclosure instances of the proposed model of MC in Iran was reduced to 74 

disclosure instances. These disclosure instances were classified into six content elements: 

1. "business model" with six disclosure instances, 2. "strategy and objectives" with 14 

disclosure instances, 3. "resources and relationships" with 15 disclosure instances, 4. 

"risks and risk management" with 14 disclosure instances, 5. "external environment" with 

six disclosure instances, and 6. "position and performance" with 19 disclosure instances. 

Moreover, the disclosure instances of each of these six content elements were ranked 

based on their relative importance using the Friedman test. 

Conclusion: Considering the disclosure instances’ comprehensiveness provided by the 
proposed model, as well as its locality and appropriateness to Iran's environmental 

conditions, the proposed model by this study can act as an effective guide for regulators 

including the Iranian Audit Organization and the Iranian Securities & Exchange 

Organization.  These organizations can use the aforementioned model in establishing 

regulations and guidelines relevant to the MC’s preparation. Furthermore, these 
disclosure instances help companies in presenting and disclosing more useful information 

in the form of voluntary disclosure and also help them in preparing an efficient and 

effective MC. 
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  چكيده
 يازهـاي ن يبر مبنـا  يرانا يريتمد يريافشا در گزارش تفس يقمصاد يينتع يالگو يو آزمون تجرب يپژوهش، طراح ينهدف ا :هدف
  .شود يانجام م يادر دن بار يناول يبرا يكاربرد يازن يكعنوان  است كه به يمال يها گزارش يكنندگان اصل استفاده ياطلاعات
 يافشـا  يقمصـاد  يفي،ك يمحتوا يلتحل يوهش رو ابتدا به يناز ا. كند ياستفاده م) يختهآم( يبيترك يقپژوهش از روش تحق ينا: روش

 ياطلاعـات  يازهـاي افشـا متناسـب بـا ن    يقنمـودن مصـاد   يمنظور بوم سپس به. شدند ييشناسا ييمناسب در قالب شش عنصر محتوا
 1400در سـال   يـاز موردن يهـا  و بسـتانكاران، داده  گذاران يهو از منظر سرما يمايشيپ شيوه به ي،مال يها گزارش يكنندگان اصل استفاده
 يبنـد  رتبه يدمنآزمون فر يو بر مبنا يينتع يلكاكسونو يا نمونه افشا با استفاده از آزمون تك يينها يقمصاد يتدر نها. شد يآور جمع
افشا  يقمصاد ييدمنظور تأ به ي،حداقل مربعات جزئ يمعادلات ساختار ازيس مدل يبر مبنا ييديعامل تأ يلاز فن تحل ين،همچن. شدند
  .پژوهش ارائه شد يينها يپژوهش استفاده و الگو يالگو يابيو ارز
دهنـدگان،   نظـر پاسـخ   يعنـي  ي،كم ـ يوهش ـ يسپس بر مبنا. شد ييمصداق افشا شناسا 88تعداد  يفي،ك يوهش يابتدا بر مبنا: ها يافته
 يالگـو . 1: انـد از  ارائـه شـد كـه عبـارت     ييمصداق افشا و در قالب شش عنصـر محتـوا   74با  يرانا يريتمد يريگزارش تفس يالگو

و  هـا  يسكر. 4منابع و روابط با پانزده مصداق افشا، . 3صداق افشا، با چهارده م اهدافو  ياستراتژ. 2وكار با شش مصداق افشا،  كسب
. و عملكرد با نوزده مصـداق افشـا   يتوضع. 6با شش مصداق افشا و  يبرون سازمان يطمح. 5با چهارده مصداق افشا،  يسكر يريتمد

  .شدند يبند رتبه فريدمنبا استفاده از آزمون  شان ينسب يتاهم يافشا بر مبنا يقمصاد ينهمچن
در  يهمقررات بازار سرما كننده ينناظر و تدو يها نهادها و سازمان يبرا يمؤثر يپژوهش، راهنما ينا يشنهاديپ يالگو: گيري نتيجه

اطلاعات  يارياخت يها در ارائه و افشا به شركت ينهمچن. است يريتمد يريگزارش تفس يهمربوط به ته يضوابط و رهنمودها ينتدو
  .كند يكمك م ي،مال هاي شگزار يكنندگان اصل استفاده يازمورد ن

  
  .مصاديق افشاافشاي شركتي، عدم تقارن اطلاعاتي، گزارش تفسيري مديريت، : ها كليدواژه

  
در گـزارش تفسـيري    »تعيـين مصـاديق افشـا   «و آزمون تجربـي الگـوي    طراحي). 1402( نمازي، محمد و خادمي، ساسان  :استناد

  .190 -149، )1(30ابداري و حسابرسي، هاي حس بررسي .مديريت ايران
  

  11/08/1401 :افتيدرتاريخ   190 -149. ، صص1 ، شماره30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي،  بررسي
 13/12/1401 :تاريخ ويرايش  دانشكدة مديريت دانشگاه تهران: ناشر

  05/02/1402 :رشيپذتاريخ   علمي پژوهشي: نوع مقاله
  31/03/1402 :انتشار تاريخ  نويسندگان ©

doi: https://doi.org/10.22059/ACCTGREV.2023.350559.1008745
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  مقدمه
المللـي   بـين  هـاي  مانسـاز  ديگـر  و اي  حرفـه  حسابداري، بدنـه  استاندارد كنندگان وضع مراكز دانشگاهي، ها، سال طول در
 ؛2011 ،3؛ سازمان همكاري و توسعه اقتصـادي 1999 ،2؛ جامعه حسابداران خبره1994، 1آمريكاانجمن حسابداران رسمي (

هيئت استانداردهاي حسـابداري   ؛2000 ،5انجمن حسابداران خبره انگلستان و ولز ؛2001 ،4انجمن حسابداران رسمي كانادا
هيئـت   ؛2011 ،8انجمـن حسـابداران رسـمي نيوزلنـد     ؛2010 ،7المللـي  دهاي حسابداري بـين هيئت استاندار ؛2001، 6مالي

 و اجباري افشاي بين سازگاري از اي درجه ايجاد منظور به را چشمگيري هاي تلاش) 2012 استانداردهاي حسابداري مالي،
بخشـي   براي انتظـام  ويژه ها، به تلاش اين. اند انجام داده )ها شركت اجتماعي مسئوليت افشاي جمله از( داوطلبانه اطلاعات

 بوده نفعان ذي طبقات مختلف در جهت سودمندسازي آن براي بحث و تحليل مديريت  گزارش ةداوطلبان اطلاعات يافشا
  .)2013، 9و دري يوسورگول، توتينو(است 

 »بخشد مايه را بهبود ميهاي مالي ابزار مناسبي براي كاهش عدم تقارن اطلاعاتي است و عملكرد بازار سر گزارش«
 و تحليلگـران  بـه  رسـاني  اطـلاع  هاي مالي، افشا از طريق گزارش اصلي هدف ).448؛ 1400شمي و اميري، ها  تيموري،(

 و انتحليلگـر  بـه  اسـت تـا   آتـي  هـاي نقـد   قطعيـت سـودها و جريـان    عـدم  و بندي زمان ميزان، مورد در گذاران سرمايه
انـد كـه    مطالعات اخير نشـان داده ). 1983، 10وركچيا( كند كمك آتي هاي نقد و جريانسودها  بيني گذاران در پيش سرمايه
، 13سنگوپتا(، هزينه بدهي كمتر )2002، 12يلها  ؛1997، 11بوتوسان(داراي مزاياي متعددي چون هزينه سرمايه كمتر  افشا

؛ 1999، 15هلـي، هوتـون و پـالپو   (ازار ان در بتحليلگر، افزايش تعداد )1995، 14ولكر(، افزايش نقدشوندگي در بازار )1998
اسـتراتژي   كـارگيري  بـه در حقيقت . است) 1397افلاطوني و نعمتي، (و افزايش اعتبار تجاري ) 2000، 16لنگ و لوندهولم

گـذاران،   هـا و سـرمايه   صورت اجباري و چه اختياري، با كاهش عدم تقـارن اطلاعـاتي بـين مـديران شـركت      ، چه بهافشا
موجب افزايش اعتماد در بازار، بهبود نقدشوندگي سهام، كاهش هزينه تأمين مالي و افزايش  نفعان ذيبستانكاران و ديگر 

  .شود ها مي اعتبار شركت
گـزارش  «يي آمريكايكي از مصاديق افشاي اختياري اطلاعات و معادل نمونه  MC(«17( گزارش تفسيري مديريت«

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. American Institute of Certified Public Accountants (AICPA)  
2. Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)  
3. Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD)  
4. Canadian Institute of Chartered Accountants (CICA)  
5. Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW)  
6. Financial Accounting Standards Board (FASB)  
7. International Accounting Standards Board (IASB)  
8. New Zealand Institute of Chartered Accountants (NZICA)  
9. Tutino, Regolioso & Deri  
10. Verrecchia 
11. Botosan 
12. Hail 
13. Sengupta 
14. Welker 
15. Healy, Hutton & Palepu 
16. Lang & Lundholm 
17. Management Commentary (MC)  
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رهنمـود ارائـه آن را    2010در سـال   2المللي گزارشگري مـالي  يناست كه بنياد استانداردهاي ب 1»بحث و تحليل مديريت

هاي  هاي مكمل صورت يكي از گزارش MCدر واقع . )2010المللي گزارشگري مالي،  بنياد استانداردهاي بين(منتشر نمود 
صـلي  كننـدگان ا  هـا در جهـت تـأمين منـافع اسـتفاده      تواند به افشاي هر چه بيشـتر اطلاعـات شـركت    مالي است كه مي

هاي اخير با هدف  سازمان بورس و اوراق بهادار كه طي سال. كمك نمايد )گذاران و بستانكاران سرمايه(هاي مالي  گزارش
يـي بـا   گرا هـم  المللـي بـازار سـرمايه كشـور، رويكـرد       افزايش شفافيت اطلاعاتي، توسعه بازار سرمايه و ارتقاء جايگاه بين

با نسخه بـرداري   1396، از سال )1400حسيني و همكاران، (كار خود قرار داده است  المللي را در دستور استانداردهاي بين
و فرابـورس   را براي كليـه ناشـران بـورس    MCتهيه  المللي گزارشگري مالي، بنياد استانداردهاي بين 2010از بيانيه سال 
  ). الف 1396سازمان بورس و اوراق بهادار، ( نمودكشور الزامي 

ها در تهيه اين گزارش دقت لازم را بكـار نبـرده و ضـوابط تهيـه آن را چنـدان جـدي        سان، شركتبه اعتقاد كارشنا
مبني بر پـايين بـودن ميـزان انطبـاق     ) 1401(و باقري  ، رحيميانهاي برجانه يافته). 1399سازمان حسابرسي، (اند  نگرفته

توان به عنوان شواهدي تجربي از اين  را مي ها با الزامات تهيه اين گزارش سطح افشا در گزارش تفسيري مديريت شركت
دهد كه اين ضوابط لزومـاً رهنمـود كـافي و     از سوي ديگر، بررسي ضوابط تهيه اين گزارش نيز نشان مي. موضوع دانست

المللـي   در اين زمينه بررسي چرايي توجه بنياد استانداردهاي بين. مناسبي در خصوص رفع بسياري از اين مشكلات ندارند
همچنـين، بـا   . دهـد  ، اين موضوع را به خوبي نشان مـي 2017از سال  MCروزرساني بيانيه  شگري مالي به پروژه به گزار

ها، ارائه چك  توان دريافت كه هدف از اين بيانيه ، ميMCنويس اخير اين بنياد در زمينه  و پيش 2010بررسي بيانيه سال 
وده و بر مبناي رويكرد مبتني بر اصول، تنها بر رهنمودهاي كلي اكتفا در زمينه تهيه آن نب مصاديق افشاليست يا هرگونه 

در . به شـمار آيـد   MCتر  ارائه مناسب منظور بهها  تواند يكي از دلايل ناكافي بودن اين بيانيه اند، كه اين موضوع مي نموده
اعتقاد دارند كه اجراي بيانيه مربوط بـه   نمحققا، بسياري از )2014( 3آلوارز، كالوو و مورا هاي زمينه، بر مبناي يافته همين
  .مشكل است  هاي كاربردي ، بدون داشتن راهنما و مثال MCتهيه 

دهد كه تاكنون هيچ پژوهش تجربـي در زمينـه ارائـه     افزون بر اين، بررسي ادبيات و پيشنه نظري موجود نشان مي
بشـيري مـنش و رحمـاني،    : مانند(ها  برخي پژوهش در اين زمينه. هاي مديريتي انجام نشده است مصاديق افشاي گزارش

جامع  صورت بهاند كه اين اقلام  اختياري پرداخته افشايبه واكاوي اهميت ارائه اقلام ) 1397؛ محمديان و ستايش، 1395
گـذاران و   سـرمايه (هـاي مـالي    كنندگان اصـلي گـزارش   هاي مديريتي بوده و متناسب با نياز استفاده و نه مختص گزارش

  .نيست) ستانكارانب
با توجه به آنچه بيان شد اين پژوهش قصد دارد تا در جهت پر كردن خـلأ پژوهشـي موجـود و بـا در نظـر گـرفتن       

كننـدگان اصـلي    را با شناسايي مصاديق افشـاي موردنيـاز اسـتفاده    MCها در اين زمينه، الگويي بومي از  آخرين پيشرفت
رو ابتدا مصاديق افشاي مناسب را شناسايي و سپس جهـت بـومي نمـودن آن     ايناز . هاي مالي در ايران ارائه كند گزارش

بنابراين با در نظر گـرفتن شـش عنصـر محتـوايي بـه      . دهد مورد آزمون تجربي قرار مي ،متناسب با شرايط محيطي ايران
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Management Discussion and Analysis (MD&A) 
2. International Financial Reporting Standards (IFRS) Foundation  
3. Alvarez, Calvo & Mora 
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بـا نيـاز   مصـاديق افشـاي متناسـب    . 1. بعـدي پاسـخ دهـد     هـاي  ، قصد دارد تـا بـه پرسـش    MCعنوان محتواي اصلي 

اهميت نسبي . 2چه مواردي هستند؟ و  MCهاي مالي ايران در هر يك از عناصر محتوايي  كنندگان اصلي گزارش استفاده
  در مقايسه با يكديگر چگونه است؟ MCمصاديق افشاي شناسايي شده در هر يك از عناصر محتوايي 

كيفي و كمي پژوهش بيـان   هاي بخش يافته و شناسي ابتدا پيشينه نظري و تجربي و سپس روش ،در ادامه پژوهش
  .گردند هاي پژوهش بيان مي گيري، پيشنهادها و محدوديت در نهايت نيز نتيجه. شود مي

 نظري مباني

  گزارش تفسيري مديريت
هاي  را با درك عدم كفايت اطلاعات صورت MCالمللي حسابداري، پروژه تدوين  ، هيئت استانداردهاي بين2002در سال 
با اتمام اين پروژه، بنياد استانداردهاي بـين المللـي گزارشـگري    . ر جهت تأمين اهداف گزارشگري مالي شروع كردمالي د

يـك گـزارش    MCطبق اين بيانيـه،  . منتشر كرد 2010اي غيرالزام آور را در زمينه تهيه اين گزارش در سال  مالي، بيانيه
. آورد هاي نقدي واحد تجـاري فـراهم مـي    عملكرد مالي و جريان اي را براي تفسير وضعيت مالي، توصيفي است كه زمينه

MC آورد تا به تشريح اهداف و راهبردهاي خود جهـت دسـتيابي بـه آن     همچنين اين فرصت را براي مديريت فراهم مي
اهيـت  م. 1طبـق ايـن بيانيـه شـامل      MCعناصر ). 2010المللي گزارشگري مالي،  بنياد استانداردهاي بين(اهداف بپردازد 

هـا و معيارهـاي عملكـرد     شـاخص . 5اندازها  نتايج و چشم. 4ها و روابط  منابع، ريسك. 3اهداف و راهبردها . 2 وكار كسب
به گونه كلي، اين گـزارش، اطلاعـات كمـي و كيفـي،     ). 2010المللي گزارشگري مالي،  بنياد استانداردهاي بين(باشند  مي

  .شود نگر را شامل مي نگر و آينده اطلاعات مالي و غيرمالي و اطلاعات گذشته
را در  MC 2010المللي گزارشگري مالي پـروژه بـه روزرسـاني بيانيـه سـال       ، بنياد استانداردهاي بين2017در سال 

، اطلاعات تكميلي بـراي  وكار كسباين بنياد دلايلي چون اهميت فزاينده منابع و روابط نامشهود . دستور كار خود قرار داد
هاي موجود  هاي مالي، پوشاندن شكاف هاي بلندمدت، پشتيباني بهتر در جهت تفسير بهتر صورت گيري تصميمپشتيباني از 

و ) مثـل گزارشـگري پايـداري   (هاي گزارشـگري   هاي مربوط از ديگر چارچوب در بيانيه فعلي، تلفيق و گنجاندن پيشرفت
المللـي گزارشـگري    بنياد اسـتانداردهاي بـين  (انيه برشمرد افزايش الزامات با اهداف متنوع را از دلايل به روزرساني اين بي

كرد مبتني بر تجويز چـك ليسـت   جاي روي به ،ارائه رهنمود افشا منظور بهرويكرد اين پروژه مبتني بر اصول ). 2018مالي، 
 نعنـوا  بـه  اطلاعـات  ريسـا  همـراه  به اي مستقل گزارش كي عنوان به را MC است ممكن يتجار واحد كي .است افشا
 ارائه اطلاعات ريسا از را آن و كند ييشناسا وضوح به را MC ديبا يتجار واحد. دهد ارائه تر بزرگ گزارش كي از يبخش
همچنين مخاطبان ايـن گـزارش   . نمايد زيمتما يتجار واحد توسط شده منتشر يها گزارش ريسا اي گزارش همان در شده

گـذاران،   هـاي مـالي شـامل سـرمايه     كننـدگان اصـلي گـزارش    تفادهمطابق با چارچوب مفهومي گزارشگري مالي صرفاً اس
وضـعيت و   1شـكل  ). 2021المللـي گزارشـگري مـالي،     بنياد استانداردهاي بين(اعتباردهندگان و ساير بستانكاران هستند 

 .دهد هاي گزارشگري نشان مي را در ميان چارچوب MCحدود 



 

  1، شماره 30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي، بررسي  153

 

  
  زارشگريهاي گ در ميان چارچوب MCوضعيت و حدود  .1شكل

 )5؛  2020المللي گزارشگري مالي،  بنياد استاندادهاي بين(

  
كننـدگان   گونه كه در اين شكل مشخص است، دايره سمت چپ، گزارشگري مالي با هدف ارائـه بـه اسـتفاده    همان

عي تر با هدف ارائه اطلاعات به گستره وسي هاي مالي است و دايره سمت راست گزارشگري شركتي گسترده اصلي صورت
محل اشتراك هر دو نوع گزارشگري است؛ به عبارت ديگر، اين گزارش مكمل و مـتمم   MCهمچنين . است نفعان ذياز 

هـاي گزارشـگري    مالي بوده كه هدف از ارائه آن تنها شناسايي و ارائه آن بخش از اطلاعات ديگـر چـارچوب   هاي صورت
انداز آتي واحد تجـاري   هاي مالي و ارزيابي چشم ير بهتر صورترا در درك و تفس» كنندگان اصلي استفاده«است كه بتواند 

  .ياري كند
روزرسـاني   المللي گزارشگري مـالي در پـروژه بـه    افزون بر اين موارد، بررسي اسناد مطالعاتي بنياد استانداردهاي بين

MC ؛ اسـتراتژي؛  وكـار  سـب كدر ابتدا شامل چهار عنصر الگـوي   ،دهد كه عناصر محتوايي پيشنهادي اين بنياد نشان مي
المللـي گزارشـگري مـالي،     بنياد استانداردهاي بين(عملكرد، وضعيت و پيشرفت بود  در نهايتريسك و محيط عملياتي و 

استراتژي؛ . 2؛ وكار كسبالگوي . 1: اند از تغيير يافته است كه عبارت، اما در حال حاضر اين عناصر به شش عنصر )2019
بنيـاد اسـتانداردهاي   (عملكرد و وضعيت مـالي تغييـر يافتـه اسـت     . 6محيط خارجي و . 5ها؛  كريس. 4منابع و روابط؛ . 3

نـويس اخيـر بنيـاد     هـا را بـر مبنـاي پـيش     عناصر ياد شده و روابط بـين آن  2شكل ). 2021المللي گزارشگري مالي،  بين
 ،دهـد، هـر واحـد تجـاري     نشـان مـي  گونه كه اين شـكل   همان. دهد المللي گزارشگري مالي نشان مي استانداردهاي بين

حفـظ و   بـراي  ،همچنين واحـد تجـاري  . دارد خود را وكار كسبالگوي ، هاي نقد آتي ايجاد ارزش و توليد جريان منظور به
از طرفـي، الگـوي   . ددار اسـتراتژي خـاص خـود را   ، كنـد  هايي كه مديريت دنبـال مـي   و فرصت وكار كسبتوسعه الگوي 

 عنـوان  بـه  يتجار واحد يمال يها صورت در كه يمنابع جمله ازتجاري به منابع و روابط آن، و استراتژي واحد  وكار كسب
تواننـد بـر الگـوي     هايي قرار دارد كه مـي  همچنين واحد تجاري در معرض ريسك. وابسته است ،اند نشده ييشناسا ييدارا

افزون بر اين، واحد تجاري از محيط خارجي . زندها را مختل سا ، استراتژي، منابع يا روابط آن تأثير گذاشته و آنوكار كسب
، اسـتراتژي، منـابع، روابـط،    وكـار  كسـب در حقيقت محيط خارجي و پيرامون واحد تجاري بـر الگـوي   . پذيرد نيز تأثير مي

د و وضعيت و نهايتاً اينكه برآيند و اثر نهايي هر يك از اين موارد بر عملكر. تواند تأثير گذارد ها تأثير گذاشته يا مي ريسك
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مالي واحد تجاري خواهد بود؛ به عبارت ديگر اين موضوع مدنظر است كه عملكرد و وضعيت مالي شركت چگونه از پـنج  

  .تواند در آينده تأثير بپذيرد عنصر محتوايي قبل تأثير پذيرفته است يا مي
 

  
  ها و روابط بين آن MCعناصر محتوايي  .2شكل 

 )7؛ 2021المللي گزارشگري مالي،  اد استانداردهاي بينبني(

  

  گزارش تفسيري مديريت در ايران
ها را به تصويب رسـاند و   توسط شركت MCالزامي شدن ارائه  1396سازمان بورس اوراق بهادار در تاريخ چهارم دي ماه 

را طبـق ضـوابط    MCس ايران مكلف شدند بر اساس آن كليه ناشران پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابور
اي سـه، شـش و نـه مـاه و      دوره هـاي مـالي ميـان    تعيين شده توسط سازمان بورس اوراق بهادار تهيه و همراه با صـورت 

اين گزارش در پاسخ به تقاضاي فعالان بـازار  ). 1396جامعه حسابداران رسمي ايران، (هاي مالي سالانه ارائه كنند  صورت
هـا و بـا مطالعـه وضـعيت تعـدادي از كشـورها،        بر كاهش توقف نمادها و افزايش نقدشوندگي سهام شركتسرمايه مبني 

  ). 1399و سازمان حسابرسي،  1396جامعه حسابداران رسمي ايران، (بيني سود شد  جايگزين گزارش پيش
رو  از اين. است MCي در زمينه المللي گزارشگري مال چارچوب اين گزارش برگرفته از بيانيه بنياد استانداردهاي بين 

انـدازها   نتايج و چشـم . 4ها و روابط  منابع، ريسك. 3اهداف و راهبردها . 2 وكار كسبماهيت . 1: عناصر اين گزارش شامل
همچنـين سـازمان بـورس اوراق    ). الـف  1396سازمان بورس و اوراق بهادار، (باشند  ها و معيارهاي عملكرد مي شاخص. 5

اين ضوابط را نيز در همان سال تهيه و در اختيار ناشران  كارگيري به، راهنماي MCا تهيه و الزام ضوابط ب زمان همبهادار 
هـايي بـراي    و نمونـه  MCاين راهنما، مصاديقي از افشاي مرتبط با هر يك از عناصر . بورسي و فرابورسي قرار داده است

 MCبراسـاس ضـوابط تهيـه    ). ب 1396س و اوراق بهـادار،  سازمان بور(شود  ارائه اطلاعات در اين گزارش را شامل مي
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آور بـراي   اما چـارچوبي الـزام  . شود مصوب سازمان بورس اوراق بهادار، اين ضوابط يك استاندارد حسابداري محسوب نمي

كه طبق قانون تجارت  اي نيست مديره همچنين اين گزارش جايگزين گزارش فعاليت هيئت. گردد محسوب مي MCارائه 
 ).الف 1396سازمان بورس و اوراق بهادار، ( شود ها ارائه مي سالانه به مجمع شركت صورت بهانون بورس اوراق بهادار و ق

 پيشينه تجربي

گونـه پـژوهش خـارجي در ارتبـاط بـا مصـاديق افشـاي مربـوط بـه           هاي دقيق به عمل آمده، تاكنون هـيچ  برابر بررسي 
به چند پژوهش  MCهاي خارجي موجود در زمينه  ترين پژوهش مهم. ستانجام نشده ا MCهاي مديريتي شامل  گزارش

 . شود زير مربوط مي

مورد از رايـج تـرين مصـاديق     24با رويكرد تحليل اثربخشي هزينه به ارزيابي نسبي ) 2013( 1جوهانسن و پلنبورگ
كنندگان در مقابل هزينه تهيـه   هاي مالي از نظر ميزان تقاضا و رضايت استفاده هاي همراه صورت و يادداشت MCافشاي 

هاي اين پـژوهش نشـان داد كـه مسـئوليت اجتمـاعي شـركتي و حاكميـت شـركتي كـم           ترين يافته مهم. ها پرداختند آن
هـاي   كنندگان گـزارش  همچنين، تهيه. هستند  كنندگان بسيار پرهزينه بوده اما از ديدگاه تهيه MCتقاضاترين مصاديق در 

  . دانند مي ناچيز را MC در شده ارائه اطلاعات و غيرمستقيم مرتبط با هاي مستقيم هزينه مالي،
المللي گزارشگري مالي در زمينه تهيـه   آور بنياد استانداردهاي بين بر اساس بيانيه غيرالزام) 2013( 2گينستي و اسپانو

MC مصـداق   21ها چك ليستي از  آن. هاي ايتاليايي بر اساس اين بيانيه پرداختند به بررسي ميزان رعايت افشاي شركت
شـركت   66از  اي تهيه و به بررسي ميـزان افشـاي ايـن مصـاديق در نمونـه      MCرا در رابطه با پنج عنصر محتوايي  افشا

 يياي ـتاليا يهـا  شـركت  توسط شده ارائه يافشا سطح رسد ينم نظر به كه داد نشاناين پژوهش  جينتا. ايتاليايي پرداختند
هاي  يافته بر اساس حال، نيا با. باشد MCالمللي گزارشگري مالي در زمينه تهيه  استانداردهاي بين بيانيه بنياد ريتأث تحت
  .وجود دارد ها تشرك و صنايع مختلف انيم در MC در شده ارائه يافشا نوع و سطح در ياديز يها تفاوت پژوهش، اين

ات دانشـگاهي در فراينـد اسـتانداردگذاري    با هـدف برجسـته كـردن و توجـه بـه نظـر      ) 2014( 3آلوارز، كالوو و مورا
حسابداري و در پاسخ به درخواست استانداردگذاران به مشاركت مجامع دانشـگاهي در فراينـد اسـتانداردگذاري، از طريـق     

. المللـي گزارشـگري مـالي پرداختنـد     بنياد اسـتانداردهاي بـين   MCروش دلفي به دريافت نظر خبرگان در رابطه با پروژه 
، وضعيت الزامي بودن در مقابل غيرالزامي  MCكنندگان  كلي شامل سودمندي و استفاده صورت بهورد بحث، موضوعات م
ها و رهنمودهاي كاربردي و معيارهاي جايگـذاري   هاي كيفي، رويكرد مبتني بر اصول و ليست مطالب، مثال بودن، ويژگي

خـواهي رسـمي    كه عملاً در فرايند مشورت(ت دانشگاهي هاي اين پژوهش حاكي از اين بود كه نظرا ترين يافته مهم. بود
 تـا  دهـد  مـي  اجـازه  ابـزار  ايـن  هـاي  همچنـين ويژگـي  . هاي مهم و متفاوتي بـه همـراه دارد   نتايج و ورودي) غائب است
  .آيد دست هب نظردهندگان از نيست، مشخص رسمي نظرخواهي هاي نامه در معمولاً كه اضافي، هاي استدلال

 عـراق  بهادار اوراق بورس در اطلاعاتي تقارن عدم كاهش بر MC تأثير بررسي به) 2020( 4ادان و الجواهري حسن
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Johansen & Plenborg  
2. Ginesti & Spano 
3. Alvarez, Calvo & Mora 
4. Hassan Al Jawahry & Edan 
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 ايـن،  بـر  افـزون . نـدارد  وجود انتخابي نمونه MC در افشا از قبولي قابل سطح كه داد نشان پژوهش اين نتايج. پرداختند

 بهبـود  عبـارتي  بـه  .دارد وجـود  اطلاعاتي رنتقا عدم و MC افشاي سطح بين اي منفي رابطه كه داد نشان نتايج مطالعه
 .كند مي كمك اطلاعاتي تقارن عدم كاهش به MC كيفيت

به  2019تا  2003كشور در بازه زماني  63هاي  المللي و براساس داده در يك مطالعه بين) 2021(1 علي، بوس و مياه
هـاي   ذاري شـركت و اثـر تعـديلي مكانيسـم    گ ـ بـا ارزش  MCبررسي رابطه بين افشاي توصيفي مالي و فراتر از مالي در 

 MCنتايج حاصل از اين مطالعه نشان داد كه افشاي توصيفي مالي و فراتر از مالي در . حاكميت داخلي و خارجي پرداختند
، داراي ارزش MCهاي بـا ميـزان افشـاي توصـيفي بيشـتر در       رو شركت گذاري شركت دارد؛ از اين رابطه مثبتي با ارزش

و حاكميـت  ) حاكميـت شـركتي  (هاي حاكميـت داخلـي    هاي با مكانسيم همچنين اين رابطه براي شركت. ندبالاتري هست
  .بهتر، بارزتر است) انتحليلگران نهادي و پوشش دار سهاممالكيت (خارجي 

كننـدگان، تهيـه كننـدگان و حسابرسـان،      را از نظر استفاده MCسودمندي ) 2022( 2ردماين، اهالاي و استنتاخيراً 
را در مقايسه با دو گروه ديگر كمتر سـودمند   MCهاي اين مطالعه نشان داد كه حسابرسان  يافته. مورد بررسي قرار دادند

همچنين هر سه گروه، اجباري بودن تهيـه ايـن گـزارش را    . دانند تر مي دانند، اما قابليت اطمينان بخشي آن را ضروري مي
به ترتيب ارزيابي مباشرت مديريت؛ تمركـز بـر    MCبا اهداف، اصول و محتواي  افزون بر اين، در رابطه. دانند سودمند مي

ي نقدي سودمندترين اهـداف، اصـول و   ها ترين و مربوط ترين اطلاعات؛ و وضعيت و عملكرد واحد تجاري و جريان مهم
  .دهندگان هستند محتواي اين گزارش از منظر پاسخ

نيا و دربنـدي فراهـاني،    طاهري(تنها به دو پژوهش محدود  MCينه هاي تجربي انجام شده در زم در ايران پژوهشي
رو در ادامـه، افـزون بـر دو پـژوهش يـاد شـده، برخـي از         از اين. شود ختم مي) 1401و برجانه، رحيميان و باقري،  1401
  :گردد هاي مرتبط با الگوها و مصاديق افشاي اطلاعات ارائه مي ترين پژوهش مهم

با بررسي ادبيات حوزه افشـاي  . ها پرداختند به تدوين الگوي افشاي اختياري شركت) 1395(بشيري منش و رحماني 
قلم طراحي كرده، روايي و پايايي آن را بر حسب نظر خبرگان مورد تأييد  233ها الگويي متشكل از ده بعد در  اختياري، آن

هـاي   يافته. بهادار تهران مورد ارزيابي قرار دادندهاي پذيرفته شده در بورس اوراق  قرار داده و سپس آن را در بين شركت
اين پژوهش حاكي از همبستگي بالاي اقلام تعيين شده در هر يك از ابعاد با نمره كـل آن بعـد و همچنـين همبسـتگي     

عـات  ها نشان داد كه افشاي اطلاعات در بعد اطلا ديگر يافته. بالاي نمره هر يك از ابعاد با نمره كل افشاي اختياري بود
  .گيرد تري نسبت به ديگر ابعاد صورت مي مالي در سطح بالاتر و در بعد عملكرد اجتماعي در سطح پايين

سـازي   هـا از طريـق شـاخص    به تدوين الگويي براي گزارشگري مالي و غيرمالي بانك) 1397(محمديان و ستايش 
اي و اسـتفاده از نظـر خبرگـان، ابعـاد      لعات كتابخانـه رو ابتدا با استفاده از مطا از اين. گزارشگري شهروند شركتي پرداختند

سـپس بـا اسـتفاده از    . ها را استخراج كردند هاي هر يك از مؤلفه هاي هر يك از ابعاد و شاخص الگوي گزارشگري، مؤلفه
ل، دوم و او هـاي  مرتبـه (آوري و با استفاده از تحليل عامل تأييـدي   ، ديدگاه افراد ذيصلاح در اين حوزه را جمعنامه پرسش
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ها در قالب يك الگو با چهار بعد اقتصادي، اجتماعي، محيطـي و راهبـري    نتايج حاصل از پژوهش آن. آزمون كردند) سوم

  .هاي ايراني ارائه شد شاخص به عنوان الگوي بومي براي گزارشگري مالي و غيرمالي بانك 90مؤلفه و  15در قالب 
اي  هاي غيرمـالي  وش تحليل تم و مصاحبه با خبرگان به شناسايي سنجهبا استفاده از ر) 1400(ميرمحمدي و تالانه 

 يهـاي غيرمـالي ماننـد گزارشـگر     رو ابعـاد متفـاوت سـنجه    از اين. گيرندگان كمك نمايد تواند به تصميم كه ميپرداختند 
 و ياري ـو اخت ،يگزارشـگر  تنـاوب  و مكـان  ،يف ـيك و ي، كم ـيسازمان برون و يسازمان درون با منشأ يرماليغ يها سنجه
هـاي   هاي اين مطالعه، چهار تم اصلي شامل تم كليات، انواع سـنجه  بر مبناي يافته. مورد توجه قرار دادند بودن را ياجبار

سـنجه   27همچنين . هاي غيرمالي شناسايي شد هاي غيرمالي و پيامدهاي سنجه غيرمالي، گزارشگري و حسابرسي سنجه
ي غيرمالي درون سازماني كمي، درون سازماني كيفي، برون سازماني كمي و بـرون  ها غيرمالي در قالب چهار گروه سنجه
 . سازماني كيفي، دسته بندي شدند

بيني سود توسط مديران بر  و گزارش پيش MC زمان همبه بررسي تأثير ) 1401(نيا و دربندي فراهاني  اخيراً طاهري
هاي اين پژوهش نشـان   يافته. ر عدم اطمينان محيطي پرداختندگذاري با تعديلگري متغي تقارن اطلاعاتي و كيفيت سرمايه

بيني سود توسط مديران با تقارن اطلاعاتي  و گزارش پيش MC زمان همداد كه رابطه دوطرفه و مثبت بين كيفيت افشاي 
ط بـين  همچنين، در يك محيط با عدم اطمينـان بـالا، شـدت ارتبـا    . جداگانه وجود دارد صورت بهگذاري  و كيفيت سرمايه

به عبارت ديگر با افزايش عدم اطمينان محيطـي،  . يابد گذاري كاهش مي و تقارن اطلاعاتي و كيفيت سرمايه افشاكيفيت 
 .گذاري را افزايش دهد تواند با بهبود كيفيت افشاي اطلاعات، تقارن اطلاعاتي و كيفيت سرمايه مديريت مي

با الزامات بيانيه سـال   MCرسي ميزان انطباق افشاي اطلاعات در نيز به بر) 1401(اخيراً برجانه، رحيميان و باقري 
ها با سطح افشـاي   المللي گزارشگري مالي و همچنين بررسي رابطه بين خصوصيات شركت بنياد استانداردهاي بين 2010

انيـه بنيـاد   طبـق بي  افشـا هاي اين پژوهش نشان داد كه ميـزان رعايـت الزامـات     يافته. اطلاعات در اين گزارش پرداختند
همچنـين  . درصـد اسـت   42هاي ايراني كمتر از ميانگين و در حـدود   المللي گزارشگري مالي در شركت استانداردهاي بين

افزون بر اين ديگـر  . كنند و كمتر به اطلاعات غيرمالي توجه دارند مي افشا MCها بيشتر اطلاعات مالي خود را در  شركت
ر بين خصوصيات شركتي؛ اهرم مالي، سـودآوري، اصـول حاكميـت شـركتي، نـوع      هاي اين پژوهش نشان داد كه د يافته

تـأثير دارنـد؛ امـا سـن شـركت       MCمالكيت، فروش صاداراتي، اندازه شركت و نوع صنعت بر سطح افشاي اطلاعات در 
   .تأثيري بر آن ندارد

  هاي پيشين و نوآوري پژوهش پژوهشنقد 
هاي خارجي در اين زمينه بسيار انـدك بـوده و تـاكنون     دهد كه پژوهش مي نشان MCبررسي ادبيات و پيشينه مرتبط با 

از ايـن   ويـژه  بـه اين موضـوع  . هيچ پژوهشي به ارائه الگويي از مصاديق افشاي مربوط به تهيه اين گزارش نپرداخته است
و  MCزمينـه تهيـه   المللي گزارشـگري مـالي در    بنياد استانداردهاي بين 2010جهت حائز اهميت است كه رهنمود سال 

اين بنياد در زمينه به روزرساني اين رهنمود، تنها به ارائه رهنمودهاي كلي اكتفا كـرده و تأكيـد آن بـر     2017پروژه سال 
تنها به دو پژوهش محدود  MCهاي موجود در زمينه  همچنين در ايران، پژوهش. در اين زمينه نيست مصاديق افشاارائه 

برجانه، رحيميان و بـاقري،  (هاي شركت بر سطح افشاي گزارش تفسيري مديريت  ثير ويژگيختم شده كه در يك مورد تأ
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بيني سود بر عدم تقارن اطلاعـاتي و كيفيـت    گزارش تفسيري مديريت و گزارش پيش زمان همو در ديگري تأثير ) 1401
 MCدر زمينـه   مصاديق افشالگوي ، بررسي شده است و ارتباطي با ا)1401نيا و دربندي فراهاني،  طاهري(گذاري  سرمايه
و  1395بشـيري مـنش و رحمـاني،    : ماننـد (هاي مرتبط با ارائه اقلام افشاي اختياري  از سوي ديگر، برخي پژوهش. ندارد

با  اند كه ارتباطي نيز اين اقلام را از منظر پژوهش خود در ارتباط با افشاي اختياري ارائه كرده) 1397محمديان و ستايش، 
هاي مالي  كنندگان اصلي گزارش كه متناسب با نياز استفاده MC ويژه بههاي مديريتي و  فشاي مرتبط با گزارشمصاديق ا

  . است، ندارند) گذاران و بستانكاران سرمايه(
اول، اين پژوهش به عنوان يك نياز كـاربردي  : گردند اهميت اين پژوهش نوآوري آن است كه در ابعاد زير بيان مي

دوم، . پردازد و لزوم شناسايي مصاديق افشاي آن به ارائه الگو در اين زمينه مي MCر در دنيا با درك اهميت براي اولين با
كند كه مرحله كيفي آن به شـيوه تحليـل    شناسايي مي) كيفي و كمي(تركيبي  صورت بهالگو و مصاديق افشاي مناسب را 

 نمايـد و مرحلـه كمـي آن نيـز بـا      كمـك مـي   مصـاديق افشـا  ين تر روزترين و جامع ترين، به محتواي كيفي با شناسايي مهم
 آن بـا نيـاز   سـازي  هاي كمي و تحليـل عامـل تأييـدي، بـومي نمـودن الگـو و متناسـب        گيري از شيوه پيمايشي، آزمون بهره

هاي اين پژوهش باعث گسترش مرزهاي دانـش و   سوم، يافته. كند هاي مالي را تسهيل مي كنندگان اصلي گزارش استفاده
چهارم، اين پژوهش متناسب با نياز كشور بـوده و  . شود هاي مديريتي مي گزارش ويژه بهو  افشاتوسعه ادبيات نظري حوزه 

كننده مقررات بازار سرمايه در زمينه تدوين هرگونه استاندارد يـا رهنمـود     هاي ناظر و تدوين تواند به سازمان هاي آن مي يافته
مند در اين  علاقه انداز و افق جديدي را به روي پژوهشگران پنجم، چشم. يت كمك كندمربوط به تهيه گزارش تفسيري مدر

  .گيري از الگوي تدوين شده به انجام پژوهش بيشتر در اين حوزه مبادرت ورزند زمينه باز گشوده تا ضمن بهره

  شناسي پژوهش روش
رو متناسـب بـا    از اين. ي در ايران آن استو آزمون تجرب MCهدف اين پژوهش شناسايي و ارائه مصاديق افشاي الگوي 

، چون موضوع پژوهش نو بوده و درباره آگاهي نسبت به يك موضوع و مبحـث جديـد بـه كـاوش     )2014( 1ديدگاه نيومن
) كيفي و كمي(هاي تركيبي  همچنين از نظر رويكرد جزء پژوهش. شود هاي اكتشافي محسوب مي پردازد، جزء پژوهش  مي

هـاي بخـش كيفـي و در ادامـه      شناسـي و يافتـه   هاي پـژوهش، سـپس روش   تدا الگوي مفهومي و سؤالدر ادامه اب. است
  . گردند شناسي كمي تشريح مي روش

  هاي پژوهش الگوي مفهومي و سؤال
المللي گزارشـگري مـالي در    هاي بنياد استانداردهاي بين آخرين يافته ويژه بهين پژوهش بر مبناي مباني نظري موجود و ا

) 2021المللي گزارشگري مالي،  بنياد استانداردهاي بين(نويس رهنمود جديد آن  كه تاكنون پيش MCروزرساني    به پروژه
در جهت شناسـايي مصـاديق افشـاي     MCمنتشر شده است، موارد بعدي را به عنوان عناصر محتوايي الگوي پيشنهادي 

. 5هـا و مـديريت ريسـك،     ريسـك . 4منابع و روابـط،  . 3داف، استراتژي و اه. 2، وكار كسبالگوي . 1: ها، تعيين نمود آن
  .است 3رو الگوي مفهومي پژوهش طبق شكل  از اين. وضعيت و عملكرد. 6محيط برون سازماني و 
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  الگوي مفهومي پژوهش .3شكل 

  : دشو بيان مي زيرهاي پژوهش به شرح  همچنين سؤال
 »وكـار  كسـب الگـوي  «هاي مالي ايران در بخش  كنندگان اصلي گزارش با نياز استفاده مصاديق افشاي متناسب .1

  ها در مقايسه با يكديگر چگونه است؟  چه مواردي هستند و اهميت نسبي آن
 »استراتژي و اهـداف «هاي مالي ايران در بخش  كنندگان اصلي گزارش مصاديق افشاي متناسب با نياز استفاده .2

  ها در مقايسه با يكديگر چگونه است؟  اهميت نسبي آنچه مواردي هستند و 
چـه   »منـابع و روابـط  «هاي مالي ايران در بخش  كنندگان اصلي گزارش مصاديق افشاي متناسب با نياز استفاده .3

  ها در مقايسه با يكديگر چگونه است؟  مواردي هستند و اهميت نسبي آن
ها و مـديريت   ريسك«هاي مالي ايران در بخش  ي گزارشكنندگان اصل مصاديق افشاي متناسب با نياز استفاده .4

  ها در مقايسه با يكديگر چگونه است؟  چه مواردي هستند و اهميت نسبي آن »ريسك
محـيط بـرون   «هـاي مـالي ايـران در بخـش      كننـدگان اصـلي گـزارش    مصاديق افشاي متناسب با نياز استفاده .5

  مقايسه با يكديگر چگونه است؟، ها در  چه مواردي هستند و اهميت نسبي آن »سازماني
 »وضـعيت و عملكـرد  «هاي مالي ايران در بخش  كنندگان اصلي گزارش مصاديق افشاي متناسب با نياز استفاده .6

  ها در مقايسه با يكديگر چگونه است؟ چه مواردي هستند و اهميت نسبي آن

  هاي بخش كيفي پژوهش  اجرا و يافته روش

، Scpous(هـاي مختلـف اطلاعـاتي خـارجي      هاي منتشر شده در پايگاه كليه پژوهش جامعه آماري در بخش كيفي شامل
Science Direct ،Emerald Insight،Springer  ،Willey ،Taylor & Francis ،Sage،SSRN  ( هـاي   و پايگـاه

ي وجو جستموتور  پرتال جامع علوم انساني، پايگاه اطلاعات علمي جهاد دانشگاهي، پايگاه گنج ايرانداك،(مختلف داخلي 
براي دستيابي ) 2004كريپندروف، (گيري هدفمند  بوده كه با استفاده از روش نمونه 2021تا  1980در بازه زماني ) علم نت

راد و  گونـه كـه مـؤمني    در حقيقـت همـان  . به نمونه مناسبي كه اشباع نظري را موجب شوند، مورد بررسـي قـرار گرفتنـد   
در رويكردهاي كيفي بر خلاف رويكردهاي كمي كه بر قوانين احتمالات در تعيين تعـداد   كنند، بيان مي) 1392(همكاران 

رو با رويكرد دستيابي به اشباع نظري، با  از اين. كند نمونه مناسب اتكا دارند، اشباع نظري تعداد نمونه مناسب را تعيين مي
پژوهش يافت شـد   43ا ارائه شده است، تعداد ها چك ليست و مصاديق افش هايي كه در آن بررسي دقيق و يافتن پژوهش

 كها و مديريت ريس ريسك الگوي كسب و كار

  مصاديق افشاي
گزارش تفسيري  

 مديريت

 محيط برون سازماني استراتژي و اهداف

 وضعيت و عملكرد منابع و روابط
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افـزون بـر ايـن، مسـتندات مطالعـات بنيـاد اسـتانداردهاي        . كه براي تحليل محتواي كيفي مناسب تشخيص داده شـدند 

هـاي   ، ديگـر چـارچوب  2021تـا   2017از سـال   MCالمللي گزارشگري مالي در پروژه بـه روزرسـاني رهنمـود ارائـه      بين
هاي داخلي و خارجي تا دستيابي به اشـباع نظـري مـورد بررسـي      هاي مالي و مديريتي شركت رشگزارشگري، نمونه گزا

  .دهد نمونه آماري مربوط به بخش تحليل محتواي كيفي پژوهش را نشان مي 1جدول . دقيق قرار گرفتند

  نمونه آماري بخش تحليل محتواي كيفي پژوهش .1جدول 
  اسناد بررسي شده در نمونه مورد مطالعه  

المللـي   مطالعات بنياد اسـتانداردهاي بـين  
  )IFRS(گزارشگري مالي 

Discussion Paper  : Management Commentary (October 2005)/ IFRS practice 

statement Management Commentary: A framework for presentation (December 
2010)/ Proposal to revise and update the Management Commentary Practice 
Statement (November 2017)/ Introduction to the Management Commentary 
(March 2018)/ Management Commentary Slide deck 3: Applying materiality 
(September 2018)/ Management Commentary Slide deck 4: Principles 
(September 2018)/ The Objective of Management Commentary (Novamber 
2018)/ AP5: Management Commentary presentation (March 2019)/ AP2: 
Management Commentary (July 2019)/ AP15A: Enhancing qualitative 
characteristics in management commentary (October 2019)/ Slide deck 2: Topics 
for further input (December 2019)/ AP15B: Business model (April 2020)/ 
AP15C: Strategy (April 2020)/ AP15D: Resources and relationships (April 
2020)/ AP15A: Risks (May 2020)/ AP15B: External environment (May 2020)/ 
AP15C: Performance and position (July 2020)/ AP15D: Management measures 
and indicators (July 2020)/ AP15B: Progress (July 2020)/ AP15A: Overview of 
guidance on matters affecting long-term prospects, on intangible resources and 
relationships and on ESG matters (October 2020)/ Exposure Draft: Management 
Commentary (May 2021)/ Exposure Draft: Management Commentary—Basis 
for Conclusions (May 2021)/ Snapshot: Management Commentary (May 2021) 

  هاي داخلي و خارجي پژوهش

نيا  ، طالب)1391(پور  ، پورحيدري و حسين)1390(، ديدار و همكاران )1388(پور و همكاران  كاشاني
، )1396(، قادرزاده و همكاران )1395(، بشيري منش و رحماني )1395(قرباني  ،)1391(و همكاران 

  )1400(، مهراني و همكاران )1397(، پارسيان و همكاران )1397(محمديان و ستايش 
Firth (1979), Botosan (1997), Street & Bryant (2000), Hail (2002), Qu & Leung 
(2006), Guthrie & etal (2006), Huafang & Jianguo (2007), Banghøj & Plenborg 
(2008), Hossain & Hammami (2009), Shalev (2009), Elsayed & Hoque (2010), 
Akhtaruddin & Haron (2010), Cahaya & etal (2012), Rashid & etal (2012), Haji 
& Ghazali (2012), Depoers & Jeanjean (2012), Murcia & Santos (2012), Samaha 
& etal (2012), Haji & Ghazali (2013), Choi & etal (2013), Qu & etal (2013), 
Kaya (2014), Buckby & etal (2015), Gajewski (2015), Habbash & etal (2016), 
Rakib Khan (2016), Al-Maghzom & etal (2016), El-Diftar & etal (2017), 
Musawa & etal (2017), Syed & Butt (2017), Mohammadi & etal (2018), Weber 
(2018), Wardhani (2019) 

هاي  ديگر رهنمودها و چارچوب
  گزارشگري

المللي گزارشگري مالي؛ چارچوب مفهومي  چارچوب نظري گزارشگري مالي بنياد استانداردهاي بين
رهنمود گزارشگري پايـداري سـازمان    ؛1حسابداري پايداري هيئت استانداردهاي حسابداري پايداري

، كانـادا و  آمريكـا هـاي مـديريتي در    ؛ رهنمودها و الزامات تهيـه گـزارش  2ابتكار گزارشگري جهاني
  كارگيري ضوابط گزارش تفسيري مديريت سازمان بورس اوراق بهادار ايران هانگلستان، راهنماي ب

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Sustainability Accounting Standards Board 
2. Global Reporting Initiative 
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  اسناد بررسي شده در نمونه مورد مطالعه  

هاي مالي و مديريتي  نمونه گزارش
  جيهاي داخلي و خار شركت

اجتماعي، ملي صنايع مس ايـران، پـالايش    تأمين گذاري شركت بورس اوراق بهادار تهران، سرمايه
نفت اصفهان، همكاران سيستم، داروسازي عبيدي، آلمونيوم ايران، توسعه و عمـران اميـد، سـيمان    

ز، ايرانيـان، بيمـه البـر    گـذاري  سـرمايه  پتروشيمي داراب، كشتيراني جمهوري اسلامي ايران، گروه
گذاري كشاورزي كوثر، بانك پارسـيان، صـنعتي و معـدني گـل گهـر، خودروسـازي سـايپا،         سرمايه

  شركت مخابرات ايران، پتروشيمي پرديس، فولاد مباركه اصفهان
Microsoft, HSBC, SAP, Scania, Toyota Financial Services Philippines 
Corporation, Welltec, Straker translations group, BPM, Deloitte, Oando PLC, 
Nestle, Shell 

  
ايـن بخـش طبـق    . استخراج و شناسايي مصاديق افشا، از روش تحليل محتواي كيفي استفاده شد منظور بهدر ادامه 

  : بر مبناي شش مرحله بعدي انجام شد) 2004( 1روش ارائه شده توسط كريپندروف
گيري نسبت به اين موضوع است كه  تصميم تجربي مطالعه هر در وظيفه اولين): انتخاب واحد تحليل(واحدسازي . 1
 .)2004كريپنـدروف،  (شـوند   گرفتـه  نظـر  در ها داده آن از پس و ثبت بايد مشاهدات شود، چگونه مشاهده بايد چيزي چه

هاي  پژوهش در اين پژوهش واحد تحليل يا ثبت همانند بسياري از. انتخاب واحد تحليل يا واحد ثبت در همين راستا است
محتـوا مـدنظر    وتحليل تجزيهترين واحدهايي هستند كه بايد در  ها پرارزش مضمون. در نظر گرفته شد »2مضمون«كيفي 

هـا   اين مضـمون . شود قرار گيرند و منظور از مضامين معناي خاصي است كه از يك كلمه يا جمله يا پاراگراف مستفاد مي
، چون يك جمله ممكن است چند مضمون داشته باشـد و يـا چنـد پـاراگراف     كنند فضاي خالي يا مشخصي را اشغال نمي

 ).1388زاده،  معروفي و يوسف(متن، ممكن است فقط يك مضمون داشته باشند 

كريپنـدروف،  (هدفمند  صورت بهگيري  هاي كيفي، شيوه نمونه در اين پژوهش همانند بسياري از پژوهش :گيري نمونه. 2
قضاوتي و در جهت هدف پژوهش انتخاب و تا حـدي كـه اشـباع     صورت بهرو كليه مستندات  نانتخاب شد و از اي) 2004

 .ارائه شده است 1نمونه مورد بررسي در جدول  .نظري را موجب شود، مورد بررسي قرار گرفتند

رو  ايـن  از. اين مرحله بر مبناي پروتكل كدگذاري و متناسب بـا رويكـرد قياسـي انجـام شـد      :ها كدگذاري داده/ثبت. 3
كنند، در اين رويكرد از تحليل محتواي كيفـي، محقـق بـا مفـروض      بيان مي) 1392(راد و همكاران  گونه كه مؤمني همان

كند و به دنبال مصـاديقي از   كيفي تحليل مي صورت بهها به عنوان طبقات، متن موردنظر را  گرفتن برخي تعاريف و تعميم
بر اساس پروتكل كدگذاري در اين مرحله، مستندات نمونه مورد مطالعه بـه طـور    .گردد ها در كل متن مي تعاريف و تعميم

الگـوي  . 1(دقيق مورد بررسي قرار گرفته و متناسب با تعريف و مفهوم هر يك از شش عنصر محتوايي الگـوي پـژوهش   
وضعيت . 6ون سازماني و محيط بر. 5ها و مديريت ريسك،  ريسك. 4منابع و روابط، . 3استراتژي و اهداف، . 2، وكار كسب

جدول . بندي و ثبت گرديدند ، مضامين مرتبط شناسايي و در ارتباط با هر يك از عناصر محتوايي ياد شده دسته)و عملكرد
  .دهد هايي از مضامين ثبت شده حاصل از تحليل محتواي كيفي را نشان مي ، نمونه2

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Krippendorff 
2. Theme 
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  كيفي هايي از مضامين ثبت شده در تحليل محتواي نمونه .2جدول 

  مضمون ثبت شده هاي مورد بررسيمتناي ازنمونه  عناصر محتوايي

  وكار كسبالگوي 

Material information about the range, nature and scale of the 
entity’s operations could include:(a) an overview of the entity 
and of the range of its operations; (b) a description of the 
entity’s operations and quantitative information about their 
scale (c) a description of operations conducted through 
associates and joint ventures, and quantitative information 
about their scale; (d) ... (IFRS, 2021a)

اهيت و اطلاعات مرتبط با دامنه، م
  مقياس عمليات شركت

By providing increasingly sustainable transport solutions, 
Scania creates lasting value for all our stakeholders along the 
life cycle of our products – from our customers to society as a 
whole. (Scania, Annual and Sustainability Report, 2020). 

اطلاعات مربوط به نحوه خلق 
  ارزش در شركت

  استراتژي و اهداف

چك ليست افشاي اختياري پژوهش؛ پورحيدري ( يآت انداز چشم انيب و حيتشر
  )1391پور،  و حسين

انداز آتي  اطلاعات مربوط به چشم
  شركت

  ........هاي ميان مدت  برنامه
ري از كمبود مـواد اوليـه بـه دليـل     ها جهت جلوگي افزايش سطح موجودي -2

گزارش فعاليت هيئت مديره، شركت داروسازي عبيدي، (هاي اقتصادي  تحريم
1399( 

هاي  اطلاعات مربوط به برنامه
  المللي هاي بين مقابله با تحريم

  منابع و روابط

Programs for skills management and lifelong learning that 
support the continued employability of employees and assis 
them in managing career endings (Global Reporting Initiative, 
2006). 

اطلاعات مربوط به كاركنان 
  )هاي آموزشي برنامه(

qualitative commentary on the quality of the company’s key 
relationships with investors, employees, customers, creditors, 
suppliers and other significant parties (Disclosure checklist, Qu 
& Leung, 2006). 

روابط كليدي شركت با 
گذاران، كاركنان، مشتريان،  سرمايه

  ...كنندگان و  بستانكاران، عرضه

ها و مديريت  ريسك
  ريسك

Strategic Risks: 
Our market share and profit could decline due to increased 
competition, market consolidation, technological innovation, 
and new business models in the software industry (SAP, SAP 
Integrated Report, 2017) 

هاي  اطلاعات مربوط به ريسك
  استراتژيك

How this risk is managed: 
We continue to explore for and mature hydrocarbon across our 
Upstream and Integrated Gas businesses. We use our 
subsurface, project and technical expertise, and actively 
manage non-technical risks across a diversified portfolio of 
opportunities and projects. This involves adopting an integrated 
approach for all stages, from basin choice to development. We 
use competitive techniques and benchmark our approach 
internally and externally (Shell, Strategic Report, 2020) 

اطلاعات مربوط به چگونگي 
  ها مديريت ريسك

  محيط برون سازماني

فعاليـت   در وقفـه  امكـان  پايـدار،  آب تأمين عدم و آب بحران تداوم صورت در
گـزارش  (دارد  وجـود  همجـوار  صـنايع  فعاليـت  در وقفـه  آن تبـع  بـه  و شركت

 ) 1398، اصفهان نفت شيپالاتفسيري مديريت، شركت 

غييرات اطلاعات مربوط به روند ت
  زيست محيطي

 در هـا  اسـتارتاپ  شـدن  فعـال  بـر  يمبتن ـ نينـو  يها يفناور و يتكنولوژ رشد
 يا هم ـيب خـدمات  بـه  شـهروندان  يدسترس ـ سـطح  تا شده باعث مهيب صنعت

 و فعـالان  بـر  دسـتكم  ريزناپـذ يگر و نيادي ـبن ريي ـتغ نيا البته كه ابدي شيافزا
 خطـر  كي يا مهيب يها ركتش ندگانينما جمله از مهيت بصنع يسنت گرانيباز

ر د هـا  اسـتارتاپ  بسـتر  بر نيآنلا يا مهيب خدمات از استفاده امروزه. بود خواهد

 اطلاعات مربوط به روند تغييرات
  تكنولوژيكي
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  مضمون ثبت شده هاي مورد بررسيمتناي ازنمونه  عناصر محتوايي

 بـه  يدسترس ـ سـرعت  و سـهولت  سـو  كي ـ از كـه  نهاده شيافزا به رو يحال
 نـدگان ينما يبـالا  اشتغال گريد يسو از و آورده ارمغان به را يا مهيب خدمات
 در رود يم ـ انتظـار  كـه  يا گونه به .است كشانده چالش به را مهيب يها شركت

 اني ـپا بـه  ميتصم خواستهنا اي خواستهه ميب ندگانينما از ياريبس كينزد ندهيآ
 بسپارند نيآنلا ندگانينما و گرانيباز به را رقابت عرصه و رنديبگ خود تيفعال

 ) 1398گزارش تفسيري مديريت، شركت بيمه البرز، (

  وضعيت و عملكرد

Projected Information:i: Forecasted market share; ii: Cash flow 
forecast; iii: Capital expenditures and/or R&D expenditure 
forecast; iv: Profit forecast; v: Sales forecast (Disclosure 
checklist, Botosan, 1997) 

هاي  بيني يشاطلاعات مربوط به پ
  كمي عملكرد و وضعيت شركت

آني، نسبت جاري، نسبت گردش موجودي كالا، دوره   نسبت: هاي مالي  نسبت
وصول مطالبات، نسبت گردش عمليات، نسبت بدهي، بـازده حقـوق صـاحبان    

هـاي   ها، بازده سرمايه در گردش، تحليل تغييرات در نسبت سهام، بازده دارايي
 ). 1397داوطلبانه، پارسيان و همكاران،  هاي افشاي شاخص(مالي 

  هاي مالي ارائه و تحليل نسبت

 مطلـوب  هيسـرما  حـداقل  از شـركت  شده ثبت هيسرما بودن رتكم به توجه با
 بهـادار،  اوراق و بـورس  سازمان رهيمد تئيه 409 شماره مصوبه طبق ها بورس
 درصـد  100 معـادل (ي الي ـر اردي ـليم 2000 هيسـرما  شيزاف ـا به ملزم شركت
 بـه  1399/ 20/06 خيتـار  در مـذكور يه سـرما  شيزاف ـا كه بوده) يعلف هيسرما
 مرجع در 1399/ 12/ 04 خيتار در و دهيرس العاده  وقف يعموم مجمع بيتصو
گزارش تفسيري مديريت، شركت بـورس  ( است دهيرست ثب به ها شركت ثبت

 ).1399اوراق بهادار تهران، 

اطلاعات مربوط به افزايش سرمايه 
  شركت

 
 تـأمين  را هـا  داده از زيـادي  حجـم  در ارتباط بـا  ويژه به كارآمد، نمايش به انتحليلگر نياز ها داده تقليل :ها تقليل داده. 4
هـاي قابـل    ساز به نماينـده  هاي آماري يا ديگر عملكردهاي ساده ها بر مبناي شيوه ه در حقيقت در اين مرحله، داد. كند مي

هاي ثبت شده به طور مكـرر مـورد بـازبيني قـرار گرفتـه،       در اين مرحله داده). 2004كريپندروف، (يابند  مديريت تغيير مي
هاي هر يك از طبقات چارچوب گزارشـگري و   موارد تكراري حذف و موارد مشابه ادغام گرديدند، تا اينكه تعداد زير مقوله

  . بليت مديريت بهتري دارند، تقليل يابندمصاديق افشاي هر يك از عناصر محتوايي الگوي پژوهش به تعدادي كه قا
ترين مرحله روش تحليل محتواي كيفي، اسـتنباط اسـت، كـه بـر اسـاس آن رابطـه        مهم ):ها تفسير داده(استنباط . 5

رو در اين پژوهش هر يك از مصاديق افشاي شناسايي شـده مـورد واكـاوي و     از اين. شود مفاهيم با يكديگر مشخص مي
تري مورد جرح و تعديل قرار گرفتند تا ضـمن جـامع بـودن، مـانع      يكديگر قرار گرفته و به گونه مناسب تر با مقايسه دقيق

بودن و داشتن استقلال، در قالب مصاديق افشاي متناسب با هر يـك از عناصـر محتـوايي الگـوي پـژوهش و بـه تعـداد        
  .تر بيان گردند محدودتر و در عين حال جامع

مصاديق افشاي شناسـايي   3جدول . ارائه شد مصداق افشا 88در اين مرحله چك ليستي با : )ها ارائه يافته(توصيف . 6
ذكر اسـت سـتون    ايانش. دهد شده در اين مرحله را در رابطه با هر يك از شش عنصر محتوايي الگوي پژوهش نشان مي

  . گردد بيان ميهاي بعد  هاي بخش كمي پژوهش است كه در بخش بر مبناي يافته) رتبه(سمت چپ جدول 
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  ها و اهميت نسبي آن MCمصاديق افشاي الگوي  .3جدول 

  رتبه  وكار كسبالگوي -1

  5  اي از تاريخچه فعاليت شركت خلاصه) 1-1(
هاي تجـاري و   شامل بخش(ها  مروري بر دامنه فعاليت شركت از قبيل صنعت يا صنايعي مورد فعاليت، موقعيت مكاني فعاليت) 1-2(

  2  ها تغييرات در آن وتحليل تجزيهها و  مقياس اين فعاليت، )جغرافيايي

  3  المللي شركت، سهم بازار و موقعيت رقابتي شركت در آن بازارها و موانع ورود به اين بازارها مروري بر بازارهاي داخلي و بين) 1-3(
، فرايندهاي مختلـف  )منابع و روابط(ها  يهاي نقدي شركت شامل ورود اطلاعات مربوط به چرخه ايجاد ارزش و توليد جريان) 1-4(

  4  هاي مشتريان هاي توزيع و دسته و كانال) انواع محصولات و خدمات(ها  و خروجي

  ---   نمودار ساختار سازماني شركت و تشريح آن) 1-5(

  1  ان اصلي شركت دار سهاماطلاعات مربوط به ) 1-6(
هاي داخلي، اطلاعات مختلف مرتبط با اعضـاي هيئـت مـديره، اطلاعـات      اطلاعات حاكميت شركتي از قبيل وضعيت كنترل) 1-7(

  6  ها مربوط به واحد حسابرسي داخلي، كميته حسايرسي و ساير كميته

هاي نقد آينـده تـأثير    بر جريان شركت كه هاي فعاليت اجتماعي و مثبت و منفي زيست محيطي اثرات مورد در مهم اطلاعات) 1-8(
  ---   )بلندمدت در جمله آن، از علل و تأثيرات شامل شرح(ثر گذارد تواند ا گذاشته يا مي

  رتبه  استراتژي و اهداف-2

  11  و استراتژي شركت انداز ها، چشم ، ارزش)ماموريت(رسالت  بيان) 2-1(
و چگـونگي   اطلاعات مرتبط با اهداف در راستاي تأمين رسالت و استراتژي شركت شامل شرح اهداف كوتاه مدت و بلندمدت) 2-2(

  12  دستيابي به اهداف 

كنـد، شـامل اقـدامات اجرايـي مـورد نظـر و        دستيابي به اهداف تعيين مي منظور بههايي كه شركت  اطلاعات مرتبط با برنامه) 2-3(
  9  هرگونه اثرات مثبت و منفي اين اقدامات

ف شركت، از قبيل برآورد منابع مـالي مـورد نيـاز، روش    اطلاعات مرتبط با منابع مالي مورد نياز براي اجراي استراتژي و اهدا) 2-4(
  3  مديريت براي دستيابي به اين منابع و رويكرد مديريت در تخصيص منابع

هـا در دوره جـاري نسـبت بـه دوره قبـل تغييـر كـرده باشـد، بيـان           ي شركت و منابع مالي مورد نياز آنها اگر اهداف، برنامه) 2-5(
  7  ات و دلايل آنتوضيحات مربوط به اين تغيير

 اطلاعات مرتبط با پيشرفت در اجراي استراتژي از قبيل تحليل هرگونه پيشرفت در دستيابي به اهداف و عوامل آن، چگونگي) 2-6(
  10  استراتژي  اجراي در پيشرفت با )جبران خدمات(تشويقي  يها طرح ارتباط

درآمد شركت، كاهش بهاي تمام شـده، هزينـه و    وري و بهره توليد، يشافزا به مربوط هاي برنامه و اطلاعات مرتبط با اهداف) 2-7(
  1  ي فاقد ارزش افزوده و بهبود فرايندهاي توليدي ها ضايعات، حذف فعاليت

بهبود كيفي محصول، طراحي محصولات جديـد و توسـعه    به تحقيق و توسعه، مربوط هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-8(
  4  جديد هايوكار كسب و ها سرمايه گذاري

 در ارزش زنجيـره  كل در كنندگان عرضه و مشتريان با روابط توسعه به حفظ و مربوط هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-9(
  8  المللي، افزايش سهم بازار و توسعه تجارت الكترونيك بين و داخلي بازارهاي سطح

  2  مديريت اثربخش نقدينگي و سرمايه در گردش مربوط به تأمين مالي، ياه برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-10(



 

  1، شماره 30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي، بررسي  165

 
جمله  گذاري مناسب من ها و تركيب پرتفوي سرمايه گذاري مربوط به مديريت سرمايه هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-11(

  5  هاي تابعه ادغام، واگذاري و انحلال شركت

مربوط به افزايش رضايت، انگيزه و عملكرد نيروي انساني و توانمندسـازي و توسـعه    هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-12(
  ---   ها هاي آن شايستگي

مربوط به ارتقاء نظام راهبري شـركتي در راسـتاي افـزايش پاسـخگويي، شـفافيت و       هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-13(
  14  هاي داخلي و مديريت ريسك بهبود كنترل

  13  هاي بين المللي مربوط به مقابله با تحريم هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-14(
هاي زير مجموعه در بورس اوراق بهـادار يـا    شركت) عرضه اوليه(مربوط به پذيرش  هاي برنامه اطلاعات مرتبط با اهداف و) 2-15(

  6  )در صورت وجود(فرابورس 

  رتبه  منابع و روابط-3

هـا در   ، نقـش آن هـا  هاي مـرتبط بـا آن   وتحليل تجزيهها،  اطلاعات مربوط به ماهيت منابع و روابط شركت مثل مروري بر آن) 3-1(
  14  ها و هرگونه تغييرات در آن وكار كسبالگوي 

  13 اطلاعات مرتبط با نحوه دسترسي شركت به منابع و نحوه حفظ روابط) 3-2(
  9  ها انداز آينده دسترسي به منابع و حفظ روابط و هرگونه تغييرات آن اطلاعات مربوط به چشم) 3-3(
توانند بر دسترسي و كيفيت منابع و روابط در آينده تأثير گذارند، مثل هرگونـه محـدوديت،    اطلاعات مربوط به عواملي كه مي) 3-4(

  11  ها  و اثرات تحريمعدم اطمينان، شرايط قراردادي، تغيير قوانين، تغييرات زيست محيطي و اجتماعي 

و منابع مورد انتظار حاصل از ) جذب شده يا جذب نشده(، تسهيلات و اعتبارات )نقد و غير نقد(اطلاعات مربوط به منابع مالي ) 3-5(
  3  انتشار سهام، اوراق مشاركت و غيره

  2 ها منابع زمين، ساختمان، تجهيزات و ساير دارايي اطلاعات مربوط به) 3-6(
  8  ي توليدي و غيرتوليدي شركتها ها و دستگاه اطلاعات مربوط به منابع آب، برق و گاز مورد نياز فعاليت سيستم) 3-7(
هـاي آمـوزش، توسـعه منـابع،      مثل اطلاعات استخدام، حقوق و مزايا، وظايف شغلي، برنامه(اطلاعات مربوط به منابع انساني ) 3-8(

  ---   )وري، ارتباطات و كار گروهي  بهره

  1 ها و مواد اوليه شركت اطلاعات مربوط به موجودي) 3-9(
  4  )هاي عملياتي مانند اجاره( اطلاعات مربوط به منابع حاصل از تأمين مالي خارج از ترازنامه ) 3-10(
ت كنندگان اصلي كـالا و خـدمات در زنجيـره ارزش توليـد محصـولا      اطلاعات مربوط به روابط استراتژيك شركت با عرضه) 3-11(
  5  مختلف) ارائه خدمات(

هـاي توزيـع و فـروش در زنجيـره ارزش توليـد       اطلاعات مربوط به روابط استراتژيك شركت بـا مشـتريان اصـلي و شـبكه    ) 3-12(
  6  مختلف) ارائه خدمات(محصولات 

  7 گذاران و بستانكاران اطلاعات مربوط به روابط شركت با سرمايه) 3-13(
  15  )ها، جامعه كاركنان، رقبا، ادارات دولتي، صنوف و اتحاديه( نفعان ذيديگر  ابط شركت بااطلاعات مربوط به رو) 3-14(
مثـل داشـتن حقـوق    (ي نقد آتي ها ها در ايجاد ارزش و جريان اطلاعات مربوط به منابع نامشهود شركت و تشريح اثرات آن) 3-15(

  12  )انحصاري نسبت به يك دارايي خاص، سرمايه فكري و برند شركت

مثل داشتن روابط بـا  (ي نقد آتي ها ها در ايجاد ارزش و جريان اطلاعات مربوط به روابط نامشهود شركت و تشريح اثرات آن) 3-16(
  10  )يك توزيع كننده خاص، دارا بودن قراردادهاي خاص انتقال فناوري و غيره
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  رتبه ها و مديريت ريسك ريسك-4

هايي كه شركت در معرض آن است از قبيل منبع ريسك، عوامل، شرايط و حـوادث ايجـاد    اطلاعات مربوط به ماهيت ريسك) 4-1(
  2  ها كننده آن و همچنين اثرات بالقوه اين ريسك

ي هـا  اطلاعات مناسب براي ارزيابي مقياس، احتمال و زمان اختلال بالقوه در توانايي شركت براي ايجاد ارزش و توليد جريان) 4-2(
  7  ها ريسكنقدي در نتيجه اين 

هاي داخلي و اقدامات انجام  اطلاعات مربوط به چگونگي نظارت و مديريت ريسك در شركت از قبيل شرح فرايندها و كنترل) 4-3(
  10  ها شده يا برنامه ريزي شده براي كنترل و كاهش احتمال وقوع اين ريسك

انجـام داده اسـت و    ها ها براي كاهش پيامدهاي آن ريسكاطلاعات مربوط به اقداماتي كه شركت در گذشته در هنگام وقوع ) 4-4(
  13  اثربخشي اين اقدامات وتحليل تجزيههمچنين 

برنامـه ريـزي كـرده     ها ها در آينده براي كاهش پيامدهاي آن اطلاعات مربوط به اقداماتي كه شركت در صورت وقوع ريسك) 4-5(
  11  ها است و همچنين پيش بيني اثربخشي آن

، كيفيـت  وكـار  كسـب ي مربوط به كارايي و بهبود عمليـات، توسـعه   ها مانند ريسك(هاي عملياتي  عات مربوط به ريسكاطلا) 4-6(
  6  )خدمات، تامين مواد اوليه، نقص محصول، تامين مالي، كفايت سرمايه، بيمه/ محصول

هـاي   بهره، ابزارهـاي مـالي، تغييـر سياسـت     مانند ريسك رقابت، نرخ ارز، نرخ(هاي مرتبط با بازار  اطلاعات مربوط به ريسك) 4-7(
  1  )پولي، تورم و نوسانات قيمت، صنعت ، محيط اقتصاد كلان، سياسي، اجتماعي و فرهنگي

  8 هاي مرتبط با دعاوي حقوقي اطلاعات مربوط به ريسك) 4-8(
  ---   )تتغييرات آب، هوا و محيط زيس(هاي محيطي و تغييرات اقليمي  اطلاعات مربوط به ريسك) 4-9(
  14 هاي تغيير قوانين و مقررات اطلاعات مربوط به ريسك) 4-10(
گـذاري، اسـتراتژي عمليـاتي،     ، سـرمايه وكار كسبمانند ريسك نوآوري، الگوي ( هاي استراتژيك  اطلاعات مربوط به ريسك) 4-11(

  9  )مختلف، و ادغام و تحصيل نفعان ذيعرضه كنندگان، سهم بازار و بازاريابي و فروش، 

  ---   )پولشويي، كلاهبرداري، اختلاس، فساد(اطلاعات مربوط به ريسك رفتارهاي اخلاقي ) 4-12(
  12 )امنيت اطلاعات، تغييرات فناوري، شكست فناوري اطلاعات(ي فناوري ها اطلاعات مربوط به ريسك) 4-13(
  5 ي صادراتي و موانع تجاريها اطلاعات مربوط به ريسك تحريم، كنترل) 4-14(
  3  )ها عدم توان شركت در بازپرداخت بدهي(ها  اطلاعات مربوط به ريسك نقدشوندگي دارايي) 4-15(
  4  )عدم توان مالي بدهكاران در بازپرداخت بدهي شان به شركت(اطلاعات مربوط به ريسك اعتباري ) 4-16(
  ---   )سوزي سيل ، زلزله، آتش(اطلاعات مربوط به ريسك ناشي از حوادث غير مترقبه ) 4-17(

  رتبه  محيط برون سازماني-5

 در موجـود  رونـدهاي  و عوامـل  اطلاعات مربوط به محيط برون سازماني مستقيم و وسيع تر پيرامون شركت و توضيح درباره) 5-1(
  5  .بگذارد تأثير تواند مي يا گذاشته تأثير شركت بر كه اين محيط

، وكـار  كسبوامل و روندهاي موجود در محيط برون سازماني شركت بر الگوي اطلاعات مناسب براي درك نحوه اثرگذاري ع) 5-2(
  6  هاي شركت  استراتژي و اهداف، منابع و روابط و ريسك

اطلاعات مربوط به نحوه نظارت مديريت شركت بر عوامل و روندهاي موجود در محـيط بـرون سـازماني و همچنـين نحـوه      ) 5-3(
  ---   ها به آنواكنش نسبت  منظور بهريزي  برنامه
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ريزي مناسب براي واكنش به عوامـل و رونـدهاي موجـود در     اطلاعات مربوط به هرگونه پيشرفت و بهبود در نظارت و برنامه) 5-4(

  ---   محيط برون سازماني

 هـاي دولتـي در زمينـه    ي اقتصـادي، بخشـنامه  هـا  مثل جنگ تجاري قدرت(اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي اقتصادي ) 5-5(
  1  )فروش و قيمت گذاري، فضاي رقابتي، نرخ ارز، نرخ بهره، نرخ تورم/ خريد

هـاي نظـامي،    المللـي، جنـگ يـا درگيـري     هاي بـين  مثل تحريم(اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي سياسي و ژئوپلوتيك ) 5-6(
  2  ) هاي سياسي تنش

ها، تغيير هنجارهاي اجتمـاعي، تغييـر    مثل شيوع اپيدمي و بيماري(اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي اجتماعي و فرهنگي ) 5-7(
  4  )تقاضا و الگوهاي مصرف در جامعه

  ---   )مثل بحران آب، آلودگي هوا، گرمايش زمين(اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي زيست محيطي ) 5-8(
  3  )هاي فروش اينترنتي در صنعت خرده فروشي شمثل استفاده از رو(اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي تكنولوژيكي ) 5-9(
  ---  اطلاعات مربوط به محيط حقوقي و قوانين و مقررات اثرگذار بر شركت ) 5-10(

  رتبه    وضعيت و عملكرد-6

  2  ي اصلي آنها مروري بر وضعيت و عملكرد مالي شركت در دوره گزارشگري و شرح و تحليل جنبه) 6-1(
  7  . است شده انجام شركت بهبود وضعيت و عملكرد براي مالي سال طول در كه هايي طرح يا ماتتشريح نتايج اقدا) 6-2(
 توانـد بـر وضـعيت و عملكـرد     مي ي مورد نظر شركتها هايي كه در چارچوب اهداف و برنامه طرح و تشريح و تحليل اقدامات) 6-3(

  14  .تأثير بگذارد )منجمله در بلندمدت(آينده 

هـاي   هـاي اهرمـي، نسـبت    هاي سـودآوري، نسـبت   هاي نقدشوندگي، نسبت مانند نسبت( مهم مالي هاي نسبت حليلت و ارائه) 6-4(
  1  ها آن روند تحليل و بررسي و )هاي بازار فعاليت و نسبت

 ـ    (هاي مهم غير مالي كليدي عملكرد شركت  ارائه و تشريح شاخص) 6-6( رخ مانند سهم بازار، ميـزان نـوآوري، تحقيـق و توسـعه، ن
  10  ...)برگشت محصول، ايمني كاركنان، ميزان فروش، بهره وري و/ ضايعات

 دوره در شـركت  وضـعيت  عملكـرد  بـر  )قسـمت قبـل   5اطلاعـات  ( MCعناصر محتوايي  ديگر مطالب چگونه اينكه تشريح) 6-6(
  18  .است گذاشته تأثير گزارشگري

تحليل معيارهاي نقـدينگي، اقـدامات مـرتبط بـا مـديريت       از قبيل( ودخ تعهدات انجام شركت در توانايي به مربوط اطلاعات) 6-7(
  3  )نقدينگي، تحليل ساختار سرمايه، وضعيت تأمين مالي و وضعيت سرمايه در گردش

  4  قبل هاي دوره يا دوره با مقايسه در عملكرد شركت و نقدينگي مالي، وضعيت در مهم تغييرات از هايي تحليل و توضيحات) 6-8(
  15 و غيره ي رقيبها صنعت، شركت متوسط قبيل از اطلاعات يسازمان برون منابع با شركت عملكرد سهيمقا) 6-9(
) ي نقـد هـا  سودها و جريـان (بيان اطلاعاتي در رابطه با وضعيت و عملكرد شركت كه بيانگر ميزان تدوام و پايداري عملكرد ) 6-10(

  8  )مانند سودهاي غير معمول(آينده شركت است 

از قبيـل تصـميمات تخصـيص منـابع، بـازده واقعـي حاصـل از تصـميمات          مـالي  منابع تخصيص مربوط به نحوه اطلاعات) 6-11(
  17  تخصيص منابع قبلي

  11  ي آتي شركتها ي فعلي، در دست اقدام و پروژهها وضعيت و اطلاعات مرتبط با پروژه) 6-12(
  6  ي مرتبط با آنها تغييرات در پرتقوي و دلايل و تحليلي شركت، ها گذاري تشريح وضعيت پرتفوي سرمايه) 6-13(
  5  هاي قبلي شركت و هرگونه پيش بيني آتي در خصوص افزايش سرمايه اطلاعات مربوط به افزايش سرمايه) 6-14(
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ميـزان آن  ي تقسيم سود به همراه روند مقايسه اي سود هر سهم و سود تقسيم شده و پيش بينـي  ها و رويه ها بيان سياست) 6-15(

  9  در دوره آتي

  16  اطلاعات مربوط به قيمت، حجم مبادلات و نقدشوندگي سهام شركت در دوره گزارشگري) 6-16(
  12 )در صورت وجود(ي فرعي و وابسته ها اطلاعات مربوط به عملكرد شركت) 6-17(
  ---  بيان دستاوردها و افتخارات شركت) 6-18(
  ---   ها بر وضعيت و عملكرد آينده شركت هاي اجتماعي و تشريح اثرات احتمالي آن نبهاطلاعات مربوط به رعايت ج) 6-19(
  ---   ها بر وضعيت و عملكرد آينده شركت هاي زيست محيطي و تشريح اثرات احتمالي آن اطلاعات مربوط به جنبه) 6-20(
ي مـورد  هـا  به همراه بيان مفروضات، روش ي كمي و توصيفي مربوط به عملكرد و وضعيت مالي آينده شركتها پيش بيني) 6-21(

  19  ها استفاده، منبع و عدم قطعيت مرتبط با اين پيش بيني

قبلـي، شـامل تحليـل     اهـداف  يا ، انتظاراتها بيني پيش با شركت مالي وضعيت و مالي عملكرد مقايسه مربوط به اطلاعات) 6-22(
  13  هاي آن و پيامد ها ، توضيح مرتبط با علت اين انحرافها انحراف

 
تحقيق  نتايج پذيرش در را روايي و پايايي از غير كند كه پژوهشگران كيفي معيارهايي اظهار مي) 2004(كريپندروف 

؛ 2004، 3؛ شـنتون 1995، 2؛ ليـنكلن 1985، 1گوبـا : ماننـد (در ايـن رابطـه بسـياري از پژوهشـگران      .گيرنـد  مـي  بكار خود
قابليـت  . 3، 7پـذيري  انتقـال . 2، 6باورپذيري. 1چهار معيار ) 2009، 5ويلدموث؛ ژانگ و 2008 4سينكوويكس، پنز و گائوري

در ايـن  . اند هاي كيفي ارائه كرده را به عنوان معيارهاي مربوط به ارزيابي اعتبار نتايج پژوهش 9تأييدپذيري. 4و  8 اطمينان
. اعتبار نتايج بخش كيفي پژوهش استفاده شدارزيابي  منظور بهها، معيارهاي ياد شده  پژوهش نيز به پيروي از اين پژوهش

  .شوند در ادامه هر يك از اين معيارها تعريف مي
 ني ـا). 1995 نكلن،يل ؛1981 گوبا،( است يكم هاي پژوهش در يدرون ييروا نيگزيجا اي معادل اريمع نيا :باورپذيري .1

 مشـخص  يريباورپـذ  قـت يحق رد. داشـت  قي ـتحق يهـا  افتهي صحت به توان يم كه است ينانياطم يمعن به مفهوم
 و باشـد  آمـده  دست به هياول يها داده از كه است يقبول قابل اطلاعات دهنده نشان قيتحق هاي افتهي ايآ كه كند يم

  ).1985 ، گوبا و نكلنيل( است ها داده نيا از يدرست ريتفس نيهمچن
). 1995؛ ليـنكلن،  1981گوبـا،  (كمي است هاي  اين معيار معادل يا جايگزين روايي بيروني در پژوهش: پذيري انتقال .2

دهندگان  پاسخ با ها موقعيت يا ها ديگر زمينه به را بتوان كيفي هاي پژوهش نتايج اين مفهوم به ميزاني اشاره دارد كه
 كننـدگان بـالقوه را نسـبت بـه     قضاوت اسـتفاده  دقيق، توصيف طريق از در اين شرايط پژوهشگر. متفاوت تعميم داد

 قابليت شاخص ارائه پژوهشگر در حقيقت وظيفه). 1985لينكلن و گوبا، (كند  مي تسهيل نتايج پژوهش الانتق قابليت

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Guba 
2. Lincoln 
3. Shenton 
4. Sinkovics , Penz & Ghauri 
5. Zhang & Wildemuth 
6. Credibility 
7. Transferability 
8. Dependability 
9. Conformability 
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 سـاير  تـا  باشند غني كافي اندازه به كه است هايي توصيف و ها داده هاي مجموعه ارائه مسئول او بلكه نيست؛ انتقال

ژانـگ و  (كننـد   قضـاوت  مختلف هاي زمينه يا ها قعيتديگر مو به ها يافته انتقال قابليت مورد در بتوانند پژوهشگران
  .)2009ويدموث، 

 قابليت). 1995؛ لينكلن، 1981گوبا، (هاي كمي است  اين معيار معادل يا جايگزين پايايي در پژوهش: قابليت اطمينان .3
 وليـه مطالعـه نيـز   ا هـاي  داده توسط كه اي گونه به است مطالعه هاي توصيه و تفسير ها، يافته ارزيابي شامل اطمينان
زمان اشاره دارد، به عبـارت ديگـر    طول اين مفهوم به به ثبات نسبي نتايج در). 1985لينكلن و گوبا، (شود  پشتيباني

شـنتون،  (هاي كيفي الزاماً به مفهوم رسيدن به نتايج كاملاً مشابه در طول زمـان نيسـت    قابليت اطمينان در پژوهش
  .ر طول زمان مدنظر است؛ و تنها ثبات نسبي نتايج د)2004

). 1995؛ ليـنكلن،  1981گوبـا،  ( هـاي كمـي اسـت    اين معيار معادل يـا جـايگزين عينيـت در پـژوهش    : تأييدپذيري .4
ايـن   اين معيار به ارزيابي. شود تأييد پژوهشگران ساير توسط پژوهش هاي يافته كه اي است تأييدپذيري ميزان درجه

ليـنكلن  ( نيست پژوهشگر تخيلات و حاصل شده مشتق ها داده از وضوح به ها آن تفسير و ها پردازد كه يافته مي موضوع
هـاي پـژوهش و مـنعكس     شود كه نتايج پژوهش، حاصل يافتـه  به عبارت ديگر به ميزاني اطلاق مي). 1985و گوبا، 

  .پژوهشگرهاي  گيري ها و سوء فرض هاست، نه ترجيحات، پيش كننده خصوصيات آشكار و پنهان خلاصه شده در داده
تأمين چهار معيار ارزيابي اعتبار پـيش   منظور بهبه تشريح دلايل و اقدامات صورت پذيرفته در اين پژوهش  4جدول 

هـاي كمـي كـه معمـولاً      شد، در بخش كيفي پژوهش بر خلاف پـژوهش  بيانكه  همان گونهدر حقيقت . پردازد گفته مي
  .ر معيار بيان شده نقش اعتباردهي به نتايج پژوهش را برعهده دارندگيرند، چها روايي و پايايي مورد ارزيابي قرار مي

  ارزيابي اعتبار بخش كيفي پژوهش .4جدول
  اقدامات صورت گرفته در اين پژوهش معيار ارزيابي اعتبار 

  باورپذيري

ليـنكلن و گوبـا   كـه   همـان گونـه  در حقيقت. استفاده شد)1985لينكلن و گوبا،(1سوسازيدر اين پژوهش از روش سه. 1
رو از آنجـا كـه روش    از اين. كنند، اين روش يكي از ابزارهاي كمك به باورپذير كردن نتايج پژوهش است بيان مي) 1985(

بنيـاد   هـاي  مطالعات و يافتـه (ها يا منابع متعدد تأكيد دارد، در اين پژوهش از منابع متعدد  كارگيري روش هسه سوسازي بر ب
 مختلف مديريتي هاي مالي و گزارش هاي گزارشگري، لي گزارشگري مالي، ديگر رهنمودها و چارچوبالمل استانداردهاي بين

عمـق بخشـيدن و    منظـور  بـه كه تقريباً تمامي منابع موجود است، )  خارجي و داخلي مختلف هاي پژوهش خارجي، و داخلي
 .افزايش كيفيت نتايج حاصل از تحليل محتواي كيفي استفاده شد

كنند، صرف زمان كافي براي آشنايي بـا موضـوع پـژوهش و درگيـري طـولاني مـدت و        بيان مي) 1985(و گوبا لينكلن . 2
هـاي داراي اهميـت بيشـتر يكـي از      ها در فرايند تحليل محتوا و تمركز و صرف زمـان زيـاد بـر روي بخـش     مستمر با داده

آنجا كه پژوهشگر در طـول رسـاله دكتـرا يعنـي از      در اين پژوهش نيز از. هاي افزايش باورپذيري نتايج پژوهش است شيوه
زمان قبل از تصويب پروپوزال تا مراحل بعدي، زمان بسيار زيادي را در جهت آشنايي با تمام جوانب اين موضوع پژوهشـي،  

ايـن   ها و منابع داراي اهميت بيشتر صرف نمود، بررسي كليه منابع موجود و همچنين فرايند تحليل محتوا و تأكيد بر بخش
 .مهم در جهت باورپذير كردن نتايج به خوبي تأمين گشت

هـاي كيفـي و آشـنايي     آوري و تحليل داده كنند كه استفاده از پروتكل كدگذاري، جمع بيان مي) 2009(ژانگ و ويدموث . 3
راحـل تحليـل   در اين پژوهش از م. مناسب كدگذار با موضوع پژوهش تأثير مهمي در افزايش باورپذيري نتايج پژوهش دارد

رو اين  هاي كدگذاري و ثبت مضامين رعايت گرديد؛ از اين استفاده شد و در اين زمينه پروتكل) 2004(محتواي كريپندروف 
  .موضوع نقش مهمي در تأمين باورپذيري نتايج پژوهش دارد

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Triangulation 
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  اقدامات صورت گرفته در اين پژوهش معيار ارزيابي اعتبار 

  انتقال پذيري

جـود در تحليـل محتـواي كيفـي اسـتفاده      داخلي و خارجي مومنابعكليهازفراون،دقتووقتصرفباپژوهشدر اين. 1
رو با توجـه   از اين توجه خاصي شد؛ نيز المللي گزارشگري مالي بنياد استانداردهاي بين المللي بين مطالعات بر ويژه بهگشت و 

 هاي مالي و مديريتي كشورهاي مختلف بوده و همچنين مطالعات بنياد ها و گزارش به اينكه منابع مختلف بر مبناي پژوهش
باشـد، از   المللي و در طول چندين سال است كـه در جريـان مـي    بين صورت بهالمللي گزارشگري مالي نيز  استانداردهاي بين

ايـن مسـئله   . به راحتي قابليت تعميم به ديگر جوامع و كشورها را دارا است مصاديق افشارو نتايج اين پژوهش در قالب  اين
در زمينه بازارهاي سرمايه تقريباً از علـوم و اسـتانداردهاي    ويژه بها حسابداري و مالي از اين جنبه كه مسائل مرتبط ب ويژه به

  . شود تر مي كنند، روشن يكساني در دنيا پيروي مي
كنندگان را نسبت به  ها و نتايج پژوهش بايد به اندازه كافي غني باشند تا استفاده يافته) 2009(به اعتقاد ژانگ و ويدموث . 2

اين پژوهش از آنجا كه در قالب رساله دكتـري و بـا توصـيف دقيـق     . ي و قابليت انتقال نتايج پژوهش قانع كنندپذير تعميم
هـا از   المللي و زمان بسيار زيادي انجام شد و تمامي تلاش به عمل آمد تا يافته مراحل كار، استفاده از منابع بسيار متعدد بين

نهايي پژوهش  نتايج پذير بودن انتقال به رسد كه خوانندگان به راحتي نسبت ظر ميرو به ن غناي لازم برخوردار باشند، از اين
گـزارش تفسـيري مـديريت ارائـه      الگـوي  مجموعه كاملي از مصاديق افشاي كه در قالب )جوامع ديگر به به عنوان نمونه(

 .گردندگردد، متقاعد مي

  قابليت اطمينان

محتوا،  واحد از ابتدا تا انتهاي تحليل روش داشتن به توجه)2008(و همكاران،و سينكوويكس)2004(به اعتقاد شنتون. 1
موجـب تـأمين    سـازي  مدلمراحل فرموله شده جستجو، كدگذاري، ساماندهي و  كارگيري به استفاده از پروتكل كدگذاري و

نجا كـه مراحـل انجـام تحليـل     در اين پژوهش از آ. گردد قابليت اطمينان يعني ثبات نسبي نتايج پژوهش در طول زمان مي
گيري به شيوه مناسـب انجـام شـده و     بوده و در اين زمينه نمونه) 2004(محتوا مبتني بر روش ارائه شده توسط كريپندروف 

منـد رعايـت گرديـد، از     ها به خوبي و به شيوه نظام ها و ارائه يافته هاي مربوطه در جهت ثبت، تقليل و استنباط داده پروتكل
 . كند رو اين موضوع به قابليت اطمينان نتايج پژوهش كمك مي اين

اي مناسـب در   هـا را شـيوه   داده تلخـيص  و تلفيـق  تركيب، شيوه و مراحل انجام تحليل محتوا دقيق ثبت) 2004(شنتون . 2
تحليـل مجتـواي   از آنجا كه در اين پژوهش، ثبت موارد ياد شده در شيوه . شمرد جهت افزايش قابليت اطمينان نتايج بر مي

  .توان به قابليت اطمينان نتايج پژوهش از اين جنبه اطمينان داشت كيفي به خوبي رعايت گرديد، مي
از آنجا كه هدف از بررسي قابليت اطمينان، اطمينان از ثبات نسبي نتايج در طول زمان است، در جهت بررسي بهتر ايـن  . 3

ماه مجدداً توسـط   3د تحليل محتوا مورد استفاده قرار گرفتند، بعد از گذشت اي از اسناد و مدركي كه در فراين موضوع، نمونه
اين بررسي نشان داد كـه تعـداد مضـامين شناسـايي شـده در تحليـل       . پژوهشگر در فرايند تحليل محتوا شركت داده شدند

ها از نظر  ورد بود، تفاوت آنم 179مورد بوده كه در مقايسه با تحليل محتواي اول كه به ميزان  184محتواي دوم به ميزان 
مورد بود؛ به عبارت ديگر  8همچنين از نظر ميزان توافق در شناسايي همان مضامين، اين تفاوت شامل . مورد است 5تعداد، 

ايـن بررسـي نشـان داد كـه نتـايج تحليـل       . مضمون شناسايي شده در مرحله اول، در مرحله دوم نيز شناسايي شـدند  176
  .كند اي كه در نتايج نهايي پژوهش تفاوتي ايجاد نمياختلاف بسيار جزئي داشته، به گونهمحتواي اول و دوم

  تأييدپذيري

در جهت اطمينان از تأييدپذيري نتايج پژوهش، نياز به بررسي انسجام درونـي از طريـق   )1985(به اعتقاد لينكلن و گوبا. 1
بر اين اساس كل فرايند تحليـل محتـوا از ثبـت    . نتايج نهايي استحسابرسي و بازبيني فرايند انجام پژوهش تا دستيابي به 

هاي اوليه، تقليل، استنباط و نتايج نهايي پژوهش توسط پژوهشگر مورد حسابرسـي و بـازبيني مجـدد قـرار گرفـت و از       داده
 .رو در زمينه تأييدپذيري نتايج اطمينان كافي حاصل شد اين

كـه   همان گونـه شود و در حقيقت  تأييد پژوهشگران ساير توسط پژوهش هاي افتهي كه اي است تأييدپذيري ميزان درجه. 2
 از وضـوح  بـه  هـا  آن تفسـير  و ها كنند اين معيار جهت اطمينان از اين موضوع است كه يافته بيان مي )1985(لينكلن و گوبا 

، از كمـك يـك نفـر    در جهـت اطمينـان بهتـر از ايـن موضـوع     . نيسـت  پژوهشـگر  تخـيلات  و حاصـل  شده مشتق ها داده
هـا و   رو اسـناد مطالعـاتي، پـژوهش    از ايـن . آموخته دكتري مديريت مالي بـه عنـوان همكـار پژوهشـي اسـتفاده شـد       دانش

هاي مديريتي كه در فرايند تحليل محتوا قبلاً مورد استفاده قرار گرفتند و همچنين مستندات انجام تحليل محتوا در  گزارش
ن توجيه كامل ايشان نسبت به موضوع پژوهش از ايشان خواسته شد تا شيوه و نتايج تحليل اختيار ايشان قرار گرفت و ضم

اي مورد بازبيني و ارزيـابي ايشـان    نمونه صورت بهها  محتواي انجام شده توسط پژوهشگر شامل ثبت، تقليل و استنباط داده
ضمون شناسايي شـده توسـط پژوهشـگر در فراينـد     م 167اي از  نتايج بررسي و ارزيابي همكار پژوهشي از نمونه. قرار گيرد

مورد اختلاف نظر در زمينه نوع مضمون برداشت شده از متون، در بقيه مـوارد   7تحليل محتوا نشان داد كه ايشان به جز در 
موضـوع   رو ايـن  از ايـن . هاي نهايي نيز مورد تأييد ايشان اسـت  با پژوهشگر اتفاق نظر داشته و فرايند تقليل و استنباط داده

درصد است، كه اين موضوع تأييدپذيري نتايج پژوهش  5دهد كه موارد اختلاف نظر ايشان بسيار جزئي و كمتر از  نشان مي
  .دهد را به نحو مناسبي نشان مي
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  هاي بخش كمي پژوهش  اجرا و يافته روش

رو از  از ايـن . هـا اسـتفاده شـد    آوري داده جمـع  منظـور  بـه  نامـه  پرسـش در بخش كمي پژوهش، از شيوه پيمايشي و ابـزار  
. محقق ساخته بر مبناي مصاديق افشاي شناسايي شده در مرحله تحليل محتواي كيفي استفاده به عمـل آمـد   نامه پرسش

بررسي روايـي   منظور به. پژوهش از دو طريق روايي محتوا و روايي سازه مورد بررسي قرار گرفت نامه پرسشميزان روايي 
دريافـت و   نامـه  پرسـش هـاي   و همچنين اسـتادان راهنمـا و مشـاور در مـورد هـر يـك از گويـه        محتوا، نظر متخصصان

و واگرا مورد تأييد قرار گرفـت   گرا هم همچنين روايي سازه با بررسي روايي . پيشنهادهاي اصلاحي مناسب اعمال گرديدند
از روش آلفاي كرونبـاخ   نامه پرسشان پايايي افزون بر اين، براي بررسي ميز. ارائه شده است 10ها در جدول  كه نتايج آن

  . ارائه شده است 10ها نيز در جدول  و پايايي تركيبي استفاده شد كه نتايج آن
گـذاران و   هـاي مـالي يعنـي سـرمايه     گننـدگان اصـلي گـزارش    جامعه آماري در بخش كمي پژوهش، كليه اسـتفاده 

گـذاران و بسـتانكاران بـه     عه آماري به اين دليل است كه سـرمايه استفاده از اين جام. بستانكاران حقيقي و حقوقي هستند
. قـرار دارنـد   MCتعيـين مصـاديق افشـاي     منظـور  بههاي مالي در بهترين موقعيت  كنندگان اصلي گزارش عنوان استفاده

، گـذاري  هـاي سـرمايه   گـذاري مشـغول در شـركت    گـذاران انفـرادي و كارشناسـان سـرمايه     گذاران شامل سرمايه سرمايه
همچنـين بسـتانكاران، اعتباردهنـدگان بـه     . هـا هسـتند   هاي سـبدگردان و كـارگزاري   گذاري، شركت هاي سرمايه صندوق
هاي مديريتي آشنايي  ها كه با گزارش ها بوده كه در اين پژوهش از نظرات كارشناسان اعتبارات اداره مركزي بانك شركت

از آنجا كه تعيين تعداد دقيق اين جامعه آماري مشكل . ده شده استها دخيل هستند، استفا داشته و در تأمين مالي شركت
نمونه مـورد   196، طبق فرمول كوكران تعداد 1است، با فرض داشتن جامعه آماري نامحدود و با سطح خطاي هفت درصد

 ـ  گيري تصادفي امكان رو، از آنجا كه استفاده از شيوه نمونه از اين. نياز است  2گيـري در دسـترس   هپذير نبـود، از روش نمون
به عنوان حداكثر تعداد (كتبي  نامه پرسش 208آنلاين و  نامه پرسش 305بر اين اساس تعداد . استفاده شد) 2014نيومن، (

گذاران و بستانكاراني حقيقي و حقوقي كه امكان دسترسـي بـه    در بين جامعه آماري يعني سرمايه) قابل توزيع نامه پرسش
هاي زيادي كه به عمل  در نهايت با پيگيري. مينه پژوهش حاضر به همكاري بودند، توزيع گرديدها وجود داشته و در ز آن

 نامـه  پرسشآوري شد؛ كه پس از حذف هفت عدد  كتبي جمع نامه پرسش 131آنلاين و تعداد  نامه پرسش 111آمد، تعداد 
تشخيص داده شد؛ كـه ايـن تعـداد از     براي استفاده در پژوهش مناسب نامه پرسش 235كتبي مخدوش، در مجموع تعداد 

  . تعداد نمونه موردنياز در سطح خطاي هفت درصد بيشتر است
 3نسـخه   اس ال اسـمارت پـي   و 26نسـخه   اس اس پي ها اسافزار بخش كمي پژوهش از نرم وتحليل تجزيه منظور به

فراواني متغيرهاي جمعيت شناختي ارائـه   رو ابتدا آمار توصيفي مرتبط با هر يك از متغيرهاي پژوهش و از اين. استفاده شد
ـ هـا از آزمـون كولمـوگروف      آزمون نرمال بودن يا غيرنرمال بودن داده منظور بهسپس در بخش آمار استنباطي، . شود مي

 tهـاي   هـا از آزمـون   ، در صورت نرمال بودن دادهMCتعيين مصاديق افشاي  منظور بهشود؛ سپس  اسميرنوف استفاده مي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
نامه، از سطح خطاي هفت درصد به جاي پنج درصد در تعيين تعـداد نمونـه    از جامعه آماري در تكميل پرسش برخي ن پژوهش به دليل عدم همكاريدر اي. 1

  .مجاز استفاده شده است
2. Convenience Sampling 
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اسـتفاده  ) 2014، 1هولاندر، ولف و چـيكن (اي ويلكاكسون  ي و در صورت غير نرمال بودن از آزمون تك نمونها تك نمونه

بنـدي   شـان رتبـه   افزون بر اين هر يك از مصاديق افشاي عناصر محتوايي شش گانه، بر مبنـاي اهميـت نسـبي   . شود مي
وتحليل واريـانس   هاي تجزيه به ترتيب از هريك از آزمون ،اه بودن دادهن در اين زمينه با توجه به نرمال يا نرمال. گردند مي

بررسي مناسب بودن مصاديق افشاي نهايي، بـه   منظور بهدر نهايت . شود استفاده مي) 2014، 2آلوو و يو(يا آزمون فريدمن 
 ـو ارزيابي الگوي پژوهش، از  MCعنوان مصاديق افشاي هر يك از عناصر محتوايي  ر مبنـاي  فن تحليل عامل تأييدي ب

   .گردد استفاده مي 3معادلات ساختاري حداقل مربعات جزئي سازي مدل

  هاي بخش كمي يافته
  آمار توصيفي

 235هاي مندرج در اين جـدول از بـين    بر اساس داده. دهد آمار توصيفي متغيرهاي جمعيت شناختي را نشان مي 5جدول 
نفـر در نقـش    197همچنـين از ايـن تعـداد،    . دهنـد  يل مـي نفـر را زنـان تشـك    59نفر را مردان و  176كننده،  نفر شركت

نفـر داراي   133نفـر داراي نقـش حقيقـي و     102افزون بر اين، . نفر در نقش بستانكار مشاركت داشتند 38گذار و  سرمايه
 1نفر كارشناسـي و   34نفر كارشناسي ارشد ،  132نفر داراي مدرك دكتري،  68از نظر تحصيلات، . نقش حقوقي هستند

نفر  17نفر مديريت،  77نفر داراي مدرك حسابداري،  111همچنين از نظر مدرك تحصيلي، . نفر كارداني يا ديپلم هستند
دهنـدگان از    دهـد، پاسـخ   گونه كه ويژگي جمعيت شناختي نشان مي رو همان از اين. ها هستند نفر ساير رشته 30اقتصاد و 

  .ين پژوهش برخوردار هستندمشاركت در ا منظور بهشايستگي و صلاحيت كافي 

  هاي جمعيت شناختي آمار توصيفي متغير .5جدول 
  درصد فرواني  فراواني  جمعيت شناختي هاي ويژگي  درصد فرواني  فراواني  جمعيت شناختي هاي ويژگي

  جنسيت
  75  176  مرد

  تحصيلات

  29  68  دكتري
  56  132  كارشناسي ارشد  25  59  زن

  نقش
  14  34  سيكارشنا  84  197  گذار سرمايه

  1  1  كارداني يا كمتر  16  38  بستانكار

  ماهيت
  43  102  حقيقي

  رشته تحصيلي

  47  111  حسابداري
  33  77  مديريت  57  133  حقوقي

  تحصيلات
  7  17  اقتصاد  29  68  دكتري

  13  30  ساير  56  132  كارشناسي ارشد
          100  235  جمع

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Hollander, Wolfe & Chicken 
2. Alvo & YU 
3. Partial Least Square-Structural Equation Modeling (PLS-SEM) 
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انگين، انحراف معيار، حداقل و حداكثر، چولگي و كشـيدگي را  هاي پژوهش شامل مي آمار توصيفي متغير 6همچنين 

در اين جدول خودداري و بـه   مصاديق افشااز بيان هر يك از  ،گونه كه مشخص است جهت اختصار همان. دهد نشان مي
چ طبق اطلاعات مندرج در اين جـدول، هـي  . درج گرديده است 3ها بر مبناي اطلاعات جدول  عنوان جايگزين، شماره آن

اطلاعـات مربـوط بـه    ( 6-4اي كه مصداق افشـاي   گونه نيست، به 3و كمتر از  4يك از مصاديق داراي ميانگين بيشتر از 
اطلاعات مربوط به ريسك ناشـي از حـوادث   ( 17-4و مصداق افشاي ) 4(داراي بيشترين ميانگين ) هاي عملياتي ريسك

مثبت و منفي  اثرات مورد در مهم اطلاعات( 8-1صداق افشاي همچنين م. است) 3(داراي كمترين ميانگين ) غير مترقبه
 اطلاعـات ( 7-6و مصـداق افشـاي   ) 28/1(داراي بيشترين انحراف معيار ) شركت هاي فعاليت اجتماعي و زيست محيطي

  .است) 98/0(داراي كمترين انحراف معيار ) خود تعهدات انجام شركت در توانايي به مربوط
داراي چولگي منفي بوده كه اين موضوع به دليل ايـن اسـت كـه در همـه      ديق افشامصادر خصوص چولگي، همه 

كـه داراي ضـريب كشـيدگي     1-4مصداق افشـاي   ياز نظر كشيدگي نيز به استثنا. است 3ها بيشتر از  موارد ميانگين آن
اين وضعيت . مال هستندداراي كشيدگي منفي يا به عبارت ديگر كشيدگي كمتر از توزيع نر مصاديق افشاصفر است، بقيه 
 .دارد خواني همها  مبني بر غيرنرمال بودن داده 7با نتايج جدول 

  هاي پژوهش آمار توصيفي متغير. 6جدول 
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1-1  60/3  14/1  1 5  51/0-  53/0-  4-6  51/3  22/1  1  5  52/0-  64/0- 

1-2  77/3  99/0  1  5  49/0-  32/0-  4-7  79/3  15/1  1  5  78/0-  05/0-  
1-3  73/3  20/1  1  5  51/0-  80/0-  4-8  43/3  16/1  1  5  31/0-  73/0-  
1-4  66/3  18/1  1  5  58/0-  47/0-  4-9  05/3  24/1  1  5  06/0-  97/0-  
1-5  11/3  13/1  1  5  05/0-  67/0-  4-10  26/3  20/1  1  5  15/0-  81/0-  
1-6  91/3  01/1  1  5  66/0-  33/0-  4-11  41/3  24/1  1  5  31/0-  89/0-  
1-7  45/3  17/1  1  5  36/0-  66/0-  4-12  17/3  26/1  1  5  18/0-  92/0-  
1-8  09/3  28/1  1  5  06/0-  01/1-  4-13  27/3  23/1  1  5  24/0-  80/0-  
2-1  40/3 12/1 1 5  25/0-  63/0-  4-14  53/3  23/1  1  5  54/0-  62/0- 

2-2 40/3 09/1 1 5  41/0-  46/0-  4-15  64/3  19/1  1  5  64/0-  46/0- 

2-3 48/3 02/1 1 5  22/0-  36/0-  4-16  59/3  30/1  1  5  59/0-  71/0- 

2-4 62/3 17/1 1 5  55/0-  54/0-  4-17  00/3  24/1  1  5  03/0  91/0- 

2-5  58/3  15/1  1 5  38/0-  75/0-  5-1  23/3  14/1  1  5  17/0-  65/0- 

2-6  41/3  11/1  1  5  29/0-  47/0-  5-2  26/3  12/1  1  5  15/0-  57/0-  
2-7  77/3  11/1  1  5  61/0-  38/0-  5-3  12/3  11/1  1  5  13/0-  49/0-  
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2-8  62/3  18/1  1  5  57/0-  51/0-  5-4  13/3  13/1  1  5  11/0-  72/0-  
2-9  52/3  19/1  1  5  57/0-  48/0-  5-5  41/3  19/1  1  5  27/0-  81/0-  
2-10  68/3  12/1  1  5  61/0-  36/0-  5-6  34/3  22/1  1  5  33/0-  78/0-  
2-11  63/3  16/1  1  5  66/0-  24/0-  5-7  23/3  21/1  1  5  27/0-  76/0-  
2-12  13/3  14/1  1  5  16/0-  61/0-  5-8  06/3  25/1  1  5  12/0-  00/1-  
2-13  23/3  19/1  1  5  11/0-  89/0-  5-9  31/3  26/1  1  5  34/0-  80/0-  
2-14  34/3  24/1  1  5  42/0-  66/0-  5-10  16/3  22/1  1  5  14/0-  81/0-  
2-15  58/3  14/1  1  5  54/0-  36/0-  6-1  91/3  05/1  1  5  84/0-  04/0  
3-1  33/3  07/1  1  5  18/0-  54/0-  6-2  78/3  06/1  1  5  56/0-  33/0-  
3-2  35/3  07/1  1  5  24/0-  42/0-  6-3  66/3  13/1  1  5  41/0-  68/0-  
3-3  46/3  13/1  1  5  38/0-  55/0-  6-4  00/4  02/1  1  5  77/0-  11/0-  
3-4  38/3  15/1  1  5  36/0-  64/0-  6-5  74/3  13/1  1  5  56/0-  50/0-  
3-5  74/3  10/1  1  5  51/0-  49/0-  6-6  57/3  02/1  1  5  22/0-  69/0-  
3-6  83/3  02/1  1  5  57/0-  30/0-  6-7  84/3  98/0  1  5  48/0-  40/0-  
3-7  47/3  20/1  1  5  37/0-  69/0-  6-8  83/3  03/1  1  5  58/0-  31/0-  
3-8  06/3  18/1  1  5  09/0-  78/0-  6-9  66/3  13/1  1  5  59/0-  38/0-  
3-9  86/3  03/1  1  5  50/0-  55/0-  6-10  74/3  17/1  1  5  57/0-  62/0-  
3-10  64/3  15/1  1  5  35/0-  84/0-  6-11  57/3  10/1  1  5  27/0-  72/0-  
3-11  61/3  10/1  1  5  40/0-  65/0-  6-12  70/3  10/1  1  5  61/0-  22/0-  
3-12  59/3  12/1  1  5  49/0-  39/0-  6-13  83/3  08/1  1  5  69/0-  20/0-  
3-13  53/3  08/1  1  5  39/0-  47/0-  6-14  84/3  09/1  1  5  69/0-  14/0-  
3-14  30/3  15/1  1  5  31/0-  61/0-  6-15  80/3  13/1  1  5  61/0-  50/0-  
3-15  40/3  15/1  1  5  31/0-  62/0-  6-16  61/3  09/1  1  5  50/0-  42/0-  
3-16  43/3  14/1  1  5  40/0-  41/0-  6-17  66/3  15/1  1  5  40/0-  77/0-  
4-1  76/3  10/1  1  5  76/0-  00/0  6-18  16/3  25/1  1  5  11/0-  80/0-  
4-2  49/3  07/1  1  5  46/0-  22/0-  6-19  09/3  22/1  1  5  08/0-  88/0-  
4-3  46/3  16/1  1  5  41/0-  60/0-  6-20  06/3  24/1  1  5  02/0-  91/0-  
4-4  32/3  13/1  1  5  34/0-  49/0-  6-21  54/3  14/1  1  5  25/0-  89/0-  
4-5  35/3  18/1  1  5  37/0-  69/0-  6-22  63/3  17/1  1  5  47/0-  59/0-  
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  آمار استنباطي

ايج نت ـ 7جدول . اسميرنوف استفاده شد ـ  هاي پژوهش از آزمون كولموگروف تعيين نرمال يا غيرنرمال بودن داده منظور به
هاي مـرتبط بـا هـر يـك از      گونه كه در اين جدول مشخص است، كليه داده همان. دهد مربوط به اين آزمون را نشان مي

هـا داراي توزيـع    تـوان نتيجـه گرفـت كـه كليـه داده      رو مـي  هستند، از اين 001/0داراي معناداري كمتر از  مصاديق افشا
يه متغيرهاي پژوهش و شناسايي مصاديق افشاي مناسـب از آزمـون تـك    آزمون كل منظور بهبنابراين . باشند غيرنرمال مي

  . ها از نظر اهميت از آزمون فريدمن استفاده شد رتبه بندي آن منظور بهاي ويلكاكسون، و  نمونه

  اسميرنوفـ  كولموگروف آزمون نتايج .7جدول 
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1-1  215/0  000/0  2-15 200/0  000/0  4-6  212/0  000/0  6-1  249/0  000/0  
1-2  221/0  000/0  3-1  181/0000/0  4-7  212/0  000/0  6-2  199/0  000/0  
1-3  217/0  000/0  3-2  186/0  000/04-8190/0  000/0  6-3  179/0  000/0  
1-4  190/0  000/0  3-3  193/0  000/0  4-9  161/0  000/0  6-4  236/0  000/0  
1-5  179/0  000/0  3-4  202/0  000/0  4-10 168/0  000/0  6-5  190/0  000/0  
1-6  224/0  000/0  3-5  186/0  000/0  4-11 175/0  000/0  6-6  193/0  000/0  
1-7  182/0  000/0  3-6  203/0  000/0  4-12 161/0  000/0  6-7  208/0  000/0  
1-8  150/0  000/0  3-7  168/0  000/0  4-13 162/0  000/0  6-8  210/0  000/0  
2-1  177/0  000/0  3-8  168/0  000/0  4-14 206/0  000/0  6-9  216/0  000/0  
2-2  219/0  000/0  3-9  213/0  000/0  4-15 230/0  000/0  6-10 199/0  000/0  
2-3  204/0  000/0  3-10 187/0  000/0  4-16 193/0  000/0  6-11 187/0  000/0  
2-4  209/0  000/0  3-11 198/0  000/0  4-17 161/0  000/0  6-12 211/0  000/0  
2-5  186/0  000/0  3-12 192/0  000/0  5-1  171/0  000/0  6-13 207/0  000/0  
2-6  184/0  000/0  3-13 205/0  000/0  5-2  190/0  000/0  6-14 204/0  000/0  
2-7  199/0  000/0  3-14 182/0  000/0  5-3  201/0  000/0  6-15 204/0  000/0  
2-8  212/0  000/0  3-15 177/0  000/0  5-4  167/0  000/0  6-16 218/0  000/0  
2-9  222/0  000/0  3-16 178/0  000/0  5-5  170/0  000/0  6-17 188/0  000/0  
2-10 224/0  000/0  4-1  233/0  000/0  5-6  182/0  000/0  6-18 190/0  000/0  
2-11 218/0  000/0  4-2  207/0  000/0  5-7  176/0  000/0  6-19 155/0  000/0  
2-12 187/0  000/0  4-3  202/0  000/0  5-8  177/0  000/0  6-20 156/0  000/0  
2-13 163/0  000/0  4-4  186/0  000/0  5-9  176/0  000/0  6-21 171/0  000/0  
2-14 182/0  000/0  4-5  207/0  000/0  5-10 167/0  000/0  6-22 174/0  000/0  
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 MCاي ويلكاكسون و فريدمن را در ارتباط با كل مصاديق افشاي الگوي  تك نمونه  نتايج مربوط به آزمون 8جدول 

خودداري و بـه عنـوان جـايگزين، شـماره      مصاديق افشادر اين جدول نيز جهت اختصار از بيان هر يك از . دهد نشان مي
  . درج گرديده است 3اي اطلاعات جدول ها بر مبن آن

نمـودار سـاختار سـازماني شـركت و     ( 5-1اي ويلكاكسون، مصاديق افشـاي   طبق نتايج حاصل از آزمون تك نمونه
 12-2، )شـركت  هـاي  فعاليـت  اجتمـاعي  و مثبت و منفي زيست محيطي اثرات مورد در مهم اطلاعات( 8-1، )تشريح آن

مربوط به افزايش رضايت، انگيـزه و عملكـرد نيـروي انسـاني و توانمندسـازي و       هاي امهبرن اطلاعات مرتبط با اهداف و(
هـاي محيطـي و    اطلاعات مربوط به ريسـك ( 9-4، )اطلاعات مربوط به منابع انساني( 8-3، )ها هاي آن توسعه شايستگي
ربـوط بـه ريسـك ناشـي از     اطلاعـات م ( 17-4، )اطلاعات مربوط به ريسك رفتارهاي اخلاقي( 12-4، )تغييرات اقليمي

اطلاعات مربوط به نحوه نظارت مديريت شركت بر عوامل و روندهاي موجود در محيط بـرون  ( 3-5، )حوادث غير مترقبه
اطلاعات مربـوط بـه هرگونـه پيشـرفت و     ( 4-5، )ها آن به نسبت واكنش منظور به ريزي برنامه نحوه همچنين سازماني و

 8-5، )ناسب بـراي واكـنش بـه عوامـل و رونـدهاي موجـود در محـيط بـرون سـازماني         ريزي م بهبود در نظارت و برنامه
اطلاعات مربوط به محيط حقـوقي و قـوانين و مقـررات    ( 10-5، )اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي زيست محيطي(

هاي اجتمـاعي و   هاطلاعات مربوط به رعايت جنب( 19-6، )بيان دستاوردها و افتخارات شركت( 18-6، )اثرگذار بر شركت
هاي زيست محيطـي و   اطلاعات مربوط به جنبه( 20-6و ) ها بر وضعيت و عملكرد آينده شركت تشريح اثرات احتمالي آن
 مصاديق افشاشوند، اما ساير  به علت عدم معناداري رد مي) ها بر وضعيت و عملكرد آينده شركت تشريح اثرات احتمالي آن

همچنين با توجه بـه رتبـه ميـانگين    . شوند ها مثبت است، رد نمي ه و آماره استاندارد آزمون آنبا توجه به اينكه معنادار بود
 5-1داراي بيشـترين اهميـت و    6-1، مصداق افشـاي  »وكار كسبالگوي «حاصل از آزمون فريدمن، در مصاديق افشاي 

 12-2داراي بيشـترين اهميـت و    7-2، مصداق افشـاي  »استراتژي و اهداف«داراي كمترين اهميت؛ در مصاديق افشاي 
داراي  8-3داراي بيشـترين اهميـت و    9-3، مصداق افشـاي  »منابع و روابط«مصاديق افشاي  داراي كمترين اهميت؛ در

 17-4داراي بيشترين اهميت و  7-4، مصداق افشاي »ها و مديريت ريسك ريسك«كمترين اهميت؛ در مصاديق افشاي 
 8-5داراي بيشـترين اهميـت و    5-5، مصداق افشاي »محيط برون سازماني«افشاي داراي كمترين اهميت؛ در مصاديق 

 20-6داراي بيشترين اهميـت و   4-6، مصداق افشاي »وضعيت و عملكرد«داراي كمترين اهميت؛ و در مصاديق افشاي 
  .داراي كمترين اهميت هستند

  اي ويلكاكسون و فريدمن  نتايج آزمون تك نمونه .8جدول
مصاديق 
  افشا

  آماره
  استاندارد

 سطح
  معناداري

نتيجه
  آزمون

رتبه ميانگين
  )فريدمن(

مصاديق
  افشا

  آماره
 استاندارد

 سطح
  معناداري

نتيجه 
  آزمون

رتبه ميانگين 
  )فريدمن(

  49/9  عدم رد  000/0  646/5  6-4  63/4  عدم رد  000/0  972/6  1-1
  10/11  عدم رد  000/0  219/8  7-04/54  عدم رد  000/0  175/9  1-2
  23/9  عدم رد  000/0 8288/5-4  90/4  عدم رد  000/0  033/8  1-3
  16/7  رد  599/0  526/0  9-4  76/4  عدم رد  000/0  228/7  1-4
  27/8  عدم رد  001/0  247/3  10-4  47/3  رد  117/0  569/1  1-5
  06/9  عدم رد  000/0  842/4  11-4  35/5  عدم رد  000/0  037/10  1-6
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مصاديق 
  افشا

  آماره
  استاندارد

 سطح
  معناداري

نتيجه
  آزمون

رتبه ميانگين
  )فريدمن(

مصاديق
  افشا

  آماره
 استاندارد

 سطح
  معناداري

نتيجه 
  آزمون

رتبه ميانگين 
  )فريدمن(

  74/7  رد  055/0  922/1  12-4  33/4  عدم رد  000/0  389/5  1-7
  20/8  عدم رد  001/0  182/3  13-4  51/3  رد  305/0  026/1  1-8
  51/9  عدم رد  000/0  728/5  14-4  77/7  عدم رد  000/0  058/5  2-1
  33/10  عدم رد  000/0  996/6  15-4  66/7  عدم رد  000/0  097/5  2-2
  98/9  عدم رد  000/0  057/6  16-4  91/7  عدم رد  000/0  410/6  2-3
  98/6  رد  899/0  127/0  17-4  70/8  عدم رد  000/0  971/6  2-4
  56/5  عدم رد  004/0  910/2  1-5  27/8  عدم رد  000/0  929/6  2-5
  59/5  عدم رد  001/0  364/3  2-5  56/7  عدم رد  000/0  146/5  2-6
  17/5  رد  113/0  585/1  3-5  19/9  عدم رد  000/0  497/8  2-7
  23/5  رد  092/0  683/1  4-5  57/8  عدم رد  000/0  902/6  2-8
  10/6  عدم رد  000/0  973/4  5-5  15/8  عدم رد  000/0  750/5  2-9
  80/5  عدم رد  000/0  883/3  6-5  94/8  عدم رد  000/0  717/7  2-10
  57/5  عدم رد  008/0  644/2  7-5  41/8  عدم رد  000/0  852/6  2-11
  98/4  رد  564/0  577/0  8-5  36/6  رد  118/0  563/1  2-12
  68/5  عدم رد  001/0  392/3  9-5  85/6  دعدم ر  004/0  919/2  2-13
  31/5  رد  053/0  938/1  10-5  38/7  عدم رد  000/0  688/3  2-14
  16/13  عدم رد  000/0  768/9  1-6  30/8  عدم رد  000/0  654/6  2-15
  29/12  عدم رد  000/0  796/8  2-6  65/7  عدم رد  000/0  429/4  3-1
  54/11  ردعدم   000/0  618/7  3-6  70/7  عدم رد  000/0  686/4  3-2
  00/14  عدم رد  000/0  413/10  4-6  23/8  عدم رد  000/0  667/5  3-3
  87/11  عدم رد  000/0  293/8  5-6  90/7  عدم رد  000/0  629/4  3-4
  79/10  عدم رد  000/0  495/7  6-6  77/9  عدم رد  000/0  344/8  3-5
  69/12  عدم رد  000/0  701/9  7-6  04/10  عدم رد  000/0  398/9  3-6
  57/12  عدم رد  000/0  333/9  8-6  33/8  عدم رد  000/0  423/5  3-7
  40/11  عدم رد  000/0  503/7  9-6  69/6  رد  455/0  748/0  3-8
  07/12  عدم رد  000/0  136/8  10-6  26/10  عدم رد  000/0  565/9  3-9
  93/10  عدم رد  000/0  070/7  11-6  22/9  عدم رد  000/0  568/7  3-10
  64/11  عدم رد  000/0  923/7  12-6  18/9  عدم رد  000/0  375/7  3-11
  60/12  عدم رد  000/0  048/9  13-6  88/8  عدم رد  000/0  842/6  3-12
  58/12  عدم رد  000/0  003/9  14-6  60/8  عدم رد  000/0  586/6  3-13
  38/12  عدم رد  000/0  737/8  15-6  53/7  عدم رد  000/0  693/3  3-14
  28/11  عدم رد  000/0  265/7  16-6  91/7  عدم رد  000/0  875/4  3-15
  39/11  عدم رد  000/0  597/7  17-6  10/8  عدم رد  000/0  149/5  3-16
  22/9  رد  053/0  939/1  18-6  69/10  عدم رد  000/0  266/8  4-1
  50/8  رد  281/0  078/1  19-6  34/9  عدم رد  000/0  108/6  4-2
  20/8  رد  475/0  714/0  20-6  20/9  عدم رد  000/0  473/5  4-3
  55/10  عدم رد  000/0  686/6  21-6  21/8  عدم رد  000/0  943/3  4-4
  34/11  عدم رد  000/0  086/7  22-6  51/8  عدم رد  000/0  154/4  4-5
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سنجش روابط بين متغيرهاي پنهان و آشكار يعني هر يك از شش عنصـر محتـوايي بـا مصـاديق      منظور بهدر ادامه 

ه اطلاعات در مـورد هـر يـك از عناصـر محتـوايي      توانند نماينده مناسبي براي ارائ ها و اينكه اين مصاديق مي افشاي آن
، ميـزان بـار عـاملي    مصاديق افشـا معيار رد يا عدم رد هر يك از . باشند، از تحليل عامل تأييدي استفاده شد MCالگوي 

ز هـا بيشـتر ا   كه بار عـاملي اسـتاندارد آن   مصاديق افشارو هر يك از  از اين). 1393داوري و رضازاده، (است  4/0بيشتر از 
محسـوب   MCبوده و معنادار باشد، نماينده مناسبي براي ارائه اطلاعات در مورد عنصـر محتـوايي خـود در الگـوي      4/0

بر مبناي نتايج آزمـون  (، نتايج تحليل عامل تأييدي مربوط به مصاديق افشاي تأييد شده در مرحله قبل 9جدول . شود مي
بـر اسـاس اطلاعـات منـدرج در ايـن      . دهد صر محتوايي نشان ميرا در مورد هر يك شش عن) اي ويلكاكسون تك نمونه

توان نتيجه گرفت كـه   رو مي از اين. بوده و معنادار هستند 4/0داراي بار عاملي استاندارد بالاي  مصاديق افشاجدول، همه 
لاعـات در  ، نماينده مناسـبي بـراي ارائـه اط   MCارائه شده براي هر يك از شش عنصر محتوايي الگوي ي مصاديق افشا

  .باشند مي MCها در  مورد اين بخش

  نتايج تحليل عامل تأييدي  .9جدول 
مصاديق 
  افشا

بار عاملي 
  استاندارد

 سطح
 tآماره  معناداري 

نتيجه
  آزمون

مصاديق
  افشا

بار عاملي 
 استاندارد

  سطح
نتيجه   tآماره   معناداري

  آزمون

  عدم رد 488/32  000/0  816/0  3-4  عدم رد  410/8  000/0  540/0  1-1
  عدم رد 333/26  000/0  780/0  4-4عدم رد519/25  000/0  803/0  1-2
  عدم رد 624/54  000/0  868/0  5-4  عدم رد 834/31  000/0  804/0  1-3
  عدم رد 684/27  000/0  793/0  6-4  عدم رد 635/26  000/0  768/0  1-4
  عدم رد 110/27  000/0  792/0  7-4  عدم رد 969/13  000/0  642/0  1-6
  عدم رد 838/26  000/0  765/0  8-4  عدم رد 524/19  000/0  711/0  1-7
  عدم رد 142/33  000/0  811/0  10-4  عدم رد 008/10  000/0  511/0  2-1
  عدم رد 337/33  000/0  819/0  11-4  عدم رد 499/21  000/0  728/0  2-2
  عدم رد 180/26  000/0  773/0  13-4  عدم رد 820/26  000/0  757/0  2-3
  عدم رد 776/35  000/0  818/0  14-4  عدم رد 329/31  000/0  800/0  2-4
  عدم رد 130/30  000/0  813/0  15-4  عدم رد 774/25  000/0  773/0  2-5
  عدم رد 895/31  000/0  819/0  16-4  عدم رد 695/29  000/0  789/0  2-6
  عدم رد 035/28  000/0  772/0  1-5  عدم رد 936/26  000/0  768/0  2-7
  عدم رد 976/25  000/0  790/0  2-5  عدم رد 242/28  000/0  793/0  2-8
  عدم رد 830/40  000/0  833/0  5-5  عدم رد 778/27  000/0  774/0  2-9
  عدم رد 496/34  000/0  825/0  6-5  عدم رد 112/20  000/0  769/0  2-10
  عدم رد 340/36  000/0  835/0  7-5  عدم رد 404/24  000/0  766/0  2-11
  عدم رد 173/27  000/0  806/0  9-5  عدم رد 699/21  000/0  715/0  2-13
  عدم رد 150/18  000/0  725/0  1-6  عدم رد 850/15  000/0  716/0  2-14
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مصاديق 
  افشا

بار عاملي 
  استاندارد

 سطح
 tآماره  معناداري 

نتيجه
  آزمون

مصاديق
  افشا

بار عاملي 
 استاندارد

  سطح
نتيجه   tآماره   معناداري

  آزمون
  عدم رد 078/20  000/0  741/0  2-6  عدم رد 890/18  000/0  702/0  2-15
  عدم رد 196/26  000/0  779/0  3-6  عدم رد 630/15  000/0  661/0  3-1
  عدم رد 128/12  000/0  647/0  4-6  عدم رد 816/17  000/0  718/0  3-2
  عدم رد 711/21  000/0  738/0  5-6  عدم رد 571/17  000/0  718/0  3-3
  عدم رد 768/22  000/0  734/0  6-6  عدم رد 143/19  000/0  713/0  3-4
  عدم رد 288/28  000/0  756/0  7-6  عدم رد 987/15  000/0  664/0  3-5
  عدم رد 610/21  000/0  752/0  8-6  عدم رد 647/18  000/0  704/0  3-6
  عدم رد 433/30  000/0  783/0  9-6  عدم رد 240/21  000/0  725/0  3-7
  عدم رد 381/27  000/0  776/0  10-6  عدم رد 006/16  000/0  645/0  3-9
  عدم رد 339/31  000/0  792/0  11-6  عدم رد 398/27  000/0  761/0  3-10
  دعدم ر 213/24  000/0  748/0  12-6  عدم رد 594/23  000/0  763/0  3-11
  عدم رد 343/26  000/0  770/0  13-6  عدم رد 733/29  000/0  793/0  3-12
  عدم رد 790/16  000/0  689/0  14-6  عدم رد 890/27  000/0  767/0  3-13
  عدم رد 902/24  000/0  745/0  15-6  عدم رد 748/20  000/0  704/0  3-14
  عدم رد 274/11  000/0  602/0  16-6  عدم رد 182/25  000/0  756/0  3-15
  عدم رد 136/22  000/0  713/0  17-6  عدم رد 458/32  000/0  800/0  3-16
  عدم رد 943/23  000/0  740/0  21-6  عدم رد 877/23  000/0  780/0  4-1
  عدم رد 981/19  000/0  707/0  22-6  عدم رد 988/33  000/0  807/0  4-2

  
در اين رابطـه  . دهد تأييدي نشان ميرا بر مبناي تحليل عامل  مصاديق افشانتايج ارزيابي الگوي  10جدولهمچنين 

 منظـور  بـه ( AVEاست، آلفـاي كرونبـاخ، پايـايي تركيبـي، شـاخص       1هاي انعكاسي از آنجا كه الگوي پژوهش جزء مدل
، 2و همكـاران  هاير(گيرند  مورد بررسي قرار مي) سنجش روايي واگرا منظور به( HTMTو شاخص ) گرا هم سنجش روايي 

بيشـتر   7/0رج در اين جدول، ميزان آلفاي كرونباخ و پايايي تركيبي همه عناصـر محتـوايي از   طبق اطلاعات مند). 2019
همچنـين چـون ميـزان    ). 2019هـاير و همكـاران،   (از پايايي مناسب برخوردار است  مصاديق افشارو الگوي  است، از اين

ي مناسبي برخوردار اسـت  گرا هم روايي از  مصاديق افشارو الگوي  است؛ از اين 5/0در تمامي موارد بالاي  AVEشاخص 
در ) 902/0بـا ميـزان   (به استثناء يك مـورد   HTMTافزون بر اين، از آنجا كه ميزان شاخص ). 2019هاير و همكاران، (

هاير و همكاران، (باشد  از روايي واگراي مناسبي نيز برخوردار مي مصاديق افشاكمتر است، الگوي  9/0بقيه موارد از ميزان 
2019.(  

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Reflective Model 
2. Hair et al. 
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  و واگرا گرا هم نتايج بررسي پايايي و روايي  .10جدول 

آلفاي   عناصر محتوايي
  كرونباخ

پايايي 
  تركيبي

 گرا هم روايي 
)AVE(  

  )HTMTشاخص (روايي واگرا 
BM SO RR RRM  EE  PP  

 BM(  812/0  862/0  515/0    805/0 773/0 687/0 622/0 688/0(الگوي كسب وكار 
 SO(  937/0  945/0  552/0      902/0 852/0 809/0 823/0(استراتژي و اهداف 

 RR(  936/0  944/0  529/0        863/0 821/0 817/0(منابع و روابط 
ها و مديريت ريسك  ريسك

)RRM(  958/0  982/0  647/0          837/0 771/0 

 EE(  895/0  920/0  657/0            683/0(محيط برون سازماني 
              PP(  952/0  957/0  540/0(وضعيت و عملكرد 

  گيري و پيشنهادها نتيجه
المللي گزارشگري مالي، مصاديق  هاي بنياد استانداردهاي بين هدف اين پژوهش اين بود كه با در نظر گرفتن آخرين يافته

هـا   ريسك. 4منابع و روابط؛ . 3استراتژي و اهداف؛ . 2؛ وكار كسبالگوي . 1افشاي مربوط به شش عنصر محتوايي شامل 
وضعيت و عملكرد را در قالب يك الگو شناسـايي و در شـرايط محيطـي    . 6محيط برون سازماني و . 5ريسك؛  و مديريت

مصداق  74هاي اين پژوهش، الگوي گزارش تفسيري مديريت ايران با  بر مبناي يافته. ايران مورد آزمون تجربي قرار دهد
اسـتراتژي و  . 2، مصداق افشـا با شش  وكار كسبالگوي . 1: و در قالب شش عنصر محتوايي ارائه شد، كه عبارتند از افشا

مصـداق  ها و مديريت ريسك با چهـارده   ريسك. 4، مصداق افشامنابع و روابط با پانزده . 3، مصداق افشااهداف با چهارده 
ديق مصـا ايـن   3جدول . مصداق افشاعملكرد و وضعيت با نوزده . 6و  مصداق افشامحيط برون سازماني با شش . 5، افشا
بر مبناي بخش كيفـي پـژوهش    مصداق افشا 88گونه كه در اين جدول مشخص است، ابتدا  همان .دهد را نشان مي افشا

در ايـن جـدول، سـتون    . مورد تقليـل يافتنـد   74شناسايي گرديد و سپس بر مبناي بخش كمي پژوهش، اين مصاديق به 
در هـر يـك از    مصـاديق افشـا  در مقايسه با ديگـر   شامصاديق افنشان دهنده اهميت نسبي هر يك از ) رتبه(سمت چپ 

ها درج نشده است، مصاديقي هستند كـه   اي براي آن كه رتبه مصاديق افشامورد  14بر اين اساس . عناصر محتوايي است
رو در شمول مصاديق افشاي نهايي الگوي گزارش تفسيري مديريت ايـران قـرار    در مرحله كمي پژوهش رد شده و از اين

  .يرندگ نمي

 2مورد رد نشد و  6، »وكار كسبالگوي «عنصر محتوايي  يمصداق افشا 8از  ،)8جدول ( بر مبناي نتايج ارائه شده 
اثـرات زيسـت محيطـي و    «و  »اطلاعات مرتبط با نمودار سـاختار سـازماني شـركت   «ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد

ايـن   .آينـد  گيري به شمار نمي ، اطلاعات سودمندي در فرايند تصميم»هاي نقد آتي هاي شركت بر جريان اجتماعي فعاليت
هـا   ها را تنها از جنبه ميزان ارتباط آن گذاران و بستانكاران، اطلاعات شركت تواند به اين دليل باشد كه سرمايه موضوع مي

عتقاد چنداني بـه اثـرات زيسـت    هاي نقد آتي سودمند دانسته و به عنوان نمونه در حال حاضر ا بيني سود و جريان در پيش
هاي نقد آتي و همچنين سودمندي اطلاعات مـرتبط بـا نمـودار سـازماني      ها بر جريان محيطي و اجتماعي فعاليت شركت

عدم سودمندي اطلاعات مرتبط با نمودار سازماني شركت، از اين . هاي نقد آتي ندارند بني سودها و جريان شركت بر پيش
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به اطلاعات مرتبط ) ب 1396سازمان بورس و اوراق بهادار، (ابط تهيه گزارش تفسيري مديريت جنبه كه در راهنماي ضو

كننـد،   مي افشاها نيز معمولاً اين اطلاعات را در گزارش تفسيري مديريت خود  با ساختار واحد تجاري اشاره شده و شركت
مصـداق افشـاي رد نشـده،     6، از )فريـدمن  آزمـون (همچنين بر مبناي اطلاعات مندرج در اين جدول . حائز اهميت است

بـه ترتيـب داراي بيشـترين و كمتـرين      »اطلاعات حاكميت شـركتي «و  »ان اصلي شركتدار سهاماطلاعات مربوط به «
   .هاي مالي هستند كنندگان اصلي گزارش گيري استفاده اهميت در فرايند تصميم

مورد رد نشد و  14، »استراتژي و اهداف«عنصر محتوايي  افشايمصداق  15، از )8 جدول(بر مبناي نتايج ارائه شده 
اطلاعـات   »مربـوط بـه نيـروي انسـاني     هـاي  برنامـه  اطلاعات مرتبط با اهداف و«ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد 1

ي گيـر  انـداز تصـميم   دليل اين موضوع احتمالاً ايـن اسـت كـه چشـم    . آيد گيري به شمار نمي سودمندي در فرايند تصميم
هـاي نيـروي    ها هرگونه اطلاعات مربـوط بـه اهـداف و برنامـه     گذاران و بستانكاران معمولاً كوتاه مدت بوده و آن سرمايه

تواند به دليـل عـدم    همچنين اين موضوع مي. دانند هاي نقد آتي چندان سودمند نمي بيني سود و جريان انساني را در پيش
همچنين بر مبناي اطلاعات  .رمايه ايران به عنوان يك اقتصاد دانش بنيان باشداعتقاد به نيروي انساني موجود در بازار س

 افـزايش  هـاي  برنامه و اطلاعات مرتبط با اهداف«مصداق افشاي رد نشده،  14، از )آزمون فريدمن(مندرج در اين جدول 
مربـوط بـه ارتقـاء نظـام      هـاي  هبرنام ـ اطلاعات مرتبط با اهداف و«و  »ها درآمد و كاهش بهاي تمام شده و هزينه توليد،

هـاي   كنندگان اصلي گزارش گيري استفاده به ترتيب داراي بيشترين و كمترين اهميت در فرايند تصميم »راهبري شركتي
  . مالي هستند

 1مـورد رد نشـد و    15، »منابع و روابط«عنصر محتوايي  افشايمصداق  16از ، )8جدول (بر مبناي نتايج ارائه شده 
گيـري بـه    اطلاعات سودمندي در فراينـد تصـميم   »اطلاعات مربوط به منابع انساني«ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد
گـذاران و بسـتانكاران، اعتقـاد چنـداني بـه منـابع انسـاني         دليل احتمالي اين موضوع اين است كه سـرمايه . آيد شمار نمي

توانـد عامـل مهمـي در     بنيان كه سرمايه و نيروي انساني مي ها در بازار سرمايه ايران به عنوان يك اقتصاد دانش شركت
عدم سودمندي اطلاعات مربوط به منابع انساني شركت، از ايـن جنبـه   . هاي نقد آتي باشد، ندارند بيني سود و جريان پيش

نـد  بـه مـواردي مان  ) ب 1396سـازمان بـورس و اوراق بهـادار،    (كه در راهنماي ضوابط تهيه گزارش تفسـيري مـديريت   
هـا نيـز    اطلاعات مديران شركت، سرمايه انساني و فكري، مشاركت كاركنان و تغييرات در كاركنان اشاره شده و شـركت 

همچنين بـر   .كنند، حائز اهميت است معمولاً اطلاعات مرتبط با منابع انساني خود را در گزارش تفسيري مديريت افشا مي
هـا   اطلاعات مربوط به موجودي« مصداق افشاي رد نشده،  15، از )دمنآزمون فري(مبناي اطلاعات مندرج در اين جدول 

به ترتيب داراي بيشترين و كمترين اهميت  »نفعان ذياطلاعات مربوط به روابط شركت با ديگر «و  »و مواد اوليه شركت
  . هاي مالي هستند كنندگان اصلي گزارش گيري استفاده در فرايند تصميم

مورد  14، »ها و مديريت ريسك ريسك«عنصر محتوايي  افشايمصداق  17از  ،)8 جدول(ه بر مبناي نتايج ارائه شد
اطلاعـات  «، »هاي محيطي و تغييرات اقليمي اطلاعات مربوط به ريسك«ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد 3رد نشد و 

اطلاعات سـودمندي در   »مترقبه اطلاعات مربوط به ريسك ناشي از حوادث غير«و  »مربوط به ريسك رفتارهاي اخلاقي
گذاران و بستانكاران در محيط بـازار   دليل اين موضوع احتمالاً اين است كه سرمايه. آيند گيري به شمار نمي فرايند تصميم
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هـاي بـازار،    هـاي معمـول چـون ريسـك     هاي نقد آتي را بيشتر متأثر از ريسـك  بيني سودها و جريان سرمايه ايران، پيش

هـاي غيرمعمـول چـون تغييـرات      تباري دانسته و اعتقاد چنداني به سودمندي اطلاعات مرتبط با ريسـك نقدشوندگي و اع
ها نيـز كوتـاه    گذاري آن به اين دليل كه معمولاً تصميمات سرمايه ويژه بهاقليمي، حوادث غير مترقبه و رفتارهاي اخلاقي، 

مصـداق افشـاي رد نشـده،     14، از )آزمون فريدمن(ل همچنين بر مبناي اطلاعات مندرج در اين جدو .مدت است، ندارند
بـه ترتيـب    »هاي تغيير قوانين و مقـررات  اطلاعات مربوط به ريسك«و  »هاي مرتبط با بازار اطلاعات مربوط به ريسك«

  . هاي مالي هستند كنندگان اصلي گزارش گيري استفاده داراي بيشترين و كمترين اهميت در فرايند تصميم
مورد رد نشـد و   6، »محيط برون سازماني«مصداق افشا عنصر محتوايي  10، از )8 جدول(ج ارائه شده بر مبناي نتاي

اطلاعـات مربـوط بـه    «، »اطلاعات مربوط به عوامل و روندهاي زيست محيطـي «ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد 4
نحوه نظارت مـديريت شـركت بـر عوامـل و     اطلاعات مربوط به «، »محيط حقوقي و قوانين و مقررات اثرگذار بر شركت

ريزي براي  اطلاعات مربوط به هرگونه پيشرفت و بهبود در نظارت و برنامه«و  »روندهاي موجود در محيط برون سازماني
گيـري بـه شـمار     اطلاعات سـودمندي در فراينـد تصـميم    »واكنش به عوامل و روندهاي موجود در محيط برون سازماني

گذاران و بستانكاران اعتقـاد چنـداني بـه سـودمندي عوامـل و       تمالي اين موضوع اين است كه سرمايهدلايل اح. آيند نمي
گيري كوتاه مـدت ندارنـد؛ از طرفـي در شـرايط بـازار سـرمايه ايـران،         در شرايط تصميم ويژه بهروندهاي زيست محيطي 

كار، قوانين تأمين اجتماعي، قـوانين ماليـاتي و   ها شامل قانون تجارت، قانون  بسياري از قوانين و مقررات متأثر بر شركت
هـا بـه وجـود     شويي يكسان بوده و چون اين موضوع شرايط تقريباً يكساني را در مورد همـه شـركت   قوانين مبارزه با پول

عدم سودمندي اطلاعات مربوط به قوانين و . يابد گذاري كاهش مي آورد، سودمندي اين اطلاعات در تصميمات سرمايه مي
سـازمان بـورس و اوراق   (ررات اثرگذار بر شركت، از اين جنبه كه در راهنماي ضوابط تهيه گزارش تفسـيري مـديريت   مق

ها نيز معمـولاً ايـن اطلاعـات را در گـزارش تفسـيري مـديريت خـود افشـا          به آن اشاره شده و شركت) ب 1396بهادار، 
ستانكاران اعتقاد چنداني به سودمندي اطلاعات مرتبط با نحوه گذاران و ب افزون بر اين سرمايه .كنند، حائز اهميت است مي

نظارت و مديريت بر عوامل و روندهاي موجود در محيط برون سازماني و اطلاعات مرتبط بـا هرگونـه پيشـرفت در ايـن     
تصاد ايران، كنترل و ها در شرايط بازار سرمايه و اق احتمالاً اين موضوع نيز به اين دليل است كه به اعتقاد آن. زمينه ندارند

رو هرگونه اطلاعـات در ايـن زمينـه سـودمندي      مديريت بسياري از اين عوامل و روندها غيرممكن يا مشكل است؛ از اين
عدم سودمندي اطلاعات مرتبط با نحوه نظارت و مديريت بر عوامل و رونـدهاي موجـود در محـيط بـرون     . چنداني ندارد

بنيـاد  (المللـي گزارشـگري مـالي     هاي بنيـاد اسـتانداردهاي بـين    مينه با آخرين يافتهسازماني و هرگونه پيشرفت در اين ز
همچنـين  . نـدارد  خواني همگونه اطلاعات تأكيد دارد،  كه بر اهميت اين) 2021المللي گزارشگري مالي،  استانداردهاي بين

اطلاعات مربـوط بـه عوامـل و    «شده، مصداق افشاي رد ن 6، از )آزمون فريدمن(بر مبناي اطلاعات مندرج در اين جدول 
 »اطلاعات مربوط به نحوه اثرگذاري عوامل و روندهاي موجود در محيط برون سـازماني شـركت  «و  »روندهاي اقتصادي

  . هاي مالي هستند كنندگان اصلي گزارش گيري استفاده به ترتيب داراي بيشترين و كمترين اهميت در فرايند تصميم
مورد رد نشد و  19، »وضعيت و عملكرد«عنصر محتوايي  افشايمصداق  22، از )8 جدول(ده بر مبناي نتايج ارائه ش

هـاي   اطلاعـات مربـوط بـه رعايـت جنبـه     «، »بيان دستاوردها و افتخارات شركت«ها،  بر مبناي اين يافته. مورد رد شد 3
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هـاي زيسـت محيطـي و     رعايت جنبه اطلاعات مربوط به« و  »ها بر وضعيت و عملكرد آتي اجتماعي و اثرات احتمالي آن

دليـل   .آينـد  گيـري بـه شـمار نمـي     اطلاعات سودمندي در فرايند تصميم »ها بر وضعيت و عملكرد آتي اثرات احتمالي آن
گيـري،   گذاران و بستانكاران در بازار سرمايه ايـران معمـولاً در هنگـام تصـميم     احتمالي اين موضوع اين است كه سرمايه

دت داشته و در عين حال به اثرات دستاوردها و افتخارات شركت و همچنـين هرگونـه اثـرات احتمـالي     انداز كوتاه م چشم
عـدم سـودمندي   . هاي نقد آتي، اطمينـان چنـداني ندارنـد    هاي زيست محيطي و اجتماعي بر سودها و جريان رعايت جنبه

در راهنمـاي ضـوابط تهيـه گـزارش     ي زيست محيطي و اجتماعي شركت، از ايـن جنبـه كـه    ها اطلاعات مربوط به جنبه
در ها نيـز ايـن اطلاعـات را     به آن اشاره شده و برخي شركت) ب 1396سازمان بورس و اوراق بهادار، (تفسيري مديريت 

آزمـون  (همچنين بر مبناي اطلاعات مندرج در اين جدول  .كنند، حائز اهميت است مي گزارش تفسيري مديريت خود افشا
ي كمـي و توصـيفي   هـا  پـيش بينـي  «و  »مهم مالي هاي نسبت تحليل و ارائه«افشاي رد نشده، مصداق  19، از )فريدمن

گيـري   به ترتيب داراي بيشترين و كمتـرين اهميـت در فراينـد تصـميم     »مربوط به عملكرد و وضعيت مالي آينده شركت
  . هاي مالي هستند كنندگان اصلي گزارش استفاده

از مصاديق افشاي حذف شـده در عناصـر محتـوايي الگـوي نهـايي پـژوهش        هاي مرتبط با بسياري بر مبناي يافته
هـاي زيسـت    هاي مالي تمايلي به ارائه اطلاعات در زمينـه جنبـه   كنندگان اصلي گزارش توان نتيجه گرفت كه استفاده مي

هـا بـا    اين يافتـه  .محيطي و اجتماعي و همچنين ارائه اطلاعات در زمينه منابع انساني در گزارش تفسيري مديريت ندارند
مبني بر تقاضاي پايين براي اطلاعات زيست محيطي و اجتماعي با وجود هزينـه  ) 2013(هاي جوهانسن و پلنبورگ  يافته

مبنـي بـر سـودمندي كمتـر اطلاعـات زيسـت       ) 2022( ردماين، اهالاي و استنتهاي  ها و همچنين يافته بالاي تهيه آن
كه بر مسائل ) 1401(و قنبرزاده و مراديان ) 1397(هاي محمديان و ستايش  يافته محيطي و اجتماعي مطابقت دارد؛ اما با

كه بـر سـودمندي و   ) 2018(هاي جاگي و همكاران  زيست محيطي و اجتماعي در الگوهاي ارائه شده تأكيد دارند، و يافته
هـاي بنيـاد اسـتانداردهاي     خـرين يافتـه  ها بـا آ  افزون بر اين، اين يافته. اهميت اطلاعات كربن تأكيد دارند، مطابقت ندارد

كه ) 2021المللي گزارشگري مالي،  بنياد استانداردهاي بين( MCالمللي گزارشگري مالي در پروژه به روز رساني بيانيه  بين
ها مبني بر عدم تمايـل   همچنين اين يافته. بر اهميت ارائه اطلاعات زيست محيطي و اجتماعي تأكيد دارد، مطابقت ندارد

و قنبرزاده و ) 1397(، محمديان و ستايش )1395(منش و رحماني  هاي بشيري اطلاعات مرتبط با منابع انساني با يافته به
  . كه در الگوهاي ارائه شده بر ارائه اينگونه اطلاعات تأكيد دارند، مطابقت ندارد) 1401(مراديان 

فشاي شناسايي شده در بخـش كيفـي پـژوهش و از    مصداق ا 88از  افشامصداق  74به گونه كلي، با توجه به تأييد 
سوي ديگر نتايج حاصل از تحليل عامل تأييدي كه نشان دهنده نمايندگي مناسب مصاديق افشـاي هـر يـك از عناصـر     

توان نتيجه گرفت كه ارائه اطلاعات در رابطه بـا هـر يـك از شـش عنصـر       محتوايي در الگوي نهايي پژوهش است، مي
در گـزارش تفسـيري مـديريت    ) 3برمبنـاي جـدول   (كه اطلاعات استخراج شده در ايـن پـژوهش   محتوايي، به شرط آن 

در هنگـام  ) گذاران و بسـتانكاران  سرمايه(هاي مالي  كنندگان اصلي گزارش گردد، سودمند بوده و به استفاده افشاها  شركت
هـاي بنيـاد    تـوايي، بـا آخـرين يافتـه    اهميت ارائه اطلاعات در رابطه با هر شش عنصـر مح . نمايد گيري كمك مي تصميم

المللـي گزارشـگري    بنياد استانداردهاي بـين ( MCالمللي گزارشگري مالي در پروژه به روز رساني بيانيه  استانداردهاي بين
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هاي پژوهش مبني بر اهميـت اطلاعـات    همچنين در زمينه هر يك از عناصر محتوايي، يافته. مطابقت دارد) 2021مالي، 

، مهرانـي،  )2022( ردماين، اهالاي و استنت، )2013(هاي جوهانسن و پلنبورگ  با پژوهش »وكار كسبلگوي ا«مربوط به 
هاي  با پژوهش »استراتژي و اهداف«؛ اهميت اطلاعات مربوط به )1401(و قنبرزاده و مراديان ) 1400(قنبرزاده  و مرادي

؛ )2022( ردماين، اهالاي و اسـتنت و ) 2018( 2يس و ترونز، مور)2013(، جوهانسن و پلنبورگ )2008( 1بانقوچ و پلنبورگ
ردمـاين،  و  )2008( 4، كـووا و سـال  )1995( 3نت و مورگـان ها هاي با پژوهش »منابع و روابط«اهميت اطلاعات مربوط به 

 5هـاي لينسـلي و شـريوز    با پژوهش »ها و مديريت ريسك ريسك«؛ اهميت اطلاعات مربوط به )2022( اهالاي و استنت
و ) 2022( ردماين، اهالاي و استنت، )2014( 7، آبراهام و شريوز)2013(، جوهانسن و پلنبورگ )2013( 6، ميهكينن)2000(

 8رگينـاتو و گـوئريرو    بـا پـژوهش   »محيط برون سـازماني «اهميت اطلاعات مربوط به  ؛)1400(نمازي و ابراهيمي ميمند 
و ديپـورس و  ) 1997(هـايي ماننـد بوتوسـان     بـا پـژوهش   »ردوضـعيت و عملك ـ «؛ و اهميت اطلاعات مربوط به )2013(

 .مطابقت دارد )2022( ردماين، اهالاي و استنتو ) 2013(و جوهانسن و پلنبورگ ) 2012( 9جينجين

توان از اين جهت حائز اهميت دانست كه براي اولين بار اقدام بـه ارائـه يـك الگـو بـا شناسـايي        اين پژوهش را مي
تـرين   رو بهتـرين و جـامع   از اين. تفسيري مديريت در ايران نمود  براي محتواي اطلاعاتي گزارش مناسب يمصاديق افشا

كننـدگان اصـلي    تفسـيري مـديريت شناسـايي و از منظـر اسـتفاده       مصاديق افشاي مرتبط با محتواي اطلاعاتي گـزارش 
. بنـدي شـدند   شـان رتبـه    هميت نسبيهمچنين اين مصاديق بر مبناي ا. هاي مالي مورد آزمون تجربي قرار گرفت گزارش

انجام چنين پژوهشي براي اولين بار در دنيا، جامع بودن مصاديق افشـاي آن و همچنـين بـومي و متناسـب بـودن آن بـا       
هـاي ايـن    افزون بـر ايـن، يافتـه   . فرد اين پژوهش به شمار آورد هاي منحصربه توان از ويژگي شرايط محيطي ايران را مي

هاي مديريتي موجب گسترش مرزهاي دانش و ارائـه   اني نظري مرتبط با افشاي شركتي و گزارشپژوهش با گسترش مب
  .مدارك تجربي در اين مطالعه گرديد

  ها پيشنهادها و محدوديت
  :شود ميهاي اين پژوهش پيشنهاد  بر مبناي يافته

اسـتاندارد،  ين هرگونـه  سازمان بورس اوراق بهادار و سازمان حسابرسي از مصاديق افشـاي ارائـه شـده در تـدو     .1
استفاده كنند تا بتواننـد بـه شـفافيت بيشـتر و     تفسيري مديريت   گزارشرهنمود و ضوابط بومي مربوط به تهيه 

كننـدگان اصـلي    كاهش عدم تقارن اطلاعـاتي در بـازار سـرمايه كمـك كـرده و نيازهـاي اطلاعـاتي اسـتفاده        
 .ها فراهم نمايند آن تر منظور اتخاذ تصميمات مناسب هاي مالي را به گزارش

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Banghøj & Plenborg 
2. Morris & Tronnes 
3. Hunt & Morgan 
4. Cova & Salle 
5. Linsley & Shrives 
6. Miihkinen 
7. Abraham & Shrives 
8. Reginato & Guerreiro 
9. Depoers & Jeanjean 
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 منظـور  بـه هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران از مصاديق افشاي ارائه شده  شركت .2

در جهـت   اطلاعات ها و مصاديق افشاي اختياري يا ساير گزارشتفسيري مديريت   گزارشسازي محتواي  غني
 .ها بهره جويند ارائه كارا و اثربخش آن

ها دارنـد، از   هاي مديريتي شركت را در گزارش افشاراني كه با شيوه تحليل محتوا قصد سنجش ميزان پژوهشگ .3
  . كنند چك ليست ارائه شده در الگوي نهايي اين پژوهش استفاده

منـد   هاي زيـر بـراي پژوهشـگران علاقـه     هاي اين پژوهش، پژوهش همچنين براساس مباني نظري، پيشينه و يافته
  :دشو ميپيشنهاد 

مصاديق افشاي الگوي پيشنهادي ايـن   كارگيري بهسنجش ميزان  منظور به ،انجام مطالعه با شيوه تحليل محتوا .1
  ؛ها هاي مديريتي شركت پژوهش در گزارش

 .هاي بورس و فرابورس و بررسي ميزان سودمندي آن سازي الگوي پيشنهادي اين پژوهش در شركت پياده .2

هـايي دانسـت كـه در ايـن      توان محدوديت موارد زير را مي. ص خود را داردهاي خا شك هر پژوهشي محدوديت بي
 :پژوهش وجود داشته و بايد مدنظر قرار گيرد

هاي كيفي نيز با توجـه بـه ماهيـت     كيفي انجام شده و پژوهش ةشيو با توجه به اينكه بخشي از اين پژوهش به .1
مورد مدنظر  رو لازم است كه اين ه هستند، از اينپذيري نتايج با محدوديت بيشتري همرا در تعميم ،ها خاص آن

 خوانندگان قرار گيرد؛

بخش كمـي احتيـاط لازم    هاي پذيري يافته ، لازم است كه در تعميمنامه پرسشهاي ذاتي  با توجه به محدوديت .2
  صورت پذيرد؛

 صـورت  بـه پژوهش  بودن اين پژوهش و نبود پژوهشي مشابه آن، امكان مقايسه نتايج فرد منحصربهبا توجه به  .3
  .نشوددار  نهايت تلاش به عمل آمد تا روايي و پايايي پژوهش خدشه با وجود اينكامل فراهم نبود؛ 

  منابع
رويكـرد متغيرهـاي   : نقش كيفيت گزارشگري مالي و افشـا در افـزايش اعتبـار تجـاري    ). 1397(افلاطوني، عباس و نعمتي، مرضيه 

  .20-1، )1(25، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي. ابزاري

هـا و افشـاي اطلاعـات در     بررسي رابطه بين خصوصيات شركت). 1401(الدين و باقري پرمهر، شعله  برجانه، ايمان؛ رحيميان، نظام
  .302-263، )1(11، هاي كاربردي در گزارشگري مالي پژوهش. گزارش تفسيري مديريت

دانـش حسـابداري و   . ابزاري براي حسابداري مديريت: شاي اختياريتدوين الگوي اف). 1395(بشيري منش، نازنين و رحماني، علي 
  .45-27، )3(5، حسابرسي مديريت

 اطلاعـات  كيفيـت  گـذاري  قيمـت  بـر  اثرگذار عوامل كيفي مدل تدوين). 1400(دي ها  شمي، سيدعباس و اميري،ها  تيموري، زهرا؛
  .459-435، )3(28، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي. ايران در حسابداري

 .28-6، 40، حسابدار رسمي. ميزگرد حسابرسان و گزارش تفسيري مديريت). 1396(جامعه حسابداران رسمي ايران 
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 موانـع  و هـا  چـالش  اكتشـافي  عـاملي  تحليل). 1400(حسيني، احد؛ جبارزاده كنگرلويي، سعيد؛ بحري ثالث، جمال و سعدي، رسول 

  .552-533، )3(28، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي. ايران در مالي ريگزارشگ المللي  بين استانداردهاي سازي پياده

  .انتشارات جهاد دانشگاهي: تهران. PLSمعادلات ساختاري با نرم افزار  سازي مدل). 1393(داوري، علي و رضازاده، آرش 

 تهران بهادار اوراق بورس در شده هپذيرفت ناشران( مديريت تفسيري گزارش تهيه ضوابط). الف 1396( بهادار اوراق و بورس سازمان
  .تهران. )ايران فرابورس و

ناشـران پذيرفتـه شـده در    (ضوابط تهيه گـزارش تفسـيري مـديريت     كارگيري بهراهنماي ). ب 1396(سازمان بورس و اوراق بهادار 
  .تهران. )بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران

  .43-10، 108، حسابرس. رش تفسيري مديريت؛ گسترش دامنه گزارشگري ماليموضوع محوري، گزا). 1399(سازمان حسابرسي 

 ـ و يريتفس گزارش زمان هم يافشا نيب متقابل رابطه يبررس). 1401(نيا، مسعود و دربندي فراهاني، سعيد  طاهري  سـود  ين ـيب شيپ
، سـابداري و منـافع اجتمـاعي   ح. يط ـيمح نـان ياطم عدم يگر ليتعد با يگذار هيسرما تيفيك و ياطلاعات تقارن با تيريمد
12)2( ،55-88.  

. يفـاز  منطـق  از اسـتفاده  بـا  وكـار  كسـب  مـدل  يمال يگزارشگر در يليتحل كندوكاو). 1401(قنبرزاده، مجتبي و مراديان، افسانه 
  .212-173، )1(29، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي

 سـازي  شـاخص  قي ـطر از: هـا  بانـك  يرمـال يغ و يمال يرگزارشگ يبرا ييالگو). 1397(محمديان، محمد و ستايش، محمد حسين 
 .70-43، )1(7، هاي كاربردي در گزارشگري مالي پژوهش. يشركت شهروند يگزارشگر

  .سپهر دانش: همدان. تحليل محتوا در علوم انساني). 1388(معروفي، يحيي و يوسف زاده، محمدرضا 

. وكـار  كسـب  الگـوي  رويكـرد  بـا  مـالي  گزارشگري هاي مؤلفه شناسايي. )1400(مهراني، ساسان؛ مرادي، محمد و قنبرزاده، مجتبي 
  .117-87، )3(14، بورس اوراق بهادار

 ماهيـت، : پـژوهش  آيـين  در كيفـي  محتـواي  تحليـل ). 1392( ناصر مزيني، و ناصر فردانش، خديجه؛ آبادي، علي اكبر؛ راد، مؤمني
  .221-187): 2(4 ،تربيتي گيري اندازه. نتايج اعتبار و مراحل

، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي. هاي غيرمالي با روش تحليل تم شناسايي سنجه). 1400(ميرمحمدي، زهره و تالانه، عبدالرضا 
28)1( ،161-180.  

، دانـش حسـابداري  . جـامع  چـارچوب  ارائـه : هـا  شركت ريسك گزارشگري و افشا). 1400(نمازي، محمد و ابراهيمي ميمند، مهدي 
12)2( ،1-27.  
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