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  ثؿشط غ٥طحًٛض٢

 /، ىٽشَ ډٖٮًى َْٕٕ.، ىٽشَ دَئِ ثَٕػىيْ-ىٽشَ دَئِ ډٶشًن، ,آُاىٌ ًاٽَْ

 چى٥سٜ

 ثَاْ ٙيٌ ٥َاكٓ ثٖشَ ٱَٕ ك٢ًٍْ ٔټ ىٍ ډٮچمبن َمپبٍْ سإطَٕ أه ډ٦بڅٮٍ، ثٍَٕٓ اُ َيٳ

 اػشمب٭ٓ َْب ٙجپٍ (ثًىٌ إز ٵَىْ ٽٶبٔز اٵِأ٘ ٸ٥َٔ اُ َب آناْ  اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ثٍ ٽمټ

 َْب ثلض ىٍ ډٚبٍٽز ٥َٔٸ اُ ُثبن ډٮچمبن اٍسٺب ٦ٕق ثَاْ ٍا ػئيْ َْب ٵَٝز آولأه

ثئه ډى٪ًٍ سلٺٕٸ كب١َ سلاٗ ىاٍى سب ثب ىٍ و٪َ ځَٵشه ُٕڈ هًى ىٍ  (ٽىىي ډٓ ٵَاَڈ ٱَٕك٢ًٍْ

اْ آوبن ځبڇ ثَىاٙشٍ ي  ىٍ ػُز اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ٕبُْ ډٮچمبن ُثبنُډٕىّ آډًُٗ ُثبن، ثَاْ آډبىٌ

 دٕ٘ ډَكچٍ ٍٕ ٙبډڄ آُډبٔٚٓ ٙجٍ ٥َف ٔټ سلز ٽىىيځبنَٙٽزثٕى٘ ډًطَْ أؼبى ومبٔي( 

 َْب ٙجپٍ ىٍ َمپبٍْ ٽٍ ىاى وٚبنَب  ٔبٵشٍ( ځَٵشىي ٹَاٍ آُډًن دٔ ي آډًُٙٓ ډَكچٍ آُډًن،

دَٕٚٵز  ثٍ هًى وًثٍ ثٍ ٽٍ ىَي ډٓ ِأ٘اٵ ٍا ډٮچمبن ٵَىْ ٽٶبٔز سًػُٓ ٹبثڄ ٥ًٍ ثٍ اػشمب٭ٓ

 ي اْ كَٵٍ ډٚبٍٽشٓ، ثلض َبْ كچٺٍ ىٍ ډٚبٍٽز وشبٔغ، إبٓ ثَ( ٽىي ډٓ ٽمټ َب آناْ  كَٵٍ

 ػىٖٕز، ي ىاٍى ُثبن ډٮچمبن اْ ٦ٕق كَٵٍ ىٍ اٍسٺب ٵَىْ ٽٶبٔز وٺ٘ ډًطَْ ثَ ډاڅٶٍ اوشٺبىْ

 أه وشبٔغ( ځٌاٍى ډٓ سإطَٕ َب آن اْ كَٵٍ ٍٙي ثَ ډشٶبيسٓ ٥ًٍ ثٍ ډٮچمبن سلٕٞلار ٦ٕق ي ٕه

 (ځَٕى ډٓ ٹَاٍ ثلض ډًٍى ٵٮبڅٕز ي ٕبُويٌ )اػشمب٭ٓ َبْ و٪ٍَٔ ؿبٍؿًة ىٍ ډ٦بڅٮٍ

 َْب كچٺٍ ،ْا اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ،ْٵَى زٔٽٶب ،ٓډٮچڈ، ٽى٘ اوٮپبٕ زٕسَثٞب: و٥ّسٚاغٜ

 (َْك٢ًٍٕډٚبٍٽز ٱ

 
 

,
 (َانٔسَُان، ا ،ٓىاوٚڂبٌ آُاى إلاډ ٺبر،ٕكي ٭چًڇ ي سلٺځَيٌ آډًُٗ ُثبن، يا ْىٽشَ ْىاوٚؼً ( 
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 ٔمسٔٝ

 دبىاٗ ٔبٵشه ډى٪ًٍ ثٍ( إز ثًىٌ ُٗآډً َمٕٚڂٓ ىٱيٱٍ ډٮچمبن ډٖشمَاْ  كَٵٍ اٍسٺب

 ي ٽىىي ٱىٓ ُډبن ځٌٙز ثب ٍا هًى َْب ډٖئًڅٕز يَب  وٺ٘ ىاو٘، ثبٔي ډٮچمبن ُثبن، سئٍٔ

 ډير ثچىي َْب ٵَٝز ي اَياٳ اٍا ٍ ىٍ ثٍِځٓ وٺ٘ ډًٕٖبر ي ډيآٍ آډًُٙٓ، َْب ٕٕٖشڈ

 (ٽىىي أٶب ُډبن ٥ًڃ ىٍ ډٮچمبن

 آډًُٗ ي سإډچٓ، آډًُٗ دْيَ٘، ډبوىي ډٮچڈ ٍَجَْ سلز َبْ ٵٮبڅٕز اٍسٺب ٦ٕق ثب اډَ أه

اډَْ  ٦ٕق ډٮچمبن اٍسٺب ثَاْ هيډز ١مه آډًُٗ ٽٍ آوؼبٔٓ اُ ي ثُجًى ٔبٵشٍ إز سٕمٓ

 أه ٽىىي، ډٓ آن ٽبٍ ٍيْ ٽٍ ًٙى ډٓ َبٔٓ ثَوبډٍ ثچىيډير ډًٵٺٕز ثٍ ډىؼَ إز ي ١َيٍْ

 وٕبُ هًىاْ  كَٵٍ َْب ډُبٍر ي ىاو٘ ٍٕٓبو ٍيُ ثٍ ثَاْ ډى٪ڈ َْب ٵَٝز ثٍ ډٮچمبن ٽٍ وپشٍ

 (إز ځَٵشٍ ٹَاٍ ډؼيى سًػٍ ډًٍىاْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ثَاْ َب آن َْب ٵَٝز ٔٮىٓ ىاٍوي،

 هًى هبٛ اْ كَٵٍ دَٕٚٵز ثَاْ ٍٙيْ ثٍ ٍي اٙشٕبٷ اوڂچٕٖٓ ُثبن أَاوٓ ډٮچمبن اهَٕاً،

 اوؼبڇ ٙجپٍ، ثَ جشىٓډ ُثبن آډًُٗ ډبوىي َبٔٓ ٵٮبڅٕز ي َب سلاٗ ىٍ ٽٍ اوي، ىاىٌ وٚبن

 ىٍ اوشٺبىْ سإډڄ ثَاْ ډجىبٔٓ ٭ىًان ثٍ وشٕؼٍ اُ إشٶبىٌ ي ؤًٖٓ، ّيٍوبڃ ٭مچٓ، َبْ دْيَ٘

 سئٍٔ ٽبٍثَىْ إز( َْب ًٌٕٙ

 س٤ًٕ آن سٮٕٕه ي ثًىٌ طبثز َمٍٕٚ ٽٍ إز ىٍاُډير دًٔب ٵَآٔىي ٔټاْ  ٦ٕق كَٵٍ اٍسٺب

5 ٽىي ډٓ سٮَٔٴ أه ځًوٍ ٍااْ  ٦ق كَٵٍٕ اٍسٺب ٵَٔمه ثبٙي( ډٓ ٱَٕډمپه ٔپٖبن ٭ًاډڄ

سإطَٕ  سئٍٔ ٔپذبٍؿٍ ي دٕـٕيٌ َْب ػىجٍ ٍيْ ثَ ٽٍ ٱَٕډٖشٺٕڈ ډياهچٍ ي وٶًً إشَاسْْ>

 إز آن اْ اُ اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ َيٳ( َٖشىي ٙوٞٓ ي ٵَى ثٍ ډىلََٞب  ػىجٍ أه( ځٌاٍى ډٓ

ٵَٔمه، $ ;ٽىي أؼبى َ ډظجشٓسٲٕٕ آځبَٓ، ىٍ سئٍٔ هًى سٲَٕٕ ٔب اٵِأ٘ ٥َٔٸ اُ ډٮچڈ ٽٍ

,434 5/+)# 

 ي ٔٚٓاوي هًى ىٍ ډٚبٍٽز ډبوىي َٔٓب ٵٮبڅٕز ىٍ ثشًاوىي ثبٔي ډٮچمبن ٵبٍڃ، ي ٍٔـبٍىُ ځٶشٍ ثٍ

 سئٍٔ، َْب ػىجٍ اُ ثٖٕبٍْ ډًٍى ىٍ سوٞٞٓ َْب ډُبٍر ي ىاو٘ دَٕٚٵز إٍُٙبثٓ،

 ثٍ ډَث٣ً ډٖب ڄ( ٽىىي َٙٽزي ىٔڂَ ډًاٍى  سئًٍْ سلٺٕٸ، ډًٍى ىٍ هًى ىاو٘ دبٔڂبٌ ځٖشَٗ

 ٍاَىمب، ي َمـىٕه ٔب وب٩َ ډٮچڈ ډبوىي ػئي، َْب ډٖئًڅٕز يَب  وٺ٘ ځَٵشه ٭ُيٌ ثَ سئٍٔ،

( ىٔڂَ إز ډٮچمبن ثب ډٚبٍٽشٓ ٍياث٤ سًٕٮٍ ي وپبر ٽبٍثَىْ، ؤًٖىيٌ ٔب ثًىن، ډلٺٸ

 ډٖئًڅٕز أه( ىىيٽ أٶب هًىاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق ىٍ ٵٮبڅٓ وٺ٘ سًاوىي ډٓ ډٮچمبن ثىبثَأه،
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 ٍا ډٮچمبن ي ٽىىي ٵَاَڈاْ  كَٵٍ آډًُٗ اىاډٍ ثَاْ ٍا َٔٓب ٵَٝز ٽٍ إز ډئَان ي ډيآٍ

 ثٍ وٕبُ ثٕبٔىي، يػًى ثٍ َٔٓب ٵَٝز ؿىٕه أه ٽٍ ثَاْ ي( ومبٔىي سًٚٔٸ َب آن ىٍ ډٚبٍٽز ثٍ

 (ىاٍوي دبىاٗ ي كمبٔز ٍِْٔ، ثَوبډٍ

 ٥ًٍ ثٍ ي ثبٙىي ٍيُ ثٍ ٽٍ ٍيى ډٓ اوش٪بٍ ُثبن نډٮچمب اُ أَان، ىٍ ډإٖبر ي ډيآٍ ىٍ

 ډَاٽِ ثٕٚشَ ٽٍ ٍيى ډٓ اوش٪بٍ َمـىٕه( ٽىىي أٍُبثٓ ي ثٍَٕٓ ٍا هًى سئٍٔ َْب ډُبٍر ډى٪ڈ

 ٵَاَڈ هًى ډٮچمبن ثَاْ ٍا َبٔٓ ٵَٝز ي كٶ٨ ٍا ثبلأٓ اْ كَٵٍ إشبوياٍىَبْ ُثبن آډًُٗ

ىٍ ثٕه  ٔبىځَْٕ ثبلاسَ ثَاْ ىٕشٕبثٓ ثٍ ٦ًٕف ٍا َٓٙا٦ٔ ي ىوجبڃ ٍا اْ كَٵٍ دَٕٚٵز سب ومبٔىي

 ٽىىي( آډًُان ٵَاَڈىاو٘

 َْب ٵچٖٶٍ ٽبٍځَْٕ ثٍ وشٕؼٍ سًاوي ډٓ ډٮچمبناْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ٽٍ إز أه ثَ ا٭شٺبى اځَؿٍ

 ي ىاٍى يػًى سؼَثٍ ثب ي ٽبٍ سبٌُ ُثبن ډٮچمبن ثٕه َٔٓب سٶبير اډب ثبٙي، ډشٶبير آډًُٙٓ

 وٚبن ٍيٗ ٽبٍ هًى ىٍ ٍا َٔٓب سٶبير ډشوٜٞ ډٮچمبن ٽىي، ډٓ اٙبٌٍ سًٖٔٓ ٽٍ َمبو٦ًٍ

 أه ثب( ٽىىي ډٓ ىٍٻ ٽبډلا ىَىي ډٓ اوؼبڇ ٽٍ ٍا آوـٍ َب آن#( 0/-5 .++- ،ٔٓ$ٍ(ٻ5 سًٖ ىَىي ډٓ

 هًى َْب ډُبٍر ي ىاو٘ ٍٕبوٓ ثَيُ ثٍ ډًٵٸ سئٍٔ، ډيسٓ اُ دٔ ډٮچمبن اُ ثَهٓ كبڃ،

 سىبٕت ىاٍى وٕبُ آن ثٍ ډيٍٍٕ آوـٍ ي ډٮچڈ َْب ډُبٍر ي او٘ى ثٕه إز ډمپه ٔب ًٙوي ومٓ

 ٵَاَڈ ٍا يٕبٔڄ ي َٙا٦ٔٓ ٽٍ إز ډيآٍ ي٩ٕٶٍ أه ٽٍ ډٮشٺيوي ثَهٓ( ثبٙي وياٙشٍ يػًى

اٍسٺب ( ومبٔىي ٽٖت ٍا هًى وٕبُ ډًٍى َْب ډُبٍر ي ىاو٘ آن ٥َٔٸ اُ ثشًاوىي ډٮچمبن ٽٍ ٽىىي

 ٔب ٍٕمٓ آډًُٗ ثب ٽٍ ٍئياىْ وٍ اٵشي ډٓ اسٶبٷ ُډبن ٥ًڃ ىٍ ٽٍ إز ٵَآٔىيْاْ  كَٵٍ ٦ٕق

 ٥َٔٸ اُ َڈ ي اُ ٥َٔٸ ډَاٽِ َڈ سًاوي ډٓ ٵَآٔىي أه ي ٔبثي دبٔبن ي َٙي٫ سپمٕچٓ سلٕٞلار

  (ځَٕى ٹَاٍ كمبٔز َبْ ٵَىْ هًى ډًٍى اُ ٥َٔٸ سلاٗ ډٮچمبن

 ضٚـ سحم٥ك

 َبْ ځَيٌ ثٍ ٽبٍ ٍٵشٍ إز، ٽمٓ ي ٽٕٶٓ ٍئپَى ىي سَٽٕت كب١َ، دْيَ٘ ٽٍ ىٍ آوؼبٔٓ اُ

 ُثبن ډًٍٕٖ ډٕلاى، ُثبن ډًٍٕٖ ىٍ دْيَ٘( اوي ډًٍى سلٺٕٸ ٹَاٍ ځَٵشٍ ٽىىيځبن َٙٽز ډوشچٴ

 ي وڂبٍ ُثبن ډًٍٕٖ سبٽٖشبن، آُاى ىاوٚڂبٌ ٕمىبن، آُاى ىاوٚڂبٌ ٽَع، آُاى ىاوٚڂبٌ ډچڄ، ىٍياٌُ

 ُثبن َبْ ىاوٚپيٌ ي ډيآٍ أه( إز ٙيٌ اوؼبڇ سلٺٕٺبر ي ٭چًڇ ياكي إلاډٓ آُاى ىاوٚڂبٌ

 ډٮچمبن ي ُثبن ډًٕٖبر ډئَان سمبٔڄ سًان ٽٍ اُ آن ډٓ اوي ٙيٌ اوشوبة ٭بډڄ ؿىئه إبٓ ثَ

ك٢ًٍ  اوڂچٕٖٓ ُثبن ډٮچڈ .+- ډؼم٫ً ىٍ ډ٦بڅٮٍ أه ىٍ( ٍا ثَٙمَى اوڂچٕٖٓ ُثبن إشبىان ي
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 ي وپَىوي َمپبٍْ ډلٺٸ ثب ٽىىيٌ َٙٽز 4, اډب( ٙيوي اوشوبة سٞبىٵٓ ًٍٝر ثٍ ٽٍ ىاٙشىي

 (ٔبٵز اىاډٍ ٽىىيٌ َٙٽز /3, ثب ډ٦بڅٮٍ

 ىٔذچڈ سلٕٞچٓ ډياٍٻ ثب ٕبڃ، +1 ثبلاْ سب 0- َُٔ ٕىٕه اُ ُن ي ٙبډڄ ډَى ٽىىيځبنَٙٽز

 سؼَثٍ ي يٹز سمبڇ ي يٹز دبٌٍ ي١ٮٕز ثب ىٽشَا، ي اٍٙي ٽبٍٙىبٕٓ څٕٖبؤ، ىثَٕٕشبن،

سمبډٓ َٙٽز  ايڃ ُثبن( ٕبڃ ثًىوي ثٕٖز اُ ثٕ٘ سب ٕبڃ ٔټ اُ ٽمشَ ډلييىٌ ىٍ سئٍٔ

 ثًى(  ٽىىيځبن ٵبٍٕٓ

 31 ٙبډڄ آډًُٗ ځَيٌ( ٙيوي اوشوبة سٞبىٵٓ ٥ًٍ ثٍ ٽٍ ډيٍٓ ثًى 43 ٙبډڄ ٽىشَڃ ځَيٌ

 ٥ًٍ ثٍ ٽٍ ثًى ُن ي ډَى اوڂچٕٖٓ ډيٍٓ +, ٙبډڄ ثٮيْ ځَيٌ( ثًى اوڂچٕٖٓ ُثبن ډيٍٓ

 ٥ًٍ ثٍ ٽىىيځبن َٙٽز( ٙيوي اوشوبة اْ ٍٙي كَٵٍ اُ ډٮچمبن اىٍاٻ ثٍَٕٓ ثَاْ سٞبىٵٓ

 (ٙي س٢مٕه َب آن ډبوين وبٙىبٓ ي ٽَىوي َٙٽز ډ٦بڅٮٍ أه ىٍ ىاي٥چجبوٍ

 د٥ك١ٙ٥ سحم٥ك

 ثٍ ٔبىځَْٕ ي ُويځٓ ثَاْ ٍا ثبلاسَْ إشبوياٍىَبْ ٙين ػُبوٓ ٵَآٔىي اهَٕ، َْب ىٍَ ىٍ

 وٕبُ ثٕٚشَْ ډُبٍر ي ىاو٘ ثٍ ډًٵٺٕز ي ثٺب ثَاْ ػُبوٓ ىَپيٌ ٕبٽىبن ي إز آيٍىٌ اٍډٲبن

 دٕيا اَمٕزاْ  ٵِأىيٌ ٥ًٍ ثٍ ډٮبَٝ ػبډٮٍ ىٍ ٹيٍسمىي آډًُٗ اَمٕز سَسٕت، أه ثٍ( ىاٍوي

 ُٔبىْ سٮياى اځَؿٍ ٽٍ ىَي ډٓ وٚبن ډ٫ً١ً أه ډًٍى ىٍ ځٖشَىٌ اىثٕبر ػبډ٬ ثٍَٕٓ ٽىي( ډٓ

اٍسٺب  ُډٕىٍ ىٍ لييىْډ ٭مچٓ َْب ډٺيډٍ إز، ٙيٌ ىٍ أه ٍاث٦ٍ ډىشَٚ ٽشبة ثَهٓ ي ډٺبڅٍ

 ٭جبٍر ٽٶبٔز ٵَىْ ډٮچمبن( ىاٍى يػًى ٽٶبٔز ٵَىْ وٺ٘ ي ُثبن آډًُٗ ىٍاْ  كَٵٍ ٦ٕق

 ثٍ ٍٕٕين ثَاْ اٹياډبر ي اٹياډبر ٕبُډبويَٓ ي ډئَٔز ىٍ ٵَى سًاوبٔٓ ثٍ ثبيٍ اُ إز

 (ډٮٕه اَياٳ

 اًٝڃ اٱچت بناْ ډٮچم اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ٕىشٓ َبْ ډيڃ ٽٍ ثبيٍوي أه ثَ ثًٔي ي ٽًدَ

 ي ځَٕوي ډٓ ٔبى ٵٮبڃ ډٚبٍٽز ٥َٔٸ اُ َب آن ډٮشٺيوي ٽٍ ځَٕوي، ډٓ وبىٔيٌ ٍا ثٍِځٖبلان ٔبىځَْٕ

 ٽٍ َمبو٦ًٍ( #04)503 443,$ٍ(ٻ5 ٽًدَ ي ثًٔي،  ٽىىي ډٓ ډَسج٤ هًى ٵٮچٓ ىٍٻ ثب ٍا آن

 ٔټ ؿبٍؿًة ىٍ ٙوٞٓ ٍٙي ي هًىٕبُْ ثَ سٖچ٤ ثب ٵَىْ ٙبٖٔشڂٓ ٽىي، ډٓ اٙبٌٍ ډبٍٽًا

 هًى، ىٍ كَٵٍ دَْٕ ثٍ سمبٔڄ ٭يڇ هًى، كٶ٨ ثَاْ ٩َٵٕز ،اْ كَٵٍ ٍٙي ثٍ سمبٔڄ ٙٲڄ،

 ٵٚبٍ ثيين هًى، ٽَىن هٖشٍ ي ىاىن ٹَاٍ ٵٚبٍ سلز ثييناْ  كَٵٍ ٵٮبڅٕز ٕبُډبويَٓ سًاوبٔٓ

 ( ُٕڈ#-,. 4415,ٍ(ٻ5 ډبٍٽًا، $ وٚب٣ ډ٦َف إز ىٍ و٪َ ځَٵشه سإطَٕ ثب كشٓ ي كي اُ ثٕ٘
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 ډمپه َبآن ٽٶبٔز ٵَىْ ي إز ُثبن آډًُٗ اٝچٓ َيٳ آډًُان، ىاو٘ ٔبىځَْٕ ٍى ډٮچمبن

 ي َب ٽمًٕٖٕن َمـىٕه( ٽىي ٽمټ ىٍٓ َبْ ٽلآ ىٍ سئٍٔ ي ٔبىځَْٕ ٽٕٶٕز ثٍ إز

 آډًُٗ ٽٕٶٕز س٢مٕه ثَاْ ډٮچمبن اْ اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ١َيٍر ثَ َمًاٌٍ آډًُٙٓ َبْ ٽمٕشٍ

 سمبډٓ س٤ًٕ ٽٍ ُثبن ٔبىځَْٕ ي آډًُٗ ٵَآٔىي ىٍ ُثبن ثٍ آډًُان ُثبن سٖچ٤ وشٕؼٍ ىٍ ي

 اوي( ٽَىٌ سبٽٕي ًٙى، ډٓ ىوجبڃ آډًُٙٓ ډإٖبر

 ٔجب٣٘ سحم٥ك 

 سطث٥ز ّٔٗٓ

 ٍا ډٮچڈ ي إز ډَسج٤ ډٮچڈ ٙبٖٔشڂٓ ي ډُبٍر دَٕٚٵز ثب ٽٍ إزاْ  ثَوبډٍ ډٮچڈ سَثٕز

 ډًاػٍ آن ىٍ ډًػًى َْب ؿبڅ٘ ثب ي ٽىي ثَآيٍىٌ ٍا كَٵٍ وٕبَُبْ سب ٕبُى ډٓ سًاومىي ي ٹبىٍ

 ي آډًُٗ ٔٮىٓ ٽبٍٽَى، ىي ثٕه سًان ډٓ ُثبن، ډٮچمبن آډًُٗ ٽچٓ ٵَآٔىي ىٍ كبڃ، أه ثب( ًٙى

 ،سَ ٭مًډٓ ا٦ٝلاف ٔټ ٭ىًان ثٍ آډًُٗ ا٦ٝلاف ثىبثَأه،( ٙي ٹبٔڄ ٭مچٕبسٓ سمبِٔ سًٕٮٍ،

 ٍاَجَىَبٔٓ سًٕٝٴ ثَاْ دَٕٚٵز يْ ي ډٮچڈ سَثٕز ٽٍ كبڅٓ ىٍ ًٙى، ډٓ كٶ٨ ثَسَ ي ٵَاځَٕ

 #(0/)2- 4345,ٍ(ٻ5 ٵَٔمه، $ ًٙى ډٓ إشٶبىٌ ثٕىىي ډٓ آډًُٗ َب آن س٤ًٕ ډٮچمبن ٽٍ

 ظثبٖ ّٔٗٓ سطث٥ز

 هبٛ َْب ػىجٍ ٍيْ ثَ ٽبٍ ثَاْ َمپبٍ س٤ًٕ ډٖشٺٕڈ ډياهچٍ ثَاْ ٍاَپبٍ ٔټ آډًُٗ

 ٍٔـبٍىُ،ٍ(ٻ5 $ ىاٍى سؼًِْٔ ډبَٕز ياٹ٬ ىٍ ٍئپَى أه( إز# $ٍ(ٻ5َمبن ډٮچڈ سئٍٔ

 ثٍ ثبلا اُ ي سئًٍْ ثَ ډجشىٓ إبٕبً ُثبن ډٮچڈ سَثٕز َبْ ثَوبډٍ ٽٍ ډٮىب أه ثٍ (#-+,)443531,

 آن ثٍ ثَوبډٍ ٽٍ اَياٳ ي ډ١ًً٭بسٓ ٔٮىٓ ُثبن، ډٮچڈ سَثٕز َبْ ثَوبډٍ ډلشًاْ ي َٖشىي دبٕٔه

 (إز ٙيٌ سٮٕٕه دٕ٘ اُ ډٮچڈ ډَثٓ س٤ًٕ ٭مًډبً دَىاُى، ډٓ

 بؾ٣ا٘ٗى وٙف

 ىٹٕٸ ي ډيايڇ ٵٮبڃ، ثٍَٕٓ ٙبډڄ ٽٍ ٽَى سٮَٔٴ ٍٵشبٍْ ٭ىًان سًان ثٍ ډٓ ٍا اوٮپبٕٓ ٽى٘

 آن ثٍ ډىؼَ ٽٍ إز ثٮيْ دٕبډيَبْ ي آن ٽىىيٌ كمبٔز ىلأڄ ثٍ سًػٍ ثب ٭مچٓ ٔب ٭ٺٕيٌ ََ

 ثٍ دبٕن ثَاْ ٍآَ ٙبډڄ اوٮپبٕٓ ٽى٘ إبٓ، أه ثَ #(2+,5..4,$ٍ(ٻ5 ىًٔٔٓ، ًٙى ډٓ

 آډًُٗ، ثب ٍاث٦ٍ ىٍ( ډٚپلار ثٍ ٽَىن ٵپَ اُ دٔ َب كڄ ٍاٌ اػَاْ ٔٮىٓ ٕز،ا ډٚپلار

 ٽٍ ٕٕبٕٓ ي اػشمب٭ٓ آډًُٙٓ، َْب ُډٕىٍ ي هًى سئٍٔ ډًٍى ىٍ ٵٮبڃ ٥ًٍ ثٍ ډشٶپَ ډٮچمبن

 #(13)/43/50, ُأٚىَ، ي ځَاوزٍ(ٻ5 $ ٽىىي ډٓ سإډڄ ًٙى، ډٓ ٕبُُْډٕىٍ آن ىٍ َب آن سئٍٔ
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 ٔسضؾ٥ٗ فطز٢وفب٤ز 

 َْب ىيٌٍ اػَاْ ي ٕبُډبويَٓ ٵَىْ هًى ػُز ٩َٵٕز ثٍ ثٍ ثبيٍ آوبن ډٮچمبن ٽٶبٔز ٵَىْ

 #(0,-),5,4 422, ثىييٍا،ٍ(ٻ5 $ځَىى  ثَډٓ ډٮٕه ىٕشبيٍىَبْ أؼبى ثَاْ وٕبُ ډًٍى ٭مچٓ

 ؾ٥ٗٔسضا٢  حطفٝ اضسمب ؾُح

 ي دٕـٕيٌ ْبَ ػىجٍ ٍيْ ثَ ٽٍ ٱَٕډٖشٺٕڈ ډياهچٍ ي وٶًً إشَاسْْ> ٭ىًان ثٍ أه ډٶًُڇ

َيٳ ( َٖشىي ٵَىْ ي ٵَى ثٍ ډىلََٞب  ػىجٍ أه( ًٙى ډٓ سٮَٔٴ ;ٽىي ډٓ ٽبٍ آډًُٗ ٔپذبٍؿٍ

 سٲَٕٕ آځبَٓ، سٲَٕٕ ٔب اٵِأ٘ ٥َٔٸ اُ ډيٍٓ ٽٍ إز أه ډيٍٕٕهاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق اُ

 #(0/)2-4345, ٵَٔمه،ٍ(ٻ5 $ ٽىي أؼبى

 ثحث

ٮچمبن ثب ىٍ و٪َ ځَٵشه ٽٶبٔز ٵَىْ اُ ٥َٔٸ اْ آډًُٗ ُثبن ډ ثَاْ ثبلا ثَىن ٦ٕق كَٵٍ

َبٔٓ ٽٍ ىٍ دٓ ثَٙمبٍٔڈ وبځَِٔ  ډٚبٍٽز آوبن ىٍ ٔټ ثٖشَ ٱَٕك٢ًٍْ، دَىاهشه ثٍ ډًڅٶٍ

 اْ ىڅوًاٌ ٍٕٕي(  ډبوي، سب ثشًان ثٍ وشٕؼٍ ډٓ

 ظثبٖ ٔسضؾ٥ٗ ا٢ اضسمب ؾُح حطفٝ ٚ فط٣ٍٙٞ-اخشٕب٣ٖ ٘ٓط٤ٝ

 ډيٍٕٕه ډَثٕبن، ٵََىڂٓ)اػشمب٭ٓ و٪َّٔ ٽىىي، ډٓ إشيلاڃ ځًڅًډجټ ي ػبوًٖن ٽٍ َمبو٦ًٍ

ٍ(ٻ5 $ ثجٕىىي ډيٍٓ ٔبىځَْٕ ىٍ ٍا ٙىبهشٓ ٵَآٔىيَبْ ډُڈ َبْ ػىجٍ سب ٕبُى ډٓ ٹبىٍ ٍا

ٍا  أه اډپبن ٔبىځَْٕ ثٍ ډىي٭لاٹٍ ډلٺٺبن ثٍ أه( #2.2)4-52 .++-، ػبوًٖن ي ځًڅًډجټ

 َب آن آځبَٓ ىٍ ډوشچٴ مچپَىَبْ٭ ي ډٶبَٕڈ ؿڂًوڂٓ ډيٍٕٕه ي ٙىبهز ثٍ ولًِ سب ىَي ډٓ

 ي آډًُانىاو٘ ډٮچڈ، ٭ىًان ثٍ هًى اُ ٍا ډٮچمبن ىٍٻ ىٍيوٓ ٵٮبڅٕز أه أىپٍ ؿڂًوٍ ي

ډيٍٕٕه  ثٍ آډًُٗ ىَىيځبن ثٍ أه، ثَ ٭لايٌ( ىَي، ىٕز ٔبثىي ډٓ سٲَٕٕ سئٍٔ َْب ٵٮبڅٕز

 آن ىٍ ٽٍ ٵ٢بٔٓ ؼبىأ ثَاْ ډوشچٴ اثِاٍَبْ ؿڂًوٍ ثٍَٕٓ ٽىىي ىَي سب أه اډپبن ٍا ډٓ

 ډؼيىاً ٍا هًى ىٍٻ ٕذٔ ٽىىي ي آٙپبٍ ومبٔىي ٽبٍ ٍا هًى ٵٮچٓ ىٍٻ سًاوىي ډٓ ډٮچمبن

 ثب ډَسج٤ َبْ ٵٮبڅٕز ىٍ ډٚبٍٽز ثَاْ ػئيْ َبْ ٍاٌ ي ومبٔىي ٕبُْ ُډٕىٍ ي ٕبُْ ډٶًُڇ

 ٽىىي( أؼبى سئٍٔ

 ډًٍى ىٍ ٵََىڂٓ)شمب٭ٓاػ ىٔيځبٌ ٩َٵٕز ٽىىي، ډٓ ثٕبن ځًڅًډجټ ي ػبوًٖن ٽٍ َمبو٦ًٍ 

 َبْ سًٕٝٴ اُ ٵَاسَ سب ٕبُى َمًاٍ ډٓ ُثبن ىيڇ ٍا ثَاْ ډٮچڈ آډًُٗ ُډٕىٍ ډيٍٕٕه، ٔبىځَْٕ

 ًاسٓ دٕـٕيځٓ سب ىَي ډٓ اػبٌُ آن ثٍ ٽىي ي كَٽز سؼَثٓ ٽبٍ ٭ىًان ثٍ ډٮچڈ ٔبىځَْٕ اُ ٕبىٌ
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 آډًُٗ ىَىيځبن ي ډشٲَٕ، ٵَآٔىي أه طجز ثب ٕبُى( ډٚبَيٌ ٹبثڄ ي ٽىي ٍىٔبثٓ ٍا سؼَثٕبر آن

 ىٍ ٍا ډٮچمبن ٔبىځَْٕ أؼبى ي ٩ًٍُ ؿڂًوڂٓ اُ ٱىٓ ػِٕٔبر ډيٍٕٕه ٹبىٍ هًاَىي ثًى

 (ىٍٔبثىي ٽبٍٙبن َٙا٤ٔ ي َب ډل٤ٕ

 ظثبٖ ا٢ ٔسضؾ٥ٗ اضسمب ؾُح حطفٝ ٚ فٗب٥ِز سئٛض٢

 ;آځبَٓ ٦ًٕف> ٔټ ثٍ هبٍػٓ ٵٮبڅٕز ٔټ اوشٺبڃ ٕبُْ، ىٍيوٓ ٵَأىي> څئًوشٕٴ ځٶشٍ ٥جٸ

$ثٍ وٺڄ اُ ػبوًٖن  ;ځَٕى ډٓ ٙپڄ ثٍ ډَيٍ ٽٍ إز ٵَآٔىيْ ثچپٍ وٕٖز، ډًػًى ٹجڄ اُ ىٍيوٓ

 أه ٽٍ إز أه ثبلاسَ ٙىبهشٓ ٍٙي اُ ئڂًسٖپٓ سًٍٞ ثىبثَأه،#( ,.52 .++-ي ځًڅًډجټ، 

 ىٍ ين ي ياڅٖٕىٍَٕ(ٻ5 َب $ ډُبٍر ػبٔڂِٔىٓ َٝٵبً وٍ إز ٵٮبڅٕز ي هًى سٲَٕٕ ٙبډڄ ٵَآٔىي

 ٵَآٔىي أه ُثبن، ډيٍٕٕه ثَاْ #(2.2)4-52 .++- ځچًډجټ، ي ػبوًٖن ىٍ ٙيٌ وٺڄ ،ئَ

 ىٍ َمـىٕه ي هًى، سئٍٔ َبْ ًٌٕٙ َبْ ػىجٍ ىٍٻ ولًٌ ىٍ إز ډمپه ٕبُْ ىٍيوٓ

 (ًٙى ٩بََ ىَىي، ډٓ اوؼبڇ ىٍٓ ٽلآ آډًُٗ ٥ًڃ ىٍ ٽٍ ياٹٮٓ َبْ ًٌٕٙ

 زضؼ ولاؼ اظ ذبضج ٕٞىبض٢ 3-3

 اُ ځَيَٓ ٙبډڄ كمبٔشٓ ځَيٌ ٔټ ډٮشٺيوي، ٵبٍڃ ي ٍٔـبٍىُ ٽٍ َمبو٦ًٍ ډٮمًڃ، ٥ًٍ ثٍ 

 سؼَثٕبر َمئڂَ ٍا ي ډٚپلار ،َب وڂَاوٓ اَياٳ، ډًٍى ىٍ ثلض ثَاْ ٽٍ ًٙى ډٓ ډيٍٕٕه

 ىٍ ٽٍ ٽىي ډٓ ٵَاَڈ ٍا اډه ډپبوٓ ځَيٌ أه( #,50 0++-،ي ٵبٍڃ ـبٍىٍٍُٔ(ٻ5 $ ٽىىي ډٓ ډلاٹبر

 َمـىٕه ي ي ډٶبى ىٍٕٓ ثَوبډٍ سًٕٮٍ ىٍ َمپبٍْ ډبوىي َٔٓب بڅٕزٵٮ ىٍ سًاوىي ډيٍٕٕه ډٓ آن

 ي اٹياڇ دْيَٚٓ سٕمٓ آډًُٗ َمپبٍ، ډَثٕڂَْ ډبوىي َٔٓب ٵٮبڅٕز اوؼبڇ ي ٍِْٔثَوبډٍ ثٍَٕٓ،

 ٍا هًى َمپبٍان ډيٍٕٕه كمبٔشٓ، ځَيٌ ٔټ ىٍ> ُډبن، َڈ( ٽىىي َٙٽز ىٍٓ ٽلآ ډٚبَيٌ

 ٭ىًان ثٍ ٽىىي ثبٙىي، ډٓ ٽبٍ ٔپئڂَ اُ ػيا ٽٍ اٵَاىْ ٭ىًان ثٍ أىپٍ ػبْ ثٍ ي ٙىبٕىي ډٓ ثُشَ

 ٽٍ ٽىي أؼبى ٍا اْ ُډٕىٍ إز ډمپه ځَيٌ ٔټ#( $َمبن ;ٽىىي ډٓ ٭مڄاْ  كَٵٍ ػبډٮٍ ٔټ

 (ًٙى سجئڄ ٽبٍٽىبن ػچٍٖ ٽبوًن ثٍ سًاوي ډٓ

 ٶشڂًځ ٥َٔٸ اُ سٶبَڈ ٽٍ إز أه ىاٍى اَمٕز ډيٍٕٕه اُ كمبٔز َْب ځَيٌ ډًٍى ىٍ آوـٍ

ىٍ ٭ًٟ اُ  وٕٖز، ي ا٥لا٭بر اوشٺبڃ ي ځٌاٍْاٙشَاٻ ثٍ َٝٵبً ډ٫ً١ً أه( ًٙى ډٓ أؼبى

 ډشوٞٞبن ٕبَٔ ثب هًىػًٗ ځٶشڂًْ ٥َٔٸ اُ سٶَٖٕ ي ٕبُْٙٶبٳ ىٍٻ، ٥َٔٸ إشيلاڃ،

 #(3,,).+, 05++- ډبن،ٍ(ٻ5 $ ًٙى ډٓ ٕبهشٍ
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 ٔسضؾ٥ٗ فطز٢ وفب٤ز

 ٦ٕق ثَ ٽىشَڃ ا٭مبڃ ثَاْ هًى َْب سًاوبٔٓ ډًٍى ٍى اٵَاى ثبيٍَبْ> ٭ىًان ثٍ ٽٶبٔز ٵَىْ

 ٽٶبٔز ٵَىْ #(3/,)2,,5 .44, ثىييٍا،ٍ(ٻ5 $ ًٙى ډٓ سٮَٔٴ ;ٍئياىَب ي هًى ٭مچپَى

 وٕبُ ډًٍى ٭مچٓ َْب ىيٌٍ اػَاْ ي ٕبُډبويَٓ ثَاْ ٵَىْ َْب سًاوبٔٓ آوبن ثٍ ثبيٍ ثٍ ډيٍٕٕه

ٽٍ  ٽَى إشيلاڃ ثىييٍا#( 442, 4405,، ىييٍاثٍ(ٻ5 $اٙبٌٍ ىاٍى  ډٮٕه ىٕشبيٍىَبْ أؼبى ثَاْ

 ثبٙىي وياٙشٍ ثبيٍ ډَىڇ ٽٍ ُډبوٓ سب( إز اوٖبن ٭بډچٕز إبٓ ي دبٍٔ ٽٶبٔز ٵَىْ ثبيٍَبْ>

 آيٍ ُٔبن وشبٔغ اُ ا٭مبڃ ٽٶبٔز ٵَىْ ثب ي آيٍوي ىٕز ثٍ هًى ٍا ىڅوًاٌ وشبٔغ سًاوىي ډٓ ٽٍ

 ٭بډڄ ََ( ىاٍوي ډٚپلار ثب ډًاػٍُ ىٍ زإشٺبډ ٔب ٭مڄ ثَاْ ٽمٓ اوڂٌِٕ ٽىىي، ػچًځَْٕ

 ٽٍ ىاٍى اٝچٓ ثبيٍ أه ىٍ ٍٍٔٚ ٽىي، ٭مڄ ډلَٻ ي ٍاَىمب ٭ىًان ثٍ إز ډمپه ٽٍ ىٔڂَْ

 #(+,5 ,++-ثىييٍا، $ ;ىاٍى ٽٶبٔز ٵَىْ هًى ا٭مبڃ ثب ٍا سإطَٕار أؼبى ٹيٍر ٵَى

 Randٍوي $ ٮبرډ٦بڅ ٔپ5ٓ ىاٍى يػًى ډٮچمبن ٽٶبٔز ٵَىْ ىٍٻ ثَاْ ډٶًُډٓ ؿبٍؿًة ٍٕ

Studies# ٓو٪ٍَٔ ىٍ ٽٍ ىٔڂَْ و٪َّٔ( إز# 411,$ ٍاسَ اػشمب٭ٓ ٔبىځَْٕ و٪ٍَٔ ثَ ډجشى 

 ٙىبهشٓ و٪ٍَٔ ًٕډٕه ي# 403, َبٔيٍ،$ إز إىبى و٪ٍَٔ إز، ٙيٌ أؼبى اػشمب٭ٓ ٔبىځَْٕ

 (إز آن ٽٶبٔز ٵَىْ ٕبهشبٍ ي# ,++-$ ثىييٍا اػشمب٭ٓ

 دطؾكٙبٔٝ

 دَٕٚىبډٍ ، اوڂچٕٖٓ ُثبن ډيٍٕٕهاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق ٽٶبٔز ٵَىْ ثَ سإطَٕ ثٍَٕٓ ډى٪ًٍ ثٍ

 ډًٍى ي سٍُٕ# .++-$ ىيٍوٕئٓ إبٓ ثَ ډلٺٸ س٤ًٕ ٙيٌ اثيا٫ ډيٍٕٕه اْ اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ

 ػبًثٍ> ٽٍ ىاٍى ډٓ ا٩ُبٍ ىيٍوٕئٓ ،َب دَٕٚىبډٍ اُ إشٶبىٌ اُ كمبٔز ىٍ( ځَٵز ٹَاٍ إشٶبىٌ

 ي ډلٺٸ سلاٗ# ة$ ډلٺٸ، ُډبن# اڅٴ$ و٪َ اُ َبآن ٕبثٺٍ ثٓ ٓٽبٍأ ىٍَب  دَٕٚىبډٍ اٝچٓ

 #(1 5 +,+-ىيٍوٕئٓ، $ ;إز وُٶشٍ ډبڅٓ ډىبث٬# ع$

 اُ ، اوڂچٕٖٓ ُثبن ډيٍٕٕه ثٕه ىٍ اْ كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق َبْ ډاڅٶٍ سًٕٮٍ ي ٙىبهز ډى٪ًٍ ثٍ

 سب$ . ،#ىٍٕز ويٍر ثٍ$ - ،#وبىٍٕز$ , ثٍ ًٍٝر ٽٍ ٙي إشٶبىٌ څٕپَر اْ ىٍػٍ دىغ ډٺٕبٓ

 ثٍَٕٓ ثَاْ َمـىٕه( ثبٙي ډٓ #إز ىٍٕز َمٍٕٚ$ 0 ي# ىٍٕز سٺَٔجبً$ /# ىٍٕز كييىْ

 إشٶبىٌ دَٕٚىبډٍ ٕبهشٍ ٙيٌ س٤ًٕ ډلٺٸ اُ أَاوٓ اوڂچٕٖٓ ډيٍٕٕهاْ  كَٵٍ اىٍاٻ ٦ٕق

 (ٙي
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 ٔهبحجٝ

 ډًٍى ٍٗي سَٔه ٍأغ ډٞبكجٍ ٽٍ ٍٕي ډٓ و٪َ ثٍ ٽٕٶٓ، ٙٶبَٓ سٶََٖٕبْ اُ ٙپچٓ ٭ىًان ثٍ

 ًٍٝر ثٍ اوڂچٕٖٓ ُثبن ډيٍٓ +, ثب ډٞبكجٍ  #20-).1- 05,+-ٍ(ٻ5 ٕبوڀ، ثبٙي $ إشٶبىٌ

 ٕبهشبٍٔبٵشٍ وٕمٍ ډٞبكجٍ ٔټ أه( ٙي اوؼبڇ دْيَ٘ ىٍ ٽىىيځبن َٙٽز ٽڄ سٮياى اُ سٞبىٵٓ

 دبٕن( ثًى ٙيٌ سٮٕٕه دٕ٘ اُ ًٕالار ٥َٔٸ اُ ثٕٚشَ ا٥لا٭بر ثٍ ىٕشٕبثٓ آن َيٳ ٽٍ ثًى

 (ثًى ډٶٕي ثٖٕبٍ آډيٌ ىٕز ثٍ وشبٔغ ٕبُْ ٙٶبٳ ىٍ ډٞبكجٍ ًٕالار ثٍ ډيٍٕٕه

 اوشوبة آُډبٔ٘ ځَيٌ ډٮچڈ /3, ثٕه اُ ُن، 0 ي ډَى 0 ٙبډڄ ٽىىيٌ َٙٽز +, ډٞبكجٍ، ثَاْ

 ثب ډپبڅمبر سمبډٓ ي ٙي دَٕٕيٌ َبآن اُ سَٚٔلٓ ًٕاڃ +,اْ  ىٹٕٺٍ 0/ ػچٍٖ ٔټ ىٍ( ٙيوي

 (ٙي ١ج٤ ًٝسٓ ًٍٝر ثٍ َب آن

 كبٞسٜٔ

 ٽٍ إز أه ډيٍٓاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق ډ٦بڅٮبر ثب ډَسج٤ ٙىبهشٓ ٍيٗ ډٚپلار اُ ٔپٓ 

 ٽبځبن،ٍ(ٻ5 $ وجبٙي إٓبن إز ډمپه ډ٫ً١ً أه ډًٍى ىٍ ٽبډڄ ي ىٹٕٸ َْب ىاىٌ آيٍْ ػم٬

 إشَاسْْ ٔټ ٭ىًان ثٍ ٍا ډ٦بڅٮبر، ډٚبَيٌ اُ اْ ٵِأىيٌ سٮياى كبڃ، أه #( ثب+4)10 44-5,

( #.,), 05++- څٕڈ، ي ٵبٍڃ ؛0++- ثًٍٿ ډظبڃ، ٭ىًان ثٍ$ اوي ٽَىٌ اسوبً َب ىاىٌ ٍْآي ػم٬

 ډيٍٕٕه ٽٍ ا٥لا٭بسٓ ٽٚٴ ثَاْ ؿىيځبوٍ ډىبث٬ اُ َب ىاىٌ ٕبُْ ډظچض اُ سلٺٕٸ أه ثىبثَأه،

 ٽٍ سلٺٕٸ َبْ ٔبٵشٍ ډٮشجَ سٶَٖٕ اُ ا٥مٕىبن ي ٔب ػُز وپىىي ثٕبن إز ډمپه اوڂچٕٖٓ ُثبن

اُ ډى٪َ  ئٌْ  ثٍ ډيٍٕٕه، اْ كَٵٍ اُ اٍسٺب ٦ٕق ىاو٘ ي ىٍٻ سٮمٕٸ ي ځٖشَٗ ثٍ ډىؼَ

 ٽَى( ًٙى،  إشٶبىٌ ٽٶبٔز ػمٮٓ ډٓ

 ضٚـ

اٍسٺب  دَٕٚىبډٍ إبٓ ثَ ٕب٭شٍ ىي ػچٍٖ 4 ٙبډڄ آډًُٗ كب١َ، ډ٦بڅٮٍ ډبَٕز ىڅٕڄ ثٍ

 ياْ  كَٵٍ قاٍسٺب ٦ٕ ؿبٍؿًة ډًٍى ىٍ ٍااْ  ُډٕىٍ دٔ ا٥لا٭بر ٽٍ ٙيٌ اثيا٫ اْ ٦ٕق كَٵٍ

 اٝڄ ىٌ سمبڇ ٙبډڄ َب آن ثٍ ډَث٣ً ٵَ٭ٓ َبْ ډاڅٶٍ ي َب ډاڅٶٍ َمٍ( ىَي ډٓ اٍأٍ ٽٶبٔز ٵَىْ

$ٍ(ٻ5 ًٍٙ،  إز ٙيٌ ٙىبٕبٔٓ ًٍٙ س٤ًٕ ٽٍ إز اوشٺبىْ آډًُٗ سمَٔه ىٍ آډًُٙٓ

 سَسٕت، أه ثٍ( ٽَىوي ډٓ أؼبى ٍا ٽڄ ٔټ َڈ ثب ي ثًىوي ډَسج٤ َڈ ثٍ اػِاء( 0#.)5-0 .44,

 َمٍ ثٍ ثبٔي ثىٕٚىي، طمَ ثٍ ډيٍٕٕه آډًُٗ هبٛ ُډٕىٍ ٔټ ىٍاْ  كَٵٍ دَٕٚٵز أىپٍ ثَاْ

 (وياٍى ډىبٕجٓ ٽبٍٽَىاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق ًٍٝر، أه ٱَٕ ىٍ( ًٙى ىاىٌ اَمٕزَب  ډًڅٶٍ
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 آولأه اوشٺبىْ ي اْ كَٵٍ ډٚبٍٽشٓ، ځٶشڂًْ َبْ كچٺٍ سب ٙي هًإشٍ ٽىىيځبن َٙٽز اُ

 ي و٪َْ ډ١ًً٭بر ػِٕٔبر ىٍثبٌٍ َب ٵٮبڅٕز اُ سٮياىْ ٥َٔٸ اُ ثشًاوىي آن ىٍ ٽٍ ىَىي سٚپٕڄ

 5ثًى و٫ً ىي ثلض ډلبٵڄ( ٽىىي ٝلجز آوُب ىٍثبٌٍ ي ٽىىي سإډڄ ٭مچٓ

 ثٍ وٕبُ ډٚبٍٽشٓ ځٶشڂًْ كچٺّ ا٭٢بْ آن ىٍ ٽٍ ُثبن ثب ډَسج٤ ي و٪َْ ډٖب ڄ ىأٌَ(,

 ثٍ ډَث٣ً ډٖبٔڄ ډظبڃ، ٭ىًان ثٍ اٙشىي،ى ٙيٌ اوشوبة ٹجلاً ٽشبة ٵًٞڃ ي ډٺبلار هًاوين

 سٶپَ اٝلاكٓ، ثبُهًٍى آډًُان، ُثبن ثٍ آډًُٗ ُثبن، ډُبٍر ؿُبٍ آډًُٗ سإډچٓ، آډًُٗ

 ٕبَٔ ثب هًى َْب ثَىاٙز ثب َمَاٌ ٍا هًى ډلشًاْ هًى، ډى٪ڈ ػچٖبر ىٍ ي ٱٌَٕ، ي اوشٺبىْ

 ډيٍٕٕه آٙىبٔٓ ٥َٔٸ اُ سب ىٽَ ډٓ سلاٗ ٵٮبڅٕز و٫ً أه( ىاىوي ٹَاٍ ثلض ډًٍى كچٺٍ ا٭٢بْ

 ٍٙي و٪َْ ػىجّ ثَاْ ډىجٮٓ ډًػًى، اىثٕبر ډؼمً٭ٍ ي دْيَ٘ اُ ٙيٌ آډًهشٍ َبْ و٪ٍَٔ ثب

 ثٍ ٍا هًى ٍاٌ ثشًاوىي وُبٔز ىٍ َب سب آن ٽىي ٵَاَڈ ٙبٱڄ ډٮچمبن اوشٺبىْ ي سإډچٓ سمَٔه ډٮچڈ،

 ٽىىي( َمًاٍ آځبَٓ اوشٺبىْ ٕمز

 اُ هًى سؼَثٕبر سجبىڃ ثٍ وٕبُ ُثبن ډيٍٕٕه آن ىٍ ٽٍ ٓ٭مچ ډٖبٔڄ كچٺٍ ثلض ىٍ ډًٍى(-

 ي هًى ٽٍ ٍا آوـٍ ا٭٢ب( ىاٙشىي ثٕٚشَ ثبُهًٍى *ډٚبيٌٍ ىٍٔبٵز ثَاْ هًى سئٍٔ َْب ًٌٕٙ

 آوُب( ٽَىوي أٍُبثٓ ي سلچٕڄ ي سؼٍِٔ ىاىوي ډٓ اوؼبڇ ىٍٓ َْب ٽلآ ىٍ كچٺٍ ا٭٢بْ ٕبَٔ

 يَب  وبَمبَىڂٓ ي ُثبن ډٮچڈ ٭ىًان ثٍ هًى سمَٔىبر ١ٮٴ ي ٹًر وٺب٣ ډًٍى ىٍ َمـىٕه

 (ٽَىوي ثلض ىاى ډٓ ٍم َب آن ىٍٓ َْب ٽلآ ىٍ ٽٍ سىبٹ٢بسٓ

 ثَ ٽٍ َبٔٓ ٍيٗ ي هًى سئٍٔ ٵچٖٶٍ ىٍثبٌٍ ډٚبٍٽشٓ كچٺٍ ځٶشڂًْ ا٭٢بْ أه، ثَ ٭لايٌ

 لجزٝ ډًػًى َْب ٍاٌ ډًٍى ىٍ َمـىٕه آوُب( ٽَىوي ثلض ځٌاٍى، ډٓ سإطَٕ َبآن ٍيُډٌَ سمَٔه

 ىٍٓ َْب ٽلآ ىٍ ٍا هًى آډًُان ىاو٘ سَػٕلبر ي ٔبىځَْٕ َْب ٕجټ وٕبَُب، َب ٽَىوي( آن

 إبٓ ثَ ٍا ډ١ًً٭ٓ سب ٙيوي اوشوبة سٞبىٵٓ ٥ًٍ ثٍ ٽىىيځبنَٙٽز اُ ثَهٓ( ځَٵشىي و٪َ ىٍ

 هًى َبْ ٽلآ ىٍ ٽٍ ٍا آوـٍ ٙي هًإشٍ ٽىىيځبن َٙٽز اُ( ىَىي آډًُٗ هًى َْب آډًهشٍ

 ډًاػٍ َب آن ثب َب ٽلآ ىٍ ٽٍ ډىٶٓ ي ډظجز ډٖبٔڄ ډًٍى ىٍ ٕذٔ ٽىىي، اػَا اوي،ٌ ٽَى ىٍٻ

 َبآن اُ كبڃ َمٕه ىٍ( ًٙى  ػئيْ َبْ ثٕى٘ ثٍ ډىؼَ ٽٍ ٽىىي ثَىاٍْ ٔبىىاٙز ًٙوي، ډٓ

 (وڂٍ ىاٍوي ٍا هًى َبْ ٔبىىاٙز ي ٽَىٌ ډٚبَيٌ ٍا هًى َمپبٍان َْب ٽلآ سب ٙي هًإشٍ

 ٽشجٓ ځِاٍٗ ثٍ ٽٍ ثىًٖٔىي ٍا ډٮچمبن ٍيُاوٍ َْب ٔبىىاٙز ٽٍ ٙي هًإشٍ َب آن اُ َمـىٕه

 (ځٌاٍوي اٙشَاٻ ثٍ ٽلآ ثب ٍا َبآن ٕذٔ ي ٽىي اٙبٌٍ اٵپبٍ ٕبَٔ ي سإډلار ډٚبَيار، ډيايڇ
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 :ىاٍى يػًى ډٮچمبن ٍيُاوٍ ٔبىىاٙز و٫ً ىي

 ٔټ ىأٌَ ا٭٢بْ اُ ٔپٓ آن ىٍ ٽٍ َمٖبلان َْب ًٌٕٙ اُ ډٮچمبن ٍيُاوٍ َْب ٔبىىاٙز(,

 وڂٍ ىَي ډٓ اوؼبڇ اي ٽٍ ډٚبَياسٓ ي ىٍٓ ٽلآ ٍئياىَبْ اُ ٽىىيٌٱَٕأٍُبثٓ ٽشجٓ ًٕاثٸ

 ؿٍ ىٍٓ ٔټ ٥ًڃ ىٍ ٽٍ آيٍى ومٓ هب٥َ ثٍ اٱچت ډٮچڈ ،اْ ٕبثٺٍ ؿىٕه ثيين ياٹ٬، ىٍ( ىاٍى ډٓ

 ثَاْ ډىجٮٓ ن٭ىًا ثٍ وبډًٵٸ ځبَٓ ي ډًٵٸ سئٍٔ سؼَثٍ اُ سًاوي ومٓ ي إز اٵشبىٌ اسٶبٹٓ

 #(,-),5 0++- ٵبٍڃ، ي ٍٔـبٍىٍُ(ٻ5 $ ٽىي إشٶبىٌ ثٕٚشَ ٔبىځَْٕ

 ؿڂًوٍ ٽٍ ؤًٖي ډٓ ډى٪ڈ ٥ًٍ ثٍ ډٮچڈ آن ىٍ ٽٍ ډٮچڈ هًىأٍُبثٓ ٍيُاوٍ َْب ٔبىىاٙز -

 سمَٔه ي وڂَٗ و٪َْ ي ٭مچٓ َْب ثلض كچٺٍ ىٍ َٙٽز ي ىٔڂَ َْب ٽلآ ډٚبَيار

 ( آ ىاىٌ سٲَٕٕ اْ اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ي ىْٽٶبٔز ٵَ ٕمز ثٍ ٍا َبآن آډًُٙٓ

 ٽبٍ آن ٍيْ آوـٍ إبٓ ثَ ي ٽىىي سٍُٕ ٍا ډ١ًً٭ٓ ثًىوي ډ٩ًٴ ډٮچمبن ػچٍٖ، ََ ثَاْ

 ډيٍٕٕه اُ ٽبوبڅٓ ىٍ ثبٍ ٔټاْ  َٶشٍ ٽٍ ٙي هًإشٍ َب آن اُ( ثبٙىي ىاٙشٍ ثلظٓ ،اوي ٽَىٌ

 اٍسٺب ٦ٕق َْب ٵٮبڅٕز سإطَٕ ډًٍى ىٍ ي ځٌاٍوي ډٓ اٙشَاٻ ثٍ ٍا هًة َْب ًٌٕٙ ٽٍ ٽىىي َٙٽز

 و٪َ سلز َب آډًُٙٓ آن ػچٖبر اسمبڇ اُ دٔ ډبٌ ٔټ ٽٍ ځٶشٍ ٙي َب آن ثٍ( ىَىي ځِاٍٗ هًى

 (ثًى هًاَىي

 ؾٛالار سحم٥ك

 سٮٕٕه ثبٔي آډيٌ ىٕز ثٍ َْب ىاىٌ ثًىن وَډبڃ ثًى، ٕبهشٍ ٍا ډلٺٸ دَٕٚىبډٍ ٽٍ آوؼبٔٓ اُ

 َْب آُډًن اُ ثىبثَأه ي ىَىي ډٓ وٚبن ٍا وَډبڃ س٬ًَُٔب  ىاىٌ ٽٍ ىاى وٚبن وشبٔغ( ٙي ډٓ

 (ٙي إشٶبىٌ وشبٔغ سلچٕڄ ي سؼٍِٔ ثَاْ دبٍاډشَٔټ

 1 سحم٥ك ؾٛاَ

 5ثًى َُٔ َٙف ثٍ ډ٦َف ٙي سلٺٕٸ ىٍ ٽٍ سلٺٕٺٓ ًٕاڃ ايڅٕه

ٍا ىٍ اٍسٺب  ٵَىْ ٽٶبٔز ډاڅٶٍ اوشٺبىْ، ي اْ كَٵٍ ډٚبٍٽشٓ، ثلض َبْ كچٺٍ ىٍ ډٚبٍٽز آٔب

 ىَي؟ ډٓ اٵِأ٘ ُثبن ډيٍٕٕه اْ ٵٍكَ ٦ٕق

 ي ٹجڄ ٽٍ ثٍ ىٕز آډيٌاْ  كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق دَٕٚىبډٍ اُ ًٕاڃ أه ثَاْ وٕبُ ډًٍى َْب ىاىٌ

 ُيػٓ سٓ آُډًن اُ ٕذٔ( إز ځَٵشٍ ٹَاٍ ُثبن ډٮچمبن اهشٕبٍ ىٍ سلٺٕٺبسٓ آډًُٗ اُ ثٮي

 (إز ٙيٌ ىاىٌ َٙف َُٔ ػييڃ ىٍ وشبٔغ ي ٙي إشٶبىٌ
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 خ٣ٕٗ اثطثرك٣ ثطا٢ ظٚخ٣ ٢ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ س٣ آظٖٔٛ ٤ح٘شب خسَٚ
 Mean N Std. 

Deviation 
Std. 

Error Mean 
   

Self-efficacy-

pre test 

3.0462 86 .49461 0.05284 t df Sig.  

(2-tailed) 

Self-efficacy-
post test 

3.7964 0.19762 0.02131 

pretest-post test -.75023 .47667 .05140 -

14.596 

85 .000 

 ََ ىٍ ٽٶبٔز ٵَىْ ثٕه ثىبثَأه إز، +*,+ اُ ٽمشَ ډٮىبىاٍْ ٦ٕق ػييڃ، وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب

 ثٕٚشَ .*24 آُډًن دٔ ډٕبوڂٕه َُٔا ىاٍى، يػًى ډٮىبىاٍْ سٶبير آُډًن دٔ ي آُډًن دٕ٘ ىي

بٔز ٽٶ ډاڅٶٍ ٦ٕق ٽٍ ىَي ډٓ وٚبن ثىبثَأه،( إز /+(. ٽٍ آُډًن دٕ٘( إز ډٕبوڂٕه اُ

 #(t(85)=-14.59، P<0.01$ إز  ٔبٵشٍ اٵِأ٘ ىاٍْ ډٮىٓ ٥ًٍ ثٍ ٵَىْ

 2 سحم٥ك ؾٛاَ

اْ  كَٵٍ ٍٙي ثَ ډٮچڈ، ٭ىًان ثٍ سؼَثٍَب  ىاٙشه ٕبڃ ي ُثبن ډٮچمبن إشوياډٓ ي١ٮٕز آٔب

 ځٌاٍى؟ ډٓ سإطَٕ آډًُٗ ي ٽىشَڃ َْب ځَيٌ ىٍ آوُب

 ٍٙي ثَ ډٮچمبن إشوياډٓ ي١ٮٕز آٔب أىپٍ ٔٮىٓ ٵًٷ، ٕااڃ ايڃ ثو٘ ثٍ دبٕن ثَاْ

 َٙٽز ثَاْ َُٔ ػييڃ ىٍ وشبٔغ( ٙي إشٶبىٌ ډٖشٺڄ t آُډًن اُ ځٌاٍى، ډٓ سإطَٕ َب آناْ  كَٵٍ

 5إز ٙيٌ اٍا ٍ ٽىشَڃ ځَيٌ ىٍ ٽىىيځبن

 وٙشطَ ٌطٜٚ زض ّٕٔٗبٖ اؾشرسا٣ٔ ٚي٥ٗز سفبٚر ثطا٢ ٔؿشمُ س٣ آظٖٔٛ خسَٚ
 Employment 

Status 

N Mean Std. 

Deviation 

Std. 

Error 

Mean 

Professional 

Development-pre 

test 

full time 54 2.9813 0.5631 0.07663 

part time 44 2.9339 0.5355 0.08073 

Levene's Test for Equality of Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. 
(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

0.032 0.858 0.424 96 0.673 0.04743 

 يأٍبؤ َمڂىٓ ٵَٟ ثىبثَأه وٕٖز، ىاٍډٮىٓ څًن آډبٌٍ ډٺياٍ ٵًٷ، ػييڃ وشبٔغ إبٓ ثَ

 <t = 0.858, P)وجًى  ىاٍ ډٮىٓ t آډبٌٍ ىٔڂَ، ًْٕ اُ  (F = 0.032, P> 0.05)ًٙى    ډٓ ثَٹَاٍ

 ىٍ يٹز دبٌٍ ي يٹز سمبڇ ځَيٌ ىي PD ومٌَ ډٕبوڂٕه ثٕه ىاٍْ ډٮىٓ سٶبير ثىبثَأه ،(0.05

 (وياٍى يػًى ٽىشَڃ ځَيٌ
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اْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ي ُثبن ډٮچمبن إشوياډٓ ي١ٮٕز ثٕه آډبٍْ ىاٍ ډٮىٓ سٶبير ثٍ سًػٍ ثب

 ىٍ وشبٔغ( ٙي اوؼبڇ ډٖشٺڄ ومًوٍ سٓ آُډًن ٔټ ًٕاڃ أه ثٍ دبٕن ثَاْ آډًُٗ، ځَيٌ ىٍ آوُب

 5إز ٙيٌ اٍا ٍ َُٔ ػييڃ

 آٔٛظـ ٌطٜٚ زض ٞبآٖا٢  حطفٝ د٥كطفز ٚ ّٕٗبٖٔ اؾشرسا٣ٔ ٚي٥ٗز
 EmploymentStatus N Mean Std. 

Deviation 

Std. 

Error 

Mean 

Professional 

Development-

pre test 

full time 42 2.875 0.500 0.0772 

part time 44 3.069 0.466 0.0703 

Levene's Test for Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

0.004 0.949 -1.86 84 0.066 -0.1939 

 َمڂىٓ ٵ١ٍَٕ ثىبثَأه وٕٖز، ىاٍډٮىٓ څًن آډبٌٍ ډٺياٍ ٵًٷ، ػييڃ وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب

- = t)وجًى  ىاٍډٮىٓ t آډبٌٍ ىٔڂَ، ًْٕ اُ ،(F = 0.004, P> 0.05)  ًٙى ډٓ ثَٹَاٍ يأٍبؤ

1.860, P> 0.05)، ومٌَ ډٕبوڂٕه ثٕه ىاٍْ ډٮىٓ سٶبير ثىبثَأه PD ىٍ يٹز دبٌٍ ي يٹز سمبڇ 

 (وياٍى يػًى آډًُٗ ځَيٌ

 ٭ىًان ثٍ ُثبن ډٮچمبن سؼَثٍ ثٕه آډبٍْ ډٮىبىاٍ سٶبير ثٍ ډَث٣ً ىيڇ سلٺٕٸ ًٕاڃ ىيڇ ثو٘

 سؼَثٍ ثٕه سٶبير ٙين ٍيٙه ًٍډى٪ ثٍ( ثًى ٽىشَڃ ځَيٌ ىٍ َبآناْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ي ډٮچڈ

 وشبٔغ( ٙي إشٶبىٌ ٥َٵٍ ٔټ ANOVA اُ َبآناْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ي ډٮچڈ ٭ىًان ثٍ ُثبن ډٮچمبن

 إز5 ٙيٌ اٍا ٍ َُٔ ػييڃ ىٍ

ANOVA ا٢ آ٘بٖ اضسمب ؾُح حطفٝ ٚ ّٕٔٗبٖ سدطثٝ ثطا٢ َطفٝ ٤ه 
 N Mean Std. 

Deviation 

Minimum Maximum 

first year 8 2.5863 0.28345 2.26 3.17 

1-2 year 32 2.5825 0.44329 1.35 3.65 

3-5 year 26 3.1542 0.48233 1.78 3.96 

6-10 year 7 3.0514 0.45765 2.48 3.74 

11-15 year 18 3.2361 0.41314 2.17 3.96 

16-20 year 3 3.7533 0.74929 3.22 4.61 

over 20 years 4 3.4675 0.37924 3.04 3.83 

Total 98 2.96 0.54857 1.35 4.61 
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ANOVA ٞب ٌطٜٚ ث٥ٗ ٚ ٌطٜٚ ٥ٔبٖ زٚ ّٕٔٗبٖ سدطثٝ ثطا٢ َطفٝ ٤ه 
 Sum of 

Squares 

Df Mean 

Square 

F Sig. 

Between Groups 11.008 6 1.835 9.182 0.00 

Within Groups 18.183 91 0.2 

Total 29.191 97  

 اُ ٔپٓ كياٹڄ ثىبثَأه إز، ىاٍ ډٮىٓ F آډبٌٍ ډٺياٍ ٵًٷ، ANOVA ػييڃ وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب

 وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب ( (F = 9.182, P <0.01)  ىاٍى ډٮىبىاٍْ سٶبير ىٔڂَ َبْ ځَيٌ ثب َب ځَيٌ

Post Hoc  َومٌَ ډٕبوڂٕه ثٕه ٽٍ ًٙى ډٓ كبٝڄ وشٕؼٍ أه سًٽٓ، آُډًن إبٓ ث PD ٌځَي 

 سٶبير سئٍٔ ٕبثٺٍ ي سئٍٔ ٕبثٺٍ ٕبڅٍ ٔټ َيٌځ ىي ىٍ# آُډًن دٕ٘ كبڅز ىٍ$ ٽىشَڃ

 َْب ځَيٌ ثب سًػُٓ ٹبثڄ ٥ًٍ ثٍ ىي ََ كبڃ، أه ثب ٕبڃ؛ ىي سب ٔټ( وياٍى يػًى ډٮىبىاٍْ

 ٕبڃ، 0 سب . ځَيٌ ٍٕ ثٕه ىٔڂَ، ًْٕ اُ( َٖشىي ډشٶبير ثٕٚشَ ٔب ٕبڃ . سئٍٔ سؼَثٍ ثب ىٔڂَ

 ٕبڃ +- سب 1, ځَيٌ ثب ٍٕ ََ اډب وياٍى، ػًىي ډٮىبىاٍْ سٶبير ٕبڃ 0, سب ,, ي ٕبڃ +, سب 1

 سٶبير ٕبڃ +- اُ ثٕ٘ ثب ٕبثٺٍ ٕبڃ 0, سب ,, ځَيٌ ثٕه( ىاٍوي ډٮىبىاٍْ سٶبير آډبٍْ و٪َ اُ

 سئٍٔ ٕبثٺٍ ٕبڃ +- اُ ثٕ٘ ثب َٔٓب آُډًىوٓ ٍٕي ډٓ و٪َ ثٍ ي وياٍى يػًى ىاٍْ ډٮىٓ آډبٍْ

 (ثبٙىي اْ ډٮچمبن  ٦ٕق كَٵٍ ومٌَ ٽبَ٘ ىاٍاْ

اْ  كَٵٍ دَٕٚٵز ي ډٮچڈ ٭ىًان ثٍ ُثبن ډٮچمبن سؼَثٍ ثٕه آٔب ٽٍ ٽَىٔڈ سٮٕٕه ثٮي، ډَكچٍ ىٍ

 دبٕن ثَاْ ٍاٌ ٔټ ANOVA( هَٕ ٔب ىاٍى يػًى ډٮىبىاٍْ آډبٍْ سٶبير آډًُٗ ځَيٌ ىٍ آوُب

 إز5 ٙيٌ اٍا ٍ َُٔ ىٍ وشبٔغ( ٙي اوؼبڇ ًٕاڃ ثٍ

 آٔٛظـ ٌطٜٚ زض ٞبآٖا٢  حطفٝ د٥كطفز ٚ ّٕٔٗبٖ سدطثٝ
 N Mean Std. 

Deviation 

Minimum Maximum 

first year 15 3.573 0.232 3.22 4.09 

1-2 years 22 3.744 0.168 3.26 4.04 

3-5 years 11 3.771 0.230 3.35 4.13 

6-10 years 13 3.810 0.102 3.52 3.91 

11-15 years 11 3.851 0.150 3.61 4.09 

16-20 years 9 3.769 0.183 3.57 4 

over 20 years 5 3.654 0.196 3.35 3.83 

Total 86 3.739 0.198 3.22 4.13 
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٤٤۸ 

ANOVA ٞب ٌطٜٚ ث٥ٗ ٚ زٚ ٌطٜٚ ث٥ٗ ّٕٔٗبٖ سدطثٝ ثطا٢ َطفٝ ٤ه 
 Sum of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

Between Groups 0.674 6 0.112 3.356 0.005 

Within Groups 2.645 79 0.033 

Total 3.32 85  

 ي،ٔآ ډٓ ىٕز ثٍ ىاٍْډٮىٓ ٥ًٍ ثٍ F آډبٌٍ ډٺياٍ ٵًٷ، ANOVA ػييڃ وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب

 F = 3.356، P$ ىاٍى ىاٍْ ډٮىٓ سٶبير ىٔڂَ َْب ځَيٌ ثبَب  ځَيٌ اُ ٔپٓ كياٹڄ ثىبثَأه

 ډٕبوڂٕه ٽٍ ًٙى ډٓ كبٝڄ وشٕؼٍ أه سًٽٓ، آُډًن إبٓ ثَ سٮٺٕجٓ وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب#( 0.01>

 0 سب . ٕبڃ، - سب , َْب ځَيٌ ىٍ آُډبٔٚٓ َْب ځَيٌ ىٍَب  آُډًىوٓ اْ ډٮچمبن ٦ٕق كَٵٍ ومٌَ

 َمـىٕه( وياٍوي ٔپئڂَ ثب سًػُٓ ٹبثڄ سٶبير ٕبڃ +- سب 1, ي 0, سب ,, ٕبڃ، +, سب 1 ٕبڃ،

 اُ ٽلآ ىي سىُب ٽٍ إز ډًُٚى ٽبډلاً# َمڂه َْب َُٔډؼمً٭ٍ$ َُٔ ػييڃ وشبٔغ ثٍ سًػٍ ثب

 ىٍ يَب  ٽلآ ٕبَٔ ثب ډشٶبيسٓ ډٕبوڂٕه ىاٍاْ ٕبڃ 0, سب ,, ثٕه ي سئٍٔ ايڃ ٕبڃ ىٍ ىٍيٓ

 (وياٍوي ٔپئڂَ ثب ىاٍْډٮىٓ سٶبير َٖشىي،َب  ٽلآ ٕبَٔ

 ا٢ حطفٝ اضسمب ؾُح ٚ ّٕٔٗبٖ سدطثٝ ٍٕٞٗ، ٢ٞب ٔدٕٖٛٝ ظ٤ط
Variable : Experience N Subset for alpha = 0.05 

1 2 

first year 15 3.5727  

over 20 years 5 3.6540 3.6540 

1-2 years 22 3.7441 3.7441 

16-20 years 9 3.7689 3.7689 

3-5 years 11 3.7709 3.7709 

6-10 years 13 3.8100 3.8100 

11-15 years 11  3.8509 

Sig.  .063 .197 

 ٥ٌط٢٘ش٥دٝ

أٍُبثٓ ډًٍى  ي اػَا سَٕٕڈ، ٦ٕق ٍٕ ٍا ىٍ ُثبن نډٮچمب اْ كَٵٍ ٍٙي اٍسٺبْ كب١َ ډ٦بڅٮّ

٭چڈ  ثَ كب١َ، اَياٳ ډجشىٓ ٭َٞ وٕبُ ډًٍى ثٖٕبٍ اڅِاډبر ٽٍ اډٕي أه ثب ىَي ثٍَٕٓ ٹَاٍ ډٓ

 اٝچٓ َْب ډلييىٔز اُ ثَهٓ ثَٙمَىن ثب ٽٍ ٍٕي ډٓ و٪َ ثٍ ١َيٍْ( ٕبُى ثَآيٍىٌ ٍيُ ٍا

 َبْ ىٔڂَ ٍا ثَػٖشٍ ٕبُٔڈ( ر ثٮيْ ىٍ ثٖشَسلٺٕٺب ثٍ اوؼبڇ وٕبُ  سلٺٕٸ ُډٕىٍ ثٍ ياثٖشٍ

 ډلٺٸ ُثبن، ډٮچمبن اْ كَٵٍ دَٕٚٵز ٕىؼ٘ ثَاْ ډٮشجَْ اثِاٍ َٕؾ ٱٕبة ىٍ َمٍ، اُ ايڃ

 أؼبى آن ځَْٕ اوياٌُ ثَاْ ػئيْ اثِاٍ ي ٽَى ډٓ ٭مچٕبسٓ ٍا اْ كَٵٍ اٍسٺب ٦ٕق ثبٔي ٵٮچٓ
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٦ٕق  ځَْٕ اوياٌُ ثَاْ ىٔڂَْ اثِاٍ ؾَٕ َبْ اوؼبڇ ٙيٌ سٺَٔجبً دٔ اُ ثٍَٕٓ َُٔا ٽَى، ډٓ

 ( وياٍى يػًى ُثبن ډٮچمبناْ  كَٵٍ دَٕٚٵز

 ي اػَا ډَاكڄ ىٍ ٽٍ إز دْيَٚٓ ومًوٍ ٔٮىٓ ُثبن، ډٮچمبن ثٍ ډَث٣ً ىيڇ ډلييىٔز

 ډ٦بڅٮٍ أه ىٍ ٽَىوي ډًاٵٺز ٽٍ ثًىوي ُثبن ډٮچڈ .+- اثشيا، ىٍ( ٽَىوي َٙٽز ډ٦بڅٮٍ أٍُبثٓ

 (ٙيوي ډىَٞٳ ډ٦بڅٮٍ اثشياْ ىٍ ٙوٞٓ ىلأڄ ثٍ آوُب اُ ٶَو 4, اډب ٽىىي، َٙٽز

 اْ كَٵٍ ٍٙي ثَ ډٮچمبن ٽٶبٔز ٵَىْ سإطَٕ أٍُبثٓ ي اػَا ٥َاكٓ، َيٳ ثب كب١َ دْيَ٘

 ثباْ  ثَوبډٍ اػَاْ ي ٥َاكٓ ياٹ٬ ىٍ ٵٮچٓ ډلٺٸ َيٳ( ٙي اوؼبڇ اوڂچٕٖٓ ُثبن ډٮچمبن

 ٦ٕق ىٍ سًػُٓ ٹبثڄ سٲَٕٕ ثب ٽٍ ثًى ٽىىيٌ ٽزَٙ ُثبن ډٮچمبن ىٍ ډًطَ سٲَٕٕار أؼبى دشبوٖٕڄ

 ثَاْ آډًُٙٓ ي و٪َْ ډٶبَٕڈ أه سلٺٕٸ ىاٍاْ َبْ ٔبٵشٍ (ٙي طبثز َب آناْ  كَٵٍ دَٕٚٵز

 (إز ُثبن ډٮچمبن آډًُٗ

 ثب سَٽٕت ىٍ ډٚشَٻ اوشٺبىْ ي اْ كَٵٍ ډٚبٍٽشٓ ځٶشڂًْ َبْ كچٺٍ ىٍ اػشمب٭ٓ َبْ ٵٮبڅٕز

ثبُځًٔٓ  َبْ كچٺٍ ي ډٮچمبن ډٚبَيار ډلبٵڄ ي َٙٽز ىٍ دٔ اُ آن ډٚشَٻ َبْ ٽىٶَاؤ

 ؿىٕه ٕبهشه ډًطَ ثَاْ( ثًى ډٶٕي ُثبن ډٮچمبن ثَاْ كب١َ، ډ٦بڅٮٍ ىٍ ډٮچمبن هب٥َار

 اوشٺبىْ اْ كَٵٍ ځٶشمبن ىٍ ٵٮبڃ، ٥ًٍ ثٍ ثبٔي ُثبن ، ډٮچمبن ىٍ ثٖشَ ٱَٕك٢ًٍْ َبٔٓ ٵٮبڅٕز

 ٥َٔٸ اُ هًى ٭مچپَى ډًٍى ىٍ ٍا هًى ٍَبْثبي ثشًاوىي ٽٍ ػبٔٓ ٽىىي، سب َٙٽز ػمٮٓ ي

 ػىجٍ أه ياٹ٬ ىٍ( ٽىىي ثبُٕبُْ ي سإډڄ ثٕبن، كچٺٍ ا٭٢بْ ٕبَٔ ثب سٮبډڄ ي ډٌاٽٌَ

آډًُٙٓ  ىيٌٍ ٥ًڃ ىٍ ُثبن ډٮچمبن ٔبىځَْٕ ٽٍ ډىؼَ ثٍ إز ٔبىځَْٕ اػشمب٭ٓ ځَاْ ٕبهز

 (ًٙى ثُشَ ډٓ سئٍٔ ي ىٍ وشٕؼٍ

 اْ ډٮچمبن ٦ٕق كَٵٍ ٵَآٔىي ډًٍى ىٍ ٵٮچٓ سلٺٕٺبر اُ آډيٌ ىٕز ثٍ َبْ ثٕى٘ إبٓ ثَ

 5ٽَى دٕٚىُبى ځٌاٍان ٕٕبٕز ي ډٮچڈ ډَثٕبن ُثبن، ډٮچمبن ثَاْ سًان ډٓ ٍا َُٔ ډٶبَٕڈ ُثبن،

ثشًاوىي ثب ٔپئڂَ  آن ىٍ ي ىَىي سٚپٕڄ ٍا ډٮچمٕه ځَيٌ ډٕڄ ٽمبڃ ثب ثبٔي ُثبن ډٮچمبن(,

 َبْ ًٌٕٙ ي ٙوٕٞز ُثبن، سئٍٔ*ٔبىځَْٕ ٍَبْسؼَثٕبر هًى ٍا ثٍ اٙشَاٻ ځٌاٙشٍ ي ثبي

 (ٽىىي ثبُٕبُْ ثٍ ٥ًٍ اوٖبوٓ ي إشَٓ ثيين ډٚبٍٽشٓ، ٵ٢بٔٓ ىٍ ٍا هًى آډًُٙٓ

 ثَاْ ٍا ډوشچٴ َبْ ٵٮبڅٕز ي ٽىىي َٙٽز ډٮچمبن اػشمب٭بر ىٍ ثبٔي ُثبن ډٮچمبن (ډَثٕبن-

 سٶَْٖٕ ځٶشمبن ډٮَٟ ىٍ هًى سمَٔه اُ ثٮي ي ٥ًڃ ىٍ ٹجڄ، َب آن سب ٽىىي ٵَاَڈ ُثبن ډٮچمبن

 (ًٙوي آن ىٍځَٕ ٵٮبلاوٍ ي ځَٕوي ٹَاٍ
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 إشَٓ ثيين ي كمبٔشٓ َبْ ډل٤ٕ ي ٵَايان َبْ ٵَٝز ثبٔي َمـىٕه ُثبن ډٮچمبن ډَثٕبن .

 ډًٍى ىٍ سىُبوٍ ٍا هًى َبْ وڂَاوٓ ي َب ا٦١َاة ثشًاوىي سب ٽىىي ٵَاَڈ ُثبن ډٮچمبن ثَاْ ٍا

ٽَىٌ ي ثب َڈ ثٍ اٙشَاٻ  ثٕبن ٵََىڂٓ ي اػشمب٭ٓ ٭ًاډڄ ډًٍى ىٍ ثچپٍ ُثبن، آډًُٗ ي ٔبىځَْٕ

 ثڂٌاٍوي(

 سلاٗ سمبڇ# ٕبَٔٔه ي 4++- وًٍسًن، ي يٽٕىَِب  ډظبڃ، ٭ىًان ثٍ$ ډلٺٺبن اُ ثَهٓ اځَؿٍ

 ډٮچمبن اوشٺبىْ آډًُٗ ثَاْ ٔپڈ ي ثٕٖز ٹَن ٍيٗ دٖب ػٖشؼًْ ثٍ دَىاهشه ثَاْ ٍا هًى

 اٍسٺب ٦ٕق ثٍ ډىؼَ ٽٍ ٽٶبٔز ٵَىْ ډئَٔز ىٍ ٍاث٦ٍ ثب ٽچٕبر اٍأٍ اَُب  آن اوي، ىاىٌ اوؼبڇ ُثبن

 اُ ٹجڄ ؿٍ$ ُثبن ډٮچڈ ثًىناْ  كَٵٍ دًٔبْ ٵَآٔىي سًان ډٓ آن ٥َٔٸ اُ ًٙى ي ډٓ اْ كَٵٍ

 اوي( ٽَى، ٵَاسَ وَٵشٍ ٍىٔبثٓ ٍا# هيډز كٕه ىٍ ؿٍ ي هيډز

 ٽٶبٔز ٵَىْ اٵِأ٘ َيٳ ثب سٓډ٦بڅٮب ويٍر ثٍ ىاوي، ډٓ ډلٺٸ ٽٍ آوؼب سب كبڃ، َمٕه ىٍ

( إز ٙيٌ اوؼبڇ أَان ىٍ اوڂچٕٖٓ، ُثبن ډٮچمبن ئٌْ ثٍ آوبن، اْ كَٵٍ ثَاْ اٍسٺب ٦ٕق ډٮچمبن

 اٍا ٍ ٍيٗدٖب َْب ي٭يٌ سلٺٸ ثَاْ سلاٗ ىٍ ٍااْ  كَٵٍ سًٕٮٍ َٕون كب١َ ډ٦بڅٮٍ ثىبثَأه،

 (ىَي ډٓ

ُثبن  اْ ډٮچڈ كَٵٍ ُډٕىٍ سًٕٮٍ ىٍ مچٓ٭ ي و٪َْ ػىجّ ىي ََ أه سلٺٕٸ ثٍ ًٍٝر ثبڅٺًٌ ثٍ

ډًڅٶٍ  ََ ٽٍ ٽىي ډٓ دٕٚىُبى َمـىٕه ډ٦بڅٮٍ ُثبن دَىاهشٍ إز( أه ډٮچمبن ثَ إبٓ آډًُٗ

 سًػُٓ ٹبثڄ ٦ٕق دَيٍٗ وٺ٘ ډًطَْ ىٍ سىُبٔٓ ثٍ سًاوي ډٓ اْ ډيٍٕٕه  اُ اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ

 َب آن ثٍ ٍٙي ٵَآٔىيَبْ ثَاْ بڅِٕيٍٽبس ٔټ ٭ىًان ثٍ ي ىاٙشٍ ثبٙي ُثبن ډٮچمبن ىٍ دَٕٚٵز اُ

 ىٔڂَ سئٍٔ ُثبن  َْب ُډٕىٍ ىٍ ُثبن ډٮچمبن ډٕبن ىٍ ٍاَب  ٔبٵشٍ أه سًان ډٓ اٽىًن( ٽىي ٽمټ

ډًڅٶٍ اُ اٍسٺب  ََ ىٍ ُثبن ډٮچمبن ثٕه وِىٔټ ٍاث٦ٍ ثَ ډ٦بڅٮٍ أه أه، ثَ ٭لايٌ( ٽَى آُډبٔ٘

 سًٚٔٸ اٍسٺب ٦ٕق ثَاْ ىٔڂَ، ٭جبٍر ثٍ( ٽىي ډٓ سإٽٕي آن اػَاْ ٵَآٔىي ٥ًڃ ىٍ اْ ٦ٕغ كَٵٍ

 ولًٌ ٔبىځَْٕ ډبوىي ًٙوي، آډبىٌ هبٝٓ َبْ ٵٮبڅٕز ثَاْ ثبٔي ُثبن ډٮچمبن ُثبن، اْ ډٮچڈ كَٵٍ

 ىٍٓ َبْ ٽلآ ډٚبَيٌ ػمٮٓ، ٔبىځَْٕ َبْ ٵٮبڅٕز ىٍ َٙٽز ٔپئڂَ، ثٍ ىاىن ځًٗ

 (سَ ٹًْ هًىٍاَجَْ ٔبىځَْٕ َبْ وڂَٗ ٍٙي ي ٔپئڂَ،

اْ  كَٵٍ دَٕٚٵز أٍُبثٓ ي ٕبُْدٕبىٌ سَٕٕڈ، ثَاْ سلاٙٓ ډ٦بڅٮٍ، أه ٽٍ ثٍ سبٽٕي إز وٕبُ

 أه( ىاٍى ثٕٚشَ سلٺٕٸ ثٍ وٕبُ ٽٍ إز ځٌاٙشٍ ػبْ ثَ ٍا ډٖب ڄ اُ ٥ٕٶٓ ډ٦مئىبً ُثبن، ډٮچمبن

 ىٍ وٕبُ ډًٍى اٍسٺب ٦ٕق دَيٍٗ اډٕي ثٍ اوڂچٕٖٓ ُثبن ډٮچمبن آډًُٗ ٍا ثَاْ ثٕىٚٓ ډ٦بڅٮٍ
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 دَىاهشٍ َب آن ثٍ كب١َ ډ٦بڅٮٍ ىٍ ٽٍ سلٺٕٺٓ ٕاالار ثٍ سًػٍ ثب( ٽىي أؼبى ډٓ ُثبن ډٮچمبن

 ډًٍى ُثبن ډٮچمبن ٙىبهز ي ُثبن ډٮچمبن ثبيٍَبْ ډًٍى ىٍ سَْ ٭مٕٸ سلٺٕٺبر إز، ٙيٌ

 ُثبن ډٮچمبناْ  كَٵٍ ٍٙي ثَ ٽٶبٔز ٵَىْ ثٕه ٍاث٦ٍ ډبوىي ىٔڂَْ َْب ُډٕىٍ سب ثًى هًاَي وٕبُ

 ٽَى( ٽٚٴ ٍا

اْ ډٮچمبن ُثبن  اٍسٺب ٦ٕق كَٵٍ ثٍ ډىؼَ ٽٶبٔز ٵَىْ اٵِأ٘ ثَ إبٓ وشبٔغ ثٍ ىٕز آډيٌ 

 ډٮچمبناْ  ٦ٕق كَٵٍ دَٕٚٵز ډًٍى ىٍ ُٔبىْ ډٖبٔڄ  إز ٽٍ ډ٦مئىبً كبڅٓ ًٙى ي أه ىٍ ډٓ

 سب ًىثو٘ ثاڅُبڇ ٽىىيٌَٙٽز ُثبن ثَاْ ډٮچمبن كب١َ ډ٦بڅٮٍ إز( ډبويٌ ثبٹٓ وبٙىبهشٍ ُثبن

 اٍسٺب ٦ٕق َبْ ډًڅٶٍ اُ ٔټ ََ ٽمټ ثب هًى ي ٭مچپَىَبْ ي ثبيٍَب ډيايڇ ثٍَٕٓ ٥َٔٸ اُ

 (ىَىي سٲَٕٕ ٍا هًى آډًُٙٓ ىيٌٍ دًٔب،اْ  كَٵٍ
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Abstract 
Following postmethod pedagogy, the spotlight has turned on language teachers. This 

means that their beliefs, experiences, and knowledge have been valued because it is the 

language teacher who knows both her learners and her classroom contexts best and can also 

fulfill postmethod promises. However, how can the field of language teaching come up with 

much-needed professional development, self-efficacious teachers who can have their own 

contextualized praxis? As such, and as a possible contribution to the field of TESOL, the 

purpose of the present study is to provide insights into the promotion of professional 

development for teachers. Online social networks provide new opportunities for language 

teachers' life-long development through participation in collaborative, professional and 

critical discussions. The purpose of the study was to see whether participation in 

collaborative, professional and critical discussion circles enhance self-efficacy component of 

language teachers’ professional development, and whether�language teachers’ experience as 
a teacher and employment status affect this development. A professional development 

questionnaire was devised quantitatively and qualitatively through the delineation of the 

essential components of teachers’ self-efficacy. Then, language teachers underwent a quasi-

experimental design consisting of three phases of a pretest, an educational treatment phase, 

and a posttest. The findings showed significant changes in the self-efficacy component of 

professional development. 
Keywords: Self-Efficacy, Professional Development, Online Participation Circles, 

Experience, Employment Status) 
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