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Abstract 

Purpose: This paper reports the findings of a research that has examined implementing Electronic Learning Object 
Metadata Standard (IEEE LOM) for storage and organisation of learning metadata in 18 Iranian universities. 

Method: Evaluative method and systematic observation were used. Learning objects were retrieved from the 18 

repositories. Then, their metadata elements were extracted and checked for the most widely used standard. Data 

collection tool was a checklist containing 60 elements in 9 categories adopted from existing metadata standards.  
Findings: Metadata elements ties varied between 6 and 16 . Findings showed that the number of elements described 

was very limited compared to the LOM metadata standard. The designed checklist showed that many elements of 

the desired e-learning standard are not covered, and out of 60 standard metadata elements Learning object (LOM), 

25 elements (41%) are covered by the total of organizational repositories. Findings also revealed that this results in 

less retrieval. Search for educational resources in repositories showed that data elements used do not follow any 

standard. Some members of staff admitted that no standard was followed in organization of electronic learning 

objects in the organizational repositories. 
Conclusion: Metadata are not implemented in repositories. 
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 چکیده

در  شی  سازی و سازماندهی منابع آموز میزان ذخیره  یادگیری الکترونیکی در مخازن سازمانی و اینکه به چه  ی اشیاذخیره و سازماندهی    ة نحو  شناخت  :هدف 

 . پذیردصورت میای موجود در این حوزه  درستی و براساس استانداردهای فراداده مخازن سازمانی دانشگاهی به 

و   ها استخراج  ای آنسپس عناصر فراداده بازیابی شد .مخزن سازمانی   ۱8 اشیای یادگیری موجود درشدسیستمی استفاده  مشاهدة و  روش ارزیابانهاز    :روش 

از    دسته    9عنصر در    60شامل    ها سیاهه وارسی گردآوری داده   ابزار  ( بررسی شد.یادگیری  ءشی  استاندارد فراداده)  پرکاربردترین استاندارد برای   برگرفته 

 Translation is too long to be saveاستانداردهای فراداده ای موجود بود.

فراداده  :هایافته استفاده عناصر  دانشگاه  شدهای  سازمانی  مخازن  مطالعهدر  بین  شدههای  یافته  ۱6تا    6،  بود.  متغیر  عناصر  عنصر  تعداد  که  داد  نشان  ها 

فراداده  توصیف  استاندارد  با  مقایسه  در  وارسی    LOMشده  سیاهه  است.  محدود  که  شدهطراحی بسیار  داد  استاند  نشان  عناصر  از  یادگیری  بسیاری  ارد 

نظر  نمی   الکترونیکی مورد  تعداد  پوشش داده  از  و  فراداده   60شوند  مخازن سازمانی  ازطریق    ( %۴۱)  عنصر   ۲5  ، یادگیریشیء  ای  عنصر استاندارد  مجموع 

که    ، ای کلیدیجوی منابع موجود در مخازن سازمانی با تعداد محدودی از عناصر فراداده ود که جست ندهنشان می ها همچنین  پوشش داده شده است. یافته

جوی  وهای پژوهشگر در جست میدانی و طبق بررسیمطالعة با کند.  بازیابی میکار گرفته شده است، نتایج مرتبط کمتری را  به یادگیری    یبرای توصیف اشیا 

برخی از  وندارند  یادگیری مخازن سازمانی استاندارد مشخصی    یکاررفته در سازماندهی اشیاای بهموجود در مخازن سازمانی، عناصر فرداده   شی منابع آموز 

 کار نرفته است. ای مشخصی در سازماندهی اشیا یادگیری الکترونیکی موجود در مخازن سازمانی به اذعان کردند که هیچ استاندارد فراداده کارکنان 

 . دارد در مخازن سازمانی دانشگاهی وجود   استاندارد فراداده صحیح  نکردن اجرا که دهدمی  نشان مطالعه این  :گیرینتیجه

 های ایران دانشگاه   اشیای یادگیری، ای، یادگیری الکترونیکی، مخازن سازمانی،استاندارد فراداده سازماندهی،  : هادواژه یکل

 ع مقاله: پژوهشی نو
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 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ۲۲

 مقدمه 
الکترونیکی  یادگیری 

برای یادگیری را تحت    شدهابزارهای الکترونیکی استفاده  ی همانند چتری تمامشود که  می  کلی در نظر گرفته   ی اصطلاح منزلة  به   ۱

 دهد. پوشش قرار می

به این نوع آموزش ثر  ؤمچگونگی دستیابی  مشروط به  شی  باید اذعان داشت که ورود یادگیری الکترونیکی در سیاست جدید آموز

فراهم است. و  آن  از  پشتیبانی  امکانات  امکانموفقیت  ةتوسع  ساختن  درصورتی  الکترونیکی  یادگیری  تمامی  آمیز  که  است  پذیر 

با پرسنل توانمند برای پشتیبانی فنی و ت  سازوکاراساسی عملکرد و گسترش  های  لفه ؤم الکترونیکی  شی  مین منابع آموزأیادگیری 

ابزارها و فناوری  ة مجموعآن،    پذیردسترس  از  این میان  های اطلاعاتی و فضای آموزشی وجود معینی  باشد که در  داشتن   ، داشته 

آموز مجموعه  شی  منابع  و  آموزمتنوع  است.  شی  اطلاعات  با  موفقیت  ةتوسعضروری  الکترونیکی  یادگیری  شدن دیجیتالی آمیز 

های مدرن درحال حرکت  دارد. ترکیبی از فناوری اطلاعات و ارتباطات در دانشگاه  ارتباط نزدیکی   سساتؤها و معمومی دانشگاه

تدریج با آموزش است. یادگیری الکترونیکی کلاسیک به شی  آموزسسات  ؤمسمت کیفیت جدیدی از ارتباط بین دانشجویان و    به 

 (. Kulik et al., 2021) آن سازگاری با نیازهای کاربر در طول آموزش است  ةمشخصشود که می هوشمند جایگزین 

ترین زمان به  این بوده که کاربر بتواند در سریع  ،براساس قوانین رانگاناتان  ،های همیشگی کتابدارانبا توجه به اینکه یکی از دغدغه 

باشد و   لازمترین اطلاعات  مرتبط قانو  دسترسی داشته  این  به    ن در محیط دیجیتال هم رعایت شود،باید  دسترسی سریع و دقیق 

در پژوهش حاضر،    اشیای یادگیری  منظور از  است.   الکترونیکی   ۲اشیای یادگیری سازی مناسب  ترین اطلاعات نیازمند ذخیرهمرتبط

پی  هایفایل دانشگاهدیورد،  پژوهشگران  و  اساتید  که  هستند  تصاویر  و  صوت  ویدئو،  دانش    برایها  اف،  افزایش  و  یادگیری 

ذخیره شده و امکان دسترسی    شدهبررسی   ةجامع و در مخازن سازمانی    اندکردهمعرفی  شی  منابع درسی و آموز  منزلةو به تولیدشده  

در محیط جدید  شی  سازی محتوای آموزموجود در ذخیره  مشکلاتازجمله  .  داشته استها ازطریق مخازن مربوطه وجود  به آن

الکترونیکی،  یادگیر به ذخیره   استانداردبودن روشی  است منظور  سازی  دقیق  و  سریع  و  مناسب  به   بازیابی  بتوانند  یادگیرندگان  تا 

منابع  مرتبط می.  یابندسرعت دسترسی  به خود    ضروریترین  راستا،  این  مخازندر  از  آرشیوی    درحکم ۳سازمانی  توان  نظام  یک 

استفاده   شود،می دارینگه  و ایجاد سازمان در کلی طوره ب  و است یکپارچه  و مرتبط هایپایگاه از ایکه شامل مجموعه   ،دیجیتال

 کرد.  

 تولیدشده اطلاعات مدیریت کلی  بیان به  یا اشاعه، و دارینگه  و  سازی، حفاظتذخیره گردآوری، برای بستری سازمانی  نمخاز

سازی  ترین مکان برای ذخیره(. مخازن سازمانی مناسب۱۳9۴  ،ی زاهد) آید می شمار به  آن  پذیرساختننیز دسترس و سازمان  ازطریق

حال    شیشوند تا برای اهداف پژوهدرستی ذخیره و حفظ میبه ها  د دادهنکنهستند که تضمین می  شی های پژوهامن و مطمئن داده

های پژوهشی  هدف از داده  زیرا   ؛های پژوهشی بالقوه منابع یادگیری هستندداده  همة (.  ۱۳98  ، یافضل)  باشند   شدنیادهو آینده استف 

پژوهش نمایش  سازمانی  مخازن  طراحی  از  اصل هدف  در  است.  یادگیری  و  یافته استفاده  و  و  ها  استفاده  محققان  یادگیری  های 

 واقع شوند.ثر ؤمنیز بسیار الکترونیکی د در آموزش نتوانمی ،بر پژوهشها علاوهبنابراین این داده ؛است

از   ساختارمند  ثرترین  ؤمیکی  سازماندهی  یادگیری  راهکارهای  سازمانیاشیای  مخازن  استانداردهای  دانشگاهی  در  از  استفاده   ،

کند:  گونه تعریف میداده را اینفرا  ۱است. استاندارد نیزو   شیو پژوه  شیدسترسی بهتر به منابع آموزسازی و  در نمایه   ۴ای فرداده

 
1. Electronic Learning (E-Learning) 

2. Learning Object 

3. Institutional Repository 

4. Metadata Standards 



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۱۱

سازی بازیابی،  های دیگری را برای آسان کند و یا روشیابی میدهد، مکانکند، توضیح میای که توصیف مییافته اطلاعات ساخت»

می قرار  اختیار  در  منابع  دیگر  مدیریت  یا  داده(.  Day, 2010)«  دهداستفاده  سازمانی،  پژوهمخزن  اشیا  شیهای  یادگیری    ی و 

بنابراین  ذخیره کنند؛  استانداردهای خاصی پیروی  از  باید  مخازن سازمانی    تشکیلاصلی برای    ایفراداده مسئله   ةمسئلشده در آن 

 (. Fuente et al., 2009) استدانشگاهی 

یک  کنند که هراستفاده می  ٤نتس یپر یا  و  ۳س یاسپ  ید  ،۲استوننی گرافزار  در پژوهش حاضر، از سه نرم  شدهبررسی مخازن سازمانی  

راویژگی خود  خاص  فراداده  های  استانداردهای  پوشش  نرمدارندای  برای  دی.  فرادادهاسپیس  افزار  تشریح  استاندارد برای  از  ها 

فیلدها اختیاری است. این اطلاعات برای  بقیة  کند. در این سیستم سه فیلد عنوان، زبان و تاریخ اجباری و  کور استفاده میدابلین

با  ، در بخش فراداده  الدیجیتشیء  برای توصیف    لازمدرصورت نبود فیلد    ، افزاررمدر این ن  جو باید نمایه شوند. ونمایش و جست 

صورت به کاربران    استون،افزار گریندر نرم  .ساختتوان  میرا   از ابزارهای مدیریتی هر نوع فیلد مربوط به اشیای یادگیریاستفاده  

 ؛٥دوبلین کور  ند از:اد که عبارتن استون وجود دارفرض در گرینپیش  صورتبه ها  کنند. این فرادادهها را تعریف می تعاملی فراداده

ها برای کاربران  کردن انواع مختلف فرادادهاضافه ت  البته در رابط کتابدار گرین استون قابلی  .۷،ال،اس یان،زد،ج  و  ؛٦،ال،اس ی،جیا

تولید    است که برای ساختن مخازن اطلاعاتی با دسترسی آزادباز  افزاری رایگان و متنپرینتس نرمدرنهایت ای  در دسترس است. 

  سازی س برای ذخیرهپرینتافزار اینرم  .تبدیل شدمخازن سازمانی با دسترسی آزاد  افزار  ترین نرمترین و پراستفادهشده و به محبوب

کند  این امر به مدیران مخازن سازمانی کمک می دهد که  پیشنهاد می  ،متناسب با نوع داده  ،ها رااطلاعات طیف وسیعی از فراداده

کند که اطلاعات  این قابلیت به کاربران کمک می. همچنین تری در اختیار کاربران قرار دهندخود را با اطلاعات بیشتر و کامل منابع

-پرینتس قابلیت اعمال استاندارد فرادادهایافزار رسد نرمبه نظر می تر و بهتر در این مخازن اطلاعاتی پیدا کنند.را خیلی سریع  لازم

. در شودنمی   قائل  صمشخ  ییادگیری با استانداردشیء  برای توصیف    را  چراکه هیچ محدودیتی  ؛ای بیشتری را در خود داراست

ها و  فرادادهتوان انواع  یادگیری، میشیء درصورت نیاز به توصیف انواع    که  افزارهای مخازن سازمانی مشخص کردبررسی نرمکل  

 کار برد.به را ای استانداردهای فراداده

که   استانداردهایی  از  یکی  میان،  این  مکان به در  کشف،  تسهیل  اشیامنظور  به  دستیابی  و  ارزیابی   دست به یادگیری    ییابی، 

توصیف وجست برای  فراداده    ی اشیا جوگران  استاندارد  شده،  طراحی  است.  IEEE LOM)  8یادگیری   یءشیادگیری    ة کمیت( 

منتشر شد.   ۲00۲بار در سال آن را توسعه داد و این استاندارد اولین ۹مهندسی برق و الکترونیک ةسسؤم استاندارد فناوری یادگیری

  یءش  ة. استاندارد فراداداندشده بندی  دسته   گروه  9عنصر فراداده است که در   60یادگیری متشکل از بیش از   یءش  ةاستاندارد فراداد

ای از عناصر فراداده را در خود جای داده و بیشتر  یادگیری طرحی گسترده برای توصیف اشیای یادگیری است که طیف گسترده

   (.Gan, 2006) یادگیری قرار داده استمنابع  شی قسمت آموز بر تمرکز خود را 

انجام مطالعات  به  توجه  و  شده،  با  ندارند  مشخصی  وضعیت  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  یادگیری  سازمانی  اشیای  مخازن 

های اند از قابلیتو یادگیری الکترونیکی، نتوانسته  شیسازی محتواهای آموزترین بسترها در ذخیرهیکی از اصلیمنزلة به  ،دانشگاهی
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 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ۲۲

اطلاعات   سازماندهی  در  موجود  آموز  ةبهین  ةذخیربا هدف  استانداردهای  را دسترس  شیمحتواهای  منابع  و  استفاده  پذیرتر  خود 

ذخیرهمسئلة  بنابراین    کنند. میزان  چه  به  که  است  این  حاضر  سازماندپژوهش  و  آموزسازی  منابع  سازمانی    شی هی  مخازن  در 

با توجه   ،هدف اصلی پژوهش  درواقع  .شودانجام می ای موجود در این حوزه  درستی و براساس استانداردهای فرادادهبه دانشگاهی  

در مخازن سازمانی دانشگاهی،  پذیرکردن منابع یادگیری الکترونیکی  سازی استاندارد و دسترسهمچون ذخیره  ،شدهبیان   مقدمةبه  

فراداده  شناسایی  استانداردهای  از  استفاده  اشیاوضعیت  سازماندهی  در  با    یای  مطابق  دانشگاهی  سازمانی  مخازن  در  یادگیری 

 : شوندمی طرح مهای زیر در پژوهش حاضر بنابراین پرسش؛ یادگیری است ءشی تاندارد فرادادهاس

کار گرفته شده  به ای  برای توصیف اشیای یادگیری الکترونیکی کدام عناصر فراداده  ، های ایراندر مخازن سازمانی دانشگاه .۱

 است؟

عناصر    .۲ اشیا  ةفرادادپرکاربردترین  توصیف  در  دانشگاه  یموجود  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  ایران  یادگیری  های 

  اند؟کدام

اشیابه ای  فرادادهعناصر   .۳ توصیف  و  سازماندهی  برای  دانشگاه  یکاررفته  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  های  یادگیری 

 مطابقت دارد؟ ( LOMیادگیری ) ءشی ةفرادادایران به چه میزان با عناصر استاندارد 

 فاده شده است؟ ای و محتوای استاندارد استهای ایران از کدام طرح فرادادهدر مخازن سازمانی دانشگاه .۴

 های ایران چه ضوابطی در نظر گرفته شده است؟ برای انتخاب استاندارد فراداده در مخازن سازمانی دانشگاه .۵

 وجود دارد؟مشترکی ای های ایران چه عناصر فرادادهدر بین مخازن سازمانی دانشگاه .۶

 متفاوتی وجود دارد؟ ای های ایران چه عناصر فرادادهدر بین مخازن سازمانی دانشگاه .۷

 پژوهش پیشینة 
های دهد که سامانه می نشان دانشگاهی یادگیری الکترونیکی در مخازن سازمانی یسازماندهی اشیا ةحوز شده در انجامهای پژوهش

 درپی کنند و این کوتاهی، مشکلاتی را در کیفیت فراداده و  استاندارد فراداده را اعمال نمیبا دقت  مخازن سازمانی اشیای یادگیری  

ایجاد می بازیابی اطلاعات   ,.Fuente et al؛  ۱۳9۳  ،یعی؛ شف۱۴00  ،یزاهدو    زادهپهلوان؛  ۱۳89ساز،  زرهو    یزاهد)  کندآن در 

ای در از عناصر فراداده  نکردنشده شامل استفادهشناسایی های  ی برخی از کاست  (.Raju, 2009؛  Gil, 2013؛  Gan, 2006؛  2009

اشیا فراداده  یتوصیف  عناصر  از  استفاده  برای  یادگیری،  نامناسب  داده  ةارائای  فقدان  اختصاص  اطلاعات،  هنگام  در  کامل  های 

مکرر    ةاستفادصحیح و    نکردناجرا  و  یادگیری، کمبود قابلیت کاربرد فراداده در منابع و مخازن آموزشی،  یفراداده به مجموعه اشیا

 ,.Ingavélez et al., 2021; Fuente et al)  کند ایجاد میرا  هایی  محدودیتاز فراداده در استانداردسازی قابلیت کاربرد فراداده  

  دهد می  نشان انجام شده،دانشگاهی  ه بر روی مخازن سازمانیک  ،شده در داخل کشورهای انجامهای پژوهشیافته همچنین  (.2009

اند و امکان بازیابی و دسترسی به بسیاری از  صورت ساختارمند توصیف نشدهبه موجود در مخازن سازمانی    شی که محتواهای آموز

نیست فراهم  یادگیرندگان  برای  و   زادهپهلوان   ؛۱۳96  ،ینور؛  ۱۳9۳  ،یعیشف؛  ۱۳96پور،  عباس  و  یدیرش؛  ۱۳9۴  ،یزاهد )  منابع 

 صورتبه  ساعد ةسامان در اطلاعات سازماندهی  که   دهدنشان می (۱۳9۳)  شفیعی ی پژوهش  هانتایج حاصل از یافته   (.۱۴00،یزاهد

 مخزن منزلةبه  ساعد، ة سامان نبود. همچنین مطلوب نیز جووجست در موتورهای آن پذیرینمایه  وضعیت و شودانجامنمی ه بهین

-مرتب ةونح انتخاب  و نتایج محدودسازی مرور، نمایش،  مختلف هایقابلیت انواعة  ارائ ای درفراداده عناصر  از نتوانسته  سازمانی،

عباس  یدی رش.  کند ةاستفاد نتایج  سازی نمایه دریافتند    پژوهش خوددر    ( ۱۳96)   پورو  اگرچه  انگلیسی  که  منابع  نسبت به پذیری 

-گوگل، تفاوت معناجوی  وجست پذیری ازطریق موتور  از لحاظ دسترسجوی گوگل بیشتر است،  ودر موتور جست  منابع فارسی 

های علوم پزشکی  داری میان مخازن سازمانی دانشگاهمچنین تفاوت معناداری میان تعداد منابع انگلیسی و فارسی وجود دارد. ه



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۳۳

نشان داد    ،گوگل وجود دارد. نتایج حاصل از این پژوهشجوی  وجستپذیری در موتور  پذیری و دسترساز لحاظ نمایه   ،کشور

در گزارش کوتاهی    (۱۳9۷)  یداستان  کند.پذیری آن را تضمین نمیگوگل دسترسجوی  وجستپذیری منابع بر روی موتور  نمایه 

سازمانی   مخازن  از  استفاده  میزان  که  رسید  نتیجه  این  به  ایران،  عالی  آموزش  مراکز  در  سازمانی  مخازن  از  استفاده  وضعیت  از 

استروبه  است.    ،رشد  ناچیز  بسیار  دانشگاهی  مراکز  تعداد  با  مقایسه  در  زاهدپهلوان اما  و  پژوه  (۱۴00)ی  زاده  به    شیدر 

  واقعی   ةنمون  های گردآوری، مدل مفهومی و طرح معماری و اجزایی که برای گردآوری اطلاعات مخازن سازمانی بایدزیرساخت

مشکلات ساختاری    عمدتاًهای خود  ه دهندگان داده در دادسازی سامانه مشخص شد که ارائه از پیادهپس  .  اندپرداخته داشته باشد  

با نقص به  داشتند که ممکن است خدمات درگاه را  با  نظر میهایی مواجه کند.  مدسازی و  روزآ  دربارةهایی  مشیخط  ةتهیرسد 

داده منظم  به  بارگذاری  دسترسی  درنهایت  و  سازمانی  مخازن  در  اطمینان    ة سامانها  آورد.به یکپارچه  همکاران    ۱بایرام   دست  و 

ضرورت استفاده از فراداده برای توصیف اشیای یادگیری الکترونیکی را بیان کرده و درنهایت استفاده از    ،خودمقالة  در    (۲006)

دابلین دسترساستاندارد  برای  را  میکور  توصیه  آنکارا  دانشگاه  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  یادگیری  منابع    ند. کپذیرکردن 

یادگیری    ی اشیا  شی های آموزکه برای توصیف ویژگی  را،  ایهای مختلف فرادادهخود مدل  ة مقالدر    ( ۲009)   نو همکارا  ۲فوئنت 

های سازمانی بسیار گسترده و پیچیده و  طور کلی سیستمدهد به . نتایج نشان میاندکردهوتحلیل  شناسایی و تجزیه شود،  استفاده می 

استفاده   همچنینکند. را بسیار دشوارتر می شیهای آموزای از آیتمای مبهمی دارند. این امر شناسایی مجموعه عناوین مجموعه حتی 

مجموعه  نمایه از  و  می به ها  ها  مشروط  مختلف  مخزن  ابزارهای  کارکردهای  به  آنشدت  و  تنوع  شود  و  ناهمگنی  دارند  تمایل  ها 

را  سازماندهی و دسترسی به منابع مخازن بهداشتی کانادا    شیوه( در پژ۲0۱9)  ی ریشنعکس کنند.  ها میکسان را در تولید مجموعه 

کرد   این بررسی  داد  نشان  نتایج    هایقابلیت  و  فراداده  سازیپیاده   برای   هاشیوه  بهترین  و  هادستورالعمل  ةتوسع  به   تحقیق  و 

  بیشتر   تعامل  با   باز  سلامت  هایداده  محیطیک    درنهایت  که   کندمی   کمک   باز  سلامت  هایداده  مخازن   برای  مرور  و  جووجست

 .کندفراهم می 

-که بیشتر متخصصان فهرست  ،شده از یک نظرسنجی در سراسر کشورآوریهای جمعبا استفاده از داده  (۲0۱0)  ۳پارک و توساکا 

. نتایج این مطالعه  کردندمطالعه  های دیجیتال  نویسی و فراداده هستند، وضعیت فعلی ایجاد فراداده را در سراسر مخازن و مجموعه 

  جی. نتاکنندی نم   فراهم  یهمکار  تیقابل  یرا برا  یطیپژوهش، هنوز شرا  نیشده در ایبررسای  های فراداده روش  دهد که نشان می 

مدل    ازین  ةدهند نشان به  مجموعه   ةدادمبرم  و  مخازن  در  که  است  رشددر  شه یهم  شدهعیتوز  یتالیجید  یهامشترک    ؛باشد  حال 

ی  در پژوهش خود به تحلیل کمّ  (۲0۱6)  و همکاران  ٤کاروالو   .کرد  یگذاراشتراک  ها راو آن  یها همکاربا آن  بتوان  که   یاگونه به 

بالقوه از اشیای استفادة  ترین جنبه در  به این نتیجه رسیدند که مهمو  ختند  ها در مخازن سازمانی پرداآنفرادادة  یادگیری و    یاشیا

استاندارد   ةاستانداردی که برپای   توصیف اشیای یادگیری الکترونیکی،  منظوربه آن است و در این پژوهش  فرادادة  یادگیری، تکمیل  

  ة فراداددر پژوهش خود تعیین وضعیت استفاده از    ( ۲0۲۱)  و همکاران  ٦نگاولز یاشده است.    پیشنهاداست    ٥یادگیری  یءشفرادادة  

محیط در  الکترونیکی  دسترسی  آموزش  به های  یافته کردندبررسی    مندنظامصورت  را  پژوهش  .  مدل   ة استفادهای  از  و  بسیار  ها 

کار است. درواقع،  حال، استفاده از فراداده دسترسی کم بااین  .الکترونیکی نشان دادهای آموزش  استانداردهای دسترسی را در محیط

ی در منابع و مخازن  دسترس  ةفرادادآن یافت نشد. کمبود قابلیت کاربرد  ة  فرادادارزیابی قابلیت دسترسی و سازگاری با استفاده از  
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 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ٤٤

و  بودن  ، ذهنی مجازی  شیآموز استانداردهای دسترسی  از  استاستفاده  پژوهش  این  نتایج  از  نشان  فراداده  مطالعه  این  درنهایت   .

تحقیقات مربوطه را فراهم کرده است،    ةانگیزاند که  های قبلی استانداردها و مشخصاتی را ایجاد کردهدهد که اگرچه مشارکتمی

 دارد. وجود یدسترس  ةمکرر از فراداد ةاستفادصحیح و  نشدناجرا

پیشینه  بر  پژوهشمروری  می  های  که  نشان  مشابهی  پژوهشدر  دهد  موضوعات  کشور  از  خارج  و  داخل  .  اندشدهبررسی  های 

ت  ،باوجوداین با  که  دارد  متفاوتی  موضوعی  گرایش  و  پژوهش حاضر، حوزه  موضوعی  فرادادهأتشابه  استانداردهای  بر  و  کید  ای 

استاندارد  ذخیره براساس  الکترونیکی  یادگیری  اشیای  انواع  دانشگاهی    ( LOM)  یادگیری  ءشی  ةفرادادسازی  سازمانی  مخازن  در 

بهبود ذخیرههای مطرح از پژوهش  یکهیچ شود که در  انجام می پیشینه، بحث سازماندهی و  استانداردهای شده در  سازی ازطریق 

مطرح  فراداده الکترونیکی  یادگیری  میای  نظر  به  است.  در  نشده  مخازن    حوزةرسد  در  الکترونیکی  یادگیری  اشیای  سازماندهی 

های خارج  ها و تنوع پژوهشیادگیری الکترونیکی در مقایسه با پیشرفت  یای اشیاسازمانی دانشگاهی با رویکرد استاندارد فراداده

پژوه حوزه،  این  در  کشور  ازاین   شی از  و  است  نشده  س روانجام  مخازن  ایده،  وضعیت  با  دارد  ة فاصل آل  ازمانی  بنابراین    ؛زیادی 

سازماندهی   ةحوزدر    (LOM)  ای یادگیری الکترونیکیکارگیری بستر استاندارد فرادادهرسد در ایران نیز با به ضروری به نظر می

بادر دسترسثری  ؤمهای  توان گام منابع اطلاعاتی موجود در مخازن سازمانی دانشگاهی، می یادگیری  پذیری و  بهتر اشیای  زیابی 

 الکترونیکی برداشته شود. 

 روش پژوهش  
استفاده  سیستمی  ة  مشاهدو    ۱مخازن سازمانی، از روش ارزیابانه  ای دراستانداردهای فراداده  مشکلاترویکردها و  منظور بررسی  به 

یادگیری    ی در سازماندهی اشیا  یادگیری  ء شی  ایاستاندارد فرادادهعملکرد    که اساس، در این پژوهش تلاش شده است  این بر.  شد

، استانداردهای  و رویکرد ارزیابانه   ایهمچنین با استفاده از مطالعات کتابخانه .  بررسی شودهای ایران  دانشگاهدر مخازن سازمانی  

استخراج   (یادگیری  ءشی  ةفراداد)استاندارد  شده  و عناصر استاندارد مطالعه شد  شناسایی  یادگیری الکترونیکی   ةحوزدر    شدهاستفاده

شد  شد انجام  پژوهش  بعدی  مراحل  درنهایت  استفاده  .و  سیاه  شدهابزار  فراداده  ةشامل  استاندارد  براساس  که  است  ای وارسی 

  ءشی  ةفرادادش، برگرفته از استاندارد  در ابزار پژوه  شدهعناصر استفاده  است. مرجع طراحی شده    درحکم شده و    ییدأموجود و ت

شامل    است   یادگیری در    60که  اشیا  ة جامع  است.   دسته   9عنصر  شامل  پژوهش  سازمانی    ی آماری  مخازن  در  موجود  یادگیری 

-قرار می  شدهگیری انتخاب و بررسیکه با روش نمونه   هستند  اف، اکسل، تصاویر، فیلم و غیره(دیهای ورد، پی)فایل  دانشگاهی

های ایران از پایگاه راهنمای مخازن  مخازن سازمانی مربوط به دانشگاه  فهرستشده،  های انجام براساس مطالعات و بررسیگیرند.  

مخزن سازمانی در بانک اطلاعاتی مربوط به شناسایی مخازن سازمانی جهانی   هجدهاستخراج شد که تعداد  ۲سازمانی دسترسی آزاد

شدند.   م  شانزدهشناسایی  سازمانی  مخازن  این  از  دانشگاهمورد  به  پزشکی ربوط  علوم  عل  ة برنام)  های  در  آموزش  تحول  وم  طرح 

 پزشکی( هستند. 

 پژوهش  یآمار ةجامعمشخصات   -1جدول 

 نام دانشگاه  تعداد منابع  مخازن   آدرس الکترونیکی ردیف 

۱ http://eprints.kaums.ac.ir / ۴۲65  دانشگاه علوم پزشکی کاشان 

۲ http://eprints.ajaums.ac.ir/ ۱۲5۱8  دانشگاه علوم پزشکی ارتش جمهوری اسلامی ایران 

۳ http://eprints.arums.ac.ir/ 8۲۱5  دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه اردبیل 

۴ http://eprints.bpums.ac.ir/ ۷5۱5  دانشگاه علوم پزشکی بوشهر 

 
1. Research Evaluation 

2. http://www.Opendoar.org/index.html  

http://eprints.ajaums.ac.ir/
http://eprints.bpums.ac.ir/
http://www.opendoar.org/


 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ٥٥

 نام دانشگاه  تعداد منابع  مخازن   آدرس الکترونیکی ردیف 

5 http://eprints.goums.ac.ir ۲9۴9  دانشگاه علوم پزشکی گلستان 

6 http://eprints.mums.ac.ir ۲۳9۳۱   مشهد دانشگاه علوم پزشکی 

۷ http://eprints.qums.ac.ir/ 9۲۷0  دانشگاه علوم پزشکی قزوین 

8 http://eprints.hums.ac.ir/ 66۱5  دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان 

9 http://eprints.mubabol.ac.ir ۱0۷  دانشگاه علوم پزشکی بابل 

۱0 http://eprints.skums.ac.ir 6۴69  دانشگاه علوم پزشکی شهر کرد 

۱۱ http://eprints.iums.ac.ir/ 9۷0۲  دانشگاه علوم پزشکی ایران 

۱۲ http://eprints.medilam.ac.ir/ ۳0۲۴ دانشگاه علوم پزشکی ایلام 

۱۳ http://eprints.medsab.ac.ir/ ۱۷۱۱  دانشگاه علوم پزشکی سبزوار 

۱۴ http://eprints.kmu.ac.ir/ ۱۲9۳۳  دانشگاه علوم پزشکی کرمان 

۱5 http://dspace.tbzmed.ac.ir/xmlui/ ۴65۷9 دانشگاه علوم پزشکی تبریز 

۱6 http://repository.uma.ac.ir/ ۱۲5۱8  دانشگاه علوم پزشکی محقق اردبیلی 

 

اشیا  ،با توجه به حجم جامعه  ، حجم  دهندرا تشکیل می (  ۱  )جدول  مخزن سازمانی دانشگاهی   شانزدهیادگیری موجود در    ی که 

ای از پزشکی با عنوان بهداشت عمومی به دلیل  . شاخه شودمیای ساده انتخاب  صورت طبقه به ،  با استفاده از جدول مورگان  ۱نمونه

شده در این شاخه انتخاب شده است. در  تعداد بالای اشیای یادگیری در این شاخه و همچنین تنوع بالای اشیای یادگیری ذخیره 

 شود.  را شامل می شدهمخزن سازمانی بررسی  شانزدهیادگیری موجود در  یمورد از اشیا ۳۷0حجم نمونه  ،این پژوهش

کفایت تعداد و    پس از بررسی   و  قرار گرفت  متخصص  استادانمنظور ارزیابی در اختیار  به وارسی اولیه    ة سیاه  ،حاضرپژوهش    در

عناصر   ممحتوای  نظر  ،هالفه ؤو  آنی براساس  اعمال  ات  لازم  اصلاحات  روایی    توجه   شایان   ة نکت   .شد ها  سنجش  با  ارتباط  در 

استفاده ابزار  که  است  این  پژوهش  فراداده   ة سیاهشامل    شدهابزارهای  استاندارد  براساس  که  است  توارسی  و  موجود  و  أای  یید 

  ء شی ةفراداد دابزارهای پژوهش، ذکر این نکته لازم است که استاندار ۲. در ارتباط با سنجش پایایی است طراحی شده  مرجعمنزلة به 

نظران این حوزه از متخصصان و صاحب  هاییگروه  دستبه ،  است  شدهوارسی استفاده و بررسی    ةسیاهکه در طراحی    ،یادگیری

شده به طراحی  و  ویرایش  درحال  مداوم  طور  به  و  استفادهروزاند  عناصر  هستند.  پ  شدهرسانی  ابزار  از در  برگرفته  نیز  ژوهش 

در   شدهپایایی ابزارهای استفاده  ةکنند تواند توجیه همین امر می  ؛یادگیری الکترونیکی هستندة  حوزای موجود در  فراداده  استاندارد

باشد به   ،پژوهش حاضر  بیشتر  منظوراما  اساتید همکار  اطمینان  نظرات  پژوهش حاضر   از  اصلاحات لازم   شودمی استفاده    در  و 

 گیرد.  صورت می

   ی پژوهشهایافته
پاسخ به پرسش اول پژوهش، تعداد  ، درهای ایراندانشگاه در مخازن سازمانی ایاردهای فرادادهمیزان استفاده از استاند تحلیل برای

کاررفته در  ای به عناصر فراداده  ،۲بررسی شد و مطابق با جدول    شدهمطالعه   ةیادگیری مخازن سازمانی جامع  ینمونه از اشیا  ۳۷0

اشیا توصیف  و  دانشگاه  یسازماندهی  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  شدند.یادگیری  شناسایی  ایران  فراداده  های  ای  عناصر 

با توجه به پراکندگی عناصر توصیفی  عنصر متغیر بود.    شانزدهتا    ششبین    شدههای مطالعه در مخازن سازمانی دانشگاه  شدهاستفاده

 
1. Sample 

2. Reliablility 

http://eprints.qums.ac.ir/
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http://dspace.tbzmed.ac.ir/xmlui/


  

 

 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ٦٦

از تمامی مخازن  بندیجمعشده به صورت  های استخراج لفه ؤمیادگیری در مخازن مختلف،    یاشیا پژوهش    ةجامعسازمانی  شده 

یافته   است. استاندارد  ها نشان داد که تعداد عناصر توصیف این  با  یادگیری   ةفرادادشده در مخازن سازمانی در مقایسه  بسیار    شیء 

 محدود است.
 ران یا یها دانشگاه یمخازن سازمان یریادگی یایاش فیشده در توصییشناسا یاعناصر فراداده -2جدول 

بسامد تکرار عناصر   یادگیری مخازن سازمانی دانشگاهی  یشده در توصیف اشیاهای شناساییلفهؤ م ردیف

 شدهای شناسایی فراداده

 ۱0 عنوان اثر  ۱

 ۱6 انگلیسی(  )فارسی/  چکیده ۲

 ۱6 ( item type)  نوع مدرک  ۳

 ۱6 موضوعی  ة حوز ۴

 ۱6 )پدیدآور(  منبع ةکنندایجاد کاربر  5

 ۱6 اصلاح اثر   تاریخ ایجاد اثر/ 6

 URI ۱0 منبع ۷

 8 ...  متن/  عکس/ اف اثر/ دی فایل پی  8

 5 لاتین(  )فارسی/   نشدههای کنترلکلیدواژه  9

 ۱۳ موضوعی(   ةحوز ةزیرمجموع)  بخش مربوطه ۱0

 ۱5 مخزن  ة سامانتاریخ ثبت اثر در  ۱۱

 ۱ اند( )آثار انگلیسی به انگلیسی فهرست شده زبان اثر  ۱۲

۱۳ URI   ۱6 رسمی 

 ۲ ها(نامه )برای پایان   نویسندگاناسامی  ۱۴

 ۲ مسئول   ةنویسند ۱5

 ۳ اطلاعات اضافی   ۱6

 ۲ نامه دانشجو برای پایان  مشاور/  استاد راهنما/  ۱۷

 ۱ )ارشد، دکتری(   نامهنوع پایان  ۱8

 ۱ صفحات مقاله ۱9

 ۱ ای که مقاله در آن چاپ شده عنوان نشریه  ۲0

 ۱ کجا مقاله نمایه شده است  ۲۱

 ۱ جلد، دوره، شماره، برای نشریات  ۲۲

 ۱ ناشر مقاله  ۲۳

۲۴ ISSN ۱ 

۲5 Doi  ۱ مقالات 

 

کاررفته در شناسایی  به  ایفراداده عناصرپرکاربردترین های حاصل از پرسش اول پژوهش، در پاسخ به پرسش دوم، با توجه به یافته 

ای در مخازن سازمانی  با توجه به بسامد استفاده از عناصر فرادادهـ    یادگیریتوصیف اشیای  منظور  به یکی  یادگیری الکترون  یاشیا

ای توصیفی در مخازن سازمانی متغیر بوده و در کمترین حالت  تعداد عناصر فراداده  .ارائه شده است   ۳در جدول ـ    پژوهشجامعة  



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۷۷

کار  یادگیری به   یتوصیف اشیا منظوربه ای عنصر فراداده شانزدهیادگیری و در بیشترین حالت    ءای برای یک شیعنصر فراداده شش

و   کردهپر  ،دهدازمانی پیشنهاد میافزار مخزن سای که نرممطابق با عناصر فراداده ،کاربر مربوطه را  ایاین عناصر فراداده رفته است.

ها تعداد محدودی از آن ،  شدهافزارهای استفادهوصیف انواع اشیای یادگیری در نرمای برای توجود تنوع و کثرت عناصر فراداده  با

  یادگیری نیستند. ءعناصر ضروری در شناسایی و بازیابی شی دهد که این عناصر پرکاربرد، لزوماًنشان میها یافته   .شده است تکمیل 

به دنبال آن  ۱افدیپی،  شدهمطالعه ترین نوع قالب در مخازن  رایج مانندقالب  ،است و  د. نوجود دار  ۳و ورد   ۲تکست  های متنی 

  پرکاربردترین هستند. ٥و تیف ٤پگ جی  های دیجیتالی تصویرهمچنین قالب

 ران یا  یهادانشگاه یمخازن سازمان یریادگی یای اش فیشده در توص ییشناسا یاعناصر فراداده ن یپرکاربردتر  -3جدول 

فراداده ردیف عناصر  ای پرکاربردترین 

اشیای  به توصیف  در  کاررفته 

سازمانی   مخازن  یادگیری 

 ایرانهای دانشگاه 

بسامد تکرار عناصر  

 ای پرکاربرد فراداده

 دهندهمخازن سازمانی پوشش 

 پژوهش  ةتمام مخازن سازمانی جامع ۱6 نوع مدرک  ۱

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 موضوع  ۲

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 چکیده ۳

۴ URI ۱6  پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی 

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 کاربر واردکننده  5

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 تاریخ ورود اطلاعات  6

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 بخش مربوطه ۷

 پژوهش جامعة تمام مخازن سازمانی  ۱6 تاریخ ثبت اثر  8

 

شده از مخازن سازمانی با  ای شناسایی متشکل از تطبیق عناصر فراداده  هشدطراحی سی  وار  ةسیاهپژوهش، در پاسخ به پرسش سوم  

استاندارد   استاندارد    نشان داد  یادگیری  ءفراداده شیعناصر  از عناصر  الکترونیکی  که تعداد بسیاری  نظر، پوشش داده  مدیادگیری 

مخازن سازمانی پوشش  مجموع    با  ( %۴۱)  عنصر  ۲5  (LOM)  یادگیری  ءشیای  عنصر استاندارد فراداده  60تعداد  از  شوند و  نمی

ا تعداد منابع موجود در مخازن سازمانی بجوی  وکه جستدهد  های حاصل از این پرسش پژوهش نشان مییافته داده شده است.  

  کند.نتایج مرتبط کمتری را بازیابی می کار گرفته شده است،  که برای توصیف اشیا یادگیری به کلیدی  ای  محدودی از عناصر فراداده

که    گفتنی یادگیری،  فرادادة  استاندارداست  آزادبا    استاندارد  یک   شود،می  نامیده  ٦لم   معمولاً  که   اشیای    ةشدشناخته   دسترسی 

  کافیـ    کامل   توصیف   برای   لازم  های ویژگی  منزلةبه کند و  می  مشخص  را   اشیای یادگیری   فرادادة  معنای   و  ه نحو  که   است   المللی بین

  برای   را  داده  عناصر   از  مراتبی   سلسله   که   کند می  تعریف   ایپایه   طرح   لم  (. Campbell, 2007)  شودمی   تعریف  یادگیری   ء شی  یک

دستة    :دنشوزیردسته تقسیم می  60که به    دارد  وجود  دسته   9  مراتبسلسله   بالای   سطح   در.  کندمی  مشخص   اشیا  فرادادة  یادگیری

 
1. Portable Document Format(pdf) 

2. Text 

3.Word 

4. Gpeg 

5 . Tiff 

6. LOM 



  

 

 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ۸۸

؛ ۸نویسی دستة حاشیه   ؛۷دستة رابطه ؛  ٦دستة حقوق ؛  ٥دستة آموزشی  ؛٤دستة فنی ؛  ۳فرافرادادهدستة  ؛  ۲حیات ة  چرخة  ؛ دست۱عمومی 

 (. et al. Bianco, 2004) 9بندیدستة طبقه 

 یریادگی ءیش ةفرادادبا استاندارد  یدانشگاه  یدر مخازن سازمان یکیالکترون یریادگی یایاش یاعناصر فراداده قیتطب -4 جدول

(LOM) 

 ( LOM)  یریادگی ء یش  یا استاندارد فراداده ی فیعناصر توص ف یرد

 ( General) دسته عمومی. ۱  ۱

 ( Identifier)  شناساگر.  ۱-۱ 

 ( Title)  عنوان . ۲-۱ عنوان اثر 

 ( Language)  زبان.  ۳-۱ زبان اثر 

 ( Description)  توصیف.  ۴-۱ یادگیری  ء توصیف متنی محتوای شی

 ( Keyword)  کلیدواژه. 5-۱ کلیدواژه که موضوع اشیا را توصیف می کند 

 ( Coverage) پوشش جغرافیایی . ۱-6 

 ( Structure)  ساختار.  ۱-۷ 

 ( Aggregation Level) عملکرد موضوع . ۱-8 

 ( Catalog) فهرست . ۱-9 

 ( Entry)  مدخل .  ۱-۱0 

 ( Life Cycle)  حیات  ةچرخ. 2  ۲

 

 ( Version)  نسخه. ۱-۲ یادگیری  یاشیا   ةشمار

 ( Status) وضعیت .  ۲-۲ 

انتشار اشیا کمک    و  هایی که در ایجاد، ویرایشموجودیت 

 اندکرده 

 ( Contribute) مشارکت .  ۲-۳

 ( Role) نقش . ۴-۲ درحال انتشار   های منتشرشده/داده 

 ( Entity)  موجودیت.  ۲-5 

 
1. General 

2. Lifecycle 

3. Meta-Metadata 

4. Technical 

5. Educational 

6. Rights 

7. Relation 

8. Annotation 

9. Classification 



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۹۹

 ( LOM)  یریادگی ء یش  یا استاندارد فراداده ی فیعناصر توص ف یرد

 ( Date)  تاریخ.  6-۲ درحال انتشار   منتشرشده/های داده 

 ( Meta-metadata)  فرافراداده. 3  ۳

 URI شناساگر.  ۱-۳ منبع  (Identifier ) 

 ( Catalog) فهرست . ۳-۲ 

 ( Entry) مدخل .  ۳-۳ 

 ( Contribute) کنندگانمشارکت .  ۳-۴ 

 ( Metadata Schema)  ایطرح فراداده . ۳-5 

 ( Language)  زبان.  ۳-6 

 ( Role) نقش . ۳-۷ 

 ( Entity)  موجودیت.  ۳-8 

 ( Date)  تاریخ.  ۳-9 

 ( Technical) فنیندی بطبقه  .4  ۴

 ( Format) های فنی نوع داده . ۱-۴ یادگیری  ی های فنی اشیانوع یا انوع داده 

 ( Size) یادگیری   ءشی ة انداز.  ۲-۴ یادگیری  ی اشیااندازه و سایز 

 ( Location)  یادگیری  ءمحل شی.  ۳-۴ یا یادگیری اشیا   موقعیت مکانی 

 ( Requirement)  ملزومات .  ۴-۴ 

 ( Installation Remarks)  دستورالعمل نصب .  ۴-5 

 ( Other Platform Requirements)  نمایش اطلاعات. ۴-6 

 ( Duration)  زمان.  ۴-۷ 

 ( Composite)  کامپوزیت. ۴-8 

 ( Type)  نوع. ۴-9 

 ( Name)  نام. ۴-۱0 

 ( Min Version)  کمترین نسخه. ۴-۱۱ 



  

 

 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ۰۰

 ( LOM)  یریادگی ء یش  یا استاندارد فراداده ی فیعناصر توص ف یرد

 ( Max Version) نسخهبیشترین   .۴-۱۲ 

 ( Educational) آموزشی .5  5

 ( Learning Resource Type)  نوع منبع یادگیری. ۱-5 نوع منابع یادگیری

 ( Interactivity Level) تعامل  ة درج.  5-۲ 

 ( Semantic Density) میزان مختصربودن موضوع .  5-۳ 

 ( Context) بافت یا محیط اصلی .  ۴-5 بافت 

 ( Typical Age Range)  کاربر سن .  5-5 

 ( DIFFICULTY) سختی .  5-6 

 ( Typical Learning Time)  لازمزمان .  5-۷ 

 ( Language)  زبان کاربر.  5-8 

 ( Intended End User Role)  نقش کاربر نهایی. 5-9 

 ( Description)  توصیف.  5-۱0 

 ( Right) حقوق ةدست .6  6

 ( Cost )  یادگیری شیء بهای .  6-۱ 

 ( Copyright And Other Restrictions) حق چاپ . 6-۲ 

 ( Description) یادگیریشیء  توصیف بیان نظرات درمورد  .  ۳-6 شرح حق چاپ و سایر محدودیت ها 

 ( Relation)  دسته روابط .7  ۷

 ( Kind) ماهیت رابطه .  ۱-۷ منبعی که منبع توصیف شده از آن مشتق شده است 

 ( Resource) منبع.  ۷-۲

URL شناساگر.  ۳-۷ منبع  (Identifier ) 

 ( Catalog) فهرست . ۷-۴ 

 ( Entry) مدخل .  ۷-5 

 ( Description)  توصیف.  6-۷ شرح منبع مرتبط 

 ( Annotation) حاشیه نویسی ةدست .8  8

 ( Entity)  موجودیت.  8-۱

 ( Date) نویسی حاشیهتاریخ ایجاد .  8-۲

 ( Description)نویسی حاشیهتوصیف محتویات .  8-۳

 ( Classification) بندیطبقه  ةدست. 9  9

 ( Purpose)بندی طبقه هدف . ۱-9 موضوع محتوای اشیا یادگیری 



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۱۱

 ( LOM)  یریادگی ء یش  یا استاندارد فراداده ی فیعناصر توص ف یرد

 ( Taxon Path) بندیطبقه مسیر .  9-۲ 

 ( Description)  ءتوصیف شی.  ۳-9 موضوع محتوای اشیا 

 ( keyword)  کلمات کلیدی. ۴-9 موضوع محتوای اشیا 

 ( Source) منبع.  9-5 

 ( Taxon)  تاکسون .  6-9 موضوع محتوای اشیا یادگیری 

 ( Id) دی آی . 9-۷ 

 ( Entry) مدخل .  9-8 

 

موجود    شیجوی منابع آموزوجست های پژوهشگر در  میدانی و طبق بررسی  ةمطالعپژوهش، با    پنجم و    چهارماسخ به پرسش  در پ

فرداده عناصر  سازمانی،  مخازن  به در  اشیاای  سازماندهی  در  استاندارد مشخص  یکاررفته  سازمانی  مخازن  با   ندارند  ییادگیری  و 

  ای اظهار، عدهصورت گرفت  های ایرانمسئولان مخازن سازمانی دانشگاهکه با    ، های تلفنیو مصاحبه   پیگیری از مسئولان مربوطه 

عدهبی و  کردند  فرادادهاطلاعی  استاندارد  هیچ  که  کردند  اذعان  هم  اشیا  مشخصی  ایای  سازماندهی  الکترونیکی    یدر  یادگیری 

که   ندها، منبع بازمانی در دانشگاهزدر مخازن سا  شدهنرم افزارهای استفادهحال  بااین کار نرفته است.  خازن سازمانی به موجود در م

شده و  و فیلدهای ضروری و غیرضروری مشخص  لازمهای سازی شده و بخشبومی پژوهشة جامعی هامطابق با نیازهای دانشگاه

برای ورود رو،  ازاینافزار مشخص شده است.  شرکت مربوطه در نرم  ازطریقنوشتار واژگان و اینکه چه اطلاعاتی وارد شود    ةنحو

و برای توصیف اشیای یادگیری در مخازن    شده افزار استفاده  های موجود در نرمازمانی، فرادادههای مخازن ساطلاعات در سامانه 

-پذیری و نمایه ناری الکترونیکی استفاده نشده است و همین باعث دسترس ای توصیف و یادگیسازمانی، از استانداردهای فراداده

رسد حتی اگر دانشگاهی  به نظر میسازمانی دانشگاهی شده است.  پذیری بسیاری از اشیای یادگیری الکترونیکی موجود در مخازن

امکان جستایجاد کرده باشدمحدودیت  منابع مخازن خود    به دسترسی  در   باید  باشد و ازطریق  و،  این منابع وجود داشته  جوی 

نمایه فراداده و دسترسها  داشپذیر  آگاهی  منابع  از وجود  دارند  نیاز  که  کابرانی  تا  باشند  قوانین پذیر  براساس  بتوانند  و  باشند  ته 

 مخازن مربوطه، امکان استفاده از منابع را داشته باشند. 

افزار رم ها در جدول یک ذکر شده است، همه از نکه اسامی آن ،پژوهش ةجامعدر پاسخ به پرسش شش پژوهش، مخازن سازمانی  

استون افزار گرینانشگاه علوم پزشکی اردبیل از نرم. داستها یکدست  توصیفی آنهای  لفه ؤماند و تمامی  استفاده کرده  ۱پرینتس ای

کور برای ای دابلینریز از استاندارد فرادادهفقط دانشگاه تب  ،اسپیس استفاده کرده است. در این میانافزار دیو دانشگاه تبریز از نرم

افزار دی اسپیس استفاده شده است.  فرض در نرم صورت پیشکور به و استاندارد دابلینیادگیری استفاده کرده است   یتوصیف اشیا

که در هنگام    ،اصر توصیفی راافزار مربوط به طراحی مخازن سازمانی، تعداد محدودی عننرم دیگر مخازن سازمانی فقط براساس  

ب  اندوارد کرده  است،ها ضروری  سازی منابع ورود آنذخیره رای منابع یک مخزن  و یکدستی و هماهنگی در اطلاعات واردشده 

 
1. E-Prints 



  

 

 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ۲۲

به تفکیک لیست عناصر مشترک پوشش داده شده   .سازمانی وجود ندارد   .دهدمخازن سازمانی را نمایش می  ازطریق   جدول زیر 

ای  عناصر فرادادهای و  انواع استانداردهای فراداده  سازیپیادهپژوهش امکان کاربرد و جامعة  افزارهای مربوط به مخازن سازمانی  نرم

  یمشاهد  ،شدههای ارائه و دادهها  جدول و   های پژوهشی حاصل از پرسشهایافته  کنند. بنابران را پشتیبانی میمتناسب با نیاز کاربر

و دسترسی به بسیاری   نشدنو بازیابی   دست و دقیق از اشیای یادگیریای یکود اطلاعات و نبود توصیف فرادادهضعف در ورکه  

سازمانی مخازن  در  الکترونیکی  یادگیری  اشیای  ناز  و ذخیره   شیا،  سازماندهی  در  که  از ضعف  است  یادگیری  اشیای  این  سازی 

پذیری به  امکان بازیابی و دسترسعناصر اشیا را پوشش دهد،    یمناسب و استانداردی که بتواند تمام  شیمدرصورت وجود خط

 خواهد داشت.   چشمگیریرونیکی موجود در مخازن سازمانی بهبود منابع یادگیری الکت 

 ران یا یها دانشگاه یمخازن سازمان قیازطره شددادهمشترک پوشش یافرادادهعناصر  -5جدول 

تبریز عناصر توصیفی  ردیف  افزار  )نرمدانشگاه 

 اسپیس( دی 

پزشکی   علوم  دانشگاه 

 استون( افزار گرین )نرماردبیل 

مخازن   سایر 

ای )نرمسازمانی -افزار 

 پرینتس(

 +  +  +  نوع منبع  ۱

 +  +  +  اول   ةنویسند ۲

 +  +  +  زبان اثر  ۴

 +  +  +  موضوع  ۷

 +  +  +  در ساختار مخزن سازمانی  بخش مربوطه 8

 +  +  +  کنندهثبت کاربر  ۱0

 +  +  +  تاریخ ثبت اثر  ۱۱

 

ازن سازمانی دانشگاهی  یادگیری مخ  یمتفاوت موجود در توصیف اشیاای  عناصر فراداده  6پژوهش، جدول    ۷در پاسخ به پرسش  

 دهد.را نشان می
 های ایران ای متفاوت موجود در مخازن سازمانی دانشگاه عناصر فراداده -6جدول 

-)نرم دانشگاه علوم پزشکی اردبیل  اسپیس( افزار دی )نرمدانشگاه تبریز  عناصر توصیفی  ردیف 

 استون( افزار گرین

سازمانی سایر   افزار  )نرممخازن 

 پرینتس(ای

 - +  +  مسئول   ةنویسند ۳

 - +  +  اطلاعات اضافی  5

 +  +  - ها کلیدواژه  6

 - +  - کد اثر  9

۱۲ URI  + -  + 

 - +  +  منبع  ة چکید توصیف/ ۱۳

 - - +  ناشر  ۱۴

 - - +  منبع  ةدرج ۱5

 دانشگاه محقق اردبیلی توصیف شده است.  شی های پژوهطرح این عناصر فقط برای  وضعیت پروژه  ۱6

 تاریخ اتمام پروژه  ۱۷

 مجری طرح  ۱8

 یید اعتبار پروژه أتاریخ ثبت و ت  ۱9

آن  نشریه عنوان   ۲0 در  مقاله  که  ای 



 

 

 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۳۳

-)نرم دانشگاه علوم پزشکی اردبیل  اسپیس( افزار دی )نرمدانشگاه تبریز  عناصر توصیفی  ردیف 

 استون( افزار گرین

سازمانی سایر   افزار  )نرممخازن 

 پرینتس(ای

 چاپ شده است 

 تعداد صفحات مقالات  ۲۱

 

نیز گویای این واقعیت   6و    5  هایجدول های  سازمانی، یافته کاررفته در مخازن  ه بای توصیفی  با توجه به ناهمگونی عناصر فرداده

یادگیری موجودتعریفای  است که عناصر فراداده با  شده برای اشیای  افزاری است که  نرم  معیارهای  در مخازن سازمانی، مطابق 

استاندارد  به برای طراحی مخزن سازمانی   یادگیری    یسازماندهی اشیامشخصی برای توصیف و  ای  فرادادهکار رفته است و هیچ 

 به کار نرفته است.  شدهالکترونیکی در مخازن سازمانی بررسی 

دادهبر قبلهااساس  بخش  از  فراداده  می  ی حاصل  عناصر  برای  استفاده  سه سطح  دانشگاهتوان  سازمانی  مخازن  ایران  در  را  های 

 تعریف کرد:

  .اندشده  استفاده درصد  ۱00تا   98که در  ایعناصر فرادادهکاربرد عمومی: 

 ی کاربرد عموم یدارا یاعناصر فراداده -7 جدول

 بسامد تکرار عناصر دارای کاربرد عمومی در مخازن سازمانی  ای دارای کاربرد عمومی عناصر فراداده ردیف 

 ۱0 عنوان اثر  ۱

 ۱6 نوع منبع  ۲

 ۱6 موضوع اثر  ۳

 ۱6 سازمانی مراتبی مخزن بخش مربوطه در ساختار سلسله  ۴

 ۱6 باشد( )در تمامی موارد نویسنده اثر می  کاربر ثبت کننده 5

 ۱6 تاریخ ثبت اثر  6

 

 . اندشدهوتحلیلعناصر مکرر در مخازن تجزیه  اندشدهاستفاده  هاتوصیف  ازدرصد  90تا 65مکرر: مواردی که در  ةاستفاد

 مکرر  ةاستفاد یدارا یاعناصر فراداده -8جدول 

 بسامد تکرار عناصر دارای کاربرد عمومی در مخازن سازمانی  ای دارای استفاده مکرر عناصر فراداده  ردیف 

 5 ها کلیدواژه  ۱

 8 اف و .. دی فایل پی  ۲

 ۳ )اطلاعات اضافه(  توضیحات  ۳

 

 اند.شدهاستفاده  شدهابق مطالعه درصد از سو ۴0تا  5که در  ی گاه: عناصربه جزئی یا گاه ةاستفاد

 ی جزئ ةاستفاد یدارا یاعناصر فراداده -9 جدول

 بسامد تکرار عناصر دارای کاربرد عمومی در مخازن سازمانی  جزئی  ةای دارای استفادعناصر فراداده ردیف 

 ۱ کننده مشارکت  ۱

 ۱ رابطه  ۲

 ۱ حقوق ۳

 ۱ پوشش  ۴

 ۱ منبع  ةدرج 5



  

 

 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ٤٤

 ۱ کد اثر  6

 ۱ ناشر  ۷

 
د که توصیف اشیای یادگیری الکترونیکی در مخازن سازمانی دانشگاهی بسیار ضعیف بوده و  ندهنشان می  هاول های این جدیافته 

د در  به بسیاری از منابع ارزشمند موجو  ناپذیری و دسترس   نشدنهمین ناتوانی در سازماندهی و توصیف استاندارد، باعث بازیابی 

 مخازن سازمانی دانشگاهی شده است. 

 گیری نتیجه
.  شد ایران بررسی  هایدر مخازن سازمانی دانشگاه (LOM) یادگیریشیء ای فراداده میزان استفاده از استاندارددر پژوهش حاضر، 

.  که باید رعایت شوند  کنندوضع می قوانین و الزاماتی را    ای اشیای یادگیری الکترونیکی ی فرادادهاستانداردها  ةتوسع  نی است گفت

ماندگاری    مجدد،  ةقابلیت همکاری، استفاد  ،باشند  بستر سازند مستقل از  را قادر می  و اشیای یادگیری   منابع  ،استانداردهامثال  برای  

  که برای توصیف   ،ایفراداده  عناصر   و  سازمانی در مخازن  یادگیری    ی ی و کیفی اشیاوتحلیل کمّ تجزیه .  داشته باشند رسانی  روز به   و

 ما را به نتایج ذیل رسانده است. استفاده شده،  اشیای یادگیری

شناختی  عبارتی همان اطلاعات کتاب به   ؛های توصیفی به صفاتی از عناصر اطلاعاتی نظیر عنوان، نویسنده، ناشر اشاره داردفراداده

ای ضروری در کشف  عناصر فرادادهنشان داد که فقط ( ۲)جدول  های پژوهش. یافته برای توصیف منبع اطلاعاتی است شدهاستفاده

مورد توجه نبوده  برای توصیف اشیای یادگیری    (LOM)  یادگیری  ءشی  ةقرار گرفته است و فیلدهای استاندارد فراداد  مدنظرمنبع  

  ه و تعداد بسیار محدودی از عناصر توصیفی اشیای یادگیری در مخازن سازمانی دانشگاهی با عناصر استاندارد مذکور مطابقت داشت

کل    است. در  و  ندارد  جایگاهی  دانشگاهی هیچ  سازمانی  مخازن  در  استاندارد  بررسیاز  این  و   نشدهاستفاده    شدهمخازن  است 

کتاب  اشیااطلاعات  با    یشناختی  سازمانی  مخازن  در  الکترونیکی  شدهفراداده    کترینیادگیری  پراکن  اندتوصیف  تنوع  و  و  دگی 

سلیقه  توصیف  در  یادگموجود  اشیای  توصیای  در  مشکلاتی  ایجاد  باعث  بازیابی  یری،  و  شناسایی  در  ضعف  و  استف    ؛شده 

بیشتر  درصورتی توصیف  به  نیاز  یادگیری  اشیای  دارند.دسترس  برایکه  بازیابی  و  یافته   پذیری  پژوهش  نتایج    و  یدیرشهای 

دانشگاه  ( ۱۳96)  پورعباس سازمانی  مخازن  لحاظ دسترسدرمورد  از  که  داد  نشان  نیز  پزشکی  علوم  موتور های  از طریق  پذیری 

های عناصر  بنابراین تعداد متوسط ورودی   ؛داری میان تعداد منابع انگلیسی و فارسی وجود داردجوی گوگل، تفاوت معناوجست

-میـ  های ایرانمخازن سازمانی دانشگاه یورودی فراداده در تمام ۲5با میانگین کلی  ـ   یادگیری را ی ی توصیف اشیاای برافراداده

-تنوع بسیار زیادی در تعداد فراداده  که   دهدبرخی از مخازن نشان می  ة شدهای توصیف مشاهده  توان محدود در نظر گرفت. شیوه

درمورد   (۱۳96)  پورعباس   و  ی دیرشهای پژوهش  نتایج یافته   کند وجود دارد.توصیف مییادگیری موجود را  شیء  هایی که یک  

دانشگاه سازمانی  پزشکیهامخازن  علوم  دانشگاه  ی  سازمانی  مخازن  میان  داد  نشان  لحاظ  همچنین  از  کشور  پزشکی  علوم  های 

دسترسنمایه  و  جستپذیری  موتور  در  گوگل  وپذیری  معناجوی  دارد.  داری  تفاوت  ویژگیوجود  از  مخازن  یکی  مطلوب  های 

ها  زیرا فراداده یکی از بهترین راه  ؛یادگیری است  یپرشدن فراداده برای اشیا  ةنحوسازی  سازمانی دانشگاهی، سازگاری و یکسان

 مجموعه مخازن سازمانی است. یادگیری موجود در  ی برای دسترسی و درک اشیا

پژوهش فراداده  که   ،هدف  عناصر  دتوصیف  حالتکامل  رای  فراداده    ترین  استاندارد  از  استفاده  تواند می  ،است  یادگیریشیء  با 

بازیابی بهتر باشد و در شناسایی، دسترسی و    کاربران   دستبه دانشگاهی    یادگیری در مخازن سازمانی   یاشیا  ین پوشش را داشته 

کندمو عمل  ت  فق  این  است  (۲00۴)  ی شافنظر  ة  کنندییدأو  معتقد  که  فراداده  هر  است  موفق  نظام  انعطافعلاوهای  و بر  پذیری 

جست گسترش بتواند  باید  فراهموپذیری،  ازطریق  کاربران  برای  را  ساده  تورق  و  ممکن    کردنجو  مختلف  دسترسی    کند؛نقاط 
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 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ٥٥

دگیری با بیش  یاشیء استاندارد فراداده    تر خواهد بود.بهترین نحو پوشش دهد موفق  را به ها  لفه ؤمای که بتواند این  بنابراین فراداده

ها حاکی از آن است که توصیف  کند. یافته یادگیری الکترونیکی فراهم می   شی زتوصیفی جامع از منابع آمو  ،ایعنصر فراداده  60از  

شود که تعدادی از این عناصر  عنصر را شامل می   شانزدهیشترین حالت،  اشیای یادگیری در تعداد محدودی از مخازن سازمانی در ب

و این ضعف توصیف، ضعف بازیابی را درپی خواهد داشت و نیاز    نیستندجوپذیر در مخازن  وعناصر جست   و جزشده،  توصیف

بی  ماند.کاربران  خواهد  و    درخورناهمگنی  بنابراین    پاسخ  سازماندهی  با  رابطه  در  مخازن توجهی  در  یادگیری  اشیای  توصیف 

 ای مشخص در مخازن سازمانی است.  فراداده  ،از استاندارد نکردنهای استفاده یکی از جنبه  نی است سازمانی وجود دارد که گفت

مییافته  نشان  سازمانی ها  مخازن  یادگ  ، دانشگاهی  دهد  اشیای  از  بیشتری  توصیف  می که  ارائه  الکترونیکی  توانند  می  ،دهندیری 

های  با توجه به یافته تری ارائه و افزایش دهند.  سازی، سازماندهی و بازیابی اطلاعات را به شکل مفید و متنوعکارکردهای ذخیره 

عنصر    60شوند و از تعداد  نظر پوشش داده نمی مدیادگیری الکترونیکی    ءشی  ةفرادادتعداد بسیاری از عناصر استاندارد    ، ۳جدول  

  هایتواند ضعف مخازن سازمانی دانشگاهاین می.  اندمخازن سازمانی پوشش داده  را  (%۴۱)  عنصر  LOM  ،۲5ای  دهاستاندارد فرادا

ی اطلاعات لازم برای شناسایی  همچنین ضعف در بازیاب  بیشتر اشیای یادگیری و  ذیرپدسترسهای  لفه ؤمسازی  موجود در ذخیره

یافته   . باشد  کاربر  دستبه یادگیری  شیء   مینیز    ( ۱۳9۳)  ی عیشفهای  نتایج   ساعد  ة سامان در اطلاعات  سازماندهی   که   دهدنشان 

-قابلیت انواع ةارائ ای درفراداده عناصر از نتوانسته  سازمانی،  مخزن درحکم ساعد، ةسامان . همچنینشودانجام نمی بهینه  صورتبه 

 .کند بهینه  ةاستفاد نتایج سازیمرتب ةنحو انتخاب  و نتایج محدودسازی مرور، نمایش، مختلف  های

از طرح  یکسانی، هر رع ای فراوانی موجود است که مخازن سازمانی دانشگاهی و مراکز اطلاهای فرادادهامروزه طرح ها و  نوعی 

فراداده استفاده  عناصر  خود،  نیاز  با  متناسب  را  فرادادهکندمیای  استاندارد  ازآنجاکه  خاصی  .  یادگیری  ای  اشیای  توصیف  برای 

  توصیف   برای  ای مختلفی عناصر فرادادهکار نرفته است، درنتیجه مخازن سازمانی از  الکترونیکی در مخازن سازمانی دانشگاهی به 

می  میکند  استفاده  نشان  برای    ایفراداده  استاندارد  دهدو  سازمانی  مشخصی  مخازن  در  الکترونیکی  یادگیری  اشیای  توصیف 

است.   دانشگاهی نرسیده  یافته   به تصویب  زاهدپهلوان های  نتایج  و  سامانه داکید  تأنیز    ( ۱۴00)  یزاده  در  که   ة شدطراحی های  رد 

پیاده در  استانداردهایی  چه  از  نیست  مشخص  شده  داخلی  استفاده  سامانه  و  سازی  سازمانی  ارائه است  مخازن  در  داده  دهندگان 

 که به دلیل نبود استاندارد فراداده توصیف مشخص است.  مشکلات ساختاری داشتند بیشترهای خود ه دانشگاهی در داد

داشته فیلدهای مشخص اجباری  حالت  موارد  بعضی  در  یادگیری،  اشیای  توصیف  برای  سازمانی  نرم  ازطریق  و  شده  مخزن  افزار 

-. با توجه به یافته مربوطه مشخص شده است. تعدادی از این عناصر توصیفی، عناصر ضروری در بازیابی اشیای یادگیری هستند

بیشتر موارد  شده،  دادهمخازن سازمانی پوشش   همة  ازطریقفیلدهایی که    نی استگفت  5و    ۴  هایولجد  یها اهمیت فراوانی در 

وع نویسنده، ن د از:  اناین نواحی عبارت   ةها دستیابی داشته باشد. ازجمل کاربر نیاز بیشتری دارد تا بتواند به آن   و در بازیابی،  داشته 

ی از مخازن  تعداد  ازطریققابلیت اختیاری بدن دارند و    ، ناشر URIها، چکیده،  کلیدواژه  مانند هایی  لفه ؤمزبان اثر.    و   منبع، موضوع،

فارسی،    ةمقال)  یادگیری موجود در مخازن سازمانی  یاشیا  شده و تنوعارههای اششوند. با توجه به یافته سازمانی پوشش داده می

پایان   ةبریدلاتین، کتاب،    ةمقال   ، نمایشگاه ۱بت اختراع ث  تحقیقاتی، کنفرانس، ورک شاپ، سخنرانی، پوستر، های  نامه، پروژهکتاب، 

که  (  ٦آزمایش  ،٥سازیشبیه ، تصویر،  ٤صدا،  ۳ویدئو،  ۲کنفرانس، مونوگراف، فایل پاورپوینت، متفرقه، منابع درسی   ة مقال)ویدئو...(،  
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 عربگری و همکاران  / رانیا  هایدانشگاه  ی مخازن سازمان  یو سازمانده ره یدر ذخ  یک یالکترون یریادگی شی فراداده  ٦٦

درستی توصیف نشده و  به نامید که همان تعداد اندک نیز  شی  درستی مواد آموزبه توان  فقط مواردی از این منابع را می  ،از این میان

  و   نگاولزیاکار رفته است و کیفیت توصیف فراداده ضعیف است.  توصیف و دسترسی به اشیای یادگیری به   برایمحدودی    ةفرداد

شی نیز در پژوهش خود به این نتیجه رسیدند که کمبود قابلیت کاربرد فراداده دسترسی در منابع و مخازن آموز (۲0۲۱) همکارانش

 ذهنی است.   های توصیففراداده استفاده از استانداردهای دسترسی و همچنین  مجازی وجود دارد.

انداردهای توصیفی دیگر  که در است  داردعناصری  الکترونیکی  آموزش اشیای یادگیری  کید بر بخش  أیادگیری با تشیء  دارد  استان

، بیشترین پوشش عناصر اشیای یادگیری موجود  حاضر پژوهش ای درستفاده از این استاندارد فرادادهترین دلیل ا. مهمنیستموجود 

سازمانی   مخازن  میکه    استدانشگاهی  در  این صورت  در  بازیابکاربران  در  موفقتوانند  مربوطه  اطلاعات  باشند.ی  های  یافته   تر 

تفسیر عناصر فراداده های توصیف و در استفاده و در شیوه مخازن سازمانی دانشگاهی یادگیری موجود در یاشیا پژوهش نشان داد

دار زیادی  جنب  دنتنوع  استنیافته توسعه   ةکه  دانشگاهی  سازمانی  مخازن  از  در علاوه .  ای  فراداده  مهم  داخلی  عملکردهای  بر 

مکانیزم قابلیت    منزلةبه   ۱اچامآی ـ پی ایاوانتقال    ، اگر پروتکل در مخازن سازمانی دانشگاهیمنابع    ة ذخیرتوصیف، سازماندهی و  

ها با نتایج پژوهش  این یافته   در برداشت فراداده و در خدمات بعدی خواهد داشت.  بسزاییهمکاری استفاده شود، کاربرد آن تأثیر  

شده در این پژوهش، هنوز شرایطی را برای قابلیت  ای بررسی های فرادادهکه نشان داد روش  ستهمسو  (۲0۱0)  پارک و توساکا

نمی  ایجاد  نتایج  همکاری  مدل    ةدهند نشان کنند.  یک  به  مبرم  مجموعه   ةدادنیاز  و  مخازن  در  که  است  دیجیتالی  مشترک  های 

 .داردگذاری و همکاری اشتراک  یترشد قابل همیشه در حال ةشدتوزیع

. اکثر کارهای  شودبه شکل صحیح اجرا نمی در مخازن سازمانی دانشگاهی  فراداده  استاندارد  دهد که  نشان می   نتایج پژوهش حاضر 

قابلیت کاربرد فراداده  تحقیقاتی محدودیت  استانداردسازی  اشیاهایی را در  یادگیری موجود در مخازن سازمانی    ی در سازماندهی 

می  باید  کنند.  شناسایی  سازمانی  آنچه  مخازن  طراحی  که در  است  این  داد  قرار  فراداده  مدنظر  ویژگیاستاندارد  با  مطابق  های  ای 

   یادگیری الکترونیکی طراحی شده است.  ةچراکه این استاندارد در زمین شود؛یادگیری الکترونیکی منطبق  موجود اشیای 

 های آتی پیشنهادهایی برای پژوهش 
 مطابق با مشخصات   اشیای یادگیری، که در آن مقادیر رکورد فراداده ویژگی  شده برای توصیفاستاندارد کنترل  استفاده از واژگان

 . ساختاربندی شوندیادگیری الکترونیکی  شیء  فرادادة استاندارد 

دورة ضروری برای توصیف اشیای یادگیری یک فرادادة و آموزش استفاده از عناصر شی ایجاد پروفایل کاربردی برای هردوره آموز

واستاندارد  آموزشی یک  نحوة  هدایت    سازی  استاندارد.  شیء  ایجاد  یک  با دردستیادگیری  برناماستاندارشیوه  داشتن    ةدسازی، 

این امر برای    .ترکیب شود  یترواحد یادگیری فردی استفاده شود یا در واحد یادگیری بزرگمنزلة  تواند به درسی ایجاد شده می

 ثر است. ؤمهای مختلف یادگیری در زمینه   اشیایاستفاده مجدد از  ة تمرکز بر جنب

 منابع  

های دولتی وابسته به وزرات علوم، تحقیقات و فناوری: های مرکزی دانشگاه در کتابخانهشی  های پژوهخدمات داده(.  ۱۳98)  افضلی، محدثه
شناسی، گروه  نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه الزهرا، دانشکده علوم تربیتی و روان . پایان تعیین وضعیت و شناسایی اهمیت و ملزومات آن

 شناسی. علم اطلاعات و دانش 

پردازش و  نامه  . پژوهش ایران مخازن سازمانی  یکپارچه  جستجوی  درگاه توسعه  و  طراحی (.  ۱۴00)  زاهدی نوقابی، مهدی   و   زاده، بهارهپهلوان
 . ۱۱6-8۳، ۱05 .اطلاعات  تیریمد

 . ۴۴-۳9(،  ۱) 5.نیکاسپ ی سنج  علم(. وضعیت استفاده از مخازن سازمانی در مراکز آموزش عالی ایران: یک گزارش کوتاه. ۱۳9۷) داستانی، میثم 
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 ۱۴0۱(، زمستان ۴)۳۳مطالعات کتابداری و سازماندهی اطلاعات  ۷۷

کیانوش جوادعباس و    رشیدی،  نمایه   (.۱۳96)  پور،  لحاظ  از  کشور  پزشکی  علوم  های  دانشگاه  سازمانی  مخازن  منابع  و  مقایسه  پذیری 
 . ۱95-۱۷9(، ۱)8، یرسانو اطلاع  ی کتابدار .جستجوی گوگل پذیری در موتور دسترس 

 یکتابدار.  پذیر کردن اطلاعات در جامعه علمینقش و جایگاه مخازن سازمانی در اشاعه و دسترس  (. ۱۳89)  ساز، محمد زره   و  زاهدی، مهدی 
 . ۲۴9-۲۲۷ ، (۱)۱۳. ی رسانو اطلاع

بر  (.  ۱۳9۴)  مهدی   زاهدی، اثرگذار  عامل های  دانشگاه پیاده تحلیل  نظریه سازی مخازن سازمانی در  برپایه  علمی  های  های سیستم ها و مراکز 
 . ۳00-۲80  ،(5) ۱، یرسانو اطلاع  ی کتابدار. اطلاعاتی

 پذیری نمایه و  بازیابی  جستجو،  های قابلیت  جنبه  از« مشهد فردوسی  دانشگاه  علمی  اطلاعات  سامانه ا »هفراداده ارزیابی (. ۱۳9۳)  شفیعی، مسعود 

 شناسی. شناسی، گروه علم اطلاعات و دانش نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه فردوسی مشهد. دانشکده علوم تربیتی و روان . پایان اطلاعات

 . ۱۳-5  (،۱۱) ۱۴، اتیکل ماه  کتابدیجیتال.  ةافزار کتابخانمعیارهای انتخاب نرم 

های کشور و ارائه یک چارچوب  دهنده مخزن دانش سازمانی در دانشگاه عناصر تشکیل تعیین  (.۱۳9۴)  زاده، محمد حسن و   نوری میسا، ریحانه 
 . ۱9۱-۱۷۱  (.۱)5 . یرسانو اطلاع  ی کتابدار. مفهومی

 اعضای  پژوهشی سامانه موردی  مطالعه  .سازمانی  دانش مخزن مطلوب معیارهای  براساس علمی اطلاعات مخزن  ارزیابی(.  ۱۳96)  نوری، زیبنده

دانشگاه پایان .  کردستان دانشگاه علمی  هیأت ارشد.  کارشناسی  دانشکده نور پیام  نامه  گروه علوم کرمانشاه،   و اطلاعات علم  انسانی، 

 شناسی. دانش
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