
 
  ريزي و توسعه گردشگريي برنامهمجله

  1393پاييز، 10ي ، شمارهومسسال 
 126- 146صفحات 

  ي كارآفريني اثر گردشگري در توسعهبررسي 
 شيرين اربابيان  

 زهرا زماني  
 معصومه رحيمي  

  25/09/1393:تاريخ پذيرش    17/05/1393:تاريخ دريافت
 چكيده

بسياري از كشورها . رودشمار ميعنوان يكي از پر درآمدترين صنايع جهان بهبه 1صنعت گردشگري
اند تا بتوانند از آثار مثبت آن براي عنوان يك ثروت با ارزش در نظر گرفتهاين صنعت پويا را به

هاي زيادي براي گردشگري صنعتي است كه قابليت. اينددرآمدزايي، اشتغال و رشد و توسعه استفاده نم
بنابراين در . و كارآفريني كمك كند زايياشتغالي  تواند به توسعهايجاد كسب و كارهاي جديد دارد و مي

براي اين منظور منتخبي از . گيردي كارآفريني مورد بررسي قرار مي اين مطالعه اثر گردشگري بر توسعه
كه هم از نظر ورود گردشگر و هم از نظر درآمدي مشابه يكديگر هستند، درنظر ) كشور 26(كشورها 

 نتايج. تصريح شده است 2004- 2012ي  گرفته شده و يك الگوي اقتصادسنجي در طي دوره
گذاري مستقيم خارجي، الملل، سرمايهدار گردشگري، تجارت بين تأثير مثبت و معني آمده بيانگر  دست به

  .ي كارآفريني است آموزش بر توسعه آزادي اقتصادي و
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 مقدمه

 كه صنعتي بزرگ كشورهاي هاست،سرمايه و منابع سر بر رقابت ي عرصه جديد، عصر
 در و اند داده قرار خود كار ي سرلوحه در را هاسرمايه و منابع از وريبهره اندعرصه اين فاتحان

 به و اندآورده در حركت به را توسعه و رشد هايچرخ متخصص، و تحصيلكرده افراد وجود پرتو
 كشورهاي اقتصاد كه هانوآوري اين به دسترسي .انديافته دست هايينوآوري و ابداعات
 اين به كارآفريني) 1،2003شين( .است كارآفريني به منوط است كرده زنده نو از را يافته توسعه
 اقتصادي رشد باعث و دهد مي سوق مبتكرانه و تكنيكي تغييرات سمتبه را جامعه كه دليل
 اهميت حايز كند مي تبديل جديد محصولات و خدمات به را جديد دانش همچنين و شود مي

 براي امتياز ترين بزرگ رشد حال در كشورهاي در چه و يافته توسعه كشورهاي در چه امروز .است
 موجب كارآفريني .است براي كارآفريني خلاقيت و تفكر داشتن فرد هر و سازمان صنعت، هر هر

كه طوريبه .گردد مي اجتماعي يها ناهنجاري كاهش و بيكاري  رفع نهايت در و اشتغالزايي
  . است شده شناخته كشوري هر ي اقتصادي توسعه و رشد كليد تفكركارآفريني

گذاري آن بر فرايند توليد،  تأثير  علت امروزه در ميان صنايع رو به رشد، صنعت گردشگري به
 آگاهي. ي اقتصادي، براي بسياري از كشورها از اهميت خاصي برخوردار است اشتغال و توسعه

 اختيار در ايملاحظه قابل و مناسب بسيار ارزي درآمدي منبع گردشگري كه اين از جوامع
 ابعاد در گسترده بسيار  مفهومي گردشگري كه است شده باعث دهد،مي قرار كشور كي اقتصاد
 طهماسبي( شود تلقي صنعت يك عنوانبه و كند پيدا فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، مختلف

همين دليل است كه اقتصاددانان تمركز و توجه خود را بر به .) 38: 1384 مجيدي، و پاشا
. زايي استزيرا بر اين باورند كه گردشگري صنعت مولد اشتغالكنند گردشگري معطوف مي

 گرايش براي افراد بر اثرگذاري جهت بالايي قابليت كه استهايي اليتفع جمله از گردشگري
 ياجتماع - ي اقتصادي توسعه در اياندازه به گردشگري صنعت. دارد كارآفريني سمتبه آنان

 كهطوريبه. اندنهاده نام» صادرات نامرئي« را آن اقتصاددانان كه دارد تياهم كشورها
 و ياجتماع اقتصادي، تحولات بر ايعمده راتيتأث  توانديم خود خاص ييايپو با گردشگري

  .گذارد جاي بر - ويژه كارآفريني به - يمحل و يمل ،يالمللنيب مختلف سطوح در يطيمح ستيز
شود در بيشتر مطالعات بر مي با بررسي مطالعات انجام شده در اين موضوع، ملاحظه

گذاري مستقيم خارجي و باز بودن اقتصادي به هاي سرمايهآزادسازي اقتصادي، تجارت، جريان
 ورود گردشگر به يك كشور نيز  كهدر حالي .تأكيد دارند عنوان عوامل مؤثر بر كارآفريني 

به يك كشور تقاضا براي عنوان مثال ورود گردشگر به. هاي شغلي استساز افزايش فرصتزمينه
دهد و تفكر كارآفريني و فراهم آوردن محصولات جديد دستي يك كشور را افزايش ميصنايع

توان صنعت رو مياز اين. يابدالمللي در سطح جامعه گسترش ميمطابق با سليقه گردشگر بين
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در اين زمينه . مودعنوان يكي از عواملي كه بر كارآفريني اثرگذار است، معرفي نگردشگري را به
هاي اقتصادي براي بيان مطالعات بسيار اندكي انجام شده است و بيشتر اين مطالعات فاقد مدل

همين دليل با توجه به درآمدزايي اين صنعت و نقش آن در تقويت اند بهاهميت موضوع بوده
هدف اين  .مورد مطالعه قرار گيردي گردشگري و كارآفريني  كارآفريني ضرورت دارد رابطه

سؤال اساسي اين بنابراين . تأثير صنعت گردشگري بر كارآفريني است جايگاه و  مقاله، تبيين
توانند بر كارافريني مؤثر  ويژه صنعت گردشگري تا چه اندازه ميالملل و بهاست كه تجارت بين

  .باشند
ي  بررسي قرار گرفته و پيشينه بنابراين در بخش نخست مفاهيم نظري تحقيق مورد

ي چارچوب نظري الگوي تحقيق،  سپس با ارائه. شودمطالعات انجام شده در اين زمينه ارائه مي
  .گيردمدل تحقيق برآورد و مورد تجزيه و تحليل قرار مي

 
 مفاهيم نظري تحقيق

  مفهوم گردشگري و جايگاه آن در اقتصاد
به معناي گشتن اخذ شده كه ريشه در  "Tour"ي  از كلمه ”Tourism“گردشگري  لغت

معناي دور زدن، رفت و برگشت بين مبدأ و مقصد و چرخش دارد كه از به "turns"لغت لاتين 
فرهنگ لغات آكسفورد، . (نهايت به انگليسي راه يافته استيوناني به اسپانيايي و فرانسه و در

 مكاني در و كرده مسافرت كه شخصي هاياليتفع تمامي از ستا عبارت گردشگري ) 1970
 اهداف يا تجارت استراحت، منظوربه متوالي، سال يك از كمتر مدت به معمول محيط از خارج
 و دوستان از ديدار تجاري، سفرهاي تعطيلات، گردشگري ممكن است شامل. كند اقامت ديگر

 مذهبي باشد سفر يا سلامتي و درمان ورزشي، ،)علمي سفر( آموزشي مسافرت آشنايان،
عنوان يك به گردشگرسازمان ملل متحد در تعريف خود از  .) 2005و ديگران،  1لوردكيپانيدز(

 اصولاًَ. كند موقتي از يك كشور يا منطقه، با هدف تفريح يا تجارت ياد مي ي كننده ملاقات
    .موقتي است ي كننده يك ملاقات گردشگر

جوامع انساني مختلف وجود داشته است؛ اما با اي است كه از دير باز در گردشگري پديده
صورت يك صنعت سودآور درآمده و مورد توجه بسياري از كشورهاي دنيا ورود به عصر مدرن به

 گردشگري صنعت از اقتصاددانان. قرار گرفته است كه هرساله با رشد و توسعه همراه بوده است
از  دارند؛ اين صنعت به خاصي و توجه برندمي نام زااشتغال و سرمايه مولد صنعت يك عنوانبه

 .شودمي ارزآوري افزايش اقتصادي موجب لحاظ به گردشگري ي صحيح توسعه معتقدند رواين
 اين هايچرخ و كرده استفاده ها قابليت از  بتواند كشوري اگر معتقدند علم اقتصاد نظران صاحب
 خواهند كشور اقتصاد سطح در شگرفيشاهد شكوفائي  درآورد حركتبه كشورش در را صنعت
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 زير در ها مؤلفه از اين تعداد به كه است و مهم بررسي قابل مختلف جهات از صنعت تأثير اين  .بود
 ):1390رنجبر و ديگران، . (است شده اشاره

 كشور به ارز ورود -

 ها زمينه از بسياري در اشتغال -

 فروشي خرده بازار پويائي -

 نقل و حمل يها سيستم و هافرودگاه شدن فعال -

 يگذار سرمايه افزايش -

 )فرهنگي محصولات و دستيصنايع( صنعتي و بومي و محلي توليدات افزايش -

  )مرتبط خدمات ساير و سازيهتل( خصوصي بخش يگذار سرمايه ميزان افزايش -
  

  در روابط اقتصادي كارآفريني و جايگاه آن مفهوم
 .است شده گرفته "1شدن متعهد" معنايبه Entreprendreفرانسوي  كلمه از كارآفريني واژه

يك  مخاطرات شودمي متعهد كه است كسي كارآفرين 2وبستر دانشگاهي نامهواژه تعريف طبق
 از ارزش ايجاد فرايند از است عبارت كارآفريني. كند مديريت و سازماندهي را اقتصادي فعاليت

 .هافرصت از گيريبهره منظوربه منابع، از فردي ي منحصر به مجموعه طريق تشكيل
        منظوربه فرد منحصربه منابعي با همراه ارزش، خلق فرايند را كارآفريني استيونسون،

 شده بيان 3هريتيج امريكن نامهواژه در كه تعريفي طبق. داندمي فرصت يك از برداريبهره
 طريق از شده، تأسيس قبل از سازمان يك در كه است شخصي سازماني، كارآفرين است،

 سودمند و شده ساخته كالايي به را خام ايده و فكر يك تبديل مسئوليت خطرپذيري، و نوآوري
   .) 17:1999 ،4پاولين و پروكوپنكو( گيردمي عهده بر

 كه است شخصي كارآفرين بنابراين،. رهبراست يك و نوآور يك كارآفرين شومپيتر، ديد از
 هاييريسك خواهدمي كه است شخصي مانند يا كند،مي خلق را محصول از جديدي تركيبات

 شخصي مانند يا بپذيرد، اجتماعي و اقتصادي كار سازو يدوباره ساماندهي و سازماندهي براي را
 يا دارد،برمي ميان از را و تقاضا عرضه بين ناهماهنگي بازار، هايفرصت كارگيريبه با كه است

  .) 2005لوردكيپانيدز و ديگران، ( دارد تجارياليت فع يك خودش كه است شخصي
 رشد تا اجتماعي هاي ارزش در تغيير از. است وسيع بسيار جامعه بر كارآفريني تأثير  ي دامنه

 ايجاد جامعه يك در كارآفريني فرهنگ رواج كه را مختلفي تغييرات اقتصادي، محققين شتابان

                                           
1 Undertake 
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 از برخي اند، داده قرار بحث مورد متفاوت هايديدگاه از را آن آثار و كرده بررسي كند مي
  : از عبارتند شده ذكر تأثيرهاي 
  ثروت ايجاد •
  اشتغالزايي •
  فناوري ي  توسعه و ايجاد •
   يگذار سرمايه تشويق و ترغيب •
  جديد بازارهاي گسترش و شناخت، ايجاد •
  رفاه افزايش •
  منابع از اثربخش ي استفاده و ساماندهي •

 قرار توجه مورد آن آثار ساير از بيش كشور اقتصاد در ي كارآفريني توسعه مثبت پيامدهاي
  جلوگيري ايستا تعادل به اقتصادي نظام رسيدن از محققين، كارآفرينان باور به. است گرفته

 نظام كليت براي سازيفرصت به خود، اقدام ي جويانه فرصت رفتارهاي ي واسطهبه و كنندمي
  .نمايندمي اقتصادي

 
  نقش صنعت گردشگري در كارآفريني

گذاري در دنيا هاي سرمايهدر حال حاضر گردشگري يكي از بهترين و پرسودترين راه
 در آمده دستبه (WTO) 1گردشگري جهاني سازمان از كه هايي آمار براساس. شودمحسوب مي

 اروپا، به مربوط ميليون 464 آمار، اين از داشته وجود گردشگر ميليون 945 حدود 2007 سال
 هاي كشور به مربوط آن نفر ميليون 93و  آفريقا نفر ميليون 82 آسيا، نفر ميليون 164

بيني براساس پيش. به يك ميليارد رسيد 2011الملل در سال تعداد گردشگر بين .است اسلامي
تريليون  2ارزش تقريبي  به 2020رسمي سازمان جهاني گردشگري در سطح جهان تا سال 

        بالغ بر رقمي به گردشگران بيني تعدادطبق اين پيشبر.. دلار در هر سال خواهد رسيد
 اين از توسعه حال در يها كشور در اشتغال درصد معضل 50ميليارد خواهد رسيد و بيش از  6/1

  .)2013 ،2ي جهاني هاي توسعه شاخص(حل است  قابل طريق
 بلكه رود؛ مي شماربه فرهنگي و رواني روحي، امر يك كه اين بر علاوه گردشگري صنعت
 اقتصادي فعاليت يك گردشگر، جذب عوامل ايجاد يا وجود و مختلف يها سيستم با متناسب
 اقتصادي ديدگاه از .شودمي محسوب جهان پردرآمد سومين صنعت امروزه و بوده سودآور
 مجدد درآمدها، ايجاد توزيع ارزي، درآمدهاي كسب جهانگردي صنعت كاركرد ترين اصلي
 نياز مورد خدمات و كالاها فروش همچنين افزوده ارزش ايجاد و يگذار سرمايه اشتغال، ي زمينه
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 را دنيا يها شغل و درآمدها از درصد 10 جهانگردي آمارهاي موجود، اساس بر. است گردشگرها

  .) 1386 خراساني، مروج(است  آورده وجودبه
 رشد، حال كشورهاي در در چه و يافته توسعه كشورهاي در چه امروز دنياي در ديگر سوي از
 .است كارآفريني براي خلاقيت و تفكر داشتن فرد، سازمان، صنعت، هر براي امتياز ترين بزرگ
  اجتماعي يها ناهنجاري كاهش و بيكاري رفع نهايت در و اشتغالزايي كارآفريني موجب تفكر
 در .است شده شناخته كشور هر ي اقتصادي توسعه و رشد كليد كارآفريني تفكر. شودمي
 تفكر كارآفريني تشويق به جدي طوربه مختلف كشورهاي يها دولت گذشته يها سال

 .است نهفته وري بهره و اشتغال كار، گرو در ملت رشد و كشور ارتقاي كه چرا اند؛ پرداخته
 از يكي كار و كسب ايجاد هرچند .است كاروكسب يك ايجاد از فراتر چيزي كارآفريني

 اتييخصوص .نيست كارآفريني از كاملي تصوير شود،مي شمرده كارآفريني مهم هاي واقعيت
 و ها نشانه ازجمله ها، ايده تحققّ بر اصرار و پذيري ريسك ها، فرصت جستجوي همچون،
 .است وكار كسب در تيموفّق و تلاش ي نشانه كارآفريني، همچنين. است كارآفرينان هاي ويژگي

 توانايي و نوآوري ها، فرصت درك .اند يامروز وكارهاي كسب در موفقّ پيشگامان كارآفرينان
 اين و سنجند مي آن با را مستقل اقتصادي هاي بنگاه امروزه، كه است استانداردي ها موفّقيت آن
  .است شده پذيرفته جهان تمام در استاندارد
 گردشگران زيرا است؛ گردشگري صنعت اشتغالزايي و كارآفريني، مؤثر در يها شاخه از يكي

 ي ارائه براي بايد ميزبان كشور كه هستند خصوصياتي و سلايق نياز، مختلف، يها داراي فرهنگ
 كه دهد مطابقت مهمان فرهنگ با را اي خود گونهبه فرهنگ خود، معرفي و گردشگري خدمات
 منتقل مندعلاقه گردشگر به و هنرمندانه كامل واقعي، صورتبه را خود فرهنگ اصالت و جذابيت

   سزايي در  تواند نقش بهتوجه به اينكه گردشگري يك صنعت خدماتي است ميبا. كند
در مجموع پنج نوع اشتغال نيروي انساني در صنعت گردشگري قابل  .زايي ايفا كنداشتغال

  )1386پايلي يزدي، : (تفكيك است
  ها، فرودگاه، جاده، امنيت و بهداشتبه زيرساخت وطاشتغال مرب -
هايي است كه براي فراهم آوردن زمينه قبل از انجام اشتغال اوليه كه عمدتاً شامل فعاليت -

رساني حمل و  فعاليت مؤسسات گردشگري و اطلاع. پذيردسفر يا در حين مسافرت صورت مي
  .نقل بين مبدأ و مقصد از اين نوع است

هاي گردشگري را اي از اشتغال در فعاليتي تأمين نيازها كه سهم عمده مينهاشتغال در ز -
ي گردشگر را  طور مستقيم نيازهاي روزمرهگيرد كه بههايي را در برميشود و فعاليتشامل مي

ها را در ي وسيعي از فعاليت اين نوع اشتغال دامنه. سازدتا زماني كه در مقصد است برطرف مي
  .گيردي خدمات تفريحي و ورزشي در برمي ها، ارائهنقل، هتلداري، رستوران ي حمل و زمينه



  1393 پاييزم، هدي  ، سال سوم، شمارهريزي و توسعه گردشگريبرنامهي مجله........ ..............132
  
مثل . طور مستقيم با آن سروكار نداشته باشدافزاري كه ممكن است گردشگر به اشتغال نرم -

  . ...خدمات بيمه، خدمات بانكداري، اينترنت و 
است و همزمان با هاي توليدي جنبي مرتبط اشتغال غيرمستقيم كه معمولاً با فعاليت -

 .آيدگذاري در صنعت گردشگري فراهم ميسرمايه

 با مقايسه در گردشگري .كندي روند كارآفريني را تسهيل مي تواند توسعه گردشگري مي
 گيرد كاررا به انساني نيروي از بيشتري تعداد تواند مي يگذار سرمايه واحد هر بابت هابخش ساير

. شود مي اشتغال سطح و موجب بالابردن است كاربرتر هابخش رساي از ديگر گردشگري عبارتبه
 مؤثر هايراه از يكي و آورد مي در اشتغال به گوناگون يها مهارت با را افراد گردشگري صنعت
   .است بيكاري رفع براي

 صنعت گردشگري باعث ايجاد يتوسعه و گسترش كه است معتقد جهاني گردشگري سازمان
 حسببر اشتغال ايجاد. شد خواهد آينده در غيرمستقيم و مستقيم طوربه شغل ميليون دويست

 اشتغال )الف .)1380مرندي،(آيد  مي شماربه كشورها گردشگري صنعت يها مزيت از نوع
 هايفروشگاه ،ها رستوران ،ها هتل قبيل از توريستي يها مؤسسه در كه اشخاصي :مستقيم
 نقش مستقيمي كه انساني نيروي ديگر عبارتبه دارند خدمت اشتغال به سياحتي دفاتر توريستي

 همچون تداركاتي هايبخش در كه مشاغلي :غيرمستقيم اشتغال )دارد، ب صنعت اين در
 .دارند صنعت گردشگري نقش غيرمستقيمي در و اند شده ايجاد توليدي ماهيگيري، كشاورزي،

   اند،  شده گرفته كار به گردشگري صنعت صرفاً براي مشاغل گونهاين نيروهاي ديگر عبارتبه
 و مستقيم اشتغال از حاصل درآمدهاي كردن هزينه ي واسطه به كه اشخاصي: القايي اشتغال )ج

 دستيصنايع يتوسعه و گردشگري صنعت ي مثال توسعه عنوانبه يابندمي اشتغال غيرمستقيم
 .برد مي بالا را اشتغال سطح و شده منجر

 
  ي تحقيق پيشينه

 الملل برنيشدن و تجارت ب يآثارجهان« عنوانخود به ي در مطالعه ،)1389(ي و فخر يبيط
 حيتصر ياقتصادسنج يالگو كي، »)OECD يكشورها: يمورد ي مطالعه(ي نيي كارآفر توسعه
آمده  دست هب جيبرآورد كردند كه نتا ،2005- 2000 يدر بازه زمان ييتابلو يهاروش داده باشده 
    شدن آثار مثبت و  يجهان ي دهيي صادرات و واردات و پد توسعه كه دارداز آن  تيحكا
  .استنظر داشته مورد يدر كشورها ينيبر سطح كارآفر يداريمعن

و ) گرنجر تيعل( يبا استفاده از روش اقتصادسنج اي، در مطالعه)2014(و همكاران  يبيط
و تجارت  ينيكارآفر نيب تيعل ي طهراب يبررس به 2012-  2008 ي در دوره ييتابلو هايداده

 يالگوها متقابل بين تيها عل آن ي آمده دست هب يتجرب جينتاپرداختند كه   A3الملل از روش نيب
پاكستان،  ،يجنوب ي كره ن،يچ ران،يا( ييايكشور آس 10در را  ينيالملل و كارآفرنيتجارت ب

 .كنديتأييد م ) لنديتا امارات متحده و ه،يژاپن، روس ه،يترك ،يمالز
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 يگذار هيسرما ،ينيكارآفر نيب رابطه يبررس به، يادرمطالعه ،)2013( 1همكاران و هرا
 با كشورها گروه سه در كشور 87 يراب ،ياقتصاد يآزادساز ي ونهاد تيفيك ،يخارج ميمستق
 رد ييتابلو يهاداده از استفاده با نوظهور، يكشورها و نييدرآمدپا با يكشورها بالا، درآمد
 ينهاد تيفيك داريمعنمثبت و  ي رابطه ها ي آن مطالعه جينتا .، پرداختند2004- 2009 ي دوره
       سازي اقتصاديآزاد نيدهد، همچنيم نشانرا  كشورها گروه سه در وكار كسب جاديا در
 معرفي  ظهور حال در يدركشورها وكار كسب جاديا ي وگذارهيسرما عنوان عامل مؤثر بربه
 در كار و كسب ليتشك عامل ينترمهمعنوان الملل بهنيب تجارت در اين مطالعه. كندمي

ي  توسعهو  FDI نيب ميمستق يرابطه جينتا تينها در. شناخته شده است درآمدكم يكشورها
  . دهديم نشاننوظهور را  يدركشورها كار و كسب
 در ينيبركارآفر يخارج ميمستق يگذارهياثر سرما ي، در بررس)2013( 2لايتامازو  ويريبيت

 نيب زيو انجام تما 2005- 2010دردوره  تابلويي يهابا استفاده از داده ،ييكشور اروپا 16
  FDIد كه ورودندهي، نشان مFDIفرصت و ضرورت و نقش ورود و خروج بر حسب  نانيكارآفر

 را بر يمثبت ريتأث  FDIكه خروج  يفرصت دارد در حال حسببر ينيبر كارآفر ياثر مثبت
  .دارد ينيكارآفر گريبرگروه د يمنف ريتأث برحسب ضرورت دارد و  ينيكارآفر

اقتصادي،  عوامل ميان رابطه كشف«عنوان با ي خود مطالعه در ،)2009( همكاران و طيبي
از  استفاده با 2005 تا 2000هايسال طي را كشور 123 ،»كارآفريني و فرهنگي - اجتماعي

 شروع شاخص نرخ از كارآفريني گيرياندازه منظوربه ها آن. كردند بررسي تابلويي هايداده الگوي
   و رشد اقتصادي آموزش، كه يافتند دست نتيجه اين به و كرده استفاده جديد شغل يك

  .شود كارآفريني تشويق موجب تواندمي بهينه دولتي هايسياست
عنوان نظرگرفتن ثبت اختراعات بهخود با در  پژوهش ، در)2009(و همكاران  3لى

. معياركارآفرينى، به بررسى ارتباط ميان كارآفرينى و رشد اقتصادى در كشور چين پرداختند
اى هبراى بيست و نه استان كشور چين در دورتابلويي  هايرا با استفاده از داده ها اين ارتباط آن

مورد  ي و نتيجه گرفتند كه در دوره مورد تجزيه وتحليل قراردادند) 1983- 2003( بيست ساله
  .ى داشته استداريبررسى، كارآفرينى بر رشد اقتصادى چين، اثر مثبت و معن

سرريزهاي اطلاعاتي و گرايش صادراتي «اي با عنوان در مطالعه ،)2008( 4كلرك و همكاران
كارآفرينان و بدين الملل را بر گرايش صادراتي اثرگذاري تجارت بين »هاي جديدگذاريسرمايه

كشور عضو جمِ  34ها در اين مطالعه كه  آن. هاي جديد بررسي كردندترتيب بر ايجاد شغل
به اين نتيجه  2000- 2005 يهداد، در طي دورپوشش ميرا  )5كارآفريني جهاني بان دهيد(
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كارآفرينان هاي اطلاعاتي، بر گرايش عنوان منبعي از سرريزالملل بهدست يافتند كه تجارت بين
چنين گرايش صادراتي كارآفرينان و اشتغال دار دارد و همبه صادرات اثرگذاري مثبت و معني

      جاي داري بههاي جديد و كارآفريني در كشور اثر معنيها به صادرات در ايجاد شغل آن
  . گذاردمي

  
  چارچوب نظري الگوي تحقيق

 نآثار پيشگاما. مهمي وجود دارد تئوريك هايبه كارآفريني، مدل مربوط يهادر پژوهش
، نه تنها )1973( 2و كرزنر) 1971( 1، نايت)1934،1950(ويژه شومپيتر  كارآفريني، به ي اوليه
دهند، بلكه در همان حال، تئوري اقتصادي را نشان مي ي هاي مهمي از تحقيقات گستردهنمونه

علاوه بر اين، درچند . كنند نيز فراهم ميهاي كارآفريني را  بنيادهاي ضروري براي اكثر تئوري
هاي رسمي جديد و جالب توجهي از گيري مدلي علم اقتصاد به شكل گذشته، توسعه ي دهه

بسياري از  )2001 4توريك وآدرش  2007، 3آدرش(. است شدهكارآفريني نيز منجر 
شتغال، نوآوري و رفاه كارآفريني براي توسعه از طريق آثار ا سازوكاراهميت  بر زياقتصاددانان ن
 7و بامول) 1999( 6و توريك زونكر ،)1982( 5، آكس و آدرش)1934(اند، شومپيتر تأكيد كرده

 .انديك به نحوي آثار كارآفريني بر متغيرهاي اقتصاد توسعه را نشان دادههر) 2002( 7بامول
گردشگري كنند كه تابع كارآفريني در طور ضمني بيان ميي گردشگري به هاي توسعهنظريه

، تئوري انتشار )8،1980باتلر(ي توسعه  نظريه مرحله عنوانكشورهاي جهان سوم ممكن است به
) 1980(باتلر . ظهور كند) 1980، 10بريتون(و تئوري وابستگي ) 1973، 9بريدن(انتشار 
  .كندگذاري در كارآفريني معرفي مياي براي سرمايهي گردشگري را انگيزه ي توسعه مرحله
 عواملي ريتأث  تحت الملل، بين تجارت بر افزون يتجرب يالگو كي درقالب ينيركارآفريمتغ
سطح  ،يداخل ناخالص ديتول رشدگذاري مستقيم خارجي، گردشگري، تجارت، سرمايه مانند

  . دارد قرار اقتصادي آموزش، نرخ بيكاري و آزادي
يكي از ناحيه  الملل و كارآفريني از چند جهت قابل تبيين است،ارتباط بين تجارت بين

صادرات است كه در آن هرگاه تقاضاي خارجي براي كالاهاي صادراتي وجود داشته باشد، 
كه اين افزايش ظرفيت مستلزم به . گرددهاي توليدي صادرات ميموجب افزايش ظرفيت
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از طرف ديگر . وري بالاتر و ساير منابع كارآمد خواهد بودكارگيري مهارت يا نيروي كار با بهره
آورد كه اين عوامل هاي توليدي به وجود ميپذيري را در بنگاههاي رقابتفزايش صادرات زمينها

  هاي جديد و هاي بالاتر و پيدايش بنگاهدر چرخه توليد منجر به نوآوري، كسب مهارت
   از آنجا كه گردشگري نيز نوعي صادرات نامرئي محسوب . شودهاي جديد بنگاه ميفعاليت

اي اي و واسطهاز جهت واردات كالاهاي سرمايه. ثر آن بر كارآفريني قابل توجه استشود، امي
. همراه دارندهاي داخلي بهآوري را به داخل كشور و يا بنگاهانتقال تكنولوژي و فن كه عمدتاً

هاي تجاري هم به دهند، علاوه بر اينكه سرريزهاي داخلي را افزايش ميظرفيت توليدي بنگاه
كنند پس ها در ايجاد رويكردهاي نوين نسبت به فرآيند توليدي خود كمك ميبنگاهساير 

 طيبي و ديگران،(شود هاي داخلي ميمجددأ منجر به كارآفريني و ارتقاي آن در بين بنگاه
1389 (.  

هاي جديد، تجربيات مديريتي و دانش گذاري مستقيم خارجي سبب ورود تكنولوژيسرمايه
جا كه دسترسي به سرمايه خصوص در مورد كشورهاي در حال توسعه از آنبه .شودبه كشور مي

هاي خارجي به داخل هاي جديد است، افزايش جريان سرمايهيكي از مشكلات شروع شغل
  هاي تواند به برطرف كردن نياز بخشي كارآفريني براي تامين مالي شروع شغلكشور مي

گذاري سرمايه دهند كهينشان مبرخي از مطالعات  ) 2006، 1جونز(هاي جديد كمك كند شغل
باشد  داشته ديجد يهابنگاه جاديبر ا يمثبت و منف زيتواند آثار سرريممستقيم خارجي 

 تيريمد يهاوهي، شديجد يصورت انتقال تكنولوژبه زيمثبت سرر آثار)  2009، 2ينانيروسيم(
به  يدسترس ،يبازرگان يهاتيفعال د،يجد يبازارها جادي، ايخارج يهاشده توسط بنگاه آورده

 نيهمچن .شودينشان داده م زبانيكشور م يهابر بنگاه يمال يهاتيحما يحت اي ياتيمنابع ح
ي و داخل كنندگاني مصرفبرا يخارج يهاكه بنگاه دهديم رخ يزمان زين يمنف زيسرر آثار

 يهاحضور بنگاه .) 2003، 3بكر و اسلوواگن يد(كنند يرقابت م هاي داخليبيرون راندن بنگاه
موانع  شيافزا از طريق يداخل يهارا بر ورود بنگاه يتواند اثر منفيصنعت م كيدر  يخارج

    كه ليدل نيموانع ورود به ا آثار .) 2010 ،4وكوزو ياگريا(دهد  شيورود، افزا يكيتكنولوژ
    هستند و بهتر  يداخل يهابنگاهتر از شرفتهيپ يكياغلب از نظر تكنولوژ يخارج يهابنگاه

  .ابدييم شيافزا ،كنند يبرداررا بهره اسياز مق يناش يهاتوانند صرفهيم
 شدت بازار، ياندازه ثروت، افزايش يدهندهنشان منطقه يك در بالاتر اقتصادي رشد
آدرچ و ( است جديد يها شغل براي كلي يها فرصت افزايش نتيجه در و اقتصادي يها معامله
از طريق  اقتصادي هايظرفيت در افزايش موجب اقتصادي رشد كهطوريبه ،) 2008، 5كيلباچ
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 بر مثبتي اثر تواندمي داخلي ناخالص توليد هر افزايشي در شود ومي جديد هايگذاريسرمايه
چنانچه  البته در درمطالعات متعددي مشاهده شده است كه. كند كارآفرينانه ايجاد هايفعاليت

 2، شولتز1971 1كوزنتز(تر شود نرخ خود اشتغالي تمايل به كاهش دارد يافته اقتصاد توسعه
، توليد ناخالص )2004( 4هاي اواسكا و سوبلهمچنين براساس يافته .) 1996 3، برگر1980

بنابراين براساس مطالعات . هاي جديد نداشته استداخلي هيچ اثر معني داري بر تعداد شغل
  .تأثير رشد اقتصادي بر كارآفريني هنوز مبهم است شود مختلف ملاحظه مي

  نيروي كار ماهر،  .دارد اشتغالي خود و كارآفريني با مستقيمي ارتباط سواد سطح و آموزش
وري و با انگيزه و نگرش مثبت به رشد و توسعه در عرصه كارآفريني موجبات افزايش بهره

پذيري و قابليت انطباق در اين مورد انعطاف. آوردفراهم مي تقويت كسب و كارهاي كوچك را
اي كه سواد دانشگاهي از طرف ديگر جامعه. هاي نيروي انساني كارآفرين استبالا از مشخصه

هاي كارآفريني كند و بهتر قادر است كه در فعاليتآوري ميدارد سرمايه انساني بيشتري جمع
فريني، آشنايي با دانش فني و داشتن تخصص در آن زمينه هاي كارآ يكي از ضرورت. وارد شود

هاي عمومي علاوه بر آن زمينه اصلي تخصصي كار، امروزه بسياري از مهارت. كاري است
ي بازار، محاسبات اقتصادي، محاسبه ريسك، قابليت اطمينان،  كارآفريني مثل شناخت و مطالعه

علمي و تخصصي شده  اطلاعات كاملاًهاي كامپيوتري و تكنولوژي طراحي محصول، مهارت
اي نقش مهمي را در تشكيل سرمايه هاي فني و حرفه آموزش. ها را فرا گرفت است كه بايد آن

   انساني از طريق تربيت نيروي كار ماهر مورد نياز بازار كار در كشورهاي مختلف جهان ايفا 
دار تربيت نيروي كار مورد نياز عهدهها دركشورهاي در حال توسعه نه تنها اين آموزش. كنندمي

هاي مختلف اقتصاد اين كشورها هستند، بلكه از طريق بستر سازي خود اشتغالي، به بخش
  .) 1384سليمي فر و مرتضوي، (نمايند مشكل بيكاري نيز كمك مي

با توجه . اي در ميزان كارآفريني جوامع داشته باشدتواند نقش تعيين كنندهبيكاري نيز مي
توان بسته به نوع اقتصادي هر دو ه مطالعات مختلفي كه در اين زمينه صورت گرفته است، ميب

 خوداشتغالي يك فعاليت شروع اگر. اثر مثبت و منفي بيكاري روي كارآفريني را انتظار داشت
 هايحمايت( حمايت كنند ها فعاليت گونهاين از غيردولتي و دولتي نهادهاي و باشد آسان

 صورتاين غير در خواهد بود، تربيش خوداشتغالي بخش با بيكاران ارتباط ،)مالي و اجتماعي
 امكان اين راستا همين در. شاغل باشند بگير دستمزد بخش در دهندمي ترجيح تربيش بيكاران
 خوداشتغالي كوچك وكار كسب يا يك فعاليت شروع براي اما باشد بيكار فرد كه دارد وجود

عنوان يك عامل بيكاري به اساساً .)  28 :1386قويدل، ( باشد نداشته را لازم اوليه يسرمايه

                                           
1 Kuznets 
2 Schultz 
3 Bregger 
4 Ovaska & Sobel 
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؛ فوتي و 1994، 2؛ ايسز و همكاران1990، 1ايوانز و ليتون(كند محرك خود اشتغالي عمل مي
هزينه فرصت افراد بيكار براي خود اشتغال شدن در  .) 2000؛ آدرتش و توريك 1994، 3ويوارلي

پايين است و اين به انتخاب خود اشتغالي توسط اين  تخدام شده، نسبتاًمقايسه با اشخاص اس
پذيري بازار كار، هزينه فرصت ناشي از شكست در خود جا كه انعطافاز آن. كندافراد كمك مي

پذير، فرد بيكار يافته با بازار كار انعطاف دهد بنابراين در كشورهاي توسعهاشتغالي را كاهش مي
گونه بازارها كند پس در اينبه آساني با هزينه فرصت كمتري انتخاب ميخود اشتغالي را 

) 2008( 4گوئتز .) 1994نولد، آدرتش و ايسز و ري(تأثير مثبتي بر خود اشتغالي دارد  بيكاري 
نگرد و اين عامل را با بهبود فضاي كارآفريني و ايجاد بالا بودن نرخ بيكاري را با ديد مثبت مي

 .داندفريني مرتبط ميهاي كارآفرصت

هاي ي دولت در فعاليت معناي نزديكي به اقتصاد بازار و كاهش مداخلهآزادي اقتصادي به
 هاي اخير تعامل آزادانه افراد و هاي رايج در سالبرخي نظريه. توليد، توزيع و مصرف است

كند كه قانون بيان مي) 1992(كرزنر . اند ها را بهترين راه تامين كارايي اقتصادي دانستهبنگاه
شود و اساسي، اصول اقتصادي، حقوقي و سياسي در بازار آزاد منجر به تشويق كارآفريني مي

تأثير آزادي محيط را بر بهبود شرايط  براي كشورهاي نوظهور ) 1993( 5ي اوكاروف مطالعه
قتصادي متغير مستقل ا 50شاخص آزادي اقتصادي هريتيج توسط . كندتأييد مي كسب و كار 

شاخص فرعي آن  10كه . شوداند، محاسبه و ارايه ميبندي شدهشاخص فرعي دسته 10كه در 
آزادي از  - آزادي مالياتي - آزادي تجاري - آزادي نيروي كار - آزادي كسب وكار: عبارتند از

شاخص  -حقوق مالكيت - آزادي مالي - گذاريآزادي سرمايه - آزادي پولي - ي دولت مداخله
  .فساد اداري
 توان به اين نتيجه دست يافت كهميتوجه به مباحث مطرح شده در اين بخش اكنون با

تجارت،  تأثير متغيرهايي مانند گردشگري، الملل، تحت  كارآفريني افزون بر تجارت بين متغير
، 6كيم و ليو( سطح آموزش، نرخ بيكاري و آزادي اقتصادي قراردارد رشد توليد ناخالص داخلي،

   .) 2013، 9بيريو و تامازيلا، تي2013 ،8و هرا و همكاران 2010، 7گري و كوزو، ايا2012
  
  

                                           
1 Evansand Leighton 
2 Acs 
3 Foti & vivaelli 
4 Goetz 
5 Okoroafo 
6 Kim & Li  
7 Ayyagari & Kosová 
8 Tiberiu & Tămăşilăa 
9 Herrera  
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 پژوهش اين در ي مورد استفادهونيرگرس يالگو يكل طورمطابق با ادبيات نظري موجود به
  :است حيتصر قابل ريصورت زبه t زمان در) ي منتخبازكشورها يعنوان عضوبه( i كشور يبرا

  
௧ݐ݊ܧ   = ߙ + ௧݁݀ܽݎܶ	ଵߚ + ܺ݁ݎݑݐ	ଶߚ ܲ௧ + ௧ܫܦܨ	ଷߚ + ௧ܫܨܧ	ସߚ ܦܩ݀	ହߚ+ ܲ௧ + ௧ݑ݀݁	ߚ + ܷ݊௧	ߚ + ௧ߝ                             )1(  
  

مخارج گردشگري  	tourexp௧، ام tسال در امiكشور ينيكارآفر زانيم ௧	Ent آن در كه
 در سال امi كشور) %gdp( المللبين تجارت Trade୧୲	، ماt در سال امi كشورالملل بين

t،امFDI୧୲	  خارجي مستقيم گذاريسرمايه)gdp% (كشور iسال در ام tم، ا EFI୧୲ شاخص آزادي
سطح  ୧୲	edu	ام، t در سال ام iكشور اقتصادي رشد dGDP୧୲ام، t سال در امi اقتصادي كشور

 امi كشور دانشگاهيبيكاري افراد  سطح Un୧୲و  امtام در سال iكشور سواد دانشگاهي و آموزش 
رود كه توجه به مباني نظري موجود در مورد كشورهاي منتخب انتظار ميبا. ام استt سال در

سازي اقتصادي، آزاد خارجي، مستقيم گذاريالملل، گردشگري، سرمايهمتغيرهاي تجارت بين
منفي بر سطح تأثير مثبت يا  تواند تأثيري مثبت و بيكاري مي آموزش، توليد ناخالص داخلي 

  .كارآفريني اين كشورها داشته باشد
هاي تلفيقي استفاده شده گويي به سوالات تحقيق از روش دادهبراي پاسخ پژوهش اين در
هاي تخمين و نتايج نظري اين روش تخمين، محيط بسيار مناسبي براي گسترش روش. است

هاي زماني هستند  و سري هاي مقطعي كند، و محققان قادر به استفاده از داده ايجاد مي
  :ها بر دو قسم استطور كلي تلفيق از دادهبه)  2005، 1بالتاجي(
  .است برابر) i( مقاطع تمام براي) t( زماني سري آن در كه متوازن هايتلفيق - 
 برابر) (زماني هايدوره تمام براي) i( مقطعي مشاهدات تعداد يا كه نامتوازن هايتلفيق - 

 مدل. نيست برابر مقطعي مشاهدات تعداد تمام براي مطالعه مورد سالهاي تعداد اينكه يا نيست
  :از است عبارت اول) قسم از( تابلويي هايداده رگرسيوني

  
 )2(                                                                                     	 ܻ௧ = ߙ	 ߚ	+ ܺ௧  ௧ߝ	+…	+

 
، NT×1 ماتريسي در ابعاد Yit. بيانگر زمان است tبيانگر مقاطع و i ، )2(ي  در معادله

، تعداد  Kدر اينجا. است K×1نيز، برداري به بعد  βباشد و مي NT×K ماتريسي در ابعاد
  ) 1990، 2كامنتا(باشد مي Xit در) بدون احتساب عرض از مبدأ(ي توضيحي موجود متغيرها

 OLSروش مقاطع، ثابت در نظر گرفته شود،  براي تمام) iα(صورتي كه طور كلي دربه

                                           
1 Baltagi 
2 Kamenta 
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ها روي هم زيرا در اين حالت فقط داده. ارائه خواهد داد αو βبرآوردهاي كارا و سازگاري از
صورتي كه در بين اما در. شودگفته مي 1هاي تلفيقيها داده اند كه اصطلاحا به آنانباشته شده

هاي تابلويي هاي فردي وجود داشته باشد، بايد از روش دادهمشاهدات، ناهمگني يا تفاوت
هاي هاي تابلويي و دادههاي دادهمنظور انتخاب بين روشليمر، به Fآزمون . شوداستفاده مي

يك از عرض از مبدأ جداگانه براي هر) يا عدم وجود(، وجود ) OLSروش تركيبي(تلفيقي 
يكسان بودن عرض از مبدأها  H0ليمر فرضيه  Fدر آزمون . دهدمقاطع را مورد بررسي قرار مي

، H1در مقابل فرضيه مخالف ) OLSهاي تلفيقي يا روش تركيبي لزوم استفاده از داده(
بنابراين . گيردقرار مي) هاي تابلوييلزوم استفاده از روش داده(ناهمساني عرض از مبدأها، 

  . شودهاي تابلويي پذيرفته مي، روش دادهH0 درصورت رد فرضيه

 در هاي اطلاعاتيپايگاه و اسنادي ايكتابخانه تحقيق روش از اطلاعات آوريجمع براي
كشور كه به لحاظ ورود گردشگر و سطح  26 از آماري يجامعه. استفاده شده است اينترنت

هاي سالانه متغيرهاي مربوط به درآمد شبيه ايران تشكيل يافته و مجموعه اطلاعات شامل داده
طور متوسط از نظر تعداد ورود گردشگر و نيز متوسط كشورهايي كه به( 2ي منتخبكشورها

     است كه) 2004- 2012(ساله  9در طي يك دوره ) درآمد سرانه نزديك به يكديگر هستند
سپس از روش تحليل محتوا به . شوندهاي تلفيقي براي تخمين مدل استفاده ميصورت دادهبه

هاي مورد نياز براي متغيرهاي كارآفريني، در اين پژوهش داده. شودتبيين نتايج پرداخته مي
الملل، مخارج گردشگري، آموزش افراد دانشگاهي، بيكاري افراد دانشگاهي و رشد تجارت بين

 اقتصادي آزادي هاي شاخص كلو همچنين داده (www.worldbank.org)اقتصادي از سايت 
آزادي اقتصادي است از سايت  شاخص ده از ايساده هريتج كه ميانگين بنياد نوين

)www.heritage.org(  تهيه و استخراج شده است و الگوي پژوش با استفاده از برنامه stata12 
      استفاده مختلفي هايشاخص كارآفريني گيرياندازه براي. محاسبه و پردازش شده است

 جديد هايسازمان و وكارها كسب ايجاد به تربيش كارآفريني در تعاريف كه جاآن از اما شود،مي
  . است شده استفاده جديد شاخص ايجاد كسب وكار از كارآفريني براي اين تحقيق در شده، توجه
 

 برآورد الگوي تحقيق و تحليل نتايج

متغيرهاي مدل منظور جلوگيري از انجام رگرسيون كاذب، آزمون ريشه واحد بر روي به
شود در اين پژوهش براي انجام آزمون ملاحظه مي) 1(طور كه در جدول همان. گيردصورت مي

ها  استفاده شده است، بررسي مقادير محاسبه شده و احتمال پذيرش آن IPSمانايي از آزمون 

                                           
1 Pooling Data 

الجزيره، كلمبيا، كاستاريكا، دومينيكن، اكوادور، هند، ايران، مصر، قزاقستان، لبنان، قزاقستان، ماريتيوس، نامبيا، پاناما، پرو،  2
 .باشداروگوئه، ونزوئلا، بوسني و هرزگوين، بوتسوانا، برزيل، بلغارستان، گابن، گرجستان، گواتمالا، اندونزي، مراكش مي
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   درصد رد 99ي صفر مبني بر نامانايي متغيرها در سطح اطمينان  دهد كه فرضيهنشان مي
خلاصه ) 2(هاي آماري متغيرها در جدول همچنبن قبل از برآورد مدل تحقيق، ويژگي. شودمي

  .شده است
  آزمون ريشه واحد متغيرهاي مدل گردشگري :1جدول 

  هاي پژوهش يافته: منبع
  

  ويژگي متغيرهاي الگوي تحقيق: 2جدول 

  هاي پژوهش يافته: منبع
  

صورت لگاريتمي به) 1(الگوي  2004- 2012هاي گردآوري شده طي دوره با استفاده از داده
ي مبتني بر يكسان بودن عرض از مبدأها رد  ليمر، فرضيه Fمطابق با آزمون . برآورد شده است

Im-Pesaran-Shin unit-root test 
 متغيرها

 tآماره   احتمال

0000/0 9578/3  -  LEnt 

000/0  9075/5 -  Ltour 

000/0 7025/ 7 -  LFDI 
000/0 9011/ 8 -  LTrade 
000/0 8643/ 7  - LEDU 

000/0 8263 /7  -  LEF 
000/0 5146 /7  - LUN  

000/0 9267/ 6  -  lGDP  

  نوع متغير  Observations  Mean  Std. dev.  Minimum  Maximun  متغيرها

LEnt  171  23/0  61/1  64/3 -  06/3  وابسته  

Ltour  216  64/20  24/1  80/17  99/23  مستقل  

LFDI  222  20/1  91/0  22 /2-  49/3  مستقل  

LTrade  223  31/4  45/0  12/3  37/5  مستقل  

LEDU  118  28/1  36/0  50/0  37/2  مستقل  

LEF  222  07/4  13/0  61/3  41/4  مستقل  

LGDP 225  55/2  44/0  57/2 -  57/3  مستقل  

LUN 117  80/2  75/0  18/0  59/3  مستقل  
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همچنين آزمون براش . هاي تلفيقي برآورد شده استصورت دادهشود و بنابراين الگو بهنمي
 )3(پاگان بيانگر عدم واريانس ناهمساني پسماندها در مدل برآورد شده است و نتايج در جدول 

  .گزارش شده است
داري الملل اثر مثبت و از لحاظ آماري معنيدست آمده مخارج گردشگري بينطبق نتايج به

ريزي صورت برنامهاي است كه دراين است كه گردشگري پديدهبر كارآفريني دارد، كه حاكي از 
به لحاظ اقتصادي . تواند منجر به افزايش كارآفريني و در نتيجه رشد اقتصادي شودصحيح مي

شود بنابراين درآمد حاصل از جهانگردان خارجي براي هر كشور در حكم صادرات محسوب مي
ا ورود ارز به كشور از طريق ظريب تكاثري خود دامنه گردشگري بسيار وسيع بوده زيرا كه ب

عنوان يك منبع درآمدزا است كه از شود در نتيجه گردشگري بهموجب تحرك اقتصادي مي
ي زير  و توسعهها طريق ارز خارجي، افزايش درآمد، ايجاد اشتغال، تعادل در تراز پرداخت

ي صنعت گردشگري براي  ين توسعهبنابرا. شودها منجر به كارآفريني و رشد اقتصادي ميساخت
كشورهاي در حال توسعه كه با معضلاتي چون نرخ بيكاري بالا، محدوديت منابع ارزي و اقتصاد 

طبق اين برآورد يك درصد افزايش در . اند از اهميت فراواني برخوردار استتك محصولي مواجه
. شوديني اين كشورها ميدرصدي در ميزان كارآفر 34/0الملل منجر به افزايش گردشگري بين

دهنده دار است كه نشانالملل مثبت و از لحاظ آماري معنيهمچنين ضريب متغير تجارت بين
. الملل بر كارآفريني در كشورهاي منتخب، مطابق مباني نظري استاثر مثبت تجارت بين

 كشور يك قتصادا در سطح كارآفريني بر مستقيم طوربه المللبين تجارت كه فرضيه اين بنابراين
 كه كشورها داخلي ناخالص توليد در سهم تجارت عبارت ديگر، به .شودمي پذيرفته گذارد،مي اثر
توسعه  اقتصاد در را كارآفريني سطح كرد، تلقي تواناقتصاد مي بازبودگي ميزان عنوانبه را آن
گذاري سرمايهدار متغير نتايج تخمين نشان دهنده اثر مثبت و معني همچنين. بخشدمي

مستقيم خارجي بر سطح كارآفريني در كشورهاي منتخب است كه با مباني تئوريك سازگار 
اي است دار است كه اين مشابه با نتيجهاز سوي ديگر ضريب متغير بيكاري منفي و معني. است

 دليل منفي بودن اين ضريب. ي خود بدست آوردند از مطالعه) 2004(كه نوردرهاون و همكاران 
هاي شغلي است تا عنوان يك شاخص كاهش فرصتنشانه اين موضوع است كه بيكاري بيشتر به

ي  دست آمده در مطالعهاين نتيجه مشابه نتايج به. يك عامل تحريك كننده خود اشتغالي
دهد كه متغير رشد اقتصادي افزون بر اين نتايج همچنين نشان مي. نيز است) 2008(نايستروم 

. تأثير معناداري بر سطح كارآفريني در كشورهاي مورد بررسي ندارد نظري برخلاف مباني 
داري را بر ضريب متغير آموزش افراد دانشگاهي نيز مطابق با مباني نظري اثر مثبت و معني

ي طيبي و  آمده در مطالعه  دست كه اين نتايج مشابه نتايج به. سطح كارآفريني داشته است
دار آمده متغير آزادي اقتصادي نيز اثر مثبت و معني  دست نتايج بهطبق . است) 2009(همكاران 

آزادي اقتصادي و نبود محدوديت . بر سطح كارآفريني در اقتصاد كشورهاي مورد مطالعه دارد
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كننده در ايجاد انگيزه ترين عوامل تعيين برتوليد، توزيع و مصرف كالاها و خدمات از جمله مهم
گذاري، انگيزه كارآفريني، كاهش پذيري، افزايش سرمايهرت رقابتافزايش رقابت، افزايش قد

طور كه اين عوامل به. شودهاي غيررسمي ميفساد مالي، كاهش رانت جويي، كاهش بخش
  . قابل توجهي بر كارآفريني و در نتيجه رشد اقتصادي دارند مستقيم و غيرمستقيم آثار

  
  2004-2012كشورهاي منتخب طي دوره نتايج برآورد مدل كارآفريني براي : 3جدول 

  هاي پژوهش يافته: منبع
 

  گيري و پيشنهادهانتيجه
 با آنان هستند، كشورها آن نانيكارآفر يافته توسعه كشورهاي در اقتصادي محرك موتور
 رويين ينيكارآفر .بخشنديم شتاب را اقتصاد كي يفيك و يكم حركت خود تيخلاق و نوآوري

 خدمات و ديتول رشد نوآوري، و رييتغ از استفاده با كه ديآيم حساببه ي اقتصادي توسعه ياصل
  يمحل سطح در اشتغال جاديا و درآمد منابع از يكي عنوانبه گردشگري. آورديم وجودبه را
با استفاده از  هاي اين مطالعه كهبنابراين يافته. باشد كارآفرينيي  توسعه براي يافتيره توانديم

  گردشگريي يك الگوي تجربي اقتصادسنجي به دست آمده، نيز حاكي از اثرگذاري پديده
بر سطح كارآفريني كشورهاي  گسترش روابط تجاري از سوي ديگرسو و الملل از يكبين

گذاري مستقيم خارجي آموزش، آزادي اقتصادي، سرمايه افزون بر اين، متغيرهاي. منتخب است
بنابراين، . متحول كرده است داري كارآفريني را در اين كشورهاطور معنيو نرخ بيكاري به

بالاتري در روابط  وريپذيري منجر به نوآوري و بهرهي رقابتدر سايه گسترش روابط تجاري
 روابط يتوسعهدر مجموع . بخشدشود كه در نهايت سطح كارآفريني را ارتقا مياقتصادي مي

 P>|t  آمارهt  ضرايب  متغيرها

cons  63/35-  94/4 -    000/0 

Ltourit  34/0    56/2    016/0 

LFDIit  74/0  6/5    000/0  
LTradeit  78/1  07/7    000/0 

LEFit  06/5    57/3    000/0 

lGDPit  16/0  8/0  429/0  
LEDUit  66/1  12/3    004/0  
LUNit  65/0-  84/2 -    008/0  

F F(7, 30) =    14/38        Prob > F      =   0000/0 

R-squared     =  899/0 

BPchi2(1) =  61/0           Prob > chi2  =  4331/0  
FL(8, 88) =     5/0   Prob > F = 8452/0 
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 مهمي هايدرس تجاري هايآزادسازي مانند تجاري مختلف الگوهاي كارگيريبه با اقتصادي
با توجه . دارد ملي سطح در كارآفريني بودبه در ايران جمله از توسعه حال در كشورهاي براي

توان توصيه نمود بر كارآفريني مي گردشگريتأييد اثرگذاري  به نتايج حاصل از مطالعه و 
 و اصول كارآفريني،كاربرد مباني با آشنايي هايكارگاه برگزاريكشورهاي منتخب اقدام به 

همچنين . كنند گردشگري و توريسم صنعت رتأكيد ب به ويژه با  خلاقيت و كارآفريني مباني
هاي گردشگري كشورهاي منتخب  هاي تبليغاتي جهت معرفي جاذبه توسعه و تقويت برنامه

  از سوي ديگر . كندشده و در نتيجه كارآفريني را تقويت مي گردشگريسبب تقويت صنعت 
طح كارآفريني در عنوان يك عامل مهم و مؤثر براي ارتقاي سالملل بهكه تجارت بيندليل آنبه

يافته مطرح بوده است، اغلب اين كشورها از شركاي اصلي تجاري كشورهاي  كشورهاي توسعه
ي تواند موجب توسعهي هدفمند روابط تجاري بين دو گروه ميدرحال توسعه هستند، توسعه

  .كارآفريني شود
تأمين مالي ي هاي مطرح در زمينهگذاري مستقيم خارجي يكي از بهترين روشسرمايه

گذاري مستقيم تأييد كننده اثر مثبت سرمايه از انجا كه نتايج . گذاري استهاي سرمايهپروژه
گذاري به جز تامين مالي، اهداف خارجي بر كارآفريني است، به كارگيري اين نوع سرمايه

ار ي مهارت و مديريت براي ارتقاي توان كيفي نيروي كآوري، توسعهديگري چون ارتقاء فن
  ي بازارهاي صادراتي، افزايش استاندارد توليدات داخلي، و حركت داخلي، كارآفريني، توسعه

ي دولت كمك به ظهورو پويايي در اين راستا وظيفه. كندسوي اقتصاد بازار را نيز دنبال ميبه
 كنندهگذار يا عرضهعنوان سرمايهكارآفرينان براي جلب مشاركت شركاي خارجي بهصنايع و 

كه دسترسي به سرمايه يكي از مشكلات عمده براي شروع كسب توجه به اينبا. است) آوريفن
گونه سياست بنابراين هر. است) درآمد متوسط(وكارهاي جديد در كشورهاي درحال توسعه 

تامين مالي براي تشويق خلاقيت و نوآوري و اختراع، ابزار لازم را براي ارتقاء كارآفريني در اين 
ويژه آزادسازي ها بههايي در جهت تشويق آزادسازيهمچنين سياست. سازدكشورها فراهم مي

هاي مناسب براي آزادسازي اقتصادي بين جوامع پيشرفته و نمودن زيرساختسرمايه و فراهم
  .تواند نقش مهمي در رشد كارآفريني ايفا كندحال توسعه ميدر

دهد آموزش و سطح سواد اثر مثبتي بر كارآفريني يدست آمده كه نشان مبر اساس نتايج به
هاي كارآفريني، در آموزش و تر فعاليتمنظور پيشرفت سريعشود كارآفرينان بهدارد، توصيه مي

 يكـار يب كـه  دهنـد يم ـ نشـان  جيانتهمچنبن  .گذاري كنندسطح سواد دانشگاهي خود سرمايه
 در يكشـورها  در گذاراناستيس كه است لازم نيبنابرا شوديم ينيكارآفر سطح كاهش موجب
 بـه  يكاريي ب مسئله حل بر علاوه تا ندينما يشتريب توجه جامعه اشتغال مسائل به توسعه حال
 و يدولت ـ ينهادهـا  كـه  شوديم شنهاديپ نيهمچن. كنند كمك زين كشور در ينيكارآفر قيتشو
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 كي ـ شـروع  سـهولت  بـه  قي ـطر ني ـا از تا كنند تيحما ياشتغال خود هايتيفعال از يدولتغير
  .كنند كمك ياشتغال خود تيفعال
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