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چکیده
ــتی  ــا بهزیس ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــی و س ــای هدف ــۀ جهت گیری ه ــرفت در رابط ــای پیش ــطه ای هیجان  ه ــش واس ــون نق ــدف آزم ــا ه ــش ب ــن پژوه ای
ــر و 184  ــوش )182 پس ــوز تیزه ــد. 366 دانش آم ــام ش ــر انج ــر و پس ــوش دخت ــوزان تیزه ــی در دانش آم ــی تحصیل ــبک زندگ ــای س ــی و رفتاره تحصیل
دختــر( بــه نســخۀ تجدیدنظــر شــدة پرسشــنامۀ هــدف پیشــرفت )الیــوت و مورایامــا، 2008(، پرسشــنامۀ ســرمایۀ روان شــناختی )لوتانــز، آولیــو، آوی و نورمــن، 
ــده  ــده و بازدارن ــی ارتقادهن ــی تحصیل ــبک زندگ ــای س ــنامه رفتاره ــور، 2015(، پرسش ــرفت )عبدالله پ ــاي پیش ــنامه هیجان  ه ــاه پرسش ــخۀ کوت 2007(، نس
ســلامت  تحصیلــی )صالــح زاده، شــکری و فتح آبــادی، 2018الــف(، ســیاهه مشــغولیت مدرســه )ســالملاـ آرو و آپادایــا، 2012( و ســیاهۀ فرســودگی مدرســه 
)ســالملا ـ آرو، کیــورا، لســکینن و نورمــي ، 2009( پاســخ دادنــد. نتایــج نشــان داد کــه در کل نمونــه و در نمونــۀ دانش آمــوزان دختــر و پســر مــدل مفــروض 
ــا بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهــای ســبک زندگــی  واســطه گری نســبی هیجانــات پیشــرفت در رابطــه جهت گیری هــای هدفــی و ســرمایۀ روان شــناختی ب
تحصیلــی ســلامت محور بــا داده  هــا بــرازش مطلوبــي داشــت. عــلاوه بــر ایــن، نتایــج تخصیــص گروهــی روابــط ســاختاری بیــن متغیرهــای چندگانــه نشــان 
ــی  ــج پژوهــش حاضــر در پیش بین ــد. درمجمــوع، نتای ــر و پســر هــم ارز بودن ــوزان تیزهــوش دخت ــون در دو گــروه دانش آم ــن متغیرهــای مکن ــط بی داد رواب
اشــکال انطباقــی و غیرانطباقــی تلاش هــای پیشــرفت مدارنه یادگیرنــدگان، از یــک ســوی، شــواهد مضاعفــی را در دفــاع از منطــق مفهومــی نظریــۀ هــدف 
پیشــرفت فراهــم کــرد و از دیگــر ســوی، بــا تأکیــد بــر وجــه تکمیلــی ســازة ســرمایۀ روان شــناختی در تصریــح منطــق رجــوع یادگیرنــدگان بــه مدل هــای 

رفتــاری مختلــف، در گســترش مرزهــای مفهومــی مواضــع مفهومــی ناظــر بــر انگیــزش پیشــرفت تحصیلــی مؤثــر واقــع شــد.  

واژه های کلیدی: جهت گیری های هدفی، سرمایۀ روان شناختی، هیجان های پیشرفت، سبک زندگی تحصیلی، بهزیستی تحصیلی

Abstract
his study examined the mediating effect of achievement emotions on the relationship between goal orientations and psy-
chological capital with academic well-being and health-oriented academic lifestyle promoting/reducing behavirs amonn 
male and female gifted students. 366 students (182 male and 184 female) responded to the Achievement Goal Question-

nainre-Revised (AGQ-R, Elliot & Murayama, 2008), Psychological Capital Questionnaire (PCQ, Luthans, Avolio, Avey & Norman, 
2007), Achievement Emotions Questionniare-Revised (AEQ-R, Abdollahpour, 1394), Health-Oriented Academic LifeStyle Pro-
moting/Reducing Behaviors Questionnaire  (HALSP-RBQ), School Engagement Inventory (SEI, Salmela-Aro & Upadaya, 2012), 
School Burnout Inventory (SBI, Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen & Nurmi, 2009). Results indicated that for total sampel and for male 
and female gifted students, the partially mediated model of achievement emotions on the relationship between goal orientations and 
psychological capital with academic well-being and health-oriented academic lifestyle promoting/reducing behavirs had good fit 
to data. The results of the group specificity of structural relations showed that the hypothesized relationships were equivalent for 
both groups. In sum, on the one hand, these results showed that achievement goal theory in learners played an important role in ex-
plaining adaptive and maladaptive acheivement-oriented efforts. On the other hand, the complementary feature of the psychological 
capital construct was able to push the conceptual boundaries of motivation contemporary theories.

Keywords: goal orientations, psychological capital, achievement emotions, academic lifestyle, academic well-being
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1 - health-oriented academic life style
2  - mastery goal seting  
3 - academic resilience 
4 - academic buoyancy
5 - academic optimisim  
6 - academic engagement 
7 - learned helplessness 
8 - academic procrastination 

9 - self-handicapping
10 - academic cheating  
11 - avoidance of effort
12 - maladdaptive perfectionism
13 - passive aggression  
14 - avoidance of help seeking
15 - academic burnout 
16 - acahievement goal theory

مقدمه
ــی در  ــرور مجموعــۀ تلاش هــای نظــری و تجرب م
ــان  ــی نش ــرفت تحصیل ــزش پیش ــی انگی ــرو مطالعات قلم
می دهــد کــه در شــرایط فعلــی مهم تریــن دغدغــۀ 
متخصصــان تربیتــی ایــن اســت کــه چــرا یادگیرنــدگان 
ــی،  ــرفت تحصیل ــای پیش ــور در موقعیت ه ــس از حض پ
ــر  ــرفت مدارانۀ ناظ ــای پیش ــی از رفتاره ــکال متفاوت اش
زندگــی  ســبک  بازدارنده هــای  و  تســهیل گرها  بــر 
)آندرمــن،  برمی گزیننــد  را  ســلامت محور1  تحصیلــی 
کانــگ،  و  هادیــس  هاتــی،  2020؛  گراهــام،  2020؛ 
ــادی  ــکری و فتح آب ــح زاده، ش ــار صال ــتین ب 2020(. نخس
ــم  ــری حاک ــق فک ــی از منط ــا تأس ــف، ب( ب )2018 ال
ــی،  ــرفت تحصیل ــزش پیش ــر انگی ــای معاص ــر نظریه ه ب
ــبک  ــی س ــی و غیرانطباق ــای انطباق ــی از رفتاره ترکیب
ــز  ــر تمی ــلامت محور را از یکدیگ ــی س ــی تحصیل زندگ
ــهیل گر  ــای تس ــی، رفتاره ــدل مفهوم ــن م ــد. در ای دادن
هدف گزینــی  شــامل  تحصیلــی  زندگــی  ســبک 
ــی4،  ــی3، ســرزندگی تحصیل ــاب آوری تحصیل تســلطی2، ت
و  تحصیلــی6  اشــتیاق  و  تحصیلــی5،  خوش بینــی 
ــامل  ــی ش ــی تحصیل ــبک زندگ ــدة س ــای بازدارن رفتاره
تحصیلــی8،  اهمــال کاری  آموخته شــده7،  درماندگــی 
اجتنــاب  تحصیلــی10،  فریبــکاری  خودناتوان ســازی9، 
از تــلاش11، کمال گرایــی غیرانطباقــی12، پرخاشــگری 
ــد  ــک14 بودن ــت وجوی کم ــاب از جس ــه13، و اجتن منفعلان
ــاپ(.  ــر چ ــادی، زی ــکری و فتح آب ــری، ش ــکی، قنب )کوش
ــا هــدف  ــان ب ــداد دیگــری از محقق ــن، تع ــر ای عــلاوه ب
ــای  ــدگان در محیط ه ــرخ انگیزشــی یادگیرن ــح نیم تصری
پیشــرفت تحصیلــی، بــر ضــرورت تحلیــل روشــمند 
مفاهیمــی ماننــد مشــغولیت تحصیلــی و فرســودگی 
تحصیلــی15 بــه مثابــۀ نشــانگرهای بهزیســتی تحصیلــی 
آپادایــا،  و  آرو  ـ  )ســالملا  کردنــد  تأکیــد  فراگیــران 

ــی  ــی، مشــغولیت تحصیل ــن منطــق مفهوم 2012(. در ای
ــدی  ــرژي، تعهدمن ــد ان ــی مانن ــمول خرده مفاهیم ــا ش ب
نســبت بــه انجــام تکالیــف درســي و احســاس دلبســتگي 
ــالاي  ــطوح ب ــر س ــر ب ــف ناظ ــن تکالی ــه ای ــبت ب نس
انــرژي و انعطاف پذیــري ذهنــي هنــگام مطالعــه )انــرژي 
یــا شــور(، احســاس معنــا، اشــتیاق و برانگیختگــي 
ناشــي از مطالعــه )احســاس تعهــد( و تمرکــز کامــل 
مطالعــه  خــلال  در  شــادی آفرین  جذب  شــدگي  و 
ــز   ــی نی ــل، فرســودگی تحصیل )شــیفتگي( اســت. در مقاب
شــمول خرده مفاهیمــی ماننــد احســاس خســتگي ناشــي 
از رویارویــی بــا مطالبــات زندگــي تحصیلــي )خســتگي(، 
نگــرش بدبینانــه و خالــي از احســاس نســبت بــه تکالیــف 
ــردي  ــي( و احســاس عــدم شایســتگي ف درســي )بدگمان
ــر  ــه( ب ــان یافت ــدي نقص ــر )کارآم ــک فراگی ــوان ی به عن
ــي و نقصــان در  ــي، بدگمان نشــانگاني از خســتگي هیجان
کارآمــدي تحصیلــی اشــاره می کنــد )ســالملاـ آرو، کیــورا، 
لســکینن و نورمــي، 2009(. بنابرایــن، ماهیــت انگیزشــی 
ــی  ــاختار محتوای ــه س ــکل دهنده ب ــی ش ــر اطلاعات عناص
ــه  ــی ســبب شــده اســت کــه ب ســازة بهزیســتی تحصیل
ــد  ــی علاقه من ــان تربیت ــورد توجــه محقق طــور خــاص م
ــود  ــع ش ــی واق ــرفت تحصیل ــزش پیش ــرو انگی ــه قلم ب

ــالملا ـ آرو، 2020(. ــکا و س ــا، لان ــن، نیمیویرت )تامین
ــی،  ــواهد تجرب ــن ش ــه روزتری ــرور ب ــاس م ــر اس ب
مفهومــی  صورت بندی هــای  حســاس ترین  از  یکــی 
هــدف واقع شــده بــرای توضیــح و تحلیــل منطــق 
ــای  ــف رفتاره ــکال مختل ــه اش ــدگان ب ــوع یادگیرن رج
تیزهــوش  یادگیرنــدگان  بیــن  در  پیشــرفت مدارانه 
اســت  پیشــرفت16  هــدف  نظریــۀ  غیرتیزهــوش،  و 
)اســتالبرگ، تامینــن، پالــکا و نیمیویرتا، 2019؛ باســتویک، 
ــی، مارتیــن و دورکســن، 2020؛ جانکــی و دیکاســر،  کول
2019؛ چــن، 2015؛ لیــن، چرنــگ، چــن و پنــگ، 2017(. 
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237 1 - valence
2 - mastery approach goal orientation  
3 - mastery avoidance goal orientation 

4 - performance appraoach goal orientation 
5 - performance avoidance goal orientation
6 - psychological capital 

طبــق دیــدگاه هالیمــان، اســچراگر، بودمــن و هاراچویکــز 
)2010( هدف هــای پیشــرفت بیانگــر بازنمایــی شــناختی 
آینده نگرانــه اســت کــه رفتــار را بــه ســوی یــک هــدف 
معطــوف بــر شایســتگی راهبــری می کنــد و تعهدمنــدی 
ــان  ــاب نش ــا اجتن ــش ی ــه گرای ــبت ب ــز نس ــرد را نی ف
ــی، هدف هــای  می دهــد. در رویکــرد اســتانداردهای هدف
پیشــرفت بــر اســاس اســتاندارد یــا مــلاک اســتفاده شــده 
ــز  ــر متمای ــتگی از یکدیگ ــارة شایس ــاوت درب ــرای قض ب
می شــوند )الیــوت، 2005؛ ســینکو و تراپیانــو، 2017(. 
ــرای  ــران )ب ــا دیگ ــه ب ــاس مقایس ــر اس ــتانداردها ب اس
ــی در  ــائل ریاض ــتر مس ــداد بیش ــح تع ــل صحی ــال ح مث
ــاص(،  ــرد خ ــک ف ــا ی ــط کلاس ی ــا متوس ــه ب مقایس
مقایســه بــا مطالبــات مطلــق یــک تکلیــف )بــرای مثــال 
ــا  ــه ب ــا مقایس ــی( ی ــئلۀ ریاض ــک مس ــح ی ــل صحی ح
ــرای  ــل )ب ــدة محتم ــا آین ــرد ی ــتۀ ف ــرفت های گذش پیش
ــته(  ــی در گذش ــائل ریاض ــز مس ــل موفقیت آمی ــال ح مث
منظــر  از   .)2019 )استاســیلویکز،  می گیرنــد  شــکل 
ــوند  ــدار می ش ــی پدی ــش وقت ــای گرای ــت1، هدف ه اهمی
ــت می کوشــد و در  ــرای حصــول موفقی ــده ب کــه یادگیرن
ــد  ــه وجــود می آین ــی ب ــی زمان ــل، هدف هــای اجتناب مقاب
ــلاش  ــت ت ــاب از شکس ــدف اجتن ــا ه ــده ب ــه یادگیرن ک
 2×2 چهارچــوبِ   .)2018 یــان،  و  )وانــگ  می کنــد 
ــه هدف هــای  ــد ک هدف هــای پیشــرفت پیشــنهاد می کن
ــا برخــورداری از وجــوه گرایــش  تســلطی و عملکــردی ب
و  )الیــوت  متمایــز می شــوند  یکدیگــر  از  اجتنــاب  و 
ــای  ــی، هدف ه ــام مفهوم ــن نظ ــا، 2008(. در ای مورایام
اســتانداردهای  شــمول  بــا  گرایش محــور2  تســلطیِ 
ــد  ــتگی، تأکی ــر شایس ــر ب ــۀ ناظ ــا تکلیف مداران ــردی ی ف
ــل  ــه تکمی ــق احســاس شایســتگی ب ــه تحق ــد ک می کنن
ــردی  ــرد ف ــود عملک ــا بهب ــف ی ــک تکلی ــز ی موفقیت آمی
منــوط اســت. در هدف هــای تســلطی اجتنابــی3 نیــز 
تأکیــد می شــود کــه تحقــق شایســتگی بــر پرهیــز 
ــود  ــف خ ــام تکالی ــت در انج ــدم موفقی ــاب از ع و اجتن
انتخــاب شــده وابســته اســت. در هدف هــای عملکــردی 

ــلاش  ــر ت ــردی ب گرایش محــور4، احســاس شایســتگی ف
بــرای تحقــق اســتانداردهای هنجــاری و در مقابــل، 
ــر  ــتگی ناظ ــر شایس ــی5، ب ــردی اجتناب ــای عملک هدف ه
بــر اجتنــاب از ناتوانــی در تحقــق اســتانداردهای هنجــاری 
و معطــوف بــر مقایســه بــا دیگــران، مبتنــی اســت 
ــن،  ــی و آندرم ــک، 2017؛ ل ــک و بوری ــوریک، چنیزی )س
ــف از نقــش  ــج مطالعــات مختل 2020؛ لیــن، 2020(. نتای
ــردی  ــی تســلطی و عملک ــای هدف ــی جهت گیری ه تبیین
ــر  ــی ناظ ــی و غیرانطباق ــای انطباق ــی رفتاره در پیش بین
بــر ســبک زندگــی تحصیلــی و تجــارب پیشــرفت مدارانۀ 
یادگیرنــدگان بــه طــور تجربــی حمایــت کرده انــد )ســان 
و اکســی، 2020؛ گانیــدا، ولالا و کیوســیگلا، 2009؛ 

ــا، 2010(. ــد و کمبری ویگفیل
ــای  ــت نوپ ــه نهض ــق ب ــازه های متعل ــی از س یک
ــته  ــال های گذش ــلال س ــه در خ ــت ک ــی مثب روان شناس
ــۀ  ــری مؤلفه هــای چندگان ــه فهم پذی ــا هــدف کمــک ب ب
ــورد  ــاص م ــور خ ــه ط ــدگان ب ــی یادگیرن ــات تحصیل حی
اســت،  گرفتــه  قــرار  تربیتــی  دغدغه منــدان  توجــه 
مفهــوم چندوجهــی ســرمایۀ روان شــناختی6 اســت )پاتــس 
ــز،  ــار لوتان ــتین ب ــو، 2016(. نخس ــیدی، 2020؛ ی و کس
آولیــو، آوی و نورمــن )2007( و یوســف ـ مــورگان و 
ــناختی را  ــرمایۀ روان ش ــیط س ــازة بس ــز )2015( س لوتان
بــه مثابــۀ یــک کیفیــت روان شــناختی مثبــت بــا شــمول 
چهــار مولفــۀ تــاب آوری، خودکارآمــدی، خوش بینــی 
ایــن منطــق مفهومــی،  دادنــد. در  توســعه  امیــد  و 
ــی  ــرد دربــارة توانای ــر قضــاوت ف خودکارآمــدی بیانگ
خویــش بــرای انجــام موفقیت آمیــز یــک عمــل در 
ســطحی مشــخص اســت. بــه بیــان دیگــر، خودکارآمــدی 
بــه بــاور فــرد دربــارة ظرفیــت خــود بــرای بســیج منابــع 
ــار در  ــک رفت ــام ی ــدف انج ــا ه ــی ب ــناختی و انگیزش ش
یــک موقعیــت خــاص اشــاره می کنــد. عــلاوه بــر 
ــرد  ــی ف ــر توانای ــر ب ــدی ناظ ــوم خودکارآم ــن، مفه ای
ــودن  ــناختی و پیم ــع روان ش ــی مناب ــیج تمام ــرای بس ب
همــۀ مســیرهای معطــوف بــه هــدف بــه منظــور انجــام 
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موفقیت آمیــز یــک عمــل اســت. افــراد دارای بــاور 
ــرای  ــه توانایــی خــود ب ــالا، ازآنجاکــه ب خودکارآمــدی ب
ــتری  ــاد بیش ــدت اعتم ــه و بلندم ــف روزان ــام تکالی انج
انتخــاب  را  چالش انگیــز  تکالیــف  بیشــتر  دارنــد، 
ــت  ــاری مثب ــاز و انتظ ــاس نی ــر احس ــد ب ــد. امی می کنن
ســرمایه گذاری  و  هدف هــا  کــردن  محقــق  بــرای 
معطــوف  راه حل هایــی  جســت وجوی  و  لازم  روانــی 
ــد دو  ــر امی ــان دیگ ــه بی ــت دارد. ب ــا دلال ــه هدف ه ب
ــری و  ــه خودراهب ــل ب ــا تمای ــت ی ــه دارد. عاملی مؤلف
مســیرهایی  جســت وجوگری  و  خودجهت دهندگــی 
ــده را  ــش ش ــای خودگزین ــق هدف ه ــت تحق ــه فرص ک
فراهــم مــی آورد. بنابرایــن، امیــد ناظــر بــر هدف گزینــی 
و تلاشــی مســئولانه و باورمندانــه بــرای محقــق کــردن 
ــوردار از  ــراد برخ ــاس، اف ــن اس ــر ای ــت. ب ــا اس هدف ه
ــردی از  ــای ف ــا و هدف ه ــد، ضمــن وضــع اوّلویت ه امی
تــوان کافــی بــرای توســعۀ راه حل هــای متفــاوت بــرای 
ــم از  ــرفت اع ــای پیش ــت در موقعیت ه ــول موفقی حص
ــدگاه  ــق دی ــد. طب ــی برخوردارن ــرایط کاری و تحصیل ش
ــنادگزینی  ــدل اس ــر م ــر ب ــی ناظ ــلیگمن، خوش بین س
علـّـی افــراد در مواجهــۀ بــا رخدادهــای انگیزاننــدة 
ــی از  ــب خاص ــر، ترکی ــان دیگ ــه بی ــت. ب ــی اس پیرامون
ــودن،  ــی ب ــامل بیرون ــی ش ــنادهای علّ ــای اس ویژگی ه
ناپایــدار بــودن و خــاص بــودن در مواجهــۀ بــا رخدادهای 
ــی  ــی منف ــی هیجان های ــق عــدم فراخوان ــی، از طری منف
ماننــد احســاس تحقیرشــدگی، شرمســاری و درماندگــی 
و همچنیــن، موجــب شــدگی انتظــار وقــوع رخدادهــای 
ــه  ــی خوش بینان ــبک تبیین ــک س ــر ی ــی، ب ــت آت مثب
ــر  ــر ب ــی ناظ ــی، خوش بین ــور کل ــه ط ــت دارد. ب دلال
انتظــار فراگیــر فــرد بــرای آینــده ای بهتــر اســت و اغلــب 
ــاکام  ــای ن ــا رویداده ــۀ ب ــن در مواجه ــراد خوش بی اف
ــه  ــد ک ــی از اســنادگزینی را انتخــاب می کنن ــده مدل کنن
نشــان می دهــد رخدادهــا تحــت کنتــرل آن هــا هســتند. 
ــی  ــای کاری و تحصیل ــن، در موقعیت ه ــراد خوش بی اف
ــق  ــه موف ــد ک ــار دارن ــی زا، انتظ ــی تندیدگ ــم و حت مبه
ــت  ــی بازگش ــر توانای ــر ب ــاب آوری ناظ ــۀ ت ــوند. مولف ش
ــوار  ــداد ناگ ــوع روی ــش از وق ــرایط پی ــه ش ــگام ب زودهن

ــای  ــا رخداده ــت ب ــازگاری مثب ــی س ــن توانای و همچنی
منفــی اســت. بنابرایــن، تــاب آوری قبــل از آنکــه فقــط 
ــر آســیب ها  ــۀ ارگانیــزم در براب بیانگــر مقاومــت منفعلان
ــال و  ــر مشــارکت فع ــد، ب ــده باش ــرایط تهدیدکنن ــا ش ی
ســازندة فــرد در محیــط پیرامون خــود دلالــت دارد. افراد 
ــای  ــا و مطالبه گری ه ــا رخداده ــانی ب ــه آس ــاب آور ب ت
ــو  ــوند )آوی، 2014؛ آوی، آولی ــازگار می ش ــده س رنجانن
و لوتانــز، 2011؛ آوی، ریچــارد، لوتانــز و ماتــری، 2011؛ 
ــف،  ــز و یوس ــن، 2009؛ آوی، لوتان ــز و جنس آوی، لوتان
کــه  می دهــد  نشــان  پژوهش هــا  مــرور   .)2010
ــت  ــر ظرفی ــد ب ــا تأکی ــیده اند ب ــان کوش ــی محقق برخ
تفســیری ســازة چندســاحتی ســرمایۀ روان شــناختی 
ــناختی و  ــات روان ش ــام دار حی ــل نظ ــدف تحلی ــا ه و ب
ــای  ــدگان در موقعیت ه ــرفت مدارانۀ یادگیرن ــای پیش رفتاره
تحصیلــی، تــوان تبیینــی ایــن ســازه را در بافــت ترســیم 
ــدگان،  ــناختی یادگیرن ــی و ش ــی، هیجان ــرخ انگیزش نیم
ــگ،  ــگ و دین ــد )فان ــرار دهن ــود ق ــه خ ــون توج در کان
2020(. نتایــج مطالعــات مختلــف از نقــش صریــح 
ــناختی  ــی روان ش ــن ایمن ــناختی در تأمی ســرمایۀ روان ش
و بالندگــی حیــات علمــی و تحصیلــی یادگیرنــدگان بــه 
طــور تجربــی حمایــت کــرد )لیــو و کانرینــاس، 2020(.
ــری در  ــرکات نظ ــرور تح ــری، م ــش دیگ در بخ
ــان  ــی نش ــرفت تحصیل ــزش پیش ــی انگی ــرو مطالعات قلم
داد کــه نظریه پــردازان مختلــف در موضع گیری هــای 
مفهومــی خــود بــا هــدف کمــک بــه تبیین پذیــری منطــق 
ــاری انطباقــی  ــه انتخاب هــای رفت ــدگان ب رجــوع یادگیرن
و غیرانطباقــی در متــن رویارویــی بــا تجــارب انگیزاننــده، 
ــای  ــطه گری هیجان ه ــش واس ــر نق ــاص ب ــور خ ــه ط ب
ــد  ــف مانن پیشــرفت در رابطــۀ ســازهای انگیزشــی مختل
ــای  ــدی و هدف ه ــای خودکارآم ــی، باوره ــنادهای علّ اس
پیشــرفت مدارانۀ  رفتــار  مدل هــای  بــا  پیشــرفت 
ــس،  ــز، دانیل ــران، گوئت ــد )پک ــد کردن ــدگان تأکی یادگیرن
شــکری،  و  داودونــدی  پــری،2010؛  و  استانیســکس 
ــری، 2020(.  ــادی و قنب ــکری، فتح آب ــی، ش 2017؛ صوف
ــرفت،  ــای پیش ــران )2017( هیجان ه ــدگاه پک ــق دی طب
ــا  ــتقیم ب ــور مس ــه ط ــه ب ــتند ک ــی هس ــر هیجان بیانگ
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239 1 - prospective outcome emotions 
2 - retrospective outcome emotions 

3 - activity emotions 
4 - gender equivalence 

پیشــرفت  نتایــج  یــا  پیشــرفت مدارانه  فعالیت هــای 
ــا،  ــاک، مورایام ــران، چاس ــد. پک ــان می دهن ــه نش رابط
ــرازل،  ــز، ف ــران، گوئت ــاس )2014( و پک ــوت و توم الی
تعیین کننــدة  نقــش  بــر   )2011( پــری  و  بارچفیلــد 
و  یادگیــری  عملکــرد،  پیش بینــی  در  هیجان هــا 
ــای  ــد. هیجان ه ــد می کنن ــدگان تأکی ــزش یادگیرن انگی
پیامــدی آینده نگــر1 شــامل امیــد و اضطــراب بــا تجــارب 
پیشــرفت و شکســت محتمــل و هیجان هــای پیشــرفت 
گذشــته نگر2 شــامل غــرور و شــرم بــا موفقیــت و 
ــن  ــا ای ــد. ب ــان می دهن ــه نش ــین رابط ــت پیش شکس
ــتگی  ــذّت، خس ــد ل ــی3 مانن ــای فعالیت ــود، هیجان ه وج
ــرفت مدارانه  ــای پیش ــلال فعالیت ه ــه در خ ــم ک و خش
ــای پیشــرفت  ــرة هیجان ه ــز در زم ــه می شــوند نی تجرب
بــارو، 2018؛ ســیمانتن  و  )راکانیلــو، هــال  هســتند 
و گارن، 2020(. نتایــج مطالعــات مختلــف از نقــش 
ــاي  ــي رفتاره ــرفت در پیش بین ــات پیش ــاس هیجان حس
ــدگان  ــرفت مدارانۀ یادگیرن ــي پیش ــي و غیرانطباق انطباق
ــد  ــت کرده ان ــي حمای ــاي پیشــرفت تحصیل در موقعیت ه
ــران،  ــائو، پک ــرل، 2017؛ ش ــس و گی ــا، 2019؛ دنیل )جن

ــرر، 2020(. ــارش و لادی م
پیش بینــي  متــن  در  محققــان  از  تعــدادي 
ــرفت مدارانه  ــاي پیش ــي فعالیت ه ــت و منف ــکال مثب اش
ــف  ــي مختل ــازه هاي انگیزش ــق س ــدگان از طری یادگیرن
اســنادگزیني هاي  و  هدفــي  جهت گیري هــاي  ماننــد 

هیجانــات  واســطه اي  نقــش  بــر  تأکیــد  بــا  علـّـي 
را در  تبیینــي تفاوت هــاي جنســي  تــوان  پیشــرفت، 
مــرور مختصــات کنشــي ســازه هاي مزبــور مــورد توجــه 
قــرار داده انــد )باتلــر، 2014؛ هانراهــان و ســرین، 2009؛ 
ــب  ــج غال ــش، نتای ــن بخ ــن، 2019(. در ای ــو و مک لیل ی
ــم ارزي  ــون ه ــدف آزم ــا ه ــه ب ــده ک ــات انجام ش مطالع
ــنهادي  ــاي پیش ــاختاري در مدل ه ــط س ــیتي4 رواب جنس
ــدگان  ــح رفتارهــاي پیشــرفت مدارانه یادگیرن ــراي توضی ب
ــاي  ــابهت ویژگي ه ــر مش ــد ب ــا تأکی ــده اند ب ــام ش انج
کارکــردي ســازه هاي مختلــف در دو جنــس، بــر کارکــرد 
فراجنســیتي ســازه هاي انگیزشــي در تحلیــل مؤلفه هــای 
یادگیرنــدگان  روانــي  حیــات  هیجانــي  ـ  شــناختي 
تیزهــوش و غیرتیزهــوش تأکیــد کرده انــد )پاســبانی، 
ــوی، شــکری  ــهریار، 2015؛ رضــوی عل شــکری و پورش

و پورشــهریار، 2018(.
ــر  ــش حاض ــان در پژوه ــاس، محقق ــن اس ــر ای ب
می کوشــند بــا تأســی بــه بنیــۀ نظــری موجــود در 
ــزش  ــر انگی ــای معاص ــی موضع گیری ه ــرو مطالعات قلم
پیشــرفت تحصیلــی و از طریــق توســعۀ مدلــی مفــروض، 
واســطه گری نســبی هیجان هــای پیشــرفت را در رابطــۀ 
ــا  ــناختی ب ــی و ســرمایۀ روان ش ــای هدف جهت گیری ه
بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهــای انطباقــی و غیرانطباقــی 
ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور در دانش آمــوزان 

ــد )شــکل 1( ــر و پســر آزمــون کنن تیزهــوش دخت

 شکل 1. مدل مفهومی پژوهش
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روش
در پژوهــش حاضــر بــا هــدف آزمــون مــدل 
ــرفت  ــای پیش ــبی1 هیجان ه ــطه گری نس ــروض واس مف
مثبــت و منفــی از یــک طــرح همبســتگی اســتفاده شــد. 
جامعــۀ آمــاری پژوهــش نیــز شــامل دانش آمــوزان 
ــطۀ اوّل و دوم  ــع متوس ــر مقاط ــر و پس ــوش دخت تیزه
ــۀ  ــود. نمون ــی 99-98 ب ــال تحصیل ــاوه در س ــهر س ش
ــر  ــوش، 182 پس ــوز تیزه ــامل 366 دانش آم ــاري ش آم
برابــر بــا 49/70 درصــد ])بــا میانگیــن 14/92 و انحــراف 
ــا 50/30 درصــد  ــر ب ــر براب اســتاندارد 1/38([ و 186 دخت
])بــا میانگیــن 15/32 و انحــراف اســتاندارد 1/34([ بودنــد 
کــه بــرای انتخــاب آن هــا از روش نمونه بــرداری در 
دســترس اســتفاده شــد. در ایــن پژوهــش، 54 دانش آمــوز 
پایــۀ هفتــم )14/8 درصــد(، 82 دانش آمــوز پایــۀ هشــتم 
 19/7( نهــم  پایــۀ  دانش آمــوز   72 درصــد(،   22/4(
ــد(، 68  ــم )23/5 درص ــۀ ده ــوز پای ــد(، 86 دانش آم درص
ــۀ یازدهــم )18/6 درصــد( و 4 دانش آمــوز  دانش آمــوز پای
پایــۀ دوازدهــم )1/1 درصــد(، شــرکت کردنــد. همچنیــن، 
ــانی )17/8  ــوم انس ــوز عل ــش 65 دانش آم ــن پژوه در ای
ــد(،  ــی )16/1 درص ــوم تجرب ــوز عل ــد(، 59 دانش آم درص
ــت، 207  ــد( و درنهای ــی )9/6 درص ــوز ریاض 35 دانش آم
ــی  ــش تحصیل ــدون گرای ــطۀ اوّل و ب ــوز متوس دانش آم
شــرکت کردنــد. طبــق دیــدگاه کلایــن )2005( بــا 
ــای  ــداد پارامتره ــن تع ــب بی ــق تناس ــر منط ــد ب تأکی
ــه از  آنجــا کــه  ــا حجــم نمون اندازه گیــری شــدة مــدل ب
از 35 پارامتــر اندازه گیــری شــدند، بــر اســاس نســبت 10 
ــه، محققــان  ــه 1، 350 دانش آمــوز انتخــاب شــدند. البت ب
ــارکت کنندگان در  ــدادی از مش ــزش تع ــی ری ــا پیش  بین ب
مرحلــۀ غربالگــری داده  هــا2، بــه تعــداد بــرآورد شــده بــر 
ــد  ــدود 5 درص ــن، ح ــنهادی کلای ــق پیش ــاس منط اس
ــک از  ــچ ی ــا، هی ــری داده  ه ــۀ غربالگ ــد. در مرحل افزودن

ــدند. ــذف نش ــل ح ــارکت کنندگان از تحلی مش

در این پژوهش از ابزارهای زیر استفاده شد:
ــی  ــبک زندگ ــای س ــنامۀ رفتاره پرسش
ــامت  ــدۀ س ــده و بازدارن ــی ارتقادهن تحصیل
ــن  ــف(. ای ــران، 2018ال ــح زاده  و دیگ ــی3 )صال  تحصیل
پرسشــنامه نخســتین بــار بــه وســیلۀ صالــح زاده و دیگران 
)2018الــف( بــا هــدف ســنجش رفتارهــای ســبک 
ــی  ــی تحصیل ــبک زندگ ــهیل گر/بازدارندة س ــی تس زندگ
ســلامت محور توســعه دادنــد. صالــح زاده و دیگــران 
)2018ب( بــا مــرور مجموعــۀ روی آوردهــای نظــری 
ــی  ــرفت تحصیل ــزش پیش ــی انگی ــرو روان شناس در قلم
ــای  ــی از آموزه ه ــا تأس ــی ب ــذ روی آوردی انگیزش و اخ
ارزش4،  ـ  انتظــار  نظریه هــای  از  برآمــده  مفهومــی 
کنتــرل ـ ارزش5، خودکارآمــدی6، هــدف  پیشــرفت7، 
امیــد10،  خودارزشــمندی9و  اســناد،  خودتعیین گــری8، 
ــای  ــی رفتاره ــنامۀ خودگزارش ده ــری پرسش ــان نظ بنی
ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور را پی ریــزی 
ــد ســاخت پرسشــنامۀ خودگزارش دهــی  ــد. در فراین کردن
رفتارهــای ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور، 
صالــح زاده و دیگــران )2018الــف( در گام نخســت، پــس 
از اســتخراج نشــانگرهای رفتــاری منتســب بــه هــر یــک 
از نظریه هــای مــرور شــده و شــواهد تجربــی موجــود در 
ــک  ــی، بان ــزش پیشــرفت تحصیل ــی انگی ــرو مطالعات قلم
اولیــه مادّه هــا تشــکیل و ســپس، روایــی صــوری و 
ــرگان  ــدگاه خب ــه دی ــتناد ب ــا اس ــا، ب ــی آن مادّه ه محتوای
در حــوزة روان شناســی تربیتــی و روان ســنجی مــورد 
ــا  ــه، ب ــت. در ادام ــرار گرف ــد ق ــلاح و تأیی ــی، اص بررس
ــات  ــاع از مختص ــی در دف ــواهد تجرب ــب ش ــدف کس ه
فنــی منتســب بــه هــر یــک از بســته های مــادّة مربــوط 
ــه،  ــه مرحل ــه، طــی س ــاری چندگان ــانگرهای رفت ــه نش ب
ــق  ــن طری ــعه و از ای ــنجش توس ــتۀ س ــه بس ــدا س ابت
متعاقبــاً نســخۀ 248 مــادّه ای پرسشــنامۀ رفتارهــای 
ــروه  ــه گ ــلامت محور در س ــی س ــی تحصیل ــبک زندگ س

1 - partial mediation  
2 - data screening  
3 - Health-Oriented Academic Lifestyle Promoting/
Reducing Behaviors Questionnaire  
4 - expectancy-value 
5 - control-value 

6 - self-efficacy
7 - achievement goals 
8 - self-determination 
9 - self-worth 
10 - hope 
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ــه،  ــن مرحل ــد. در ای ــون ش ــزا آزم ــور مج ــه ط ــه ب نمون
ــتفاده  ــا اس ــتقرایی و ب ــردی اس ــذ رویک ــا اخ ــان ب محقق
از روش آمــاری تحلیــل مؤلفه هــای اصلــی، ســاختار 
ــش،  ــن بخ ــد. در ای ــی کردن ــنامه را وارس ــی پرسش عامل
نتایــج تحلیــل مؤلفه هــای اصلــی و روش همســانی 
درونــی و همچنیــن ضرایــب همبســتگی بین نشــانگرهای 
رفتــاری چندگانــه بــا برخــی قلمروهایــی محتوایــی ماننــد 
ــواهد  ــی، ش ــی تحصیل ــرفت و تنیدگ ــای پیش هیجان ه
ــازة  ــی س ــی و روای ــی عامل ــاع از روای ــی را در دف متقن
ــی  ــانی درون ــب همس ــد. ضرای ــم کردن ــنامه فراه پرسش
ــار  ــاع از اعتب ــز، شــواهد محکمــی را در دف پرسشــنامه نی
ــا هــدف  ــان ب ــد. ســپس، محقق پرسشــنامه فراهــم کردن
ــب  ــر حس ــور، ب ــنامۀ مزب ــی پرسش ــخۀ اصل ــعۀ نس توس
ــخۀ  ــین، نس ــۀ پیش ــده از مرحل ــت آم ــه دس ــواهد ب ش
124 مــادّه ای پرسشــنامه مشــتمل بــر 13 مــدل رفتــاری 
متعــارف در موقعیت هــای پیشــرفت را بــا اســتفاده از 
روش آمــاری تحلیــل عاملــی تأییــدی آزمودنــد. در ایــن 
نســخه، 48 مــادّه بــه رفتارهــای تســهیل گر ســبک 
زندگــی تحصیلــی ســلامت محور شــامل خوش بینــی 
ــادّه(،  ــی2 )8 م ــادّه(، مشــغولیت تحصیل ــی1 )10 م تحصیل
جهت گیــری هــدف تســلطی3 )10 مــادّه(، ســرزندگی 
 10( تحصیلــی5  تــاب آوری  و  مــادّه(   10( تحصیلــی4 
ــدة ســبک  ــای بازدارن ــه رفتاره ــز ب ــادّه نی ــادّه( و 76 م م
زندگــی تحصیلــی ســلامت محور شــامل درماندگــی 
 آموخته  شــده6 )10 مــادّه(، اجتنــاب از کمک طلبــی7 )9 
مــادّه(، پرخاشــگری  منفعلانه )10 مــادّه(، اهمــال کاری 
مــادّه(،   7( خودناتوان ســازی9  مــادّه(،   9( تحصیلــی8 
ــی11  ــکاری تحصیل ــادّه(، فریب ــلاش10 )11 م ــاب از ت اجتن
)10 مــادّه( و کمال گرایــی غیرانطباقــی12 )10 مــادّه(، 
ــاری  ــج روش آم ــش، نتای ــن پژوه ــد. در ای ــوط بودن مرب
تحلیــل عاملــی تأییــدی نشــان داد کــه مــدل چندعاملــی 
ــهیل گر/بازدارندة  ــای تس ــنامۀ رفتاره ــۀ اوّل پرسش مرتب

بــرازش  ســلامت محور،  تحصیلــی  زندگــی  ســبک 
مطلوبــی بــا داده هــا داشــت. در نســخۀ اصلــی پرسشــنامه، 
ــف  ــک طی ــر روی ی ــادّه ب ــر م ــه ه ــارکت کنندگان ب مش
ــم  ــلًا مخالف ــا کام ــم )5( ت ــلًا موافق ــه ای از کام پنج درج
ــرة  ــش نم ــا افزای ــزار، ب ــن اب ــد. در ای ــخ می دهن )1( پاس
افــراد در هــر مــدل رفتــاری، نمــرة تخصیــص داده 
ــهیل گر/بازدارندة  ــای تس ــل رفتاره ــا ذی ــه آن ه ــده ب ش
افزایــش  ســلامت محور  تحصیلــی  زندگــی  ســبک 
نشــان می دهــد. در پژوهــش صالــح زاده و دیگــران 
ــۀ  ــاد چندگان ــی ابع ــب همســانی درون ــف(، ضرای )2018ال
ــی  ــامل خوش بین ــی ش ــلامت تحصیل ــهیل گرهای س تس
تحصیلــی برابــر بــا 0/89، مشــغولیت تحصیلــی برابــر بــا 
ــا 0/93، ســرزندگی  ــر ب ــری تســلطی براب 0/85، جهت گی
تحصیلــی برابــر بــا 0/93، تــاب آوری تحصیلــی برابــر بــا 
ــای  ــد رفتاره ــا در بع ــک از رفتاره ــر ی ــرای ه 0/93 و ب
درماندگــی  شــامل  ســلامت  تحصیلــی  بازدارنــدة 
 آموخته شــده برابــر بــا 0/92، اجتنــاب از کمک طلبــی  
ــا 0/93،  ــر ب ــی براب ــا 0/94، اهمــال کاری تحصیل ــر ب براب
خودناتوان ســازی برابــر بــا 0/90، اجتنــاب از تــلاش 
ــا 0/96 و  ــر ب ــی براب ــکاری تحصیل ــا 0/95، فریب ــر ب براب
کمال گرایــی غیرانطباقــی برابــر بــا 0/95 بــه دســت آمــد. 
ــی رفتارهــای  در ایــن پژوهــش، ضرایــب همســانی درون
تســهیل گر ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور 
شــامل خوش بینــی تحصیلــی، مشــغولیت تحصیلــی، 
جهت گیــری هــدف تســلطی، ســرزندگی تحصیلــی و 
ــا 0/90، 0/88،  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــاب آوری تحصیل ت
ــدة ســبک  ــرای رفتارهــای بازدارن 92/، 0/91 و 0/95 و ب
زندگــی تحصیلــی ســلامت محور شــامل درماندگــی 
اهمــال کاری  کمک طلبــی ،  از  اجتنــاب   آموخته شــده، 
تـــحصیلی، خـودناتوان ســـازی، اجـــتناب از تــلاش، 
ــه  ــی ب ــی غیرانطباق ــی و کمال گرای ــکاری تحصیل فریب
ترتیــب برابــر بــا 0/95، 0/93، 0/90، 0/92، 0/94، 0/92، 

1 - academic optimism 
2 - academic engagement 
3 - mastry goal orientation 
4 - academic buoyancy
5 - macademic resilience 
6 - academic learned helplessness 

7 - avoidance of Help-Seeking 
8 - procrastinatin
9 - self-handicapping
10 - effort avoidance 
11 - academic cheating 
12 - maladaptive perfectionism
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ــد. ــت آم ــه دس 0/95 و 0/93 ب
روان شــناختی1  ســرمایۀ  پرسشــنامۀ 
)لوتانــز و دیگــران، 2007(. لوتانــز و دیگــران )2007( 
اوّلیــن بــار پرسشــنامۀ ســرمایۀ روان شــناختی را بــا 
توســعه  افــراد  روانــی  اندازه گیــری ســرمایۀ  هــدف 
دادنــد و آن را در بیــن دانشــجویان و کارکنــان ادارات 
ــادّه اســت  ــامل 24 م ــزار ش ــن اب ــد. ای ــی کردن هنجاریاب
و مشــارکت کنندگان بــه هــر مــادّه بــر روی یــک 
ــلًا  ــا کام ــف )1( ت ــلًا مخال ــش درجه ای از کام ــف ش طی
موافــق )6( پاســخ می دهنــد. بــر اســاس منطــق نظــری 
زیربنایــی پرسشــنامۀ ســرمایۀ روانــی، ایــن ابــزار از چهــار 
امیــد و خوش بینــی  بعــد خودکارآمــدی، تــاب آوری، 
ــادّه را  ــز 6 م ــه نی ــر وج ــه ه ــت ک ــده اس ــکیل ش تش
ــرمایۀ  ــنامۀ س ــای پرسش ــام مادّه ه ــود. تم ــامل می ش ش
ــر  ــود. ب ــذاری می ش ــتقیم نمره گ ــور مس ــه ط ــی ب روان
ــرای  ــزار، همــواره ب ایــن اســاس، در نمره گــذاری ایــن اب
گزینــۀ کامــلًا موافقــم از نمــرة 6 و بــرای گزینــۀ کامــلًا 
ــۀ 1 اســتفاده می شــود. در تعــدادی  ــز از گزین مخالفــم نی
ــاع از  ــف شــواهدی را در دف ــان مختل ــات، محقق از مطالع
ــرمایۀ  ــنامۀ س ــار پرسش ــی و اعتب ــی روای ــات فن مختص
روان شــناختی ارائــه کرده انــد )لوتانــز، آولیــو و آوی، 
2014؛ لوتانــز، آوی، کلاپ ـ آســمیت و لــی، 2008؛ لوتانز 
و دیگــران، 2007(. در پژوهــش لوتانــز و دیگــران )2007( 
نتایــج روایــی عاملــی پرسشــنامۀ ســرمایۀ روان شــناختی 
نشــان داد کــه ســاختار عاملــی پرسشــنامۀ ســرمایۀ 
روان شــناختی از چهــار عامــل خودکارآمــدی، تــاب آوری، 
ــش  ــت. در پژوه ــده اس ــکیل ش ــی تش ــد و خوش بین امی
زیرمقیاس هــای  درونــی  حاضــر، ضرایــب همســانی 
ــرة  ــی و نم ــاب آوری و خوش بین ــد، ت ــدی، امی خودکارآم
کلــی ســرمایۀ روانــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/88، 0/86، 

ــد.    ــت آم ــه دس 0/86، 0/80 و 0/93 ب
ــاي  ــنامۀ هیجان  ه ــاه پرسش ــخۀ کوت نس
و  پکــران، گوئتــز  پیشــرفت2 )عبدالله پــور، 2015(. 
را  پیشــرفت  هیجان  هــاي  پرسشــنامۀ   )2005( پــري 
بــه مثابــۀ یــک ابــزار خودگزارشــي چندبعــدي بــا هــدف 

دادنــد.  توســعه  پیشــرفت  هیجان  هــاي  اندازه  گیــري 
ــف را در  ــرفت مختل ــاي پیش ــنامه هیجان ه ــن پرسش ای
ــي شــامل کلاس درس،  ســه موقعیــت پیشــرفت تحصیل
ــنامۀ  ــن، پرسش ــنجد. بنابرای ــان مي  س ــری و امتح یادگی
ــت  ــه موقعی ــک از س ــر ی ــرفت در ه ــاي پیش هیجان  ه
نــوع  هشــت  امتحــان،  و  یادگیــری  درس،  کلاس 
ــنامۀ  ــد. پرسش ــري مي  کن ــاوت را اندازه  گی ــان متف هیج
هیجان  هــاي پیشــرفت شــامل ســه مقیــاس هیجان  هــاي 
مربــوط بــه کلاس، هیجان  هــاي مربــوط بــه یادگیــري و 
ــه امتحــان اســت. در پرسشــنامۀ  ــوط ب هیجان  هــاي مرب
هــر  بــه  مشــارکت کنندگان  پیشــرفت  هیجان  هــاي 
گویــه روي یــک طیــف پنج درجــه ای از 1= کامــلًا 
مخالــف تــا 5= کامــلًا موافــق پاســخ مي دهنــد. مقیــاس 
هیجان  هــاي مربــوط بــه کلاس شــامل 80 گویــه و 
هشــت زیرمقیــاس لــذّت )10 مــادّه(، امیــدواري )8 مــادّه(، 
غــرور )9 مــادّه(، خشــم )9 مــادّه(، اضطــراب )12 مــادّه(، 
ــتگي )11  ــادّه( و خس ــدي )10 م ــادّه(، ناامی ــرم )11 م ش
مــادّه( اســت. مقیاس  هــاي هیجان  هــاي مربــوط بــه 
ــدام  ــه امتحــان هرک ــوط ب ــاي مرب ــري و هیجان  ه یادگی
ــابه  اي از  ــۀ مش ــادّه، مجموع ــا 75 و 77 م ــب ب ــه ترتی ب
ــد.  ــري مي  کنن ــل را اندازه  گی ــان قب ــوع هیج ــت ن هش
ــتاد  ــر و هاچس ــری، کرام ــز، پ ــران، گوئت ــش پک در پژوه
)2004( ضرایــب همســاني درونــي زیرمقیاس  هــاي لــذّت، 
ــدي و  ــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، ناامی ــدواري، غ امی
خســتگي در مقیــاس هیجان  هــاي مربــوط بــه کلاس بــه 
ترتیــب برابــر بــا 0/85، 0/79، 0/82، 0/86، 0/86، 0/89، 
0/90 و 0/93، ضرایــب همســاني درونــي زیرمقیاس  هــاي 
لــذّت، امیــدواري، غــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، 
ــوط  ــاي مرب ــاس هیجان  ه ــتگي در مقی ــدي و خس ناامی
ــا 0/78، 0/77، 0/75،  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــري ب ــه یادگی ب
0/86، 0/84، 0/86، 0/90 و 0/92 و درنهایــت ضرایــب 
همســاني درونــي زیرمقیاس  هــاي لــذّت، امیــدواري، 
غــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، ناامیــدي و خســتگي در 
ــب  ــه ترتی ــان ب ــه امتح ــوط ب ــاي مرب ــاس هیجان  ه مقی
ــا 0/78، 0/80، 0/86، 0/77، 0/86، 0/92، 0/87  ــر ب براب

1 - Psychological Capital Questionnaire (PCQ) 2 - Achievement Emotions Questionnaire-Short Form
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و 0/92 بــه دســت آمــد. در پژوهــش عبدالله  پــور، درتــاج 
ــل مشــخصه  های  ــا هــدف تحلی ــه ب و احــدی )2014( ک
روان  ســنجی نســخۀ جامــع پرسشــنامۀ هیجان هــای 
پیشــرفت در بیــن گروهــی از دانشــجویان دختــر و پســر 
ــدی  ــي تأیی ــل عامل ــج تحلی ــد، نتای ــام ش ــی انج ایران
ــد  ــزل، بارچفیل ــز، فرن ــا پژوهــش پکــران، گویت همســو ب
ــۀ  ــي مرتب ــاختار عامل ــر س ــد ب ــا تأکی ــری )2011( ب و پ
ــات پیشــرفت  ــر1 نســخۀ فارســي پرسشــنامۀ هیجان بالات
شــامل 24 مقیــاس بــراي اندازه  گیــري لــذّت، امیــدواری، 
ــتگي  ــدی و خس ــرم، ناامی ــراب، ش ــم، اضط ــرور، خش غ
درس،  کلاس  مختلــف  تحصیلــي  موقعیت هــاي  در 
یادگیــري و امتحــان بــه طــور تجربــي از روایــي درونــي 
پرسشــنامۀ هیجان هــاي پیشــرفت حمایــت کــرد. عــلاوه 
مقیاس  هــاي  درونــي  ایــن، ضرایــب همســاني  بــر 
چندگانــه در موقعیت  هــاي تحصیلــي مختلــف بیــن 
ــور  ــه دســت آمــد. در پژوهــش عبدالله پ ــا 0/87 ب 0/74 ت
و دیگــران )2014( بــا هــدف توســعۀ نســخۀ تجدیدنظــر 
ــر  ــرای ه ــرفت، ب ــای پیش ــنامۀ هیجان ه ــدة پرسش ش
یــک از ابعــاد هشــت  گانۀ تجــارب هیجانــی در ســه 
قلمــرو یادگیــری، مطالعــه و امتحــان، 3 مــادّه کــه دارای 
بالاتریــن میــزان همبســتگی بــا عامــل مکنــون زیربنایــی 
ــد، انتخــاب شــدند. بنابرایــن، از تجمیــع ســه  آن هــا بودن
بســتۀ 24 مــادّه ای بــرای هــر یــک از ســه قلمــرو کلاس 
ــادّه  ای  ــاه 72 م ــخۀ کوت ــان، نس ــری و امتح درس، یادگی
ــات پیشــرفت، توســعه یافــت. در ایــن  پرسشــنامۀ هیجان
ــاي  ــي زیرمقیاس  ه ــاني درون ــب همس ــش، ضرای پژوه
لــذّت، امیــدواري، غــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، 
ــوط  ــاي مرب ــاس هیجان  ه ــتگي در مقی ــدي و خس ناامی
بــه کلاس بــه ترتیــب برابــر بــا 0/65، 0/55، 0/62، 
0/50، 0/55، 0/65، 0/63 و 0/58، ضرایــب همســاني 
غــرور،  امیــدواري،  لــذّت،  زیرمقیاس  هــاي  درونــي 
خشــم، اضطــراب، شــرم، ناامیــدی و خســتگي در مقیــاس 
هیجان  هــاي مربــوط بــه یادگیــري بــه ترتیــب برابــر بــا 
و 0/65   0/66 ،0/50 ،0/60 ،0/65 ،0/61 ،0/54 ،0/55
ــاي  ــي زیرمقیاس  ه ــاني درون ــب همس ــت ضرای و درنهای

لــذّت، امیــدواري، غــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، 
ناامیــدی و خســتگي در مقیــاس هیجان  هــاي مربــوط بــه 
امتحــان بــه ترتیــب برابــر بــا 0/55، 0/76، 0/75، 0/50، 
0/65، 0/57، 0/71 و 0/60 بــه دســت آمــد. در پژوهــش 
زیرمقیاس هــای  درونــی  حاضــر، ضرایــب همســانی 
لــذّت، امیــدواري، غــرور، خشــم، اضطــراب، شــرم، 
ناامیــدی و خســتگي 0/80، 0/86، 0/83، 0/80، 0/82، 

ــد. ــت آم ــه دس 0/79، 0/80 و 0/81 ب
پرسشــنامۀ  تجدیدنظرشــدۀ  نســخۀ 
هــدف پیشــرفت2 )الیــوت و مورایامــا، 2008(. الیــوت 
ــدف  ــنامۀ ه ــی پرسش ــور )2001( نســخۀ اصل و مک گرگ
پیشــرفت را بــا هــدف ســنجش اهــداف ارجــح فراگیــران 
ــه  ــا توجــه ب ــد. ب در موقعیت  هــاي پیشــرفت توســعه دادن
ــی،  ــخۀ اصل ــکار نس ــل ان ــای غیرقاب ــی محدودیت  ه برخ
الیــوت و مورایامــا )2008( نســخۀ تجدیدنظــر شــدة 
ــخۀ  ــد. نس ــعه دادن ــرفت را توس ــدف پیش ــنامۀ ه پرسش
تجدیدنظــر شــده از 12 مــادّه و چهــار بعــد شــامل هــدف 
ــدف  ــای 1، 3 و 7(، ه ــا مادّه ه ــی )ب ــلط  محور گرایش تس
 ،)11 و   9  ،5 گویه  هــاي  )بــا  اجتنابــی  تســلط  محور 
هــدف عملکــردی گرایشــی )بــا مادّه هــای 2، 4 و 8( 
ــای  ــا مادّه ه ــی )ب ــردی اجتناب ــدف عملک ــت ه و درنهای
ــا،  ــوت و مورایام ــت )الی ــده اس ــکیل ش 6، 10 و 12( تش
ــر  ــه ه ــارکت کنندگان ب ــنامه مش ــن پرسش 2008(. در ای
مــادّه روي یــک طیــف هفت درجــه ای از کامــلًا موافقــم 
)1( تــا کامــلًا مخالفــم )7( پاســخ مي  دهنــد. در پژوهــش 
 )2015( تقوایی  نیــا  و  عبدالله  پــور  تمیــزی،  شــکری، 
نتایــج تحلیــل مؤلفه هــای اصلــی بــا اســتفاده از چرخــش 
ــه پرسشــنامۀ هــدف پیشــرفت  واریماکــس نشــان داد ک
ــدف  ــی، ه ــلط  محور اجتناب ــدف تس ــل ه ــار عام از چه
ــور  ــردی اجتناب  مح ــدف عملک ــی، ه ــلط  محور گرایش تس
و هــدف عملکــردی گرایش  محــور تشــکیل شــده اســت. 
ــود  ــدی وج ــل تأیی ــل عام ــرازش تحلی ــاخص  های ب ش
ایــن عوامــل چهارگانــه را تأییــد کــرد. نتایــج مربــوط بــه 
همبســتگی بیــن اهــداف پیشــرفت تســلطی و عملکــردی 
ــور  ــه ط ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــا هیجان ه ب

1 - higher order factor structure 2 -  Achievement Goal Questionnaire-Revised
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ــرفت  ــدف پیش ــنامۀ ه ــازة پرسش ــی س ــی از روای تجرب
درونــی  مقادیــر ضرایــب همســانی  کــرد.  حمایــت 
ــلط  محور  ــدف تس ــرای ه ــرفت ب ــدف پیش ــنامۀ ه پرسش
اجتنابــی، تســلط  محور گرایشــی، هــدف عملکــردی 
اجتناب  محــور و هــدف عملکــردی گرایش  محــور بــه 
ــه دســت  ــا 0/88، 0/85، 0/77 و 0/77 ب ــر ب ــب براب ترتی
آمــد. در ایــن پژوهــش، ضرایــب همســاني درونــي بــراي 
ــلط/  ــدف تس ــلط/گرایش، ه ــدف تس ــاد ه ــک ابع ــر ی ه
ــدف  ــت، ه ــش و درنهای ــرد/ گرای ــدف عملک ــاب، ه اجتن
ــا 0/78، 0/80،  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــاب ب ــرد/ اجتن عملک

ــد. ــت آم ــه دس 0/79 و 0/80 ب
ــالملاـ آرو  ــه1 )س ــغولیت مدرس ــیاهۀ مش س
و آپادایــا، 2012(. ایــن ســیاهه بــر اســاس مقیــاس 
مارتینــز،  )اســچافیلي،  اترخــت2  کاري  مشــغولیت 
مارکویــس ـ پینتــو، ســالانوا و باکــر، 2002ا( توســعه 
یافــت. ســیاهۀ 9 مــادّه  اي دربــارة تکالیــف درســي، 
ســه مقیــاس انــرژي، احســاس تعهــد و شــیفتگي را 
ــادّه  ــر م ــه ه ــارکت کنندگان ب ــد. مش ــري مي  کن اندازه  گی
روي یــک طیــف هفت درجــه ای از هرگــز )0( تــا هــر روز 
ــا  ــد. در پژوهــش ســالملاـ آرو و آپادای )6( پاســخ مي  دهن
ــي  ــل کل ــي عام ــاني درون ــب همس ــدار ضری )2012( مق
ــد  ــرژي، تعه ــاي ان ــي و زیرمقیاس ه ــغولیت تحصیل مش
ــف  ــه تکالی ــتگي ب ــي و دلبس ــف درس ــه تکالی ــبت ب نس
درســي بــه ترتیــب برابــر بــا 0/94، 0/82، 0/87 و 0/80 
ــه دســت آمــد. در پژوهــش حاضــر، ضریــب همســانی  ب
درونــی بــرای زیرمقیاس  هــای تعهــد3، دلبســتگی4 و 
ــه  ــا 0/80، 0/74 و 0/70 ب ــر ب ــب براب ــه ترتی ــرژی5 ب ان
ــور و شــکری )2015(  ــد. در پژوهــش عبدالله  پ دســت آم
کــه با هــدف تحلیل روان  ســنجی نســخۀ فارســی ســیاهۀ 
ــجویان  ــی از دانش ــن گروه ــی در بی ــغولیت تحصیل مش
ایرانــی انجــام شــد. نتایــج تحلیــل مؤلفه هــای اصلــی بــا 
ــه نســخۀ  ــتفاده از چرخــش واریماکــس نشــان داد ک اس
فارســی ســیاهۀ مشــغولیت مدرســه از ســه عامــل انــرژی 
ــه تکلیــف مدرسه/دانشــگاه  در دانشــگاه، تعهــد نســبت ب

ــه/ ــف مدرس ــه تکالی ــبت ب ــتگی( نس ــیفتگی )دلبس و ش
ــرازش  ــاخص  های ب ــت. ش ــده اس ــکیل ش ــگاه تش دانش
ــه گانه  ــل س ــن عوام ــود ای ــدی، وج ــل تأیی ــل عام تحلی
ــر  ــرد. مقادی ــد ک ــی تأیی ــجویان ایران ــۀ دانش را در نمون
ــه  ــغولیت مدرس ــیاهۀ مش ــی س ــانی درون ــب همس ضرای
بــرای عوامــل انــرژی، تعهــد و دلبســتگی و نمــرة کلــی 
ــا 0/73، 0/85،  ــر ب ــه ترتیــب براب ــی ب مشــغولیت تحصیل
ــور  ــش عبدالله  پ ــد. در پژوه ــت آم ــه دس 0/81 و 0/90 ب
ــی  ــانی درون ــب همس ــر ضرای ــکری )2015(، مقادی و ش
ســیاهه، مشــغولیت مدرســه بــرای عوامــل انــرژی، تعهــد 
و دلبســتگی و نمــرة کلــی مشــغولیت تحصیلــی بــه 
ــد.  ــت آم ــه دس ــا 0/65، 0/72 و 0/78 ب ــر ب ــب براب ترتی
ــی  ــب همســانی درون ــر ضرای در پژوهــش حاضــر، مقادی
ســیاهۀ مشــغولیت مدرســه بــرای عوامــل انــرژی، تعهــد و 
دلبســتگی و نمــرة کلــی مشــغولیت تحصیلــی بــه ترتیــب 

ــد. ــت آم ــه دس ــا 0/69، 0/75 و 0/81 ب ــر ب براب
ــالملاـ آرو  ــه5 )س ــودگی مدرس ــیاهۀ فرس س
و دیگــران، 2009(. ســیاهۀ فرســودگی تحصیلــی بــه 
وســیلۀ ســالملاـ آرو و ناتانن )2005( بر اســاس 15 نشــانگر 
ــن، آرو،  ــه  ای )ناتان ــارة زندگــی حرف فرســودگی برگــن درب
ماتیــزن و ســالملاـ آرو، 2003( توســعه یافــت. 15 نشــانگر 
ــادّه اســت کــه ســه بعــد  فرســودگی برگــن شــامل 15 م
خســتگی کاری، بدگمانــی نســبت بــه کار و احســاس 
عــدم کفایــت در کار را می  ســنجد. ســیاهه 9 مــادّهّ  ای 
ــی  ــل فرســودگی تحصیل ــی، ســه عام فرســودگی تحصیل
شــامل خســتگی در محیــط مدرســه )از طریــق مادّه  هــای 
1، 4، 7 و 9(، بدگمانــی نســبت بــه معنــای تحصیــل 
در مدرســه )از طریــق مادّهّ  هــای 2، 5 و 6( و احســاس 
عــدم کفایــت در مدرســه )از طریــق مادّه هــای 3 و 8( 
اندازه  گیــری می  کنــد. مشــارکت کنندگان بــه تمامــی 
کامــلًا  از  شــش درجه ای  طیــف  یــک  روی  مادّه هــا 
ــد. در  ــخ می  دهن ــق )6( پاس ــلًا مواف ــا کام ــف )1( ت مخال
پژوهــش ســالملاـ آرو و دیگــران )2009( مقادیــر ضرایــب 
ــرای مقیاس  هــای احســاس خســتگی  ــی ب همســانی درون

1 - School Engagement Inventory (SEI) 
2 - Utrecht Work Engagement Scale (UWES-S) 

3 - dedication 
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در دانشــگاه، بدگمانــی نســبت بــه دانشــگاه و عــدم کفایت 
ــا 0/61، 0/77 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــگاه ب ــردی در دانش ف
ــاج و  ــور، درت ــد. در پژوهــش عبدالله  پ ــه دســت آم 0/67 ب
احــدی )2015( کــه بــا هــدف تحلیــل روان ســنجی نســخۀ 
فارســی ســیاهۀ فرســودگی تحصیلــی در بیــن گروهــی از 
دانشــجویان ایرانــی انجــام شــد، نتایــج تحلیــل مؤلفه هــای 
ــان داد  ــس نش ــش واریماک ــتفاده از چرخ ــا اس ــی ب اصل
ــودگی  ــیاهۀ فرس ــی، س ــجویان ایران ــۀ دانش ــه در نمون ک

ــی  ــی از ســه عامــل خســتگی از دانشــگاه، بدگمان تحصیل
نســبت بــه دانشــگاه و عــدم کفایــت فــردی تشــکیل شــده 
ــدی،  ــل تأیی ــل عام ــرازش تحلی ــاخص  های ب ــت. ش اس
وجــود عوامــل ســه  گانه را تأییــد کــرد. در پژوهــش حاضــر 
ــودگی  ــیاهۀ فرس ــی س ــانی درون ــب همس ــر ضرای مقادی
تحصیلــی بــرای عوامــل خســتگی، عــدم کفایــت فــردی 
ــا  و نمــرة کلــی فرســودگی تحصیلــی بــه ترتیــب برابــر ب

ــد.  ــت آم ــه دس 0/91، 0/87 و 0/88 ب

یافته ها
جــدول 1 اندازه  هــاي توصیفــي میانگیــن و انحــراف 

دانش آمــوزان  در  را  پژوهــش  متغیرهــاي  اســتاندارد 
ــد. ــان مي  ده ــر نش ــر و پس ــوش دخت تیزه

جدول 1
شاخص  هاي توصیفي میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای اصلی پژوهش در کل دانش آموزان 

دخترپسرزیرمقیاس  هاعامل کلي
SD  MSD  M

هدف  های پیشرفت

7/774/127/383/78هدف تسلط  محور گرایشی
9/194/569/764/45هدف تسلط  محور اجتنابی

8/464/898/464/59هدف عملکردی گرایش  محور
9/304/849/564/67هدف عملکردی اجتناب  محور

سرمایۀ روان شناختی

10/464/6210/494/09خودکارآمدی
11/474/5612/134/57امید

9/893/7910/473/61تاب آوری
16/014/2916/654/01خوش بینی

هیجان  های پیشرفت

29/515/8330/204/60هیجان لذّت 
27/464/9828/074/72هیجان امید 

27/464/9826/684/74هیجان غرور 
22/395/9123/645/76هیجان خشم 

35/387/9335/367/35هیجان اضطراب 
26/486/8827/286/61هیجان شرم

24/207/5324/067/31هیجان ناامیدی
17/814/6918/274/25هیجان خستگی

رفتارهای انطباقی سبک زندگی تحصیلی

19/577/9921/278/32خوش بینی تحصیلی
19/556/7820/167/09اشتیاق تحصیلی

16/958/0716/727/46تاب آوری تحصیلی
26/268/7826/558/59سرزندگی تحصیلی

رفتارهای غیرانطباقی سبک زندگی تحصیلی

41/368/2940/269/45درماندگی آموخته شده
47/135/6548/075/04پرخاشگری منفعلانه

33/439/3633/919/44اهمال کاری
29/225/9830/225/92خودناتوان سازی

38/5210/5039/4910/12فریبکاری تحصیلی
37/6310/0837/639/58کمال گرایی

11/185/1311/715/12تعهدمندیمشغولیت تحصیلی
11/655/8611/574/96انرژی و دلبستگی

18/395/3918/075/74احساس خستگی در مدرسهفرسودگی تحصیلی
17/405/9016/285/96احساس عدم کفایت در مدرسه
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در پژوهــش حاضــر قبــل از تحلیــل داده  هــا بــه کمک 
روش آمــاري مدل یابــی معــادلات ســاختاری، همســو 
ــو  ــرز، گامســت و گارین ــن )2005( و می ــنهاد کلای ــا پیش ب
بــه  ـ  تک  متغیــري  بهنجــاري  مفروضه  هــاي   )2016(
کمــک بــرآورد مقادیــر چولگــي و کشــیدگي ـ ، بهنجــاري 
چندمتغیــري ـ بــه کمــک ضریــب مردیــا ـ ، و مقادیــر پرت 
ـ از طریــق روش فاصلــۀ ماهالانوبیــس1 ـ آزمــون و تاییــد 

شــدند. عــلاوه بــر ایــن در ایــن پژوهــش، نتایــج مربــوط به 
پراکندگــی مشــترک بیــن متغیرهای مشــاهده شــده نشــان 
داد کــه مفروضه  هــای خطــی بــودن و هم  خطــی چندگانــه 
رعایــت شــده اســت. درنهایــت، در پژوهــش حاضــر، منظور 
مدیریــت داده های گمشــده از روش بیشــینه انتظار اســتفاده 
ــرآورد  ــرای ب ــن در پژوهــش حاضــر، ب ــر ای شــد. عــلاوه ب

مــدل از روش بیشــینۀ درســت  نمایی نیــز اســتفاده شــد.

شکل 2. مدل واسطه گری نسبی هیجان های پیشرفت در دانش آموزان تیزهوش 
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در بخــش اوّل، بــه منظــور تبییــن الگــوي پراکندگي 
تحصیلــی،  مشــغولیت  مکنــون  متغیرهــای  نمــرات 
فرســودگی تحصیلــی و رفتارهــای انطباقــی و غیرانطباقــی 
طریــق  از  تحصیلــی ســلامت محور  زندگــی  ســبک 
متغیرهــای ســرمایۀ روان شــناختی و جهت گیری هــای 
ــت  ــرفت مثب ــای پیش ــری هیجان ه ــا میانجیگ ــی ب هدف
ــر  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــی در کل نمون و منف
ــه  ــد. ب ــتفاده ش ــاختاري اس ــادلات س ــر از روش مع و پس
ــاختاری  ــط س ــروض رواب ــدل مف ــدا، م ــر ابت ــان دیگ بی

ــی  ــای هدف ــناختی و جهت گیری ه ــرمایۀ روان ش ــن س بی
و بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهــای ســبک زندگــی 
تحصیلــی بــا واســطه گری هیجان هــای پیشــرفت در 
کل نمونــۀ دانش آمــوزان تیزهــوش دختــر و پســر آزمــون 

ــکل 2(. ــد )ش ش
ــدل  ــرازش م ــاخص  هاي ب ــه ش ــوط ب ــج مرب نتای
ــر  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــروض در کل نمون مف
و پســر شــامل شــاخص مجــذور خــي2، شــاخص مجــذور 
ــی4،  ــی تطبیق ــاخص برازندگ ــه آزادي3، ش ــر درج ــي ب خ

1 - Mahalanobis distance 
2 - Chi-square test 

3 - Chi square divided by degress of freedom test
4 - Comparative Fit Index (CFI) 
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247 1 - Goodness of Fit Index (GFI)
2 - Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) 

3 - Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
4 - bootstrap method

ــه2 و  شــاخص برازندگــی1، شــاخص برازندگــی تعدیل  یافت
ریشــۀ دوم واریانــس خطــای تقریــب3 بــه ترتیــب برابــر با 
ــه دســت  541/36، 2/38، 0/95، 0/95، 0/92 و 0/054 ب
ــد  ــران )2016(، واح ــرز و دیگ ــدگاه می ــق دی ــد. طب آم
مقــداری اندازه هــای نیکویــی بــرازش در مــدل مفــروض 
دانش آمــوزان  نمونــۀ  کل  در  کــه  می  دهــد  نشــان 
ــا  ــا داده  ه ــنهادی ب ــدل پیش ــر، م ــر و دخت ــوش پس تیزه

ــی دارد. ــرازش مطلوب ب
ــروض  ــدل مف ــه در م ــد ک ــان می  ده ــکل 2 نش ش
ــر و  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــروه نمون در کل گ
پســر، 51 درصــد از پراکندگــي نمــرات هیجان هــای 
پیشــرفت مثبــت و 43 درصــد از پراکندگــی نمــرات 
هیجان هــای پیشــرفت منفــی از طریــق متغیرهــای 
ــی تســلطی و عملکــردی  ــون جهت  گیری  هــای هدف مکن
و ســرمایۀ روان شــناختی تبییــن شــد. همچنیــن، در ایــن 
نمــرات مشــغولیت  پراکندگــي  از  مــدل، 44 درصــد 
ــودگی  ــرات فرس ــی نم ــد از پراکندگ ــی، 47 درص تحصیل
ــی  ــی، 59 درصــد از پراکندگــی رفتارهــای انطباق تحصیل
ــای  ــی رفتاره ــد از پراکندگ ــی و 54 درص ــبک زندگ س
ــای  ــق جهت  گیری  ه ــی از طری ــی ســبک زندگ غیرانطباق
ــرفت  ــای پیش ــردی، هیجان ه ــلطی و عملک ــی تس هدف
مثبــت و منفــی و ســرمایۀ روان شــناختی، پیش  بینــي شــد. 
در مــدل مفــروض واســطه گری نســبی هیجان هــای 
نمونــۀ  گــروه  کل  در  منفــی  و  مثبــت  پیشــرفت 
ــاي  ــن متغیره ــیر بی ــب مس ــي ضرای ــوزان، تمام دانش آم
ــد. در ایــن مــدل  ــادار بودن مکنــون از لحــاظ آمــاري معن
مفــروض، رابطــۀ بیــن جهت گیری  هــای هدفــی تســلطی 
ــی  ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب ــای پیش ــا هیجان ه ب
ــا  ــادار و ب ــت و معن ــی مثب ــغولیت تحصیل ــبک و مش س
ــی  ــای غیرانطباق ــی، رفتاره ــرفت منف ــای پیش هیجان ه
ســبک زندگــی و فرســودگی تحصیلــی، منفــی و معنــادار 
بــود )P>0/05(. همچنیــن، نتایــج نشــان می  دهــد 
ــردی  ــی عملک ــای هدف ــن جهت  گیری  ه ــۀ بی ــه رابط ک
ــی  ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب ــای پیش ــا هیجان ه ب

ســبک زندگــی و مشــغولیت تحصیلــی منفــی و معنــادار و 
بــا هیجان هــای پیشــرفت منفــی، رفتارهــای غیرانطباقــی 
ــی،  ــودگی تحصیل ــلامت محور و فرس ــی س ــبک زندگ س
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــود )P>0/05(. ع ــادار ب ــت و معن مثب
رابطــۀ بیــن ســرمایۀ روان شــناختی بــا هیجان هــای 
ــی و  ــی ســبک زندگ ــای انطباق ــت، رفتاره پیشــرفت مثب
مشــغولیت تحصیلــی، مثبــت و معنــادار و بــا هیجان هــای 
پیشــرفت منفــی، رفتارهــای غیرانطباقــی ســبک زندگی و 
.)P>0/05( فرســودگی تحصیلــی، منفــی و معنــادار بــود
در ایــن پژوهــش، بــرای تعییــن معنــاداری آمــاری 
اثــر غیرمســتقیم جهت گیری هــای هدفــی تســلطی و 
عملکــردی و ســرمایۀ روان شــناختی بــر رفتارهــای ســبک 
ــی از  ــی و فرســودگی تحصیل زندگــی، مشــغولیت تحصیل
ــی، در کل  ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان  ه طری
از روش بوت  اســتراپ4 اســتفاده  نمونــۀ دانش آمــوزان 
شــد. در ایــن مــدل، اثــر غیرمســتقیم جهت گیــری هدفــی 
تســلطی بــر مشــغولیت تحصیلــی، از طریــق هیجان هــای 
ــا 0/30 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف پیشــرفت مثب
ــای  ــق هیجان ه ــی از طری ــودگی تحصیل ــر فرس 0/14، ب
پیشــرفت مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/21- و 
0/19- ، بــر رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی از طریــق 
هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/26 
ــبک  ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ــت، ب و 0/15 و درنهای
زندگــی از طریــق هیجان هــای پیشــرفت مثبــت و منفــی 
بــه ترتیــب برابــر بــا 0/22 و 0/16- بــه دســت آمــد که از 
نظــر آمــاری معنــادار بــود )P>0/05(. همچنیــن در ایــن 
ــر غیرمســتقیم جهت گیــری هدفــی عملکــردی  مــدل، اث
هیجان هــای  طریــق  از  تحصیلــی،  مشــغولیت  بــر 
پیشــرفت مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/21- و 
0/19- ، بــر فرســودگی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای 
ــا 0/14 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف پیشــرفت مثب
0/27، بــر رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی از طریــق 
هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/16- 
و 0/19- و درنهایــت، بــر رفتارهــای غیرانطباقــی ســبک 
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زندگــی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای پیشــرفت 
ــه  ــا 0/12 و 0/27 ب ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب
 .)P>0/05( دســت آمــد کــه از نظــر آمــاری معنــادار بــود
ــر  ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــتقیم س ــر غیرمس ــت، اث درنهای
ــرفت  ــای پیش ــق هیجان ه ــی، از طری ــغولیت تحصیل مش
ــر  ــا 0/23 و 0/13، ب ــر ب ــه ترتیــب براب مثبــت و منفــی ب
ــرفت  ــای پیش ــق هیجان ه ــی از طری ــودگی تحصیل فرس
ــا 0/17- و 0/20-  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب
از طریــق  انطباقــی ســبک زندگــی  رفتارهــای  بــر 
هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/22 
ــبک  ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ــت، ب و 0/14 و درنهای
زندگــی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای پیشــرفت 
مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/15- و 0/15- بــه 
.)P>0/05( دســت آمــد کــه از نظــر آمــاری معنــادار بــود
در ایــن بخــش، قبــل از تحلیــل تغییرناپذیــری 
جنســی روابــط ســاختاری در مــدل پیشــنهادی، برازندگــی 
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47/0  

مــدل مفــروض بــا داده  هــا بــه تفکیــک بــرای دو گــروه 
جنســی آزمــون می  شــود. بنابرایــن، مــدل مفــروض 
روابــط ســاختاری بیــن جهت  گیری  هــای هدفــی تســلطی 
و عملکــردی و ســرمایۀ روان شــناختي بــا رفتارهــاي 
زندگــي، مشــغولیت  غیرانطباقــي ســبک  و  انطباقــي 
تحصیلــي و فرســودگي تحصیلــي از طریــق واســطه گری 
نمونــۀ  در  منفــی  و  مثبــت  پیشــرفت  هیجان هــای 
ــکل 3(. ــد )ش ــون ش ــر آزم ــوش دخت ــوزان تیزه دانش آم
ــاخص  هاي  ــه ش ــوط ب ــج مرب ــش، نتای ــن بخ در ای
ــر  ــوزان دخت ــۀ دانش آم ــروض در نمون ــدل مف ــرازش م ب
شــامل شــاخص )χ2(، )df/χ2(، )CFI(، )GFI(، )AGFI( و 
)RMSEA( بــه ترتیــب برابــر بــا 541/36، 2/21، 0/96، 
ــداری  ــد مق ــد. واح ــت آم ــه دس 0/95، 0/91 و 0/057 ب
ــان  ــروض نش ــدل مف ــرازش در م ــی ب ــای نیکوی اندازه  ه
ــر،  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــه در نمون ــد ک می  ده

مــدل پیشــنهادی بــا داده  هــا بــرازش مطلوبــی دارد.

شکل 3. مدل واسطه گری نسبی هیجان های پیشرفت مثبت و منفي در دانش  آموزان تیزهوش دختر 
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ــروض  ــدل مف ــه در م ــد ک ــان می  ده ــکل 3 نش ش
در نمونــۀ دانش آمــوزان تیزهــوش دختــر، 54 درصــد 
ــت و  ــرفت مثب ــای پیش ــرات هیجان ه ــي نم از پراکندگ
ــای پیشــرفت  ــرات هیجان ه ــی نم 46 درصــد از پراکندگ
ــای  ــون جهت  گیری  ه ــای مکن ــق متغیره ــی از طری منف
ــناختی  ــرمایۀ روان ش ــردی و س ــلطی و عملک ــی تس هدف
تبییــن شــد. همچنیــن در ایــن مــدل، 46 درصــد از 
ــد از  ــی، 49 درص ــغولیت تحصیل ــرات مش ــي نم پراکندگ
ــد از  ــی، 62 درص ــودگی تحصیل ــرات فرس ــی نم پراکندگ
پراکندگــی رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی 
ســلامت محور و 57 درصــد از پراکندگــی رفتارهــای 
ــی ســلامت محور از  ــی تحصیل ــی ســبک زندگ غیرانطباق
ــی تســلطی و عملکــردی،  ــق جهت  گیری  هــای هدف طری
ســرمایۀ  و  منفــی  و  مثبــت  پیشــرفت  هیجان هــای 
مفــروض  مــدل  در  شــد.  پیش  بینــي  روان شــناختی، 
واســطه گری نســبی هیجان هــای پیشــرفت مثبــت و 
ــر،  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــروه نمون ــی در گ منف
تمامــي ضرایــب مســیر بیــن متغیرهــاي مکنــون از لحــاظ 
ــن مــدل مفــروض، رابطــۀ  ــد. در ای ــادار بودن ــاري معن آم
ــا هیجان هــای  ــی تســلطی ب ــن جهت گیری  هــای هدف بی
ــی  ــبک زندگ ــی س ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب پیش
ــت  ــی مثب ــغولیت تحصیل ــلامت محور و مش ــی س تحصیل
و معنــادار و بــا هیجان هــای پیشــرفت منفــی، رفتارهــای 
ــلامت محور و  ــی س ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س غیرانطباق
 .)P>0/05( فرســودگی تحصیلــی، منفــی و معنــادار بــود
همچنیــن، نتایــج نشــان می  دهــد کــه رابطــۀ بیــن 
جهت گیری  هــای هدفــی عملکــردی بــا هیجان هــای 
ــی  ــبک زندگ ــی س ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب پیش
تحصیلــی ســلامت محور و مشــغولیت تحصیلــی منفــی و 
ــای  ــی، رفتاره ــرفت منف ــای پیش ــا هیجان ه ــادار و ب معن
ــلامت محور و  ــی س ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س غیرانطباق
 .)P>0/05( فرســودگی تحصیلــی، مثبــت و معنــادار بــود
ــناختی  ــرمایۀ روان ش ــن س ــۀ بی ــن، رابط ــر ای ــلاوه ب ع
ــی  ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب ــای پیش ــا هیجان ه ب
ســبک زندگــی تحصیلــی و مشــغولیت تحصیلــی، مثبــت 
و معنــادار و بــا هیجان هــای پیشــرفت منفــی، رفتارهــای 

غیرانطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی و فرســودگی 
تحصیلــی، منفــی و معنــادار بــود )P>0/05(. درنهایــت، 
رابطــۀ بیــن هیجان هــای پیشــرفت مثبــت بــا رفتارهــای 
مشــغولیت  و  تحصیلــی  زندگــی  ســبک  انطباقــی 
تحصیلــی، مثبــت و معنــادار و بــا رفتارهــای غیرانطباقــی 
ســبک زندگــی تحصیلــی و فرســودگی تحصیلــی، منفــی 
ــای  ــن هیجان ه ــۀ بی ــن، رابط ــود و همچنی ــادار ب و معن
ــا رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی  پیشــرفت منفــی ب
ــادار و  ــی و معن ــی، منف ــغولیت تحصیل ــی و مش تحصیل
ــی و  ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س ــای غیرانطباق ــا رفتاره ب
.)P>0/05( فرســودگی تحصیلــی، مثبــت و معنــادار بــود

در ایــن پژوهــش، بــرای تعییــن معنــاداری آمــاری 
تســلطی  غیرمســتقیم جهت گیری هــای هدفــی  اثــر 
و عملکــردی و ســرمایۀ روان شــناختی بــر رفتارهــای 
تحصیلــی،  زندگــی  غیرانطباقــی ســبک  و  انطباقــی 
ــق  ــی از طری ــودگی تحصیل ــی و فرس ــغولیت تحصیل مش
نمونــۀ  در  منفــی،  و  مثبــت  پیشــرفت  هیجان هــای 
دانش آمــوزان تیزهــوش دختــر از روش بوت  اســتراپ 
غیرمســتقیم  اثــر  مــدل،  ایــن  در  شــد.  اســتفاده 
ــی،  ــر مشــغولیت تحصیل ــی تســلطی ب ــری هدف جهت گی
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ترتیــب برابــر بــا 0/32 و 0/17، بــر فرســودگی تحصیلــی 
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ترتیــب برابــر بــا 0/22- و 0/20- ، بــر رفتارهــای 
ــت  ــای مثب ــق هیجان ه ــی از طری ــی ســبک زندگ انطباق
و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/27 و 0/16 و درنهایــت، 
ــی  ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ب
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ــه دســت آمــد کــه از  ــا 0/23 و 0/18- ب ــر ب ترتیــب براب
نظــر آمــاری معنــادار بــود )P>0/05(. همچنیــن در ایــن 
ــر غیرمســتقیم جهت گیــری هدفــی عملکــردی  مــدل، اث
هیجان هــای  طریــق  از  تحصیلــی،  مشــغولیت  بــر 
پیشــرفت مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/23- و 
0/21- ، بــر فرســودگی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای 
ــا 0/16 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف پیشــرفت مثب
0/28، بــر رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی از طریــق 
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هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/17- 
و 0/21- و درنهایــت، بــر رفتارهــای غیرانطباقــی ســبک 
زندگــی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای پیشــرفت 
ــه  ــا 0/14 و 0/29 ب ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب
 .)P>0/05( دســت آمــد کــه از نظــر آمــاری معنــادار بــود
ــر  ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــتقیم س ــر غیرمس ــت، اث درنهای
ــرفت  ــای پیش ــق هیجان ه ــی، از طری ــغولیت تحصیل مش
ــر  ــا 0/24 و 0/15، ب ــر ب ــه ترتیــب براب مثبــت و منفــی ب
ــرفت  ــای پیش ــق هیجان ه ــی از طری ــودگی تحصیل فرس
ــا 0/18- و 0/21- ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب

، بــر رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی از طریــق 
هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/23 
ــبک  ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ــت، ب و 0/15 و درنهای
زندگــی تحصیلــی از طریــق هیجان هــای پیشــرفت 
مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/17- و 0/16- بــه 
.)P>0/05( دســت آمــد کــه از نظــر آمــاری معنــادار بــود
ــي  ــوي پراکندگ ــن الگ ــور تبیی ــه منظ ــه، ب در ادام
و  انطباقــي  رفتارهــاي  مکنــون  متغیرهــای  نمــرات 

غیرانطباقــي ســبک زندگــي تحصیلــي و بهزیســتي 
و  هدفــی  جهت  گیری  هــای  طریــق  از  تحصیلــي 
ــای  ــطه گری هیجان ه ــا واس ــناختي ب ــرمایه روان ش س
دانش آمــوزان  نمونــۀ  در  منفــی  و  مثبــت  پیشــرفت 
تیزهــوش پســر از روش مدل  یابــي معــادلات ســاختاري 
ــه بیــان دیگــر، مــدل مفــروض روابــط  اســتفاده شــد. ب
تســلطی  هدفــی  جهت  گیری  هــای  بیــن  ســاختاری 
ــاي  ــا رفتاره ــناختي ب ــرمایۀ روان ش ــردی و س و عملک
انطباقــي و غیرانطباقــي ســبک زندگــي تحصیلــي، 
ــق  ــي از طری ــودگي تحصیل ــي و فرس مشــغولیت تحصیل
ــۀ  ــی در نمون ــت و منف ــای مثب ــطه گری هیجان ه واس
ــون شــد )شــکل 4(.  ــوزان تیزهــوش پســر آزم دانش آم
ــه شــاخص  هاي  ــوط ب ــج مرب ــن بخــش، نتای در ای
دانش آمــوزان  نمونــۀ  در  مفــروض  مــدل  بــرازش 
 ،)χ2( ــي ــذور خ ــاخص مج ــامل ش ــر ش ــوش پس تیزه
شــاخص مجــذور خي بــر درجــه آزادي )χ2/df(، شــاخص 
 ،)GFI(ــی ــاخص برازندگ ــی)CFI(، ش ــی تطبیق برازندگ
ریشــه  و   )AGFI( تعدیل  یافتــه  برازندگــی  شــاخص 
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ــب  ــه ترتی ــب )RMSEA( ب ــای تقری ــس خط دوم واریان
برابــر بــا 541/36، 2/21، 0/96، 0/95، 0/91 و 0/057 بــه 
دســت آمــد. طبــق دیــدگاه میــرز و دیگــران )2016(، واحــد 
ــان  ــروض نش ــدل مف ــی در م ــاخص برازندگ ــداری ش مق
ــر،  ــوش دخت ــوزان تیزه ــۀ دانش آم ــه در نمون ــد ک می  ده

ــی دارد. ــرازش مطلوب ــا ب ــا داده  ه ــدل پیشــنهادی ب م
ــروض  ــدل مف شــکل 4 نشــان می  دهــد کــه در م
ــد از  ــر، 50 درص ــوش پس ــوزان تیزه ــۀ دانش آم در نمون
ــت و 44  ــي نمــرات هیجان هــای پیشــرفت مثب پراکندگ
درصــد از پراکندگــی نمــرات هیجان هــای پیشــرفت 
ــای  ــون جهت  گیری  ه ــای مکن ــق متغیره ــی از طری منف
ــی تســلطی و عملکــردی و ســرمایۀ روان شــناختی  هدف
ــد از  ــدل، 45 درص ــن م ــن، در ای ــد. همچنی ــن ش تبیی
ــد  ــی، 46 درص ــرات مشــغولیت تحصیل ــي نم پراکندگ
ــی، 58 درصــد  از پراکندگــی نمــرات فرســودگی تحصیل
زندگــی  ســبک  انطباقــی  رفتارهــای  پراکندگــی  از 
تحصیلــی ســلامت محور و 53 درصــد از پراکندگــی 
تحصیلــی  زندگــی  ســبک  غیرانطباقــی  رفتارهــای 
هدفــی  جهت  گیری  هــای  طریــق  از  ســلامت محور 
ــت  ــرفت مثب ــای پیش ــردی، هیجان ه ــلطی و عملک تس
و منفــی و ســرمایۀ روان شــناختی، پیش  بینــي شــد. 
ــای  ــبی هیجان ه ــطه گری نس ــروض واس ــدل مف در م
پیشــرفت مثبــت و منفــی در گــروه نمونــۀ دانش آمــوزان 
تیزهــوش پســر، تمامــي ضرایــب مســیر بیــن متغیرهــاي 
مکنــون از لحــاظ آمــاري معنــادار بودنــد. در ایــن مــدل 
هدفــی  جهت گیری  هــای  بیــن  رابطــۀ  مفــروض، 
ــای  ــت، رفتاره ــرفت مثب ــای پیش ــا هیجان ه ــلطی ب تس
انطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور و 
مشــغولیت تحصیلــی مثبــت و معنــادار و بــا هیجان هــای 
پیشــرفت منفــی، رفتارهــای غیرانطباقــی ســبک زندگــی 
تحصیلــی ســلامت محور و فرســودگی تحصیلــی، منفــی 
ــان  ــج نش ــن، نتای ــود )P>0/05(. همچنی ــادار ب و معن
می  دهــد کــه رابطــۀ بیــن جهت گیری  هــای هدفــی 
عملکــردی بــا هیجان هــای پیشــرفت مثبــت، رفتارهــای 
انطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور و 
مشــغولیت تحصیلــی منفــی و معنــادار و بــا هیجان هــای 

پیشــرفت منفــی، رفتارهــای غیرانطباقــی ســبک زندگــی 
تحصیلــی،  فرســودگی  و  ســلامت محور  تحصیلــی 
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــود )P>0/05(. ع ــادار ب ــت و معن مثب
ــای  ــا هیجان ه ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــن س ــۀ بی رابط
ــی  ــبک زندگ ــی س ــای انطباق ــت، رفتاره ــرفت مثب پیش
تحصیلــی و مشــغولیت تحصیلــی، مثبــت و معنــادار و بــا 
ــی  ــای غیرانطباق ــی، رفتاره ــرفت منف ــای پیش هیجان ه
ســبک زندگــی تحصیلــی و فرســودگی تحصیلــی، منفــی 
و معنــادار بــود )P>0/05(. درنهایــت، رابطــۀ بیــن 
ــی  ــای انطباق ــا رفتاره ــت ب ــرفت مثب ــای پیش هیجان ه
ســبک زندگــی تحصیلــی و مشــغولیت تحصیلــی، مثبــت 
ــی ســبک زندگــی  ــا رفتارهــای غیرانطباق ــادار و ب و معن
تحصیلــی و فرســودگی تحصیلــی، منفــی و معنــادار 
ــرفت  ــای پیش ــن هیجان ه ــۀ بی ــن، رابط ــود و همچنی ب
منفــی بــا رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی 
و مشــغولیت تحصیلــی، منفــی و معنــادار و بــا رفتارهــای 
غیرانطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی و فرســودگی 

.)P>0/05( ــود ــادار ب ــت و معن ــی، مثب تحصیل
در ایــن پژوهــش، بــرای تعییــن معنــاداری آمــاری 
اثــر غیرمســتقیم جهت گیری هــای هدفــی تســلطی 
ــای  ــر رفتاره ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــردی و س و عملک
انطباقــی و غیرانطباقــی ســبک زندگــی تحصیلــی، 
ــق  ــی از طری ــودگی تحصیل ــی و فرس مشــغولیت تحصیل
نمونــۀ  در  منفــی،  و  مثبــت  پیشــرفت  هیجان هــای 
دانش آمــوزان تیزهــوش پســر از روش بوت  اســتراپ 
غیرمســتقیم  اثــر  مــدل،  ایــن  در  شــد.  اســتفاده 
ــی،  ــر مشــغولیت تحصیل ــی تســلطی ب ــری هدف جهت گی
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ترتیــب برابــر بــا 0/28 و 0/13، بــر فرســودگی تحصیلــی 
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ترتیــب برابــر بــا 0/20- و 0/17- ، بــر رفتارهــای 
هیجان هــای  طریــق  از  زندگــی  ســبک  انطباقــی 
ــا 0/25 و 0/16 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب
ــی  ــبک زندگ ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ــت، ب درنهای
ــت و  ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه ــی از طری تحصیل
ــه دســت  ــا 0/21 و 0/15- ب ــر ب ــه ترتیــب براب منفــی ب
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 .)P>0/05( ــود ــادار ب ــاری معن ــر آم ــه از نظ ــد ک آم
ــر غیرمســتقیم جهت گیــری  همچنیــن در ایــن مــدل، اث
ــق  ــی، از طری ــر مشــغولیت تحصیل ــی عملکــردی ب هدف
هیجان هــای پیشــرفت مثبــت و منفــی بــه ترتیــب 
ــی  ــودگی تحصیل ــر فرس ــا 0/20- و 0/18-، ب ــر ب براب
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ترتیــب برابــر بــا 0/12 و 0/25، بــر رفتارهــای انطباقــی 
ــی  ــت و منف ــق هیجان هــای مثب ســبک زندگــی از طری
بــه ترتیــب برابــر بــا 0/14- و 0/17- و درنهایــت، 
ــی  ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س ــای غیرانطباق ــر رفتاره ب
ــه  ــی ب ــت و منف ــرفت مثب ــای پیش ــق هیجان ه از طری
ــه  ــد ک ــت آم ــه دس ــا 0/12 و 0/26 ب ــر ب ــب براب ترتی
ــت،  ــود )P>0/05(. درنهای ــادار ب ــاری معن ــر آم از نظ
ــر مشــغولیت  ــناختی ب ــرمایۀ روان ش ــر غیرمســتقیم س اث
تحصیلــی، از طریــق هیجان هــای پیشــرفت مثبــت 
و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/22 و 0/12، بــر 
ــای پیشــرفت  ــق هیجان ه ــی از طری ــودگی تحصیل فرس
ــا 0/15- و 0/18- ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــت و منف مثب

، بــر رفتارهــای انطباقــی ســبک زندگــی از طریــق 
هیجان هــای مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 
ــی  ــای غیرانطباق ــر رفتاره ــت، ب 0/20 و 0/13 و درنهای
هیجان هــای  طریــق  از  تحصیلــی  زندگــی  ســبک 
پیشــرفت مثبــت و منفــی بــه ترتیــب برابــر بــا 0/14- و 
0/13- بــه دســت آمــد کــه از نظــر آمــاری معنــادار بــود 

.)P>0/05(
حاضــر،  پژوهــش  در  اینکــه  بــه  توجــه  بــا 
ــدل  ــاختاری در م ــط س ــی رواب ــم  ارزی جنس ــون ه آزم
ــت، در  ــوده اس ــق ب ــه محق ــون توج ــروض در کان مف
ایــن بخــش، روابــط ســاختاری در مــدل   مفــروض، بــه 
ــوزان  ــروه دانش آم ــک از دو گ ــر ی ــرای ه ــک ب تفکی
تیزهــوش دختــر و پســر آزمــون شــد. بــه بیــان دیگــر، 
بــه منظــور تحلیــل تغییرناپذیــری گروهــی روابــط 
ســاختاری در مــدل مفــروض واســطه گری نســبی 
ــلطی  ــی تس ــای هدف ــۀ جهت  گیری  ه ــان  در رابط هیج
ــاي  ــا رفتاره ــناختي ب ــرمایۀ روان ش ــردی و س و عملک
ــتي  ــي و بهزیس ــبک زندگ ــي س ــي و غیرانطباق انطباق

مــدل  در  ســاختاری  روابــط  هــم  ارزی  تحصیلــي، 
پســر  و  دختــر  تیزهــوش  دانش آمــوزان  در  مزبــور 
ــنهادی،  ــدل پیش ــاس، در م ــن اس ــر ای ــد. ب ــون ش آزم
یــک مــدل پایــه و بدون    محدودیــت تســاوي در دو 
ــاد  ــر ایج ــر و پس ــوش دخت ــوزان تیزه ــروه دانش آم گ

ــد. ــون ش و آزم
در ایــن بخــش، نتایــج مربــوط بــه شــاخص  هاي 
ــامل  ــت ش ــدون   محدودی ــاختاری ب ــدل س ــرازش م ب
ــي  ــذور خ ــاخص مج ــي )χ2(، ش ــذور خ ــاخص مج ش
برازندگــی  شــاخص   ،)χ2/df( آزادي  درجــه  بــر 
ــاخص  ــی)GFI(، ش ــاخص برازندگ ــی)CFI(، ش تطبیق
دوم  ریشــه  و   )AGFI( تعدیل  یافتــه  برازندگــی 
واریانــس خطــای تقریــب )RMSEA( بــه ترتیــب 
برابــر بــا 878/44، 2/58، 0/954، 0/931، 0/913 و 
0/054 بــه دســت آمــد. طبــق دیــدگاه میــرز و دیگــران 
)2016( ارزش عــددي مقادیــر شــاخص  هاي برازندگــی 
در مــدل بــدون   محدودیــت نشــان می  دهــد کــه مــدل 

ــی دارد. ــل قبول ــرازش قاب ــا ب ــا داده  ه ــنهادی ب پیش
در  اندازه  گیــري  مــدل  تغییرناپذیــري  ســپس، 
پســر  و  دختــر  تیزهــوش  دانش آمــوزان  گــروه  دو 
ــۀ ســاختاری  آزمــون شــد. در یکــي از مدل  هــای معادل
چندگروهــي، دو گــروه از طریــق تســاوي تمامــي 
بارهــاي عاملــي آزاد در دو گــروه، محــدود شــدند. 
ــا  ــا داده  ه ــدل ب ــن م ــرازش ای ــه ب ــج نشــان داد ک نتای
 χ2Δــدار ــدول 2، مق ــدول 2(. در ج ــود )ج ــوب ب مطل
 χ2 ــر ــن مقادی ــاوت بی ــون تف ــدف آزم ــا ه ــه ب ـ ک
ــت  ــدون   محدودی ــدل ب ــت و م ــا محدودی ــدل ب ــن م بی
وزن هــای  کــه  مي  دهــد  نشــان  ـ  شــد  محاســبه 
تیزهــوش  دانش آمــوزان  گــروه  دو  در  اندازه  گیــری 
 )23(=25/90,p =0/31[ دختــر و پســر مســاوي بودنــد
ــاوي  ــاد تس ــق ایج ــروه از طری ــپس، دو گ χ2Δ[. س
در وزن هــای ســاختاری محــدود شــدند. در جــدول 
2، مقــدارχ2Δ نشــان مي  دهــد کــه در مــدل بــا 
وزن  هــای  محدودیــت  بــدون  مــدل  و  محدودیــت 
ســاختاری بــراي دانش آمــوزان تیزهــوش دختــر و 
 .]χ2Δ )15(=15/70,p = 0/40[ پســر مســاوي بودنــد
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جدول 2
تغییرناپذیری جنسی مدل مفروض واسطه گری نسبی هیجان های پیشرفت

بامحدودیت/مدل
dfCFIGFIAGFIRMSEAΔdfΔp/بدون  محدودیت

---878/442/580/9540/9310/9130/054مدل بدون  محدویتمدل بدون  محدودیت
904/772/550/9450/9250/9070/05926/33220/48مدل وزن  های اندازه  گیریمدل  های بامحدودیت

900/572/490/9470/9270/9070/05722/13190/72مدل وزن  های ساختاری

بحث 
ــطه گری  ــون واس ــدف آزم ــا ه ــش ب ــن پژوه ای
در  منفــی  و  مثبــت  پیشــرفت  هیجان هــای  نســبی 
و  تســلطی  هدفــی  جهت گیری هــای  بیــن  رابطــۀ 
بهزیســتي  بــا  روان شــناختی  عملکــردی و ســرمایۀ 
ــبک  ــی س ــی و غیرانطباق ــای انطباق ــي و رفتاره تحصیل
دانش آمــوزان  در  ســلامت محور  تحصیلــی  زندگــی 
تیزهــوش دختــر و پســر انجــام شــد. نتایــج آزمــون مدل 
ــرفت  ــای پیش ــبي هیجان ه ــطه گری نس ــروض واس مف
جهت گیری هــای  بیــن  رابطــۀ  در  منفــی  و  مثبــت 
ــی تســلطی و عملکــردی و ســرمایۀ روان شــناختی  هدف
و  انطباقــی  رفتارهــای  و  تحصیلــي  بهزیســتي  بــا 
ــلامت محور  ــی س ــی تحصیل ــبک زندگ ــی س غیرانطباق
ــان داد  ــر نش ــر و پس ــوش دخت ــوزان تیزه در دانش آم
کــه مــدل پیشــنهادي بــا داده هــا بــرازش قابــل قبولــي 
ــون  ــه آزم ــوط ب ــج مرب ــن، نتای ــر ای ــلاوه ب ــت. ع داش
هــم ارزي جنســي مــدل روابــط مفــروض نیــز بــا 
ــت و  ــاي بامحدودی ــاداري مدل ه ــدم معن ــر ع ــد ب تأکی
ــري  ــاي اندازه گی ــاس وزن ه ــر اس ــت ب ــدون محدودی ب
ــاع از  ــي را در دف ــواهد متقن ــاختاري، ش ــاي س و وزن ه
ــرد.  ــم ک ــنهادي فراه ــدل پیش ــي م ــري جنس تغییرناپذی
نتایــج پژوهــش حاضــر همســو بــا یافته هــای 
ــی  ــان و اکس ــران )2020(، س ــن و دیگ ــات تامین مطالع
)2020(، جانکــی و دیکاســر )2019(، باســتویک و دیگران 
ــران  ــن و دیگ ــران )2019(، لی ــتالبرگ و دیگ )2020(، اس
 )2009( دیگــران  و  گانیــدا  و   )2015( چــن   ،)2017(
ــن  ــی در تبیی ــای هدف ــیری جهت گیری ه ــش تفس از نق
ــی  ــه طــور تجرب ــدگان ب ــی یادگیرن ک نــش وری تحصیل
حمایــت کــرد. مــرور شــواهد موجــود در قلمــرو مطالعاتــی 
نظریــۀ هــدف پیشــرفت نشــان می دهــد کــه مهم تریــن 

ــلاع از  ــرای اط ــتجو ب ــل جس ــی قاب ــیرهای مفهوم مس
در  هدفــی  جهت گیری هــای  کارکــردی  ویژگی هــای 
ــاری  ــای رفت ــی و مدل ه ــتی تحصیل ــی بهزیس پیش بین
ارجــح یادگیرنــدگان در موقعیت هــای پیشــرفت، بــا تأکیــد 
بــر همبســته های مفهومــی ســازة جهت گیری هــای 
هدفــی شــامل اســنادهای علـّـی )کولاویلانیــس و گاداس، 
2018( و باورهــای خودکارآمــدی )ژن و دیگــران، 2017؛ 
گیتــز، برینکــی و کریشــاینر، 2016(، فهم پذیــر می شــود.

کنشــی  مختصــات  بــه  علاقه منــد  محققــان 
کنــش وری  پیش بینــی  بافــت  در  هــدف  نظریــۀ 
ــا  ــوش، ب ــوش و غیرتیزه ــدگان تیزه ــی یادگیرن تحصیل
هدفــی  جهت گیری هــای  کارکــرد  تصریــح  هــدف 
ــد  ــی تأکی ــنادهای علّ ــی اس ــتۀ مفهوم ــش همبس ــر نق ب
ــس،  ــی، کیلیرمان ــیلوویک، 2019؛ دیبیک ــد )استاس کرده ان
و  ســوریک  2016؛  پیرســون،  و  پیرســون  بارنــت، 
دیگــران، 2017(. مــرور مجموعــۀ تحــرکات فکــری 
ــای  ــام دار ویژگی ه ــرور نظ ــه م ــد ب ــان علاقه من محقق
کارکــردی ســازة انگیزشــی جهت گیری هــای هدفــی 
تعیین کننده تریــن  از  یکــی  کــه  می دهــد  نشــان 
همبســته های مفهومــی توضیــح دهنــدة تمایــز در کارکرد 
طریــق  از  یادگیرنــدگان  تحصیلــی  هدف گزینی هــای 
اســنادهای علّــی انتخــاب شــدة آن هــا مشــخص می شــود. 
ــان  ــف نش ــات مختل ــج مطالع ــرور نتای ــش، م ــن بخ در ای
ــر  ــی ب ــه و مبتن ــای واقع گریزان ــه خودنگری ه ــد ک می ده
خودکم نگــری و متعاقــب آن گرایــش بــه خودمراقبت گــری 
ــی از  ــوان بخش ــده به عن ــارب انگیزانن ــا تج ــۀ ب در مواجه
ــا  ــور، ب ــی عملکردمح ــای هدف ــه جهت گیری ه ــخ ب پاس
اســنادگزینی های علـّـی افراطــی و غیرمنعطــف رابطه نشــان 
می دهــد. در مقابــل، یادگیرنــدگان دارای جهت گیــری 
ــود  ــتانداردهای خ ــه اس ــوع ب ــا رج ــی تســلط محور ب هدف

χ2χ2χ2
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ــاری و  ــتانداردهای هنج ــا اس ــه ب ــده در مقایس ــع ش وض
متعاقــب آن ناوابســتگی احســاس خودارزشــمندی آن هــا 
بــه تجــارب پیشــرفت در موقعیت هــای تحصیلــی، فرصت 
انتخــاب اســنادهای علـّـی خوش بینانــه را فراهــم مــی آورد. 
ــان دیگــر، فــرض می شــود کــه جهت گیری هــای  ــه بی ب
ــی، تمیــز در مؤلفه هــای  هدفــی از طریــق اســنادهای علّ
ــتی  ــامل بهزیس ــدگان ش ــی یادگیرن ــش وری تحصیل کن
و  انطباقــی  پیشــرفت مدارانه  رفتارهــای  و  تحصیلــی 
غیرانطباقــی را ســبب می شــود )پالجینــا ـ رینیــک و 
کولیــک ـ ویویــس، 2017؛ لیــن، 2020؛ کولاویلانیــس و 

گاداس، 2018؛ وانــگ و یــان، 2018(.
از  بــر اســاس شــواهد موجــود، یکــی دیگــر 
مســیرهای مفهومــی قابــل جســتجو بــرای تصریــح 
هدفــی  جهت گیری هــای  کارکــردی  ویژگی هــای 
در پیش بینــی وجــوه چندگانــۀ کنــش وری تحصیلــی 
ــر  ــد ب ــا تأکی ــوش ب ــوش و غیرتیزه ــدگان تیزه یادگیرن
نقــش تفســیری ســازة انگیزشــی باورهــای خودکارآمــدی 
ــز و  ــران، 2008؛ گیت ــینس و دیگ ــود )س مشــخص می ش
دیگــران، 2016؛ ولــف و دیگــران، 2018(. مــرور شــواهد 
تجربــی نشــان می دهــد کــه تــلاش بــرای کمــک 
بــه فهم پذیــری مختصــات کنشــی جهت گیری هــای 
ــدگان  ــرفت یادگیرن ــارب پیش ــی تج ــی در پیش بین هدف
بــا تأکیــد بــر همبســتۀ مفهومــی باورهــای خودکارآمــدی 
تحصیلــی، مســتلزم تمرکــز بــر کارکردهــای چنــد عنصــر 
اطلاعاتــی اثرگــذار اســت. بــه بیــان دیگــر، طبــق دیــدگاه 
متخصصــان تربیتــی، اهــمّ بســترهای مفهومــی توضیــح 
ــک  ــوان ی ــدی ـ به عن ــای خودکارآم ــوان باوره ــدة ت دهن
در   ، ـ  هدفــی  جهت گیری هــای  مفهومــی  همبســته 
پیش  بینــی کنــش وری تحصیلــی یادگیرنــدگان تیزهــوش 
و غیرتیزهــوش چهــار مؤلفــه را شــامل می شــود )هوانــگ، 
2016؛ ولــف و دیگــران، 2018؛ دالینــگ و راپــل، 2018(. 
مولفــۀ اطلاعاتــی اوّل، تــلاش و پشــتکار اســت. محققــان 
تأکیــد می  کننــد کــه افــراد دارای باورهــای خودکارآمــدی 
ــدی در  ــای خودکارآم ــد باوره ــراد فاق ــا اف ــه ب در مقایس
مواجهــه بــا مطالبــات فزاینــدة زندگــی تحصیلــی، تــلاش 
و پشــتکار بیشــتری نشــان می  دهنــد. بــر اســاس نظریــۀ 

اســناد در بافــت مطالعاتــی انگیــزش پیشــرفت تحصیلــی، 
یکــی از مســیرهای مفهومــی مفــروض بــرای تبییــن ایــن 
ــای  ــکار فراینده ــش غیرقابل ان ــر نق ــد ب ــا تأکی ــه ب یافت
ــان دیگــر،  ــه بی ــی شــناختی مشــخص می  شــود. ب ارزیاب
الگــوی تفاســیر شــناختی مــورد اســتفادة یادگیرنــدگان در 
مواجهــه بــا تکالیــف انگیزاننــدة زندگــی تحصیلــی ـ کــه 
خــود در پیش  بینــی وضعیــت انگیزشــی فراگیــران نقــش 
ــای  ــع باوره ــق منب  ـ، از طری ــد  ــا می  کن ــی را ایف حساس
راپــل،  و  )دالینــگ  می  شــوند  تغذیــه  خودکارآمــدی 
ــود  ــی موج ــواهد تجرب ــا ش ــو ب ــن، همس 2018(. بنابرای
ــودن جهت گیری هــای هدفــی بــا  دربــارة همبســته ب
ــرای اطــلاع از نقــش  باورهــای خودکارآمــدی، تــلاش ب
کنــش وری  پیش بینــی  در  هدفــی  جهت گیری هــای 
ــای  ــی باوره ــتر اطلاعات ــدگان در بس ــی یادگیرن تحصیل
ــاوری در  ــۀ تلاش ب ــر مولف ــد ب ــا تأکی ــدی و ب خودکارآم
ــلاوه  ــت. ع ــت وجو اس ــل جس ــزی، قاب ــر تلاش گری براب
ــی  ــۀ اطلاعات ــا شــواهد موجــود، مولف ــن همســو ب ــر ای ب
دوم، انتخــاب تکلیــف اســت )هوانــگ، 2016(. محققــان 
ــالا در  ــدی ب ــاور خودکارآم ــراد دارای ب ــه اف ــد ک دریافتن
مقایســه بــا افــراد فاقــد بــاور خودکارآمــدی بیشــتر 
علاقه منــد هســتند کــه از تکالیــف چالش  انگیــز بــه جــای 
تکالیــف ســاده اســتفاده کننــد. همســو بــا دیدگاه ســیفرت 
)2004( و مارتیــن )2008( ترکیــب مشــخصه  های الگــوی 
ــز  ــا تجــارب موفقیت  آمی ــه ب ــنادی منتخــب در مواجه اس
و شکســت، یکــی از مهم تریــن مســیرهای مفهومــی 
ــر نقــش واســطه  ای اســنادهای  مفــروض بــرای تأکیــد ب
ــي در رابطــۀ بیــن باورهــای خودکارآمــدی و انتخــاب  علّ
ــو  ــر، همس ــان دیگ ــه بی ــود. ب ــوب می  ش ــف محس تکالی
ــرو  ــه قلم ــد ب ــی علاقه من ــۀ متخصصــان تربیت ــا دغدغ ب
مطالعاتــی انگیــزش پیشــرفت تحصیلــی، همبســته بــودن 
باورهــای خودکارآمــدی بــا جهت گیری هــای هدفــی 
ــل  ــه دلی ــف، ب ــدگان مختل ــه یادگیرن ــود ک ــبب می ش س
ــه  ــن مواجه ــی، در مت ــای تحصیل ــز در هدف گزینی ه تمی
ــاب  ــن انتخ ــز، ضم ــده و چالش انگی ــارب انگیزانن ــا تج ب
مدل هایــی متفــاوت از رفتارهــای خودمراقبت گــر، در 
ــی از  ــات متفاوت ــی، درج ــرفت تحصیل ــای پیش موقعیت ه
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مصونیــت حیــات علمــی خــود را نشــان دهنــد. بنابرایــن، 
تمایــز در راهبردهــای پردازشــگری مطالبه گری هــای 
زندگــی تحصیلــی به عنــوان یــک خصیصــۀ همبســته بــا 
باورهــای خودکارآمــدی و همچنیــن جهت گیری هــای 
هدفــی، در تصریــح تفــاوت بیــن یادگیرنــدگان در گزینش 
تکالیــف تحصیلــی، مؤثــر واقــع می شــوند )هوانــگ، 
ــود،  ــری موج ــی و نظ ــواهد تجرب ــاس ش ــر اس 2016(. ب
ســومین مولفــۀ اطلاعاتــی، مدیریــت تجــارب هیجانی نام 
دارد )ژانــگ، واترمــن و دانیــل، 2016؛ لــی و مک لیــلان، 
محققــان،  دیــدگاه  طبــق   .)2016 هوانــگ،  2019؛ 
ــد  ــی برخوردارن ــدی بالای ــاور خودکارآم ــه از ب ــرادی ک اف
ــدی  ــاور خودکارآم ــد ب ــه فاق ــرادی ک ــا اف ــه ب در مقایس
هســتند در مواجهــه بــا موقعیت  هــای ناکام کننــده از 
ــی  ــی   هیجان ــت برانگیختگ ــرای مدیری ــوان بیشــتری ب ت
ــر  ــو، 2018(. ب ــن و کی ــگ، لی ــگ، چرین ــد )پن برخوردارن
ــن  ــود، چهارمی ــری موج ــی و نظ ــواهد تجرب ــاس ش اس
ــی  زا  ــای تنیدگ ــا موقعیت ه ــه ب ــی، مقابل ــۀ اطلاعات مولف
اســت )ریبیتــز، راچــات و لینــدن، 2015(. طبــق دیــدگاه 
محققــان بیــن باورهــای خودکارآمــدی افــراد و ظرفیــت 
رویارویــی آن هــا بــا موقعیت  هــای تنیدگــی  زا رابطــه 
گرانســیل،  2019؛  ســولیا،  و  )ماریکاتیــو  دارد  وجــود 
ــی،  ــه طــور کل ــس، 2016(. ب اشــوینگر، اســتینمایر و فری
ــه  ــان داد ک ــش نش ــن بخ ــات در ای ــج مطالع ــرور نتای م
ــای  ــی جهت گیری ه ــوان تبیین ــح ت ــرای تصری ــلاش ب ت
ــش وری  ــۀ کن ــای چندگان ــی مؤلفه ه ــی در پیش بین هدف
ــای  ــی باوره ــتر اطلاعات ــدگان در بس ــی یادگیرن تحصیل
خودکارآمــدی بــا تأکیــد بــر مســیرهایی مفهومــی ماننــد 
تــلاش و پشــتکار، انتخــاب تکلیــف، مدیریــت تجــارب 
ــا  ــۀ ب ــا در مواجه ــه ای آن ه ــی و روی آورد مقابل هیجان

ــت.  ــم اس ــل فه ــز، قاب ــارب چالش انگی تج
بــر اســاس مجموعــۀ تحــرکات فکــری موجــود در 
ــی  ــی، یک ــرفت تحصیل ــزش پیش ــی انگی ــرو مطالعات قلم
دیگــر از ســازه های انگیزشــی قابــل انتخــاب بــرای 
ــای  ــی جهت گیری ه ــوان تبیین ــری ت ــه فهم پذی کمــک ب

هدفــی بــا هــدف پیش بینــی مؤلفه هــای انگیزشــی 
بــا  یادگیرنــدگان  تحصیلــی  کنــش وری  هیجانــی  و 
ــی،  ــنادهای علّ ــی اس ــی اطلاعات ــر فرصت آفرین ــد ب تأکی
2008؛  مارتیــن،  2004؛  )ســیفرت،  می شــود  دنبــال 
ــر اســاس آموزه هــای  ــس و گاداس، 2018(. ب کولاویلانی
مفهومــی برآمــده از نظریــۀ جهت گیری هــای هــدف 
پیشــرفت، یکــی از تعیین کننده تریــن معابــر فکــری 
ــیري  ــاي تفس ــح ظرفیت ه ــرای تصری ــتجو ب ــل جس قاب
جهت گیري هــاي هدفــي در توضیــح وجــوه انطباقــي 
ــر  ــدگان، ب ــي یادگیرن ــش وري تحصیل ــي کن و غیرانطباق
ــام،  ــت )گراه ــي اس ــا مبتن ــي آن ه ــنادگزیني هاي علّ اس
هدف هــاي  محققــان،  دیــدگاه  اســاس  بــر   .)2020
روانــي  میــدان  بــر  یافتــن  تســلط  بــا  پیشــرفت 
ــارب  ــي تج ــترة معنای ــن گس ــن تعیی ــدگان، ضم یادگیرن
موفقیت آمیــز و شکســت، در شــکل دهي بــه طــرق 
ــارب  ــا تج ــي ب ــل رویاروی ــوي دلای ــت و ج ــح جس ارج
ــي  ــر نحــوة شــکل گیری اســنادگزیني هاي علّ فــراروي، ب
یادگیرنــدگان مؤثــر واقــع مي شــوند )گراهــام، 2020؛ 
متیوســی، 2017؛ هانراهــان و ســرین، 2009(. بــر اســاس 
دیــدگاه محققــان، هدف گزیني هــاي تســلط محور بــا 
چالشــی نگر2،  و  تکلیف محــور1  ارزیابي هــاي  ترغیــب 
ذهنــي  آمایه هــاي  بــه  شــکل دهي  زمینه ســاز 
ــتفاده  ــه اس ــر ب ــل کمت ــب آن تمای ــدي نگر3 و متعاق رش
ــال کاری،  ــد اهم ــی مانن ــاری غیرانطباق ــای رفت از مدل ه
ــل،  ــع می شــود. در مقاب ــزی واق خودناتوان ســازی و تلاش گری
هدف گزینی هــای عملکــری از طریــق تســهیل ارزیابی هــای 
ناظــر بــر تهدیــد و بیش خودشناســاننده و همچنیــن تفاســیر 
خودمحــور و دگرمحــور، ضمــن تســهیل تجــارب هیجانــی 
رفتارهــای  از  وســیعی  طیــف  فراخوانــی  در  منفــی 
و  غیرانطباقــی  کمال گرایــی  ماننــد  خودمراقبت گــر 
ــام، 2020؛  ــود )گراه ــع می ش ــذار واق ــال کاری اثرگ اهم
آلاتــوری، دیپــالا و هافــل، 2020؛ تســاجیمیتا، فریتــرس، 
بــادا، گاتوالــد و گروئــن، 2018؛ ولــف، هارمن و برانســتاتر، 
ــراون،  2018(. از طــرف دیگــر، نتایــج پژوهــش کیفــر، ب

1 - task-oriented 
2 - challenging tasks

3 - growth mind-sets
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مک گریــو و ریویــس )2018(، کالاویلانیــس و گاداس 
ویهاویــس  ـ  کولیــک  و  رینیــک  ـ  پالینــا  و   )2018(
ــدی نگر1 در  ــزش رش ــش انگی ــر نق ــد ب ــا تأکی )2017( ب
ــر2 نشــان  ــنادی خودمراقبت گ ــح ســوگیری های اس توضی
ــه  ــدگان ب می دهــد کــه جهت گیری هــای هدفــی یادگیرن
مثابــۀ ســاختارهای شــناختی مســلط بــر میــدان پدیــداری 
آن هــا از طریــق تســهیل ســوگیری های اســنادی در آنهــا 
ــد  ــری مانن ــای خودمراقبت گ ــه رفتاره ــکل دهی ب در ش
اســتانداردگزینی های غیرواقع نگــر در  و  تلاش گریــزی 
ــاس،  ــن اس ــر ای ــوند. ب ــع می ش ــر واق ــدگان مؤث یادگیرن
پیشــرفت  تجــارب  بــر  معطــوف  علـّـی  اســنادهای 
تحصیلــی یکــی از مهم تریــن بســترهای اطلاعاتــی 
کارکــردی  ویژگی هــای  در  تمیــز  دهنــدة  توضیــح 
ــی  ــش وری تحصیل ــرای کن ــی ب ــای هدف جهت گیری ه

یادگیرنــدگان قلمــداد می شــود.
در بخــش دیگــری، نتایــج پژوهــش حاضــر همســو 
ــو  ــا یافته هــای مطالعــات پاتــس و کســیدی )2020(، ی ب
)2016(، فانــگ و دینــگ )2020( و لیــو و کانرینــاس 
ــناختی  ــرمایۀ روان ش ــدة س ــن کنن ــش تعیی )2020( از نق
ــه  ــدگان ب ــی یادگیرن ــش وری تحصیل ــی کن در پیش بین
ــج در  ــی، نتای ــه طــور کل ــت کــرد. ب ــی حمای طــور تجرب
ــرمایۀ  ــی س ــا قوت یافتگ ــه ب ــان داد ک ــش نش ــن بخ ای
روانــی یادگیرنــدگان بــر ضریــب ایمنــی آن هــا در برابــر 
ــی  ــدة ســبک زندگــی تحصیل انتخــاب رفتارهــای بازدارن
ــوان  ــال کاری، خودنات ــه، اهم ــگری منفعلان ــد پرخاش مانن
غیرانطباقــی  کمال گرایــی  و  تلاش گریــزی  ســازی، 
افــزوده می شــود. مــرور مبانــی نظــری و تجربــی پیرامون 
تمایــزات در رفتارهــای پیشــرفت  مدارانه فراگیــران در 
ــا مطالبــات فزاینــدة زندگــی تحصیلــی ماننــد  مواجهــۀ ب
ــش  ــر نق ــده، ب ــاکام کنن ــای ن ــا موقعیت  ه ــی ب رویاروی
تفســیری عنصــر فراینــدی ارزیابی  هــای شــناختی تأکیــد 
ــاس  ــر اس ــن، 2008(. ب ــیفرت، 2004؛ مارتی ــد )س می  کن
شــواهد نظــری و تجربــی فقــر در ســرمایۀ روان شــناختی 
یادگیرنــدگان در موقعیت  هــای تحصیلــی از طریــق کمک 

ــازش  نایافته در  ــنادی س ــای اس ــکل  گیری الگوه ــه ش ب
ــای  ــران در موقعیت  ه ــه فراگی ــود ک ــبب می  ش ــا س آن ه
ــتر در  ــده بیش ــارب انگیزانن ــا تج ــه ب ــرفت در مواجه پیش
معــرض نقصــان انگیــزش و تجــارب هیجانــی منفــی قرار 
گیرنــد. بــه بیــان دیگــر، شــواهد تجربــی نشــان می  دهنــد 
کــه بــا فقــر در ســرمایۀ روانــی یادگیرنــدگان و متعاقــب 
آن تمایــل آن هــا بــه اســتفاده از اســنادهای غیرانطباقــی، 
ــه اســتفاده از برخــی مدل  هــای رفتــاری ماننــد  تمایــل ب
ــی4 در  ــای منف ــی3 و خودگویی  ه ــیابی  های منف خودارزش
ــل، برخــی انتخاب  هــای  آن هــا قــوت می  گیــرد و در مقاب
ــی5، مشــارکت  ــد بیش  ارزش گــذاری تحصیل ــاری مانن رفت
در فعالیت هــای تحصیلــی و رضامنــدی از انجــام تکالیــف 
تحصیلــی در آن هــا تضعیــف می  شــود )تامینــن ـ ســانی 
ــیفرت  ــن، س ــر ای ــلاوه ب ــران، 2011، 2012(؛ ع و دیگ
ــورگ  ــی و ب ــی، گلینک ــن )2008( و میس )2004(، مارتی
)2006( تأکیــد کردنــد در فراگیــران فاقــد ســرمایۀ روانــی 
ــی  مــورد انتظــار، از آنجــا کــه اســتفاده از اســنادهای علّ
ــز  ــد نی ــر تهدی ــی ب ــناختی مبتن ــی ش ــرد و ارزیاب بدکارک
بــه طــور پرواضحــی رواج دارد، در صــورت رویارویــی بــا 
موقعیت هــای چالش انگیــز، آمادگــی آن هــا بــرای تجربــۀ 
بیــش از پیــش هیجان هــای منفــی ســبب می  شــود 
ــد  ــازش  نایافته مانن ــاری س ــای رفت ــتر از الگوه ــه بیش ک
منفــی،  خودارزشــیابی  های  منفــی،  خودگویی  هــای 
ــه  ــبت ب ــی نس ــردی و بدگمان ــت ف ــدم کفای ــاس ع احس

ــد. ــتفاده کنن ــی، اس ــای تحصیل محیط  ه
ــی در  ــی نظــری و تجرب ــرور مبان ــن، م ــر ای عــلاوه ب
قلمــرو مطالعاتــی رفتارهای پیشــرفت  مدارانۀ فراگیران نشــان 
می  دهــد کــه تمرکــز بــر نقــش تفســیری الگوهــای ارزیابــی 
ــای  ــه در انتخاب  ه ــزات چندگان ــن تمای ــناختی در تبیی ش
ــا موقعیت  هــای  ــی ب ــب رویاروی ــران متعاق ــاری فراگی رفت
چالش  انگیــز از اهمیــت زیــادی برخــوردار اســت )ســیفرت، 
ــر  ــران، 2006(. ب ــی و دیگ ــن، 2008؛ میس 2004؛ مارتی
ایــن اســاس، فراگیــران فاقــد ســرمایۀ روانــی از آنجــا کــه 
ــای  ــده در محیط  ه ــای انگیزانن ــا موقعیت  ه ــه ب در مواجه

1 - growth motivation
2 - self-serving attribution biases 
3 - negative self-talk 

4 - negative self-assessments 
5 - academic over-value 
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ــر  ــی ب ــناختی مبتن ــای ش ــتر از ارزیابی  ه ــی بیش تحصیل
ــی از  ــطوح بالای ــا س ــه تنه ــد، ن ــره می  جوین ــد به تهدی
هیجان هــای پیشــرفت منفــی را گــزارش می  کننــد، 
بلکــه بــا انتخــاب رفتارهایــی ماننــد اجتنــاب از شکســت، 
پرخاشــگری منفعلانــه و درماندگــی آموختــه شــده نیمــرخ 
در  نمایــش می  گذارنــد.  بــه  را  نامناســبی  انگیزشــی 
مقابــل، فراگیــران برخــوردار از ســرمایۀ روان شــناختی بالا 
بیشــتر مســتعد اســتفاده از ارزیابی  هــای چالشــی هســتند. 
ــتفاده  ــه اس ــد ک ــف نشــان می  ده ــی مختل ــواهد تجرب ش
ــای  ــا موقعیت  ه ــه ب ــی در مواجه ــای چالش از ارزیابی  ه
ــدن در  ــرو غلتی ــگیری از ف ــک پیش ــه کم ــایند ب ناخوش
ــاب  ــرای انتخ ــه را ب ــی، زمین ــای منف ــۀ هیجان ه ورط
رفتارهــای خودآسیب رســان بــه حداقــل ممکــن کاهــش 

ــران، 2008(. ــل و دیگ ــد )دانی می ده
در بخــش دیگــری، نتایــج پژوهــش حاضــر همســو 
بــا یافته هــای مطالعــات صوفــی و دیگــران )2019(، 
شــکری  و  داودونــدی   ،)2015( دیگــران  و  پاســبانی 
ــو و  ــران )2018(، راکانیل ــوی و دیگ ــوی عل )2017(، رض
دیگــران )2018(، لازاریدیــس و باچالز )2019(، ســیمانتن 
ــی مؤلفه هــای  ــا )2019( در پیش بین و گارن )2020( و جن
ــق  ــدگان از طری ــی یادگیرن ــش وری تحصیل ــۀ کن چندگان
ــای  ــیری هیجان ه ــش تفس ــر نق ــی ب ــازه های انگیزش س
ــج پژوهــش  ــرد. نتای ــد ک ــی تأکی ــت و منف پیشــرفت مثب
ــر  ــای معاص ــب نظریه ه ــۀ غال ــا دغدغ ــو ب ــر همس حاض
ــرخ انگیزشــی  ــح نیم ــن توضی ــزش پیشــرفت در مت انگی
ــی هیجان هــای  ــر نقــش عنصــر اطلاعات ــدگان ب یادگیرن
ـ  مانتانــر  2018؛  )داتــو،  می کنــد  تأکیــد  پیشــرفت 
ــرور  ــو، 2017(. م ــی، سیســی و پال ــدال ـ کانت ــاس، وی م
ــی انگیــزش  ــی در قلمــرو مطالعات ــی نظــری و تجرب مبان
ــا  ــق ب ــه مواف ــد ک ــان می ده ــی نش ــرفت تحصیل پیش
نظریــۀ  ماننــد  مفهومــی  صورت بندی هــای  غالــب 
ــمندی،  ــۀ خودارزش ــناد، نظری ــۀ اس ــدی، نظری خودکارآم
نظریــه خودتعیین گــری و نظریــۀ هــدف پیشــرفت، تلاش 
بــرای فهم پذیــری ظرفیت تفســیری ســازه های انگیزشــی 

مختلــف ماننــد باورهــای خودکارآمــدی، اســنادهای علـّـی، 
جهت گیری هــای هدفــی و خودارزیابی هــای بنیادیــن 
در بســتر اطلاعاتــی مفهــوم هیجان هــای پیشــرفت 
و  دغدغه منــد  تربیتــی  متخصصــان  می یابــد.  معنــا 
ــرو  ــب در قلم ــری غال ــای نظ ــه روی آوره ــد ب علاقه من
مطالعاتــی انگیــزش پیشــرفت تحصیلــی تأکیــد می کننــد 
ــارف در  ــی متع ــازه های انگیزش ــز در س ــود تمی ــا وج ب
نظریه هــای معاصــر انگیــزش، تمرکــز هم زمــان تمامــی 
هیجان هــای  نقــش  بــر  نظــری  موضع گیری هــای 
پیشــرفت، نقطــۀ اتصــال و پیونــد ایــن تحــرکات نظــری 
ــس  محســوب می شــود )پکــران و دیگــران، 2014؛ دانیل
و گیــرل، 2017(. بــر اســاس دغدغــۀ برخــی مســیرهای 
تبییــن ویژگی هــای کارکــردی  مفهومــی مفــروض، 
کنــش وری  پیش بینــی  در  پیشــرفت  هیجان هــای 
ســازه های  بــر  تأکیــد  بــا  یادگیرنــدگان  تحصیلــی 
ــای  ــی مفروضه ه ــر برخ ــد ب ــتلزم تأکی ــی، مس انگیزش
پیشــنهادی ماننــد مفروضــۀ »توانمندســازی1« و مفروضــۀ 
ــازی،  ــۀ توانمندس ــاس مفروض ــر اس ــت. ب ــط2« اس »بس
ــده و  ــی انگیزانن ــۀ تجــارب تحصیل ــرل بهین ظرفیــت کنت
ــا  ــه ب ــمانی در مواجه ــای جس ــیع واکنش  ه ــترة وس گس
ایــن مطالبــات مبتنــی بــر پیشــرفت از طریــق فراخوانــی 
باورهــای خودکارآمــدی و تفاســیر خودتوانمندســاز3 ـ 
در مقابــل تفاســیر خودناتوان  ســاز4 ـ ، در پیش  بینــی 
ــد  ــرفت  مدارانه مانن ــای پیش ــیعی از فعالیت  ه ــروه وس گ
مشــارکت فعالانــه در پیشــبرد اهــداف تحصیلــی، انتخــاب 
ــداف عملکــردی، انتخــاب  ــر اه ــداف تســلطی در براب اه
تکالیــف چالش  انگیــز در برابــر تکلیــف ســاده و درنهایــت 
تعریــف اســتانداردهای واقع  بینانــه بــرای کنش  وری  هــای 
آکادمیــک اســت. بــه بیــان دیگــر، همســو بــا آموزه  هــای 
مفهومــی مفروضــۀ توانمندســازی، کنترل  پذیــری تجــارب 
ــی و جســمانی  ــۀ هیجان تنیدگــی  زا و واکنش  هــای چندگان
در رویارویــی بــا موقعیت  هــای چالش  انگیــز تحصیلــی 
بــه کمــک تقویــت بــاور خودکارآمــدی فــردی، فراگیــران 
ــان  ــف نقص ــکال مختل ــۀ اش ــدن در ورط ــرو غلطی را از ف

1 - enabling hypothesis 
2 - cultivation hypothesis 

3 - empowering interpretation 
4 - disempowering interpretation 
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ــی، رویکردهــای  ــی غیرانطباق ــزش شــامل کمال  گرای انگی
ســطحی نســبت بــه فعالیت هــای تحصیلــی، اهمــال کاری، 
و  شکســت  از  اجتنــاب  تحصیلــی،  خودناتوان  ســازی 
کناره گیــری از تــلاش مصــون مــی  دارد )گوئتــز، کرانجاگر، 

ــال، 2010(. ــی و ه ــزل، لاتک فرن
عــلاوه بــر ایــن، طبــق مفروضــۀ بســط، احســاس 
توانمنــدی در مدیریــت بهینــۀ پســایندهای چندگانــۀ 
تحصیلــی  چالش  انگیــز  موقعیت  هــای  بــا  رویارویــی 
مقابلــه  ای  منابــع  بــه  از طریــق وســعت بخشــیدن 
ــای  ــح فعالیت  ه ــای ارج ــی الگوه ــی، در پیش  بین موقعیت
ــه  ــد. ب ــش می  کن ــای نق ــران ایف ــرفت  مدارانۀ فراگی پیش
ــط،  ــۀ بس ــای مفروض ــاس آموزه  ه ــر اس ــر، ب ــان دیگ بی
مدیریــت بهینــۀ واکنش  هــای چندگانــۀ فــردی بــه 
ــزش  ــداق انگی ــه مص ــی ک ــوار تحصیل ــای دش موقعیت  ه
ــی  ــی در جایگزین ــرفت تحصیل ــای پیش آن در موقعیت  ه
ــتفاده  ــد اس ــی مانن ــرفت  مدارانۀ انطباق ــای پیش فعالیت  ه
ــۀ  ــای مقابل ــازش  یافته و راهبرده ــی س ــنادهای علّ از اس
ــرفت  مدارانۀ  ــای پیش ــر رفتاره ــی در براب ــناختی انطباق ش
ــا  ــه ب ــت در مواجه ــاب از شکس ــد اجتن ــی مانن غیرانطباق
مطالبــات زندگــی تحصیلــی انعــکاس می یابــد، محصــول 
ــه  ای تلقــی می  شــود.  ــع مقابل وســعت یافتــن ظــرف مناب
ــی  ــن تجــارب تنیدگــی  زای تحصیل ــن، ســطح پایی بنابرای
و همچنیــن ســطوح بــالای باورهــای خودکارآمــدی 
تحصیلــی از طریــق وســعت بخشــیدن بــه تــوان مقابله  ای 
ــای  ــۀ انگیختگی  ه ــت بهین ــع آن مدیری ــه تب ــراد و ب اف
انگیزشــی  رفتارهــای  بــه  شــکل  دهی  در  هیجانــی، 
مختلــف فراگیــران ماننــد انتخــاب جهت  گیری  هــای 
عمیــق و ســطحی بــرای تکالیــف تحصیلــی یــا انتخــاب 
ــر اهــداف عملکــردی اثرگذارنــد  اهــداف تســلطی در براب

ــگ، 2014(. ــو و کان )ی
در بخــش دیگــری، نتایــج پژوهــش حاضــر دربــارة 
ــروض  ــدل مف ــاختاری در م ــط س ــی رواب ــم ارزی جنس ه
ــۀ  ــرفت در رابط ــای پیش ــبی هیجان ه ــطه گری نس واس
ــا  ــناختی ب ــی و ســرمایۀ روان ش ــای هدف جهت گیری ه
بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهــای انطباقــی و غیرانطباقــی 
ســبک زندگــی تحصیلــی ســلامت محور همســو بــا 

 ،)2015( دیگــران  و  پاســبانی  پژوهــش  یافته هــای 
 ،)2014( باتلــر   ،)2018( دیگــران  و  علــوی  رضــوی 
کارکــردی  ویژگی هــای  فراجنســیتی  مشــابهت  بــر 
ــت دارد.  ــنهادی دلال ــدل پیش ــی در م ــازه های انگیزش س
ــر  ــد ب ــا تأکی ــج پژوهــش حاضــر ب ــان دیگــر، نتای ــه بی ب
ــابهت  ــر مش ــاختاری ب ــط س ــی رواب ــری جنس تغییرناپذی
ــب  ــی منتخ ــای مفهوم ــردی قلمروه ــای کارک ویژگی  ه
ــایندی و  ــر پیش ــت عناص ــروض در دو باف ــدل مف در م
ــی  ــای تحصیل ــی رفتاره ــدف پیش  بین ــا ه ــطه  مند ب واس
نتایــج  می کنــد.  تأکیــد  ناســازگارانه  و  ســازگارانه 
ــرد  ــه کارک ــد ک ــان می ده ــت نش ــن دس ــی از ای مطالعات
کیفیت  هــای روان شــناختی جهت گیری هــای هدفــی و 
ســرمایۀ روان شــناختی در پیش بینــی بهزیســتی تحصیلــی 
ــرفت  ــای پیش ــری هیجان ه ــا میانجیگ ــدگان ب یادگیرن

ــت. ــاری اس ــیتی و فرابافت ــی، فراجنس ــت و منف مثب
ــای پژوهــش حاضــر  ــن بخــش، محدودیت ه در ای
ــی  ــر دارای ماهیت ــش حاض ــوند. اوّل، پژوه ــرور می ش م
مقطعــی اســت. بنابرایــن، طــرح اســتنتاج  های علـّـی 
ــاط  ــا احتی ــد ب ــای آن بای ــاس یافته  ه ــر اس ــی ب و معلول
ــد  ــه محققــان علاقه  من ــر ایــن اســاس، ب انجــام شــود. ب
بــه ایــن قلمــرو پژوهشــی پیشــنهاد می  شــود بــا اســتفاده 
ــی  ــه در آن تمام ــر ک ــی آینده  نگ ــرح تحقیقات ــک ط از ی
اندازه  گیری  هــای بــه عمــل آمــده از مفاهیــم مختلــف در 
ــی  فواصــل زمانــی متفــاوت انجــام می  شــوند، روابــط علّ
ــوی  ــه را در الگ ــناختی چندگان ــازه  های روان ش ــن س بی
ســاختاری مفــروض بیازماینــد. بنابرایــن، بــا هــدف 
ــری  ــدم تغییرپذی ــا ع ــری ی ــلاع از تغییرپذی ــب اط کس
مــدل  در  منتخــب  مفاهیــم  کارکــردی  ویژگی  هــای 
مفــروض، جمــع آوری اطلاعــات بــه کمــک یــک طــرح 
پژوهــش طولــی پیشــنهاد می  شــود. دوم، بــا توجــه 
ــش  ــن دان ــط از بی ــۀ پژوهــش حاضــر فق ــه آنکــه نمون ب
ــاب  ــاوه انتخ ــهر س ــر ش ــر و پس ــوش دخت ــوزان تیزه آم
شــدند، بنابرایــن تعمیم  دهــی ویژگی  هــای کارکــردی 
ــاب  ــد انتخ ــروض، نیازمن ــدل مف ــب در م ــم منتخ مفاهی
ــه  ــا توج ــوم، ب ــت. س ــز اس ــر نی ــه دیگ ــای نمون گروه  ه
بــه ترکیــب مفهومــی انتخــاب شــده در مــدل پیشــنهادی 
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ــرای  ــاری منتخــب ب ــن آم ــه ف ــه ب ــا توج ــن ب و همچنی
ــای  ــون مدل  ه ــرورت آزم ــروض، ض ــدل مف ــون م آزم
رقیــب1 کــه ظرفیــت اطــلاع دهندگــی پژوهشــی منتخب 
ــدگاه  ــق دی ــود. طب ــنهاد می  ش ــد پیش ــش می  دهن را افزای
ــای  ــه  ی مدل  ه ــوری )2006( انتخــاب گزین وســتون و گ
ــاختاری  ــادلات س ــاری مع ــن آم ــتفاده از ف ــب در اس رقی
ماننــد مقایســه   مــدل واســطه گری نســبی2 در برابــر 
ــر  ــاب توجیه  پذی ــک انتخ ــل3 ، ی ــطه گری کام ــدل واس م
اســت. چهــارم، بــر اســاس نتایــج پژوهــش پکــران و دیگران 
)2010( بــا توجــه بــه اهمیــت اســتقلال یافتگی هــر یــک از 
مقیاس هــای مربــوط بــه تجــارب هیجانــی مثبــت و منفــی 
در موقعیت هــای پیشــرفت پیشــنهاد می شــود کــه بــه جــای 
تمرکــز بــر مفهــوم هیجان هــای پیشــرفت در هیأتــی بســیط 
و وســعت  یافته، بــر ویژگــی کنشــی هــر بعــد از هیجان هــای 

مثبــت و منفــی بــه طــور مســتقل تأکیــد شــود.
ــر  ــد ب ــا تأکی ــج پژوهــش حاضــر ب در مجمــوع، نتای
ــن  نقــش واســطه  ای هیجان هــای پیشــرفت در رابطــۀ بی
جهت گیری هــای هدفــی و ســرمایۀ روان شــناختی بــا 
بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهــای ســبک زندگــی تحصیلی 
ســلامت محور نشــان می  دهــد کــه بخشــی از پراکندگــی 
مشــترک بیــن دوایــر مفهومــی جهت گیری هــای هدفــی و 

ســرمایۀ روان شــناختی بــا بهزیســتی تحصیلــی و رفتارهای 
ــن  ــای پیشــرفت تبیی ــق هیجان ه ــی از طری ســبک زندگ
ــج  ــطح، نتای ــن س ــن در کلی  تری ــر ای ــلاوه ب ــود. ع می ش
ــاع  ــی را در دف ــی مضاعف ــواهد تجرب ــر ش ــش حاض پژوه
ــۀ هــدف پیشــرفت ـ  ــی نظری ــی زیربنای از منطــق مفهوم
ــب  ــی غال ــای مفهوم ــی از صورت بندی ه ــۀ یک ــه مثاب ب
در قلمــرو مطالعاتــی توصیــف کننــدة عناصــر پیشــایندی، 
واســطه  ای و پســایندی رفتارهــای پیشــرفت مدارانه ـ ، 
ــر  ــش حاض ــج پژوه ــن، نتای ــر ای ــلاوه ب ــرد. ع ــم ک فراه
ــوان  ــناختی به عن ــرمایۀ روان ش ــازة س ــه س ــان داد ک نش
ــی  ــش روان شناس ــه جنب ــق ب ــدی متعل ــوم کلی ــک مفه ی
مثبت نگــر، بــا برخــورداری از وجهــی تکمیلــی بــرای 
آموزه هــای نظریــۀ هــدف پیشــرفت، در پرورانــدن و 
ــی  ــدی مفهوم ــن صورت بن ــی ای ــوان تبیین ــتراندن ت گس
ــن،  ــر ای ــلاوه ب ــت. ع ــوردار اس ــاس برخ ــی حس از نقش
ــن دســت نشــان می دهــد کــه ســازه های  شــواهدی از ای
ــر در  ــی مثبت نگ ــای روان شناس ــت نوپ ــه نهض ــق ب متعل
کنــار برخــی از ســازه های انگیزشــی برخــوردار از پیشــینۀ 
ــی،  ــای هدف ــد جهت گیری ه ــدت مانن ــی طولانی م حمایت
ــی از  ــری مفهوم ــن موضع گی ــوذ ای ــب نف ــت ضری در تقوی

ــد. ــده برخوردارن ــی تعیین کنن نقش
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