
 1041 پاییز ،سهشماره  و چهارم، ستیدانش انتظامي، سال ب هایفصلنامه پژوهش

 161-191صص 

 12931یفریک یدادرس نییدر پرتو قانون آ یآموزش ضابطان دادگستر

 2امیرحسن نیازپور

 24/49/1044 تاریخ پذیرش: 41/46/1044 دریافت:تاریخ 

 چکیده

رو ررا  دعوای گیفری روبهاند گه با گنشنخساااتین گاررزارا از ضااااب ا  : زمینه    دهد 

 نیترستهبرجآموزش از جمله . وابسته استمتعددی  یهامؤلفهایفاء نقش شایسته آنا  به . شاونديم

 های متهما انواع حق، رریناظر به چگونگي گنشضاب ا  با هنجارهای ، در چارچوب آ . هاست

 .شونديمپیشگیری از جرم آشنا  یهاوهیشدیدرا  و و بزه

تحلیلي و ابزار رردآوری اطلاعات -این پژوهش گااربردی اسااات و باا شااایوه توصااایفي: ر ش

 ای آموزش ضاب ا  را بررسي گرده است.گتابخانه

ي دادرسدر آیین و  وجود دارد شناسانهحقوقي و جرم یهاآموزهآموزش ضاب ا  در پایه  :داافت ی

وزش ضااااب ا  آمتا نسااابت به  اندتکلیف یافته ها. دادساااتا اسااتگیفری ایرا  بایدی انکارناپذیر 

این جنبه اساسي در اصل یکصد و پنجاه و ششم گه به رسیدري . ریزی گنندرذاری و برنامهسیاست

، است بنیادین افراد ناظر یهایآزادها و و تضمین حق رسترش عدالت، شایسته به دعواهای گیفری

 ا  آموزش ضاب یهادورهو بررزاری  اهگاساتيگاررزارا  قضاایي باید به شاناساایي . ریشاه دارد

 رو باشند. اسخمبادرت ورزند و در این زمینه پ

 .وارذار شااده اساات هادادسااتا آموزش ضاااب ا  به  یهادورهمساالولیت و اجراء : گیرینتیج 

بررزاری  یاهنهیزملازم  یهاسرفصلبیني پیشقوه قضااییه باید با سنجش نیازها و  ، برهمین اساا 

در این نوشااتار، مباني و چگونگي آموزش ضاااب ا  در . شااایسااته را فراهم آوردر فراری یهادوره

 است. بررسي شدهقلمرو آیین دادرسي گیفری ایرا  

 یدرا .ددادرستری، دادرسي منصفانه، آیین دادرسي گیفری، متهما ، بزهضاب ا  : کلید  اژه

______________________________________________________ 
 است. توسط نگارنده پژوهشي مستقل برررفته از تحقیق مقاله این .۱

دانشگاه شهید بهشتي.  دانشکده حقوق، شناسي،استادیار رروه حقوق جزا و جرم .2

 a_niazpour@sbu.ac.irرایانامه:

 مقاله پژوهشي



 2042 پاییز، س شماره  ،چهارمانتظامی، سال بیست    دانش دایپژ دش  /   فصلنام  211

  

 مقدم 

. گننديم اءفینقش ا یمتعدد یيراقضاایو پ یيگاررزارا  قضااا یفریگ يدادرسا نییدر آ

را بر عهده  یرفیگ ینسبت به دعوا یریرمیو تصم يدریرسا فهیوظ یيگاررزارا  قضاا

اشاااره گرد  1492 یفریگ يدادرساا نییقانو  آ 470ماده به  توا ي، منمونه یبرا. دارند

 یهاتیواقعشااد   ا یو نما یصااادر شااد  رأ. صااادر گند یرأ دیگه برابر آ  دادراه با

 هاگاردا گرید یهایررو گنش هارزارشاز اطلاعات و  یامربوط به جرم به سااالساااله

. ردیپذيمصورت  یيراقضایگاررزارا  پ یاصولاً از سو هااقدام نیانجام ا. وابساته اسات

 ندیفرآ در یشاامار. رساااننديم یاری یيقضاااا یهامقاممختلف به  یهاشااکلآنا  به 

 یگاهدارو ن یيشناسا نهیزم در، گرید یاو دسته یمرتکبا  بزهکار تیشاناتت شاخصا

شد   از رها یریشگیمجرمانه و پ دهیو اطلاعات مربوط به پد لیدلا یرردآور، آثار جرم

پزشااکا   ،يمددگارا  اجتماع. گننديم فاءینقش ا یفریاز عدالت گ یمرتکبا  بزهکار

پاسخ  عدالت و یبرقرار یند گه در راستاهستاز آ  جمله  یو ضاب ا  دادرستر یيقضاا

 دارند.يداد  به جرم رام برم

و  اریاتت یدارا، رایز. برتوردار است یاریبس تینقش ضااب ا  از اهم فاءیا، ا یم نیا در

گاررزارا  براسا   نیا (،60: 1499 ،ي)تالق .باشنديمافراد  یررفتن آزاد یقدرت برا

 يیشناسا نهیدر زم یفریگ ندیدر سرتاسر فرآ 1492 یفریگ يدادرسا نییآ قانو  22ماده 

آراء  و اجراء یيقضا یهابرره ابلاغ، نینخست یهايبررسو انجام  لیدلا یرردآور، جرم

 گااارگرد آنااا  در يو چگونگ کردیرو، نیبنااابرا. اراناادیااو اتت فااهیوظ یدارا یيقضاااا

 است.  ررذاریتأث هاهدفبه  یفریسامانه عدالت گ يدسترس

از  دیبا عتاً یند گه طبهست برتوردار یمتعدد یادیبن یهااز حق یفریگ یررا  دعواگنش

نگام ه به يدسترس یهاحق. شوند نیو تضم تیهمه گاررزارا  مانند ضاب ا  رعا یساو

 یمندهرهب، ي/تصوصيژرانیداشتن قلمرو و، مدارانهگرامت برتورد، یفریبه عدالت گ

  (.92: 1492 ،ي)طهماسب .هستند هاآ  نیتربرجستهاز  یو آزاد لیاز وگ
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 يیها، منصفانه گرد  و بالا برد  گارآحق نیا نیو تضم یيضااب ا  در شاناساا آموزش

باه موجاآ آ   را،یز. اسااات نیو متهماا  نقش آفر یمهاار بزهکاار ناهیدر زم هاااقادام

لازم  یهامهارتمندانه و آ ، چارچوب قانو  یهاجنبهو  یيگااررزارا  ماذگور باا چرا

قانو  مذگور به آ  توجه گرده و رذراند   44رذار در ماده انو قا. شاااوناديمآشاااناا 

 ضابط شد  قرار داده است.  طیرا در شمار شرا يآموزش یهادوره

 يیها، منصفانه گرد  و بالا برد  گارآحق نیا نیو تضم یيآموزش ضااب ا  در شاناساا

باه موجاآ آ   را،یز. اسااات نیو متهماا  نقش آفر یمهاار بزهکاار ناهیدر زم هاااقادام

لازم  یهامهارتمندانه و آ ، چارچوب قانو  یهاجنبهو  یيگااررزارا  ماذگور باا چرا

قانو  مذگور به آ  توجه گرده و رذراند   44رذار در ماده انو قا. شاااوناديمآشاااناا 

ر براب، بر همین اسا  .ضابط شد  قرار داده است طیرا در شمار شرا يآموزش یهادوره

آموزشااي حین تدمت را  یهادورهطور مسااتمر دادسااتا  مکلف اساات به» تبصااره آ 

لازم و ایفاء وظایف قانوني برای ضاااب ا  دادرسااتری بررزار  یهامهارتجهت گسااآ 

نیز 1490 یدادرسترفصل دوم آیین نامه اجرایي احراز عنوا  ضابط  افزو  براین،« نماید.

ی در این اریزی انسجام یافتهتا به موجآ برنامه به آموزش ضااب ا  اتتصا  یافته است

مجموعه » آموزشاااي یهادورهنامه آیین این 1ماده بند پ  ه موجآب. دشاااوزمینه اقدام 

لازم و انجام وظایف قانوني برای ضاب ا   یهامهارتاست گه برای گسآ  یيهاآموزش

آموزش ضاااب ا  در پرتو رویکرد آیین نامه ، سااا به این« .شااوديمدادرسااتری بررزار 

 یهاا یبنبه شناسانید  ، سو به مهارت آموز ساتتن آنا  و از سوی دیگراز یک، مذگور

به هر رو، آموزش فرآیند آسا  گرد  فراریری و  ایفاء نقش این گاررزارا  ناظر است.

اساات. در این عرصااه اساات گه، افراد با هنجارها، ا و باوره هامهارترسااید  به دانش، 

 .شاااونديمعمومي و ویژه جامعه آشااانا  یهاپهناهو چگونگي ایفااء نقش در  هااوهیشااا

 (.167: 1429 )صبوری تسروشاهي،
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رری آنا  در پهنه عدالت گنش، زیرا. متعددی اساات یهاا یبنآموزش ضاااب ا  دارای 

 یهاآموزهرا باید در  هاآ گیفری تبلور داشاااتاه و ناظر به انساااا  اسااات. شاااماری از 

ای دیگر را باید در هنجارهای ناظر به دادرسااي و رفتار منصاافانه شااناسااانه و دسااتهجرم

ا  دیدرکاری و بزهشاااناساااي برای عدالت گیفری گه به بزهجرم در. جو گردوجسااات

 یهاا یزترمیم ، بازدارندري گیفری، بازپروری بزهکارا  یهاهادف، دهاديمپااساااخ 

ده بیني شهای جامعه متعددی پیشدیدرا  و تضامین حقبرآمده از جرم، حمایت از بزه

 یررذارتأث هاآ دسترسي به در گاررزارا  عدالت گیفری  یهایرراست گه نوع گنش

آموزش ضاب ا  دادرستری دارای مباني حقوقي  (.410: 2422 )ررولي و هوایت، است.

 باه افزایش تواناديمآموزش برای این دساااتاه  یهاادورهو پیراحقوقي بوده و بررزاری 

آنا  در فرآیند گیفری باشاااد،  یهایررگه قاعدتاً باید اساااا  گنش هاا یبنشاااناتت 

در  هادادساااتا تصاااو  بهباتوجه به این گه گاررزارا  قضاااایي ، بنابراین. دبیاانجاام

ند، آموزش ضاااب ا  هساات بنیادین افراد دارای تکلیف یهایآزادها و پاسااداری از حق

رفته  پیش یهایآزادها و راستای مسلولیت آنا  در تضمین حقدر  توانديمدادرستری 

آموزش گاررزارا   یهاجنبهدر این نوشاااتار برای شاااناساااایي  .مورد توجاه قرار ریرد

چگونگي آموزش ضااااب ا  در قلمرو آیین دادرساااي  دارا  و، تکلیفمذگور از مباني

 . دیآيمگیفری ایرا  سخن به 

 مبانی

 گاررزارا  یهایرربه نوع گنش عدالت گیفری یهاهدفاصاول و رعایت و تضامین 

یفری در پهنه عدالت گ هاقداما ای هاا یبنساتتن آنا  با  آشنا. ضااب ا  وابسته استمانند 

. دیانميمایفاء  ،بیني شاادهاجراء اصااول و رعایت هنجارهای پیشنقش توجه پذیری در 

حقوقي و  یهاآموزهدر ، گه در سایاست جنایي ایرا  شناسایي شده است هاآموزشاین 

 یهاااافتااهیااچنین در حق افراد در برتورداری از دادرساااي و رفتااار منصااافااانااه و هم

منصاافانه و گارآ شااد  عدالت گیفری به مجموعه ، چه این گه. شااناسااانه پایه داردجرم

 گاررزارا  این سامانه وابسته است.  یهایررگنش
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حق بر آموزش ، زیرا. روديمهای این گاررزارا  به شمار آموزش ضاب ا  از جمله حق

، بنیااادین همگااا  اسااات و در پرتو آ  افراد باایااد بااا مجموعااه ای از دانش هااایحقاز 

عد ب، یکم. و چگونگي رفتار گرد  آشانا شااوند. این حق دارای دو جنبه اساات هامهارت

. در چارچوب آ  همگا  حق دارند تا از آموزش عمومي بهره ریرند. فراریر آ  اساات

، هاتمهارای برای آشنا شد  به گاررزارا  حرفه، براین اسا . ویژه آ  استدوم، جنبه 

 .ری در چارچوب آ  باید آموزش ببینندرگنشمربوط به چگونگي  یهاوهیشاااها و فن

حق همه گاررزارا  عدالت گیفری و هم ، این آموزش گاه دارای بعاد حرفه ای اسااات

ا و هاین زمینه وظیفه پاسداری از حق چنین، تکلیف آ  دساته مانند دادستا  است گه در

آموزش ضااااب ا  حق این گاررزارا  ، به این ترتیآ. افراد را برعهده دارند یهایآزاد

زم لا یهامهارتمناساآ اساباب توانمند شد  و فراریری  یهاآموزشاسات تا در پرتو 

 ری شایسته آنا  فراهم شود. رگنشبرای ایفاء نقش درست و 

 آموزش ضابطان دادگستریمبانی حقوقی 

 حق متهمان بر دادرسی منصفان 

مدارانه در الگوی دادرسااي منصاافانه گه با رویکردی انسااا  1یدر آیین دادرسااي گیفر

در الگوی مذگور . ترین اساات، مورد توجهداردرام برمي هاجرمراسااتای رساایدري به 

مدارانه مانند قانو ، آزادی و برابری مداری، ارج گرامت یهانییآشااناسااایي و تضاامین 

ویه و شایسته سرناه پنداری، تودایستا، بيعنوا  یک انسا ، بيار متهما  بهرفتنهاد  به 

 (.2: 1962 )پارگر، .روديمبود  نهادهای رسیدري گننده را بایدی بنیادی به شمار 

زی لگوهای گیفری انسا  ستیاین الگو پس از جنگ دوم جهاني و برای گنار رذاشاتن ا

اعلامیه  .گه پیش از آ  گاربرد داشتند، در سیاست جنایي سازما  ملل متحد راه پیدا گرد

______________________________________________________ 

درآمدی بر پژوهش در نظام  (.1491) حسین.علي نجفي ابرندآبادی، تر بنگرید به:برای آراهي بیش. 1

ي مقالات بررزیده نخستین همایش مل) های پژوهش در نظام عدالت گیفریدر: بایسته عدالت گیفری،

 نشر میزا . ها(،ها و چالشپژوهش در نظام عدالت گیفری فرصت
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ه در رونه گالمللي در این زمینه است تا آ یکمین تواست بین 1902بشر  حقوق جهاني

شناسایي  هاعرصهدر همه  هاانسا حق  تا، آغازین درآمد آ  بیا  شاده اسات یهارزاره

 هاآ اشاااره گرد گه برابر  11ماده1بند و  1ماده به  توا ي، مبرای نمونه. و تضاامین شااود

د گنار مانند شکنجه و بزهکارپنداری بای هاانساا ار رفتبکارریری رفتارهای ناساازرار با 

متهما  در فرآیند گیفری از  هایحقساا،س، همه این اصااول بایدی و . رذاشااته شااود

المللي حقوق مدني و سیاسي به رسمیت شناتته شد تا رعایت میثاق بین 10ماده رهگذر 

 . 1با توجه به بایدی بود  این پیما  در شمار تعهدهای گشورها قرار ریرد هاآ و تضمین 

ار ه پیشگیری از جرم و رفتو در هشتمین گنگره سازما  ملل متحد در زمین 1994سال در 

ی از زور و سالا  از ساوی ضااب ا  دادرستری به کارا  اصاول اسااساي بکارریربا بزه

این دساااته از گاررزارا  عدالت  یهایررگنشتصاااویآ رساااید تا در پرتو آ  الگوی 

ی اده است، ضاب ا  دارای نقش برجستهدر درآمد آ  بیا  شا. گیفری شاناساانیده شاود

ندراني و زحق بر » ند و براین اسا  باید با رعایت و تضمینهستدر پهنه عدالت گیفری 

به  .در راساتای اجراء قانو  و برقراری عدالت رام بردارند« حق بر امنیت فردی و آزادی

الگوی دادرسااي گیفری منصاافانه از رهگذر اسااناد بایدی و ساافارش گننده ، این ترتیآ

شاناساایي شاده اسات تا در پرتو آ  همه گاررزارا  عدالت گیفری از جمله ضااب ا  با 

 ي و واگنش نشا  داد  مباردت ورزند. تضمین اصول به رسیدر

ن برای برپاساتت« حقوق ملت» در قانو  اسااساي اصاول متعددی در فصال سوم با عنوا 

رعایت و  .بیني شده استا هما  الگوی دادرسي منصفانه پیشی« عدالت گیفری شایسته»

د اررزارا  یاد شده بایگ. باشاديم نیزضااب ا   یهافهیوظتضامین این اصاول در شامار 

رناه يمداری، ببنیاادی آنا  مانند برابری و آزادی هاایحقگرامات انسااااني متهماا  و 

، گهتصو  این( به0: 2411 )سازما  ملل متحد، پنداری را شاناساایي و تضامین گنند.

______________________________________________________ 
مؤسسه  المللي،دادرسي عادلانه محاگمات گیفری بین (.1497) مص في. فضایلي، برای آراهي بیشتر بنگرید به:. ۱

 های حقوقي شهر دانش.م العات و پژوهش
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به  توا ي، مری ضاااب ا  مرتبط اساات. برای مثالرگنشبه نوع  ترشیب هاآ شااماری از 

ضاب ا  باید برپایه قانو  و با تضمین حق  اقدام ودوم اشااره گرد گه برابر آ  اصال ساي

 1افراد در برتورداری بیشینه از آزادی انجام پذیرد.

 به. نیز تبلور یافته است 1492 یفریگدر یکمین فصل قانو  آیین دادرسي ، این سایاسات

تودایسااتا و ناجانبدار بود  و برابری ، مداریگرامت، رناه پنداریاصااول بي آ موجآ 

 ضاب ا  باید این اصول را رعایتند گه سازی دادرسي هستفراهم گننده منصافانهمداری 

 1ماده گه، آیین دادرسااي گیفری برابر چه این (.40: 1497 )رسااتمي، و تضاامین گنند.

به  هاآ ری در رگنش 22ماده متعددی اسااات گه به موجآ  یهاامرحلاهدربرریرناده 

 ینا به هنگام انجام وظیفه در فرآیند گیفری باید به و آنا  ضاب ا  نیز وارذار شده است

 (.21: 1490 منش،)صادق اصول راهبر پایبند باشند.

 هب متعددی یهامؤلفهرعایت و تضاامین اصااول دادرسااي منصاافانه از سااوی ضاااب ا  به 

ها و اصاااول و حقدر پرتو آ  گاررزارا  مذگور . وابساااته اسااات تصاااو  آموزش

 در اصاول اساسي بکارریری از زور و سلا . رندیريمرا فرا  هاآ چگونگي پایبندی به 

 ری ورگنشچگونگي  در زمینه به آموزش ضاب ا  1994 یدادرستراز ساوی ضاب ا  

آ  به  21تا12. مواد ای توجه شاااده اساااتمتهما  به شاااکل برجساااته هایحقتضااامین 

نیا  ریزی دانش ببا برنامه هادولتآموزش این گاررزارا  اتتصاا  پیدا گرده است تا 

هررو، این گاررزارا   به. مدار رام بردارنددر راساتای آموزش ضاب ا  گاردا  و قانو 

ها و آینده اناد و نوع رفتار آنا  با متهما  نقش درتوری در تضااامین حقدارای قادرت

ا آموزشااي باید ب یهادورهضاااب ا  در ، به همین جهت. گنديمسااته ایفاء رفتاری این د

قانو   44ماده در آشاانا شااوند.  هاآ بکارریری  یهاوهیشاااصااول دادرسااي منصاافانه و 

عنوا  شااارط بنیادی برای نامه یاد شاااده آموزش ضااااب ا  بهمذگور و فصااال دوم آیین

و  اهمهارتبیني شاااده اسااات تا از این رهگذر با ری آناا  در این جاایگاه پیشرگنش

______________________________________________________ 
 نشر منتهي. پلیس و حقوق شهروندی، (.1429) ابراهیم. رجبي، برای آراهي بیش تر بنگرید به:. ۱
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د در فرآین. مدارانه با متهما  آشاانا شااوندگرامت یهااقدامهنجارهای ناظر به چگونگي 

نگارش ، ویيبازج، ررد و دستگیریپيها، جرمگیفری رفتار ضااب ا  در زمینه شناسایي 

ستوار بوده گه بر قانو  ا ابدیيمو زیرنظر ررفتن متهما  آ  راه جنبه منصفانه  یهاپاسخ

 آزادی و برابری باشد.  هایحقو تضمین گننده 

انو  ق ری ضاااب ا  در بندهای متعددی ازرگنشاین بایدها و نبایدها در زمینه چگونگي 

 شناسایي شده و از رهگذر 1424 یشهروندمشروع و حفظ حقوق  یهایآزاداحترام به 

آموزش این گاررزارا  سازوگاری بایدی برای فراریری و اجراء درست ضوابط  14بند 

 یفریگقانو  آیین دادرسااي  7 ماده، براسااا  . نیزرفتار با متهما  به شاامار آمده اساات

مقرر در قانو  احترام  یت حقوق شهروندی، رعایفریگ يدر تمام مراحل دادرس» 1492

، یيتمام مقامات قضاااا یاز ساااو... ،یمشاااروع و حفظ حقوق شاااهروند یهایبه آزاد

 مداتله دارند، الزامي يند دادرساایه در فرآگ ير اشااخاصاایو سااا یضاااب ا  دادرسااتر

آموزش »نامه مذگور آیین 1 ماده 1باه همین جهات، در بند . پناداشاااتاه شاااده اسااات

در « رفتاری از قبیل رعایت حقوق شاااهروندی و گرامت انسااااني اشاااخا  یهامهارت

 است.آموزشي این دسته قرار ررفته  یهادورهبنیادی  یهاهدفشمار 

آشااانا شاااد  این گاررزارا  با هنجارهای ناظر به این الگوی دادرساااي ، باه این ترتیآ

این آموزش ضاااب ا  را به ، زیرا. گیفری در حق متهما  به دادرسااي منصاافانه پایه دارد

ته سااااتتن این دسااامند ساااوی فراریری ضاااوابط چگونگي رفتار آنا  با متهما  و توان

این افراد در فرآیند  هایحقماداراناه باا مرتکبا  بزهکاری و تضااامین برتورد گرامات

 .  سازديمگیفری رهنمو  

 دیدگان بر رفتار منصفان حق بزه

ررد متهما  و مجازات داد  بزهکارا  به پي ترشیبآیین دادرسااي گیفری در دیردورا  

تر این پنداشت بر. دادتواه گیفری برتوردار بودنددیدرا  از جایگاه بزه و توجه داشت

. یدرا  اسااتدپاساخ عدالت گیفری به بزه نیترسااتهیشاابود گه گیفر داد  به بزهکارا  
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پس از آ  حمایت از . بر آیین دادرساي گیفری اساتیلاء داشت 1964دهه این رویکرد تا 

ي ند گه درپهساات  درا  آ  دسااته از شااهروندادیبزه. ه اسااتشااناسااایي شااد  دیدرابزه

با  ریرگنشپیش از هر نوع و باید  اندمتعددی دیده یهاا یزی بزهکارارتکااب یاافتن 

 مناسآ حمایت شوند. یهاروش

مین چه این گه، تأ. عنوا  یک حق بنیادی شاناساایي شاده استدرا  بهدیبزهحمایت از 

ا  دردیبزهامنیت شااهروندا  وظیفه اساااسااي دولت هاساات و باید نخساات به حمایت از 

 )رایجیا  اصااالي، رام بردارند. هااقداممبادرت ورزند و سااا،س در راساااتای انجام دیگر 

درا  برای حمایت شااد  در ساایاساات جنایي سااازما  ملل متحد دیبزهحق (. 10: 1420

دیدرا  زهببه اعلامیه اصول بنیادی عدالت برای  توا يمشاناساایي شده است. برای نمونه، 

حمایت برابر از همه  4ماده اشاره گرد گه از رهگذر 1921قدرت استفاده از و قربانیا  سوء

ن در ای. این دسااته به شاامار آورده اساات هایحقدرا  در پهنه عدالت گیفری را از دیبزه

و « برآمده از جرم یهاا یزجبرا  » متعددی اسااات گه یهارونهدارای  هاتیحمااعلامیه 

   ستند.آ  ه نیتربرجستهاز « دسترسي به عدالت و رفتار منصفانه»

 پرشاااماری دارد گه رفتار یهاجلوهدرا  به عدالت و رفتار منصااافانه دیبزهدساااترساااي 

بنیادی  هایحقمدارانه و براساااا  ارزش نوع دوساااتي، آراه سااااتتن آنا  از گرامت

 ،یاری رساااانید  همه جانبه به این شاااهروندا ، عدالت گیفری درا  در عرصاااهدیابزه

 )گارمن، .ستندآ  ه نیترمهمری شاتابا  برای رسیدري به دادتواهي گیفری از رگنش

مناساااآ در زمینه دساااترساااي  یهااقدامدر پرتو این اعلاامیاه بکاارریری  (.192: 490

. از جمله ضاااب ا   اساات ها وظیفه همه گاررزارا  عدالت گیفریدرا  به این حقدیبزه

 آموزش این دسته در شمار اصول بنیادی قرار ررفته است.  16ماده برابر  ،به همین جهت

آموزش این گاااررزارا  گااه بااه افزایش دانش حقوقي و پیراحقوقي آنااا  نساااباات بااه 

ه رو ها و روبدرا  به حقدیبزهنقش توجه پذیری در دسااترسااي ، انجامديمدرا  دیبزه

 یهارونهررایانه ضاااب ا  دارد. آشاانا شااد  با بنیا  و با رفتارهای حمایتشااد  آنا  
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آیند فر درا  و توانمند شاااد  برای چگونگي یاری رساااانید  به آنا  دردیبزه هایحق

دفتر مقابله ) درا  تأثیررذاراست.دیبزهگیفری در منصفانه بود  رفتار این گاررزارا  با 

آموزش این دسته و ، به این ترتیآ (.17: 1999 متحد،با جرم و مواد مخدر ساازما  ملل 

درا  دیزهبشناسي و چگونگي حمایت از دهدیبزهمختلف  یهاجنبهآشانا ساتتن آنا  با 

 از سوی ضاب ا  در حق آنا  بر رفتار منصفانه پایه دارد.  

ول تصو  اصبهدرا  بر رفتار منصافانه در شاماری از اصاول قانو  اساااسي دیبزهحق 

دیدرا  در پرتو این اصول از حق بزه. و چهارم و ساي و پنجم شاناسایي شده است ساي

و، ردادتواهي و دسااترسااي به وگیل در ساارتاساار فرآیند گیفری برتوردارند و از این

ها فراهم برای به اجراء درآمد  این حقرا و ابزارهاای لازم  هااناهیزمدولات باایاد هماه 

به موجآ . تبلور یافته است 1492 یفریگدر قانو  آیین دادرساي ، همین رویکرد. نماید

مین ه درا  باشااد و بردیبزه هایحقآیین دادرسااي گیفری باید تضاامین گننده  1ماده 

برای  1.را بر عهده دارنددرا  دیبزهوظیفه حمایت از نیز اساااا  ضااااب ا  دادرساااتری 

آموزش این گاررزارا  در زمینه ، شکار است گهآ. اشااره گرد 42ماده به  توا ي، ممثال

حقوقي به این  یهاتدمتدرا  و توانمند سااااتتن این دساااته در ارا ه دیابزه هاایحق

  .دینمايمدرا  ایفاء دیبزهشهروندا  نقش توجه پذیری در رفتار منصفانه با 

. یان گراجرم شههناسههی ت ام  یداافت یآموزش ضههابطان دادگسههتری در پرتو 

ری ضااااب ا  در شاااناتته شاااد  شاااماری از رگنشررایانه نوع تعاملبراساااا  نظریه 

وب، چارچاین در . و یافتن هویت مجرمانه نقش بنیادی دارد بزهکارشهروندا  به عنوا  

با دیگرا  گه باوجود ارتکاب  رونديمبه شاامار  بزهکارمیا  آنا  گه از سااوی ضاااب ا  

ری و ردر پالایشصااارفاً تفاوت نیسااات. بلکهن آنا   ،اندشااادهشاااناتته ن بزهکار ،جرم

این گااررزارا  باه عنوا  ناقضاااا  بایدها و نبایدهای گیفری شاااناتته  یهاایررگنش

______________________________________________________ 
 در: ده در مراحل دادرسي،دیبزهمدار با رفتار گرامت (.1491) عبا . شیری، تر بنگرید به:برای آراهي بیش. ۱

 .نشر میزا  دایره المعارف علوم جنایي، )زیر نظر(، حسینعلي نجفي ابرندبادی،
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در عرصه عدالت گیفری  این دسته به حضور، این اقدام (.212: 2499 )سیگل، .شونديم

 یهایروآورریری هویت مجرم و اسباب شکل و انجامديمو تورد  برچسآ مجرمانه 

د نوع اقدام ضااااب ا  در فرآین، . بنابراینآورديمی را فراهم بزهکارپایدار این دساااته به 

قانو  آیین  60ماده شااانااساااایي و اعلاام جرم به گاررزارا  قضاااایي به موجآ بند ب 

براسااا  آ  رزارش . پذیر اسااتدر پرتو نظریه مذگور بررسااي 1492 یفریگدادرسااي 

مینه ز توانديمضاااب ا  از موجبات شااروع شااد  فرآیند تعقیآ اساات و دقیق نبود  آ  

 زد  برچسآ مجرمانه به شماری از افراد را فراهم آورد. 

تحت نظر قرار داد  متهما  در شااارایط ، وارد سااااتتن ناابجای اتهام به افراد، چنینهم

جرم، انجام ناشااایساات  یل و صااحنه وقوعتوجه نداشااتن به اهمیت حفظ دلا، ناضااروری

این  یهافهیوظقضاااایي از جمله  یهاابرراهماداراناه و ابلااغ نکرد  دقیق تحقیقاات بوم

در زد  برچساآ مجرمانه و چه بسا ماندرار شد  متهما   توانديمگاررزارا  اسات گه 

آموزش گاررزارا  مذگور و آشااانا ، بنابراین. ی نقش آفرین باشااادبزهکاردر عرصاااه 

شناسي آموزشي جرم یهادورهاز رهگذر این دساته  یهااقدامسااتتن آنا  با پیامدهای 

 در گاهش زد  برچسآ توانديمزدایي مربوط مانند قضازدایي و تعقیآ یهاموضاوعبا 

و در واقع، گاهش  پیش دادرساااي یهاایررگنشمجرمااناه و افزایش دقات در انجاام 

 باشد. تأثیررذار ریری هویت مجرمانهاحتمال شکل

پیشاگیری  .شناسی پیشگیران جرم یداافت یآموزش ضهابطان دادگستری در پرتو 

ی و برای اربزهکاز جرم دربرریرنده مجموعه تدابیر ناگیفری اسات گه پیش از ارتکاب 

 ایاین تادابیر جنباه فردمدارانه . شاااوناديمزا بکاار ررفتاه تاأثیرراذاری بر عوامال جرم

ی شااخصیت ریربه چگونگي شاکل ترشیبپیشاگیری فردمدارانه  ،مدارانه دارندموقعیت

در شاااکل یکمن با . مدارانه اساااتافراد توجاه دارد و دارای دو روناه جاامعاه و رشاااد

ن در ای. دیآيمهنجارمند شااد  افراد پدید  یهانهیزممدارانه محیط یهااقدامبکارریری 

پذیری و رعایت اتلاق ای گاه قااعدتاً به جامعههاای حرفاهعرصاااه آموزش رفتاارنااماه
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یری رپذیری در شکل، نقش توجهانجامديمدرا  دیبزهای در برتورد با متهما  و حرفه

را  رگنشساا ر رفتار با  توانديم. این آموزش گنديمشااخصاایت اجتماعي شااده ایفاء 

ستیز با  در هاجرمدعوای گیفری را درررو  سااتته و از ررایش یافتن آنا  به ارتکاب 

 .متهما  پیشااگیری نماید شاامرد شااهروندا  در عرصااه عدالت گیفری مانند گوچک 

چارچوب رفتاری ضاب ا  در  1492 یفریگآیین دادرساي  قانو  64در ماده ، برای مثال

استفاده از گلمات ... »از جمله  هاآ ای از ت. دستهبا متهما  شاناساایي شاده اسبرتورد 

چگونگي رفتاار گرد  باا متهماا ، توانمند اناد و بناابراین، آموزش مجرمااناه« ... موهن

سااتتن آنا  در اجراء هنجارها و شکل ررفتن شخصیت هنجارمند در این گاررزارا  و 

ن در گاهش ای توانديم هافهیوظپذیر گرد  این دساااته در فرآیند انجام قاانو ، در واقع

 نقش آفرین باشد.  هایبزهکار

انگاره  .دار ناظر اسااتتدابیر پیشااگیرانه به گودگا  و نوجوانا  مشااکلن در شااکل دوم

 یهاتیماحپذیری این دسته و نبود براین است گه بود  مشکل در فرآیند رشد و جامعه

آموزش ، رواز این 1.سازديمی در آنا  را فراهم بزهکارمناساآ اساباب به عادت شد  

گیری از در پیش توانديما  بزهکارگاررزارا  مذگور در زمینه چگونگي برتورد با این 

اده ماین آموزش به موجآ بند ت . ی در آنا  نقش آفرین باشاادبزهکاربه عادت شااد  

لایحه پلیس ویژه اطفال و نوجوانا  مورد توجه قرار ررفته اسات تا برتورد ضاب ا  با  1

، به هر رو ۲گارگرد پیشااگیری رشاادمدارانه داشااته باشااد. بزهکارگودگا  و نوجوانا  

ضاااب ا  در پرتو این آموزش با بنیا  دادرسااي گیفری گودگا  و نوجوانا  و چگونگي 

، رندا  مذگور گه به یاری پیشااگیرانه نیاز دابزهکارری در این فرآیند نساابت به رگنش

با زدود  چالش تربیت این دسته اسباب گاهش  تواننديمآشانا شاد  و بر همین اساا  

______________________________________________________ 
ترجمه مهدی  پیشگیری رشدمدار از جرم، (.1494) فرانساس، آلن و را  هامل.: تر بنگرید بهبرای آراهي بیش .1

 نشر میزا . مقیمي و باقر شاملو،

 پلیس ویژه اطفال و نوجوانا  در نظام قضایي ایرا  (.1490) غلامحسن. بنگرید به:گوشاکي،تر برای آراهي بیش.1

 تشارات قوه قضاییه.نمرگز م بوعات و ا ها و گارگردها(،)ضرورت
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لایحه  12ماده به  توا يمدر همین زمینه . ی را فراهم نمایندبزهکاراحتمال مزمن شاااد  

  و به رو شااونده با گودگا برابر آ  پلیس رو. پلیس ویژه اطفال و نوجوانا  اشاااره گرد

مناساااآ برای مدیریت  یهاروشروی ماانناد فرار از منزل باید از نوجواناا  دارای گ 

 ی استفاده گند. بزهکارت ر و ارتکاب نایافتن 

ه پیشااگیری ندر زمی 1492 یفریگضاااب ا  براسااا  قانو  آیین دادرسااي ، علاوه براین

 یهااقدامای از چارچوب این شاته از مجموعهدر . ندهسات مدارانه دارای وظیفهموقعیت

 مناسااآ برای یهافرصااتجنایي و گاهش پیش یهاتیوضااعناقهرآمیز برای مدیریت 

ای در این نمونه برجسااته 97ماده (. 2: 1997 )گلارک، .شااوديمارتکاب جرم اسااتفاده 

گیری گه رونه پیشاین یهاوهیش و هاا یبنآشنا ساتتن آنا  با ، اسا به این . زمینه اسات

نیز شااناسااایي شااده اساات،  1469 را یاقانو  نیروی انتظامي جمهوری اساالامي  2بند در 

، اینبنابر. دري تأثیررذار باشاااددیبزهدر حماایات از افراد در آساااتاانه ت ر  تواناديم

 شاااگیریپی یهاااوهیشاااآموزش گاااررزارا  مااذگور در زمینااه چگونگي بکااارریری 

به اجراء درسااات این تکلیف  توانديمدرا  دیبزهماداراناه ماانناد حفااظت از موقعیات

 هنجارمندانه و دستور پیشگیرانه گاررزارا  قضایي بیانجامد.

در فرآیند  .جرم شناسی بازپر ران  یداافت یآموزش ضابطان دادگستری در پرتو 

، نوع برتورد گاررزارا  عدالت گیفری در اصاالا  و تربیت هاروشبازپروری مجرما  

 : 1422 )نجفي ابرندآبادی، پذیر شاد  آنا  نقش آفرین اساات.ا  و دوباره جامعهبزهکار

مواد این هدف در . چگونگي برتورد ضاااب ا  اهمیت فراوا  دارد، به همین جهت (21

ناسااي شاجرم یهاافتهیآموزش گاررزارا  مذگور در زمینه . تبلور یافته اسات 244و  21

ا  با در نوع برتورد آن توانديممختلف شخصیت جنایي  یهاجنبهبازپرورانه و شاناتت 

مدارانه مانجام تحقیقات بو، زیرا. متهما  و بازساازی شخصیت این دسته تأثیررذار باشد

ط شرای، وضعیت تانواده متهما درست از سوی ضاب ا  و رردآوری اطلاعات دقیق از 

 ی و یا نوع برتورد با مجرما  به زندا  افتادهبزهکارراه مرتکبا  ساااکونت، درا دیبزه
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روری بازپ یهاساااتهیباساااو از یک، توانديمبه هنگام انتقال از زندا  به مراجع قضاااایي 

ر د، را فراهم آورد و از سوی دیگر، مجرما  گه همانا شناتت شخصیت این دسته است

ایسته ا  مانند نمایاند  الگوی رفتاری شبزهکاربرتورد تأثیررذار برای اصالا  و تربیت 

 به مجرما  نقش آفرین باشد.

 شناسی حقوقیجرم یداافت یآموزش ضابطان دادگستری در پرتو 

متعددی از جمله  یهاهدفشاااناساااانه جرم یهاافتهیساااامااناه عدالت گیفری در پرتو 

عت و سااار یهامؤلفهباازدارنادري گیفری دارد. برای رساااید  به بازدارندري گیفری 

دسترسي به  (.24: 1491 )بکاریا، ای هستند.دارای نقش برجسته هايدریرساقاطعیت در 

ند گیفری و نیز ایفاء نقش گاررزارا  مان یهاواگنشبیني این هادف باه چگونگي پیش

دار شااد  رساایدري به دعوای گیفری از سااوی این مدت، زیرا. ضاااب ا  وابسااته اساات

بود چنین، نهم. گشديمگاررزارا  سرعت و اقدام گیفری در زما  متعارف را به چالش 

مایا  ی را نبزهکارق عیت در رسااایدري تردید نظام عدالت گیفری در پاساااخ داد  به 

 .سازديم

رسیدري در زما  متعارف  1492 یفریگقانو  آیین دادرسي  4ماده به همین جهت، در 

در شاامار اصااول قرار ررفته اساات. این اصاال باید از سااوی همه گاررزارا  از جمله 

نامه مذگور شناسایي شده آیین 1ماده  0در بند  مذگورضااب ا  بکار ررفته شود. هدف 

 یهادورهرو، معااونت منابع انسااااني قوه قضااااییه باید از رهگذر تدوین از این. اسااات

سرعت  ریرگنشتوانمند ساتتن ضاب ا  در زمینه شناسي حقوقي اسباب آموزش جرم

برتورد  ،منظور شااناتت حقیقت قضااایيشااایسااته به یهااقدامبکارریری  ،یافته و دقیق

توانمند  ،برهمین اسااا . ق عیت یافته با متهما  و پیشااگیری از فرار آنا  را فراهم آورد

 ری ساارعت یافته و دقیق برای شااناسااایيرگنشنه ساااتتن ضاااب ا  دادرسااتری در زمی

، ضایيمنظور شناتت حقیقت قشایسته به یهااقدامبکارریری ، به وقوع پیوسته یهاجرم
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به  توانديمبرتورد ق عیت یافته با متهما  و پیشاااگیری از فرار آنا  از رهگذر آموزش 

 دسترسي عدالت گیفری به مذگور بیانجامد. 

 ر ش

ای تحلیلي و ابزار رردآوری اطلاعات گتابخانه-و با شاایوه توصاایفي گاربردیاین پژوهش 

و  1492 یفریگشاناساانه آموزش ضاب ا  در قانو  آیین دادرسي حقوقي و جرم یهاجنبه

 را بررسي گرده است.1490 یدادرسترنامه اجرایي احراز عنوا  ضابط آیین

 دایافت 

موزش آ. صورت بنیادی توجه شده استبهدر سایاسات جنایي ایرا  به آموزش ضاب ا  

اتتن ری و توانمند ساارگنش یهاا یبناین گاررزارا  در افزایش شااناتت این دسااته با 

بازدارندري گیفری ، ا بزهکارمتعددی مانند بازپروری  یهاهدفآناا  در زمیناه انجام 

ار رفتني بیعلاوه بر پیش، به همین جهت. و یا برقراری ساازش ترمیمي نقش آفرین است

آموزش به شاااناساااایي تکلیف دارا  نیز مبادرت ورزیده شاااده اسااات تا با هدفمندی و 

رقراری ب ری ضاااب ا  دررگنشزیرا، . ای رام برداشااته شااودریزی انسااجام یافتهبرنامه

 ۱ها تأثیررذار است.عدالت گیفری و تضمین حق

 و رردآوری دلایل، متعددی مانند شاااناساااایي جرم یهاافاهیوظاین گااررزارا  دارای 

ي نوع برتورد آنا  در چگونگ. ندهسااتدسااتگیری متهما  در ساارتاساار فرآیند گیفری 

وارد شاااده به  یهاا یزا  و یا ترمیم بزهکاراز جمله بازپروری  هااهادفرسااایاد  باه 

آموزش ضاااب ا  ، به این ترتیآ(. 227: 2442 )ساایگل، .درا  نقش آفرین اسااتدیبزه

 یهاهدفو رسااید  به این گاررزارا   یهافیتکلاثربخش گرد  مجموعه  به توانديم

 پیش رفته بیانجامد.

 ضابطان دادگستری حقوقی   پیراحقوقی کارگزاران آموزش

______________________________________________________ 
 (.آیین دادرسي گیفری،جلد نخست،انتشارات سمت.1491برای آراهي بیش تر بنگرید به:آشوری، محمد.).1
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 اصال یکصد و پنجاه و ششم 0بند برابر . داران آموزش ضهابطان دادگستریتکلیف

ه در این پهن. بنیادی قوه قضااااییه اسااات یهافهیوظاز جمله ...«  گشاااف جرم و تعقیآ»

ارهای این نهاد برای شاناسایي رفت. اقدام گند راساتااین دادسارا تکلیف یافته اسات تا در 

را  گاررزا. ررد متهما  به گاررزارا  قضاااایي و پیراقضاااایي نیاز داردمجرمااناه و پي

در  ترشیبآنا  . رونديمها به شاامار نیتربرجسااتهپیراقضااایي متعدداند گه ضاااب ا  از 

زمینه اجراء دسااتورهای قضااایي برای حاضاار و دسااتگیر گرد  متهما ، دریافت تأمین 

 یهاررهبمدارانه و ابلاغ رردآوری و حفظ دلاایال، انجام معاینه و تحقیقات بوم، گیفری

انو  رذار به دوشکل ویژه و فراریر مسلولیت گاررزارا  ق. گننديمری رگنشقضاایي 

 یفریگقانو  آیین دادرسي  42ماده براسا  . قضاایي س،رده است یهامقاممذگور را به 

قضاااایي  یهامقامگاررزارا  مذگور در سااا ر ویژه باید در هر پرونده دساااتور 1492

 رسیدري گننده و در س ر فراریر دستورهای دادستا  را به اجراء درآورند. 

لولیت مسااا، مربوط به آ  یهایررگنشانجام ، برقراری عدالت گیفری، باه این ترتیآ

تصو  ضاب ا  بر عهده قوه قضاییه رذارده شده به نهادهای نقش آفرین در این زمینه 

 این گاررزارا  را آموزش دهد. هادادساااتا اسااات و این نهاد وظیفه یافته تا از رهگذر 

از  44ماده  درراذار ضااااب اا  براساااا  رویکردهاای قاانو  (.411: 1490 )اسااادی،

ارت آموزش و نظ، بنابراین. رونديمبه شمار  هادادساتا گاررزارا  زیرنظر قوه قضااییه/

رو، ساات و از اینا بر چگونگي گارگرد ضاااب ا  تکلیف ساا،رده شااده به دادسااتا  ها

منااد بااه بااالااا برد  سااا ر ای چااارچوببااایااد از رهگااذر برنااامااه مااذگور گاااررزارا 

 آنا  مبادرت ورزند. یهایررگنش

بر عهده دو  24و  16مواد آموزشاااي از رهگذر  یهادورهنظارت بر چگونگي بررزاری 

ین ا بر. شااده اسااتویژه دادسااتا  گل گشااور رذارده به مجموعه قوه قضاااییه  نهاد زیر

دادستا  گل گشور باید با ایجاد تشکیلات مناسآ نظارت بر آموزش ضاب ا  را ، اساا 
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فاء نقش ای یهاا یبنو  هاجنبهدر پیش ریرد تا از این رهگذر این گاررزارا  با قلمروها، 

 . شنا شوندآری در راستای دادرسي و رفتار منصفانه رگنشعنوا  ضابط  و چگونگي به

دادساااتا  گل گشاااور بر گلیه دادساااراهای عمومي و انقلاب » 222علاوه براین، م ابق 

 توانديمنظارت دارد و به منظور حسااان اجراء قوانین و ایجاد هماهنگي بین دادساااراها 

اقدام به بازرسااي گند و تذگرات و دسااتورهای لازم را ت اب به مراجع قضااایي مذگور 

ضااااییه و ساااایر مراجع چنین، وی پیشااانهادهای لازم را به رییس قوه قصاااادر نماید. هم

 .«گنديمقضایي و اجرایي ذی ربط ارا ه 

متعددی در زمینه آموزش ضاب ا   یهاتیمسلولدادساتا  گل گشور دارای ، ساا به این

آموزش  ساارانه»دقیق  یهايابیارزیکم این گه، وظیفه یافته اساات تا پس از انجام . اساات

آورد  امکانات آموزشاااي را را برای پشاااتیباني مالي و فراهم « ضااااب ا  دادرساااتری

 یهادورهدر زمینه بررزاری ، دوم این گه. شاااناساااایي و به مراجع مربوط پیشااانهاد دهد

نظارت نماید، ساااوم این گه،  هادادساااتا پایدار آموزشاااي و نیز گیفیت آ  بر عملکرد 

 یهادورهبااتوجاه باه نظاارت و سااانجش صاااورت ررفته رزارش چگونگي بررزاری 

تصاااو  در زمینه اثربخش بود  یا نبود  به دسااات آمده از آ  هب یهاجهینتمذگور و 

 را تهیه و به رییس قوه قضاییه ارا ه گند. هادوره

حقوق  احیاء» دادستا  گل گشور را در اصل یکصد و پنجاه و ششم مانند یهافهیوظاین 

و از لحاظ  قضاااییهقوه ، زیرا. ریشااه دارد« مشااروع یهایآزادعامه و رسااترش عدل و 

 یاهیآزادها و ساااتتاری دادسااتا  گل گشااور وظیفه دارند تا در راسااتای تضاامین حق

ارتقاء  آموزش ضااااب ا  و، بنابراین. لازم را بکار ریرند یهااقدامبنیاادین افراد تدابیر و 

سااا ر عملکرد آنا  از مصاااادیق برجساااته تکلیف مذگور اسااات گه قاعدتاً از رهگذر 

 نتیجه بخش باشد.    توانديمرا ه پیشنهادهای مناسآ نظارت، ارزیابي و ا

دفتر »و  «هازندا دفتر نظارت بر ضااااب ین و »این نهاد در اجراء این تکلیف دارای ن البته

 یهاضااعفبا شااناسااایي  توانديم هاآ از رهگذر ه طبیعتاً اساات گ« نظارت بر دادسااراها
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را  آنا  یهامهارتضاااب ا  پیشاانهادهای لازم برای افزایش توانمندی و  یهایررگنش

نظارت بر »نیز  24ماده چنا  اهمیت دارد گه به موجآ آموزش ضااااب ا  آ . ارا ه دهد

آموزشاي مناسآ و ارتقاء دهنده دانش این  یهادورهاز جمله بررزاری  ...« حسان اجراء

 اند.قضاییه وارذار نمودهول رییس قوه گاررزارا  را به معاو  ا

 هادستا دادر سیاست جنایي ایرا  علاوه بر . ضابطان دادگستری آموزش گرانیاری

ند تا اشماری از نهادها وظیفه یافته، گه دارای مسالولیت در زمینه آموزش ضاب ا  هستند

هدفمند و گارآ  یهادورهبرای اجراء درسااات این تکلیف و بررزاری  هاادادساااتاا باا 

معاونت منابع انساني قوه قضاییه تکلیف یافته  1ماده به موجآ . آموزشاي همکاری گنند

... » از جملهای برجسته یهاهدفآموزشاي برای رسید  به  یهادورهاسات تا به تدوین 

ر ش سااا یبه افزا کمگش مهارت شااا،لي،یو افزا یساااز، توانمنديارتقاء دانش حقوق

به سااارعت و دقت در  کماگفری،یگ يرم در نظاام دادرساااشاااف جگمرحلاه  يفیگ

و  یت حقوق شااهروندیل رعایاز قب یرفتار یهامهارتوآموزش  یفریگ یهايدریرساا

 مبادرت ورزد. ...«  اشخا  يرامت انسانگ

ید  ند و براین اسا  برای رسهستضااب ا  در شمار منابع انساني قوه قضاییه ، گهچه این

باید  ،اسااات« عدالت گیفری شاااایساااته»پیش رفته گه برآمده از الگوی  یهاهدفبه 

ه ب عدالت گیفری شااایسااته آ  الگوساات گه. آموزشااي را تدوین و اجراء گند یهادوره

میت . به رسااتوجه دارددرا  و جامعه در فرآیند گیفری دیبزهمتهما ،  هایحقتضاامین 

ي مانند و پیراقضایگاررزارا  قضایي  یهافیتکلها در شمار شاناتتن و تضمین این حق

 .استضاب ا  

بیني سااارانه برای آموزش ضااااب اا  باه پیش 19مااده در همین چاارچوب، از رهگاذر 

 هایررگنشاند تا گاررزارا  براسا  اصول و ضوابط ناظر به آموزشي مبادرت ورزیده

این رویکرد در پایدار سااااتتن آموزش گاررزارا  مذگور نقش . آموز شاااوندمهاارت
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ضااااب ا   یهااقدامبه اثربخش و روزآمدشاااد  مجموعه  توانديمتوجه پذیری دارد و 

 بیانجامد.

 ار   فرآینهد آموزش ضههابطانرفتهدهای حقوقی   پیراحقوقی در تبلور آموزه

 دادگستری

 يشآموزش ضااب ا  گن. ضهابطان دادگستری حقوقی   پیراحقوقی ار آموزشرفت

رریری و بکا هافهیوظضاب ا  در انجام  یهااقداماست و در پرتو آ  باید ماهیت رفتاری 

 ریزی در راسااتای آموزشباید با هدفمندی و برنامه، رواز این. اتتیارها را ارتقاء بخشااید

 ری ضااااب ا رگنشدر همین زمیناه و با توجه به نوع . این گااررزارا  راام برداشااات

 یهانهیزمتدوین گرد گه از رهگذر آ  باید ای آموزشاااي مربوط را باه رونه یهاادوره

در  مختلف ناظر به چگونگي ایفاء نقش یهاافتهیو  هاجنبهآشانا شد   این گاررزارا  با 

 عرصه عدالت گیفری فراهم آید.

. باشد ناظرموزشي باید به شناساند  علوم جنایي حقوقي آ یهادورهشاماری از ، نابراینب

بنیادی این پهنه مانند  یهاموضاااوعآموزشاااي با  یهادورهضااااب اا  باید در ، رواز این

چنین سااااتتار عدالت جرم و مسااالولیات گیفری و موانع آ  و هم یهاارگنتعریف و 

و اتتیارها به هنگام  هافهیوظچاارچوب ، دراا دیابزهمتهماا  و  هاایحقانواع ، گیفری

ری ضاااب ا  در هر یک رگنشچگونگي ، مشااهود و نامشااهود یهایبزهکاربرتورد با 

وری چگونگي رردآ، فرآیند گیفری، نوع ارتباط با گاررزارا  قضاااایي یهاامرحلاهاز 

 و هافهیوظقلمرو ، لازم از رتدادهای جنایي یهارزارشو تهیه  هاآ دلایل و مراقبت از 

ه و ضااوابط مربوط ب هابازپر و  هادادسااتا  تصااو بهاتتیارهای گاررزارا  قضااایي 

 ۱آشنا شوند.« مرحله تحت نظر»

یر پیراحقوقي بایدی انکارناپذ یهاا یبنافزایش دانش ضااااب اا  در زمیناه ، علااوه براین

آموزشي در زمینه علوم جنایي پیراحقوقي از جمله  یهادورهتدوین ، براین اسا . اسات

______________________________________________________ 
 انتشارات ترسندی. دیباچه آیین دادرسي گیفری، (.1492) مرتضي. ناجي زواره، به: تر بنگریدبرای آراهي بیش.1
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ناسانه و شدهدیبزه، شناسانهجرم یهاافتهییابي، جرم یهاشاتهمجموعه ضوابط مربوط به 

ن آنا  نقش آفری یهایررگنششاااد   تراثربخشدر  توانديمشاااناساااي گیفری جامعه

 .باشد

نامه مذگور آیین 6ماده معاونت منابع انساني قوه قضاییه گه به موجآ تبصره ، به این سا 

، رذاریباید به هدف است،...«  آموزشي  یهاسارفصالتعیین مواد درساي و » دارعهده

درو   یاهيابی، ارزششاناساایي نیازها از رهگذر دریافت پیشنهادهای گاررزارا  قضایي

آموزشاااي  یهادورهرا  دعواهای گیفری و براساااا  آ  به تدوین رگنشساااازماني و 

 مبادرت ورزد. 

موزشي آ یهادورهصورت مانند آور به شماری از نامه پیش رفته البتهن بهآیین 6در ماده 

شناتت  یماهو یفریگحقوق  يشاناتت موضاوعات مهم و اسااس»اشااره شاده اسات. 

ص نحوه یتشخ یيتوانا، فرییگ یهاسازما لات یکت و تشیموضاوعات مربوط به صالاح

م یرادر ج هاآ ارات یف و اتتیص نوع وظایتشخ، رمشهودیم مشاهود از غیجرا کیکتف

ا  یمال زاز اع يناش يو مدن یفریگ یهاتیمسلولص یتشخ یيتوانا، رمشهودیمشهود و غ

در  ير مراجع قضاااییو تعاو  با سااا یارکو شااناتت لازم جهت هم یيتوانا، بار ضاااب ا 

 .ندهست مذگور یهادورهاز « جرم و آثار آ  يشناتت ادله اثبات، یفریگامور 

نیز  ،آموزشااي گه جنبه بنیادی داشااته باشااند یهادورهباید به بررزاری  رسااديمبه نظر 

حقوقي مربوط به  یهاچارچوبضااااب اا  علااوه بر آشااانا شاااد  با . مباادرت ورزیاد

ه وارد متهما  و سایر افراد گ، درا دیبزهبرتورد با  یهاوهیشری باید رگنشچگونگي 

قانو  آیین دادرساااي  97ماده به  توا ي، مبرای نمونه. را فراریرند شاااوناديماین پهناه 

ت پیشگیری موقعی یهاروشضاب ا  در اجراء این دستور باید . اشاره گرد 1492 یفریگ

ند در پیشاااگیرانه آشااانا شاااوند تا بتوان یهاافتهیرو، باید با از این. را بکار ریرند مدارانه

را مثال  02ماده  توا يمنیز، . فرآیند اجراء دساتور بازپر  تدابیر مناسآ را اتخاذ نمایند

ری پیشاااگی یهاآموزهبه آشااانا بود  ضااااب ا  با بیني و اجراء این سااایاسااات پیش. زد
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ی این دسااته در دوره گودگي و نوجواني بزهکارپیوند دارد. زیرا، ارتکاب  انهرشاادمدار

مناساااآ پاساااخ داده نشاااود، احتمال  یهاروشنشاااانه ت ر اسااات و چنا  چه به آ  با 

 . ابدیيمی افزایش بزهکارماندراری آنا  در عرصه 

ناسااي شاادهدیبزه، شااناسااي پیشااگیرانهآموزشااي مانند جرم یهادورهبررزاری ، بنابراین

شناسي جرم ،شناسي گیفریجامعه، شناسي بازپرورانهجرم، ررایانه، گیفرشاناسايحمایت

تا  توانديماقتصادی و رایانه ای برای ضاب ا  ، شناسي گودگا  و نوجوانا جرم، حقوقي

 آنا  نقش آفرین باشد. یهایررگنشاندازه زیادی در گارآ گرد  مجموعه 

 ضابطان دادگستری حقوقی   پیراحقوقیفرآیند آموزش 

 فراریرا  این دوره آ  دساته از. آموزشی یداد رهچگونگی شهناسهایی فراگیران 

قدام . این اشااونديمند گه برای ضااابط شااد  رزینش هسااتگاررزارا  عدالت گیفری 

مانند فرماندها   هاآ مسلولا  . ردیپذيممربوط صاورت  یهادساتگاهنخسات از ساوی 

نیروی انتظامي شاااهرساااتا  باید با توجه به معیاررذاری های درو  ساااازماني و سااا ر 

 .توانمندی آنا  در زمینه ضاابط بود  در راساتای شاناسایي این گاررزارا  رام بردارند

وثاقت و مورد »...  1492 یفریگ قانو  آیین دادرساااي 44در این مرحله به موجآ ماده 

آیین  9و  0مواد این معیارها در . رونديماز معیارهای بنیادی به شااامار ...«  اعتماد بود 

 نامه مذگور نیز مورد توجه قرار ررفته است. 

شاااناساااانده  هادادساااتا آموزشاااي به  یهادورهاین گاررزارا  برای رذراند  ، سااا،س

پس از ارزیابي گاررزارا  پیشاانهاد شااده و در نظر ررفتن توا   ها. دادسااتا شااونديم

آموزشي و ایفاء نقش مناسآ به عنوا  ضابط  یهادورهنخساتین آنا  در زمینه فراریری 

به شاناسااند  این گاررزارا  به معاونت منابع انساني قوه قضاییه  14ماده م ابق  توانديم

 مبادرت ورزند.  هادورهبرای بررزاری 

دار مآموزش ضااب ا  دادرستری نتیجه. آموزشی یداد رهنگی سهرری شدن چگو

آموزشااي برای فراریری  یهادورهاین گاررزارا  علاوه بر  شاارگت گرد  در . اساات

حقوقي و پیراحقوقي مربوط بااه چگونگي ایفاااء نقش بااایااد این دوره را بااا  یهاااآموزه
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رای شاتص مناسآ ب تواندينم هادورهزیرا، شرگت گرد  در این . موفقیت س،ری گنند

از رهگذر بررزاری آزمو  باید به ن بلکه. ارزیابي سااا ر توانمندی آنا  به شااامار رورد

ی این ررگنشلازم برای چگونگي  یهاوهیششاناساایي نهادینه شاد  اطلاعات علمي و 

 حقوقي و پیراحقوقي مبادرت ورزید.  یهاافتهیمندی آنا  از گاررزارا  و میزا  بهره

آموزشااي از بایدهای  یهادورهپایا   یهاآزمو موفقیت در  14در ماده ، به همین جهت

اید آموزشي ب یهادورهبنابراین، شرگت گنندرا  در . ضاابط شاد  به شمار آمده است

بررزار شده با موفقیت رذر نمایند تا براین  یهاآزمو از  هادورهعلاوه بر سا،ری گرد  

گه از بایدهای  هاآزمو مذگور و پذیرش در  یهاورهداساااا  رواهینامه شااارگت در 

 دست آورند. هبنیادی در فرآیند ضابط شد  است، را ب

نیز به بود  این رواهینامه برای صاادر شد  گارت ویژه ضابط اشاره  12ماده از رهگذر 

صاادور گارت ویژه ضااابط دادرسااتری منوط به دریافت » رردیده اساات. به موجآ آ 

آموزش ضاااب ا  از « رذراند  دوره آموزشااي و تأیید دادسااتا  تواهد بود.رواهینامه 

ماده 1ره تبصم ابق . روديمتمدید گارت ویژه ضابط دادرستری نیز  به شمار  یهاشرط

های آموزشي حین تدمت تمدید گارت مذگور منوط به شارگت ضاب ا  در دوره» 10

 «و قبولي در این دوره است.

اند برای آنا  گه نتوانساااته هاآزمو در فرآیناد آموزش و پذیرش در 11مااده برابر ن البتاه

درا  رد ش، در این صورت. بیني شاده استفرصات دوباره پیش ،دسات آورندهموفقیت ب

رد شاااد  دوباره به ، اما. دوباره شااارگت گنند یهاآزمو تاا در  ابنادیايمدو مااه مهلات 

از  اررچه، این دسته پس. انجامديمسال آنا  از ضاابط شد  برای گمینه یک گناررذاری

 در صورت معرفي شد  در آزمو  سوم شرگت نمایند.  تواننديمسال س،ری شد  یک

 گیرینتیج بحث   

. گوهاستترین الدر آیین دادرسي گیفری الگوی منصفانه بود  رسیدري از مورد توجه

در چاارچوب این الگو رسااایاادري بر تضااامین گرامات افراد چااه متهمااا  و چااه ، زیرا

ول و اصااا هاجنبهرو، همه گاررزارا  گیفری باید با درا  اساااتوار اسااات و از ایندیبزه
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منصاافانه بود  و نیز اثربخش بود  تدابیر عدالت گیفری در . برآمده از آ  آشاانا شااوند

 ،در این میا . متعددی وابساااته اسااات یهامؤلفهدراا  باه دیابزهبرتورد باا متهماا  و 

اب ا  از ض. پذیری داردگاررزارا  عدالت گیفری نقش توجه یهایررگنشچگونگي 

ر ند گه چگونگي ایفاء نقش آنا  در فرآیند گیفری بهسااتجمله گاررزارا  پیراقضااایي 

و اجراء اصاااول در چارچوب آ  تأثیررذار  هاهدفرسااایاد  نظاام عادالت گیفری به 

آموزش ضاب ا  در سیاست جنایي ایرا   یهاجنبهبرای شناسایي ، برهمین اسا  1است.

چگونگي آموزش آنا  بررسااي شااد تا از این رهگذر بایدهای ، مباني و ساا،س، نخساات

رذارا  میزا  توجه سااایاسااات، آموزشاااي این گاررزارا  یهادورهاری و فرآیندی رفت

  دارا  این آموزش نمایا  شود.قوقي و پیراحقوقي آ  و نیز تکلیفایي به مباني حجن

ن ای رب. این گاررزارا  از اهمیت بساایاری برتوردار اساات یهافهیوظانجام  آموزش در

در آیین دادرسي گیفری ایرا  برای آموزش ضاب ا  هنجاررذاری شده است تا ، اسا 

آموزش این ، زیرا. گااارآ شاااود ترشیبآناا   یهااایررگنشاز این رهگااذر مجموعاه 

یررذار ای تأثهای حرفهنهادی آنا  و فراریری رفتارنامه را  در ارتقاء شاخصیترگنش

ا  و در پایبندی ضاب  انجامديممدارانه آموزش به پیشگیری جامعه، از این دریچه. است

، رچهار. دادرساااتری باه هنجاارها و شاااکل ناررفتن انگیزه مجرمانه تأثیررذار اسااات

بیني دو یشگه در ساند تحول قضایي نیز با پمدارانه بکارریری تدابیر پیشاگیرانه موقعیت

پیشاااگیری از وقوع تخلفااات مااأمورا  »و « پیشاااگیری از تخلف ضاااااب ااا » راهبرد

جام در ان توانديمنیز مورد توجه قرار ررفته اسااات، « هانظرراهحت و ت هاباازداشاااتگاه

 .باشدنقش آفرین این گاررزارا   یهافهیوظشایسته 

ه قضاییه قو، گهیکم این. آموزش ضااب ا  از دو جهت بررسي پذیر است، به این ترتیآ

دوم . ارددآموزش این گاررزارا  را برعهده وظیفه  عدالت گیفری گنندهبرقرار عنوا به

یزی رتار و فرآیند آموزش ضااب ا  باید به صاورت هدفمند و براسا  برنامهرف، این گه

______________________________________________________ 
 انتشارات جنگل. آیین دادرسي گیفری، (.1496) رجآ. رلدوست جویباری، تر بنگرید به:.برای آراهي بیش. ۱
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 یهااستیس11بند وظیفه مذگور در اصل یکصد و پنجاه و ششم و ، بنابراین. شکل ریرد

بالابرد  س ر علمي و شایستگي اتلاقي و توا  عملي ضاب ا  »گه به  1421 یيقضاگلي 

ت، ریشه ناظر اس« دادرساتری و فراهم سااتتن زمینه برای اساتفاده بهینه از قوای انتظامي

، کرداین روی. دارد تاا از این رهگاذر آموزش گااررزارا  پیش رفتاه جنباه بنیادی یابد

ء عدالت و حق افراد در برتورداری از اسااااساااي اجرا یهاهیپاآموزش ضااااب ا  را از 

ناشد   اجراء. آورديمعدالت گیفری شاایساته و تضامین گننده گرامت بشاری به شمار 

قانو  آیین دادرسي  44ماده 1تبصره از رهگذر  هادادساتا بیني شاده برای تکلیف پیش

ر رفتار قانو  نظارت ب 12به موجآ ماده . باشديمدارای ضمانت اجراء نیز  1492 یفریگ

برای آ  ، تخلف از قوانین موضاااوعه گه در این قانو  یا ساااایر قوانین» 1494قضاااات 

ي از مسااتلزم یک، با توجه به اهمیت و شاارایط ارتکاب، بیني نشااده اسااتمجازات پیش

آموزش گاررزارا  مذگور ، به این ترتیآ« .درجه دو تا پن  اساات انتظامي یهامجازات

اسا   بلکه بایدی بوده و برهمین، مورد توجه قرار نگرفتهصارفاً به شاکل ارشاادررایانه 

آموزش  یهادورهساو ضمانت اجراء س،ری ناشد  از یک. ساتا دارای ضامانت اجراء

برای گاررزارا  نیروی انتظامي شااناتته ناشااد  آنا  به عنوا  ضااابط اساات و از سااوی 

راء ی ضاامانت اجاسااباب بکارریر هادادسااتا دیگر، اجراء ناشااد  این تکلیف از سااوی 

 .آورديماداری را فراهم 

 پیشنهاددا

اما به نظر  ،متعددی انجام پذیرفته اسااات یهااقداماررچه  هااساااتیسااابرای اجراء این 

 هاتا دادسارتقاء س ر آموزش این گاررزارا  به ایجاد نظام ارزشیابي عملکرد  رسديم

رو بود  قوه قضااااییه در زمینه ایجااد نظاام پااساااخ، در زمیناه آموزش این گااررزارا 

اد ایج، آموزش ضاب ا  یهادورههای تهیه و تدوین رهنمودنامه،ضاب ا  یهایررگنش

در  قویت تعامل با دانشااگاهیا ت، با رویکرد چالش شااناسااانه این گاررزارا نظام پایش 

آموزشااي افتراقي  یهادورهآموزشااي پیراحقوقي و تدوین  یهادورهاین زمینه، تعریف 

ند و همین هسااتضاااب ا  دارای قدرت و ساالا  ، به هررو. برای ضاااب ا  نیازمند اساات
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 درا  را حساااا  ودیبزهموقعیت چگونگي اجراء قانو  و نوع برتورد آنا  با متهما  و 

 .  گنديمدار اهمیت
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