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 چکیده

باشد  یو اقتصاد یعلم راتییتحولات و تغ یگوکه بتواند پاسخ یآموزش یزیرر برنامههر گونه تحول د جادیا یگام برا نیاول

 یبرنامه درس تیفیک یابیامر، پژوهش حاضر به دنبال ارز نیآن است. باتوجه به ا یابیو ارز یدرس یهابرنامه تیفیتوجه به ک

و شهرضا از  رمینور مرکز سم امیدانشگاه پ یاورزکش جیرشته آموزش و ترو ؛یمورد مطالعه ؛یرشته کشاورز یمهارت یهاآموزش

سوال،  51پژوهش از پرسشنامه محقق ساخت با  نیباشد. در ایلازم م شنهاداتیرشته و ارائه پ نیا دیو اسات انیدانشجو دگاهید

شهرضا، با استفاده از  و مرینور مرکز سمامیپ یهادانشگاه انیونفر از دانشج 37نفر استاد و  6. نمونه مورد مطالعه دیاستفاده گرد

از  یبرنامه درس تیفیک تیمطلوب زانیم یبه بررس کرتیل فیط اسیدسترس، بودند. با استفاده از مق در یریگروش نمونه

برنامه  تیفیک بیبه ترت عه،مورد مطال دیو اسات انیبود که دانشجو نیاز ا یحاک جیدو گروه مورد مطالعه قرار گرفت. نتا دگاهید

 برآورد کردند که هر دو در سطح نسبتا مطلوب قرار دارند. 07/3و  60/2 نیانگیرا با م یمهارت یهاشزآمو یدرس
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 مقدمه   .1

و چشمگیری را در  زیادو فناوری تغییرات  علمو توسعه روزافزون و شتابنده  دنیاو سیاسی  اعیاجتمو  اقتصادیهای دگرگونی

قرار  تاثیرسیاسی و اقتصادی را تحت  ،ترین وظایف جوامع که برنامه و حرکت اجتماعیعمده .دنبال دارده جوامع ب همه

 است جوامعتربیتی و نظام ارزشی  جتماعی، فرهنگی،اهای براساس ویژگی دنیاروز  تغییراتو سازگاری با  انطباق ،دهدمی

 رو به افزایشرشد  .استمواجه بوده مختلفیها و مسائل با چالش پیشدو دهه  مدتآموزش عالی در  (.1383)پازارگادی، 

های یتبه ظرف دقتنظام آموزش عالی بدون  افزایش کمی ،ها و مؤسسات آموزش عالیدانشجویان و متقاضیان ورود به دانشگاه

منابع  ، کمبودالتحصیلان دانشگاهیفارغ تعداد زیادپذیرش  اجتماعی و فرهنگی جامعه جهت، موجود و توان بافت اقتصادی

آموزش عالی  .شودمی حساب مسائلپذیری و پاسخگوئی بیشتر از جمله این مالی و فشار از سوی جامعه جهت مسئولیت

بهبود و ارتقای کیفیت با اتکا بر عامل مدیریت و رهبری کارآمد در شرایط  ،ها به حفظبایستی ضمن توجه به این چالش

نظام آموزش عالی کشور به عنوان  (.1380، نوه ابراهیم)در محیط آموزش عالی بپردازد  تغییراتو  ناپایداری ،سریع دگرگونی

و کارآمد مورد نیاز جامعه را در سطوح یکی از دو قطب تعلیم و تربیت در کشور ایران مسئولیت تربیت نیروی انسانی متخصص 

و رشته های مختلف بر عهده دارد. براساس بررسی های انجام گرفته در مورد نحوه عملکرد نظام آموزش عالی می توان گفت 

ت که، بنا به دلایل گوناگون تربیت نیروی متخصص و کار آزموده و قابل ارائه به جامعه با چالش های مختلفی رو به رو شده اس

(. جذب و اشتغال دانش آموختگان دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی کشور در بازار کار، به شرط داشتن ویژگی 1385)امیری، 

ها و توانایی هایی است که قسمتی از آن ها باید در طول دوران تحصیل در این مراکز فراهم گردد. به نظر می رسد تناسب 

سی رشته های تحصیلی موجود در مراکز آموزش عالی با توانایی ها و مهارت های مورد نداشتن بین فرایندها و برنامه های در

نیاز بازار کار، از مهمترین علل موفق نبودن دانش آموختگان در کاریابی و اشتغال است. به دلیل آن که آنچه در دانشگاه ها به 

گرچه برخی از عوامل بیرونی که خارج از حوزه کنترل و فعالیت دانشجویان می آموزند، قابلیت اجرا در بازار کار جوامع را ندارد. ا

نظام آموزش عالی است، نیز بر چگونگی اشتغال دانش آموختگان تاثیر زیادی دارند، اما عمده ترین علت این جریان را باید در 

با ارزیابی برنامه درسی (. تحقیقات زیادی در رابطه 1384پایین بودن کیفیت علمی دانشجویان پیدا کرد )شفقت و ویسی، 

ریزی درسی در آموزش عالی نظام برنامهتحقیق خود به بررسی در  (1378)وزیری آموزش عالی انجام گرفته است به طور مثال؛ 

 نظری از کهای درسی گروه پزشکه برنامهمی دهد  نشان بررسیاین  نتایج پرداخته است.روش چندجانبه  کاربردبا  ،ایران

 تشریح کردند. های تخصصی حوزهبرنامه دربارهمشابهی  دیدگاهگروه علوم انسانی نیز  اساتید و دارندویان ضعف و دانشج اساتید

 متفکرو  منطقیدر درجه اول تربیت انسان  بایدهای درسی آموزش عالی اصلی برنامهکلی و هدف  اساتید،از نظر  همینطور

دروس در درجه اول اهمیت  بعضیمحتوای  دگرگونی ،های درسیبرنامه حاصلاو  بازنگریدر جهت  دانشجوها دیدگاهباشد و از 

( در 1379)هداوند  .بگیردقرار  یبه کل برنامه در درجه بعدنسبت اختیاریو  عمومیدروس اصلی تخصصی  هو تغییر نسبت ب

شناسی و نشکده روانعلوم تربیتی مقطع کارشناسی در دا رشته ،بررسی عوامل مؤثر در افزایش کیفیت آموزشیپژوهشی، 

در وجود  استادانو  دانشجویاناکثر  نشان داد کهنتایج این تحقیق  .است انجام داده ،تربیتی دانشگاه علامه طباطبائیعلوم

 تغییرنظر را در بیشترین اتفاق نمونه ها .داشتند توافق کارهادر دانشکده برای اداره  قویو  کارآمدیک سیستم مدیریتی داشتن 

 ند.دانستمی لازمو دانشجویان را  استاداناز عملکرد علمی و پژوهشی  تدریسهای و شیوه ارزشیابیهای در شیوه ایجادو 

 تحقیق خود بهدر  (1384)شفیعی  داشتند.های آموزشی تاکید کارگیری رسانهکتابخانه و به تجهیزبه  اساتیدو  دانشجویان

های درسی رشته آموزش اش ارزشیابی کیفیت درونی و برونی برنامهاصلیهدف  با ارزشیابی کیفیت برنامه درسی دانشگاهی

برنامه درسی  گانه 9رشته با توجه به عناصر  این که کیفیت برنامه درسی نتیجه این بود به پژوهش پرداخته است.بزرگسالان 

با رشته تحصیلی  متناسبگر دی نودروس  اضافه ودروس  برخیحذف  ایده دانشجویانو  مدرسان قرار داشت.در سطح متوسط 

دانش و نگرش در  نظرالتحصیلان آموزشی بزرگسالان از فارغاطلاعات به دست آمده براساس  ارائه دادند.آموزش بزرگسالان را 

 پژوهشی بهدر  (1384)عارفی مواجه هستند. با مشکلاتی  مهارتیهای و توانایی عملیاما از نظر  .هستند مطلوبیوضعیت بسیار 

 یتوضع مطالعهبه  ،ی برای بهبود آنیهاپیشنهادگرایش مدیریت آموزشی و ارائه  یبی برنامه درسی رشته علوم تربیتارزیا
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های درسی در هر موجود برنامه یتکه وضعنتیجه این بود  علوم تربیتی انجام داده است.برنامه درسی رشته  موجودو  مطلوب

مقطع کارشناسی  در تجدیدنظر در برنامه درسی امارایط و نیازها نیست گوی شپاسخی، ارشد و دکتر ،سه مقطع کارشناسی

انجام ارشد ریزی درسی در مقطع کارشناسیارزیابی کیفیت برنامه درسی رشته برنامه( در بررسی 1384) عبدی. است مهمتر

 نظربین و  .مطلوب فاصله دارد وضعبا  ارزشیابیمورد  عللدر رشته مورد مطالعه، که برنامه درسی  می دهد و نتیجه این بوده

کیفیت برنامه  قیاسهای مورد در زمینه تادانو اس است بوده یدارامعن تفاوت ارزشیابیمورد  عللدر  هم و استادان دانشجویان

در تحقیقی به بررسی  (1388)آقاپور  ند.ه ابه دانشجویان ارزیابی کردتری نسبتمطلوب وضعرا در مورد مطالعه درسی رشته 

 پرداخته است.های اساسی برنامه درسی در ارتقای قابلیت اشتغال دانشجویان کشاورزی دانشگاه تهران با روش پیمایشی لفهمؤ

گیری قابلیت اشتغال دانشجویان باوجود مشخص شدن نقش بسیار مهم برنامه درسی در شکلمی کند،  نتیجه کلی بیان

ها ترین این مهارتای است که از مهمهای کشاورزی به گونههی در رشتهلیکن برنامه درسی دانشگا ،کشاورزی در این تحقیق

روند جاری در برنامه درسی دانشگاهی عمدتاً بر روی  ووکار برای دانشجویان کشاورزی زاویه گرفته یعنی مهارت توسعه کسب

دانشجویان و  نظربررسی  قصد با ( به مطالعه ای1394)حجازی و رضایی  است.های آکادمیک متمرکز شدهگیری مهارتشکل

 ،را دانشجویان دانشگاه تهرانآن  جامعه آماری پرداختند. های درسی رشته کشاورزیبرنامه درموردآموختگان دانش

ای گیری طبقهمدرس تشکیل دادند و با استفاده از روش نمونهتربیت، های تهرانآموختگان دانشگاهمدرس و زابل و دانشتربیت

آموختگان ملاک را مطلوب و دانش 4که دانشجویان وضعیت  می دهدنشان  آننتیجه . شده استادفی انتخابمتناسب و تص

مبود واحدهای عملی و باهم بودن . و کمطلوب ارزیابی کردند امحتوا و رضایت از رشته را نسبت ،های هدفوضعیت ملاک

 انجامانات برای کها و کمبود امی درسنظری و عملهای نبود ارتباط بین بخش ،راری بودنگت ،های عملی دانشجویانمهارت

بررسی میزان  هب (1397)صفاری و همکاران . اندکرده قلمدادشاورزی کهای ن نقاط ضعف رشتهیترواحدهای عملی را مهم

ند از تفاوت اعبارت آنهای ترین یافتهعمدهپرداختند. کاربردی بودن دروس پایه در مراکز آموزش علمی کاربردی کشاورزی 

بین دیدگاه دانشجویان در ارتباط با میزان کاربردی بودن دروس پایه و همچنین در دیدگاه دانشجویان در ارتباط با شیوه ارائه 

ممت  شده است.مطالب نظری و رشته تحصیلی وجود دارد و راهکاری نظیر اختصاصی کردن دروس پایه برای هر رشته اشاره

1ون بر اتصال برنامه درسی در مؤسسات  ،ریزی درسیریزی استراتژیک و برنامهتحت عنوان برنامه خود پژوهش در (1993) 

در  دگرگونی نتیجه به دست امده نشان داد که نیاز به .استشناسایی نقاط قوت و ضعف آن تمرکز کرده وآموزش عالی مالزی 

 ،هاشرایط جدید و نوآوری متناسب باهای درسی و ارائه برنامه از راهبردهای برنامه پرتکرار ارزیابی های ،ریزیرویکردهای برنامه

آموزش و کارآموزی کارکنان و  ،محیطی دگرگونی هایهای جامعه و گیریناسب با جهتتهای منطبق و مها یا برنامهارائه طرح

ریزی استراتژیک در برنامه و مبنای پایه حقیقتکه در  وجود داردریزی ربط در فرایند برنامهایجاد زمینه برای مشارکت افراد ذی

  است.ریزی درسی برنامه

عنوان یک عامل کلیدی در طور اخص، بهطور اعم و در آموزش عالی بهگذاری برای آموزش بهدر دنیای کنونی نقش سرمایه

نظام آموزش  یهاخشپذیرترین بیکی از آسیب میاندر این فرایند توسعه فرهنگی، اقتصادی و اجتماعی کاملاً محسوس است. 

با  .آموختگان خود در بازارکار مواجه استباشد که با مشکل عظیم عدم تطابق دانشآموزش عالی کشاورزی می ،عالی ایران

توان در را می در بازارکار آموختگانجذب این دانشعدم  دلیل ،متخصص کاربلد و توجه به نیاز بازار کار کشاورزی به نیروهای

آموختگان این های کشاورزی و پائین بودن قابلیت اشتغال دانششده در دانشکدهکار گرفتهه های درسی ببرنامهکاربردی نبودن 

درسی، هدف پژوهش حاضر ارزیابی کرد. پس با توجه به آنچه که بیان شد و با توجه به اهمیت ارزیابی کیفیت برنامه بیانبخش 

دانشگاه پیام نور اورزی )به صورت موردی رشته ترویج و آموزش کشاورزی های مهارتی رشته کشکیفیت برنامه درسی آموزش

های درسی آموزشکیفیت برنامه -1باشد. و این پژوهش به دنبال پاسخ به این دو سوال است؛ مرکز سمیرم و شهرضا( می

                                                           
۱ Mamat Wan 
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این رشته از دیدگاه مدرسان های مهارتی کیفیت برنامه درسی آموزش -2مهارتی این رشته از دیدگاه دانشجویان چگونه است؟ 

 چگونه است؟

 

 روش پژوهش  .2

ها نیز، به اجرا، توصیفی است. براساس نحوه گردآوری داده روش نظر کاربردی و از تحقیق نوع پژوهش حاضر از نظر هدف از

 از: دانعبارت که است جامعه زیر دو شامل آماری تحقیق نیز، جامعه گیرد.صورت میدانی مورد بررسی قرار می

نور مرکز سمیرم و کشاورزی دانشگاه پیام آموزش و ترویج کشاورزی مهندسی رشته دانشجویان مقطع کارشناسی -1

 شهرضا.

 کشاورزی دانشگاه های پیام نور سمیرم و شهرضا. آموزش و ترویج رشته آموزشی گروه اساتید -2

رسی و به صورت هدفمند انجام شد. و برای جامعه پروش همه نفر( از 6) جامعه اساتید بودن محدود دلیل به تحقیق این در

نفر به دست  37گیری در دسترس استفاده شد. و حجم نمونه برای جامعه دانشجویان با روش کوکران دانشجویان از روش نمونه

 آمد.

درسی،  نامهبر کیفیت مورد در نظرسنجی برای نامه محقق ساختپرسش از نیاز مورد هایداده گردآوری در این پژوهش برای

هشت ملاک: اهداف، محتوا، روش  یابیارز یبرا کرت،یل یانهیپنج گز اسیسوال بسته پاسخ با مق 51که شامل  شد. استفاده

 به صورت الکترونیکی، صورت نیز نامهپرسش باشد. تکمیلمی ،یابیو ارزش یزمان، فضا، گروه بند ،یریادگی یهاتیفعال س،یتدر

 گرفت. 

 و گرفت قرار موضوع، صاحبنظران و استادان از نفر 3 اریاخت در یانتخاب یهامولفه ها،پرسشنامه ییمحتوا اراعتب یبررس یبرا

 بیضربرای پایایی آن از  .دیگرد میتنظ پرسشنامه رها،یمتغ یبرخ کردن اضافه و حذف از پس و شده یبندجمع هاآن نظرات

 دست آمد که نشان از مناسب بودن آن است.درصد به  87و به میزان . استفاده شدکرنباخ  یآلفا

 از هرکدام گذاری(دهی )ارزشوزن روش از کمی مقدار به کیفی هایپاسخ تبدیل و شدهگردآوری هایداده و تحلیل تجزیه برای

 برای ست.ا گرفتهصورت گویانپاسخ نظر سنجش منظوربه لیکرت و مقیاس براساس هاگزینه انتخاب است. شدهاستفاده هاگزینه

 فراوانی چه با را سوال به مربوط هایگزینه از کدام هر گویانپاسخ که گرددمی مشخص ابتدا هاآن تحلیل و هاداده استخراج

 تریننامناسب که هاییگزینه به و 5 امتیاز دهد.می نشان را وضعیت بهترین که هاییگزینه به سپس اند.کرده گذاریعلامت

 سوال گزینه، امتیاز هر به مربوط هایپاسخ فراوانی کردن مشخص شود. بامی داده اختصاص 1 امتیاز نددهمی نشان را وضعیت

  گردد.می محاسبه زیر طریق به

 

  

 از کرد. بعد استخراج را آن به مربوط وضعیت بودن مطلوب میزان توانمی سؤالات از کدام هر امتیاز داشتن اختیار در با

 قرار قسمتیسه پیوستار یک هایقسمت از یک کدام در مربوط امتیاز که کنیممی معین سوال، هر هب مربوط امتیاز محاسبه

  داشت: خواهیم بنابراین کنیممی تقسیم مساوی بخش سه به نیز را پیوستار پایین و بالا نقطه دو فاصله گیرد.می

 

 

 

میانگین(، چنانچه  >33/2ست آید، وضعیت آن نامطلوب )بد 33/2الی  1بین  سوال امتیاز به طور مثال چنانچه ترتیببدین 

( و چنانچه امتیاز سوال مورد نظر 33/2 >میانگین  > 66/3به دست آید وضعیت آن نسبتا مطلوب ) 66/3الی  33/2امتیاز بین 

ها از وط به ملاکگردد. به این ترتیب امتیاز مرب( ارزیابی می66/3>به دست آید وضعیت آن مطلوب )میانگین 5الی  66/3بین 

 شود. ها محاسبه میمیانگین نشانگرهای آن ملاک محاسبه و امتیاز عامل مورد ارزیابی هم به همین ترتیب از میانگین ملاک

لامتیاز هرسوا  

 حاصل جمع )امتیاز هر سوال ارزیابی * فراوانی مربوط به آن (

 تعداد پاسخگویان

 مطلوب نامطلوب نسبتا

1 33/2  66/3  5 
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 هایافته  .3

جهت پاسخگویی به دو  سوال پژوهش، کیفیت برنامه درسی آموزش های مهارتی رشته آموزش و ترویج کشاورزی از دیدگاه 

ان چگونه است؟ کیفیت برنامه درسی آموزش های مهارتی رشته آموزش و ترویج کشاورزی از دیدگاه مدرسان چگونه دانشجوی

گانه، در رابطه با بررسی کیفیت برنامه درسی، به صورت مجزا در جداول جداگانه آورده  8های های مربوط به ملاکاست؟ یافته

 شده است. 

 ارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟کیفیت اهداف در برنامه درسی دوره ک -1
 ( میزان مطلوبیت ملاک اهداف در برنامه درسی رشته کشاورزی1جدول )

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

ف
دا

اه
 

بازار کار  یبر تقاضا یشده، مبتنارائه یهادر درس یمهارت یاهداف آموزش ها

 است.

 مطلوب 3/96 اساتید

 نسبتا مطلوب 2/48 انشجویاند

 یو مهارت یاحرفه یهایستگیبه استانداردها و شا یدر اهداف برنامه درس

 است.شده دیمشاغل تاک ازیمورد ن

 مطلوب 3/87 اساتید

 نسبتامطلوب 3/36 دانشجویان

توجه  انیدانشجو ینیو کارآفر یرشته، بر خود اشتغال نیا یدر برنامه درس

 است.شده

 نسبتامطلوب 2/98 داساتی

 نسبتامطلوب 2/42 دانشجویان

 نیتدو یشغل دیجد یهافرصت یرشته بر مبنا نیا یاهداف برنامه درس

 است.شده

 نامطلوب 2/32 اساتید

 نامطلوب 1/97 دانشجویان

 ازیمورد ن یعموم یهایستگیرشته، به شا نیا یاهداف برنامه درس نیدر تدو

 است.مشاغل توجه شده

 مطلوب 3/98 ساتیدا

 نسبتامطلوب 2/34 دانشجویان

 یهاو جنبه یاو حرفه یعلم یهارشته، به مهارت نیا یدر اهداف برنامه درس

 است.شده یآن توجه کاف یکاربرد

 نامطلوب 2/24 اساتید

 نامطلوب 1/96 دانشجویان

 یهارتو م یبه ساختار دانش و اطلاعات علم یاهداف برنامه درس نییدر تع

 است.لازم توجه شده

 مطلوب 3/89 اساتید

 نسبتا مطلوب 2/67 دانشجویان

توجه  ندهیرشته، به زمان حال و آ نیا یاهداف برنامه درس نییدر تع

 است.شده

 نامطلوب 2/24 اساتید

 نامطلوب 2/12 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/19 اساتید کل

 نسبتامطلوب 2/95 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک اهداف در برنامه درسی از نظر دانشجویان و 1ول )در جد

اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر دانشجویان بیشتر نشانگرها در سطح نسبتا مطلوب 

نامطلوب عنوان شده است و نکته قابل توجه این است که هیچ نشانگری در تا، در سطح  8نشانگر از  3گزارش شده است و 

نشانگر  3نشانگر در سطح نسبتا مطلوب و  1نشانگر در سطح مطلوب،  4سطح کاملا مطلوب قرار نگرفته است. و از نظر اساتید 

  در سطح نامطلوب گزارش شده است.

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد  95/2در کل میزان کیفیت اهداف از نظر دانشجویان برابر 

 به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است. 19/3شده است. و از نظر اساتید برابر 

 کیفیت محتوا در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟ -2

 

 

 



 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش

 1401مهر ، 52 ، شماره پنجمسال 

6 

 

 ( میزان مطلوبیت ملاک محتوا در برنامه درسی رشته کشاورزی2جدول )
 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

توا
مح

 

 نسبتامطلوب 3/64 اساتید هستند. کاربردی شده،ارائه هایدرس مهارتی آموزش های محتوای

 نا مطلوب 2/12 دانشجویان

 راتییو تغ هاشرفتیپ نیبا آخرروز و همگام به ،یمهارت یآموزش ها یمحتوا

 رشته و شغل است. نیا

 نامطلوب 2/14 اساتید

 نامطلوب 1/86 دانشجویان

است که در آن   یامتناسب و منطبق با جامعه یمهارت یآموزش ها یمحتوا

 .دیکن یم یزندگ

 نامطلوب 2/26 اساتید

 نامطلوب 1/96 دانشجویان

 مطلوب 3/68 اساتید العمر تمرکز دارد.مادام یریادگیبه فرهنگ  شدهنیتدو یمحتوا

 نسبتامطلوب 2/56 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/30 اساتید است.. رانیفراگ قیو علا ازهایمتناسب با ن شده،نیتدو یمحتوا

 نسبتا مطلوب 2/68 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/65 اساتید و سودمند است. دیمف شده،نیتدو یمحتوا

 نسبتامطلوب 2/34 جویاندانش

 جادیا یاحرفه یهاتیلازم را در جهت فعال یآمادگ شده،نیتدو یمحتوا

 .کندیم

 نسبتامطلوب 3/26 اساتید

 نسبتا مطلوب 2/84 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/30 اساتید است. یشده کافدر دروس ارائه شده،نیتدو یمهارت یمحتوا

 نا مطلوب 2/12 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/15 اساتید کل

 نامطلوب 2/31 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک محتوا در برنامه درسی از نظر دانشجویان و 2مطابق جدول )

نشانگر در  6ح مطلوب، نشانگر در سط 1اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، 

 4تا در سطح نسبتامطلوب و  4نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده است و اما از نظر دانشجویان  2سطح نسبتا مطلوب و 

به دست آمده است که  31/2در کل میزان کیفیت محتوا از نظر دانشجویان برابر  نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده است.

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای  15/3نا مطلوب برآورد شده است. و از نظر اساتید برابر  میزان مطلوبیت برای آن

 آن نسبتا مطلوب برآورد شده است.

 کیفیت روش تدریس در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟ -3
 ی رشته کشاورزی( میزان مطلوبیت ملاک روش تدریس در برنامه درس3جدول )

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

س
دری

ش ت
رو

 

 نامطلوب 1/20 اساتید .کندیم سیاز دروس، استاد متخصص آن درس تدر کیهر  یبرا

 نا مطلوب 1/42 دانشجویان

 لوبنسبتامط 3/64 اساتید برخوردارند. یو مهارت یعمل یواحدها سیتدر یاز تبحر لازم برا د،یاسات

 نسبتاطلوب 2/43 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/30 اساتید .برندیمناسب را به کار م سیتدر یهااصول و روش د،یاسات

 نسبتا مطلوب 2/84 دانشجویان

استفاده  یو کارگروه انیدروس از مشارکت دانشجو یدر ارائه د،یاسات

 .کنندیم

 مطلوب 3/87 اساتید

 مطلوبنسبتا 3/24 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/46 اساتید .شودیداده م قیو ارائه دروس، علم و عمل تلف سیدر تدر
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 نسبتا مطلوب 2/34 دانشجویان

 یمهارت یهادر ردوبدل کردن آموزش انیاستاد و دانشجو نیب یارتباط تعامل

 وجود دارد.

 نسبتامطلوب 3/33 اساتید

 نامطلوب 2/13 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/64 اساتید .شودیبهره گرفته م یتجرب تیبر کار و فعال یمبتن سیتدر یهااز روش

 نسبتا مطلوب 2/86 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/21 اساتید کل

 نسبتامطلوب 2/47 دانشجویان

 

ه درسی از نظر ، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک روش تدریس در برنام(3مطابق جدول )

 5نشانگر در سطح مطلوب،  1دانشجویان و اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، 

تا در سطح  5نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده است و اما از نظر دانشجویان  1نشانگر در سطح نسبتا مطلوب و 

 47/2در کل میزان کیفیت روش تدریس از نظر دانشجویان برابر  امطلوب گزارش شده است.نشانگر در سطح ن 2نسبتامطلوب و 

به دست آمده است  21/3به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است. و از نظر اساتید برابر 

 که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است.

 های یادگیری در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟کیفیت فعالیت  -4
 ( میزان مطلوبیت ملاک فعالیت های یادگیری در برنامه درسی رشته کشاورزی4جدول )

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

ی
یر

دگ
 یا

ی
ها

ت 
الی

فع
 

 یگسترش دانش مهارت یراستادر  ان،یدانشجو یعملکرد یهاتیفعال یطراح

 مشاغل است. یو عموم

 نسبتامطلوب 3/20 اساتید

 نسبتا مطلوب 2/96 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/33 اساتید شده است.ارائه یو کارآموز یکارورز یدر قالب واحدها یریادگی یهاتیفعال

 نسبتامطلوب 2/84 دانشجویان

 یسازهیشب ای یواقع طیاز مح انیودانشج دیبازد قیمهارت از طر یریادگی

 .ردیگیشده انجام م

 نسبتامطلوب 2/42 اساتید

 نا مطلوب 1/34 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/20 اساتید شده است.پژوهش ارائه یهادر قالب طرح یریادگی یهاتیفعال

 نسبتامطلوب 3/12 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/04 اساتید کل

 نسبتامطلوب 2/57 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک فعالیت های یادگیری در برنامه درسی از 4مطابق جدول )

نظر دانشجویان و اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، همه نشانگرها در سطح 

نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده  1تا در سطح نسبتامطلوب و  3است و اما از نظر دانشجویان نسبتا مطلوب گزارش شده 

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن 57/2در کل میزان کیفیت فعالیت های یادگیری از نظر دانشجویان برابر  است.

ت آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب به دس 04/3نسبتا مطلوب برآورد شده است. و از نظر اساتید برابر 

 برآورد شده است.

 کیفیت زمان در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟ -5
 ( میزان مطلوبیت ملاک زمان در برنامه درسی رشته کشاورزی5جدول )

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

ان
زم

 

 نسبتامطلوب 2/86 اساتیدشناخت  یبرا یمهارت یهاآموزش یریادگی یشده برادر نظر گرفته زمان
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 نسبتا مطلوب 2/38 دانشجویان هست. یلازم، مؤثر و کاف یریادگیکامل و 

 مطلوب 3/86 اساتید است. یکاف یریپذانعطاف یدارا ،یمهارت یزمان آموزش ها

 نسبتامطلوب 2/56 دانشجویان

و  ینظر یمحتوا قیمنظور تلفو به یو عمل ینظر یارائه واحدها یبندنزما

 تناسب دارد. یکاربرد

 نسبتامطلوب 3/24 اساتید

 نا مطلوب 2/32 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/26 اساتید است.توجه شده یمهارت یهاآموزش یبرا یریادگیمطلوب  یهابه زمان

 نامطلوب 2/32 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/31 یداسات کل

 نسبتامطلوب 2/40 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک زمان در برنامه درسی از نظر دانشجویان و 5مطابق جدول )

نشانگر دیگر  3ب، نشانگر در سطح مطلو 1اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، 

نشانگر در سطح نامطلوب  2تا در سطح نسبتامطلوب و  2در سطح نسبتا مطلوب گزارش شده است و اما از نظر دانشجویان 

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن  40/2در کل میزان کیفیت زمان از نظر دانشجویان برابر  گزارش شده است.

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب  31/3و از نظر اساتید برابر  نسبتا مطلوب برآورد شده است.

 برآورد شده است.

 کیفیت فضا در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟ -6
 ( میزان مطلوبیت ملاک فضا در برنامه درسی رشته کشاورزی6جدول )

 میزان مطلوبیت یانگینم از نظر نشانگرها ملاک

ضا
ف

 

رشته  نیا یو مهارت یعمل یریادگی یاجرا یبرا یکاف یدر دانشگاه شما، فضا

 را دارد.

 مطلوب 3/78 اساتید

 مطلوب 3/84 دانشجویان

 مطلوب 4/82 اساتید دروس متناسب است. یها با ارائهکلاس زاتیجهت

 مطلوب 4/26 دانشجویان

 مطلوب 4/23 اساتید تناسب دارد. انید دانشجوها با تعدامساحت کلاس

 مطلوب 4/18 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/46 اساتید است.شده ایمه انیجهت استفاده دانشجو یآموزشامکانات کمک

 نسبتامطلوب 2/34 دانشجویان

 امطلوبنسبت 3/24 اساتید و ... مطلوب است. هاشگاهیها، آزماها، کلاسکارگاه یکیزیف تیوضع

 نسبتا مطلوب 2/48 دانشجویان

شده در نظر گرفته یمهارت یهاارائه آموزش یبرا یمشخص یآموزش یهامکان

 است.

 نامطلوب 1/87 اساتید

 نامطلوب 1/76 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/40 اساتید کل

 نسبتامطلوب 3/14 دانشجویان

 

هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک فضا در برنامه درسی از نظر دانشجویان و (، میانگین و میزان مطلوبیت 6مطابق جدول )

اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که اساتید و دانشجویان در مورد این ملاک به صورت میانگین 

گر در سطح نامطلوب گزارش شده نشان 1نشانگر در سطح نسبتا مطلوب و  2نشانگر در سطح مطلوب،  3هم نظر هستند و 

به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب  14/3است. در کل میزان کیفیت فضا از نظر دانشجویان برابر 

 به دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است. 40/3برآورد شده است. و از نظر اساتید برابر 
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 وه بندی در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟کیفیت گر -7
 ( میزان مطلوبیت ملاک گروه بندی در برنامه درسی رشته کشاورزی7جدول )

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر نشانگرها ملاک

ی
ند

ه ب
رو

گ
 

و  یعمل یهاانجام پروژه یبرا یریادگی یهاگروه لیبه تشک انیدانشجو

 .شوندیم قیتشو یپژوهش

 نامطلوب 1/46 اساتید

 نا مطلوب 2/23 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/87 اساتید .شودیداده م تیاهم یدر دروس عمل انیدانشجو یو مشارکت یبه کار گروه

 نسبتاطلوب 2/34 دانشجویان

 یسازمانده یریادگی یهادر گروه شانیو توانمند قیدانشگاه براساس علا

 .شوندیم

 نسبتامطلوب 2/64 اساتید

 نامطلوب 2/21 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/48 اساتید .شودیفراهم م یریادگی یهاگروه لیتشک یلازم برا طیشرا

 نسبتامطلوب 3/42 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/61 اساتید کل

 نسبتامطلوب 2/55 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک گروه بندی در برنامه درسی از نظر 7مطابق جدول )

نشانگر در سطح نسبتا  3دانشجویان و اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، 

نشانگر در  2تا در سطح نسبتامطلوب و  2ست و اما از نظر دانشجویان نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده ا 1مطلوب و 

به دست آمده است که میزان  55/2در کل میزان کیفیت گروه بندی از نظر دانشجویان برابر  سطح نامطلوب گزارش شده است.

ت که میزان مطلوبیت برای آن به دست آمده اس 61/2مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است. و از نظر اساتید برابر 

 نسبتا مطلوب برآورد شده است.

 کیفیت ارزشیابی در برنامه درسی دوره کارشناسی رشته ترویج و آموزش کشاورزی چگونه است؟ -8
 ( میزان مطلوبیت ملاک ارزشیابی در برنامه درسی رشته کشاورزی8جدول )

میزان  میانگین از نظر نشانگرها ملاک

 مطلوبیت

ی
یاب

زش
ار

 
انجام  یعملکرد یهابراساس آزمون انیدانشجو یمهارت یریادگینجش س

 .ردیگیم

 نسبتامطلوب 2/43 اساتید

 نا مطلوب 2/21 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/56 اساتید .شودیم دیتاک یگروه یهاو پروژه یبر کار عمل یابیدر ارزش

 نسبتامطلوب 3/24 دانشجویان

مورد سنجش قرار  یتمام اهداف آموزش بر اساس انیدانشجو یریادگی

 .ردیگیم

 نامطلوب 1/26 اساتید

 نامطلوب 2/21 دانشجویان

 نامطلوب 1/26 اساتید .شودیاستفاده م یابیدر ارزش زیدانشجو، ن یگروه هاهم یاز نظرسنج

 نامطلوب 1/34 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/12 اساتید شده تناسب دارد.آموزش داده یبا محتوا یابیارزش

 نسبتا مطلوب 2/42 دانشجویان

 مطلوب 3/84 اساتید دارند. تیرضا یابیو ارزش یگذاراز نظام نمره انیدانشجو

 نسبتامطلوب 2/64 دانشجویان

 مطلوب 3/96 اساتید .دیآیبه عمل م انیدانشجو یریادگیمستمر از  یابیدر طول ترم ارز

 بنسبتا مطلو 3/24 دانشجویان

 نامطلوب 2/14 اساتید انیدر دانشجو دیجد یریادگیفرصت  جادیموجب ا ،یابیارزش یبازخوردها



 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش

 1401مهر ، 52 ، شماره پنجمسال 

10 

 

 نامطلوب 2/13 دانشجویان .شودیم

 نامطلوب 2/24 اساتید .شودیم انیعملکرد دانشجو حیموجب تصح یابیارزش یبازخوردها

 نسبتامطلوب 2/43 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/65 اساتید کل

 نسبتامطلوب 2/43 دانشجویان

 

(، میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از نشانگرهای مربوط به ملاک ارزشیابی در برنامه درسی از نظر 8مطابق جدول )

 3نشانگر در سطح مطلوب،  2دانشجویان و اساتید آمده است. نتایج جدول مذکور حاکی از این موضوع است که از نظر اساتید، 

تا در سطح  5نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده است و اما از نظر دانشجویان  4سطح نسبتا مطلوب و نشانگر در 

به  43/2نشانگر در سطح نامطلوب گزارش شده است. در کل میزان کیفیت ارزشیابی از نظر دانشجویان برابر  4نسبتامطلوب و 

به دست آمده است  65/2د شده است. و از نظر اساتید برابر دست آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآور

 که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است.

در جداول قبل هر یک از ملاک های برنامه درسی به صورت جداگانه مورد بررسی قرار گرفت و اما به صورت کلی برای جواب 

به ارائه جدول زیر پرداخته می چگونه است؟  یکشاورز جیرشته آموزش و ترو یمهارت یآموزش ها یبرنامه درس تیفیکسوال: 

 شود.
 دیو اسات انیدانشجو دگاهیاز د یکشاورز جیرشته آموزش و ترو یمهارت یآموزش ها یبرنامه درس تیفیک(9جدول )

ی
رس

 د
مه

رنا
ب

 

 میزان مطلوبیت میانگین از نظر ملاک ها

 نسبتامطلوب 3/19 اساتید اهداف

 نسبتامطلوب 2/95 نشجویاندا

 نسبتامطلوب 3/15 اساتید محتوا

 نامطلوب 2/31 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/21 اساتید روش تدریس

 نسبتامطلوب 2/47 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/04 اساتید فعالیت های یادگیری

 نسبتامطلوب 2/57 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/31 اساتید زمان

 نسبتامطلوب 2/40 ویاندانشج

 نسبتامطلوب 3/40 اساتید فضا

 نسبتامطلوب 3/14 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/61 اساتید گروه بندی

 نسبتامطلوب 2/55 دانشجویان

 نسبتامطلوب 2/65 اساتید ارزشیابی

 نسبتامطلوب 2/43 دانشجویان

 نسبتامطلوب 3/07 ساتیدا آموزش های مهارتی رشته کشاورزی کیفیت برنامه درسی

 نسبتامطلوب 2/60 دانشجویان

 

 دیو اسات انیدانشجو دگاهیاز د یکشاورز جیرشته آموزش و ترو یمهارت یآموزش ها یبرنامه درس تیفیک(، 9مطابق جدول )

ذکور حاکی براساس میانگین و میزان مطلوبیت هر یک از ملاک های هشت گانه برنامه درسی آورده شده است. نتایج جدول م

از این موضوع است که کیفیت ملاک های بیان شده به طور میانگین چه از نظر اساتید و چه از نظر دانشجویان نسبتامطلوب 
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گزارش شده است به جز ملاک کیفیت محتوا، که از نظر دانشجویان نامطلوب برآورد شده است. در کل میزان کیفیت برنامه 

به دست  07/3یج و آموزش کشاورزی دانشگاه پیام نور مورد مطالعه، از نظر اساتید برابر درسی آموزش های مهارتی رشته ترو

به دست آمده است که  60/2آمده است که میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است و از نظر دانشجویان برابر 

 میزان مطلوبیت برای آن نسبتا مطلوب برآورد شده است.

 
 

 گیریهبحث و نتیج .4

عنوان یک عامل کلیدی در به ،طور اخصطور اعم و در آموزش عالی بهگذاری برای آموزش بهدر دنیای کنونی نقش سرمایه

دهنده میراث سو حافظ و انتقالها در جوامع از یکدانشگاه .اقتصادی و اجتماعی کاملاً محسوس است ،فرایند توسعه فرهنگی

اشاعه و توسعه دانش و  ،گوی نیازهای اجتماعی مردم برای کسبعه و از سوی دیگر پاسخهای حاکم بر جامفرهنگی و ارزش

های اجتماعی است و با توجه به کاهش ها برای دشواریحلها تشخیص و ارائه راهوظیفه نهادی آن .باشندتکنولوژی مطرح می

های خود را تحقق نشگاه قادر است که اهداف و رسالتدا ایاشود که ها مطرح میگذاری سرانه در آموزش عالی این سوالسرمایه

ها و استقرار نظام ارزیابی آموزشی با سنجش کیفیت حاکم بر دانشگاه ؟تواند به توسعه پاسخ گویدآیا نظام دانشگاهی می ؟بخشد

هدف کلی  دنبال همان طور که قبلا اشاره شد این پژوهش به (.1383ی، پازارگاد) ؟گوی سؤالات مذکور بودتوان پاسخمی

ارزیابی کیفیت برنامه درسی آموزش های مهارتی رشته آموزش و ترویج کشاورزی دانشگاه پیام نور مرکز سمیرم و شهرضا است 

 که برای رسیدن به این هدف، در پی پاسخگویی به دو پرسش زیر است:

 ه دانشجویان چگونه است؟کیفیت برنامه درسی آموزش های مهارتی رشته آموزش و ترویج کشاورزی از دیدگا

 کیفیت برنامه درسی آموزش های مهارتی رشته آموزش و ترویج کشاورزی از دیدگاه مدرسان چگونه است؟

بدین منظور، با کمک پرسشنامه محقق ساخت و به صورت الکترونیکی اطلاعات لازم از نمونه های مورد نظر جمع آوری گردید 

صورت جداول ارائه شدند. با توجه به یافته های پژوهش، به نتیجه گیری و تحلیل سوال  و بعد از تجزیه و تحلیل های لازم به

 های پژوهش می پردازیم.

( بدست آمد. نشانگرهای این 95/2ملاک اهداف: ملاک اهداف برنامه درسی از نظر دانشجویان، نسبتا مطلوب )با میانگین  -1

به  یدر اهداف برنامه درس -1از دیدگاه دانشجویان عبارت بودند از:  ملاک به ترتیب بیشترین به کمترین میزان مطلوبیت

به ساختار  یاهداف برنامه درس نییدر تع -2 است.شده دیمشاغل تاک ازیمورد ن یو مهارت یاحرفه یهایستگیاستانداردها و شا

 یبر تقاضا یشده، مبتنارائه یهارسدر د یمهارت یاهداف آموزش ها -3 است.لازم توجه شده یو مهارت یدانش و اطلاعات علم

اهداف  نیدر تدو -5 است.توجه شده انیدانشجو ینیو کارآفر یرشته، بر خود اشتغال نیا یدر برنامه درس -4 بازار کار است.

 نیا یاهداف برنامه درس نییدر تع -6 است.مشاغل توجه شده ازیمورد ن یعموم یهایستگیرشته، به شا نیا یبرنامه درس

 نیتدو یشغل دیجد یهافرصت یرشته بر مبنا نیا یاهداف برنامه درس -7 است.توجه شده ندهیه، به زمان حال و آرشت

 است.شده یآن توجه کاف یکاربرد یهاو جنبه یاو حرفه یعلم یهارشته، به مهارت نیا یدر اهداف برنامه درس -8 است.شده

ن میکند که دغدغه دانشجویان بیشتر در سه نشانگر آخر، انعطاف پذیری با بررسی عمیق تر این ملاک، این موضوع را روش

زمانی اهداف، مدنظر قرار ندادن فرصت های جدید شغلی در اهداف و کم توجهی در جنبه مهارتی و کاربردی اهداف گزارش 

اساتید نیز این سه نشانگر  شده است. بقیه نشانگرها با کیفیت نسبتا مطلوب برآورد گردیده است. جالب توجه است که از نظر

دارای وضعیت نامطلوب است و بقیه نشانگرها را در وضعیت مطلوب و نسبتامطلوب قرار دارند. با توجه به این نتیجه معلوم می 

شود در تدوین اهداف برنامه درسی رشته کشاورزی به زمان حال و آینده توجهی نشده و برنامه درسی این رشته برمبنای 

ید شغلی پیش رو تدوین نگردیده و از جنبه های کاربردی و حرفه ای این رشته غافل است پس پیشنهاد می فرصت های جد

شود در تدوین اهداف از مشارکت بیشتر دانشجویان و اساتید بهره گرفته شود و اهدافی با توجه بیشتر به همگامی زمانی، حرفه 
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. این موضوع فقدان انعطاف و پویایی اهداف برنامه درسی این رشته ای و فرصت های جدید شغلی پیش رو مد نظر قرار بگیرند

 برای پاسخگویی سریع به تحولات جامعه و رشد سریع علم را مشخص میکند.

( بدست آمد. نشانگرهای این ملاک به ترتیب  31/2کیفیت محتوای برنامه درسی از نظر دانشجویان، نامطلوب )با میانگین  -2

 رانیفراگ قیو علا ازهایمتناسب با ن شده،نیتدو یمحتوا -1یت از دیدگاه دانشجویان عبارت بودند از: بیشترین میزان مطلوب

لازم را در جهت  یآمادگ شده،نیتدو یمحتوا -3 العمر تمرکز دارد.مادام یریادگیبه فرهنگ  شدهنیتدو یمحتوا -2 است.

در دروس  شده،نیتدو یمهارت یمحتوا -5. و سودمند است. دیمف شده،نیتدو یمحتوا -4 .کندیم جادیا یاحرفه یهاتیفعال

 یمهارت یآموزش ها یمحتوا -7 هستند. کاربردی شده،ارائه هایدرس مهارتی آموزش های محتوای -6 است. یشده کافارائه

 نیهمگام با آخر روز وبه ،یمهارت یآموزش ها یمحتوا -8. دیکن یم یاست که در آن زندگ یامتناسب و منطبق با جامعه

  رشته و شغل است. نیا راتییو تغ هاشرفتیپ

در دروس  شده،نیتدو یمهارت یمحتوابا توجه به نتیجه بدست آمده از کیفیت محتوای برنامه درسی دانشجویان، نشانگرهای 

متناسب  یمهارت یها آموزش یمحتوا هستند؛ کاربردی شده،ارائه هایدرس مهارتی آموزش های محتوای؛ است یشده کافارائه

و  هاشرفتیپ نیروز و همگام با آخربه ،یمهارت یآموزش ها یمحتوا ؛دیکن یم یاست که در آن زندگ یاو منطبق با جامعه

؛ را نامطلوب گزارش نموده اند و بقیه را نسبتامطلوب نظر داده اند. این نتیجه نشان می دهد رشته و شغل است نیا راتییتغ

بتا نامطوبی نسبت به کیفیت محتوا دارند و مانند ملاک اهداف از عدم به روز بودن و عدم کاربردی بودن آن دانشجویان دید نس

و تناسب با جامعه در حال تغییر و علاوه بر این ها از کافی نبودن محتوای ارائه شده معترض هستند. و اما نظر اساتید این گروه 

 محتوای؛ است یشده کافدر دروس ارائه شده،نیتدو یمهارت یمحتواهای: )نشانگر به جز نشانگر 4آموزشی در مورد این 

هستند؛( همخوانی با نظر دانشجویان دارند. پس اساتید هم مانند دانشجویان  کاربردی شده،ارائه هایدرس مهارتی آموزش های

ر محتوای برنامه درسی مانند وضعیت به عدم به روز بودن و عدم توجه به انعطاف و پویایی جامعه نسبت به مسائل پیش رو د

 ملاک اهداف برنامه درسی اشاره دارند.

نتایج اکثر پژوهش های داخلی و خارجی نیز با این نتیجه به نوعی همخوان هستند. درست است که کار ارزیابی کاری منحصر 

د بیشتر رشته های دیگر نیز وجود به فرد و مختص به همان زمان و رشته می باشد ولی این دغدغه برای دانشجویان و اساتی

( مطلوبیت اهداف و محتوای رشته بزرگسالان را در حد متوسط بیان کرده و اشاره کرده است 1384دارد، به طور مثال شفیعی )

( در گزارش خود درباره برنامه درسی رشته پزشکی به این موضوع اشاره میکند که 1378که نیاز به تغییر دارد؛ وزیری )

( نیز در ارزیابی کیفیت برنامه درسی 1384عبدی ) ی، نظارت و بازنگری مستمر برنامه های درسی صورت نمی گیرد؛ارزشیاب

رشته برنامه ریزی درسی در مقطع ارشد این موضوع را بیان میکند که اهداف و محتوای این دوره از مطلوبیت فاصله دارند. در 

( به تغییر در برنامه 1993امه درسی کاملا روشن بیان شده است. ممت ون )پژوهش خارجی نیز اهمیت اهداف و محتوا در برن

 ها و اهداف با توجه ارزیابی مستمر آنها و توجه به جهت گیری جامعه و تغییرات محیطی اشاره کرد. 

ه ترتیب از و نسبتا مطلوب برآورد شد. نشانگرها بکیفیت ملاک فضا، از نظر دانشجویان و اساتید کاملا منطبق بر هم  -3

ها با تعداد کلاس مساحت؛ دروس متناسب است یها با ارائهکلاس زاتیتجهبیشترین میانگین به کمترین عبارتند از: 

 یکیزیف تیوضع؛ رشته را دارد نیا یو مهارت یعمل یریادگی یاجرا یبرا یکاف یدر دانشگاه شما، فضا؛ تناسب دارد انیدانشجو

 یهامکان؛ استشده ایمه انیجهت استفاده دانشجو یآموزشامکانات کمک؛ و ... مطلوب است هاهشگایها، آزماها، کلاسکارگاه

در سه مورد اول هر دو گروه نظر کیفیت درحد  شده است.در نظر گرفته یمهارت یهاارائه آموزش یبرا یمشخص یآموزش

آخری، مکان های مشخص برای ارائه آموزش های مطلوب را دارند و در دو ملاک بعدی نسبتا مطلوب و فقط در مورد نشانگر 

مهارتی نظر نامطلوب را دارند. از لحاظ مساحت کلاسی، تجهیزات لازم، فضای کافی و وضعیت فیزیکی لازم، رضایت خود را 

ه اعلام کرده اند. و اما مورد آخر، نشان از عدم توجه برای اختصاص مکان مخصوص برای مهارت آموزی این رشته در دانشگا

های مورد نظر است. این مورد شاید ناشی از عدم تعریف درست از  واحدهای مهارتی و اطلاعات ناکافی از این رشته باشد. از 
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( و 1388میان پژوهش های انجام شده برخی مناسب بودن فضا و امکانات اجرای برنامه درسی اشاره کرده اند از جمله )آقا پور، 

 (.1379این ملاک را پایین گزارش کرده اند )هداوند، برخی دیگر نیز میزان مطلوبیت 

ملاک فعالیت های یادگیری: در کیفیت این ملاک تقریبا بین اساتید و دانشجویان همخوانی وجود دارد به جز یکی از  -4

ر اساتید نسبتا ( که نظردیگیشده انجام م یسازهیشب ای یواقع طیاز مح انیدانشجو دیبازد قیمهارت از طر یریادگنشانگرها )ی

مطلوب است اما دانشجویان آن را نامطلوب گزارش کرده اند. و در کل هر دو گروه فعالیت یادگیری را نسبتا مطلوب گزارش 

کردند. در مورد نشانگری که امتیاز پایین آورده است شاید بخاطر مجازی بودن کلاس ها و شرایطی که )حضور در کلاس 

م نور وجود دارد برای درس های مهارتی که نیاز به بازدید محیط واقعی و یا شبیه سازی شده اختیاری است( در دانشگاه پیا

است نادیده گرفته می شود و اجرای بازدیدها از اختیارات دانشگاه خارج است. و اما نشانگرهایی که نسبتا مطلوب گزارش شده 

؛ مشاغل است یو عموم یگسترش دانش مهارت یتادر راس ان،یدانشجو یعملکرد یهاتیفعال یطراحاند عبارتند از: )

پژوهش  یهادر قالب طرح یریادگی یهاتیفعال؛ شده استارائه یو کارآموز یکارورز یدر قالب واحدها یریادگی یهاتیفعال

نمره واحد  (. این سه مورد بر پروژه و تحقیقات اشاره دارد که برای درس های مهارتی، تمرینی به عنوان بخشی ازشده استارائه

مورد نظر قرار می گیرد و همین طور دانشجویان در طول تحصیل، یک درس دو واحدی به نام کارورزی موظف هستند سپری 

 ،راری بودنگت ،های عملی دانشجویانکمبود واحدهای عملی و باهم بودن مهارت( 1394حجازی و رضایی )کنند. در تحقیق 

ترین نقاط عنوان مهمانات برای برگزاری واحدهای عملی را بهگها و کمبود امدرس ینظری و عملهای نبود ارتباط بین بخش

. که در پژوهش حاضر نیز دانشجویان از بخش واحد عملی یعنی بازدید واقعی یا اندکرده قلمدادهای کشاورزی ضعف رشته

 شبیه سازی رضایت نداشتند.

ه جهت اجرای برنامه درسی مهارتی، به طور کلی از نظر دو گروه ملاک زمان: وضعیت مطلوبیت زمان در نظر گرفته شد -5

نشانگر در حد نسبتا  3نسبتا مطلوب گزارش شده است اما به صورت جزیی تر این دو گروه نظر همخوانی ندارند. از نظر اساتید 

ار دارد. و اما از نظر ( در حد مطلوب قراست یکاف یریپذانعطاف یدارا ،یمهارت یزمان آموزش هامطلوب و یک نشانگر )

زمان در نظر ؛ است یکاف یریپذانعطاف یدارا ،یمهارت یزمان آموزش هادانشجویان به ترتیب بیشترین به کمترین: )

ارائه  یبندزمان؛ هست یلازم، مؤثر و کاف یریادگیشناخت کامل و  یبرا یمهارت یهاآموزش یریادگی یشده براگرفته

 یبرا یریادگیمطلوب  یهازمان به؛ تناسب دارد یو کاربرد ینظر یمحتوا قینظور تلفمو به یو عمل ینظر یواحدها

(. در دو مورد اول نظر نسبتامطلوب و در دو مورد آخر نظر نامطلوب را داشتند. در این مورد استتوجه شده یمهارت یهاآموزش

ری وجود دارد اما مناسب دروس عملی و مهارتی نشان از این است که به عقیده دانشجویان زمان کافی برای ارائه دروس نظ

نیست. اما اساتید این طور فکر نمی کنند و زمان را تقریبا مناسب می دانند. در این باب پیشنهاد این است که مقداری از زمان 

 دروس نظری را به دروس مهارتی و عملی اختصاص دهند تا دانشجویان فرصت حرفه آموزی را داشته باشند.

ک گروه بندی: در این ملاک دیدگاه دانشجویان و اساتید نسبتا مطلوب است و تقریبا همخوانی دارند. به ترتیب نشانگرها ملا -6

و  یبه کار گروه؛ شودیفراهم م یریادگی یهاگروه لیتشک یلازم برا طیشرااز بیشترین به کمترین بدین صورت است: )

 یریادگی یهادر گروه شانیو توانمند قیدانشگاه براساس علا؛ شودیمداده  تیاهم یدر دروس عمل انیدانشجو یمشارکت

(. شوندیم قیتشو یو پژوهش یعمل یهاانجام پروژه یبرا یریادگی یهاگروه لیبه تشک انیدانشجو؛ شوندیم یسازمانده

رش کرده اند. با توجه به دانشجویان دو نشانگر آخری را نامطلوب گزارش کرده و اساتید فقط نشانگر  آخری را نامطلوب گزا

نتیجه ارزیابی کیفیت ملاک گروه بندی، نشان از این است که گروه بندی برای دروس انجام می گیرد اما بنظر به علایق و 

توانمندی دانشجویان در گروه بندی ها توجهی نمی شود و بهایی به این مورد داده نمی شود و به عنوان یک امر موثر در 

ده نمی شود. و این مشکل ریشه در دقیق و عینی نبودن اهداف برنامه درسی دارد که فقط اهداف آرمانی یادگیری مهم شمر

تعیین شده و ارائه دروس به صورت سنتی و سرسری وار پیش می رود. دانشجویان گروه بندی می شوند اما این گروه بندی 

 فقط جنبه کالبدی دارد و روح ندارد. 
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ین مورد به صورت کلی بین دیدگاه ها اتفاق نظر وجود دارد و کیفیت نسبتا مطلوب گزارش شده ملاک روش تدریس: در ا -7

 یو کارگروه انیدروس از مشارکت دانشجو یدر ارائه د،یاساتاست. و اما به ترتیب بیشترین به کمترین نشانگر عبارتند از: 

بر کار و  یمبتن سیتدر یهااز روش؛ برخوردارند یو مهارت یعمل یواحدها سیتدر یاز تبحر لازم برا د،یاسات؛ کنندیاستفاده م

استاد و  نیب یارتباط تعامل؛ شودیداده م قیو ارائه دروس، علم و عمل تلف سیدر تدر؛ شودیبهره گرفته م یتجرب تیفعال

 یبرا؛ برندیبه کار ممناسب را  سیتدر یهااصول و روش د،یاسات؛ وجود دارد یمهارت یهادر ردوبدل کردن آموزش انیدانشجو

 .کندیم سیاز دروس، استاد متخصص آن درس تدر کیهر 

در مورد نشانگر آخر ، استاد متخصص درس، هر دو گروه نظر یکسان و کیفیت نامطلوب را داده اند. و اما علاوه براین مورد 

ای مهارتی، نیز نظر نامطلوب را داده دانشجویان به نشانگر ارتباط تعاملی بین استاد و دانشجو در ردو بدل کردن آموزش ه

است. در مورد استاد متخصص باید گفت که به دلیل وجود متقاضی کم رشته کشاورزی در دانشگاه پیام نور و تعداد کم اساتید 

متخصص در واحدهای مهارتی مربوط به رشته، دانشگاه پیام نور مجبور است از اساتید متخصص نزدیک به این رشته بهره 

. و اما در خصوص تعاملی بودن اطلاعات بین دانشجو و اساتید باید گفت می تواند علت مجازی بودن کلاس ها و بگیرد

متخصص نبودن استاد مربوطه باشد. در رابطه با این ملاک باید گفت که متاسفانه بیشتر دروس به صورت سنتی و سخنرانی 

می شود و اینکه اساتید بخواهند تغییر شیوه بدهند احتیاج به  برگزار می شوند و توجه کمی به جنبه کاربردی و مهارتی

 زیرساخت ها و راهبردهایی است که باید از ریشه اصلاح گردد.

باوجود ( از پژوهش خود نتیجه گرفت که 1388به تناسب این ملاک در رابطه با تحقیقات دیگران باید اشاره کرد که، آقاپور )

وکار مهارت توسعه کسب از آموزشای است که های کشاورزی به گونهدر رشتهرسی دمشخص شدن نقش بسیار مهم برنامه 

های گیری مهارتروند جاری در برنامه درسی دانشگاهی عمدتاً بر روی شکل و شده برای دانشجویان کشاورزی زاویه گرفته

دانشجویان در ارتباط با شیوه ارائه مطالب  دیدگاه( نیز اشاره دارند که از 1397صفاری و همکاران ) است.آکادمیک متمرکز شده

 .وجود دارددروس نارضایتی 

ملاک ارزشیابی: بررسی کیفیت ملاک ارزشیابی آخرین ملاک برنامه درسی می باشد. به صورت کلی دانشجویان و اساتید  -8

مجزا، توافق کمی بین نظرات  دیدگاه نسبتامطلوب در کیفیت ارزشیابی گزارش کرده اند. اما با توجه به نشانگرها به صورت

براساس  انیدانشجو یمهارت یریادگیسنجش دانشجویان و اساتید وجود دارد. از نظر دانشجویان وضعیت نشانگرهای )

 از؛ ردیگیمورد سنجش قرار م یبر اساس تمام اهداف آموزش انیدانشجو یریادگ؛ یردیگیانجام م یعملکرد یهاآزمون

 دیجد یریادگیفرصت  جادیموجب ا ،یابیارزش یبازخوردها؛ شودیاستفاده م یابیدر ارزش زیجو، ندانش یگروه هاهم ینظرسنج

؛ شده تناسب داردآموزش داده یبا محتوا یابیارزش( نامطلوب گزارش شده است و نشانگرهای )شودیم انیدر دانشجو

؛ دیآیبه عمل م انیدانشجو یریادگیمستمر از  یابیطول ترم ارز در؛ دارند تیرضا یابیو ارزش یگذاراز نظام نمره انیدانشجو

 دیتاک یگروه یهاو پروژه یبر کار عمل یابیدر ارزش؛ شودیم انیعملکرد دانشجو حیموجب تصح یابیارزش یبازخوردها

جش مورد سن یبر اساس تمام اهداف آموزش انیدانشجو یریادگ( نسبتامطلوب گزارش کرده اند. و اساتید نشانگرهای )یشودیم

فرصت  جادیموجب ا ،یابیارزش یبازخوردها؛ شودیاستفاده م یابیدر ارزش زیدانشجو، ن یگروه هاهم ینظرسنج از؛ ردیگیقرار م

( را نامطلوب گزارش شودیم انیعملکرد دانشجو حیموجب تصح یابیارزش یبازخوردها؛ شودیم انیدر دانشجو دیجد یریادگی

 کرده اند. 

که با توجه به دیدگاه های دو گروه، برنامه درسی مهارتی تمام اهداف را مورد ارزشیابی قرار نمی دهد  نتایج حاکی از این است

و از نظر هم گروه های دانشجویان استفاده ای نمی شود و بازخوردهای ارزشیابی برای بهبود عملکرد دانشجویان تاثیری ندارد. 

ای ارزشیابی متنوع برای ارزشیابی بهره گرفته شود و تمام جنبه های با توجه به مواردی که اشاره شد بهتر است از روش ه

دروس ارائه شده مورد ارزیابی قرار بگیرد و به ارزیابی عملکرد دانشجویان نیز توجه گردد و بعد از ارزشیابی نقاط قوت و ضعف 

و  تغییرنظر را در بیشترین اتفاق(  1379دانشجویان به آنها گفته شود تا در جهت تصحیح آن اقدام کنند. در پژوهش هداوند )

ند. به دانستو دانشجویان را ضروری می استاداناز عملکرد علمی و پژوهشی  تدریسهای و شیوه ارزشیابیهای در شیوه ایجاد
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از برآورد گردید و کیفیت برنامه درسی  60/2طور کلی کیفیت برنامه درسی از دیدگاه دانشجویان نسبتا مطلوب با میانگین 

های پژوهش، تر بود. با توجه به یافتهبرآورد گردید که به نسبت دانشجویان مثبت 07/3دیدگاه اساتید نسبتامطلوب با میانگین 

 گردد:پیشنهادهای زیر برای بهبود کیفیت برنامه درسی این رشته، ارائه می

 یز استفاده شود.در انتخاب اهداف و محتوای دروس از مشارکت دانشجویان و فارغ التحصیلان ن

 در انتخاب محتوا به توانایی و نیازهای دانشجویان توجه گردد.

 اهداف و محتوای ارائه شده باید مورد تجدید نظر و اصلاح قرار گیرد و متناسب با زمان و تحولات جهانی ارائه شود.

 اهداف و محتوا، انعطاف و پویایی در همه جنبه ها را داشته باشند.

 دانشجویان توجه شود.به آینده شغلی 

 اش گردد.درس کارورزی مهم شمرده شود و موجب آماده کردن دانشجو برای شغل آینده

 های واقعی در رابطه با شغل آینده دانشجویان تدارک دیده شود.در صورت امکان بازدید از موقعیت

 تاکید بر خود اشتغالی گردد.

 شوند. های کاربردی با شیوه های درست آموزش دادهمهارت

 بندی دانشجویان علایق و توانمندی آنها را مدنظر قرار دهند.در گروه

 های تدریس پیشرفته مانند: حل مسئله و بحث گروهی استفاده شود.از روش

 های تدریس تعاملی مناسب بهره گرفته شود.از روش

 از اساتید مجرب و متخصص برای تدریس دروس اختصاصی استفاده گردد.

در نظر گرفته شده برای واحدهای نظری و دروس مهارتی تخصصی تجدید نظر گردد و وقت کافی برای  در مدت زمان

 دروس مهارتی داده شود.

 روش های متنوع ارزشیابی را به کارگیرند.

 نقاط قوت و ضعف دانشجویان بعد از ارزشیابی به آنها گفته شود.

 بگیرند.های مهارتی بهره های متناسب ارزشیابی آموزشاز روش

 ها بهره بگیرند.های دانشجویان در ارزشیابی آناز نظر هم گروهی
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