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 چکیده

کرونا بیماری همه گیری که ابعاد گوناگونی مانند اقتصاد، اجتماع، فرهنگ و سلامت به ویژه آموزش را تحت تاثیر قرارد داده 

و  ینتر یجد ازیکی 1۹ ویدکودر این راستا . اری را در زمینه آموزش و پرورش ایجاد کرده استاست و تغییرات بسی

بر  یمتعدد یمثبت و منف یامدهایکه توانسته است  پ یدآ یبه شمار م یردر دهه اخ یعناصر در تحولات آموزش یرگذارترینتاث

که  مسائل  یناز ا یکی. باشد یو مهم م یدیکل یاربس ها،یامدپ ینرو، شناخت ا یناز ا. یاوردبه وجود ب محصلانروح و جسم 

؛ عزت نفس به معنی آن است که افراد عزت نفس استتاثیر مستقیمی بر سلامت روان و وضعیت تحصیلی دانش آموزان دارد   

یجه  افراد به ، با افزایش عزت نفس احساس توانمندی در فرد افزایش یافته و درنتگذارندتا چه میزان به خود احترام می

و با مطالعه مقالات و کتب متعدد به  ای نهاراستا، پژوهش حاضر به روش کتابخ یندر ا می یابند های مختلفی دستموفقیت

 یجهنت ینبه ا یتدر نها و. است پرداختهدر دوران کرونا  یکیالکترون شعزت نفس در آموز یرمطالب در رابطه با تاث یگردآور

ه در دوران کرونا و گسترش یادگیری الکترونیکی عزت نفس در افراد کاهش یافته و در پی آن افت به طوری ک است یدهرس

بنابراین بین عزت نفس افراد و آموزش الکترونیکی در دوران کرونا رابطه معناداری وجود . دنبال داشته استتحصیلی نیز به

 . دارد

 . یکیالکترون یریادگی کرونا، نفس، عزتهای کلیدی: واژه
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 مقدمه 

( بیماری همه گیری به نام کرونا، از شهر ووهان چین پدیدار گشت که تمام مناطق جهان 13۹8) دی ماه 201۹دسامبر  31در 

کمتر از دو ماه، همه کشورها را نگران  یگسترش آن در سراسر جهان در مدت واین بیماری  وعیش. را رفته رفته درگیر ساخت

 وعیاز ش یریجلوگ یکشورها در سراسر جهان برا. (2020جاجرمی،  ) شده است یو مال یشمار جان یب خساراتجب کرده و مو

لسویید ) بپردازند یکیالکترون یریادگی یها ستمیس قیاز طر نیآموزش آنلا بهکنند و  لیگرفتند مدارس را تعط میتصم یماریب

 . (2020و همکاران،

کاهش از  یآموزان دارد برادانش یجانیو ه یاجتماع یادگیریو  یلیتحص یشرفتبر پ یتوجهقابل یمنف یرمدارس تاث یلیتعط

منابع آموزش از راه دور ازجمله  یرو سا ینصورت آنلاسرعت بهکردم به یآموزش سع یانمتول یحضور یهادست دادن آموزش

کرباسدهی و کرباسدهی، ) منتشر کنند یشترعه را بمطال یبرا یمطالب ینو همچن دیوو را یزیونتلو ینترنتشده در ادروس ارائه

201۹) . 

) گیردیادگیری عبارت است از تغییر نسبتا پایدار در رفتار یا توان رفتاری که به موجب تمرین، تکرار و تقویت صورت می

 . ه حاصل شده باشددر واقع یادگیری معطوف به اعمالی است که به صورت عمد یا غیرعمد بر اثر تجرب. (1384هرگنهان؛ سیف، 

منظور این است که . (2007حسینی و همکاران،  ) شودعزت نفس رضایت فرد از خود و احساس ارزشمند بودن را شامل می

کنند، چقدر خود را دوست دارند و از عملکردشان راضی هستند و به خصوص احساس آنان از افراد درباره خود چگونه فکر می

ها ره خودشان چیست؟علاوه بر این، میزان هماهنگی و نزدیکی خود مطلوب و خود واقعی آننظر اجنماعی و تحصیلی دربا

 . (1۹۹1مک لند،  ) چگونه است؟

شناختی مهم و اثر گذار بر سلامت و کیفیت سال گذشته نشانگر این بوده است که عزت نفس یک عامل روان 15مطالعات در 

وجود و تغییرات مثبتی همچون ت نفس، احساس توانمندی و ارزشمندی در فرد بهبا افزایش عز. رودزندگی افراد به شمار می

پیشرفت تحصیلی، افزایش تلاش برای کسب موفقیتف داشتن عزت تفس بالا،بلند همت بودن و تمایل به برخورداری از سلامت 

 . (2006)من، گرددبالاتری در وی پدیدار می

اندازه برای خود احترام قائل هستند، تا چه اندزاه نسبت به خود احساس غرور  عزت نفس به این معنی است که افراد تا چه

 ) عزت نفس به عنوان اعتبار فرد از دیدگاه خودش در نظرگرفته شده است. کنند و چقدر از حس ارزشمند بودن برخوردارندمی

 . (200۹پرندرگست، لیو و پون، 

ماند و علائمی نظیر تر همچون نیاز به پیشرفت و  درک کردن محدود می اگر نیاز به عزت نفس ارضا نشود نیازهای گسترده

شینی ) یابنداجتماعی بروز می-گیری روانیافسردگی،  بی اشتهایی عصبی ، اضطراب، خشونت، رفتارهای جنگجویانه و کناره

 . (13۹3جابری و همکاران، 

زاده و همکاران بر این قاسم. قاسم زاده و همکاران اشاره کردتوان به پژوهش است که میدر این زمینه تحقیقاتی نگاشته شده

-بسیاری از دانشجویانی که دانشگاه را ترک می. باور هستند که عزت نفس عامل مهمی در پیشرفت تحصیلی دانشجویان است
 370روی تحقیق آنان بر . شوددرصد دانشجویان می 15افت عملکرد تحصیلی باعث اخراج حدود. کنند، باهوش هستند

عزت نفس . های روانشناسی، کامپیوتر و علوم نشان داد که عزت نفس با پیشرفت تحصیلی رابطه مثبتی دارددانشجوی رشته

 . (2012قاسم زاده،) های مختلف تفاوت وجود داشتدختر کمتر از پسر بود و در رشته دانشجویان

 بگاهیاخو خترد ننشجویارا در دا لبستگید یسبکهاو  نفستعز ،ییاگرلکما ای¬( در مقاله13۹5) و همکاران یزیانپال

 هنشگادا بگاهیاخو خترد ننشجویااز دا نفر200 حجم با اینمونه رمنظو ینبد. قرار داده اند یمورد بررس ازهوا انچمر هنشگادا

 رمنظو دیناند که  یدهرس یجهنت ینبه ا یتدر نها. شد بنتخاای ا چندمرحله ایخوشه ینمونهگیرروش  با ازهوا انچمر

ای  چندمرحله ایخوشه ینمونهگیرروش  با ازهوا انچمر هنشگادا بگاهیاخو خترد ننشجویااز دا نفر200 حجم با اینمونه

. نیستند ننشجویادا تنهایی سحساا دارمعنا پیشبینی به درقا جتنابیا لبستگیو د یمنا لبستگید ،ییاگر لکما. شد بنتخاا
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)پالیزیانو داد کاهشرا  دفر تنهایی سحساا ییاگرلکما همچنینو  لبستگید یسبکهاو  نفستعز دبهبو طریقاز  انمیتو الذ

 . (13۹5 همکاران،

 روش

های صورت گرفته در زمینه مقالاتیافته های پژوهش با مطالعه . توصیفی انجام شده است -این پژوهش با رویکرد کیفی 

کتاب خانه ای گردآوری شده است و سپس در پایان به بیان نزدیک به موضوع پژوهش، کتاب ها و نظریات متخصصان به روش 

 . نتیجه گیری می پردازد

 یادگیری

رود: نخست، معنای عام آن که عبارت است که یادگیری در زبان فارسی مترادف با آموختن و تعلم است و در دو معنا به کار می

یادگیری در . ست، خواه برای دیگران دانسته باشد یا نادانستهاز دانشتن مطلبی که پیش از این برای یادگیرنده نادانسته بوده ا

شود که تنها برای یادگیرنده نادانسته بوده و هم شامل دانشتن مطالبی می شود که هم این معنا هم شامل دانستن مطالبی می

ی دیگران دانسته ولی برای وی و هم برای دیگران نادانسته بوده است؛ دوم معنای خاص آن که دانستن مطلبی است که برا

 (. 13۹0)داوودی، برای یادگیرنده نادانسته بوده است

ها ترین آنمعروف. کننداند که به تغییر در رفتار اشاره میشناسان به تعریف هایی تمایل نشان دادههای اخیر رواندر سال

تغییر نسبتا پایدار در رفتار یا توان رفتاری  او یادگیری را فرایند ایجاد.  ( پیشنهاد  داده است1۹61تعریفی است که کیمبل)

های موقتی بدن، مانند آنچه بر اثر بیماری، خستگی، یا مصرف داروها توان آن را به حالتکند که نمیحاصل تجربه تعریف می

 (.13۹4به نقل از کدپور،  1۹84)کیمبل،آید، نسبت دادپدید می

علاوه بر این، تغییر ایجاد شده باید نسبتا پایدار . ا هر نوع تغییری یادگیری نیستانجامد، امگرچه هر نوع یادگیری به تغییر می

  (.13۹5) سیف، باشد تا بتوان آن را یادگیری نامید

منظور از تجربه در . توان یادگیری نامید که ناشی از تجربه باشدتغییری را می. آخرین شرط در تعریف یادگیری تجربه است

 (. 13۹5)سیف، ها)بیرونی و درونی( و یادگیرنده استر متقابل بین محرکتعریف یادگیری، تاثی

آید؛ در حقیقت، تغییری است که بر اثر تجربه و یا آموزش در رفتار دست مییادگیری فرایندی است که از طریق آموزش به

 (.1۹۹1) اشمیت، آیدموجود زنده پدید می

دیدگاه  -دیدگاه شناخت گرایی و ج -دیدگاه رفتارگرایی، ب -اند: الفد آمدهبه طور کلی سه دیدگاه در مورد یادگیری به وجو

 . گراییسازنده

تواند ناشی از فلاسفه یونان باستاتن به ویژه ارسطو باشد اما اصطلاح دیدگاه رفتارگرایی: گرچه مفهوم رفتارگرایی می -الف. 

اکثر نظریه رفتارگرا بر مبنای یادگیری حیوانات و محیط های . درفتارگرایی برای اولین بار توسط جان واتسون به کارگرفته ش

پاسخ در نظر -بینند و با رویدادهای محرکرفتارگراها یادگیری را به شکل یک تغییر در رفتار می. اندآزمایشگاهیی شکل گرفته

 (.13۹1)عمرانی ساروی، گیرندمی
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 1۹80تا  1۹50 یهاسال ینب یشناخت یدگاهد یاصل یهن دارد اما نظرباستا یونانیاندر افکار  یشهر گرایی: ناختش یدگاهد -ب

 گذاردیاطلاعات اثر م یادآوریدرک و  یاست که در پردازش چگونه برا ینا یادگیریدر  یشناخت یکردرو یاصل یدشد تاک یجادا

 یدگاهدر د(. 13۹1مرانی ساروی، )عاست یزشانند که شامل حافظه انتزاع تامل انگدیم یدرون یندرا فرا یادگیریشناخت گراها 

اندازه هستم به یو قطع ینیماش یدادهاو برون یندهاها فراو درون داده شودیخود دانش ارائه م ییمانند رفتارگرا ییشناخت گرا

 یعاطف هاییژگیبر و یاندک یدو تأک گیرندیرا در مراحل مختلف رشد و تکامل در نظر نم یفرد یهاو تفاوت یتفرد یکاف

 (.2006)مک لئود، باشدیم یادسپاریبراساس تسلط بر  یذهن هاییمندو توسعه توان هاهارتکسب م یندارند و همچن

نبودن  یابه بودن  گرایانهیتاست نسب گرایییتفلسفه نسب ییمکتب سازنده گرا یربنایفلسفه زدیدگاه سازنده گرایی:  -ج

شدند و  یددهه گذشته تول 2سازنده گرا تنها در طول  یادگیری هاییهندارند اکثر نظر یخارج از ذهن کار یهست یتواقع

که دانش به  کنندیسازندگان فرض م هاییهنظر ندهست یواقع هاییطانسان در مح یادگیریشده از مطالعات انجام یبرمبنا

هستند ساز  یلمر یویدو د سازنده گرا هوارد گاردنر هاییهداران نظرطرف ینتراز مهم شودیساخته م یادگیرنده یلهوس

بلکه  شودینم بکس یگراناز د یا یرونو نه منفعل به اعتقاد آنان دانش از ب بینندیفعال م یرا فرد یادگیرندگان گرایانهیندهآ

قرار دارد و  یادگیریگنده در مرکز  یاداست اعکرده یافتاست که در یاز احساسات یادگیرندهو پردازش  یردانش تفس

 (.13۹1)عمرانی ساروی، را دارد یمشابه و رهبر کنندهیله نقش تسهدهندآموزش

 یادگیری الکترونیکیو  19کووید 

آموزش از راه  شکل ینا. کردند یآموزش سنت یگزیناز کشورها آموزش از راه دور را جا یبرخ یروس،کرونا و یماریدر مبارزه با ب

بودن آن:  ی: الف( ناگهانبرندیبه عنوان تفاوت آنها نام م یرن از موارد زدور با آموزش از راه دور مرسوم متفاوت است؛ کارشناسا

و سیمانی کومار،  ) رانگیویبه کار گرفته شد یقبل یآمادگ بدون در مدارس یشبینیپ یرقابلغ یازن یلبه دل یآموزش مجاز

 شده است یلتحم "یدامات دراکوناق" یبرجسته مل اقدام یکاز کشورها به عنوان  یاریبودن آن: در بس یلیب( تحم(. 2020

ضرورت در مواجهه با  یک نبود؛ در حال حاضر به عنوا یکه آموزش از راه دور قبلاً تجملات یدرحال(. 2020)تیلور و همکاران، 

 ینج( ب(. 2020) کرناک، شده است یلتبد «یبحران یتمأمور»و استفاده از آموزش از راه دور به  شود¬یاجرا م یروسکرونا و

را  یجهان یتواقع یکدر سراسر جهان مورد استفاده قرارگرفت و  ییدارو یربه عنوان مداخله غ یبودن آن: آموزش مجاز یللالم

شدن  یره( فراگ. حاکم است یشده است و بر حوزه عموم یلامر به منافع  مشترک در جوامع تبد یند( شهرت آن: ا. شکل داد

کرونا به  یاما امروزه به علت پاندم یگرفت؛در دانشگاه ها مورد استفاده قرار م یشترب یکرونا، آموزش مجاز یآن: تا قبل از پاندم

 یآموزش یلهوس یکگرفته تا مقطع دکترا، به  یدبستان یشاز پ ی،آموزش راکزو م یلیمقاطع تحص یهو در کل یدهمدارس رس

و مناطق  یرمانند صعب العبور بودن مس یلیکه آموزش از راه دور اغلب به دلا ی: درحالیج( اضطرار پزشک. شده است یلتبد

در حوزه  یبحران جهان یکمقابله با  ایبر یاکنون از آن به عنوان ابزار گرفت؛یقرار م یتو جنگ مورد حما یتدورافتاده، معلول

 (.2020آل لیلی و همکاران،  )شودیسلامت جامعه، استفاده م

 یناز ا. نبود یرکند که در گذشته امکان پذ یافراد فراهم م یادگیری برای  را یشمار یب یفرصت ها یکیالکترون یادگیری

 یادگیری. شود یمهاجرت او و خانواده اش نم یاوجود ندارد و موجب ترک شغل  یرفراگ زندگی یوهدر ش ییربه تغ یازین یقطر
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ه نقل از یعثوبی و همکاران، ؛ ب2004د) چریل، کن ینامحدود به اطلاعات را فراهم م یابیامکان دست ی،نامرئ کلاس یکدر 

1387 .) 

 یتر و برابر یعوس یادگیری های فرصت یعدر توز یاطلاعات و ارتباطات، عامل بالقوه ا یاستفاده از آموزش از راه دور و فن آور 

 یبانیو تنوع منابع و پشت یفیتتوانند ک یاز راه دور م آموزش ها و یفن آور ینا. استمدرسین( ) یستدر یروهاین یاندر م

معلمان   (2008د) رابینسون، ینمعلمان بگشا یشغل یمعلمان ارتقا یشغل یشرفتپ برای را یدیمعلمان را ارتقا داده و راه جد

. ینداستفاده نما یستدر برای یرهو غ یلمعکس، ف ید،اسلا یشمانند نما ییها یو فن آور یچند رسانه ا یها یطاز مح توانند یم

آن با دانش آموزان خود در  یقدر آن انجام دهد و از طر را یمتنوع یها یتتواند فعال یوبلاگ م یک یمعلم با طراح ینهمچن

 (.2018تگاسوبرامانی و ایاپان،  )کند یم یسرآموزان را م دانش یشترب یادگیری یتارتباط باشد که درنها

 یسیستمها ایبر جایگزینی انوـعن هـب رفتهـپیش رتوـص هـب تطلاعاا لکنترو  یعزتو زی،مجا زشموآ یپویا یمحیطهادر 

و  ندارتأثیرگذ ادفرا شخصیتی ییژگیهاو بر زیمجا زشموآ که معتقدند نمحققااز  ریبسیا. دمیشو دهستفاا خمنسوو  کهنه

 نهاآ ،ندآورمی ستد به طریق یناز ا زانموآنشدا مخصوصاًو  ادفرا که فرصتی. وندـیشـم رفتـپیش هـب ناـنآ ویقـتش بـموج

 ا،محتو  ،ابعـمن هـب سترسیدر د بنتخاو آزادی ا زیمجا زشموآ تمکاناا یفضا ،میکند هازنیا مدیریتو  تشخیص هب درقارا 

 تعمقو  ریگازسا نیزو  تنظیمیدخوو  کنترلیدوـخ یگیرداـی رتاـمه یشازـفا بـموج ،رـیگد ادرـفا اـب کتراـمشو  گووگفت

از  یـخیل یـنیکولکترا یگیردیا آوریفناز  دهستفاا ونبد دـندار داـتقعا زـنی نمحققااز  ریبسیا که ینو ا دمیشو فضادر 

 (.2014و هارتند،  زادموند) فتندانمی قتفاا کلاً یا موعداز  رـیرتد اـی تنظیمیدوـخ یاـهیگیرداـی

 به ادینفرا زشموآ جهت یگیردیا مدیریت سیستم حیاطردر  آوریفن شپذیر لمداز  چهنچنا ستا معتقد کریستنسن

 به یگیردیا مدیریت سیستمو  ،باشد سیدر سکلااز  بخشی زیمجا  زشوـمآ هـتیکرصو به د،شو دهستفاا ییابتدا نکادکو

و  دوـیشـم اررـبرق مؤثر طتباار جمعی یگیردیاو  ادینفرا یگیردیا بین رتصو آندر  ،باشد یگیرداـی تـحمای اربزا انعنو

(. 2016کریستن سن، ) تـسا ضایتبخشر زشموآ لمد ینا نداشتهدا لندزنیودر  نمعلماو  زانموآنشاز دا که نظرسنجی قـطب

دی  سی  ینترنت،مثل کامپیوتر، ا یاز سیستم های آموزش الکترونیک یبهره گیر یالکترونیک یادگیریمنظور از  ،یبه طور کل

ن از میزان ترددها، که هدف آن کاست ینهاستو نظیر ا یو خبرنامه های مجاز یهای الکترونیک یه، نشرMultimedia های

دگرگون کننده  یفعالیت ی،به طورکل یادگیری. ترو آسان تر است یعبهتر، سر یادگیریو همچنین  ینهدر زمان، هز ییجو صرفه

است و هم فرآورده  یندرشته فرا یکدرواقع هم  یادگیری. آماده می سازد یمحیط یدادهایمقابله با رو یاست و افراد را برا

می شود که  یجادا یادگیرندگانگوناگون در رفتار  یمطالب و مهارت ها یساثرتدر دراست که  یتغییر یری،یادگ. تجربه هاست

 ( .2002گون، ) حتی غیرقابل مشاهده باشد یارفتار درکوتاه مدت قابل مشاهده و  ینممکن است ا

 یسیستمها ایبر جایگزینی انوـعن هـب رفتهـپیش رتوـص هـب تطلاعاا لکنترو  یعزتو زی،مجا زشموآ یپویا یمحیطهادر 

و  ندارتأثیرگذ ادفرا شخصیتی ییژگیهاو بر زیمجا زشموآ که معتقدند نمحققااز  ریبسیا. دمیشو دهستفاا خمنسوو  کهنه

 نهاآ ،ندآورمی ستد به طریق یناز ا زانموآنشدا مخصوصاًو  ادفرا که فرصتی. وندـیشـم رفتـپیش هـب ناـنآ ویقـتش بـموج

 ا،محتو  ،ابعـمن هـب سترسیدر د بنتخاو آزادی ا زیمجا زشموآ تمکاناا یفضا ،میکند هازنیا مدیریتو  تشخیص به درقارا 

 تعمقو  ریگازسا نیزو  تنظیمیدخوو  کنترلیدوـخ یگیرداـی رتاـمه یشازـفا بـموج ،رـیگد ادرـفا اـب کتراـمشو  گووگفت
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از  یـخیل یـنیکولکترا یگیردیا آوریفناز  دهستفاا ونبد دـندار داـعتقا زـنی نمحققااز  ریبسیا که ینو ا دمیشو فضادر 

 (.2014ادموندز و هارتن، ) فتندانمی قتفاا کلاً یا موعداز  رـیرتد اـی تنظیمیدوـخ یاـهیگیرداـی

  د:چهار گروه قرار دارن یندرا یادگیری یهااغلب مدل

 مشابه یها مکان

  .درمنزل یخصوص یادگیریبحث،  یدرکلاس، گروهها -4

 .ها ییاعلانات، گردهما یتابلوها -2

 متفاوت یها مکان

  .یگفتمان شبکه ا یکنفرانس؛ تالارها یدئوتلفن، و -3

  .یتبادل پست الکترونیک -4

) ویتاکر، شوندول و چهارم به صورت غیرهمزمان انجام میا یهادوم و سوم به صورت همزمان و مدل یهاحالت، مدل دراین

1۹۹5.) 

 سعزت نف

نفس چهار عامل موثر است که این چهار در عزت. باشدنفس معنای ارزیابی مداوم شخص نسبت به ارزشمندی خود میعزت

ها و های موفق در زندگی، ارزشکنند، میزان تجربهعامل شامل میزان احترام و پذیرشی که فرد از سوی دیگران دریافت می

 باشنددهد و نحوه پاسخ فرد به از دست دادن احساس ارزشمند بودن خود میییر میها را تغانتظاراتی که بر مبنای آن تجربه

 ( .200۹)رایت و همکاران، 

پذیر هستند، مگر اینکه اعتقاد راسخی به توانایی و پذیری، افراد در مقابل نظر ها و عقاید مردم آسیببر اساس نظریه آسیب

شدن با مشکلات زندگی و در زمان رویایی با شود تا افراد در زمان مواجهمی نفس بالا موجبعزت. های خود داشته باشندارزش

ها و سادگی تحت تاثیر محرکنفس پایین بهدر مقابل افراد با عزت. ها کمتر احساس ناتوانی و دلسردی کنندنحوادث و بحرا

 ( .13۹3نژاد، ) سلملیان و کاظمی  آورندگیرند و به رفتارهای ناهنجار روی میمحیط قرار می

باشد و عبارت است از درجه های شناختی،رفتاری و عاطفی میجزئی از خود پنداره فرد است که شامل جنبهعزت نفس 

)مالمیر و  کند و یا قضاوتی که فرد نسبت به ارزش خود داردتصویب، تائید و ارزشی که شخص نسبت به خود احساس می

 ( .13۹5همکاران، 

عـزت نفـس . عنا است که ما در مجموع چگونه خود را ارزشیابی کنیم یا چه احساسی در خـود داریـمعزت نفس به این که م

بیشتر مورد توجه قرار مـی گیرنـد  بالاافـراد دارای عزت نفس . یـک کلیـد حیاتی برای موفقیت در هر قدمی از زنـدگی اسـت

مقابل افراد با عزت نفس پایین، اغلب در پایان کار بازنـده هستند؛ در . تر از دیگران به اهداف خود دست پیدا میکننـدو راحت
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نیاز به احساس ارزش و عزت نفس بـرای تعـادل روانی و تکامـل . چون عزت نفـس، فـرد را از اضـطراب محافظـت میکند

  (.13۹5، ؛ به نقل از مالمیر و همکاران2008) شاملو،  وجـود فـرد در شـرایط اجتمـاعی بسـیار ضروری است

کسی ؛ به نقل از فرهوش و همکاران( . 2017)هریس،  به طور کلی عزت نفس ارزیابی فرد درباره خود و توانمندی هایش است

احساس ارزشمندی و توانمندی نیز موجب امید به موفقیت . که عزت نفس دارد، احساس ا رزشمندی و توانمندی میکند

انتخاب و با انگیزهی بیشتری تالش میکند و عملکرد بهتری در عرصه های مختلف میشود، در نتیجه فرد مقاصد عالیتری را 

 ( .13۹8؛ به نقل از فرهوش و همکاران، 2017) پو و همکاران، زندگی دارد

عزت نفس باور و اعتقادی است که فرد، درباره ارزش و اهمیت خود دارد و در روانشناسی بـه عنـوان  ،به عبارت دیگر

، بیشتر بـه نقـاط قـوت بالاترافراد با عزت نفس . باشدبازتـ اب ارزیـابی یـا بـرآورد یـک فـرد از ارزش خـود می اصـطالحی برای

خود توجه میکنند و برای پـذیرش ارزیـابی هـای مثبـت، آمادگی بیشتری نشان میدهند درصورتی که افراد با عزت نفس 

در هرصورت سعادت و موفقیـت هـر فـرد، در گـرو احساس . ول کنندهای منفی را قبپایین ممکن است بیشتر ارزیابی

  ( .13۹4؛ به نقل از مرعشی و همکاران، 2010) رضایی، خودارزشمندی و احترامی است که وی برای خود قائـل اسـت

ین چهار در عزتنفس چهار عامل موثر است که ا. باشدنفس معنای ارزیابی مداوم شخص نسبت به ارزشمندی خود میعزت

ها و های موفق در زندگی، ارزشعامل شامل میزان احترام و پذیرشی که فرد از سوی دیگران دریافت می کنند، میزان تجربه

-دهد و نحوه پاسخ فرد به از دست دادن احساس ارزشمند بودن خود میانتظاراتی که بر مبنای آن تجربه ها را تغییر می

 ( .13۹7قل از کیانی و بیرامی، ؛ به ن2000)ویلیمز و چانگ، باشند

 نفسو عزت در دوران کرونا یادگیری الکترونیکی

استرس  ی،عمدتاً عزت نفس، افسردگ ی،روان یاز ناراحت یندهدر مورد آ یو نگران یلیفشار تحص یلدانش آموزان در همه جا به دل

از دانش  یاریبس یراعامل اضافه است، ز یک یرهمه گ یماریوجود ب  ( .2000)تومودا و همکاران،  برند یو اضطراب رنج م

سطوح  ینده،و اشتغال آ ینآنلا یدوره ها یفن یها ینگران ی،دانشگاه یلاتو رزرو تحص یسروش تدر ییرتغ یجهآموزان در نت

سراسر جهان مشاهده  یدر دانشگاه ها یراتتأث ینهمه ا. دهند یم یشرا افزا یاسترس، اضطراب و علائم افسردگ

مورد بحث  1۹-کووید یریدانش آموزان را در طول همه گ یمطالعه سلامت روان ینچند( 2020نیک و همکاران،)آریستوشد

 ( .2020) کائو و همکاران،  قرار داده است

 ادیاعت ای تالیجید ادیدر طول روز ،با عنوان اعت ینترنتیا یها انهو رس تالیجید یمدت از ابزارها یطولان تفادهاسهمچنین 

 اجماع نیمحقق انیکاربران در م یجسم ،ی، روان یروح یبر جنبه ها ادیاعت نگونهیآثار ا نهیدر زم. شودیشناخته م ینترنتیا

عزت  ن،ییپا یجسمان لامتس طحسعبارتند از  دهش ارهبه آن اش قاتیکه در تحق ییامدهایپ نیاز مهم تر یاما برخ وجود ندارد،

 ( .2017) کاردفلت و وینتر، یخانوادگ یها یریدرگو رس،کسالت،تاس ،ییو کم رو یینفس کم، تنها

-کاهش عزت نفس دانش در دوران کرونا تالیهای آموزش از راه دور و از طریق ابزار دیجهمانگونه که بیان شد یکی از آسیب

 . باشدآموزان می
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متفاوت  یگربه کشور د یشورو عدم عزت نفس از ک یاضطراب، افسردگ ی،روان یشانیپر ،کرونا یرهمه گ یها یماریب یلبه دل

 ( .2020) مازا و همکاران، است

 هاییاز جمله نگران ینده،آ یهادر دوران کالج، و شغل یاجتماع یزندگ یلی،تحص یشرفتابهام در مورد پ یلدلآموزان بهدانش

ابتلا به عفونت و مرگ علاوه بر خطر  ( . 2020)آریستونیک و همکاران،  گیرندیقرار م 1۹کووید یربه شدت تحت تأث یگر،د

و  جی آ  2014)بایی و همکاران، قرار گرفتند  یریهمه گ یناز ا یقابل توجه یمردم در سراسر جهان تحت فشار روان ی،احتمال

مشکلات  ی،افسردگ یهاخلق یافته، یشآموزان در سراسر جهان سطوح اضطراب افزادانش یری،گقبل از همه یحت.  (2014او ، 

دانش آموزان ممکن است به منابع و خدمات  ین،بنابرا (.2015هلم و هادولا، ) اند بود عزت نفس را تجربه کردهو کم یروان تن

 . داشته باشند یازن یاضطراب، استرس و افسردگ یشافزا یلبه دل یو روان یجسم متاثرات سلا یریتمد یبرا یاضاف

سانچی و مارین، )بر دانش آموزان را برجسته کرد  1۹-کووید شناخته شده یاز اثرات روانشناخت یبرخ یراخ یلو تحل تجزیه

 یشافزا ی،دانشگاه یلاتدر تحص یفیو بلاتکل یسروند ارائه تدر ییرتغ یجهدر نت یاناز دانشجو یاریبه عنوان مثال، بس(. 2020

از خانه، کاهش  یدور ی،مجاز یستدر یکیتکنولوژ هایی، نگرانکنندیو اضطراب را احساس م یسطح استرس، علائم افسردگ

آریستونیک و )سراسر جهان مشاهده شد یدر دانشگاه ها یراتتأث ینهمه ا ینده،اشتغال آ. . . و یاجتماع یدرآمد خانواده، انزوا

 (.2020همکاران،

 

 نتیجه گیری

بود که کرونا  هاییآموزش و پرورش یکی از ارگان. گیر می باشد که تمام کشورهای جهان را درگیر ساختکرونا بیماری همه

آموزش در زمان کرونا  به صورت مجازی درآمد و یادگیری الکترونیکی جایگزین یادگیری . تغییرات وسیعی در آن به وجود آورد

یادگیری الکترونیکی ، یادگیری است که در طی آن از ابزار دیجیتال برای آموزش به محصلان از راه . آموزشی وحضوری شد

-شیوه آموزشی مزایا و فوایدی مانند صرفه جویی در زمان، از بین رفتن بعد مسافت و برگزاری کلاس این. پذیرددور صورت می

دارد، در کنار مزایا این روش مضرات و پیامدهای مخربی را در کیفیت آموزش و علی الخصوص در سلامت .  . . ها از راه دور و

 . روان افراد دارد

شود عزت نفس و بالا بودن آن موجب می. گیر کرونا اشاره کردس در طی بیماری همهکاهش عزت نفتوان بهدر این راستا می

فرد احساس ارزشمندی و رضایت از زندگی را داشته باشد و این احساس مثبت،  موفقیت در عملکرد و پیشرفت تحصیلی را به 

آموز ب اختلالات مختلفی در دانشدر مقابل کاهش عزت نفس موجب شکست تحصیلی در فرد و در پی آن  موج. دنبال دارد

از آنجایی که عزت نفس در دوران همه گیری کرونا در افراد کاهش یافته است ، بنابراین شکست و افت تحصیلی هم . شودمی

شود پژوهشگران و متولیان امر آموزش جهت دستیابی نظام آموزشی به از این رو پیشنهاد می. در پی ان خود را نشان داده است

ها طرح ریزی  و نفس آنرفت تحصیلی و افزایش یادگیری در محصلان برنامه های اصولی و موثری را جهت افزایش عزتپیش

 . اجرا نمایند
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