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Abstract  

Procrastination is one of the most common behaviors among individuals, including students, 
which leads to several psychological and physical damages. Hence it needs attention and 
treatment. The purpose of this study was to determine the effect of Morita therapy and Art 

therapy on students  academic procrastination. The research design was a clinical trial with a 
control group. The statistical population consisted of all female students in psychology and 

education sciences at Payam Noor University in the first semester of the 2015-2016 academic 
year. For this purpose, 40 students were selected by the implementation of the Academic 
Procrastination Questionnaire (Savari, 1390) and were randomly divided into experimental 

and control groups. The experimental group received Morita-Art therapy in eight two-hour 
sessions over two months based on the Williams-Patterson (2012) protocol. Analysis of 

MANCOVA demonstrated that the experimental group had a significant decline in academic 
procrastination (p=.020). Moreover, the results of the univariate analysis showed that Morita-
Art therapy had a significant effect on components of Academic Procrastination (intentional, 

due to physical and mental fatigue, due to lack of planning) (p<.05). Based on the results of 
the research, it seems that Morita-Art therapy is a suitable procedure to reduce academic 

procrastination. 
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 چکیده
 جسمي و رواني هايسيبآ به که است دانشجویان ازجمله و افراد بين در شایع بسيار رفتارهاي از یکي کاري،اهمال

درماني و ان اثر ترکيب موریتاميزاست. این پژوهش با هدف تعيين  درمان و توجه نيازمند روازاین شود؛مي متعددي منجر

 کنترل گروه با باليني کاري تحصيلي دانشجویان انجام شده است. طرح پژوهش از نوع کارآزمایيهنردرماني بر اهمال

تحصيلي  شناسي و علوم تربيتي دانشگاه پيام نور در نيمسالهاي رواناست. جامعۀ آماري شامل همۀ دانشجویان دختر رشته

کاري تحصيلي سواري آمده از اجراي پرسشنامۀ اهمالدستدانشجو براساسِ نمرات به 40بود. تعداد  1395-1394اول 

ي طي روه آزمایشطورِ تصادفي به دو گروه آزمایشي و کنترل تقسيم شدند. گ( از جامعۀ آماري انتخاب شدند و به1390)

 (2012) پترسونـل ویليامزپروتک براساسِ را مانيهنردرـریتامدتِ دو ماه درمان ترکيبي موهشت جلسۀ دوساعتي به

کاري داري در اهمالآزمون کاهش معنيدریافت کرد. نتایج تحليل مانکووا نشان داد گروه آزمایش در مرحلۀ پس

هاي مؤلفه هنردرماني برـمتغيري نشان داد موریتاهاي تکعلاوه، نتایج مربوط به تحليل( داشت. بهP=0/020تحصيلي )

داري مؤثر بوده طورِ معنينيز به (برنامگيبي از رواني، ناشي و جسمي خستگي از ناشي عمدي،)کاري تحصيلي اهمال

 براي مناسبي روش هنردرمانيـیتامور ترکيب رسدنظر مي به پژوهش، از آمدهدستبه نتایج براساسِ (.p<0/05است )

 .است تحصيلي کارياهمال کاهش
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 مقدمه
یکي از رفتارهـاي بسـيار شـایع در بـين  ،1کارياهمال

 مخـرب عادتي و گرایش به و( 2017 ،2هيافراد است )
ــت در ــداختنتعویقبه جه ــاي ان ــدگيْ ضــروري کاره  زن

تفاوت  (.2009 ،3همکاران و فراري) است شده تعریف
در  کــاري،اهمالانـداختن معمــولي کارهـا و تعویقبـين به

ــه  ــ کــارياهمالپيامــدهاي منفــي اســت ک ــال دارد. ه ب دنب
تنها زمان انجـام کـار منق ـي نه کارياهمالدر  ،عبارتيبه
ر پيامـدهاي هيجـاني و کـار داـابلکه فـرد اهمال ،شودمي

اضـرراب  ،افسـردگي ،احساس گناه بسياري ازجملهبدني 
ـــتگي مي  ۀدر حـــوز (.2002 ،4شـــود )پـــريو خس

عنـوان  بـاشـایع اسـت کـه  کـارياهمالوتربيت نيز تعليم
و ایلينـ   )مـون شـودتحصيلي شـناخته مي کارياهمال
و  )سـولومونهــا پژوهشنتـایج برخـي  (.2005 ،5ورث

 ،همکـــاران و بـــایتمر محمـــدي؛ 1984، 6راث بلـــوم
نشــــان داده  (1395 ،همکـــاران و حيـــدرزاده؛ 2017

ــيل  ــجویان در دوران تحص ــا یي از دانش ــبتالا ب ــد نس درص
ــود مي ــي خ ــور درس ــام ام ــال در انج ــار اهم ــوند و دا ش

زني در ف ـاي هـایي ملـل پرسـهاوقات خود را بـه فعاليت
ــــازي مي ــــارياهمالگذراننــــد. مج تحصــــيلي در  ک

دانشـجویان بـا پيامـدهاي منفـي اـون عملکـرد تحصـيلي 
هاي منفي ( و همچنين هيجان 7،2015پایين )کيم و سئو
 افسـردگي ،(2019 ،8همکـاران و گوتـامملل اضرراب )

انگيـزش تحصـيلي پـایين ، (2016، 9و همکـاران )فلـت
ــا  ،(2017 ،10اکپــور) ــترس ب ــرف) اس ــاران و اش  ،همک

ـــل  (2019 ـــي تمای ـــي )و حت ـــه خودکش ـــرتب  و کيلب
ـــابراین ؛رابرـــه دارد (2016 ،11همکـــاران ـــه باتوجه، بن ب
تحصـيلي در ميـان دانشـجویان و  کارياهمالشيوع با ي 

ــي  ــاريپيامــدهاي منف ــه  ،آن هيجــاني و رفت ــد توج نيازمن
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ــراي بهبــود و گيــري از روشبيشـتر و بهره هــاي درمـاني ب
 کاهش آن است. 

 ،تحصـيلي کـارياهمال بهبود و درمان براي تلاش در
 ۀکننـدتبيين نظـري رویکردهـاي بـا متناسب پژوهشگرانْ

ــار ایـن ــه از ،رفت ــدگرفته بهــره متفـاوتي هايمداخل  کــه ان
ـــــدام ـــــايویژگي هبـــــباتوجه هرک  و شخصـــــيتي ه
ــارکت اجتماعيـفرهنگي ــدت و کنندگانمش ــوع و ش  ن
 بررســي منظورِهبـ. باشـند ســودمند تواننـدمي کـارياهمال
 کـاري،اهمال بـراي رایـج هايمداخلـه سـودمندي ميـزان
 و ایـرد ون) فراتحليـل بـرمبتني ۀمرالعـ جدیدترین نتایج

 کـه هـایيدرمان دهـديم نشان( 2018، 12سيک کلين 
 ،متمرکزنــد رفتــار و شــناخت ماننــد حــوزه انــد بــر

 کـه اسـت شـده مشـخ  اکنـونهم. انـدبوده تراثربخش
ــارياهمال ــدمي ک ــرب توان ــ  راث ــتفاده در نق ــابع از اس  من

ــناختي ــاري و هيجــاني ،ش ــود ایجــاد رفت  ،13اســتيل) ش
ــابراین ؛(2007 ــراي ،بن ــؤثرتر درمــان ب ــاز آن م ــت ني  اس

  .شود انجام حوزه سه هر در مداخلاتي
 در موریتـا نـامه ب ژاپني يپزشکروان با درماني14موریتا

 بنـا بودیسـم اصـول ۀبرپایـ که شد معرفي بيستم قرن اوایل
ــار و ذهـن ،بـدن بـين تنگـاتنگي ارتبـاط آن در و شـد  رفت

 بـر موریتـایي درمـان در ،ترتيـب ایـن بـه .شـودمي فـر 
 افکـار معيوب ۀارخ حل ،هاهيجان ـحذف نه وـ پذیرش

ـــاري مشــکلات کـــردنبرطرف و متنــاق  ـــدأت رفت  کي
ــودمي ــاران و ســا ) ش  درمــانْ ایــن. (2020 ،15همک

ــه ــز و محورنتيج ــر متمرک ــار ب ــت رفت ــراي و اس ــود ب  بهب
 وسـواس ،افسـردگي ،اضـرراب ماننـد هایيرنجوريروان
 اسـت شـده داده تشـخي  ثرْؤمـ و مناسب کارياهمال و
ــایي درمـان اـون(. 2003 و 1990 ،16یاماایشـي)  موریت

ــه ــت شــرقي فرهنــ  از برگرفت ــه ،اس ــدمي نظــر ب  در رس
 ،رفتاريـشناختي درمـان ماننـد غربـي هايشيوه با مقایسه

 ميـان در ؛ امـاباشـد ترمناسـب ایرانـي فرهن  و روحيه با
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 شـناخته کمتـر کشـور داخـل پژوهشگران و شناسانروان
 .است هشد توجه بدان کمتر و شده

ــاني در کــه را مفــاهيمي ــ موریتادرم ــدمي کــاره ب  ،رون
 انسـان احساسـات و افکـار: دکر خلاصه گونهاین توانمي
ــا تعامــل در ــد حــال در همــواره و اســت محــي  ب  ؛تغييرن

ــابراین ــات تمــامي ،بن ــه انســان احساس ــي هایيتجرب  ،طبيع
 یـا خواسـتني را آنهـا تـوانمي که اجتنابناپذیرند و درست

 نيسـت منفـي یا ملبت احساسي هيچ ؛ اماخواند نخواستني
 و پدیدارشـناختي واقعيـت باید انسان؛ (2016 ،1مينامي)

 ،2کيتانيشـي) بپـذیرد ،هست که گونههمان را خود طبيعت
 دو هماننـد آنهـا احساسات که بپذیرند باید افراد ؛(2005
ــک روي ــکه ی ــي. اندس ــل وقت ــه مي ــدگي ب ــت زن  ،با س

 اسـت مایـل بسيار که فردي. گيردمي شدت نيز اضرراب
ـــران ـــد، را او دیگ ـــد آنِ در بپذیرن ـــن واح ـــت ممک  اس
 فـرد ادراک. کنـد تجربه نيز را زیادي اجتماعي اضرراب

 او رنـج باعـ  آرمـاني وضـعيت و واقعيت بين تفاوت از
ــودمي ــاوا) ش ــه ؛(2013، 3اوگ ــاد توج ــه زی ــانه ب  هاينش

منجـر  نـاراحتي احسـاس و ذهني نشخوار به يرنجورروان
 و واقعيـت بين شدهادارک ناهماهنگي ،همچنين. شودمي

 و گرایيق ـــــاوت ،گرایيکمـــــال باعـــــ  ،آرمــــان
 آنکـه جـاي بـه فـرد، ترتيـب ایـن به. شودمي اندیشيجزم

 آنهـا بـه ،بپـذیرد ،هسـتند که گونههمان را خود احساسات
 تــلاش فـرد ،آن از پـس .زنـدمي منفـي و ملبـت براسـب

 حـذف یـا کنتـرل را خـود طبيعـي تجارب این تا کندمي
 کننـدهناراحت احساسـات ایـن تشدید به امر این اما ؛دکن

 معيـوب ۀارخـ یـک گرفتار وي ،درواقع. شودمنجر مي
 .(2016 ،مينامي) شودمي

ــابراین ــدف ،بن ــاني، در اصــلي ه ــراردادنِ موریتادرم  ق
 از شـناخت ایجـاد و فـرد توجـه مرکـز در زندگي به ميل

 گرفتـار آنهـا ۀورطـ در وي کـه اسـت معيوبي هايارخه
ــه «خـود» از را فــرد توجـه صـرفالا گردرمــان. اسـت شـده  ب

 و تلبيـت باعـ  ،خـود بـه توجـه .دهدمي تغيير «واقعيت»
 بـه واقعيـت بـه توجـه کـهدرحالي ؛شودمي هانشانه تشدید

                                                                 
1 Minami 
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3 Ogawa 

. شـودمي منجـر ترسازنده رفتار درنتيجه وها نشانه پذیرش
ــادآوري بایــد ــراي تلاشــي هــيچ گرْدرمــان کــه شــود ی  ب

 دهـدنمي انجـام يرنجـورهاي رواننشانه حذف یا مداخله
 را مراجـع ،گـام يننخسـت در گردرمان (.2013 ،اواگاوا)
 بـر فـر  زیرا ؛دکنمي ترغيب مختلف تکاليف انجام به

 احساسـات در تغييـر بـه رفتـاري تغييـرات کـه اسـت این
ــبه هــم آن کـه شــودمي منجـر ــر باعــ  خـود ۀنوب  در تغيي
 از را فــرد حـواس و توجـه تکـاليف ایـن. شـودمي افکـار
 او در را زنـدگي بـه ميـل و دهـدمي سـو  محي  به ،خود

 خـود مراجعـان بـه موریتـا ،دليـل همـين به ؛انگيزاندرميب
ــاليفي ــد تک ــي مانن ــا نقاش ــتي ی ــي کاردس ــر ) دادم  ،4ک

2014.) 
 همـين از نيـز هنردرماني و موریتادرماني تلفيق ۀاندیش 

ــوع ــ موض ــردمي تئنش ــانهنر. گي ــا گردرم ــتفاده ب  از اس
 درک تـا کنـدمي کمک مراجع به هنردرماني راهبردهاي

ه بـ خـود عـاطفي حا ت و دروني تعارضات از تريعميق
ــت ــات و افکــار و آورد دس  صــورتِهب را خــود احساس

 راهبردهـاي(. 2003 ،5مـالچيودي) نـدک بيان غيرکلامي
ــه واقعيـت پــذیرش در نيـز موریتادرمـاني  یــاري مراجـع ب

 .رساندمي
ـــایيْ رویکــرد کـــاري،اهمال رفتــار رد  منشـــأ موریت
ـــا ســـازخودمغلوبهـــاي نگرش را کـــارياهمال ـــدّ ی  س

ــدمي معرفــي نگرشــي ــوم دو ایــن. کن ــه مفه ــات ب  ،ادراک
 سـایر و( هـاطرحواره وهـا ارزش ،منرق ،انتظارات) افکار

ــد اشـاره آشــکار و پنهـانهـاي فعاليت  از را فــرد کـه دارن
 درمــان بـراي روازایــن ؛دارنـدميوا مرلــوب عمـل انجـام
ــدههــاي نگرش ایــن بایــد کــارياهمال ــا حــذف بازدارن  ی
 احساسـات آمـوزدمي فرد ،درمان فرایند در. شوند اصلاح
ــود منفــي ــتغال ،بپــذیرد را خ ــه اش ــود ب ــريدرون و خ  نگ

ــ تعــدیل را افراطــي ــه ،دکن ــال ب ــد توجــه ســازنده امي  ،کن
 را جدیــد امــور ،دهــد افــزایش را خــود پذیريوليتئمسـ

ــه ــد تجرب ــرانجام و کن ــت س ــه دس ــدام ب ــل و اق ــد عم  بزن
 انجـام بـه فرد هنردرمانيْ در ،ازسویي(. 1990 ،یاماایشي)

 کـه نيسـت نيـازي حـالدرعينِ و شـودترغيب مي تکليفي

                                                                 
4 Krech 
5 Malchoidi 
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 انجـام عـالي یا کامل ايشيوهبه را هنردرماني تکاليف فرد
 و احساسـات ریـزيبرون براي ابزاري هنرْ ،عبارتيبه. دهد

 (.2014 ،کر ) است «کردناقدام» تمرین
 ايمقاله در (2012) 1پترسونـویليامز ،اساسبرهمين

 افـراد بهبـود بـراي را موریتادرمـاني و هنردرماني ۀشيو دو
 بـا وي ،درواقـع. اسـت دهکر ترکيب کارياهمال به مبتلا

ـــتفاده ـــي رهنمودهـــاي از اس  بـــارۀدر( 1990) یاماایش
ــاميمک و موریتادرمــاني ــارۀدر( 2004) 2ن  هنردرمــاني ب

ـــژ درمــاني اراوبهــا یـــک ،(ترســيم ازطریــق)  ۀوی
 درمـان ایـن اثربخشـي. اسـت دهکـر ارائـه را کـارياهمال

 هـر شـدنفعال دليلِهب نيز اعصاب علوم دیدگاه از ترکيبيْ
 (.1999 ،3راماااندران)شود مي تبيين مغز ۀنيمکر دو

ــهدرحالي ــارۀدر ک ــأثير ب ــت ت ــاني ملب ــر موریتادرم  ب
ــي مشـکلات  تحقيقــات افسـردگي و اضــرراب ملـل روان
 ،اسـمعيلي :ملـال بـراي) است شده انجام متعددي تجربي
 ،همکـاران و سـا  ؛2018 ، 4همکـاران و جيا ؛1390
ـــارۀدر ،(2020 ـــأثير ب ـــات هنردرمانيْـيتاموری ت  تحقيق
 در( 2011) 5سـاتو. اسـت موجـود انـدکي بسـيار تجربي
 و موریتادرمـاني ترکيبي درمان تأثير ،موردي ۀمرالع یک

 را سـاله11 کودک یک اضرراب ميزان بر را هنردرماني
 .است دهکر گزارش اثربخش

 مـانيموریتادر بـين مشترک زیربنایي مفاهيم بهباتوجه
 نـوع ایـن از آمدهدسـتهب ملبت نتایج و ایراني فرهن  و

 بـارۀدر شـدهانجامهـاي پژوهش کمبود ازسویي و ،درمان
ــب اثربخشــي ــؤال ایــن هنردرمانيـموریتا ترکي ــراي س  ب

ــا :کـه شــد مرــرح پژوهشـگران ــر هنردرمانيـموریتا آی  ب
 جسـمي خسـتگي از ناشـي ،عمدي) تحصيلي کارياهمال

 دارد؟ تأثير دانشجویان( برنامگيبي از ناشي ،رواني و
 

 روش پژوهش
 بـاليني کارآزمـایي نـوع ازنوع پژوهش: این پـژوهش 

ـــا ـــت. ب ـــرل اس ـــروه کنت ـــتقل گ ـــر مس ـــ ،متغي  ۀمداخل
ـــود کــه فقــ  در گـــروه  هنردرمانيـموریتا گروهــي ب
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آزمـون پسهـاي تـأثير آن بـر نمرهآزمایش اعمال شـد و 
 .شد گروه کنترل مقایسه باگروه آزمایش 

ــ ۀجامعـ آمــاري  ۀموردمرالعـه: جامعــ ۀآمــاري و نمون
شناســي و روانهاي دانشـجویان دختــر رشـته همــۀ شـامل

 علـوم تربيتـي دانشـگاه پيـام نـور مرکـز بافـت بـود کــه در
کـرده واحـد انتخابِ 95-94نيمسال اول سال تحصـيلي 

آمـاري طبـق  ۀو مشغول تحصيل بودند. حجم جامع دبودن
ــود.  153گـزارش آمـوزش ایــن مرکـز دانشــگاهي  نفـر ب

ـــ ـــراي انتخـــاب نمون ـــنام ،موردمرالعـــه ۀب ـــدا پرسش  ۀابت
ــه 1390) ســواري کــارياهمال ــ ياع ــا همــۀ( ب  ۀجامع
پرسشـنامه  146ارسـال شـد. تعـداد  تکميـلْ برايآماري 

ــــ ــــلِ طورِهب ــــده شــــد.قبولي تکميــــل و قاب  بازگردان
ــرشــرکت ــود ۀکنندگاني کــه نم ــانگين ب ــا ي مي ــان ب  ،آن

ــان به ــپس نمــرات آن ــي  صــورتِمشــخ  شــدند. س نزول
نفر که نمـرات بـا تري را کسـب  40و تعداد  شد مرتب

ــد ــده ،کــرده بودن ــهشــدند  برگزی ــه دو  طورِو ب تصــادفي ب
گـروه آزمایشــي و کنتــرل تقســيم شــدند. حجــم مکفــي 

بازرگـــان و  ،ول کـــوهن )ســرمدجــدا براســـاسِنمونــه 
 نفـر بـرآورد 20( براي هر گروه برابر با 1382 ،حجازي

 طبـق .دشـ فـر  05/0 بـا برابـر داريمعنـي سـر )شد 
 آزمـون تـوان و 6/0 با برابر اثر حجم داشتن براي جدول
 (.تاس نياز گروه هر در نفر 20 تعداد به ،96/0 با برابر

ـــه ـــزار: ب ـــا گـــردآوري داده منظورِاب ـــنام ازه  ۀپرسش
( اســتفاده شــد. 1390 ،تحصــيلي )ســواري کــارياهمال

 کـارياهمال گویه و سه زیرمقيـاسِ 12این آزمون شامل 
و  ،روانيـناشـي از خسـتگي جسمي کـارياهمال ،عمدي
ــهناشـي از بي کـارياهمال  5-1هاي برنـامگي اسـت. گوی
ناشـي  کـارياهمال 9-6هاي گویـه ،عمـدي کارياهمال

ـــــهـياز خســـــتگي جسم  12-10هاي رواني و گوی
 کننـد.مي گيريبرنامگي را انـدازهناشي از بي کارياهمال
ــخ ــز ها پاس ــرت از هرگ ــف ليک ــه  0در طي ــا هميش  4ت
ــذارينمره ــواري )مي گ ــوند. س ــي ایــن 1390ش ( روای

ضـریب همبسـتگي نمـرات  ۀپرسشنامه را ازطریق محاسـب
 (1991) 6تـاکمن کـارياهمال ۀآن با نمـرات پرسشـنام

 رايگـزارش کـرده اسـت. وي بـ 35/0و برابر با  مرلوبْ
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بررسي پایایي پرسشنامه از روش آلفاي کرونبـا  اسـتفاده 
ده است و ميزان آلفاي کرونبا  را بـراي کـل آزمـون کر

ــراي ، 85/0برابـر بـا  ــراي  ،77/0عمـدي  کـارياهمالب ب
و  60/0ناشـي از خسـتگي جسـمي و روانـي  کارياهمال
ــامگي اشـي از بين کــارياهمالبـراي  دســت ه بـ 70/0برن

آورده است. در ایـن پـژوهش نيـز پایـایي ایـن پرسشـنامه 
دسـت آمـد: کـل ه زیر بـ شرحِآلفاي کرونبا  به براساسِ

بـراي  ،68/0عمـدي  کـاري، اهمال71/0آزمون برابر بـا 
و  62/0ناشـي از خسـتگي جسـمي و روانـي  کارياهمال
ـــامگي ناشــي از بي کــارياهمال ـــانه کــ 73/0برن  گربي

 لوب این آزمون است.رپایایي م

 ،گفته شد ترپيش گونه کههمان مداخله: ۀبرنام
ترکيبي از  براساسِدرماني در این پژوهش مداخله ۀبرنام

 ،پترسونـ)ویليامز هنردرمانيدرماني و دو روش روان
ترتيب برگرفته از رهنمودهاي ( است که به2012

( و هنردرماني ازطریق 1990 ،یاما)ایشي موریتادرماني
 ،ناميآميزي )مکترسيم اشکال و خروط و رن 

ساعتي در ۀ دو( است. مداخله در هشت جلس2004
ساختار و محتواي  ۀخلاص طول دو ماه انجام شد.

ارائه شده است. براي  1درماني در جدول هاي جلسه
تحليل نتایج از آزمون تحليل کوواریانس اندمتغيري 

 استفاده شد.
 

؛ 1990یاما، ؛ ایشی2012پترسون، -هنردرمانی )برگرفته از ویلیامز-خلاصۀ ساختار و محتوای جلسات موریتا -1جدول

 (2004نامی، مک
 شده در هر جلسههدف پيگيري هاي هر جلسهمحتوا و فعاليت جلسه
د آشنایي با شرکت اول  ا رونـ کنندگان و آشناسازي آنهـا بـ

ا کلي کار؛ انجام فعاليت هاي هنري با موضوعات اختياري ب
 استفاده از مدادرنگي و مدادشمعي

ري تحصيليکاکاري و اهمالآشنایي با مفهوم اهمال 

شده در جلسات بعدهاي هنري استفادهآشنایي با فعاليت 
ا درمـان گر؛ ایجاد رابره و اعتمادسـازي؛ آشـنایي بيشـتر بـ

کاري تحصيلي؛ ایجاد انگيزه کاري و اهمالدرک مفهوم اهمال
 کاريو نگرش ملبت به بهبود رفتار اهمال

و رسـم کردن خريسازي با استفاده از فنون خ آماده دوم
ــ بهنقره ــافتن تصــاویر ميــان خرــوط؛ رن آميزي نقرــه؛ ی

 تصاویر؛ معنادهي به تصاویر
تعریف اصول بنيادین موریتادرماني 

و ها با هدف کشف احساسریزي هيجانمعنایابي و برون ها 
 مشکلات آزمودني

د درک این اصل که شـخ  فقـ  عمـل خـود را مي توانـ
ــه کنتــرل کنــد و نــه هيجــان خــود را؛ در ک ایــن موضــوع ک

کـاري منجــر سـازي بــه اهمالهاي شــناختي خودناتوانفراینـد
 شودمي

ـــــوم و  س
 اهارم

 آميزي تصـاویر؛ کردن و رنـ خريانجام تکليف خ
 آميزي تصاویرنقره و رن بهانجام تکليف رسم نقره

ــل ایجادکننــدۀ اهمال ــا عوام ــوم آشــنایي ب ــاري: مفه ک
 با ایدئال خودکنترلي رفتاري؛ تفاوت واقعيت

هــاي منفـــي مــرتب  بـــا ریــزي احساســـات و هيجانبرون
 کارياهمال
تر از کنتـرل هيجـان درک این نکته که کنترل عملْ آسـان

نکردن احساسات منفي و پذیرش آنها؛ است؛ یادگيري سرزنش
درک این موضوع که واقعيت و ایدئال با هم تفاوت دارند و 

که براي انجام یـک  پذیرش شکاف بين آنها؛ درک این نکته
کـار مرلــوب )مــللالا تکــاليف درسـي( بــه داشــتن احساســات 

 خوشایند و بدون نق  نيازي نيست.
ــــنجم و  پ

 ششم
 انجام تکليف نماي بيروني دست؛ انجام تکليف ترسيم

ا دیـدن  یک طرح در داخل دایره و نوشـتن کلمـاتي کـه بـ
 شودطرح به ذهن متبادر مي

 کـاري: انتظـارات اهمالآشنایي با عوامـل ایجادکننـدۀ
 گرایانه؛ خودمحوري و انتقاد از خودکمال

 
 

هاي ملبتي هاي ملبت خود؛ شناخت ویژگيشناخت ویژگي
که آزمودني مایل به کسب آنهاست؛ شناخت بيشتر احساسات 

 و هيجانات 
 درک این نکته که براي انجـام یـک کـار مرلـوب و اخـذ

يهاي مهـم حتمـالا نبایـد ازنظـر تصميم نق  هيجـاني آرام و بـ
هاي دشوارْ باشيم؛ دانستن این موضوع که همۀ افراد در موقعيت

 کنند و این نشانۀ نابهنجاري نيست.مشکلات هيجاني تجربه مي
هفــــتم و 

 هشتم
ا اسـتفاده از مـدادرنگي هاي ترسـيم نقشـۀ احساسـات بـ

همختلف؛ ترسيم جایزه خاطرِ داشـتن یـک اي براي خود بـ
هـاي مختلـف )خشـم، غـم، آشنایي با احساسـات و هيجان

ترس، خوشحالي، عشق به دیگران و عشق به خـود(؛ شـناخت 
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 موقعا انجام یک عمل مرلوب و بهویژگي ملبت ی
 
ا عوامـل ایجادکننـدۀ اهمال کـاري: غقلـت از آشنایي بـ

 هانکردن ارزشبنديتمایلات سازنده؛ اولویت
 

يري انجام یک رفتـار شوند؛ یادگهيجاناتي که بيشتر تجربه مي
هاي ملبت دادن به خود بابت ویژگيموقع و پاداشمرلوب و به

 و انجام رفتار مرلوب
رزش درک جنبه هاي سالم و سازندۀ خود؛ درک هدف و ا

؛ هر کار؛ توانمندسازي شرکت کنندگان به اقدام و انجام کارها
ر احساسـي کـه بندي ارزشدرک و اولویت ها )انجـام کـار بـ

 ه آن کار داریم، اولویت دارد(نسبت ب
نهــــــم و 

 دهم
م انجام تکليف ترسيم نقشۀ اجتماعي؛ انجام تکليف ترسي

 کاريموقعيت اهمال
 
ر پـذیرش جمع ا تأکيـد بـ بندي مرالب جلسات پيشـين بـ

 احساسات و اقدام به عمل

 شـناخت اگــونگي اختصــاص وقــت بــه هرکــار در طــول
ا مربوط به اهمالریزي احساسات منفي روز؛ برونشبانه کاري ب

 استفاده از طراحي
ـين آنچــه کنترلتمایزقائل ـي اســت و آنچــه شــدن بـ کردنـ

کردني نيست؛ تشویق به اقدام به عمل براي اهداف مهم کنترل
ه همـان شـکلي کـه هسـتند؛  و سازنده و پذیرفتن احساسـات بـ

ه عمـل و ا -1کردن امور به ایـن ترتيـب: بندياولویت قـدام بـ
ــراي ر -2کــاري، مالدوري از اه ــلاش ب ــه ســر  ت ــيدن ب س

ـل کاري احساســات دســت -3قبول در انجــام کارهــا و قابـ
 اسات مرلوبپذیرش و تعميم احسغيرقابل

 

 نتایج

ــه ــ منظورِب ــه مداخل ــن فرضــيه ک ــر مبتني ۀبررســي ای ب

موجـــب کـــاهش  هنردرمـــانيدرمـــاني و ترکيــب روان

ــارياهمال ــجویان ک ــيلي دانش ــومي تحص ــهباتوجه د،ش  ب

 کــارياهمال ۀلفــؤتحصــيلي از ســه م کــارياهمالاینکـه 

رواني و ـناشــي از خسـتگي جسمي کـارياهمال ،عمـدي

از  اسـت، برنـامگي تشـکيل شـدهناشـي از بي کارياهمال

 شود.مي تحليل واریانس اندمتغيري )مانکووا( استفاده

ــه  ،پــژوهش ۀپــيش از آزمــون فرضــي ــوط ب ــایج مرب نت

 ارائـه 1توصيفي متغيرهاي پژوهش در جـدول هاي آماره

 شود.مي

 
 

آزمون و کاری تحصیلی در دو گروه آزمایشی و کنترل در پیشهای اهمالهای توصیفی مؤلفهآماره .1جدول 

 آزمونپس

 متغير
 گروه 

 تعداد

 آزمونپيش

 میانگین

 

 انحراف استاندارد

 

 میانگین

 آزمونپس

 انحراف استاندارد

 کاری تحصیلی عمدیاهمال

 

 روانیـکاری ناشی از خستگی جسمیاهمال

 

 برنامگیکاری ناشی از بیاهمال

  

 

 20آزمایش

 20کنترل

 20آزمایش

 20کنترل

 20آزمایش

 20کنترل

80/14 

15/15 

10/13 

65/13 

20/10 

40/10 

69/2 

11/2 

74/1 

95/1 

77/1 

35/1 

24/9 

48/16 

20/9 

35/13 

80/8 

45/10 

73/2 

82/1 

82/1 

25/2 

58/1 

28/1 

نتایج مربوط به آمار  1براساسِ مندرجات جدول 

گر کاهش ميانگين نمرات در هر سه مؤلفه توصيفي بيان

کاري تحصيلي در گروه آزمایشي نسبت به گروه اهمال

 کنترل است.

بـر معنـاداري ميـزان براي آزمون فرضيۀ پژوهش مبني

کـاري هاي اهمالهنردرماني بـر مؤلفـهـتأثير مداخلۀ روان

ــري ــد متغي ــانس ان ــل کوواری ــيلي از روش تحلي  تحص
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هاي آزمـون )مانکووا( استفاده شد. ابتدا مفروضـه

 تحليل کوواریانس بررسي شد. 

مشــخ  شـــد  Box’s Mبــا بررســي آزمــون  

ــاتریس واریانس ــي م ــۀ همگن کوواریانس ـمفروض

(. ایـن مقـادیر F=1/27 , P>0/05رعایت شـده اسـت )

متغيرهـاي وابسـته بستگي بين گر آن است که همبيان
ها برابر است. همچنين، بررسي آزمـون لـون در گروه

ــراي هــر ســه نشـان داد فــر  همگنــي واریانس هـا ب

ــۀ اهمال ــامل اهمالمؤلف ــاري تحصــيلي، ش ــاري ک ک

کــاري ناشـــي از (، اهمالF=1/36, P>0/05عمــدي )

ــتگي جســمي و روانــي ) ( و F=0/03 , P>0/05خس

( F=0/13 ,P>0/05برنـامگي )يکـاري ناشـي از باهمال

 رعایت شده است.
ـــي پيش ـــراي بررس ـــيبب ـــي ش ـــر  همگن هاي ف

ــویت  ــتقل )ع  ــر مس ــين متغي ــل ب ــيون، تعام رگرس

ــر هم ــه متغي ــک از س ــامل گروهــي( و هری ــر ش تغيي

ــــون اهمالپيش ــــديآزم ــــاري تحصــــيلي عم  ، ک
 

کــاري تحصــيلي ناشــي از خســتگي آزمـون اهمالپيش 

کـاري تحصـيلي اهمالآزمـون جسمي و رواني، و پيش

اري نشـان ميزان معنـاد .برنامگي محاسبه شدناشي از بي

ــين متغيـر مســتقل و هریـک از متغيرهــاي  داد تعامـل ب

فـر  همگنـي این، پيشبنـابر تغيير معنادار نيسـت؛هم

ــيب ــت. بــهش ــز برقــرار اس عبارتي هاي رگرســيون ني
توان گفت همبستگي بين متغير مستقل و هریـک از مي

لحاظ آمـاري تغييـر در بـين دو گـروه بـههم متغيرهاي

 داري ندارد.تفاوت معني

نحوِ مرلوب رعایـت ها بهفر به اینکه پيشباتوجه

ــيۀ  ــي فرض ــراي بررس ــانکووا ب ــل م ــت، تحلي ــده اس ش

انجام است. ابتدا اثـر انـدمتغيري پـس از پژوهش قابل

ــهآزمونواردکـردن نمــرات پيش عنوانِ متغيرهــاي هــا ب
ــر بررهم ــرونســي ميتغيي ــاي آماره SPSSداد شــود. ب ه

ــزارش  ــورد گ ــن م ــون را در ای ــار آزم ــه اه ــوط ب مرب

دهـد؛ امـا اــون در ایـن پــژوهش دو گـروه وجــود مي

1دارد، به آمارۀ اثر پيلایي
 شود.توجه مي 

 

 

 کاری تحصیلی براساسِ آمارۀ اثر پیلایی )متغیر مستقل: عضویتهای اهمالاثر چندمتغیری بر مؤلفه .2جدول

 گروهی(

 مجذور اتا سر  معناداري درجۀ آزادي خرا درجۀ آزادي فرضيه F آماره آزمون اندمتغيري

 54/0 02/0 35 3 39/2 95/0 اثر پیلایی
 

 

ـــدول  ـــدرجات ج ـــان مي 2من ـــر نش ـــد اث ده
آزمــون، انــدمتغيري پــس از کنتــرل نمــرات پيش

ــت ) ــادار اس ــين، F=2/39 , P<0/05معن (. همچن
 54/0ميزان مجذور اتا یـا حجـم اثـر نيـز برابـر بـا 

 هاي گر تأثير درمان بر کاهش مؤلفهاست که بيان
 

 هاست.ودنيکاري تحصيلي آزماهمال 
متغيري پس از واردکـردن در مرحلۀ بعد نتایج تک

ــرات  ــهآزمونپيشنم ــا ب ــاي همه ــر عنوانِ متغيره تغيي
 شود.بررسي مي

 

 

 (عضویت گروهی کاری تحصیلی )متغیر مستقل:های اهمالمتغیری مؤلفه. نتایج تک3جدول 

 متغيرهاي وابسته منبع
مجموع 
 مجذورات

 درجۀ
 آزادي

ميانگين 
 F مجذورات

سر  
 معناداري

مجذور 
 اتا

/35 76/22 1 76/22 کاري عمديآزمون اهمالپس گروه
6 

002/0 36/0 

/09 56/17 1 56/17 خستگي کاري ناشي ازآزمون اهمالپس 
5 

034/0 31/0 

 18/0 34/040/0 44/4 1 44/4 برنامگيکاري ناشي از بيآزمون اهمالپس 

                                                                 
1 Pillaiss taace 
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ــک ــون ت ــایج آزم ــس از نت ــر متغيري پ ــتن اث برداش

ــين ميانگينآزمـون نشــان ميپيش هــاي دو گــروه دهــد ب

ــــــرل در مؤلفــــــۀ اهمال کــــــاري آزمایشـــــي و کنت

کـاري ، اهمال) (F=6/35, P<0/002, ƞ2=0/36عمـدي

 ,F=5/09, P<0/034ناشي از خستگي جسـمي و روانـي 

ƞ2=0/31) ( ـــي از بيو اهمال برنـــامگي کـــاري ناش

F=2/34, P<0/040, ƞ2=0/18)( ــاوت ــاداري  تف معن

آمده بـراي انـدازۀ دسـتوجود دارد. همچنين، مقـادیر به

کـــاري تحصـــيلي عمـــدي و هاي اهمالاثـــر مؤلفـــه

رواني ـکـاري تحصـيلي ناشـي از خسـتگي جسمياهمال

ـــراي  ـــد متوســـ  و ب ـــلاک کـــوهن در ح براســـاسِ م

ــي از بياهمال ــيلي ناش ــاري تحص ــک ک ــامگيْ کوا برن

 است.

 
  گیریبحث و نتیجه

کـاري تحصـيلي در جامعــۀ دانشـجویان رایــج اهمال

شود درصـد زیـادي از دانشـجویان در است و برآورد مي

شــوند کــاري ميانجــام امــور تحصــيلي داــار اهمال

دليلِ تـأثيرات . بـه(2017 همکـاران، و بایتمر )محمدي

کـاري بـر عملکـرد تحصـيلي و سـلامت منفي که اهمال

گـذارد، شـيوع ميرواني و جسمي دانشـجوبان بـر جـاي 

این پدیده موجب نگراني است. در این راسـتا، پـژوهش 

کـاري هـایي کـه بـه بهبـود اهمالدربارۀ اثربخشـيِ درمان

شوند، حائز اهميت است. هـدف ایـن تحصيلي منجر مي

ـــاني و  ـــاني )هنردرم ـــيوۀ درم ـــب دو ش ـــه ترکي مرالع

ـــر اهمال ـــأثير آن ب کـــاري موریتادرمـــاني( و بررســـي ت

ــ ــود. ت ــر تحصــيلي ب ــاني ب ــيوۀ درم ــن ش ــي ای أثير ترکيب

ــيشاهمال ــاري تحصــيلي، پ ــي  صــورتِازاین بهک تجرب

 بررسي نشده است.

آمده از این پژوهش نشـان داد مداخلـۀ دستنتایج به

ــر هــر ســه مؤلفــۀ  ترکيـب هنردرمــاني و موریتادرمــاني ب

ــاداري کـاري تحصـيلي در دانشــجویان بـهاهمال طورِ معن

ــر بهمـؤثر واقـع شــد )گراـه انـداز ــراي دسـتۀ اث آمده ب

ــي از بياهمال ــيلي ناش ــاري تحص ــک ک ــامگيْ کوا برن

ــماعيلي ) ــایج حاصــل از مرالعــات اس ــود(. نت (، 1390ب

 1، حســيني نيــک و  نســي(2020) همکــاران و سـا 

ــایکي2012) ــه2017) 2( و ن ــان( ب ــأثير ترتيب بي گر ت

موریتادرماني بر کـاهش اضـرراب، افسـردگي، احسـاس 

 پـژوهش نتـایج زاسـت. همچنـين،نخجالـت و تـب روا

ـــاتو ـــان( 2011) س ـــب داد نش ـــاني ترکي  و موریتادرم

 .شوداضرراب مي معنادار کاهش باع  هنردرماني

ــذاري روش ــوۀ اثرگ ــارۀ نح ــگران درب ــاي پژوهش ه

ـــي از درمانروان ـــه ترکيب ـــي و درمـــاني ک ـــاي کلام ه

غيرکلامي هستند، بر ایـن باورنـد کـه اـون فراینـد ایـن 

کننـد، هـر دو نيمکـرۀ مغـز را درگيـر مي هـاقبيـل درمان

احتمال اثربخشـي آنهـا بيشـتر اسـت. امـروزه فرهنـ  و 

هـاي کلامـي و منرقـي سيستم آموزشي بيشتر بـه فعاليت

ورزد؛ هاي غيرکلامي غفلـت مـيدهد و از فعاليتبها مي

ــس در روان ــتفاده از روشپ ــاني اس ــي و درم ــاي کلام ه

ۀ مغـز، احتمـال غيرکلامي و درگيرکردن هـر دو نيمکـر

ـــزایش مي ـــان را اف ـــي درم ـــد )مکاثربخش ـــامي، ده ن

شناختي نشـان روانـهـاي عصب(. نتایج پژوهش2004

ــه ــت در برنام ــرۀ راس ــرتکس نيمک ــت ک ریزي، داده اس

حرکتي نقـش ـهـاي بينایياستد ل، خلاقيـت و فعاليت

ــار دارد؛ درحالي ــان و گفت ــئول زب ــرۀ اــل مس کــه نيمک

ده اسـت کـه هـر نيمکـره اسـت. همچنـين، مشـخ  شـ

ـــده ـــت و ازســـویي، دار فعاليتعه ـــي اس ـــاي خاص ه

، 3هاي خـاص خـودش را نيـز دارد )گازانيگـامحدودیت

1998.)  

ــه بــراي  ــي اســت ک ــاني، درمــانيْ کلام موریتادرم

رنجوري طراحي شده اسـت. ایـن مراجعان مبتلا به روان

نگـري گرایي و جزمها ازقبيل کمـالافراد در برخي جنبه

                                                                 
1 Lancy 

2 Naoki 
3 Gazzaniga 
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هاي غيرکامـل وجـود خـود، ک هستند و در جنبـهمشتر

کـاري را (. اهمال1990یاما، اشتغال ذهني دارند )ایشـي

بندي رنجورانـه دسـتههـاي روانتوان جـز  اختلالنيز مي

کـرد. در موریتادرمـاني یـک اصـل بنيـادین وجــود دارد 

ــناختي خودناتوانمبني ــدهاي ش ــه فراین ــر اینک ــه ب ــاز ب س

ود. درواقـع، فـرد داـار تعـار  شکاري منجر مياهمال

عبارتِ دیگـر، ازسـویي شود. بهتحمل ميقابلدرونيِ غير

احساس ترس و اضرراب از انجـام کـاري دارد؛ ازسـوي 

کند که باید احسـاس آرامـش و دیگر، به خود تلقين مي

ــه ــد. افــراد اهمالاعتمادب ــار، تصــور نفس داشــته باش ک

حساسـات مناسـبي کنند براي انجام کارها ابتدا بایـد امي

(. بـراي ملـال، دانشـجو 1990یاما، داشـته باشـند )ایشـي

کند براي مرالعه باید کاملالا آرميـده و سـرحال تصور مي

توانـد مرالعـه کنـد و در باشد و در غير این صـورت نمي

امتحان موفـق شـود؛ بنـابراین، تمرکـز موریتادرمـاني بـر 

ظور، بـه اصلاح این تفکر اشتباه مراجعان است. به این من

ــوزش داده مي ــي مراجعــان آم ــه احساســات منف شــود ک

 خود را بپذیرند و اقدام به عمل کنند.

هـا، ازسوي دیگر، معلوم شده است که کشيدن طرح

هـایي کـه در هنردرمـاني آميزيکـردن و رن خريخ 

ــهاسـتفاده مي ــاداري شــود، ميــزان اضـرراب را ب طورِ معن

اضـرراب، (. 2012، 1دهد )ونـت و سـریسکاهش مي

کـاري اسـت هاي تقریبالا هميشـگي اهمالیکي از همبسته

(؛ بنــابراین، راهبردهـــاي 2002)اســکر و اوســـترمن، 

ـــرل  ـــاهش اضـــرراب در کنت ـــق ک ـــاني ازطری هنردرم

ــد کمککــاري نيــز مياهمال ــراي توانن کننــده باشــند. ب

هـایي شـود موقعيتملال، وقتي از آزمـودني خواسـته مي

شــود، ميکـاري اــار اهمالرا ترسـيم کنــد کـه در آن د

دهـد و این طراحي هم اضرراب آزمودني را کـاهش مي

ـــدۀ  ـــل ایجادکنن ـــري از عوام ـــه درک بهت ـــم او را ب ه

ــو  مياهمال ــويکــاري س ــد. ازس ــر، ده ــون دیگ  در ا
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امـر  همـين دهـد، انجـام را تکليفـي بایـد فـرد هنردرماني

ــدمي ــي توان ــراي تمرین ــدام ب  کردنمتوقــف و کردناق

  (.2014 کر ،) باشد کارياهمال

ــه ــيوۀ طورِ خلاصــه ميب ــب دو ش ــت ترکي ــوان گف ت

اي مـؤثر بـراي تواند شـيوهموریتادرماني و هنردرماني مي

 کاري تحصيلي در دانشجویان باشد. کاهش اهمال

ــــدودیت ــــژوهش، مح ــــن پ ــــه در ای هایي دارد ک

ها بایــد مـدنظر قــرار گيــرد. گيري و تعمــيم یافتـهنتيجـه

آزمایشـي اسـت وهش از نـوع نيمهنخست آنکه روش پـژ

ــوع پژوهش ــي ایــن ن ــي و بيرون ــار درون ــل و اعتب هــا کام

نيسـت. همچنـين، جامعـۀ آمـاري ایـن پـژوهش، جامعـۀ 

شناسـي و هاي رواندردَسترس شـامل دانشـجویان رشـته

 علـوم تربيتـي بـود کـه تعمـيم نتـایج را بـه سـایر جوامــع

ـــزار دشـــوار مي ـــرف دیگـــر، اســـتفاده از اب ـــد. ازط کن

ـــراي ایـــن دگزارشخـــو دهي، محـــدودیت دیگـــري ب

 شود.پژوهش محسوب مي

هاي بعدي تأثير ترکيـب شود در پژوهشپيشنهاد مي

کـاري پسـران دانشـجو نيـز موریتا و هنردرماني بـر اهمال

هـاي دو نيمکـرۀ بـه تفـاوت کارکردبررسي شود. باتوجه

ــان و مـردان، پيشــنهاد مي ــا واردکــردن مغـز در زن شـود ب

کننـده، تـأثير ایـن درمـان نوانِ متغيـر تعدیلعجنسيت به

کاري تحصـيلي نيـز بررسـي ترکيبي و جنسيت بر اهمال

شـود شود. همچنين، بـه پژوهشـگران بعـدي پيشـنهاد مي

ها ازقبيـل رنجورياین درمان ترکيبي را براي سایر روان

 ها آزمایش کنند.اضرراب، افسردگي خفيف و فوبي
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