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 چكيده

پژوهش حاضر به بررسي رابطه بين كيفيت افشا و كيفيت حسابداري از دو بعد اقلام تعهدي و محافظه كاري 

پردازد. در اين پژوهش تمركز اصلي بر محافظه كاري  مي1390تا1386هاي  شرطي و غيرشرطي طي سال

زيابي كيفيت افشا از باشد. جهت ار ها مي ها و رابطه بين آن شرطي و غيرشرطي، تأثير كيفيت افشا بر آن

شده در بورس اوراق بهادار تهران و براي سنجش كيفيت  هاي پذيرفته بندي شركت اطلاعات حاصل از رتبه

شده جونز و مدل  اقلام تعهدي و محافظه كاري به ترتيب با استفاده از مدل تعديل حسابداري از معيارهاي

ه معكوس بين كيفيت افشا و اقلام تعهدي اختياري بود؛ ها حاكي از رابط بال و شيواكومار استفاده شد. يافته

اما بين كيفيت افشا و محافظه كاري شرطي و غيرشرطي رابطه معناداري يافت نشد. هم چنين برخلاف 
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 مقدمه -1

ي مشابه بوده و براي رفع نيازها و ها خواستهبازار سرمايه شامل تمامي مشترياني است كه داراي نيازها و 

گذاران و سهامداران به دنبال كسب بازده و  . سرمايهندينما يمي خود اقدام به مبادله و معامله ها خواسته

گذاري  گيري بهينه براي سرمايه . تصميمكنند يمگذاري  سرمايه ها شركتمنفعت هستند و از اين رو در سهام 

و به بيان بهتر، تخصيص صحيح منابع كمياب در جامعه مستلزم وجود اطلاعات مالي باكيفيت است. فقدان 

هاي اقتصادي نامطلوب و در نتيجه  گيري هاي كيفي باعث تصميم لاعاتي فاقد ويژگياطلاعات يا وجود اط

ماندگي و كاهش رفاه عمومي در كشور  اتلاف منابع اقتصادي، تخريب بازارهاي سرمايه و در نهايت عقب

 گيري است. هر اندازه ميزان اطلاعات بيشتر و درست تر شود. در واقع، اطلاعات نيروي محرك تصميم مي

گيري صحيح،  عوامل در تصميم نيتر مهمبنابراين يكي از ؛ اتخاذ كرد توان يمباشد، تصميمات مناسب تري 

ي منف اطلاعات مناسب و مرتبط با موضوع تصميم است كه اگر به درستي فراهم و پردازش نشوند، اثرات

ي به اطلاعات نيز حائز گيرنده در بر خواهد داشت. از سوي ديگر نوع و چگونگي دستياب براي فرد تصميم

اطلاعات به  (انتقالاهميت است. در صورتي كه اطلاعات مورد نياز به صورتي نامتقارن بين افراد توزيع شود 

بنابراين ؛ نتايج متفاوتي را نسبت به موضوعي واحد سبب شود تواند يمصورتي نابرابر بين افراد صورت گيرد) 

گيرنده بسيار حائز اهميت است، كيفيت توزيع اطلاعات نيز  مضمن اينكه كيفيت اطلاعات براي فرد تصمي

 تواند يمكه آيا كيفيت افشا اطلاعات  شود يمبايد مورد ارزيابي دقيق قرار گيرد. از اين رو اين سؤال مطرح 

 مالي تأثير بگذارد يا خير؟ هاي صورتبر كيفيت اطلاعات 

 

 مباني نظري و پيشينه پژوهش -2

 مباني نظري -2-1

كننده استانداردها و مباني نظري  هاي اخير توسط مراجع تدوين بنابرچارچوب هاي مفهومي كه در دهه

حسابداري تبيين شده است، هدف اصلي حسابداري و گزارشگري مالي عبارت است از ارائه اطلاعات سودمند 

استانداردها و مباني كنندگان  هاي مالي. تدوين كنندگان صورت گيري اقتصادي توسط استفاده براي تصميم

دانند كه داراي  گيري اقتصادي سودمند مي نظري حسابداري و گزارشگري مالي، اطلاعاتي را براي تصميم

). در مباني نظري حسابداري مالي از اين 2: 1391محمدآبادي و همكاران، ( هاي مشخصي باشند ويژگي

شود. به دليل آنكه كيفيت اطلاعات  يهاي كيفي اطلاعات حسابداري ياد م ها با عنوان ويژگي ويژگي

توان از معيارهاي متفاوتي استفاده نمود. اخيراً  باشد، براي سنجش آن مي حسابداري يك متغير كيفي مي

توجه محققان به بررسي سطح كيفي اطلاعات حسابداري جلب گرديده است و بنابراين هر يك معيارهاي 

 اند. براي نمونه كول بك و همكاران اري استفاده نمودهمتفاوتي را براي سنجش كيفيت اطلاعات حسابد
) از معيار مديريت سود و 2008( 3) و بارث و همكاران2005(2) از معيار پايداري سود، ون تندلو 2005(1

اند  كاري براي سنجش كيفيت اطلاعات حسابداري استفاده نموده ) از معيار محافظه2009(4احمد و همكاران 

سازماني به روشي  ). نقش اصلي گزارشگري مالي، انتقال اثربخش اطلاعات به افراد برون1391(تركمان پري، 
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هاي تجاري شركت براي بهبود  توانند از آگاهي خود درباره فعاليت معتبر و به موقع است. مديران مي

ندگان استفاده گذاران و اعتبارده هاي مالي به عنوان ابزاري براي انتقال اطلاعات به سرمايه اثربخشي صورت

هاي مالي از اعمال اختيار خود  كنندگان صورت نمايند. با اين حال، چنانچه مديران براي گمراه كردن استفاده

هايي داشته باشند، احتمالاً مديريت سود رخ  هاي حسابداري در گزارشگري مالي انگيزه در زمينه گزينش

باشند زيرا اين اطلاعات عدم تقارن  مالي باكيفيت ميكنندگان بازار هميشه به دنبال اطلاعات  دهد. مشاركت

دهد. مطالعات متعددي در ادبيات حسابداري وجود دارد  گذاران را كاهش مي اطلاعاتي بين مديران و سرمايه

هاي  دهد. طبق يافته دهد دستيابي به كيفيت افشاي بالاتر، عدم تقارن اطلاعاتي را كاهش مي كه نشان مي

) سياست افشاي وسيع، سازوكاري است كه عدم تقارن اطلاعاتي بين مديران و 2005(5ن فرانسيس و همكارا

) رابطه بين افشاي شركتي و عدم تقارن 1985(6دهد. گلوستن و ميلگرام  گذاران بيروني را كاهش مي سرمايه

فزايش سطح دهد عدم تقارن اطلاعاتي به تناسب ا اند كه نشان مي اطلاعاتي را در قالب مدلي ارائه كرده

اند كه ميزان مديريت سود  هاي تحليلي متعددي روشن ساخته يابد. مدل افشاي شركتي كاهش مي

) و ترومن و 1988( 7يابد. براي مثال دي طلبانه به تناسب سطح عدم تقارن اطلاعاتي افزايش مي فرصت

مديريت و سهامداران يك ) به صورت تحليلي نشان دادند كه وجود عدم تقارن اطلاعاتي بين 1988( 8تيتمان

 ). 119: 1388شرط اساسي براي مديريت سود است (نوروش و حسيني، 

ها، تخمين عامل اختيار و اعمال نظر مديران در  يك عامل بنيادي در كشف مديريت سود در شركت

اقلام گيري اختيار مديريت، مبتني بر كاربرد  ترين اين رويكردها در اندازه تعيين سود است. يكي از مهم

، دي 9تعهدي اختياري به عنوان شاخصي براي تعيين و كشف مديريت سود در واحدهاي تجاري است. هيلي

كارگيري اقلام تعهدي براي كشف  طي انجام مطالعاتي در زمينه مديريت سود، با به ،11و جونز 10آنجلو

اند (مشايخي و  مون شدهاند كه در تحقيقات بعدي بارها آز هايي كرده مديريت سود اقدام به ارائه مدل

 ).64: 1384همكاران، 

كاري در  هاي كيفيت اطلاعات حسابداري محافظه كاري يا احتياط است. محافظه يكي ديگر از جنبه

معناي عام آن ترجيح بدبيني بر خوش بيني در نگرش به رويدادها در شرايط ابهام است. در مفاهيم نظري 

محافظه «ابداري ايران، درباره محافظه كاري چنين آمده است: گزارشگري مالي پيوست استانداردهاي حس

عبارت است از كاربرد درجه اي از مراقبت كه در اعمال قضاوت براي انجام برآورد در شرايط  )احتياط(كاري 

 ها كمتر از واقع ها و بدهي ها بيشتر از واقع و هزينه اي كه درآمدها يا دارايي ابهام مورد نياز است، به گونه

اخير حسابداري، محافظه  هاي ). در پژوهش481 :1381(كميته فني سازمان حسابرسي، » گزارش نشود

 اند.  كاري را به دو دسته تفكيك نموده

نوع نخست محافظه كاري پيش رويدادي است كه محافظه كاري مستقل از اخبار و محافظه كاري 

كارگيري آن دسته از استانداردهاي  از بهشود. محافظه كاري پيش رويدادي  غيرشرطي نيز خوانده مي

كاهند. براي مثال  نه اي مستقل از اخبار اقتصادي جاري مي شود كه سود را بگو حسابداري ناشي مي
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هاي پژوهش و توسعه به عنوان هزينه حتي در صورتي كه  شناسايي بدون درنگ مخارج تبليغات و هزينه

 ت باشد، از اين نوع است.ها مثب هاي نقدي آتي مورد انتظار آن جريان

نوع ديگر محافظه كاري، محافظه كاري پس رويدادي يا محافظه كاري شرطي، به مفهوم شناسايي به 

شده يا ارزش بازار،  موقع تر اخبار بد نسبت به اخبار خوب در سود است. براي مثال قاعده اقل بهاي تمام

هاي احتمالي در مقابل سودهاي  امتقارن زيانحذف سرقفلي در پي انجام آزمون كاهش ارزش و شناسايي ن

 ).4و3: 2005 ،12پاي و ولكر(باشند.  احتمالي، از اين نوع مي

هايي كه از  ها و موسسه گذاران شامل افراد درون سازماني مانند مديران، تحليل گران آن بعضي از سرمايه

هرچه اطلاعات محرمانه بيشتر باشد،  كنند به اخبار محرمانه دسترسي دارند. اين افراد اطلاعات دريافت مي

يابد و در نتيجه بازده  گذاران افزايش مي دامنه تفاوت قيمت پيشنهادي خريد و فروش سهام بين سرمايه

هاي تحقيقات بسياري در دنيا  يابد. يافته گونه اطلاعات دسترسي ندارند كاهش مي گذاراني كه به اين سرمايه

آيد. هنگام  ود اطلاعات محرمانه عرضه و تقاضاي غيرعادي به وجود ميمويد اين ادعا است. به واسطه وج

يابد. منشأ بخش  شود و قيمت پيشنهادي فروش نيز كاهش مي وجود اخبار محرمانه بد، عرضه سهام زياد مي

ها است. عدم تقارن اطلاعاتي ناشي  گذاري و رشد شركت هاي سرمايه اي از عدم تقارن اطلاعاتي، فرصت عمده

دهد.  هاي مالي مي كاري صورت گذاري به مديريت امكان بيشتري براي دست هاي رشد و سرمايه رصتاز ف

كند و  هاي مديريت را از بيشينه سازي ارزش شركت منحرف مي برند زيرا فعاليت هايي هزينه چنين فعاليت

يمت سهام ناشي از كنند كه كاهش ق اذعان مي 13شود. لافوند و واتس هاي نمايندگي مي باعث ايجاد هزينه

كند كه عدم تقارن اطلاعاتي و  عدم تقارن اطلاعاتي در مديران و سهامداران اين انگيزه را ايجاد مي

آورند. بنا  كارانه روي مي هاي نمايندگي ناشي از آن را كاهش دهند بدين منظور به گزارشگري محافظه هزينه

برد.  گذاران را از بين مي تقارن اطلاعاتي بين سرمايه كارانه عدم به اذعان لافوند و واتس حسابداري محافظه

ها  تواند بهترين خلاصه ممكن از اطلاعات قطعي را درباره عملكرد جاري شركت كارانه مي حسابداري محافظه

فراهم سازد. با در نظر گرفتن انگيزه مديريت براي بيش نمايي سود، احتمالاً سودهاي تأييد پذير تنها 

ها ندارند.  عرضه درباره سودها است. از سوي ديگر، معمولاً مديران تمايلي به گزارش زيان ابلاطلاعات قطعي ق

تواند موجب شود  ها، مي وجود استانداردهايي مبني بر الزام به تأييد پذيري كمتر براي شناسايي زيان

كارانه  حسابداري محافظه اطلاعاتي كه مديران تمايلي به افشاي آن ندارند، افشا شود. از اين رو نتيجه خالص

عبارت است از فراهم ساختن اطلاعات بيشتر نسبت به وضعيتي كه در آن استانداردهاي حسابداري، تأييد 

توان نتيجه گرفت كيفيت افشاي  داند. از اين رو مي پذيري مشابهي براي شناخت درآمدها و هزينه لازم مي

رود  ). انتظار مي64: 1387الي است (رضازاده و آزاد، هاي م كاري بيشتر در صورت بالاتر بيانگر محافظه

ها، ورشكستگي مالي و ساير  اتكاتري درباره زيان واحدهاي تجاري باكيفيت افشاي بالاتر، اطلاعات قابل

شود و عملكرد واحد تجاري را تحت تأثير  هاي مالي به تصوير كشيده مي رويدادهاي نامطلوب كه در حساب

باشند و براي  كاري مي دهند. نتيجه اين كه اطلاعات با قابليت كمتر، راحت تر قابل دستدهد، ارائه  قرار مي

كننده سودمندي كمتري به همراه دارد و در نتيجه هم ثروت سهامداران و هم ثروت مديران را  استفاده
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ود كه مرتبط ش كاري شرطي بيشتر مي بنابراين، افشاي باكيفيت بالا، منجر به اعمال محافظه دهد؛ كاهش مي

كند كه  كاري غيرشرطي را محدود مي طلبد و اين امر محافظه با اقلامي است كه تأييد پذيري بالاتري مي

طلبانه مديريت در ارتباط است. در مقابل، واحدهايي كه كيفيت  مستقل از اخبار است و با رفتارهاي فرصت

كاري غيرشرطي  ه اهداف مديريتي محافظهافشاي پايين تر دارند، به احتمال زياد به منظور دستيابي ب

كنند. براي مثال، در صورت وجود زيان افت شديد قيمت سهام، مدير ممكن است به  بيشتري اعمال مي

هاي نقدي آتي، ارزش دارايي را بدون توجه به اخبار خوب يا بد آتي كاهش دهد.  منظور اثرگذاري بر جريان

ت به منظور كاهش ريسك دعاوي حقوقي و دستيابي به وضعيت كاري غيرشرطي ممكن اس به علاوه محافظه

كند، مورد استفاده قرار گيرد  هاي مالي را تجربه مي مالي بهتر، به ويژه زماني كه واحد تجاري آشفتگي

 ). 89: 2011، 14(ياتريديس

تي يا هاي حقوقي، ماليا دو نوع محافظه كاري اهداف مشابه زيادي دارند از جمله، حداقل كردن هزينه

هاي اقتصادي. محافظه  ثباتي گذاران حسابداري و صنعتي به حداقل نمودن بي قانوني و قادر ساختن قانون

كاري غيرشرطي ممكن است به منظور به دست آوردن شرايط بهتر تأمين مالي، تأمين اهداف سودي يا 

 15رودريگز -طلوب باشد. كانوپنهان نمودن اجزاي ناسازگار در اعداد مالي شركت و تصميمات بد اقتصادي، م

هايي با اندازه بالا، اهرم بالا و رشد پايين و  دريافته است كه محافظه كاري غيرشرطي، در مورد شركت

 نام نيستند) وجود دارد. هاي داراي مضيقه مالي و با سطوح اعتباري پايين (خوش مخصوصاً شركت

) آمده است كه تنها محافظه كاري شرطي 2005( 16) از قول باسو2011همچنين در مقاله ياتريديس (

تواند كارايي قراردادها را بهبود بخشد، زيرا به افشاي آن دسته از اطلاعات حسابداري مربوط  است كه مي

ها با مشكل مواجه است. محافظه كاري شرطي رابطه ارزشي و سودمندي  شود كه تأييد پذيري آن مي

كند بنابراين براي سهامداران، اعتباردهندگان و ديگر  قويت ميشده را ت اطلاعاتي اعداد حسابداري گزارش

ها تصويري واضح از نقاط ضعف و قوت شركت فراهم نموده و به  گروگذارندگان مطلوب است؛ زيرا براي آن

 نمايد. گذاري صحيح، كمك مي هاي سرمايه ها در انجام قضاوت و انتخاب آن

بين اين دو شكل محافظه كاري رابطه مثبتي  رود ينمظار آيد، انت همان طور كه از مباحث بالا برمي

) 2011به عنوان جانشين يا مكمل يكديگر عمل نمايند. ياتريديس ( بتوانند وجود داشته باشد و يا اين دو

كند كه شكل شرطي محافظه كاري به طور منفي با شكل غيرشرطي آن همبستگي دارد؛ زيرا اولي  بيان مي

طلبي مديريتي را تسهيل  كه ديگري، ممكن است فرصت شود، درحالي قراردادها منجر ميبه بالا بردن كارايي 

نمايد. محافظه كاري غيرشرطي، اخبار بد را مقدم داشته و ممكن است به روشي به كار گرفته شود كه به 

اد مثلاً اهداف مديريتي شركت قبل از وقوع رويداد برسد و مانع از اعمال محافظه كاري شرطي بعد از رويد

 17)2005شود. اين تجزيه و تحليل با بيان بيور و رايان ( بيني اخبار منفي مي بعد از تحقق يافتن پيش

هاي بعدي  مطابقت دارد كه محافظه كاري پيش رويدادي پيش انجام محافظه كاري پس رويدادي در دوره

 ).93است (همان منبع: 
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آن است تا تأثير كيفيت افشا برمحافظه كاري و اقلام تعهدي اختياري به عنوان  در اين پژوهش سعي بر

 معياري از مديريت سود مورد بررسي قرار گيرد. 

 

 پيشينه پژوهش -2-2

نشان  ها افتهي تعهدي اختياري بر محافظه كاري شرطي را مورد آزمون قرارداد.اقلام  تأثير )2007( 18پاي

زاء غيرمنتظره اقلام تعهدي بوده و نيز شده در اقلام تعهدي به واسطه اج منعكسمحافظه كاري شرطي داد 

 19قوآنگ. رابطه معكوس بين محافظه كاري شرطي و غيرشرطي مربوط به اقلام تعهدي غيرمنتظره است

) به بررسي نقش اطلاعاتي محافظه كاري شرطي و غيرشرطي پرداخت. نتايج اين مطالعه عنوان كرد 2007(

دو نوع محافظه كاري شرطي و غيرشرطي با عوامل منجر به عدم تقارن اطلاعاتي رابطه منفي دارند و كه هر 

دهند كاهش عدم  هاي پژوهش نشان مي توانند عدم تقارن اطلاعاتي را كاهش دهند. از طرفي يافته هر دو مي

بيانگر اين است كه  تقارن اطلاعاتي فقط با محافظه كاري شرطي به طور مثبت رابطه دارد. اين موضوع

ها هستند و نقش اطلاعاتي محافظه كاري  گذاران صرفاً خواهان محافظه كاري شرطي در ارزيابي سرمايه

) در پژوهشي به بررسي رابطه بين كيفيت افشا و كيفيت 2011ياتريديس (دهند.  غيرشرطي را تشخيص نمي

ي پژوهش ها افتهي غيرشرطي) پرداخت. حسابداري از دو ديدگاه اقلام تعهدي و محافظه كاري (شرطي و

، واحدهايي كه كيفيت افشاي بالاتري دارند، مديريت سود پايين تري را نشان داده و محافظه كاري دادنشان 

در  دهد مينشان  ها افته. هم چنين يدهند يمشرطي بالاتر و محافظه كاري غيرشرطي پايين تري را نشان 

بيگي لنگرودي  اميرطي و غيرشرطي رابطه معكوس دارند. كردستاني و كيفيت افشاي بالا، محافظه كاري شر

) به بررسي رابطه عدم تقارن زماني سود به عنوان معيار محافظه كاري شرطي و نسبت ارزش دفتري 1387(

ها حاكي است بين عدم تقارن  به ارزش بازار به عنوان معياري از محافظه كاري غيرشرطي پرداختند. يافته

د و نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار رابطه منفي وجود دارد و هرچه دوره برآورد معيار عدم تقارن زماني سو

) تأثير محافظه كاري 1391زماني سود طولاني تر شود، اين رابطه منفي تر است. محمدآبادي و همكاران (

با اعمال درجات بالاتري از ها نشان داد همزمان  حسابداري بر كيفيت افشا را مورد بررسي قراردادند. يافته

ملانظري و شمس  شده توسط شركت نيز افزايش يافته است. محافظه كاري سطح كيفي افشاي انجام

) به بررسي متأثر بودن محافظه كاري شرطي از كيفيت سود و محافظه كاري غيرشرطي پرداختند. 1391(

سي وجود داشته است و نيز متأثر از هاي مورد برر نتايج پژوهش نشان داد محافظه كاري شرطي در شركت

تواند داشته  كه كيفيت سود تأثيري بر محافظه كاري شرطي نمي محافظه كاري غيرشرطي است. درحالي

 .باشد

 

 اهميت موضوع  -3

گذاران و اعتباردهندگان در جهت  هاي بنيادي براي كسب اطمينان سرمايه يكي از پيش شرط

و ارائه اطلاعاتي است كه در اتخاذ تصميمات مالي و اقتصادي مفيد واقع هاي سازنده اقتصادي، تهيه  فعاليت
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شده توسط واحد تجاري افزايش  گردند. اين باور وجود دارد كه هر قدر كيفيت اطلاعات حسابداري گزارش

ن يابد. از اي به واحد تجاري بيشتر شده و ريسك اطلاعات كاهش مي گذاران و بستانكاران يابد، اعتماد سرمايه

تواند در جلب اعتماد بازار و كاهش ريسك اطلاعاتي تأثير  رو شناسايي عوامل مؤثر بر كيفيت اطلاعات، مي

تواند بر  گذار باشد. در اين مطالعه سعي بر آن است تأثير كيفيت افشاي اطلاعات، به عنوان عاملي كه مي

هاي مثبتي در راستاي حفظ  ين طريق گامشده مؤثر باشد، مورد بررسي قرار گيرد و از ا كيفيت اطلاعات ارائه

 هاي مالي برداشته شود. كنندگان از اطلاعات صورت منافع سهامداران، بستانكاران و استفاده

 

 هاي پژوهش  فرضيه -4

 كيفيت افشا رابطه معنادار و معكوس با اقلام تعهدي اختياري دارد. :فرضيه اول

 كاري شرطي دارد. كيفيت افشا رابطه معنادار و مستقيم با محافظه :فرضيه دوم

 كاري غيرشرطي دارد. كيفيت افشا رابطه معنادار و معكوس با محافظه :فرضيه سوم

 كاري شرطي و غيرشرطي رابطه معكوس دارند. هاي باكيفيت افشاي بالا محافظه در شركت :فرضيه چهارم

 

 مدل ها و متغيرها -5

 متغيرهاي مستقل -5-1

 كيفيت افشا -5-1-1

 هاي شركتبندي  از اطلاعات حاصل از رتبه ها شركتدر اين مطالعه جهت ارزيابي كيفيت افشاي 

كه اين اطلاعات توسط سازمان بورس اوراق  شده در بورس اوراق بهادار تهران استفاده خواهد شد پذيرفته

شده از نظر  امتياز كسب بر اساسشده در بورس  هاي پذيرفته بندي شركت . رتبهگردد ميبهادار تهران منتشر 

وضعيت  بر اساسرساني ناشران  . امتياز اطلاعرديپذ يمرساني مناسب صورت  كيفيت افشا و اطلاع

 موقع بودن بر به. معيار محاسبه استبودن ارسال اطلاعات  به موقعها از نظر قابليت اتكا و  رساني آن اطلاع

اي  دوره هاي مالي ميان هاي درآمد هر سهم، صورت بيني اساس زمان ارسال اطلاعات توسط شركت (پيش

بيني درآمد هر سهم اوليه و  ، صورت وضعيت پرتفوي، اظهارنظرهاي حسابرس نسبت به پيشنشدهحسابرسي 

ده پايان دوره و ش نشدههاي مالي حسابرسي  اي شش ماهه، صورت دوره هاي مالي ميان ماهه و صورت شش

در دستورالعمل افشاي اطلاعات و با  شده تعيينپرداخت سود سهامداران) در مقاطع  بندي زمانمالي و برنامه 

گيرد. ميزان نوسانات و تغييرات در  در ارسال اطلاعات، مورد محاسبه قرار مي تأخيرلحاظ نمودن ميزان 

شده و عملكرد واقعي حسابرسي شده،  بيني پيش هاي ميان مبالغ چنين تفاوت هاي ارسالي و هم بيني پيش

 باشد (سازمان بورس اوراق بهادار). معيار قابليت اتكا در اين محاسبات مي

 اقلام تعهدي اختياري -5-1-2

تغيير است، يعني  آن دسته از اقلام تعهدي هستند كه در ارتباط با تصميمات مديريت واحد تجاري قابل

هاي انتخابي شركت قرار دارد. هرچه مديريت اختيار عمل بيشتري براي  تحت تأثير رويه و خط مشي
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يابد. هزينه  افزايش مي ها براي متأثر كردن سود گيري از آن كاري اقلام تعهدي داشته باشد، امكان بهره دست

هاي ثابت و استهلاك صرف يا  ها، سود و زيان ناشي از فروش دارايي گذاري استهلاك، درآمد حاصل از سرمايه

 ).115: 1390مهراني و همكاران، ( باشند هايي از اقلام تعهدي اختياري مي كسر اوراق قرضه نمونه

 كاري شرطي محافظه -5-1-3

و بدين معني است  كاري از ديدگاه سود و زياني است وقوع پيوسته، محافظهكاري شرطي يا به  محافظه

يابد و  يابد اما در شرايط مساعد افزايش نمي ها در شرايط نامساعد كاهش مي كه ارزش دفتري خالص دارايي

، كاري شرطي هايي از محافظه يابد. نمونه ها نسبت به شناسايي سودها نمود مي در شناسايي سريع تر زيان

هاي  ها يا به هزينه منظور نمودن مخارج تعمير دارايي شده يا بازار براي موجودي شامل قاعده اقل بهاي تمام

 ).277: 2005ثابت مشهود است (بيور و رايان، 

 كاري غيرشرطي محافظه -5-1-4

ننده ك اي است كه منعكس كاري از ديدگاه ترازنامه شده، محافظه بيني كاري غيرشرطي يا پيش محافظه

كاري  ها است. محافظه ها نسبت به ارزش بازار آن تمايل به ارائه كمتر از واقع ارزش دفتري خالص دارايي

ها اشاره دارد. اين نوع  ها و بدهي كارانه در مرحله شناخت اوليه دارايي هاي محافظه غيرشرطي به اعمال روش

ها بوده و  ها و بدهي حظه شناخت اوليه داراييكاري مستقل از اخبار و اطلاعات و شرايط موجود در ل محافظه

گيرد. به هزينه بردن مخارج تحقيق و  شده حسابداري نشأت مي فقط از الزامات استانداردها و اصول پذيرفته

ها،  هاي تسريعي استهلاك و روش اولين صادره از آخرين وارده در ارزشيابي موجودي توسعه، استفاده از روش

 ).11: 2005 ،20بال و شيوا كومار(باشند  كاري غيرشرطي مي هايي از محافظه مثال

 

 مدل هاي پژوهش -5-2

 شود: به كار گرفته مي 1به منظور آزمون فرضيه اول مدل رگرسيوني 

(1) 
DACi,t =a0 +a1 AQi,t +a2 AQi,t* OCFi,t + a3 AQi,t *LNAi,t +a4 AQi,t* ROAi,t  +a5AQi,t* LSFUi,t + ei,t                                                                                                                          

 

لگاريتم  LNA ها، نسبت جريان وجه نقد عملياتي به كل دارايي OCF نشانگر كيفيت افشا، AQدر اين مدل 

ها به حقوق صاحبان  نسبت كل بدهي TLSFU ها و سود خالص به كل دارايي سبتن ROA ها، كل دارايي

 باشد.  مي سهام

DAC هاي مدل  شده جونز بر اساس باقيمانده اقلام تعهدي اختياري است كه با استفاده از مدل تعديل

 شود. برآورد مي 2رگرسيوني 

AC i,t =a0 (1/Ai,t-1) +a1 ΔREV i,t + a2 PPE i,t + e i,t                                                                                  (2) 

 

AC  نسبت اقلام تعهدي سالt ها در سال  به مجموع داراييt-1اقلام تعهدي سال .t   معادل تغييرات

هاي جاري (به استثناي تسهيلات  هاي جاري (به استثناي وجه نقد) منهاي بدهي سالانه در مجموع دارايي
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 . -1tها در سال  كل دارايي Aباشد.  منهاي استهلاك مي دريافتي كوتاه مدت و ماليات بر درآمد پرداختني)

ΔREV  نسبت تغييرات سالانه در درآمدها در سالt  ها در سال  داراييبه كلt-1. PPE ،نسبت اموال 

 .-1tها در سال  به كل دارايي t آلات و تجهيزات در سال ماشين

هاي واحد تجاري و ضعف  كيفيت افشاي بالا، اطلاعات بااهميتي در ارتباط با رفتارهاي مديريتي، فعاليت

از اين رو  كند؛ ز اطلاعات فراهم ميكنندگان ا يا توان واحد تجاري در اتخاذ تصميمات اقتصادي براي استفاده

كننده شده و مديريت سود بالقوه را كاهش  تهيه اطلاعات باكيفيت افشاي بالا باعث افزايش آگاهي استفاده

منفي و معنادار در نتايج آزمون فرضيه، به اين  AQ). بر اين اساس، ضريب 93: 2011خواهد داد (ياتريديس،

از اين  و گذارند يت افشاي بالا، اقلام تعهدي پايين تري به نمايش ميهاي داراي كيف معني است كه شركت

 رو كمتر در مديريت سود دست دارند.

به علاوه در اين فرضيه پتانسيل واحدهاي تجاري براي مديريت ارقام حسابداري، به عنوان مثال گزارش 

گيرد، به اين  آزمون قرار مي سودهاي كوچك به جاي شناسايي به موقع زيان با استفاده از مدل زير مورد

دليل كه عدم تمايل به گزارش سودهاي كوچك و شناسايي به هنگام زيان مداركي حاكي از مديريت سود 

 كمتر ارائه خواهد داد.

 AQi,t = a0 +a1ROA i,t + a2 MVBV i,t + a3 TLSFU i,t + a4 OCF i,t + a5 LNA i,t  + a6 SP i,t + a7 LL i,t + ei,t         (3) 

 

SP  وLL  متغيرهاي ساختگي مدل و به ترتيب به عنوان معياري از شناسايي سودهاي كوچك و شناسايي به 

 باشد. موقع زيان مي

هاي دوم و  به منظور بررسي رابطه بين كيفيت افشا و محافظه كاري شرطي و غيرشرطي، موضوع فرضيه

 شود: استفاده مي 4سوم، از مدل رگرسيوني 
DAC i,t = a0 + a1 CFD i,t + a2 OCF i,t + a3 CFD i,t * OCF i,t + a4 AQ i,t + a5 AQ i,t * CFD i,t + a6 AQ i,t * 

OCF i,t + a7 AQ i,t * CFD i,t * OCF i,t +e i,t                                                                   (4)                                                                   

 

مدل فوق با استفاده از مدل بال و شيوا كومار به دست آمده است. متغيرهاي مدل فوق به استثناي 

CFD  همگي در مدل هاي پيش تبيين گرديدند وCFD  عبارت است از نسبت جريان وجه نقد عملياتي به

شده است. مقدار  ه كاري شرطي در نظر گرفتهبه عنوان معيار محافظ a7 ها. در اين مدل ضريب كل دارايي

دهنده اين است كه واحدهاي تجاري كه كيفيت افشاي بالا دارند در مقايسه با  نشان  a7 مثبت معنادار براي

گذارند. نيز به  واحدهاي تجاري كه كيفيت افشاي پايين دارند، محافظه كاري شرطي بالاتري به نمايش مي

استفاده  ἀ 4 +ἀ5 NOCF  =UC يت افشا و محافظه كاري غيرشرطي از متغيرمنظور تعيين رابطه بين كيف

 a4تخميني از  ἀ5 و ἀ4). 27: 2010رودريگز، ( شود كه در پژوهش رودريگز مورد استفاده قرارگرفته است مي

هايي است كه داراي كيفيت افشاي بالا و جريان وجه  نسبت تعداد شركت NOCFباشد.  در مدل فوق مي a5و 

كند از آنجا كه محافظه كاري غيرشرطي مستقل از اخبار  باشند. رودريگز استدلال مي عملياتي پايين مي نقد

با  UCدر جستجوي آن دسته از اقلام تعهدي است كه مستقل از اخبار هستند پس UCاست از اين رو 
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دهد واحدهاي تجاري  نشان مي UCبنابراين مقدار مثبت براي  محافظه كاري غيرشرطي رابطه معكوس دارد؛

 كه كيفيت افشاي بالا دارند محافظه كاري غيرشرطي پايين تري دارند. 

در نهايت جهت آزمون فرضيه چهارم يعني بررسي رابطه بين محافظه كاري شرطي و غيرشرطي در 

 گردد: استفاده مي  6و  5واحدهاي داراي كيفيت افشاي بالا از مدل هاي رگرسيوني 

Rank UC i,t =α0 + α1AQPi,t + α2 Ai,t + α3 TLSFUi,t + α4 MVBVi,t +ei,t                                                           (5) 

 

Rank CCi,t = α0 + a 1Rank UCi,t + a2 AQPi,t + α3 A i,t + α4 TLSFU i,t + α5MVBVi,t +ei,t                           (6) 

 

 Rank UC به صورت نشانگرمحافظه كاري غيرشرطي است و  ἀ0+ ἀ1NOCF شود كه محاسبه مي  ἀ0و ἀ1 

 هستند.  7شده در معادله  تعريف  a1و 0a برآوردي از

DAC i,t = a0 + a1 CFD i,t + a2 OCF i,t + a3 CFD i,t * OCF i,t +e i,t                                                            

(7) 

RankCC  گيرد و براي آن  براي محاسبه محافظه كاري شرطي مورد استفاده قرار ميa3  از مدل فوق

ميانگين A  هايي است كه داراي كيفيت افشاي بالا هستند. نسبتي از شركت  AQP گردد. استخراج مي

يانگين نسبت م MVBV ها به حقوق صاحبان سهام. ميانگين نسبت كل بدهي TLSFU ها، لگاريتم كل دارايي

بين محافظه كاري شرطي و غيرشرطي در  رود يمانتظار ارزش بازار به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام. 

با محافظه كاري  Rank UCبنابراين از آنجا كه ؛ كيفيت افشاي بالا رابطه معكوس وجود داشته باشد

 مثبت باشد. a1ضريب  رود يمغيرشرطي رابطه معكوس دارد انتظار 

 

 جامعه آماري و نمونه گيري  -6

به (شده در بورس اوراق بهادار تهران  هاي پذيرفته جامعه آماري پژوهش حاضر شامل كليه شركت

به عضويت بورس  1386باشد كه تا سال  ها) مي گذاري، ليزينگ، هلدينگ و بانك هاي سرمايه استثناي شركت

از عضويت بورس خارج نشده باشند. تمام جامعه آماري مورد بررسي قرارگرفته  1390درآمده و تا پايان سال 

) پايان سال مالي شركت، پايان اسفند ماه باشد. 1 :هاي زير بودند حذف شدند و مشاهداتي كه فاقد ويژگي

) شركت فعال باشد. با 3) شركت تغيير سال مالي نداشته باشد. 1390 -1386( ) طي دوره مورد بررسي2

 شركت به عنوان نمونه انتخاب شدند. 184وجه به شرايط يادشده، در نهايت تعداد ت

 

 روش پژوهش  -7

به دليل اينكه پژوهش حاضر به بررسي رابطه بين كيفيت افشا و كيفيت حسابداري از دو جنبه 

باشد. هم  پردازد، بنابراين از نوع همبستگي با استفاده از مدل هاي رگرسيوني مي شده در پژوهش مي مطرح

به عبارت ديگر از ها و يا  چنين از لحاظ هدف، نوعي پژوهش كاربردي است و از لحاظ نحوه گردآوري داده
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اي در حوزه حسابداري و مالي است كه در آن از روابط آماري و  لحاظ روش پژوهش، نوعي پژوهش زمينه

 شود. مدل هاي رياضي جهت بررسي و تبيين متغيرهاي پژوهش استفاده مي

 

 هاي پژوهش يافته -8

 آمار توصيفي -8-1

 

 هاي توصيفي متغيرهاي پژوهش آماره -1جدول

 %75 ميانه %25 انحراف استاندارد ينگميان متغير

AQ 0٫5 0٫5 0 0٫5 1 

OCF 0٫134 0٫161 0٫044 0٫107 0٫197 

LNA 13٫28 1٫321 12٫421 13٫171 13٫907 

ROA 0٫105 0٫139 0٫033 0٫089 0٫166 

TLSFU 0٫109- 92٫875 0٫986 1٫666 2٫756 

AC 0٫019 0٫36 0٫067- 0٫002 0٫09 

ΔREV 0٫107 0٫384 0٫009- 0٫098 0٫21 

PPE 0٫288 0٫232 0٫122 0٫232 0٫387 

MVBV 8٫586 106٫511 0٫79 1٫424 2٫694 

SP 0٫041 0٫199 0 0 0 

LL 0٫017 0٫131 0 0 0 

CFD 0٫108 0٫31 0 0 0 

 هاي پژوهشگر منبع: يافته

 

 ها فرضيه آزمون -8-2

فولر مورد بررسي قرار -ها مانايي متغيرها با استفاده از آزمون ريشه واحد ديكي پيش از انجام آزمون فرضيه

در مرحله شده در مدل هاي پژوهش بود.  گرفت نتيجه آزمون حاكي از مانايي تمام متغيرهاي به كار گرفته

 رت است از آزمون مستقل بودنمدل رگرسيون كه عبا هاي فرض يشآزمون، پ ياز درست يناناطم يبعد برا

عدم خود  آزمون خطاها و متغير وابسته و ، آزمون نرمال بودنيانس خطاها، آزمون ثابت بودن وارخطاها

 را تأييد نمود. ها آزمون يجنتا صورت پذيرفت و درستي همبستگي است

 

 نتايج آزمون فرضيه اول -8-2-1

 كيفيت افشا رابطه معنادار و معكوس با اقلام تعهدي اختياري دارد. :فرضيه اول
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 يونيمدل رگرس نتايجخلاصه  -2جدول

� tآماره  انحراف استاندارد مقدار ضريب متغير − !"#$% 

 0٫448 -0٫76 0٫017 -0٫013 '& ثابت مدل

AQ &( 0٫229- 0٫199 *** 3٫145- 0٫002 

AQ* OCF &) 0٫361- 0٫114 *** 3٫176- 0٫002 

AQ *LNA &* 0٫001 0٫015 0٫048 0٫962 

AQ* ROA &+ 0٫343 0٫148 *** 2٫316 0٫021 

AQ* TLSFU &, 0٫001- 0٫003 0٫356- 0٫722 

 .درصد 10دار در سطح  * معنيو  5دار در سطح  معني ، **1دار در سطح  معني ***

-
.
 -

/ Fآماره  واتسون -دوربين انحراف استاندارد شده تعديل . − 01234 

0,4187 0,159 0,3561 2,3695 1,9355 0,0439 

 هاي پژوهشگر يافته :منبع

 

است. از آنجايي كه دار  مدل رگرسيوني معني، 2داري به دست آمده در جدول با توجه به سطح معني

منفي و  شود، با توجه به تعيين مي AQرابطه بين كيفيت افشا و اقلام تعهدي از طريق ضريب متغير 

توان نتيجه گرفت بين كيفيت افشا و اقلام تعهدي رابطه معنادار و معكوس برقرار  مي دار بودن ضريب معني

ها به مديريت سود از  منظور بررسي تمايل شركتگردد. نيز به  است بنابراين فرضيه اول پژوهش تأييد مي

) مورد آزمون 3ها از طريق شناسايي به موقع زيان مدل ( طريق شناسايي سودهاي كوچك يا عدم تمايل آن

 گيرد. قرار مي

 يونيمدل رگرس نتايجخلاصه  -3جدول

/ tآماره  انحراف استاندارد مقدار ضريب متغير − 01234 

 α' 0٫749526 0٫436733 1٫716211 0٫0861 ثابت مدل

ROA α( 2٫33617 0٫352679 6٫624063***  0 

MVBV α) 0٫000287 0٫000454 0٫632206 0٫5273 

TLSFU α* 0٫000224 0٫000666 0٫336801 0٫7363 

OCF α+ 0٫904413 0٫281752 3٫209958***  0٫0013 

LNA a, -0٫085296 0٫032725 - 2٫606436***  0٫0091 

SP a6 -0٫185312 0٫21546 - 2٫860076*  0٫0897 

LL a7 0٫417042 0٫360119 1٫158069 0٫2468 

 .درصد 10دار در سطح  * معنيو  5دار در سطح  معني ، **1دار در سطح  معني ***

� LRآماره  انحراف استاندارد .8 − !"#$% 

0٫4664 0٫5002 84٫726 0 
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گيري نمود كه  توان چنين نتيجه باشد مي دار مي منفي و از نظر آماري معني SPضريب متغير 

هاي باكيفيت افشاي بالاتر كمتر تمايل دارند از طريق شناسايي سودهاي كوچك به مديريت سود  شركت

معني كه  دار نيست. به اين مثبت بوده اما از نظر آماري معني LLاز سوي ديگر ضريب متغير  .بپردازند

هايي كه كيفيت افشاي بالاتري دارند تمايل به شناسايي به موقع زيان دارند اما اين رابطه چندان  شركت

توان گفت رابطه معكوس بين كيفيت افشا و اقلام تعهدي كه به معني مديريت  معنادار نيست. از اين رو مي

ي كوچك قابل توضيح است تا شناسايي به باشد بيشتر از منظر عدم تمايل به شناسايي سودها سود كمتر مي

 موقع زيان.

 

 نتايج آزمون فرضيه دوم  -8-2-2

 كاري شرطي دارد. كيفيت افشا رابطه معنادار و مستقيم با محافظه :فرضيه دوم 

 

يونيمدل رگرس نتايجخلاصه  -4جدول  

آماره  انحراف استاندارد مقدار ضريب متغير t
 / − 01234 

 α' -0,018 0,024 -0,733 0,464 ثابت مدل

CFD α( 0,059 0,07 0,848 0,397 

OCF α) -0,074 0,122 -0,611 0,541 

CFD* OCF α* -0,471 0,705 -0,667 0,505 

AQ α+ 0,037 0,037 1,014 0,311 

AQ * CFD α, 0,041 0,112 0,37 0,711 

AQ * OCF α6 -0,041 0,17 -0,244 0,808 

AQ * CFD* OCF α7 -0,141 0,945 -0,149 0,882 

درصد 10دار در سطح  * معنيو  5دار در سطح  معني ، **1دار در سطح  معني *** . 

-
.
 -

. شده تعديل  واتسون -دوربين انحراف استاندارد  / Fآماره   − 01234 

0,0247 0,0129 0,3554 2,3684 1,0923 0,2186 

هاي پژوهشگر يافتهمنبع:   

 

نيست كه اين موضوع دار  مدل رگرسيوني معنيداري به دست آمده  و سطح معني F با توجه به آماره

 a7 بيانگر عدم تأثير كلي متغيرهاي مستقل بر روي متغير وابسته است. با توجه به مطالب پيش گفته، ضريب

منفي بوده  a7 دهد مقدار ضريب رگرسيون نشان ميباشد. نتايج آزمون  يمدهنده محافظه كاري شرطي  نشان

و از نظر آماري معنادار نيست؛ بنابراين بين محافظه كاري شرطي و كيفيت افشا رابطه مستقيم و معنادار 

 گردد.  ينموجود ندارد. از اين رو فرضيه دوم پژوهش تأييد 
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 نتايج آزمون فرضيه سوم -8-2-3

 كاري غيرشرطي دارد. ادار و معكوس با محافظهكيفيت افشا رابطه معن :فرضيه سوم 

 ἀ 4كاري غيرشرطي از متغير  يه سوم و به منظور تعيين رابطه بين كيفيت افشا و محافظهفرضجهت آزمون 

+ἀ5 NOCF شود كه در آن  استفاده ميἀ 4 و ἀ5 تخميني ازa4  و a5  باشند. نتايج  ) مي6مدل رگرسيوني ( در

 آزمون اين فرضيه به صورت زير است:

 

 خلاصه نتايج آزمون فرضيه سوم -5جدول

 NOCF ἀ 4 +ἀ5 NOCFمقدار  مجموع ضرايب مقدار ضريب

 ! 0٫037 
0٫078 0٫0317 0٫05 

 " 0٫041 

 هاي پژوهشگر منبع: يافته

 

دهد اگرچه مقدار به  نيستند. هم چنين جدول فوق نشان مي معنادار  a5و a4ضرايب  4با توجه به جدول 

توان  يمبنابراين ؛ است اما تا حد قابل اغماضي كوچك است مثبت  ἀ 4 +ἀ5 NOCF دست آمده براي متغير

نتيجه گرفت بين كيفيت افشا و محافظه كاري غيرشرطي رابطه معكوس ضعيفي برقرار است اما اين رابطه از 

 .گردد ينممعنادار نيست. از اين رو فرضيه سوم پژوهش تأييد نظر آماري 

 

 نتايج آزمون فرضيه چهارم  -8-2-4

 كاري شرطي و غيرشرطي رابطه معكوس دارند. هاي باكيفيت افشاي بالا محافظه در شركت :فرضيه چهارم 

 كنيم: ميرا براي هر شركت جداگانه برازش  8يه چهارم ابتدا مدل رگرسيون فرضجهت آزمون 

DACi,t = a0 +a1CFi,t + a2OCi,t + a3CFDi,t * OC i,t + εi,t                                               )8(  

 

شود  محاسبه مي  ἀ0+ἀ1NOCFمتغير با استفاده از Rank UCپس از برازش اين مدل براي هر شركت 

در مدل  a3ضريب  Rank CC باشند. همچنين شده در مدل فوق مي تعريف  a1 و 0a از تخميني ἀ1و  ἀ 0 كه

) 6) و (5هاي ( براي آزمون فرضيه از مدل Rank CC و Rank UCباشد. پس از محاسبه متغيرهاي  فوق مي

 .كنيم استفاده مي
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 )5ل (مدآزمون  نتايجخلاصه  -6جدول

−# tآماره  انحراف استاندارد مقدار ضريب متغير %&'() 

 0٫8973 0٫1296 0٫003589 0٫000465 *  ثابت مدل

AQP  + 0٫001864 0٫000887 ** 2٫1016 0٫0401 

TLSFU  , 0٫000004- 0٫000004 0٫8313- 0٫4093 

MVBV  - 0٫000002- 0٫000004 0٫541- 0٫5907 

A  ! 0٫00011- 0٫000267 0٫4119- 0٫682 
 .درصد 10دار در سطح  معني *و  5دار در سطح  معني **، 1دار در سطح  معني ***

.
/
 

.
/ 

 شده تعديل

انحراف 

 استاندارد

 -دوربين

 واتسون
# Fآماره  − %&'() 

0٫105 0٫041 0٫0021 2٫229 1٫645 0٫176 

 هاي پژوهشگر منبع: يافته

 

) بررسي رابطه بين محافظه كاري غيرشرطي و كيفيت افشاي بالا 5آزمون مدل رگرسيون ( هدف از

گردد. از آنجا كه اين ضريب معنادار و مثبت است  يمتبيين  AQPباشد. اين رابطه از طريق ضريب متغير  مي

في با توجه به رابطه مستقيم و معنادار وجود دارد. از طر Rank UCتوان نتيجه گرفت بين كيفيت افشا و  مي

توان نتيجه گرفت بين  و محافظه كاري غيرشرطي رابطه معكوس برقرار است پس مي RankUCاينكه بين 

 محافظه كاري غيرشرطي و كيفيت افشاي بالا رابطه معكوس و معنادار وجود دارد. 

 

 )7يوني (مدل رگرسآزمون  نتايجخلاصه  -7جدول

 مقدار ضريب متغير
انحراف 

 استاندارد
−# tآماره  %&'() 

 0٫5962 -0٫5329 0٫6368 -0٫3394 *  ثابت مدل

Rank UC a+ 54٫219- 23٫7093 ** 2٫2868- 0٫0261 

AQP a2 0٫2706 0٫1634 1٫6559 0٫1034 

A  - 0٫0295 0٫0474 0٫623 0٫5359 

TLSFU  ! 0٫0004 0٫0008 0٫5021 0٫6176 

MVBV  " 0٫0005- 0٫0007 0٫8064- 0٫4235 
 .درصد 10دار در سطح  معني *و  5دار در سطح  معني **، 1دار در سطح  معني ***

# Fآماره  واتسون -دوربين انحراف استاندارد شده تعديل /. /. − %&'() 

0٫119 0٫038 0٫389 2٫514 1٫479 0٫212 

 هاي پژوهشگر منبع يافته
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نيست كه اين موضوع دار  مدل رگرسيوني معنيداري به دست آمده  و سطح معني Fبا توجه به آماره 

) به بررسي رابطه بين 6بيانگر عدم تأثير كلي متغيرهاي مستقل بر روي متغير وابسته است. درمدل (

محافظه كاري شرطي و كيفيت افشاي بالا و نيز رابطه بين محافظه كاري شرطي و محافظه كاري غيرشرطي 

كننده رابطه بين محافظه كاري  بيان AQPمتغير  پردازيم. ضريب دهاي داراي كيفيت افشاي بالا ميدر واح

باشد كه با توجه به نتايج اين رابطه گرچه مثبت است اما معنادار نيست. پس  شرطي و كيفيت افشاي بالا مي

در كيفيت افشاي بالا توان ادعا كرد  در كيفيت افشاي بالا محافظه كاري غيرشرطي كمتر است اما نمي

 a1محافظه كاري شرطي بالاتر وجود دارد. رابطه بين محافظه كاري شرطي و غيرشرطي با استفاده از ضريب 

رابطه منفي باهم  RankCCو  RankUC باشد پس آيد. با توجه به اينكه مقدار ضريب منفي مي به دست مي

وس دارد پس بين محافظه كاري شرطي و با محافظه كاري غيرشرطي رابطه معك RankUCدارند و چون 

  .گردد بنابراين فرضيه چهارم پژوهش نيز تأييد نمي. محافظه كاري غيرشرطي رابطه مثبت وجود دارد

 

 گيري بحث و نتيجه -9

گذاران جهت اخذ تصميمات سودمند اقتصادي، نيازمند اطلاعات باكيفيت هستند. اطلاعات  سرمايه

كننده معقول و خارجي تعريف نمود.  كننده با توجه به درك استفاده توان تحقق نياز استفاده باكيفيت را مي

يل عدم تقارن اطلاعاتي در ادبيات پژوهش معيارهاي متفاوتي براي كيفيت اطلاعات ذكر گرديده است. به دل

 كاري سود نمايند؛ نفعان، طبق نظريه نمايندگي انتظار داريم مديران اقدام به دست ساير ذي بين مديران و

تواند به كاهش عدم تقارن اطلاعاتي كمك كند و موجب  بنابراين كيفيت افشا يكي از مفاهيمي است كه مي

دهد با افزايش عدم  متعددي نشان مي هاي ه نتايج پژوهششده گردد. به علاو افزايش كيفيت اطلاعات ارائه

تواند در كاهش عدم  كاري نيز مي يابد. از اين رو محافظه كاري افزايش مي تقارن اطلاعاتي تقاضا براي محافظه

بنابراين با افزايش كيفيت افشاي اطلاعات  تقارن اطلاعاتي بين سهامداران و مديران تأثيرگذار باشد؛

يابد. به علاوه بررسي رابطه بين كيفيت افشا و اقلام تعهدي  هاي مالي نيز افزايش مي در صورت كاري محافظه

هاي اين فرضيه با  يابد. يافته اختياري نشان داد با افزايش كيفيت افشا، اقلام تعهدي اختياري كاهش مي

)، نوروش و 1386ي ()، دستگير و ناظم2011)، ياتريديس (2003)، شاو (2001نتايج پژوهش لوبو و زو (

) همخواني دارد. افزايش كيفيت افشا، منجر به ارائه 1390( ) و فخاري و هدايت تبار1388حسيني (

گردد. از اين رو مديريت سود و در نتيجه عدم تقارن اطلاعاتي  اطلاعات معتبر و كاهش ريسك اطلاعات مي

دهنده  هاي پژوهش نشان اما يافته يابد؛ كاري افزايش مي يافته و كيفيت اطلاعات از جنبه محافظه كاهش

كاري شرطي و غيرشرطي نبود. در نهايت پس از بررسي رابطه  رابطه معناداري بين كيفيت افشا و محافظه

كاري شرطي و غيرشرطي، رابطه معناداري به دست آمد اما حاكي از اين نبود كه لزوماً در  بين محافظه

كاري غيرشرطي خواهد شد. اين  بيشتر شده و مانع از اعمال محافظهكاري شرطي  كيفيت افشاي بالا محافظه

) هم خواني ندارد. كردستاني و امير بيگي 1387بيگي لنگرودي ( نتيجه با پژوهش كردستاني و امير

كاري شرطي و نسبت  لنگرودي در پژوهش خود از معيارهاي عدم تقارن زماني سود به عنوان معيار محافظه
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كاري غيرشرطي استفاده نمودند. هم چنين  زش بازار به عنوان معياري از محافظهارزش دفتري به ار

ها در پژوهش خود از  ) همخواني ندارد. آن1390هاي اين پژوهش با نتيجه پژوهش ملانظري و شمس ( يافته

يرت توان چنين اظهار داشت كه دليل مغا بنابراين مي كاري استفاده نمودند؛ مدل باسو براي سنجش محافظه

شود در  كاري باشد.پيشنهاد مي تواند تفاوت در مدل انتخابي براي كمي كردن محافظه در نتايج مي

هاي كيفي  هاي آتي رابطه بين كيفيت افشا و محافظه كاري شرطي و غيرشرطي به تفكيك ويژگي پژوهش

در بورس اوراق بهادار  شده هاي پذيرفته بندي شركت قابليت اتكا و به موقع بودن به عنوان دو معيار رتبه

بندي واحدهاي تجاري  تهران مورد بررسي قرار گيرد. به علاوه، براي سنجش كيفيت افشا از امتيازهاي رتبه

هاي  شود در پژوهش به صورت تقسيم به دو دسته باكيفيت افشاي بالا و پايين استفاده گرديد. پيشنهاد مي

 تايج پژوهش با پژوهش حاضر مقايسه گردد.آتي از طيف پيوسته امتيازات استفاده گردد و ن
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